Statut Spotki Mr Kuchar Spoltka Akcyjna

1. Postanowienia ogolne.
§1
1. Firma spo6tki brzmi: Mr Kuchar Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywaé skroconej nazwy Mr Kuchar S.A. i wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2
Zatozycielami Spotki sa:
1) Spétka pod firma: ,Kancelaria Prawna — J. Chalas, M. Wysocki i Partnerzy” Spodtka
Komandytowa z siedziba w Warszawie,
2) Polska Agencja Rozwoju Turystyki S.A. z siedziba w Warszawie,
3) PART Inwestycje Spdtka z 0.0. z siedziba w Warszawie.

§3
Siedzibg Spéiki jest miasto Tychy.

§ 4
Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

§5
1. Na obszarze swojego dzialania Spdtka moze powolywaé oddzialy, zaklady, przedstawicielstwa
i inne jednostki organizacyjne.
2. Spoétka moze przystgpowaé do innych spdtek w kraju i za granica, a takze uczestniczyé

we wszelkich dopuszczalnych prawem powiazaniach organizacyjno-prawnych.

II. Przedmiot dzialalnosci Spolki
§6
Przedmiot dziatalnosci Spdtki okreslony jest wg ponizszej klasyfikacji PKD:
PKD - 55.10.Z* - hotele i podobne obiekty zakwaterowania
PKD - 55.20.Z* - obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania
PKD - 55.30.Z* - pola kempingowe (wlaczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe
PKD - 55.90.Z - pozostate zakwaterowanie
PKD - 56.10.A* - restauracje i inne stale placéwki gastronomiczne
PKD - 56.10.B - ruchome placéwki gastronomiczne

PKD - 56.21.Z" - przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewngtrznych (katering)
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PKD - 56.30.Z - przygotowywanie i podawanie napojow

PKD - 58.19.Z" - pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

PKD - 58.11.Z" - wydawanie ksiazek

PKD - 58.13.Z" - wydawanie gazet

PKD - 58.14.Z" - wydawanie czasopism i pozostalych periodykéw

PKD - 63.99.Z -pozostata dziatalnos¢ ushugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD - 69.20.Z" - dziatalno$é rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe

PKD - 70.22.Z* pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
PKD - 73.11.Z — dziatalno$¢ agencji reklamowych

PKD - 73.12.A - posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji
PKD - 73.12.B - posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
PKD - 73.12.C - posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (internet)

PKD - 73.12.D - posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach
PKD - 74.10.Z - dzialalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

PKD - 74.90.Z — pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD - 79.11.A — dzialalnos¢ agentow turystycznych

PKD - 82.30.Z — dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targow, wystaw i kongreséw

PKD - 85.59.B — pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

PKD - 90.02.Z* - dziatalno$¢ wspomagajaca wystawienie przedstawien artystycznych

PKD - 93.19 Z — pozostata dzialalno$é¢ zwigzana ze sportem

PKD - 93.29.Z" - pozostala dziatalnosé rozrywkowa i rekreacyjna
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§6A
Podjecie przez Spotke dziatalnosci, dla ktorej wymagane jest uzyskanie koncesji zezwolenia
lub stosownych uprawnien zawodowych nastapi dopiero po uzyskaniu stosownej koncesji, zezwolenia

lub uprawnien zawodowych.

ITI. Kapital Zakladowy
§7

1. Kapital zakladowy Spéiki wynosi 3.600.000.- z} (trzy miliony szes$éset tysiecy ztotych) i dzieli sie
na 3.600.000 (trzy miliony szescset tysigcy) akcji o wartosci nominalnej 1.- zt (jeden zloty) kazda,
z czego :

a% 600.000 (szes¢set tysigcy) stanowig akcje serii A o numerach od 000001 do 600000;

b) 1.000.000 (jeden milion) stanowig akcje serii B o numerach od 600001 do 1600000.

c) 1.500.000 (jeden milion pigcset tysigcy) stanowia akcje serii C o numerach od 1600001 do

3100000.
d) 500.000 (pigcset tysigcy) stanowia akcje serii D o numerach od 3100001 do 3600000.

2. Wszystkie akcje Spotki sa akcjami zwyktymi na okaziciela.

§7a

Zarzad jest upowazniony, w terminie nie dtuzszym niz 3 lata, do dokonania jednego lub kilku
podwyzszen kapitatu zaktadowego Spétki o kwote nie wigksza niz 2.700.000,00 zt (stownie:
dwa miliony siedemset tysigcy ztotych) poprzez emisj¢ nie wiecej niz 2.700.000 (slownie:
dwa miliony siedemset tysiecy) zwyklych akcji na okaziciela (,Kapitat Docelowy™), na
nastgpujacych zasadach:

1. akcje wydawane w ramach Kapitalu Docelowego moga by¢é obejmowane w zamian za
wklady pienigzne lub niepienig¢zne;

2. podjecie przez Zarzad uchwaly w sprawie emisji akcji w ramach Kapitatu Docelowego
wymaga uprzedniej uchwaly Rady Nadzorczej akceptujacej dana emisje oraz zatwierdzajace;
ceng emisyjna akcji;

3. Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwiazanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego, w szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:



a) podejmowania uchwat oraz innych dzialan w sprawie dematerializacji akcji oraz zawierania
uméw z Krajowym Depozytem Papierdow Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji;

b) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie emisji akcji w drodze w drodze
subskrypcji zamknigtej majacej charakter oferty publicznej oraz ubieganiu si¢ o dopuszczenie
akcji do obrotu w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect.

§8
Kapitat zaktadowy moze by¢ pokryty wktadem pieni¢znym lub niepieni¢znym.

§9
Kazda akcja uprawnia do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.
Akcje s rowne 1 niepodzielne.
Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
Spotka ma prawo emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela.

— skreslony
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— skreslony

§ 10
1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji.
2. Kapitat zakladowy moze by¢é podwyzszony rowniez przez przeniesienie do niego z kapitatu
zapasowego lub funduszu rezerwowego srodkow okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.
3. Podwyzszony kapitat zakladowy moze by¢ pokryty gotdwka i/lub wkladami niepienieznymi
(aport).

§11

1. Akcje Spoétki moga by¢ umarzane na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie oraz
w przepisach Kodeksu spotek handlowych.

2. Akcje moga zosta¢ umorzone za zgoda akcjonariusza. W takim przypadku umorzenie moze
nastapi¢ bez wynagrodzenia.

3. skreslony

4. skreslony

5. W zamian za akcje umarzane moga by¢ wydawane swiadectwa uzytkowe bez okreslonej wartosci

nominalnej.

§ 12

<skreslony>
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§ 13

Spoétka ma prawo emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

IV. Organy Spotki

§ 14
Organami Spdlki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
§ 15

1. Wszystkie wladze Spétki sg powolywane i odwolywane wedlug zasad okreslonych niniejszym
Statutem.

2. W razie powstania wakatu w toku kadencji, wybdr uzupetniajacy dokonywany jest tylko
na okres do konca kadencji.

Walne Zgromadzenie

§ 16

1. Walne Zgromadzenie moze obradowac¢ jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

3. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w miejscu siedziby Spétki lub w innym miejscu

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wskazanym w ogtoszeniu 0 Walnym Zgromadzeniu.

§17
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w ciagu szesciu miesiecy od zakonczenia
kazdego roku obrotowego.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly w nastepujacych sprawach:
a) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Sp6tki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy;
b) powzigcia uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty wraz z okresleniem dnia
dywidendy;
¢) udzielenia cztonkom organdéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow.

3. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia moga by¢ réwniez inne sprawy.

§18
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitalu zakladowego
moga zada¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw

w porzadku obrad tego zgromadzenia.
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§19

Rada Nadzorcza moze zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna

za wskazane.

§20
<skreslony>
§21
Walne Zgromadzenie moze uchwalié¢ swdj regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb prowadzenia
obrad.
§22
<skreslony>
§23

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt
z obecnych nie podni6st sprzeciwu co do powzigcia uchwaty.

— skreslony

Uchwaly Walnego Zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledna wigkszoscia gloséw oddanych,
chyba, ze z postanowieti Statutu lub z przepiséw Kodeksu sp6tek handlowych wynika inny sposob
podejmowania uchwat.

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwotanie czfonkéw wiadz Spotki badz o pociagnigcie ich do odpowiedzialnosei, jak réwniez w
sprawach osobowych. Tajne glosowanie zarzadza sie na wniosek choéby jednego

z obecnych uprawnionych do glosowania.

§24

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat co do:

1.

N v A W

zbycia przedsiebiorstwa;

wydzierzawienia przedsigbiorstwa oraz ustanowienia na nim prawa uzytkowania;
faczenia si¢ Spotki z innymi podmiotami;

likwidacji i przeksztatcenia Spotki;

emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

powotywania i odwolywania cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki;

ustalenia zasad wynagradzania lub wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej;



8.

10.

11

rozpatrywania i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki, sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenia cztonkom organéw Spotki absolutorium

z wykonania przez nich obowigzkow;

podejmowania decyzji o podziale zyskéw lub pokryciu strat, wysokosci odpiséw na kapitat
zapasowy i inne fundusze, okre$lenia daty ustalenia prawa do dywidendy, wysokosci
dywidendy i terminu wyptaty dywidendy;

podejmowania postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody, wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spolki, sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

. innych spraw przewidzianych przepisami prawa i niniejszego Statutu.

Rada Nadzorcza

§24 A

Nabycie lub zbycie nieruchomosci, udzialu w nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego

nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§25

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich gateziach jej

przedsigbiorstwa.

I8

§ 26

Rada Nadzorcza liczy od 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) czlonkdéw. Czlonkéw Rady Nadzorczej
powoluje Walne Zgromadzenie na wspdlne kadencje.

W przypadku, gdy na skutek wygasnigcia mandatu jednego lub wigkszej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej przed uptywem kadencji w okresie pomigdzy odbyciem Walnych Zgromadzen, Rada
Nadzorcza utraci zdolnos¢ do podejmowania uchwal, pozostali cztonkowie Rady uprawnieni sa
do kooptacji jednego lub wigkszej liczby czlonkéw Rady, tak aby liczba cztonkéw Rady
Nadzorczej stanowita liczbe cztonkow Rady ustalona zgodnie
zust. 1.

Dokonany zgodnie z ustgpem poprzedzajacym wybdr cztonka lub czlonkéw Rady Nadzorczej
musi zosta¢ zatwierdzony przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W przypadku nie zatwierdzenia
przez Walne Zgromadzenie wyboru nowego czlonka lub czlonkéw Rady dokonanego w trybie
kooptacji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady na miejsce osoby, ktorej
powolania nie zatwierdzono. Czynnosci nadzorcze i decyzje podjgte w okresie powotania
(kooptaciji) do podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty
o niezatwierdzeniu powotlania, przez cztonka Rady lub przy udziale cztonka Rady, ktdrego

powolania w trybie kooptacji nie zatwierdzono — sa wazne.

§ 27



1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.
2. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do petnienia tej funkcji.

3. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwolany w kazdym czasie przez Walne Zgromadzenie.

§28
Na pierwszym posiedzeniu w danej kadencji lub w razie zaistnienia takiej potrzeby w trakeie kadencji,
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego, ktéry bedzie przewodniczyt

posiedzeniom Rady i kierowat jej pracami oraz jego Zastepce.

§ 29
Rady Nadzorcza wykonuje swoje czynnosci zbiorowo, moze jednak delegowaé ze swojego grona
cztonkéw do indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych. Czlonkéw Rady delegowanych
do  stalego  indywidualnego  wykonania  nadzoru  obowiazuje  zakaz  konkurencji,

o ile Walne Zgromadzenie nie wyrazi na dzialalnos¢ konkurencyjng pisemnej zgody.

§ 30
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy a w razie jego nieobecnosei Zastepea,
w kazdym czasie:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na zadanie Zarzadu,
c¢) na wniosek czlonka Rady
2. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy

w roku obrotowym.

§ 31
1. Do zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich
czlonkéw Rady Nadzorczej wystane na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady.
Z waznych powodoéw Przewodniczacy Rady moze skréci¢ ten termin do 2 dni okre$lajac sposob
przekazania zaproszenia.
2. Rada, w przypadku, gdy wszyscy jej czfonkowie sg obecni, moze jednoglosnie rozszerzyé obrady

o punkty nie przewidziane w zawiadomieniu.

§ 32
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywaé wynagrodzenie okreslone uchwala Walnego
Zgromadzenia.

Cztonkowie Rady wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.
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§33
1. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw. W przypadku réwnosci
gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
2. Uchwatly Rady Nadzorczej moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali wlasciwie
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia oraz na posiedzeniu jest obecna co najmniej

potowa sktadu Rady.

§ 33A

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swéj
glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

2. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

‘3. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.

4. Podejmowanie uchwal w trybach opisanych w § 33A ust. 1 Statutu nie dotyczy wyboréw
przewodniczacego i zastepcy przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonkéw Zarzadu

oraz odwotlania i zawieszania w czynnosciach tych oséb.

§ 34
Organizacj¢ Rady Nadzorczej i sposob wykonywania przez nia czynnosci okresla regulamin

uchwalany przez Rade Nadzorcza.

§35
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza sprawy okreslone w Kodeksie spotek handlowych
i w Statucie, w tym:
1) badanie bilansu oraz rachunku zyskéw i strat co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i
ze stanem faktycznym,;
2) badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskéw
lub pokrycia strat;
3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego, pisemnego sprawozdania z wynikéw
powyzszych badan;
4) reprezentowanie Spotki w umowach z Czlonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzadem lub
jego Cztonkami;
5) ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia Czlonkow Zarzadu;
6) nadzorowanie wykonania przez Zarzad rocznego planu dziatan;

7) dokonywanie wyboru bieglego rewidenta badajacego sprawozdanie finansowe Spolki;
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8) zawieszanie w czynnosciach, z waznych powodéw Czlonka Zarzadu lub catego Zarzadu;

9) delegowanie Czlonka lub Cztonkdéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
Cztonka Zarzadu Spdétki w razie zawieszenia Czlonkow Zarzadu czy tez calego Zarzadu lub
gdy Zarzad z innych powodéw nie moze dzialac;

10) opiniowanie i akceptacja planu budzetowego Spétki na dany rok obrotowy;

11) opiniowanie spraw wnoszonych na Walne Zgromadzenie przez Zarzad;

12) wyrazanie zgody na nabycie innego przedsigbiorstwa lub nabycia/objecia akcji/udziatow
w innych spdtkach, a takze nabycia instrumentow finansowych;

13) wyrazanie zgody na utworzenie innej spotki kapitatlowej lub osobowej;

14) powolywanie i odwolywanie Cztonkéw Zarzadu Spotki, w tym Prezesa;

15) okreslanie sposobu glosowania na zgromadzeniach wspdlnikéw/walnych zgromadzeniach
podmiotow, w ktorych Spétce przystuguja udzialy lub akcje.

2. Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spodtki oraz wystgpowad
do Zarzadu z wnioskami i inicjatywami. Zarzad winien powiadomi¢ Radg o zajetym stanowisku

w sprawie opinii, wniosku lub inicjatywy nie pozniej niz w 14 dniu od ich otrzymania.

Zarzad

§ 36
Zarzad kieruje dziatalnoscia Spotki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spoétke na zewnatrz
przed sadami, organami wladzy panstwowej, samorzadowej i wobec 0sob trzecich. Zarzad podejmuje
decyzje ~we  wszystkich  sprawach, niezastrzezonych  przez  postanowienia  Statutu

lub przepisy prawa, do wytacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

§37
1. Zarzad Spolki sklada si¢ z od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkow.
W sklad Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz Czlonkowie Zarzadu.

Prezesa Zarzadu oraz poszczegolnych Cztonkéw Zarzadu powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza.

oo

W razie wybrania Zarzadu jednoosobowego jedyny czlonek Zarzadu wybierany jest przez Rade
Nadzorczg jako Prezes Zarzadu.

5. Prezes Zarzadu kieruje pracami zarzadu, zwoluje jego posiedzenia, wyznacza proponowany
porzadek obrad posiedzen, a takze ustala wewnetrzny podziat zadan pomiedzy cztonkami zarzadu.

Prezes Zarzadu moze wydawac¢ zarzadzenia o charakterze wewnetrznym.

§ 38
1. Wspolna kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 3 (trzy) lata, z wyjatkiem pierwszej kadencji cztonkow
Zarzadu, ktéra trwa (dwa) lata. Kazdy z czlonkéw Zarzadu moze by¢ wybrany
na nastepna kadencje.

1)
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1.

skreslony —

§ 39
W umowach i sporach pomigdzy Spoétka a Czlonkami Zarzadu Spoétke reprezentuje Rada
Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaly jednego lub wigcej cztonkéw do
dokonywania takich czynnosci prawnych.

— skreslony —

§ 40
Czionek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej, wyrazonego na pismie w formie
uchwaly, zajmowa¢ si¢ interesami konkurencyjnymi jako wspélnik jawny lub cztonek wiadz ani
tez podejmowa¢ dodatkowych zajec¢ poza Spotka.
— skreslony —

§ 41
Zarzad dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spdlek handlowych, postanowien Statutu Spétki,
uchwal Walnego Zgromadzenia oraz Rady Nadzorczej, a takze uchwalonego przez Zarzad
Regulaminu.
Posiedzenia Zarzadu odbywajq si¢ tak czesto, jak jest to niezbedne, jednak nie rzadziej niz raz
w miesiacu, w siedzibie Spotki.
Prawo zwolania posiedzenia przystuguje kazdemu z Czlonkéw Zarzadu. Kazdy z Czlonkéw
Zarzadu musi otrzymaé pisemne powiadomienie o planowanym posiedzeniu co najmniej na
7 (siedem) dni przed terminem posiedzenia.
Zarzad moze procedowaé takze bez formalnego zwolania jezeli wszyscy jego czlonkowie sa
obecni, a zaden z obecnych czlonkéw nie sprzeciwia si¢ obradom. Zarzad moze takze
podejmowaé uchwaly za pomoca $rodkéw porozumiewania si¢ na odleglosé, chyba ze ktorys
z czionkow zarzadu sprzeciwia si¢ podejmowaniu uchwaly w ten sposéb. Uchwaly podjete
za pomocy srodkéw porozumiewania si¢ na odlegloé¢ nalezy zaprotokotowaé na najblizszym

posiedzeniu Zarzadu.

§42
Do skladania oswiadczeni woli i skiadania podpiséw w imieniu Spoétki uprawniony jest
w  przypadku Zarzadu jednoosobowego Prezes Zarzadu, za$§ w przypadku Zarzadu
wieloosobowego do reprezentacji Spétki uprawnionych jest dwéch cztonkéw Zarzadu tacznie albo
Jeden czlonek zarzadu dzialajacy facznie z prokurentem.
Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich Cztonkéw Zarzadu.
Zarzad moze udziela¢ osobom trzecim, jak i osobom spoéréd swego grona pelnomocnictw

ogdlnych i szczegdtowych. Zarzad bedzie prowadzit rejestr wydawanych petnomocnictw.
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§43
1. Zarzad jest zdolny do podejmowania uchwal w przypadku gdy kazdy z Czlonkéw Zarzadu zostat
wlasciwie powiadomiony o majacym si¢ odby¢ posiedzeniu oraz na posiedzeniu jest obecna co
najmniej pofowa cztonkéw Zarzadu.
2. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wiekszoscia gltosow. W razie rownosci gltosow decyduje
glos Prezesa Zarzadu.
3. Powziecia uchwat przez Zarzad wymagaja w szczegolnosci:

1) zwolywanie oraz ustalanie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia; przedkladanie wnioskdw
do Walnego Zgromadzenia lub do Rady Nadzorczej, zgodnie z kompetencjami okreslonymi
dla tych organow w Statucie Spotki;

2) nabycie dla Spotki lub zbycie przez Spétke urzadzen stuzacych do trwalego uzytku za cene
przewyzszajacq rownowartos¢ w ztotych polskich kwoty 10.000 Euro (slownie: dziesig¢
tysigcy Euro) wg sredniego kursu NBP w dniu podjecia uchwaty;

3) dokonywanie umorzen naleznosci odsetkowych oraz rozktadanie na raty naleznosci gtéwnych
i odsetkowych na okres dtuzszy niz jeden rok,

4) przystepowanie do uktadéw i zawieranie ugod,

5) przenoszenie w cigzar rachunku strat nadzwyczajnych, kosztéw finansowych
i pozostatych kosztow operacyjnych, wartosci powyzej 3.000 PLN;

6) ustalanie zakladowego planu kont tacznie z zasadami ewidencji, metodami wyceny
i umarzania;

7) opracowanie rocznych i wieloletnich planéw dziatalnosci Spotki;

8) opracowywanie rocznych i wieloletnich planow inwestycyjnych;

9) ustalanie regulaminu pracy oraz regulaminu wynagradzania;

10) ustalanie regulaminu pracy oraz regulaminu wynagradzania;

11) wyrazanie zgody na zawarcie zakladowego uktadu zbiorowego pracy, oraz ustalanie trybu
wydawania zarzadzen oraz innych aktéw wewnetrznych Spétki;

12) wykonywanie praw wynikajacych z uczestniczenia Spotki w innych podmiotach.

§ 44
Skreslony.

§ 45
1. Zarzad przygotowuje po uzgodnieniu z Rada Nadzorcza zatozenia rocznego planu dziatan
na dany rok obrotowy.
2. Zgody Rady Nadzorczej wymagaja;
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a) rozporzadzanie prawami majatkowymi lub zaciaganie zobowigzan, o wartosci jednorazowej
przekraczajacej kwotel100.000 zt (stownie: sto tysiecy zlotych). W przypadku zobowiazaf
o charakterze ciaglym lub okresowym dla potrzeb niniejszego punktu zlicza si¢ wartos¢
poszczegdlnych swiadezen z okresu 6 miesiecy;

b) rozpoczynanie nowych lub zmiana dotychczasowych inwestycji Spolki jezeli koszty
inwestycji przekraczaja w pojedynczym przypadku 50.000 zt (pigédziesiat tysigey ztotych);

¢) zacigganie lub udzielanie kredytow i pozyczek, ustanawianie hipoteki lub zastawdw oraz
udzielanie gwarancji i porgczen, zmiana umdw, oswiadczen i porozumien istniejacych
w tym zakresie;

d) nabywanie i zbywanie przez Spotke nieruchomosci lub prawa wieczystego uzytkowania;

e) obcigzania skladnikow majatkowych Spdlki lub praw majatkowych jej stuzacych prawami
0s6b trzecich;

f) przeniesienie na osobg trzecig przez Spotke przystugujacych jej majatkowych praw autorskich,
jak réwniez praw do wzorow uzytkowych, znakéw towarowych i handlowych;

g) zawieranie jakichkolwiek transakcji z krewnymi lub powinowatymi cztonka Zarzadu
lub z podmiotami, w ktéorych czlonek Zarzadu jest udzialowcem, akcjonariuszem,
wspdlnikiem, prokurentem lub petnomocnikiem lub z podmiotami, w ktérych udzialowcem,
akcjonariuszem, wspdlnikiem, czlonkiem organow, prokurentem
lub pelnomocnikiem jest krewny lub powinowaty cztonka Zarzadu;

h) zawieranie lub zmienianie umoéw o prace, kontraktéw menedzerskich lub uméw zlecenia lub
umoéw o dzielo jezeli warto§¢ wynagrodzenia pracownika, menedzera, zleceniobiorcy
przekracza 100.000 zt (sto tysigcy zfotych) brutto w stosunku rocznym;

i) zaciaganie jakichkolwiek zobowiazan wekslowych;

j)  wyplata zaliczki na dywidende.

§ 46

Zarzad Spolki jest zobowigzany do sporzadzenia Planu Budzetowego na kazdy kolejny rok
obrotowy Spétki. Propozycja Planu Budzetowego na dany rok obrotowy przedstawiana jest do
akceptacji Rady Nadzorczej najpdzniej do 31 stycznia danego roku obrotowego. Zarzad Spotki
obowigzany jest przestrzega¢ zalecen Rady Nadzorczej odnoscie tresci przestawionego Planu
Budzetowego.

Zarzad Spolki jest zobowigzany raz na kwartat lub kazde zadanie Rady Nadzorczej, przedktadaé
jej  sprawozdanie z  wykonania Planu  Budzetowego. Ponadto, w  terminie
3 (trzech) miesigcy od zakonczenia kazdego kolejnego roku obrotowego Zarzad jest zobowigzany
przedtozy¢ Radzie Nadzorczej do zaopiniowania sprawozdania z wykonania planu budzetowego

wraz z innymi dokumentami odzwierciedlajacymi wynik roczny Spoitki.
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V. Udzial w zysku i fundusze Spotki
§47
Akcjonariusze maja prawo do udziatu w czystym zysku, po uwzglednieniu obowigzkowych odpisow,

przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie do podziatu.

§ 47A
Zarzad Spoétki upowazniony jest do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywane;
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli spolka posiada $rodki wystarczajace na wypfate.
Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej. Spotka moze wyplaci¢ zaliczke na poczet
przewidywanej dywidendy, jezeli jej zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni rok
obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej polowe zysku osiagnietego od konca
poprzedniego roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego
rewidenta, powigkszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wyptaty zaliczek

moze dysponowac zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wilasne.



§ 48
1. Spoltka tworzy nastepujace kapitaly i fundusze:
1) kapital zakltadowy,
2) kapital zapasowy,
3) kapital rezerwowy,
4) - skreslony.

Na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia Spoétka moze tworzyé réwniez inne fundusze,

w tym na pokrycie szczeg6lnych strat lub wydatkow albo z przeznaczeniem na okreslone cele.

§ 49
Wysoko$é odpiséw na kapitat zapasowy i inne fundusz okresla Walne Zgromadzenie.
Kapital zapasowy tworzy si¢ z odpiséw z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie moze by¢
mniejszy niz 8% czystego zysku rocznego. Dokonywanie odpisow na kapitat zapasowy moze by¢
zaniechane, gdy kapital ten osiagnie wysoko$¢ rowna przynajmniej jednej trzeciej czgsci kapitatu
zakladowego.
Kapitat rezerwowy tworzy si¢ z zysku rocznego niezaleznie od kapitalu zapasowego

z przeznaczeniem na pokrycie strat Spotki lub inne cele.

§ 50
Spotka prowadzi rachunkowos$¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujacymi
w Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa.
Za prawidlowe i rzetelne prowadzenie ksiag rachunkowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa odpowiada Zarzad.

§ 51
Rok obrotowy Spétki rozpoczyna si¢ 1 stycznia a konczy 31 grudnia tego samego roku
kalendarzowego.
W ciagu 3 (trzech) miesigcy po zakonczeniu roku obrotowego Zarzad zobowiazany jest sporzadzi¢

i przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w ubiegtym roku obrotowym.

VI. Postanowienia koncowe

§ 52

Spotka publikuje swoje ogtoszenia zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.
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Edyta Czulak

Piotr Cygan™ ~ - Pawel Jachowski
Prezes Zarzadu Czlonek Zarzadu Czlonek Zarzadu



