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Warszawa, dnia 12 kwietnia 2013 r.

Niniejszy raport zostat spaydzony zgodnie z punktem 16 Zetnika Nr 1 do Uchwaty
Nr 795/2008 Zarmu Gietdy Papierow Warggiowych w Warszawie S.A. z dnia
31 padziernika 2008 roku "Dobre Praktyki Spotek Notowelmya NewConnect".
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I. Informacje na temat wyshpienia tendencji i zdarzéh w otoczeniu rynkowym
emitenta, ktdre w ocenie emitenta mag mie¢ w przyszicci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikéw finansowych emitenta.

Zarzad nie zaobserwowat czynnikbw w otoczeniu rynkowktgre pojawity s¢ w okresie
sprawozdawczym i ktGre mogtyby néiestotny wptyw na przyszte wyniki finansowe spoiki.

Il. Zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w trybie raportu
biezacego i okresowego w okresie offiym raportem.

Raporty opublikowane w EBI

1. Raport bigacy EBI nr 6/2013 z dn. 2013-03-01
Zakaaczenie istotnej umowy

2. Raport bieacy EBI nr 7/2013 z dn. 2013-03-14
Raport miesiczny SEKA S.A. za luty 2013

Raporty opublikowane w ESPI
Nie byly publikowane.

lll. Informacje na temat realizacji celow emisji, jeeli taka realizacja, chaby
w czesci, miata miejsce w okresie olgtym raportem.

W marcu aktywn& emitenta w zakresie rozwoju szkdle-learningowych zwizana byta z
dynamicznymi dziataniami handlowymi i marketingowy8EKA.edu - spoiki zalemej
SEKA S.A. Z kolei realizacja celow emisyjnych w absze ustug dotyerych ochrony
srodowiska odbywata i gtdwnie poprzez uczestnictwo przedstawicieli SEISMA. w
wydarzeniach brarowych. Obecn& na targach i forach tematycznych stanowita akaln
poszerzania sieci kontaktéw biznesowych, promaryiyf oraz budowywiadomdaci marki.

Do waznych wydarzé z pewndcia nalery zaliczy¢ pozyskanie przez SEKA.edu pierwszego
klienta na autorskie e-szkolenia z zakresu prawacyprdla menetgeréw. Ich tematyka
obejmuje dyscyplinowanie pracownikéw, czas pra@zqrzeciwdziatanie mobbingowi.

Kolejny etap realizacji celow emisyjnych stanowaktywizacja kontaktéw handlowych
I sprzeda rozwiazan szkoleniowych z wykorzystaniem nowych technolagobszaru prawa
pracy oraz umiefnosci menederskich. Czscia tych dziata bylo takze tworzenie

kalendarium otwartych wydar#ie szkoleniowych zwijzanych m. in. z: problematyk

przywodztwa, zargzania wiedz, jak rownieg fenomenem ,pokolenia Y”. Przewidywany
termin rozpoczcia cyklu szkolé, to maj br.
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W ramach dziaka zwiazanych z rozwojem produktéw SEKA.edu zakpyta prae nad
specyfikacj wymaga funkcjonalnych dla portalu spoteczomwego. Rdzie to podstawa do
wytonienia wykonawcy unikalnego na polskim rynku kaeniowym rozwizania
edukacyjnego, ktorego elementem jest wdry dotychczas wortal oraz systemy
dziedzinowe: LMS oraeCommerce.

W marcu Emitent zawart tak umowe partnersk z migdzynarodow firma Skill Pill —
ekspertem w zakresienobile learning Spotka zalena SEKA S.A. zostata wytznym
reselleremproduktow Skill Pill na Polsk

Kolejnym dziataniem o charakterze marketingowynmetworkingowynbyto zorganizowanie
przez SEKA.edu, w partnerstwie z Klubem HR spotiani ktérym wz¢li udziat specjalici
ds. zaradzania zasobami ludzkimi oraz przedstawiciele karhyzadzapcej HR. Wyktad
Bruno Rouffaer'a - partnera i eksperta spolki zaég SEKA S.A
pt.. ,Workplace 2020 and changing role of HRpotkat s¢ z dwym zainteresowaniem
stuchaczy i zostat doceniony wieloma pozytywnyminiemtarzami uczestnikdw wydarzenia.
Spotkanie to bylo wanym elementem promocji seminariufBig Bad Boss Era is Ovér
ktore odledzie st 3-4 czerwca. Obecnie trwagprace nad ofeqt promocjy oraz pozyskaniem
klientow.

Doceniajc wag; inicjowania wydarzé edukacyjnych jako nagdzi stuzacych do budowania
rozpoznawalngci marki spotka zatena SEKA S.A. pozyskata partnerow do organizacji
konferencji dotyczcej nowych sposobdw uczenia srozwoju w organizacjach biznesowych
- Tomorrow Sp. z 0.0., MIS S.A., Goodbrand Sp.@ atronat merytoryczny aitg Wyzsza
Szkota Zarzdzania Personelem w Warszawie.

W ramach intensyfikacji dziaba promocyjnych z zakresu ochronjyodowiska emitent
uczestniczyt w dwu waych wydarzeniach braowych. W dniach 6-7 marca br.
przedstawiciele SEKA S.A. wdi udziat w targach ,GAS SHOW 2013” zorganizowanyeh
Warszawskim Centrum Wystawienniczym EXPO XXI. Pafczargdw promagych, m.in.
ekologicznezrédta nagdu odbywatly si réwniez konferencje powiecone tematyce ochrony
srodowiska. Z kolei 21-22 marca br. eksperci emaentzestniczyli w Midzynarodowym
Forum Gospodarki Odpadami w Polsce — ,SOS EXPO 2048arszawie. W wydarzeniu
brali udziat, m.in. prezydenci miast, reprezentarq@bdmiotow komunalnych oraz
managerowie firm zajmagych s¢ ekologh.

Oprocz rozbudowy kontaktow biznesowych podczas énfranowych SEKA S.A. podita
takze efektywne dziatania handlowe. W migsi sprawozdawczym byly one skierowane
gtéwnie do przedsbiorcow zobowazanych do zigenia rocznego sprawozdania w zakresie
gospodarki odpadami.
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IV. Kalendarz inwestora, obejmupcy wydarzenia ~mapce mi&€ miejsce
w nadchodzcym miesicu, ktére dotycz emitenta i 9 istotne z punktu widzenia
interesOw inwestorow, w szczegolsoi daty publikacji raportow okresowych,
planowanych walnych zgromadz#, otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu analitycznego.

W okresie od 12 kwietnia 2013 r. do 15 maja 2038amowane gnastpujace wydarzenia:

— 26 kwietnia 2013 r. — publikacja raportu rocznegm ok 2012 (skonsolidowany i
jednostkowy)

— 10 maja 2013 r. — publikacja raportu miezinego za kwiecie2013 r.

— 14 maja 2013 r. — publikacja raportu za | kwar@t2r.

Dodatkowe informacje o SEKA S.A. wraz ze szczeg§iowkalendarzem planowanych
istotnych wydarze maozna znale¢ w zaktadce relacje inwestorskie na stromiew.seka.pl



