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List Zarzadu HOTBLOK S.A. do Akcjonariuszy Spofki

Szanowni Panstwo, Drodzy Akcjonariusze,

Rok 2012 byt kolejnym rokiem silnego spadku koniunktury na rynku inwestycji budowlanych.
Znalazto to swoje odbicie w raportach dotyczacych wynikow finansowych spétek sektora materiatow
budowlanych. Zjawisko to w sposéb dotkliwy dotyczylo spéiki zaleznej ZUP Sp. z 0.0. Chro$nica.
W zwigzku z realnym zagrozeniem utraty ptynnosci tego podmiotu, Zarzad za akceptacjg Rady
Nadzorczej sprzedat posiadane udziaty. Umowa sprzedazy z jednej strony spowodowata duzg strate,
z drugiej umozliwita kontynuacje dziatalnosci HOTBLOK S.A. Jednoczes$nie zawarta zostata umowa
na podstawie ktorej kontynuowana jest produkcja sytemu HOTBLOK. Nabywca ZUP Sp. z o.o0.
Chrosnica dostarczyt kapitat niezbedny do prawidtowego funkcjonowania firmy i realizacji zamoéwien
ze strony HOTBLOK S.A. Sktadniki majatku naszej firmy pozostaty w ZUP Sp. z 0.0. Chrosnica i sg
dzierzawione generujgc dochod dla HOTBLOK S.A.

Reasumujagc, HOTBLOK S.A. zachowat zdolno$ci produkcyjne na dotychczasowym poziomie. Zarzad
spotki prowadzit w 2012 roku intensywne dziatania zmierzajgce do znaczacej redukcji kosztow
prowadzonej dziatalnosci, nie tracgc zdolnosci do dziatan operacyjnych. Koszty stale zostaty
zredukowane do poziomu umozliwiajgcego uzyskanie pozytywnych wynikéw finansowych przy
znacznie nizszym poziomie przychodoéw, niz wynikajgcy z mocy produkcyjnych.

Zarzad HOTBLOK S.A. oczekuje znaczgcego wzrostu sprzedazy w roku 2013. Przekonanie to
opieramy na nastepujgcych przestankach.

1. Wdrozenie systemu doptat do kredytdw hipotecznych dla budownictwa wysoko
energooszczednego przez NFOSIGW.

2. Wzrost zainteresowania produktem ze strony klientéw zagranicznych

3. Zainteresowanie ze strony producentéw materiatdw budowlanych wprowadzeniem systemu
HOTBLOK do firmowych sieci sprzedazy.

4. Zainteresowanie architektéw pracujgcych na zlecenie inwestoréw indywidualnych. Do roku
2020 regulacje prawne na terenie UE spowodujg, ze budownictwo bedzie mogto stosowacd
tylko materiaty o parametrach osigganych przez system HOTBLOK. Na tle potentatéw branzy
oferta HOTBLOK S.A. jest jak na razie najatrakcyjniejsza pod wzgledem cenowym
i technicznym.

Ze wzgledu na zainteresowanie klientéw indywidualnych i instytucjonalnych kompleksowg ustugag
budowy domoéw energooszczednych, Zarzad prowadzi rozmowy z firmg wykonawczg, ktére powinny
doprowadzi¢ do zawarcia umowy o0 wspdlnej obstudze klientéw. Powinno to wygenerowaé dodatkowe
przychody w postaci marzy naliczanej od catego kontraktu budowlanego.

Doswiadczenie, referencje i certyfikaty naszego partnera bedg w opinii Zarzgdu gwarantowac¢ klientom
HOTBLOK S.A. najwyzszg jakos¢ ustugi. Jednoczesnie partner ten zobowigzat sie do realizacji swoich
kontraktow w systemie HOTBLOK. Takie rozwigzanie pozwala spoice rozszerzyé zakres oferty
i generowa¢ dodatkowg marze.

Z wyrazami szacunku,
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

David Nicholas Vincent Piotr Kisielinski



Warszawa, dnia 19 kwietnia 2013 roku.

OSWIADCZENIE ZARZADU

Oswiadczamy, ze:

wedtug naszej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2012

i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci

i odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowg HOTBLOK
S.A. oraz wynik finansowy, a takze zawierajg prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji
Spofki, w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Robert Flak Piotr Kisielinski



Warszawa, dnia 19 kwietnia 2013 roku.

OSWIADCZENIE ZARZADU

Oswiadczamy, ze:

podmiot uprawniony do badania sprawozdania finansowego za 2012 rok tj. Biuro Biegtego Rewidenta
Dorota Kowalska z siedzibg w Czestochowie przy ulicy Stanistawy 11, wpisana przez Krajowg Rade
Biegtych Rewidentow na liste podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod
numerem 2333 zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten i biegty rewident
dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetnit warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii
0 badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Robert Flak Piotr Kisielinski
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SPRAWOZDA[\IIE FINASOWE
HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
za okres od 01.01.2012 do 31.12.2012

Sprawozdanie finansowe obejmuje:

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego.

Bilans na dzien 31.12.2012 .

Rachunek zyskow i strat za okres 01.01.2012 - 31.12.2012 r.— wariant poréwnawczy.
Rachunek przeptywéw pienieznych za okres 01.01.2012 — 31.12.2012 r. - metoda posrednia.
Zestawienie zmian w kapitale wlasnym za okres 01.01.2012 — 31.12.2012r.

Dodatkowe informacje i wyjasnienia.



Sprawozdanie finansowe Hotblok S.A. za 2012 rok

Informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego za 2012 r.

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego za 2012 .

1. Nazwa: Hotblok Spétka Akcyjna

2. Siedziba: 00-825 Warszawa , ul. Emilii Plater 49.

3. Podstawowy przedmiot dziatalnosci: produkcja ceramicznych materiatdéw budowlanych.
4. Organ rejestrowy: Sgd Rejonowy w Katowicach Wydziat Gospodarczy KRS

5.
6
7
8
9

Ograniczenie czasu trwania dziatalnosci: nie wystepuje

. Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2012 - 31.12.2012

. Sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu dalszego kontynuowania dziatalnosci.
. Nie wystepujg okolicznosci wskazujgce na zagrozenie kontynuowania dziatalnosci.

. Przyjete zasady rachunkowosci.

Zasady wyceny aktywow i pasywéw oraz ustalanie wyniku finansowego:

1.

Do srodkéw trwatych zalicza sie aktywa trwate spetniajgce warunki okreslone w art.3 ust. 1 pkt 15 oraz
art.3 ust.4 i 5 Ustawy o rachunkowosci, o cenie nabycia lub kosztach wytworzenia przekraczajgcych 3
500,00 zt z zastrzezeniem punktu numer 2.

Do srodkéw trwatych zalicza sie réwniez komputery wraz z urzgdzeniami peryferyjnymi
i wyposazenie biurowe spetniajgce warunki okreslone w art.3 ust.1 pkt 15 Ustawy o rachunkowosci, o
wartosci przekraczajgcej 2 500,00 zt.

. W przypadku modernizacji srodkéw trwatych punkty 1 i 2 stosuje sie odpowiednio.

. Do wartosci niematerialnych i prawnych zalicza sie prawa majgtkowe, wartos¢ firmy lub koszty

zakonczonych prac rozwojowych spetniajgce warunki okreslone w art.3 ust.1 pkt 14 oraz art.3 ust.3 i 4
Ustawy o rachunkowosci, o cenie nabycia lub kosztach wytworzenia przekraczajgcych
3 500,00 zt.

. Amortyzacji srodkéw trwatych z zastrzezeniem pkt.6 dokonuje sie, z zachowaniem warunkéw

okreslonych w art.32 Ustawy o rachunkowosci, w sposoéb liniowy poczynajgc od miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym Srodek przyjeto do uzywania.

. Amortyzacji srodkoéw trwatych, o ktérych mowa w pkt.2 dokonuje sie jednorazowo w miesigcu ich

przyjecia do uzywania.

Amortyzacji warto$ci niematerialnych i prawnych dokonuje sie, z zachowaniem warunkéw okreslonych w
art.33 Ustawy o rachunkowo$ci, w sposob liniowy poczynajgc od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym Srodek przyjeto do uzywania.

Nabyte materiaty i towary wycenia sie po cenie zakupu. Jezeli stosowanie tej zasady znieksztatcitoby

stan aktywéw lub wynik finansowy Spofki, aktywa te wycenia sie po cenie nabycia.

Warto$¢ rozchodu aktywéw obrotowych ustala sie wg metody FIFO, tzn. po cenach najwczesniej
nabytych (lub wytworzonych) sktadnikéw aktywow.
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10.Z zastrzezeniem art.34 a ust.4 Ustawy oraz art.34 d stopieh zaawansowania ustug niezakonczonych na
dzien bilansowy ustala sie, na potrzeby okre$lenia przychoddw z tego tytutu, jako réwny udziatowi
kosztéw poniesionych od dnia zawarcia umowy do dnia ustalenia przychodu w catkowitych kosztach
wykonanej ustugi.

11.Nabyte lub powstate aktywa finansowe oraz inwestycje ujmuje sie w ksiegach rachunkowych w cenie
nabycia. Na koniec okresu sprawozdawczego ich warto$¢ koryguje sie (o ile wystepujg ku  temu
przestanki) o odpisy wyrazajgce trwatg utrate wartosci. Wartos¢ rozchodu jednakowych lub uznanych za
jednakowe inwestycji ustala sie przyjmujac ich rozchdd kolejno po cenach tych  sktadnikéw aktywéw,
ktére Spdtka nabyta najwczesniej.

12.0dpiséw aktualizacyjnych naleznosci przeterminowanych dokonuje sie dla wszystkich naleznosci, dla
ktérych opodznienie zaptaty przekroczyto 12 miesiecy. W uzasadnionych przypadkach aktualizacji
dokonuje sie rowniez dla innych naleznosci.

13.W zwigzku z przejsciowymi roznicami miedzy wykazywang w ksiegach rachunkowych wartoscig aktywow
i pasywow, a ich wartoscig podatkowg jednostka tworzy rezerwe i ustala aktywa z tytutu odroczonego
podatku dochodowego, ktérego jest podatnikiem.

14.Naleznosci i udzielone pozyczki wycenia sie w kwocie wymaganej zaptaty, z zachowaniem
zasady ostroznosci.

15.Zobowigzania wycenia sie w kwocie wymaganej zaptaty.

16.Rezerwy wycenia sie w uzasadnionej, wiarygodnie oszacowanej wartosci.

17.Kapitaty wiasne oraz pozostate aktywa i pasywa wycenia sie w wartosci nominalne;.
18.Sprawozdanie finansowe sporzadza sie w wersji petnej, a rachunek zyskow i strat sporzgdzany

jest w wariancie porébwnawczym

Warszawa, dnia 28.03.2013r.

Sporzadzit: Kierownik Jednostki:
Ksiegowy Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Krzysztof Pienigzek Robert Flak Piotr Kisielinski
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HOTBLOK S.A.
Warszawa
ul. Emilii Plater 49

BILANS na dzien 31 grudnia 2012 roku

AKTYWA

Wyszczegdlnienie aktywow 31.12.2011 31.12.2012
1
A. Aktywa trwate 11 130 324,73 2 756 453,06
|l. Wartosci niematerialne i prawne 2401 426,03 2154 732,79
1. Koszty zakonczonych prac rozwojowych 358 960,59
2. Wartos¢ firmy
3. Inne wartosci niematerialne i prawne 2042 465,44 2154 732,79
4. Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne
ll. Rzeczowe aktywa trwate 1204 942,21 531 798,27
1. Srodki trwate 1137 729,10 531 798,27
a) grunty (w tym prawo wieczystego uzytkowania gruntu)
b) budynki, lokale, obiekty inzynierii lgdowej i wodnej 414 496,32
C) urzadzenia techniczne i maszyny 608 323,84 518 745,84
d) srodki transportu 114 908,94 13 052,43
e) inne srodki trwate
2. Srodki trwate w budowie 1 639,34
3. Zaliczki na $rodki trwate w budowie 65 573,77
lll. Naleznosci dlugoterminowe 0,00 0,00
1. Naleznosci od jednostek powigzanych
2. Naleznosci od pozostatych jednostek
IV. Inwestycje dlugoterminowe 7 491 356,00 0,00
1. Nieruchomosci
2. Wartosci niematerialne i prawne
3. Diugoterminowe aktywa finansowe 7 491 356,00 0,00
a) w jednostkach powigzanych 7 491 356,00
- udziaty lub akcje 7 491 356,00
- inne papiery warto$ciowe
- udzielone pozyczki
- inne diugoterminowe aktywa finansowe
b) w pozostatych jednostkach
- udziaty lub akcje
- inne papiery wartosciowe
- udzielone pozyczki
- inne dtugoterminowe aktywa finansowe
4. Inne inwestycje dtugoterminowe
V. Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 32 600,49 69 922,00
1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 32 600,49 69 922,00

2. Inne rozliczenia miedzyokresowe
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B. Aktywa obrotowe 897 234,03 1222 707,39
|. Zapasy 458 014,49 254 169,40
1. Materiaty 22 814,64
2. Potprodukty i produkty w toku 24 911,97
3. Produkty gotowe 381 053,04
4. Towary 29 234,84 254 169,40
5. Zaliczki na dostawy
Il. Naleznosci krotkoterminowe 402 455,78 947 133,84
1. Naleznoéci od jednostek powigzanych 228 005,43 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 228 005,43 0,00
do 12-tu miesiecy 228 005,43
powyzej 12-tu miesiecy
b) inne
2. Nalezno$ci od pozostatych jednostek 174 450,35 947 133,84
a) ztytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 10 868,50 840 362,05
do 12-tu miesiecy 10 868,50 840 362,05
powyzej 12-tu miesiecy
b) z tytutu podatkow, dotaciji, cet, ubezpieczen spotecznych 138 498,44 106 750,23
c) inne 2508341 21,56
d) dochodzone na drodze sgdowej
lll. Inwestycje krotkoterminowe 26 205,37 20 998,17
1. Krétkoterminowe aktywa finansowe 26 205,37 20 998,17
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
- udziaty lub akcje
- inne papiery warto$ciowe
- udzielone pozyczki
- inne krétkoterminowe aktywa finansowe
b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
- udziaty lub akcje
- inne papiery wartosciowe
- udzielone pozyczki
- inne krétkoterminowe aktywa finansowe
¢) srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 26 205,37 20 998,17
Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach bankowych 26 205,37 20 998,17
inne srodki pieniezne
inne aktywa pieniezne
2. Inne inwestycje krétkoterminowe
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 10 558,39 405,98
Aktywa razem 12 027 558,76 3979 160,45

Warszawa, dnia 28.03.2013r.

Sporzadzit: Kierownik Jednostki:
Wiceprezes Zarzadu

Ksiegowy Prezes Zarzadu

Krzysztof Pienigzek Robert Flak

Piotr Kisielinski
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Sprawozdanie finansowe Hotblok S.A. za 2012 rok

HOTBLOK S.A.

Warszawa
ul. Emilii Plater 49

BILANS na dzien 31 grudnia 2012 roku

PASYWA
Wyszczegdlnienie pasywoéw 31.12.2011 31.12.2012
1 X
A. Kapitat (Fundusz) wlasny 10212 993,02 1445 306,33
I. Kapitat (fundusz) podstawowy 14 000 000,00 9 100 000,00
Il. Nalezne wptaty na kapitat podstawowy (wielkos¢
ujemna)
Ill. Udziaty (akcje) wiasne (wielko$é ujemna)
IV. Kapitat (fundusz) zapasowy 379 588,00 379 588,00
V. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny
VI. Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe 733 405,02
VIl. Zysk (strata) lat ubieglych -1 928 442,86
VIII. Zysk (strata) netto -2 238 152,12 -8 767 686,69
IX. Odpisy z zysku netto w ciagu roku (wielkos¢ ujemna)
B. Zobowiagzania i rezerwy na zobowigzania 1814 565,74 2533854,12
I. Rezerwy na zobowigzania 15 000,00 68 400,00
1. Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego
2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne
a) dtugoterminowa
b) krétkoterminowa
3. Pozostate rezerwy 15 000,00 68 400,00
a) dtugoterminowe
b) krétkoterminowe 15 000,00 68 400,00
Il. Zobowigzania dlugoterminowe 31 834,75 0,00
1. Zobowigzania wobec jednostek powigzanych
2. Zobowigzania wobec pozostatych jednostek
a) kredyty i pozyczki
b) zobowigzania z tytutu emisji dluznych papierow
wartosciowych
c) inne zobowigzania finansowe 31 834,75
d) inne
lll. Zobowigzania krétkoterminowe 1742 538,52 2 465 454,12
1. Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 467 964,29
a) zobowigzania z tytutu dostaw i ustug w okresie 467 964,29
wymagalnosci
- do 12-tu miesiecy 467 964,29
powyzej 12-tu miesiecy
b) inne
2. Zobowigzania krétkoterminowe wobec pozostatych 1274 574,23 2 465 454,12
jednostek
a) kredyty i pozyczki 508 383,56 1784 085,91

b) zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw
wartosciowych
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c) inne zobowigzania finansowe 46 263,86
d) zobowigzania z tytutu dostaw i ustug w okresie
wymagalnosci
- do 12-tu miesiecy 461 133,86 449 140,26
powyzej 12-tu miesiecy
e) zaliczki otrzymane na poczet dostaw
f) zobowigzania wekslowe 25 000,00
g) zobowigzania z tytutu podatkéw, cet ubezpieczen i 146 152,08 178 430,32
innych swiadczen
h) zobowigzania z tytutu wynagrodzen 81 740,71 48 363,04
i) inne zobowigzania 5900,16 5434,59
3. Fundusze specjalne
IV. Rozliczenia miedzyokresowe 25192,47 0,00
1. Ujemna wartos$c firmy
2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 25192,47 0,00
a) dtugoterminowe
b) krétkoterminowe 25192,47
Pasywa razem 12 027 558,76 3979 160,45

Warszawa, dnia 28.03.2013r.

Sporzadzit:
Ksiegowy Prezes Zarzadu
Krzysztof Pienigzek Robert Flak

Kierownik Jednostki:

Wiceprezes Zarzgdu

Piotr Kisielinski
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HOTBLOK S.A.
Warszawa
ul. Emilii Plater 49

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT ZA OKRES 01.01.2012 -

31.12.2012

(wariant poréwnawczy)

wztigr.
s Kwoty za rok:
Wyszczegolnienie Poprzedni Obrotowy
1 3
A. Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi 1379 720,26 588 804,12
l. Przychody netto ze sprzedazy 1109 269,90 243 867,71
produktow
Il. Przychody ze sprzedazy ustug 107 519,36 8 527,45
lll.  Zamiana stanu produktéw (zwiekszenie -94 314,46 =277 223,67
(+), zmniejszenie (-))
IV. Koszt wytworzenia produktéw (ustug) na 68 056,00
wilasne potrzeby
V.  Przychody netto ze sprzedazy towarow i 189 189,46 613 632,63
materiatow
B. Koszty dzialalnosci operacyjnej 3581462,51| 2 392537,28
l. Amortyzacja 423 640,98 414 935,87
Il. Zuzycie materiatow i energii 814 593,56 85 345,51
Ill.  Ustugiobce 427 603,34 465 317,34
IV. Podatki i optaty 39 626,12 39 461,35
- w tym podatek akcyzowy 0,00 0,00
V.  Wynagrodzenia 938 750,79 463 549,54
VI. Ubezpieczenia spoteczne i inne 154 248,46 72 295,54
swiadczenia
VIl. Pozostate koszty rodzajowe 713 326,78 181 764,99
VIIl. Wartos¢ sprzedanych towaréw i 69 672,48 669 867,14
materiatow
C. Zysk (Strata) ze sprzedazy (A-B) -2 201 742,25| -1 803 733,16
D. Pozostate przychody operacyjne 157 554,02 144 761,80
l. Zysk ze zbycia nie finansowych aktywoéw 0,00 0,00
trwalych
I Dotacje 7 120,00 0,00
. Inne przychody operacyjne 150 434,02 144 761,80
E. Pozostate koszty operacyjne 133 897,12 242 653,37
l. Strata ze zbycia nie finansowych 49 085,45 157 341,32
aktywow trwalych
Il. Aktualizacja wartosci aktywow nie 19512,20 39 994,66
finansowych
. Inne koszty operacyjne 65 299,47 45 317,39
F. Zysk (strata) z dzialalnosci operacyjnej (C+D-E) -2 178 085,35] -1 901 624,73
G. Przychody finansowe 11 945,92 13 492,52
l. Dywidendy i udziaty w zyskach 0,00 0,00
- w tym od jednostek powigzanych 0,00 0,00
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II.  Odsetki 11 368,77 149,76

- w tym od jednostek powigzanych 0,00 0,00

ll.  Zysk ze zbycia akcji 0,00 0,00

IV.  Aktualizacja wartosci inwestycji 0,00 0,00

V. Inne 577,15 13 342,76

H. Koszty finansowe 33727,31| 6916 875 ,99

l. OdsetKi 33 164,94 222 804,49

- w tym od jednostek powigzanych 0,00 0,00

Il.  Strata ze zbycia inwestycji 0,00 6691 356,00

lll. Aktualizacja wartosci inwestycji 0,00 0,00

IV. Inne 562,37 2 715,50

l. Zysk (Strata) z dziatalnosci gospodarczej (F+G-H) | -2 199 866,74 | -8 805 008,20

J. Wynik zdarzen nadzwyczajnych (J.I. — J.1I) 0,00 0,00

l. Zyski nadzwyczajne 0,00 0,00

Il.  Straty nadzwyczajne 0,00 0,00

K. Zysk (Strata) brutto (I +J) -2 199 866,74 | -8 805 008,20

L. Podatek dochodowy 38 285,38 -37 321,51

M. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku 0,00 0,00
(zwiekszenia straty)

N. Zysk (Strata) netto (K-L-M) -2 238 152,12 -8 767 686,69

Warszawa, dnia 28.03.2013 .

Sporzadzit:
Ksiegowy Prezes Zarzadu
Krzysztof Pienigzek Robert Flak

Kierownik Jednostki:

Wiceprezes Zarzadu

Piotr Kisielinski
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HOTBLOK S.A.
Warszawa
ul. Emilii Plater 49

RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH ZA OKRES 01.01.2012 -

31.12.2012
(metoda posrednia) wztigr.
Wyszczegdlnienie , Zarok:
poprzedni: obrotowy:
1 2 3

A. Przeptywy s$rodkéw pienieznych z
dziatalnosci operacyjnej:
I. Zysk (Strata) netto -2 238 152,12 -8 781 351,69
Il. Korekty razem: 1207 937,40 7377 767,90
1. Amortyzacja 423 640,98 414 935,87
2. Zyski/Straty z tytutu réznic kursowych
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) 21 799,16 10 812,45
4. Zysk (Strata) z dziatalnosci inwestycyjne;j 49 085,45 6 848 697,32
5. Zmiana stanu rezerw 8 000,00 53 400,00
6. Zmiana stanu zapasoéw -102 593,75 203 845,09
7. Zmiana stanu naleznosci -130 778,57 205 321,94
8. _Zmiana s_tanu z.obowiaz'ah krotkoterminowych (z 806 318,87 349 751,78
wyjatkiem pozyczek i kredytow)
9. Zmiana stanu rozliczen miedzyokresowych 132 465,26 -39 102,55
10. Inne korekty 29 609,56
M. Przgplywy pieniezne netto z dzialalnosci 11030 214,72 -1 403 583,79
operacyjnej (I+/- 11)
B. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci
inwestycyjnej:
I. Wplywy 80 080,30 386 132,11
1. Zbycie wartoég:i niematerialnych i prawnych oraz 80 080,30 271 091, 46
rzeczowych aktywoéw trwatych
2: Zbyc_ie in\(vestycji W nieruchomosci oraz wartosci 0.00 0.00
niematerialne i prawne ' '
3. Wptywy aktywow finansowych, w tym: 0,00 50 000,00
a) zjednostek powigzanych 0,00 0,00
b) pozostatych jednostek: 0,00 50 000,00
- zbycie aktywoéw finansowych 0,00 50 000,00

otrzymane dywidendy i udziaty w zyskach 0,00 0,00

otrzymane spfaty pozyczek dtugoterminowych 0,00 0,00

odsetki otrzymane 0,00 0,00

inne wptywy z aktywow finansowych 0,00 0,00
4. Inne wplywy inwestycyjne 0,00 65 040,65
Il. Wydatki 1556 161,05 17 775,70
1. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych 156 161,05 17 775,70
2. Dokonanie inwestycji w nieruchomosci oraz 0.00 0.00
warto$ci niematerialne i prawne ' '
3. Wydatki na aktywa finansowe, w tym: 1 400 000,00 0,00
a) w jednostkach powigzanych 1 400 000,00 0,00
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b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
nabycie aktywéw finansowych 0,00 0,00
udzielenie pozyczek dtugoterminowych 0,00 0,00

4. Inne wydatki inwestycyjne 0,00 0,00

_III. PrzepWy pieniezne netto z dzialalnosci -1 476 080 .75 -368 356.41

inwestycyjnej (I-1) ' '

C. Przeptywy srodkow pienieznych z

dziatalnosci finansowej:

l. Wptywy 551 365,28 1 087 096,49

1. Wplywy netto z wydania udziatéw (emisji akciji) i

innych instrumentow kapitatowych oraz doptat do 0,00 0,00

kapitatu

2. Kredyty i pozyczki (otrzymane) 500 000,00 1087 096,49

3. Emisja dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00

4. Inne wplywy finansowe 51 365,28 0,00

II. Wydatki 149 855,34 57 076,31

1. Nabycie udziatéw (akcji) wlasnych 0.00 0.00

2. Dywidendy i inne wyptaty dla wiasciciel 0,00 0,00

4. Sptaty kredytow i pozyczek

5. Wykup dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00

6. Woydatki z tytutu innych zobowigzan finansowych 0,00 0,00

7. Pfatnosci z umoéw leasingu finansowego 110 666,21 57 076,31

8. Odsetki (zaptacone) 24 189,13 0,00

9. Inne wydatki finansowe 15 000,00 0,00

I!I. PrzepWy pieniezne netto z dzialalnosci 401 509.94 1030 020 18

finansowej (I-11) ' '

D. Przept ieniezne netto razem (A.lll £ B.lll £

ciil) Plywy pienie ( -2 104 785,53 -5 207,20

E. Bilansowa zmiana stanu srodkéw pienieznych -2 104 785,53 -5 207,20

wtym zmiana stanu srodkdéw pienieznych z 0.00 0.00
tytutu réznic kursowych ' '

F. Srodki pieniezne na poczatek okresu 2 130 990,90 26 205,37

G. Srodki pienigzne na koniec okresu (F % D) 26 205,37 20 998,17

wtym o ograniczonej mozliwosci 0.00 0.00
dysponowania ' '

Warszawa, dnia 28.03.2013r.

Sporzadzit: Kierownik Jednostki:
Ksiegowy Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Krzysztof Pienigzek Robert Flak Piotr Kisielinski
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HOTBLOK S.A.

Warszawa
ul. Emilii Plater 49

ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE (FUNDUSZU) WEASNYM
ZA OKRES 01.01.2012 -31.12.2012 R.

wztigr.

Wyszczegdlnienie

Zmiany w skladnikach kapitatu
wilasnego w roku

poprzednim obrotowym
1 2 3
I. Kapitat (fundusz) wlasny na poczatek okresu (BO) 12 519 201,14 10 212 993,02
- korekty kapitatu z tytutu bledéw podstawowych 0,00 0,00
l.a. Kapitat (fundusz) wtasny na poczatek okresu (BO) po korektach | 12 519 201,14 | 10 212 993,02
1. Kapitat (fundusz) podstawowy na poczatek okresu 4 800 000,00| 14 000 000,00
1.1. Zmiany kapitatu (funduszu) podstawowego 9 200 000,00| -4 900 000,00
a) zwiekszenia z tytutu: 0,00 0,00
-podwyzszenie kapitatu 9 200 000,00 0,00
b) zmniejszenia z tytutu: 0,00] -4 900 000,00
-zasilenie kapitatu rezerwowego na pokrycie straty 0,00( -4 900 000,00
1.2. Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec okresu 14 000 000,00| 9 100 000,00
2. Nalezne wptaty na kapitat podstawowy na poczatek okresu 0,00 0,00
2.1. Zmiana naleznych wptat na kapitat podstawowy 0,00 0,00
a) zwiekszenie z tytutu: 0,00 0,00
b) zmniejszenie z tytutu: 0,00 0,00
2.2. Nalezne wptaty na kapitatl podstawowy na koniec okresu 0,00 0,00
Udzialy (akcje) wtasne na poczatek okresu 0,00 0,00
a) zwiekszenia 0,00 0,00
b) zmniejszenia 0,00 0,00
3.1. Udzialy (akcje) wtasne na koniec okresu 0,00 0,00
4. Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek okresu 263 644,00 379 588,00
4.1. Zmiany kapitatu (funduszu) zapasowego 115 944,00 0,00
a) zwiekszenia z tytutu: 115 944,00 0,00
- emisji akcji powyzej wartosci nominalnej 115 944,00 0,00
- z podziatu zysku (ustawowo) 0,00 0,00
- z podziatu zysku (ponad wymagang ustawowo minimalng 0,00 0,00
wartos¢ )
- z innych tytutéw 0,00 0,00
b) zmniejszenia z tytutu:
- pokrycia straty 0,00 0,00
-z innych tytutow
4.2. Stan kapitatu (funduszu) zapasowego na koniec okresu 379 588,00 379 588,00
5. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na poczatek 0,00 0,00
okresu
5.1. Zmiany kapitatu (funduszu) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
a) zwiekszenia z tytutu: 0,00 0,00
..................................................... 0,00 0,00
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5.2.

okresu

okresu

6.1.

6.2.

okresu

finansowego

7.2,

7.6.
7.7.

. Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu

b) zmniejszenia z tytutu:
-Zbycia $rodkdéw trwatych

Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na koniec
Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na poczatek

Zmiany pozostatych kapitaléw (funduszy) rezerwowych
a) zwiekszenia z tytutu:
- zasilenie kapitatu na pokrycie straty

Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na koniec

Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu
- korekty btedéw podstawowych
Zysk z lat ubieglych na poczatek okresu, po korektach
a) zwiekszenia z tytutu:
- podziatu zysku z lat ubiegtych
b) zmniejszenia z tytutu:
Korekta wyniku

. Starta z lat ubiegtych na poczatek okresu

- korekty btedéw podstawowych

. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach

a) zwiekszenia z tytutu:

- przeniesienia straty z lat ubiegtych do pokrycia
b) zmniejszenia z tytutu:

Pokrycie straty z lat ubiegtych kapitatem podstawowym

Strata z lat ubiegtych na koniec okresu

Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec okresu
Wynik netto
a) zysk netto
b) strata netto
C) odpisy z zysku

Kapitat (fundusz) wiasny na koniec okresu (BZ)

lll. Kapitat (fundusz) wlasny po uwzglednieniu proponowanego
podziatu zysku (pokrycia straty)

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
9 384 000,00
0,00
-9 384 000,00
-9 384 000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

-381 142,00
0,00

-381 142,00
-1 547 300,86
-1 547 300,86
0,00

0,00

-1 928 442,86
-1 928 442,86
-2 238 152,12
0,00

-2 238 152,12
0,00

10 212 993,02
10 212 993,02

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

4900 000,00
4900 000,00
4900 000,00
0,00

4 166 594,98
4 166 594,98
0,00

733 405,02

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
-1 928 422,86
0,00
-1 928 422,86
-2 238 152,12
-2 238 152,12
0,00
0,00
-4 166 594,98
-4 166 594,98
-8 767 686,69
0,00
-8 767 686,69
0,00
1 445 306,33
1 445 306,33

Warszawa, dnia 28.03.2013r.

Wiceprezes Zarzadu

Sporzadzit: Kierownik Jednostki:
Ksiegowy Prezes Zarzadu
Krzysztof Pienigzek Robert Flak

Piotr Kisielinski
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Zalaczniki:

- nota nr 1 Struktura rzeczowa i terytorialna przychodéw ze sprzedazy.
- nota nr 2 Pozostate przychody operacyjne.

- nota nr 3 Pozostate koszty operacyjne.

- nota nr 4 Przychody finansowe.

- nota nr 5 Koszty finansowe.

- nota nr 6 Zmiany w wartosciach niematerialnych i prawnych.
- nota nr 7 Zmiany w srodkach trwatych.

- nota nr 8 Zapasy.

- nota nr 9 Srodki pienigezne i inne aktywa pieniezne.

- nota nr 10 Inwestycje diugoterminowe

- nhota nr 11 a. Odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywoéw.
-nhotanr 11 b. Stan rezerw.

- hota nr 12Proponowany podzial pokrycia straty netto.

- nota nr 13 Transakcje z podmiotami powigzanymi.

- nota nr 14 Przecietne zatrudnienie w grupach zawodowych.
- nota nr 15 Wynagrodzenie Zarzadu i Rady Nadzorcze;.

7. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci jednostki.
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Dodatkowe informacije i objasnienia:

Na dzien bilansowy 31.12.2012 roku struktura akcjonariatu przestawia sie nastepujgco:

Akcjonariusz Liczba akcji % kapitatu % gtosow na
Walnym
Zgromadzeniu
ALTUS 13 ZFI 13 527 520 19,33% 19,33%
Zenon Tudziarz 10 000 000 14,29 % 14,29 %
Matgorzata Trzaskoma 6 375 000 9,11 % 9,11 %
Tugeb Polbud 4 787 500 6,84 % 6,84 %
Carlson Ventures International Limited 3571 265 510 % 510 %
Pozostali Inwestorzy 31738715 45,33 % 45,33 %
1. Struktura rzeczowa i terytorialna przychodéw ze sprzedazy
Nota nr 1.
2011 2012
1. Sprzedaz ustug 107 519,36 8 527,45
2. Sprzedaz materiatéw 20 606,27 49 559,72
3. Sprzedaz towarow 168 583,19 564 072,91
4. Sprzedaz produktow 1109 269,90 243 867,71
RAZEM 1405 978,72 866 027,79
w tym:
Sprzedaz dla odbiorcéw krajowych 1148 638,55 627 674,48
Sprzedaz eksportowa 257 340,17 238 353,31
2. Pozostate przychody operacyjne
Nota nr 2.
2011 2012
I. Przychody ze sprzedazy niefinansowych aktywow trwatych 80 081,3 271 091,46
Il. Dotacje 7 120,00
lll. Inne przychody operacyjne, w tym: 150 434,02 144 761,8
1) rozwigzanie odpisow aktualizujgcych warto$¢ naleznosci 55 219,28
2) ) rozwigzanie odpiséw aktualizujgcych warto$¢ zapasow 147 444,36 28 883,95
3) z tytutu réznic inwentaryzacyjnych 2333,20
4) przedawnione zobowigzania
5) inne 656,46 60 658,57
RAZEM 157 554,02 334 841,67
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3. Pozostate koszty operacyjne

Nota nr 3.
2011 2012

I. Wartos¢ zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 129 166,75 428 432,78
Il. Aktualizacja warto$ci aktywdw niefinansowych, w tym: 69 845,91

- odpis aktualizujgcy wartos¢ zapasow

- odpis aktualizujgcy warto$¢ naleznosci 50 533,71 39 994,66

- odpis aktualizujgcy wartos¢ zaliczek na $rodki trwate 19512,20
[ll. Inne koszty operacyjne, w tym; 14 765,76

1) niedobory inwentaryzacyjne 1 009,49

2) koszty likwidacji zapasow 2789,96

3) zaniechane inwestycje

4) przedawnione naleznosci 1 090,59

5) egzekucije, kary, grzywny, reklamacje 0

4) inne 9 875,72 45 317,39
RAZEM 213 778,42 513 744,83
4. Przychody finansowe
Nota nr 4.

2011 2012

I. Zyski z tytutu udziatu w innych jednostkach, w tym:
[l. Odsetki, w tym: 11 368,17 149,76

- odsetki od spotek powigzanych

- odsetki od pozostatych kontrahentéw

- odsetki bankowe 11 368,17 149,76
lll. Przychody ze zbycia inwestycji 800 000,00
IV. Aktualizacja wartosci inwestycji
V. Inne, w tym: 577,15

- roznice kursowe 577,15

- pozostate przychody finansowe 13 342,76
RAZEM 11 945,32 813 492,52
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5. Koszty finansowe

Nota nr 5.

2011 2012

1. Odsetki, w tym: 33 164,94 222 804,49
- odsetki do spotek powigzanych
- odsetki do pozostatych kontrahentow 21 593,42
- odsetki budzetowe 2187,96 10 299,48
- odsetki od pozyczek 8 383,56 188 605,86
- odsetki pozostate 4603,12

[l. Koszty zbycia inwestycji, w tym: 7 491 356,00

[l. Aktualizacja warto$ci inwestycji, w tym:

V. Inne, w tym: 562,37 2715,50
- roznice kursowe 1161,32
- utworzone rezerwy
- pozostate koszty finansowe 562,37 1554,18

RAZEM 33727,31 7716 875,99

6. Zmiany w wartosciach niematerialnych i prawnych

Nota nr 6.

Koszty prac Koncesje, Oprogramowanie Inne Razem
rozwojowych patenty, licencje komputeréw

Warto$c¢ brutto na poczatek okresu 598 267,71 2 500 880,00 7 727,20 0,00 3106 874,71

Zwigkszenia, w tym: 0,00 0,00 313,20 0,00 313,20

- nabycie 0,00 0,00 313,20 0,00 313,20

- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zmniejszenia 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00

- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- aktualizacja warto$ci 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

- sprzedaz 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00

- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

-inne 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00

Warto$¢ brutto na koniec okresu 598 267,71 2 500 880,00 8 040,40 0,00 3107 188,11

Umorzenia na poczatek okresu 239 307,12 460 459,86 5681,9 0,00 705 448,88

Umorzenia biezgce - zwigkszenia 119 653,56 125599,80 1753,08 0,00 247 006,44

Umorzenia - zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- likwidacja 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00

- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- przemieszczenie wewnetrzne 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Razem umorzenia na koniec okresu 358 960,68 586059,66 7434,98 0,00 952 455,32

\(/)\Il(?ggusc ksiegowa netto na koniec 239307,03] 1914 820,34 605,42 0,00 2154732,79
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7. Zmiany w srodkach trwatych

Nota nr 7.
L Urzadzenia Srodki Pozostate Razem
Grunty wtasne Budynki i techniczne, transportu srodki
budowle maszyny trwate
Wartos¢ brutfo na
poczatek okresu 0,00 417 103,23 988 246,00 268 360,68 0,00(1 673 709,91
Zwigkszenia, w tym: 0.00 0,00 17 462,5 0,00 17 462,50
- nabycie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-~ przemieszczenie
w%wnetrzne 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia, w tym: 0,00 417 103,23 11 445,58 250 801,33 0,00 679 350,14
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- aktualizacja wartosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 417 103,23 11 445,58 112 918,09 0,00 541 466,90
- przemieszczenie
w%wnetrzne 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
-inne 0,00 0,00 0,00 137 883,24 0,00 137 883,24
Wartos¢ brutto na koniec 0,00 0,00 988 246,00 17 559,35 0,00 101182227
Umorzenie na poczatek 0,00 2 606,91 379 922,17 153 451,74 0,00 535 980,82
Umorzenia biezace - 0,00 10 427,64 107 040,50 50461,29 0,00 167 929,43
zwiekszenia
Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
- likwidacja 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 13034,55 11 445,58 199 406,11 0.00 223 886,24
- przemieszczenie
w%wnetrzne 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Umorzenie na koniec 0,00 0,00 475 517,08 4506,92 0,00 480 024,00
Wartos$¢ ksiegowa netto 0,00 0,00 518 745,84 13 052,43 531798 ,27

Spotka nie planuje znaczacych naktadéw na niefinansowe aktywa trwate w roku 2012.

8. Zmiany w zapasach

Nota nr 8.

2011 2012
Materiaty 22 814,64
Pétprodukty i produkty w toku 24 911,97
Produkty gotowe 381 053,04
Towary 29 234,84 254 169,40
Zaliczki na dostawy
RAZEM 458 014,49 254 169,40
9. Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne
Nota nr 9.

2011 2012
Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach bankowych 26 205,37 20998,17
Inne srodki pieniezne
Inne aktywa pieniezne
RAZEM 26 205,37 20 998,17
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10.Inwestycje dlugoterminowe

Nota nr 10.
2011 2012
Inwestycje na poczatek okresu 6 091 356,00 7 491 356,00
Zwiekszenia 1 400 000,00
zmniejszenia 7 491 356,00
Stan inwestycji dtugoterminowych na koniec okresu
RAZEM 7 491 356,00 0,00
11 a. Odpisy aktualizacyjne wartos¢ aktywoéw
Nota nr 11 a.
Stan na St tatni
pierwszy Zwiekszenia | Wykorzystanie | Rozwigzanie Zn.m? ostaini
o zien roku
dzien roku
obrotowego obrotowego
Wartosci niematerialne i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prawne
Rzeczowe aktywa trwate 19512,2 2172,46 0,00 21 684,66 0,00
Inwestycje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zapasy 28 883,95 0,00 0,00 28 883,95 0,00
Naleznosci 39 994,66 0,00 55 219,28
krétkoterminowe 219 753,33 204 528,71
Razem 268 149,28 42 167,12 0,00| 105 787,89 204 528.71
11 b. Stan rezerw
Nota nr 11 b.
Stan na pierwszy | Zwigkszeni - - .| Stan na ostatni
. dzien roku a Wykorzystanie | Rozwigzanie %zi eh roku
obrotowego obrotowego
Z tytutu odroczonego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
podatku
Na swiadczenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pozostate rezerwy, w tym: 15 000,00| 62 400,00 0,00 0,00 68 400,00
— napoczet
wynagrodzenia 0,00| 62 400,00 0,00 0,00 62 400,00
RN
~  ztytulu badania 15 000,00 6 000,00 15 000,00 6 000,00
spr. finanséw.
Razem 15 000,00 62 400,00 0,00 9 000,00 68 400,00
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12. Proponowane pokrycie straty netto
Nota nr 12

2011 2012
ZYSK / STRATANETTO -2238152,12 -8 767 686,69
Fundusz zapasowy (+/-) 379 588,00 379 588,00
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 0,00 0,00
Dywidendy dla wspdlnikéw (oprocentowanie kapitatu) 0,00 0,00
Fundusz nagréd 0,00 0,00
Cele spoteczne 0,00 0,00
Doptaty wspélnikéw 0,00 0,00
Obnizenie kapitatu podstawowego 0 0,00
Pokrycie zyskami z lat przysztych -1817 018,20 - 8 388 098,69

13.Transakcje ze spotkami powigzanymi ( brutto )
Nie dotyczy.

14.Przecietne zatrudnienie w grupach zawodowych
Nota nr 14.

Przecietna liczba Przecietna liczba
zatrudnionych zatrudnionych
w roku poprzednim w roku obrotowym
Ogotem, z tego: 15 6
- pracownicy umystowi (na stan. nierobotniczych) 6 4
- pracownicy fizyczni (na stan. robotniczych) 10 2
- uczniowie 0
- osoby wykonujgce prace naktadcza 0
- osoby korzystajace z urlopéw wychowawczych 0
lub bezptatnych
15.Wynagrodzenie Zarzadu i Rady Nadzorczej za 2012 rok
Nota nr 15.
2012
Wynagrodzenie Zarzgdu 239 604,00
Wynagrodzenia Rady Nadzorczej - naliczone 75 647,25
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16.Wynagrodzenie biegltego rewidenta lub podmiotu uprawnionego do badania:

Lp. Tytut Kwota
1. Obowigzkowe badanie rocznego sprawozdania 2011 wyptacone 15 000,00 netto
2. Obowigzkowe badanie rocznego sprawozdania 2012 nalezne 6 000,00 netto

17. Rozliczenia migdzyokresowe kosztow :

Tytut BO Zwiekszenia Zmniejszenia BZ
RMK czynne 9 756,52 13 681,87 23 438,39 0,00
RMK bierne 801,87 405,98 801,87 405,98

18. W 2012 roku ustanowiono zastaw na patencie P.210627 pod udzielone pozyczki.
19.Spotka nie posiada zobowigzan warunkowych.

20.Na koniec 2012 roku nie dokonano odpiséw aktualizujgcych na srodki trwate.
21.Spoétka w 2012 roku nie utworzyta odpiséw aktualizujgcych wartosci zapasoéw.
22.Zyskéw nadzwyczajnych Spoétka nie osiggneta.

23.Strat nadzwyczajnych Spétka nie poniosta.

24 a .Spétka nie posiada na dzien bilansowy naleznos$ci wyrazonych w walutach obcych.
24 b .Brak zobowigzan w walutach obcych.

25.Po dniu bilansowym nie mialy miejsca zdarzenia, ktére nie zostaly ujete w sprawozdaniu
finansowym.

26.W stosunku do poprzedniego roku obrotowego nie dokonano zmian metod ksiegowan oraz
wyceny aktywow i pasywow.

27.Gruntéw uzytkowanych wieczyscie spoétka nie posiada.

28.Spotka nie posiada nie amortyzowanych srodkow trwatych uzywanych na podstawie uméw
najmu i podobnych.
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29.Korekta kosztéw dla celéw podatkowych.

- Zmniejszenia kosztow

Gastronomia 3 080,36
Delegacje 120,00
Pozostate koszty n.k.u.p. 1397,61
Niewyptacona Rada Nadzorcza 28 847,25
Niewyptacona umowa o prace 12 590,59
Niezaptacone skfadki ZUS 71 921,26
Niewyptacone umowy zlecenie 467,00
Vat - n.k.u.p. 1 985,55
Koszty NKUP zespotu ,, 7 ,, 305 876,21
Amortyzacja bilansowa - leasing 13 171,04
Amortyzacja bilansowa - licencja 125 213,16
Amortyzacja bilansowa - prace rozwojowe 119 653,56
Artykuty spozywcze NKUP 479,79
Rezerwy 62 400,00

OGOLEM 747 203,38

- Zwiekszenia kosztow

Koszty podatkowe z tytutu zaptaconych faktur z tytutu leasingu 32 301,72
Wyptacona Rada Nadzorcza 14 780,00
Wyptacona umowa o prace 77 837,54
Zaptacone sktadki ZUS 233213

OGOLEM 148 240,56

30.Korekta przychodoéw dla celéow podatkowych:

- Zmniejszenie przychodéw

Przychody z tytutu zmniejszenia odpiséw 82 325,83

OGOLEM 82 325,83

31. Wielkos¢ przychodéw i kosztéw bedaca podstawg do opodatkowania podatkiem dochodowym
od oséb prawnych:

Przychody : 2013 047,74
Koszty: 10 301 418,95
Strata: 8 288 371,21

32.Ustalenie aktywow z tytutu podatku odroczonego.

Tytut Kwota
Niewyptacone wynagrodzenia + ZUS - Umowa o prace 83 821,26
Niewyptacone wynagrodzenia + ZUS - Rada Nadzorcza 18 800,00
Naliczone odsetki 196 989,42
Rezerwy
62 400,00
Razem
368 010,68
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33. Pozycja bilansowa:

-podstawa do obliczania aktywa z tytutu

odroczonego podatku dochodowego 368 010,68 zt .
podatek odroczony 69 922,03 zi.
Razem podatek odroczony 69 922,03 zt.

34. Spoétka nie udzielata osobom wchodzacym w sklad organéw zarzadzajgcych oraz
nadzorujacych pozyczek i innych swiadczen o podobnym charakterze.

35. Spotka nie posiada zobowigzan wobec budzetu paninstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego
z tytutu uzyskania prawa wlasnosci budynkéw i budowli.

36. Spotka nie zaniechata dzialalnosci w roku obrotowym oraz nie przewiduje zaniechania w dajacej
sie przewidzie¢ przysztosci.

37. Spotka nie posiada zawartych przez jednostke uméw nieuwzglednionych w bilansie.

38. Nie wystapily znaczace zdarzenia dotyczace lat ubiegtych, ktére zostaly ujete w sprawozdaniu
finansowym roku obrotowego.

39. Konsolidacja spo6tki zaleznej

W zwigzku ze sprzedazg w dniu 28 grudnia 2012 r. 4.887 udziatéw w Spotce zaleznej: Zaktad Ustugowo
Produkcyjny Sp. z 0.0. z siedzibg w Chrosnicy, ktére stanowity 100% kapitatu zaktadowego i 100% gtoséw
na Zgromadzeniu Wspdlnikow tej Spotki, Spotka na dzieh 31 grudnia 2012 r. nie tworzy grupy kapitatowe;.
Zgodnie z ustawg o rachunkowosci obowigzek sporzgdzania skonsolidowanego sprawozdania finansowego,
wynikajacy z art 55 ust 1 ustawy, zachodzi, jezeli na dzieh bilansowy sprawowana jest kontrola, a wiec
przestanki okreslone w art 3 ust 1 pkt 37 ustawy. W zwigzku z tym, ze spoétka zalezna zostata sprzedana w
dniu 28 grudnia 2012 r. Spdétka nie posiada nad nig kontroli w dniu bilansowym. HOTBLOK S.A. nie
sporzadza, zatem skonsolidowanego sprawozdania finansowego za IV kwartat 2012 r.

40. Informacja o zdarzeniu , ktére w istotny spos6b wptynie na funkcjonowanie Spotki w 2013 r.

W dniu 28 grudnia 2012 roku Spétka zawarta z Zaktadem Ustugowo - Produkcyjnym Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Chrosnicy umowe o wspétpracy handlowej, mocg, ktérej wydzierzawita
ZUP maszyny i urzgdzenia do produkcji systemu HOTBLOK, a takze zagwarantowat realizacje produkgc;ji
systemu na potrzeby klientéw HOTBLOK S.A. Pomimo sprzedazy udziatow ZUP Chrosnica, Spétka nadal
bedzie kontynuowata dziatalnos¢ polegajgcg na sprzedazy elementéw systemu HOTBLOK majac
jednoczesnie zagwarantowang dotychczasowg marze ze sprzedazy tych produktéw. Podjete przez Zarzad
decyzje pozwolg na skoncentrowanie jego dziatah na pozyskiwaniu zamoéwien na rok 2013 oraz
poszukiwaniu partneréw na rynkach, dla ktérych HOTBLOK S.A. jest produktem oczekiwanym (Francja,
Niemcy, Wtochy), na ktérych skala kryzysu na rynku nieruchomosci jest ograniczona, a wymogi prawne
wymuszajg stosowanie budownictwa energooszczednego.

Warszawa, dnia 28.03.2013r.

Sporzadzit: Kierownik Jednostki:
Ksiegowy Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Krzysztof Pienigzek Robert Flak Piotr Kisielinski
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HOTBLOK

WATERIAL DUDAWLENY

SPRAWOZDANIE ZARZADU
Z DZIALALNOSCI
HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA

za okres od 01.01.2012r. do 31.12.2012r.

. CHARAKTERYSTYKA SPOLKI HOTBLOK S.A.
1.1.DANE ADRESOWE SPOLKI.
1.2.PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOLCE.
1.3.SKLAD ZARZADU | RADY NADZORCZEJ SPOLKI.
1.4.INFORMACJA NA TEMAT AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH POWYZEJ 5% KAPITALU ZAKLADOWEGO
SPOLKI.
1.5.SPOSOB REPREZENTACJI SPOLKI.
1.6.PRZEDMIOT DZIALALNOSCI.
. DZIALALNOSC SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2012.
2.1.ISTOTNE UMOWY | ZDARZENIA W ROKU 2012.
2.2.0CENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI — WYBRANE WSKAZNIKI.
2.3.SYTUACJA MAJATKOWA SPOLKI.
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. CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z HOTBLOK S.A. ORAZ OTOCZENIEM W JAKIM PROWADZI
DZIALALNOSC. ,
4.1.CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z DZIALALNOSCIA HOTBLOK.
4.1.1. RYZYKO ZWIAZANE Z PRZYJECIEM NIEWLASCIWEJ STRATEGII.
4.1.2. RYZYKO ZWIAZANE Z PROCESEM PRODUKCJI.
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NADZIEN DZISIEJSZY NA POLSKIM RYNKU.
4.1.6. RYZYKO ZWIAZANE Z SEZONOWOSCIA SPRZEDAZY.
4.1.7. RYZYKO ZWIAZANE Z UZALEZNIENIEM OD KLUCZOWYCH PRACOWNIKOW.
4.2.CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z OTOCZENIEM, W KTORYM SPOLKA PROWADZI DZIALALNOSC.
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4.2.3. RYZYKO ZWIAZANE ZE ZMIENNOSCIA KURSOW WALUT.
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1. CHARAKTERYSTYKA SPOLKI HOTBLOK S.A.

1.1.DANE ADRESOWE SPOLKI.

Firma Spotki: HOTBLOK Spotka Akcyjna
Skrét firmy: HOTBLOK S.A.

Siedziba Spoétki: Warszawa

Adres Spoiki: Emilii Plater 49

Adres do korespondencji: 00-125 Warszawa, ul. Emilii Plater 49
Telefon: (32) 3601769

Fax: (32) 3601769 w.4

Adres poczty elektronicznej: hotblok@hotblok.pl
Strona internetowa: www.hotblok.pl

NIP: 634-24-63-031

REGON: 277556406

KRS: 0000148769

1.2.PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOLCE.

Spotka zostata zawigzana aktem zatozycielskim w dniu 28 grudnia 2000 r. i wpisana do Rejestru
Handlowego B, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Katowicach Wydziat VIl Gospodarczo-
Rejestrowy pod nr RHB 18852 z datg 29 grudnia 2000r. W Krajowym Rejestrze Sgdowym Spétka
zostata zarejestrowana z datg 24 stycznia 2003r. pod numerem KRS 0000148769. Czas trwania
Spoiki jest nieoznaczony.

W zwigzku ze sprzedazg w dniu 28 grudnia 2012 r. 4.887 udziatbw w Spotce zaleznej: Zaktad
Ustugowo Produkcyjny Sp. z 0.0. z siedzibg w Chrosnicy, ktére stanowity 100% kapitatu zaktadowego
i 100% gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikow tej Spotki.

Hotblok S.A. na dzieh 31 grudnia 2012 r. nie tworzyt grupy kapitatowe;j.

1.3. SKLAD ZARZADU | RADY NADZORCZEJ SPOLKI.

ZARZAD:

Zarzad Spotki, zgodnie z § 15 ust. 1 Statutu skiada sie z 1 do 3 osdb. Na dzien sporzgdzenia
niniejszego sprawozdania, Zarzad Spotki jest dwuosobowy.

Zarzadu Spéiki reprezentuja:

Robert Flak —  Prezes Zarzadu

Piotr Kisielinski —  Wiceprezes Zarzadu

W 2012 roku wystgpity nastepujgce zmiany w sktadzie Zarzgdu Spotki:

Od poczatku roku 2012 do dnia 31 stycznia 2012r. Zarzad dziatat w sktadzie dwuosobowym:
Krzysztof Szymanski —  Prezes Zarzadu

Adam Grabski —  Czionek Zarzadu

W dniu 31 stycznia 2012r. Pan Adam Grabski ztozyt rezygnacje z petnionej funkciji.

Od dnia 1 lutego 2012r.do dnia 7 maja 2012r. Zarzad dziatat w skfadzie jednoosobowym:
Krzysztof Szymanski —  Prezes Zarzadu

Rada Nadzorcza Spotki na posiedzeniu w dniu 8 maja 2012r. podjeta uchwate nr 2/2012 moca, ktérej
do pefnienia funkcji Prezesa Zarzadu powotano Pana Roberta Flaka, a funkcje Wiceprezesa Zarzadu
powierzono Panu Krzysztofowi Szymanskiemu.

Sktad Zarzadu w okresie od 8 maja 2012r. do 21 czerwca 2012r.

Robert Flak —  Prezes Zarzadu

Krzysztof Szymanski —  Wiceprezes Zarzadu

Na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu w dniu 22 czerwca 2012r. Wiceprezes Zarzadu Pan
Krzysztof Szymanski ztozyt rezygnacije z petnionej funkcji Wiceprezesa Zarzgdu HOTBLOK S.A.

W zwigzku ze ztozong przez Pana Krzysztofa Szymanskiego rezygnacjg, Rada Nadzorcza podjeta
uchwate nr 13/2012, moca ktérej z dniem 22 czerwca 2012r. powotata do petnienia funkgcji
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Wiceprezesa Zarzagdu HOTBLOK S.A. — Pana Piotra Kisielinskiego, ktory petnit dotychczas w Spotce
funkcje Dyrektora ds. Inwestycji i Rozwoju.
Skiad Zarzadu od 22 czerwica 2012.r do chwili obecnej.

Robert Flak —  Prezes Zarzadu
Piotr Kisielinski —  Wiceprezes Zarzadu
RADA NADZORCZA:

Rada Nadzorcza, zgodnie z § 18 ust. 2 Statutu sktada sie z 3 do 5 cztonkdw.
Na dzien sporzgdzenia niniejszego sprawozdania, Rada Nadzorcza jest piecioosobowa i w jej sktad
wchodza:

Artur Jedrzejewski — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Wojciech Koztowski — Z- ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Marcin Fakadej — Cztonek Rady Nadzorczej

Adam Skrobisz — Cztonek Rady Nadzorczej

Zenon Tudziarz — Cztonek Rady Nadzorczej

Zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej na przestrzeni 2012r.:
0Od 01.01.2012r. do 28.06.2012r. Rada Nadzorcza funkcjonowata w sktadzie:

Artur Jedrzejewski — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Wojciech Koztowski — Z- ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Marcin Fakadej — Cztonek Rady Nadzorczej

Adam Skrobisz — Czlonek Rady Nadzorczej

Lech Kadtubowski — Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 28 czerwca 2012 r na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu HOTBLOK S.A. czionek Rady
Nadzorczej: Pan Lech Kadtubowski ztozyt rezygnacje z czionkostwa w Radzie Nadzorczej Spdiki.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie uzupetnito sktad Rady Nadzorczej powotujgc w jej poczet Pana
Zenona Tudziarza.

1.4.INFORMACJA NA TEMAT AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH POWYZEJ 5% KAPITALU
ZAKLADOWEGO SPOLKI.

Na dzieh sporzadzenia niniejszego Sprawozdania powyzej 5% kapitatu zaktadowego Spétki posiadajg
nastepujgcy akcjonariusze:

Zenon Tudziarz 10.000.000. 14,29 % 14.29 %
Carlson Ventures o o

International Limited 7.000.000 10,00 % 10,00 %
Rainbow Central and Eastern o o

Europe Investments Limited 6.964.426 9.95 % 9,95 %
ALTUS 13 Zamkniety o o

Fundusz Inwestycyjny 6.507.962 9,30 % 9,30 %
Matgorzata Trzaskoma 6.375.000 9,11 % 9,11 %
;gGZEf(‘)POLBUD 4.787.500 6,84 % 6,84 %
Pozostali akcjonariusze 28.365.112 40,51 % 40,51 %

1.5.SPOSOB REPREZENTACJI SPOLKI.

Zgodnie z par. 17 ust. 1 Statutu Spdtki w przypadku, gdy Zarzad jest wieloosobowy do sktadania
oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki upowaznieni sg fgcznie:

e dwaj czionkowie Zarzadu, lub

e jeden czionek Zarzadu fgcznie z prokurentem
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1.6.PRZEDMIOT DZIALALNOSCI.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci Spotki w roku 2012 wedtug PKD byta produkcja ceramicznych
materiatdw budowlanych oraz produkcja wyrobéw z betonu, cementu i gipsu. W | kwartale Hotblok
S.A. zakonczyt produkcje we wtasnym zakresie i realizowat ja w spétce zaleznej ZUP Chrosnica
Sp. z 0.0. posiadajgc w niej do 28 grudnia 2012r. 100% kapitatu.

System HOTBLOK obejmuje wieloelementowy, nowatorski zestaw materiatéw (bloczkéw) do
wykonywania jednowarstwowych (nie ocieplanych z zewnatrz) Scian konstrukcyjnych zewnetrznych
0 wspotczynniku przenikalnosci cieplnej U = 0,15 W/m#*K, czyli znacznie ponizej wytycznych norm
obowigzujgcych w tym zakresie oraz dokonah konkurencji (réwniez po zastosowaniu standardowych
docieplen). Taki poziom wspodtczynnika przenikalnosci klasyfikuje wyroby systemu HOTBLOK do
kategorii materiatéw przeznaczonych dla tzw. domu pasywnego, czyli niewymagajgcego zrddet ciepta.
Elementy systemu sg dwusktadnikowe — sktadajg sie z keramzytowego szkieletu wypetnionego
systemem wkfadek styropianowych. Unikalny, zastrzezony europejskim wzorem przemystowym ukfad
rozmieszczenia komér styropianowych oraz wiasnosci fizykochemiczne keramzytu i materiatu
spajajgcego powodujg uzyskanie bardzo dobrych parametrow izolacyjnosci cieplnej, wodo-
i mrozoodpornosci, ognioochronnosci oraz paro przepuszczalnosci. Jednoczesnie taka konstrukcja
elementu powoduje jego niewielki ciezar jednostkowy, co w potgczeniu z profilowaniem powierzchni
bocznych i zastosowanymi uchwytami sprawia, ze HOTBLOK jest bardzo wygodnym materiatem
budowlanym, w procesie transportu czy budowy. Duzy rozmiar elementu podstawowego sprawia,
izna 1m? powierzchni $ciany zuzywa sie tylko 6,9 sztuk bloczka (najmniej z typowych
konkurencyjnych technologii), a zastosowanie profilowanych, bezspoinowych potgczen pionowych
jeszcze bardziej utatwia i przyspiesza proces budowlany, uniemozliwiajgc jednoczesnie nieprawidtowe
taczenie elementéw, co ma wplyw na jakos¢ i efektywnos¢ budowy. W skiad systemu wchodzi
8 bloczkéw sciennych (proste, narozne, kgtowe i wegarkowe) oraz elementy smukte (podproza,
nadproza, elementy ocieplajgce wience). Elementy sg podatne na obrébke przy pomocy elektrycznych
i recznych narzedzi skrawajgcych, a jednoczesnie charakteryzujg sie niskg kruchoscia.

2. DZIALALNOSC SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2012.

2.1.ISTOTNE UMOWY | ZDARZENIA W ROKU 2012.

W 2012r. w Spétce wystgpity nastepujgce zdarzenia oraz zawarto nastepujace istotne umowy:

1. W dniu 21 lutego 2012r. odbyto sie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, ktére uchwalito m.in.
dokonanie podziatu (splitu) akcji w stosunku 1 : 5 oraz przeniesienie siedziby Spétki z Sosnowca
do Warszawy. Zmiany w KRS zostaty zarejestrowane w Il kwartale b.r.

2. W dniu 08.02.2012r. zostata podpisana umowa handlowa z firmg V7Group z siedzibg w Iserni,
Wiochy. Strony w umowie zastosowaly zasade wylgcznosci na rynku wioskim, San Marino
i wloskojezycznej czesci Szwajcarii. Kontrahent posiada rozbudowang, aktywng sie¢ sprzedazy na
w/w terenie liczacg ponad 200 punktéw handlowych. Na terenie Wioch zostaly juz wykonane
pierwsze realizacie w Systemie HOTBLOK. Firma V7Group rozpoczeta bardzo intensywne
dziatania polegajace na:

a. szkoleniu przedstawicieli handlowych oraz technikéw (architekci i inzynierowie pracownicy
firm budowlanych, obstuga sktadéw budowlanych)

b. ogdlnokrajowa reklama Systemu HOTBLOK

c. uczestnictwo w targach budowlanych (Bolonia, Mediolan, Rzym, Bari, Bolzano)
druk materiatéw reklamowych oraz umieszczenie reklam w katalogach z projektami
domoéw i z materiatami budowlanymi

d. przygotowanie dedykowanej dla Systemu HOTBLOK zaprawy i tynku, oraz
wykonanie wszystkich wymaganych certyfikatow

e. uzyskanie dodatkowego certyfikatu jakosci “CASA CLIMA" dla catej gamy produktow
(System Hotblok, zaprawa, tynk),

3. W dniu 12 marca 2012r. w trybie korespondencyjnym zostat podpisany List Intencyjny z partherem
z Moskwy - z firmg Elitstroy Sp. 0.0., 119296 Moskwa, ul. Wawilowa. W podpisanym liscie
intencyjnym strony zawarty dgzenie do sprzedazy przez Hotblok S.A. firmie Elitstroy Sp. z o.o.
licencji na produkcje systemu Hotblok 42, wraz z uruchomieniem fabryki na terenie Federac;ji
Rosyjskiej.
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10.

11.

W 12 kwietnia 2012r. Spotka podpisata umowe z firma: Spétdzielnia Inwalidéw "Wielkopolanka"
z siedzibg w Grodzisku Wielkopolskim, ul. Garbary 23, 62-065 Grodzisk Wielkopolski.
Przedmiotem zawartej umowy jest produkcja przez Spéidzielnie Inwalidow "Wielkopolanka"
wktadek  styropianowych do bloczkéw systemu HOTBLOK 42 oraz sprzedaz
przedmiotowych wktadek firmie HOTBLOK S.A. Zawarcie niniejszej umowy pozwoli na obnizenie
kosztéw produkcji bloczka HOTBLOK 42 o okoto 8%, co w sposéb znaczacy przyczyni sie do
zwiekszenia rentownos$ci produkcji.

W dniu 13 kwietnia 2012r. Zarzad Spotki podjgt uchwate nr 1/2012 w sprawie
emisji zabezpieczonych obligacji serii A. Przedmiotem uchwaty byta emisja w ramach Programu
Emisji Obligacji Zabezpieczonych od 3 000 do 5 000 zabezpieczonych obligacji na okaziciela serii
A o wartosci nominalnej 1 000 ztotych kazda, z terminem wykupu przypadajacym na 36 miesiecy,
liczac od dnia uchwaly o przydziale i rozliczenia obligacji. Obligacje oferowane byly w cenie
emisyjnej réwnej wartosci nominalnej. Oprocentowanie mialo by¢ wyptacane w okresach
potrocznych lub kwartalnych.

Emisja obligacji miata by¢ przeprowadzana w trybie art. 9 pkt. 3 Ustawy o obligacjach, tj. poprzez
skierowanie propozycji nabycia Obligacji w sposob, ktéry nie bedzie stanowit publicznego
proponowania nabycia Obligacji, ani publicznej oferty Obligacji. Propozycja nabycia obligacji
zostata skierowana do nie wiecej niz 99 adresatow.

Obligacje miaty by¢ pozbawione formy dokumentu w rozumieniu art. 5a Ustawy o obligacjach.
Emisja obligacji miata by¢ przeprowadzona w terminie nie pdézniejszym niz 31 grudnia 2012r.
Celem emisji obligacji byto pozyskanie srodkéw na planowane inwestycje. Emisja obligacji nie
zakonczyta sie sukcesem.

W dniu 9 maja 2012 Spoétka otrzymata postanowienie z Sgdu Rejonowego Katowice Wschéd
Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego dotyczace zmiany siedziby Spotki
z Sosnowca na Warszawe oraz podziatu (splitu) akcji w stosunku 1:5. W konsekwencji rejestraciji
zmiany struktury kapitatu zaktadowego Zarzad wystgpit z wnioskiem do Krajowego Depozytu
Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie o okre$lenie dnia podziatu akcji. Zarzad KDPW S.A.
okreslit 23 maja 2012r., jako dzien podziatu akcji HOTBLOK S.A.

W dniu 23 czerwca 2012r. odbyto sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie HOTBLOK S.A., ktoére
zatwierdzito: Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spétki, Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej HOTBLOK S.A., jednostkowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe,
podjeto decyzje w kwestii udzielenia absolutorium cztonkom organéw Spétki oraz o sposobie
pokrycia straty za rok obrotowy 2011. ZWZ dokonato réwniez zmiany w skfadzie Rady Nadzorczej
HOTBLOK S.A.

W dniu 7 sierpnia 2012r. Hotblok S.A. podpisat z firmg: Carlson Capital Partners Spétka z o.0.
w Warszawie, ul. Emilii Plater 49 umowe podnajmu pomieszczen biurowych.

W dniu 1 pazdziernika 2012r. Sgdu Rejonowego dla miasta stotecznego Warszawy w Warszawie
Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego wydat postanowienie o dokonaniu wpisu
odnosnie zmiany adresu siedziby Spofki.

W dniu 5 wrzesnia 2012 Spétka otrzymata postanowienie z Sgdu Rejonowego dla miasta
stotecznego Warszawy w Warszawie, Xll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
dotyczace zmiany sktadu Zarzadu, skiadu Rady Nadzorczej oraz przyjecia sprawozdania
finansowego za 2011r.

W dniu 29 listopada 2012r. odbyta sie pierwsza czes¢ Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy HOTBLOK S.A., na ktéorym zostata podjeta uchwata o obnizeniu kapitatu
zaktadowego Spotki z kwoty 14.000.000,00 zt (czternastu milionéw ziotych) do kwoty
9.100.000,00 zt (dziewieciu milionéw stu tysiecy ztotych), to jest o kwote 4.900.000,00 zt (cztery
miliony dziewie¢set tysiecy ziotych), w drodze obnizenia wartosci nominalnej kazdej
z wyemitowanych przez Spoétke akcji z kwoty 0,20 zt (zera ziotych i dwudziestu groszy) do kwoty
0,13 zt (zera ziotych i trzynastu groszy). Celem obnizenia kapitatu zaktadowego jest ,Kapitat
rezerwowy na pokrycie strat’, ktory to kapitat przeznaczono na pokrycie (wyréwnanie) straty za
rok obrotowy 2011 oraz strat z lat ubiegtych. Obnizenie kapitalu zaktadowego zostato
zarejestrowane przez Sad Rejonowy w Warszawie z dniu 21 grudnia 2012 roku.

Druga czes¢ obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia odbyta sie w dniu 27 grudnia 2012
roku. W porzadku obrad Walnego Zgromadzenia przewidziany byt punkt dotyczagcy podwyzszenia
kapitatu zaktadowego poprzez emisje akcji zwyktych na okaziciela serii L i zmiany statutu spotki.
Ze wzgledu na brak dowodu uiszczenia podatku od czynnosci cywilnoprawnych przez Spoike,
naleznego w zwigzku z planowanym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego, notariusz korzystajgc
z uprawnienia okreslonego przepisem art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 9 wrze$nia 2000 roku o podatku
od czynnosci cywilnoprawnych, odmaowit zaprotokotowania przedmiotowej uchwaty. Obrady NWZ
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12.

13.

14.

zostaty zamkniete.

W dniu 28 grudnia 2012r. zostata zawarta umowa zbycia udziatéw w Spétce zaleznej: Zaktad
Ustugowo - Produkcyjny Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, ze Spoétdzielnia Ustug
Rolniczych z siedzibg w Zbgszyniu przy ul. Przysiofki 6.

Moca zawartej umowy Hotblok S.A. zbyt 4.887 udziatéw o wartosci nominalnej po 1.000 zt kazdy,
stanowigcych tgczng warto$¢ nominalng 4.887.000 zt. Sprzedane przez HOTBLOK S.A. udziaty
stanowig 100% kapitatu zakladowego Spdtki oraz reprezentujg 100% gtoséw na Zgromadzeniu
Wspdlnikow tej Spotki. Laczna cena, za ktérg Emitent sprzedat udziaty wynosi 800.000 (osiemset
tysiecy) ztotych.

Podstawg podjecia przez Zarzad Spotki decyzji o zbyciu udziatébw w spotce zaleznej byta przede
wszystkim aktualna sytuacja finansowa i ekonomiczna ZUP Chrosnica oraz HOTBLOK S.A.
Sprzedaz udziatéw zostata poprzedzona przeprowadzong restrukturyzacjg majgtkowg i osobowg
oraz intensywnymi negocjacjami z bankami i instytucjami finansowymi w celu pozyskania
finansowania. Dziatania te poprawity sytuacje Spotki, ale w zwigzku z bardzo trudng sytuacjg
branzy budowlanej, nie pozwolity na uzdrowienie jej sytuacji finansowej. Nabywcg udziatéw jest
Spoétdzielnia Ustug Rolniczych w Zbgszyniu, ktéra byta wspotwiascicielem ZUP w latach ubiegtych.
Zarzad Spotdzielni zna dobrze specyfike dziatalnosci Spotki oraz jej sytuacje finansowg. W ocenie
Zarzagdu zawarcie przedmiotowej umowy sprzedazy udziatdbw byto w aktualnej sytuaciji
gospodarczej wlasciwym rozwigzaniem, gwarantujgcym poprawe ptynnosci finansowej Spotki oraz
kontynuacje procesu naprawczego ZUP Chrosnica.

W dniu 28 grudnia 2012 roku Hotblok S.A. zawart z Zaktadem Ustugowo - Produkcyjnym Spétka
Z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Chrosnicy umowe o wspdtpracy handlowej, moca,
ktérej wydzierzawit ZUP maszyny i urzadzenia do produkcji systemu HOTBLOK, a takze
zagwarantowat realizacje produkcji systemu na potrzeby klientow HOTBLOK S.A. Pomimo
sprzedazy udziatéw ZUP Chrosnica, Spétka nadal bedzie kontynuowata dziatalno$é polegajgca na
sprzedazy elementéw systemu HOTBLOK majgc jednoczesnie zagwarantowang dotychczasowg
marze ze sprzedazy tych produktow. Podjete przez Zarzad decyzje pozwolg na skoncentrowanie
jego dziatah na pozyskiwaniu zamowieh na rok 2013 oraz poszukiwaniu partneréw na rynkach,
dla ktérych HOTBLOK S.A. jest produktem oczekiwanym (Francja, Niemcy, Wtochy), na ktérych
skala kryzysu na rynku nieruchomosci jest ograniczona, a wymogi prawne wymuszajg stosowanie
budownictwa energooszczednego.

2.2. OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI - WYBRANE WSKAZNIKI.

Nazwa L . , . Lata
wskaznika Wazor liczenia wskaznika 2012 | 2011 | 2010
Rentownos¢
Rentownosé Wynik finansowy netto -109,55 | -17,91 | -11,94
majatku Suma akiywow (stan sredni)
Rentownosé Wynik finansowy netto -1 012,40 | -159,19 | -156,46
sprzedazy netto Przychody ze spreedazy produktow i towarow
Rentowno$¢ Wynik ze sprzedazy -208,28 | -156,60 | -150,33
sprzedazy brutto Przychody ze spreedazy produktéw i towardw
Rentownos¢ Wynik finansowy netto -150,41 | -19,69 | -12,36
kapitatu wiasnego Kapital wiasny (stan sredni)
Zadluzenie
Ogblny poziom Zobowiazania 63,68 | 15,09 3,40
zadluzenia Majatek
Trwato$¢ struktury Kapital wiasny, rezerwy i zobowiazania dhugoterminowe 36,32 85,18 96,96
finansowania Majatek ogdotem
Plynnos¢
I stopnia Aktywa obrotowe 0,50 0,51 7,34
Zobowiazania krothoterminowe
II stopnia Aktywa obrotowe — Zapasy 0,39 0,25 6,42
Zobowiazania krothoterminowe
I1I stopnia Inwestycje krothoterminowe 0,01 0,02 5,51
Zobowiazania krothoterminowe

Strona 6 z 12




Sprawozdanie Zarzadu Hotblok S.A. za 2012r.

Nazwa Wzor liczenia wskaznika Lata

wskaznika 2012 2011 | 2010
SzlyPkoéé.Obf_Ozu Naleznoéci z tytutu dostaw i ustug = 365 227 46 42
nalezno$ciami (W - — -
dniach usredniona) Przychody netto ze sprzedazy produktdw i towardw

S;ybl.méé (_’bro_u(l Zobowiazania z dostaw i ushig 94 59 35
zobowigzaniami (W - — —
dniach usredniona) Koszty dziatalnosci operacyjnej

Szybkos¢ obrotu Zapasy * 365 49 41 52
zapasow (w dniach - — -

usredniona) Koszty dziatalnosci operacyjnej

2.3.SYTUACJA MAJATKOWA SPOLKI.

Sytuacje majatkowg oraz ekonomiczno — finansowg Spotki HOTBLOK S.A. obrazujg wybrane dane
finansowe pochodzgce ze sprawozdania finansowego za rok obrotowy od 01.01.2012 do 31.12.2012.

1. | Amortyzacja 414,94 423,64 99,40 102,33
2. | Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi 588,80 1.379,72 141,05 333,26
3. | Zysk (Strata) ze sprzedazy -1.803,73 -2.201,74 -432,09 -531,81
4. | Zysk (Strata) z dziatalnosci operacyjnej -1.901,62 -2.178,09 -455,54 -526,09
5. | Zysk (Strata) brutto -8.805,01 -2.199,87 -2.109,29 -531,36
6. | Zysk (Strata) netto -8.767,69 -2.238,15 -2.100,35 -540,60
7. | Aktywa trwate 2.756,45 11.130,32 674,25 2.520,00
8. | Aktywa obrotowe 1.222,71 897,23 299,08 203,14
9. | Zapasy 25417 458,01 62,17 103,70
10. | Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
11. | Naleznosci krétkoterminowe 947,13 402,46 231,68 91,12
12. | Srodki pieniezne i inne aktywa finansowe 21,00 26,21 5,14 5,93
13. | Aktywa razem 3.979,16 12.027,56 973,33 2.723,14
14. | Kapitat wtasny 1.445,31 10.212,99 353,53 2.312,31
15. | Kapitat podstawowy 9.100,00 14.000,00 2.225,92 3.169,72
16. | Zobowigzania i rezerwy 2.533,85 1.814,57 619,80 410,83
17. | Zobowigzania diugoterminowe 0,00 31,83 0,00 7,21
18. | Zobowigzania krétkoterminowe 2.465,45 1.742,54 603,07 394,53

2.4.INFORMACJA O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH, PODSTAWOWE RYNKI ZBYTU.

Podstawowym produktem oferowanym przez Spotke jest system budowlany HOTBLOK polegajacy na
unikalnym  rozwigzaniu materiatdbw (bloczkéw) do produkcji jednowarstwowych  Scian
konstrukcyjnych zewnetrznych o wspétczynniku przenikalnosci cieplnej U = 0,15 W/m2*K.

Elementy systemu sg dwusktadnikowe — sktadajg sie z keramzytowego szkieletu wypetnionego
systemem wkiadek styropianowych. Unikalny, zastrzezony europejskim wzorem przemystowym, uktad
rozmieszczenia komor styropianowych oraz wiasnosci fizykochemiczne keramzytu i materiatu
spajajgcego powodujg uzyskanie bardzo dobrych parametrow izolacyjnosci cieplnej, wodo-
i mrozoodpornosci, ognioochronnosci oraz paroprzepuszczalnosci. Jednoczesnie taka konstrukcja
elementu powoduje jego niewielki ciezar jednostkowy, co w potaczeniu z profilowaniem powierzchni
bocznych i zastosowanymi uchwytami sprawia, ze HOTBLOK jest bardzo wygodnym materiatem
budowlanym, w procesie transportu czy budowy. Duzy rozmiar elementu podstawowego sprawia,
izna 1m2 powierzchni $ciany zuzywa sie tylko 6,9 sztuk bloczka (najmniej z typowych
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konkurencyjnych technologii budowlanych), a zastosowanie profilowanych, bezspoinowych potgczen
pionowych jeszcze bardziej utatwia i przyspiesza proces budowlany, uniemozZliwiajgc jednoczesnie
nieprawidiowe fgczenie elementéw, co ma wptyw na jakosc¢ i efektywnos¢ procesu budowlanego.
W skiad systemu wchodzi 8 rodzajow bloczkéw Sciennych (proste, narozne, katowe i wegarkowe) oraz
elementy smukie (podproza, nadproza, elementy ocieplajace wience). Elementy sg podatne na
obrébke przy pomocy elektrycznych i recznych narzedzi skrawajgcych, a jednoczesnie charakteryzujg
sie niskg kruchoscig. Materiatami wsadowymi do produkcji sg: keramzyt, cement, styropian, skfadniki
chemiczne i woda. Jako pierwsze powstajg wkiadki styropianowe, w wyniku przygotowania i aplikac;ji
owipianu (granulatu styropianowego) do gotowych form. W efekcie otrzymuje sie ksztaitke
wewnetrzng, umieszczang w formach sypowych, gotowych do zasypania masg keramzytows.
Réwnolegle dochodzi do powstania masy w procesie mieszania keramzytu, cementu, wody
i skladnikéw chemicznych. Tak uzyskana masa wykorzystywana jest do zasypywania form, w ktérych
nastepuje utwardzanie masy metodg wibroprasowania. Gotowe elementy podlegajg procesowi
kilkudniowego twardnienia, z tym, Zze juz po wyjeciu z form (ponizej 24h od zejscia z linii produkcyjnej)
moga by¢ transportowane do klienta.

Podstawowym rynkiem zbytu systemu HOTBLOK jest rynek budowlany — rynek budownictwa
mieszkaniowego.

2.5.GLOWNI DOSTAWCY | ODBIORCY.

Odbiorcy:
W 2012r. klientami Spdtki byly firmy deweloperskie, wykonawcze oraz klienci indywidualni. Spotka

prowadzita rowniez sprzedaz eksportowa.

Dostawcy:
W roku 2012 gtéwnymi dostawcami byli:

e Ages Sp. z 0.0. — dostawca keramzytu

e Spoétdzielnia Inwalidow "Wielkopolanka” — dostawca wktadek styropianowych

e Zakitad Ustugowo-Produkcyjny Sp. z 0.0. — producent bloczkéw HOTBLOK

e Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Ustugowo-Handlowe inz. B. Jerzy Pelar — dostawca zaprawy
cieptochronnej

2.6.0PIS REALIZACJI INWESTYCJLI.
Dane dotyczgce inwestycji w 2012 roku w HOTBLOK S.A.:

e Zakup sprzetu komputerowego i elektronicznego — 12.926,70 zt.
e Zakup wkiadek z tworzywa plastikowego do form skrzynkowych- 5.500,00 z

2.7.STRUKTURA ORGANIZACYJNA | ZATRUDNIENIE.

W zwigzku z restrukturyzacjg funkcjonowania Spotki oraz przeniesieniem produkgcji do spétki zaleznej
struktura organizacyjna i zatrudnienie zostato dostosowane do aktualnego zakresu jej funkcjonowania.
Zatrudnienie zostato zmniejszone z 14 oséb na umowie o prace na koniec 2011r do 2 os6b na koniec
2012r.

Zatrudnionych pracownikéw na podstawie umowy o prace na dzien 31.12.2011r. byly 2 osoby.

2.8.KOMENTARZ ZARZADU NA TEMAT CZYNNIKOW | ZDARZEN, KTORE MIALY WPLYW NA
OSIAGNIETE WYNIKI FINANSOWE.

Dziatalnos$¢ Spotki Akcyjnej HOTBLOK w roku 2012 koncentrowata sie gtoéwnie na realizacji przyjetych
zamowieh i opracowaniu nowego, optymalnego dla obecnych mozliwosci Spotki, modelu
produkcyjnego, umozliwiajgcego szybkg reakcje na zmieniajgce sie otoczenie i potrzeby rynku. Duzy
wktad pracy i sSrodkoéw zostat rowniez przeznaczony na budowanie swiadomosci spotecznej pod katem
budownictwa energooszczednego i pasywnego. Spoétka pomimo ujemnego poziomu koniunktury
w budownictwie odnotowata wzrost zainteresowania technologia HOTBLOK, co jest powigzane

Strona 8 z 12



Sprawozdanie Zarzadu Hotblok S.A. za 2012r.

z zatwierdzeniem przez RN NFOS i GW programu skierowanego do oséb fizycznych, dotyczacego
dopfat do kredytéw na budowe doméw energooszczednych. Jest to pierwszy ogdlnopolski instrument
wsparcia dla budujgcych budynki mieszkalne o niskim zuzyciu energii. Program ten stanowi impuls do
zmiany sposobu wznoszenia budynkéw w Polsce. Kontynuacja certyfikatu PHI na 2012r.zapewnita
w dalszym ciggu konkurencyjnos¢ technologii HOTBLOK na rynkach europejskich, na ktérych istniejg
uwarunkowania prawne i finansowe do wznoszenia budynkéw niskoenergetycznych.

Na krajowym rynku miniony 2012r. byt pierwszym, po trzyletniej przerwie (spadki w 2009, 2010, 2011),
w ktérym zanotowano wzrost liczby mieszkan oddanych do uzytkowania, okresem, w ktérym
ponownie, po rocznej przerwie w 2011 r, nastapit spadek liczby mieszkan, na budowe ktérych wydano
pozwolenia (spadki w 2008r., 2009r. i 2010r.) oraz pierwszym, po dwuletnim wzroscie (w 2010r.
i 2011r.), w ktérych zanotowano spadek liczby mieszkan, ktérych rozpoczeto budowe. W 2012 roku
zdecydowanym liderem na rynku mieszkaniowym bylo nadal budownictwo indywidualne, ktérego
udziat wyniost 53,3%, deweloperzy oddali 63.175 mieszkan tj. o 29,4% wiecej niz 2011r., w ramach
budownictwa spétdzielczego, spotecznego czynszowego, komunalnego i zaktadowego oddano do
uzytku 8.108 mieszkan. Wskazniki prognostyczne tj. liczba wydanych pozwolen na budowe nowych
mieszkan i liczba mieszkan, ktérych budowe rozpoczeto nie napawa optymizmem. W 2012r.
rozpoczeto budowe 141.798 mieszkan tj. 12,6% mniej niz 2011r. Spadek zainteresowania rynkiem
budownictwa mieszkaniowego wyraza sie réwniez liczbg wydanych pozwolen na budowe, ktérych
wydano 165.092 o 10,3% mniej niz 2011r. Spadek intensywnosci zachowan inwestoréw dziatajgcych
w obszarze budownictwa mieszkaniowego wynika z wielu czynnikdw gospodarczo-finansowych
i moze sie poglebi¢ jeszcze w 2013r. ze wzgledu na brak przepiséw prawnych i utatwiajgcych
potencjalnym nabywcg zakup wtasnego mieszkania.

2.9.0CENA CZYNNIKOW | NIETYPOWYCH ZDARZEN MAJACYCH WPLYW NA WYNIK
FINANSOWY ZA ROK OBROTOWY 2012.

W okresie objetym sprawozdaniem nie wystgpity nietypowe okolicznosci ani zdarzenia, ktére majg
wptyw na wyniki z dziatalnosci gospodarcze;j.

3. ZAMIERZENIA STRATEGICZNE SPOLKI NA ROK 2013.

Strategia Spotki jest podzielona na trzy grupy:

1. Sprzedaz bloczkéw HOTBLOK:

a. Na terenie Polski;
b. Na terenie Unii Europejskiej;
c. Poza Unig Europejska.

2. Sprzedaz licencji oraz technologii produkcji bloczkow HOTBLOK.

3. Rozpoczecie oferowania kompleksowych dostaw oraz prowadzenie budowy dla klientéw.
Sprzedaz bloczkéw: w drugiej potowie 2011 roku Spdtka zmienita strategie sprzedazy. Obecnie
docelowym klientem sg firmy deweloperskie oraz wykonawcze. Do tej grupy klientéw docieramy
bezposrednio albo poprzez architektow czy projektantow. Spoétka przewiduje zbudowanie sieci
dystrybucji w oparciu o wspétprace z firmami dystrybucyjnymi w poszczegdélnych wojewddztwach.
Odbiorcami na terenie Unii Europejskiej sa dystrybutorzy (Witochy, Czechy, Stowacja), a takze
architekci (Wegry, Irlandia). Strategia ta, kontynuowana w 2012 roku przyniosta dobre efekty, ktore
bedg przynosity wymierne korzysci w drugiej potowie 2013 roku oraz w latach pozniejszych. Liczba
zapytan ofertowych otrzymanych od potencjalnych klientéw wzrosta parokrotnie.

Sprzedaz licencji: prowadzone sg rozmowy z potencjalnymi partnerami o sprzedazy licencji lub
innych rozwigzaniach biznesowych pozwalajgcych na uruchomienie produkcji w innych lokalizacjach
niz jest to obecnie. Rozmowy sg prowadzone zaréwno na rynku krajowym jak rowniez europejskim.
Kompleksowe dostawy i prowadzenie budowy: w zwigzku z duzym zainteresowaniem ze strony
gtéwnie klientéw indywidualnych zwigzanym z zapotrzebowaniem na petne dostawy (fundament,
sciany zewnetrzne, $ciany wewnetrzne, okna i dachy), spotka zamierza realizowa¢ kompleksowe
dostawy oraz brac udziat w przetargach na wykonawstwo.
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4. CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z HOTBLOK S.A. ORAZ OTOCZENIEM W JAKIM PROWADZI
DZIALALNOSC.

4.1. CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z DZIALALNOSCIA HOTBLOK.
4.1.1. RYZYKO ZWIAZANE Z PRZYJECIEM NIEWLASCIWEJ STRATEGII.

Strategia Spoétki przewiduje wprowadzenie na rynek materiatéw budowlanych produktu wykonanego
w technologii odbiegajacej od obecnie funkcjonujacych, jednak o parametrach znacznie
przewyzszajgcych rozwigzania stosowane w budownictwie na dzien dzisiejszy. Pomimo
przeprowadzonych analiz rynkowych, jak i juz dokonanych sprzedazy, nie jest pewne, iz zostanie
pozyskana oczekiwana liczba odbiorcéw, gotowych do realizacji inwestycji budowlanych
z wykorzystaniem produktu o bardzo krétkiej historii, niesprawdzonego w budownictwie przez dtugi
czas. Minimalizacje tego ryzyka, Spétka upatruje w fakcie wzrostu znaczenia technologii
energooszczednych stosowanych w budownictwie, przektadajacych sie na znaczace obnizenie
kosztéow eksploatacyjnych budynkéw wybudowanych z ich wykorzystaniem oraz programem
dofinansowania tego typu budownictwa w ramach programu finansowanego przez NFOSIGW.
Sukcesywny wzrost cen energii, jak réwniez rozwigzania prawne, stosowane w bardziej rozwinietych
gospodarkach, a obecnie rowniez wchodzgce w zycie w Polsce, niewatpliwie sprzyjajg produktowi
wprowadzanemu do produkcji i oferty handlowej przez Spotke. Ponadto Zarzgd bedzie prowadzit
biezgcy monitoring zaawansowania realizacji strategii w poszczegdlnych obszarach, wprowadzajac,
w razie takiej potrzeby dziatania korygujace.

41.2. RYZYKO ZWIAZANE Z PROCESEM PRODUKCJI.

Spotka nie prowadzi dziatalnosci produkcyjnej.

Catos¢ produkcji mocg umowy zostata zlecona do Spétki ZUP Sp. z o.0., ktéra ponosi
odpowiedzialno$¢ za jakos¢ i terminowos¢ produkcji, jak réwniez przestrzeganie norm wynikajgcych
z Zaktadowej Kontroli Jakosci kontrolowanej przez certyfikowanego audytora.

4.1.3. RYZYKO OPOZNIENIA WPROWADZENIA PRODUKTOW SPOLKI NA RYNEK.

Spotka w celu wprowadzenia produktu na rynek, prowadzi kampanie promocyjno-reklamowa, jak
réwniez jest w trakcie budowy sieci sprzedazy w drodze pozyskiwania do wspotpracy kolejnych
punktow sprzedazy (do koncowych odbiorcow). Nie mozna wykluczyé sytuacji wolniejszego tempa
rozwoju udziatu w rynku, w wyniku wolniejszego od zatozen tempa budowy sieci dystrybuciji.

41.4. RYZYKO ZWIAZANE UZALEZNIENIEM OD KLUCZOWYCH DOSTAWCOW
| PODWYKONAWCOW.

W procesie produkcyjnym Spoétka nie bierze udziatu. W celu ograniczenia ryzyka spotka prowadzi
dziatania zmierzajgce do dywersyfikacji produkcji i uruchomienia jej w roéznych rejonach Polski
w oparciu o park maszynowy kooperantéw.

41.5. RYZYKO ZWIAZANE Z WEJSCIEM SILNYCH BRANZOWYCH PODMIOTOW, W TYM:
ZAGRANICZNYCH, NIEOBECNYCH NA DZIEN DZISIEJSZY NA POLSKIM RYNKU.

Na polskim rynku funkcjonuje wiekszos¢ swiatowych koncernéw majacych w swojej ofercie materiaty
stuzgce do budowy $cian budynkow (Wienerberger, Xella, CRH, IBF, Leier) oraz liczni polscy
producenci o zasiegu ogolnopolskim (Jopek, Optiroc, Grupa Silikaty) lub lokalnym. Kolejne inwestycje
podmiotow juz obecnych na rynku polskim nie sprzyjajg wchodzeniu na polski rynek silnych
producentow zagranicznych, dotychczas nieobecnych w Polsce.

4.1.6. RYZYKO ZWIAZANE Z SEZONOWOSCIA SPRZEDAZY.

Branza budowlana i materiatbw budowlanych podlegajg wahaniom sezonowym, co jest spowodowane
wstrzymywaniem prac budowlanych podstawowych (w tym wznoszenia scian) na okres kalendarzowej
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zimy. Konsekwencjg jest czasowe ograniczenie zakupow budowlanych w okresie zimowym przez
inwestoréw i wykonawcédw robét budowlanych, co naktada na producentéw materiatéw budowlanych,
w tym a, koniecznos¢ ustalania plandw produkcji i sprzedazy, uwzgledniajgcych tg sezonowosc.
Jednoczesdnie sytuacja ta ma istotny wptyw na wahania poziomu przychodéw w ujeciu kwartalnym.
Aby ograniczy¢ koszty ponoszone w okresie zimowym Spotka bedzie realizowa¢ produkcje jedynie
u kooperantow.

4.1.7. RYZYKO ZWIAZANE Z UZALEZNIENIEM OD KLUCZOWYCH PRACOWNIKOW.

Spotka obecnie posiada kadre pracowniczg wszystkich szczebli wystarczajgcg do aktualnie
prowadzonej dziatalno$ci. Wraz ze wzrostem sprzedazy i zakresem oferowanych ustug planuje sie
sukcesywne zatrudnianie nowych pracownikédw. W ramach restrukturyzacji Spotka zaprzestata
prowadzenia dziatalnosci produkcyjnej, co pozwolito na ograniczenie zatrudnienia i redukcje ryzyka
wynikajgcego z uzaleznienia od kluczowych pracownikow.

4.2.CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z OTOCZENIEM, W KTORYM SPOLKA PROWADZI
DZIALALNOSC.

4.21. RYZYKO KONKURENCJI.

Spotka dziata na silnie konkurencyjnym rynku, stad istnieje ryzyko dziatan konkurentéw Spotki
zmierzajgcych do pozyskania jego klientdw Ilub oferowania lepszych warunkéw handlowych
potencjalnym klientom Spétki. Spétka nie ma wptywu na dziatania podejmowane przez konkurentow,
jednakze jest w stanie z nimi skutecznie rywalizowa¢ i uzyskiwaé przewage dzieki zaletom
oferowanego produktu oraz inwestycje zrealizowane dzieki srodkom pozyskanym z emisji prywatnej
oraz z ewentualnie pozyskanych bezzwrotnych dotacji unijnych. Nalezy jednak pamietaé, ze
z przyczyn ekonomicznych i prawnych, rozwdj budownictwa energooszczednego bedzie zmuszat
producentdw do polepszania parametréw izolacyjnosci wytwarzanych produktéw, przez co bedag
zmuszeni do silniejszego konkurowania z produktami Spotki.

Produkt HOTBLOK jest innowacyjny, co jest poparte badaniami w niezaleznych instytutach
i certyfikowany przez Instytut Doméw Pasywnych w Darmstadt, zauwazony i doceniony na rynku
europejskim, co wplywa zdecydowanie na poprawe pozyciji produktu na tle konkurenciji.

4.2.2. RYZYKO ZMIAN W PRZEPISACH PRAWNYCH | PODATKOWYCH.

Czeste zmiany w ustawodawstwie, gtdéwnie w zakresie polityki podatkowej narazajg a na ryzyko
wystgpienia niekorzystnych uregulowan prawnych, co w konsekwencji moze przetozyé sie na
pogorszenie sytuacji finansowej Spotki. Zagrozeniem dla dziatalnosci Spotki jest niestabilnos¢ i brak
spéjnosci przepisdbw prawnych oraz uznaniowos¢ interpretacyjna. Ewentualne zmiany przepiséw
prawa, w tym prawa podatkowego, spétek handlowych, prawa pracy i ubezpieczen spotecznych oraz
regulacji prawnych dotyczacych funkcjonowania spoétek publicznych mogg zmierzaé w kierunku
negatywnie oddziatujgcym na dziatalnos¢ Spotki.

4.2.3. RYZYKO ZWIAZANE ZE ZMIENNOSCIA KURSOW WALUT.

W obecnej dziatalnosci, Spétka zaopatruje sie w produkty w Polsce. Na rynki zagraniczne kierowana
jest czes¢ wyrobow gotowych marki HOTBLOK. W przysziosci oczekiwana jest sprzedaz licencji
i uzyskiwanie przychodéw z tytutu optat licencyjnych z innych krajéw europejskich, co moze sie mie¢
wplyw na pozycje walutowg. W zwigzku z powyzszym nie wyklucza stosowania w przysziosci
produktéw finansowych minimalizujgcych ryzyko walutowe, w postaci kontraktow terminowych lub
opcji walutowych.

4.2.4. RYZYKO SPADKU DYNAMIKI ROZWOJU RYNKU BUDOWLANEGO.

Nawet w przypadku jeszcze gtebszego spadku i wychtodzenia rynku budowlanego, ryzyko rozwoju
dziatalnosci Spdiki jest niewielkie, poniewaz obserwowany jest systematyczny wzrost zainteresowania
budownictwem energooszczednym przez Inwestorow Indywidualnych. Jak dowodzi analiza poparta
badaniami rynkowymi i danymi z GUS, w ostatnim okresie, w tej grupie docelowej a, spadki
zainteresowania byly najmniejsze. Uwzgledniajgc stale rosngcg swiadomosé spoteczenstwa
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w zakresie nowoczesnych technologii budowy, wprowadzany na rynek przez Spétke, System budowy
Scian jednowarstwowych o tak wysokich parametrach, budzi coraz wieksze zainteresowanie, na co
wskazujg podpisane kontrakty na dostawy materiatéw na realizacje obiektdw energooszczednych.

5. INFORMACJA NA TEMAT LACZNEJ WYSOKOSCI WYNAGRODZEN CZLONKOW ZARZADU
| RADY NADZORCZEJ.

taczne naliczone wynagrodzenie Rady Nadzorczej za rok 2012 wyniosto: 75.647,25 zi.
taczne wynagrodzenie Zarzadu za rok 2012 wyniosto: 239.604 zt.

6. INFORMACJA NA TEMAT WYNAGRODZENIA AUTORYZOWANEGO DORADCY.

W roku 2012 nie zawierat umowy z Autoryzowanym Doradca.

7. INFORMACJA O BIEGLYM REWIDENCIE.

Badanie sprawozdania finansowego

2a rok 2012 04.01.2013r. do marca 2013 6.000 PLN + VAT
Warszawa, 28 marca 2013r.
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Robert Flak Piotr Kisielinski
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HOTBLOK

NAJCIEPLEJSZY MATERIAL BUDOWLANY

RAPORT O STOSOWANIU PRZEZ SPOLKE
ZASAD LADU KORPORACYJNEGO

Ponizszy dokument zawiera informacje dotyczace stosowania przez HOTBLOK S.A. zasad fadu
korporacyjnego, o ktérych mowa w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect”.
Informacje zostaly sporzgadzony na podstawie tekstu dokumentu ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych
na NewConnect”. Dokument zawiera informacje o stosowaniu w/w zasad tadu korporacyjnego w roku

2012 wraz z wyjasnieniami.



1. Spoétka powinna prowadzié¢ przejrzystg i efektywnag polityke informacyjna,
zarbwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jaki Z uzyciem nowoczesnych technologii,
zapewniajgcych szybkos$¢, bezpieczenstwo oraz szeroki dostep do informacji. Spotka korzystajagc w
jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z inwestorami
i analitykami, umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowej

Komentarz: Spotka nie stosuje powyzszej zasady w zakresie dotyczacym transmisji obrad Walnego
Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet , rejestrowania przebiegu obrad i upubliczniania go na
stronie. Spdétka znajduje sie w poczgtkowej fazie rozwoju, nie posiada odpowiedniego zaplecza
technicznego oraz  s$rodkow  niezbednych dla  prawidlowej realizacji tej zasady.
Wszystkie istotne informacje dotyczgce Walnego Zgromadzenia Spétka publikuje w formie raportow
biezgcych oraz umieszcza na swojej stronie internetowej - zatem akcjonariusze nie biorgcy udziatu
osobiscie w walnym zgromadzeniu majg mozliwo$¢ zapoznania sie ze sprawami na tym walnym
poruszanymi. W przysztiosci w miare rozwoju Spotki, Zarzad rozwazy wprowadzenie tej formy
komunikacji z inwestorami.

2. Spoétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacji niezbednych do oceny sytuacji
i perspektyw spofki oraz sposobu jej funkcjonowania.

3. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej:
3.1. podstawowe informacje o spoice i jej dziatalnosci (strona startowa),

Komentarz: Korporacyjna strona internetowa Spotki znajduje sie pod adresem www.hotblok.pl
i zawiera wszystkie informacje wskazane w punkcie 3

3.2. opis dziatalnosci Emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z ktérej Emitent uzyskuje
najwiecej przychoddw,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce opis dziatalnosci Emitenta

3.3. opis rynku, na ktérym dziata Emitent, wraz z okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zakfadce Opis rynku Emitenta

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdéw organdéw spoiki,

Komentarz: Powyzsze i_nformacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Zyciorysy Zawodowe

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia czionka rady nadzorczej, informacje
0 powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi
nie mniej niz 5% ogodlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu spotki,
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Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Oswiadczenia

3.6. dokumenty korporacyjne Spoiki,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce tad Korporacyjny

3.7. zarys planéw strategicznych spétki,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Zarys strategii Emitenta

3.8. opublikowane prognozy wynikéw
finansowych na biezgcy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych prognoz (w przypadku gdy emitent
takie publikuje),

Komentarz: Spoétka nie publikuje prognoz finansowych.

3.9. strukture akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujgcych
sie w wolnym obrocie

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Struktura akcjonariatu

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest odpowiedzialna w spoétce za relacje inwestorskie oraz
kontakty z mediami,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Kontakt dla Inwestorow

3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spdétki w dziale Relacje
Inwestorskie w zakfadkach : Raporty EBI, Raporty okresowe

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spétki w dziale Relacje
Inwestorskie w zakfadce Kalendarium

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajagcym podjecie przez inwestorow decyzji inwestycyjnych,
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Komentarz: Przedmiotowe zdarzenia korporacyjne nie wystapity w Spétce w roku 2012, z zwigzku
z czym takie informacje nie zostaty opublikowane na stronie internetowe;j

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzgdkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Komentarz: Podczas Walnych Zgromadzen, ktére odbyty sie 2012 r. zaden 2z obecnych
akcjonariuszy nie zadat pytania dot. spraw objetych porzadkiem obrad, w zwigzku z czym nie zostata
opublikowana informacja w tym zakresie. W przypadku wystgpienia powyzszego zdarzenia informacja
zostanie opublikowana w zaktadce poswieconej Walnemu Zgromadzeniu.

3.17. informacje na temat powodéw odwotania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku
obrad wraz z uzasadnieniem,

Komentarz: Przedmiotowe zdarzenie korporacyjne miato miejsce w dniu 3 lipca 2012 r.

NWZ zostato odwotane na wniosek akcjonariusza reprezentujgcego co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego Spodtki - Carlson Ventures International Limited (na wniosek ktérego NWZ
zostato zwotane). Powyzsza informacja zostata zamieszczona sie na stronie internetowej Spodiki
w dziale Relacje Inwestorskie w zaktadce Walne Zgromadzenie.

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

Komentarz: Przedmiotowe zdarzenie korporacyjne miato miejsce w dniu 29 listopada 2012 roku.
Powyzsza informacja zostala zamieszczona sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Walne Zgromadzenie.

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktéorym spétka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numeréw telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

Komentarz: Spétka nie zawierata w 2012 r. umowy z Autoryzowanym Doradca.

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktory petni funkcje Animatora akcji Emitenta,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spoétki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Kontakt dla inwestorow,

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spofki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

Komentarz: Powyzsze informacje w roku 2012 zamieszczone byly na stronie internetowej Spétki
w dziale Relacje Inwestorskie w zaktadce Prezentacje i dokumenty

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane w sposéb umozliwiajgcy tatwy
dostep do tych informacji. Emitent powinien dokonywaé¢ aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub wystgpienia istotnej
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zmiany informacji umieszczanych na stronie internetowej, aktualizacja powinna zostac
przeprowadzona niezwiocznie.

Komentarz: Aktualizacja strony odbywa sie na biezgco

4., Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowg, wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezgce i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w samym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
Emitenta.

Komentarz: Spétka prowadzi strone internetowg w jezyku polskim, strona startowa oraz informacje
o produkcie prowadzone sg rowniez w jezykach, angielskim, rosyjskim i niemieckim.

5. Spoétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
inwestoréw indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywa¢ indywidualng dla danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujacg na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

Komentarz: Niezbedne dane o Emitencie publikowane sg zaréwno na stronie wtasnej jak i portalach
w sekcjach poswieconych relacjom inwestorskim.

6. Emitent powinien utrzymywac biezgce kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy,
celem umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich obowigzkdéw wobec Emitenta. Spoétka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradcg.

Komentarz:. W roku 2012 Spétka nie zawierata umowy z Autoryzowanym Doradca.

7. W przypadku, gdy w spoétce nastgpi zdarzenie, ktére w ocenie Emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw, Emitent niezwtocznie powiadamia
o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

Komentarz: W roku 2012 Spétka nie zawierata umowy z Autoryzowanym Doradca.

8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do wszelkich dokumentow
informacji niezbednych do wykonywania obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

Komentarz: W roku 2012 Spétka nie zawierata umowy z Autoryzowanym Doradca.

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
9.1. informacje na temat facznej wysokosci wynagrodzen wszystkich Cztonkdéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej,

Komentarz: Powyzsza informacja zawarta jest w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci HOTBLOK
S.A. zarok 2012.
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9.2. informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od Emitenta
z tytutu Swiadczenia wobec Emitenta ustug w kazdym zakresie.

Komentarz: W roku 2012 Spétka nie zawierata umowy z Autoryzowanym Doradca.

10. Cztonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia
w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
walnego zgromadzenia.

Komentarz: W obradach kazdego Walnego Zgromadzenia Spotki uczestniczy Prezes Zarzgdu
i przedstawiciele Rady Nadzorczej Spotki.

11. Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy wspétpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowaé publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

Komentarz: Emitent uczestniczy w indywidualnych spotkan z Inwestorami i Akcjonariuszami.

12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowaé
cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do ustalenia
jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Komentarz: Przedmiotowe zdarzenie korporacyjne nie wystapito w Spoéfce w raportowanym okresie.

13. Uchwaly walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych
ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajgce z zdarzen korporacyjnych.

Komentarz: Walne Zgromadzenie Spétki kazdorazowo podejmuje uchwaty w poszanowaniu praw
i potrzeb informacyjnych Akcjonariuszy, zapewniajgc zachowanie niezbednych odstepéw czasowych.

13a. W przypadku otrzymania przez Zarzad Emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu gtoséw w spétce, informacji o zwotaniu
przez niego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu
spétek handlowych, Zarzgd Emitenta niezwtocznie dokonuje czynnos$ci, do ktérych jest zobowigzany
w zwigzku z organizacjg i przeprowadzeniem Walnego Zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie
réwniez w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spoétek handlowych.

Komentarz: . Przedmiotowe zdarzenie korporacyjne nie wystagpito w Spétce w raportowanym okresie.

14. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni roboczych. Ustalenie dluzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga szczegoétowego
uzasadnienia.
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Komentarz: Przedmiotowe zdarzenie korporacyjne nie wystgpito w Spoétce w raportowanym okresie.

15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawieraé tylko
takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

Komentarz: Przedmiotowe zdarzenie korporacyjne nie wystgpito w Spotce w raportowanym okresie.

16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od zakonczenia miesigca. Raport

miesieczny powinien zawiera¢ co najmnie;j:

- informacje na temat wystapienia tendencji i zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w ocenie
emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw finansowych
emitenta,

- zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w trybie raportu biezgcego w
okresie objetym raportem,

- informacje na temat realizacji celéw emisiji, jezeli taka realizacja, choby w czesci, miata miejsce w
okresie objetym raportem, - kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia majgce mie¢ miejsce w
nadchodzagcym miesigcu, ktére dotyczg emitenta i sg istotne z punktu widzenia intereséw
inwestoréw, w szczegdolnoSci daty publikacji raportow okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin
publikacji raportu analitycznego.

Komentarz: Emitent przez caty okres roku 2012 publikowat raporty miesieczne. Raporty zawieraty
wszystkie okreslone w punkcie 16 elementy. Jednakze w dniu 11.02.2013 r. Zarzad Emitenta podjat
decyzje ze w roku 2013 nie bedzie stosowa¢ zasady nr 16 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na
NewConnect.

W zwigzku z powyzszym Spotka odstgpita od publikowania w roku 2013 raportéw miesiecznych.
Specyfika dziatalnosci Spotki oraz sezonowosé sprzedazy produktéw powodujg matg dynamike zmian
jej sytuacji w okresach miesiecznych. Publikowane przez Emitenta raporty kwartalne zawierajg
wszystkie niezbedne informacje dotyczace jej dziatalnosci. Publikowanie informacji w okresach
kwartalnych daje mozliwosS¢ przejrzystego zaprezentowania zaistniatych zmian, tendencji i zdarzen
majgcych miejsce w danym okresie sprawozdawczym.

Ponadto o wszystkich istotnych zdarzeniach Emitent na biezgco informuje w raportach biezagcych oraz
umieszcza raporty na internetowej Spotki.

Zarzad nie wyklucza wznowienia publikowania raportéw miesiecznych jezeli uzna, ze z uwagi na
zmiane dynamiki rozwoju Spotki lub ekspansje jej dziatalnosci publikacja danych w okresach
miesiecznych ufatwi inwestorom ocene dziatalno$ci Emitenta oraz w sposdéb rzetelny i przejrzysty
pokaze jego aktualng sytuacje

16a W przypadku naruszenia przez Emitenta obowigzku informacyjnego okreslonego w Zatgczniku Nr
3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu ("Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect") emitent powinien niezwtocznie opublikowag,
w trybie wtasciwym dla przekazywania raportow biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajgca zaistnialg sytuacje.

Komentarz: Emitent stosuje powyzszg zasade
Warszawa, dn. 19 kwietnia 2013 r.
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Robert Flak Piotr Kisielinski
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