(v inbook.p!

RAPORT ROCZNY INBOOK S.A.
ZA 2012 ROK

1|Strona



Raport roczny zawiera:

1
2
3.
4

L

10.

List Prezesa Zarzadu

Wybrane dane finansowe za 2012 rok

Oswiadczenie Zarzadu InBook S.A. w sprawie rzetelnosci sprawozdania finansowego

Oéwiadczenie Zarzadu InBook S5.A. w sprawie podmiotu dokonujgcego badania sprawozdania
finansowego

Sprawozdanie finansowe za 2012 rok

Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci InBook S.A.

Opinia biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego obejmujgcego okres od dnia
01.01.2012 r. do dnia 31.12.2012 r

Raport bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego obejmujacego okres od dnia
01.01.2012 r. do dnia 31.12.2012 r

Informacja o facznej wysokosci wynagrodzen Czionkow Zarzadu i Rady Nadzorczej InBook S.A. w 2012 r
Informacja dotyczaca‘ wypelniania przez spotke zasad ladu korporacyjnego zawartych w dokumencie
Ldobre praktyki spolek notowanych na NewConnect”

2|Strona



1.List Prezesa Zarzadu.

Szanowni Panstwo,

Oddajac w Parstwa rece raport roczny InBook S.A. przedstawiam sprawozdanie z dziatalnosci za rok
2012 oraz informacje dotyczace rozwoju Spotki.

W minionym roku skupiliémy sie przede wszystkim na poszerzeniu asortymentu w ksiggarni
internetowej inbook.pl o pozycje takie jak gry planszowe, zabawki edukacyjne, puzzle oraz artykuly szkolne.
Niezwykle istotne bylo takie otwarcie sklepu nici.pl z niemieckimi zabawkami tejze marki znanej i cenionej od
lat za precyzje i jakos¢ wykonania.

Plany na nowy rok 2013 obejmuja otwarcie nowego sklepu z naczyniami oraz akcesoriami kuchennymi
www.dobregarnki.pl. Decyzja jest podyktowana potrzebom rynku oraz dwuletnim doswiadczeniem poprzez
sprzedaz naczyfi i wspdtprace z Emalig Olkusz S.A. Serwis dobregarnki.pl grupuje réine znane i cenione marki,
takie jak: Fiskars, Silit, Emali; Olkusz, Saba, Silikomart, Berghoff, Silikomart, Vialli Design. Produkty cechuje
jako$¢ wykonania oraz modny design.

Kolejnym istotnym przedsiewzieciem bedzie otwarcie bezptatnych punktéw odbioru w catej Polsce.
Zdecydowanie ulatwi to dokonywanie zakupéw wielu klientom. Spétka zamierza uruchomic pierwsze punkty juz
Il kwartale 2013 roku, przed rozpoczynajacym sie sezonem sprzedazy podrecznikéw. Warto w tym miejscu
dodaé, ze w 2012 roku Spétka obstuzyta ponad 37 tys. pojedynczych zaméwien, a nalezace do niej sklepy
internetowe odwiedzita niebagatelna ilo$¢ ponad 2,8 min internautow.

Pomimo, iz rok 2012 zamknat sie stratg netto w wysokosci 169.401,53zt, to biorac pod uwage wartosc
amortyzacji wynik finansowy nalezy uznac za zadowalajgcy. Koszt amortyzacii wyniost w 2012r - 314.135,32z21.
W zwigzku 2 powyiszym wysoko$¢ zysku EBITDA to wartos¢ 144.733,7021.

Ze wzgledu na zmienng sytuacje ekonomiczng Spotka nie zamierza podawac prognoz finansowych na
rok 2013.

Dziekuje za okazywane dotychczas Paristwa zaufanie i zapraszam do lektury niniejszego raportu, ktéry
stanowi podsumowanie roku 2012 w naszej Spdice.

Z wyrazami szacunku
Jakub Debski
Prezes Zarzadu inBook S.A.
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2.Wybrane dane finansowe za 2012 rok.

DANE FINANSOWE POROWNYWALNE ROK 2011 ORAZ 2012.

Dane finansowe
s
Aktywa trwate

Aktywa obrotowe
Aktywa razem
Kapital wiasny

Naleznosci diugoterminowe

Naleznosci krotkoterminowe

Srodki pienieine i inne aktvwa
pienigine

Zobowigzania diugoterminowe

Zobcmla:ahla krétkoterminowe :

Dane finansowe 2011

w ziotych
31.12.2011

amortyzacja 446.369,29

przychody nettoze  4.451.468,45
sprzedaiy

zysk/strata ze -476.190,13
sprzedazy
zysk/strata z -265.294,96
dziatalnosci
operacyjnej
zysk/strata brutto -264.375,16
zysk/strata netto -262.666,16
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od 01.01.2011 do

2011

112392967
571.533,90
1.695.463,57
1.183.722,50
0,00
147.096,05
236.179,77

0,00

310.314,49

2012
od 01.01.2012 do
31.12.2012

314.135,32

4.668.414,48
317.226,27

-173.203,74

-168.481,53

-169.401,53

2012
868.191,84
609.550,11
1.477.741,95
1.000.074,52
0,00
58.014,92
278.596,51
0,00

415.647,85



3.0%wiadczenie Zarzadu InBook S.A. w sprawie rzetelnosci sprawozdania finansowego.

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad InBook S.A. (,Emitent”) oswiadcza, ze wedle ich najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i
dane poréwnywalne zostaly sporzadzone zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Emitenta lub standardami
uznawanymi w skali miedzynarodowej, oraz e odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkowa i finansowa emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dzialalnosci emitenta
zawiera prawdziwy obraz sytuacji emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

!

Prezes Zarzgdu Wiceprezes Zarzadu
S WICEPREZES ZARZADU
<2,
%ﬁou ~ InBook S.A. 3
weroline fowt é'{er’_(
akup be‘h Paulina Raciborska
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4.0%wiadczenie Zarzadu InBook S.A. w sprawie podmiotu dokonujacego badania
sprawozdania finansowego.

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad InBook S.A. (,Emitent”) oéwiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, tj.
AUDIT TAX CONSULTING Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie (31-618), os. Ziotego Wieku 89, dokonujacy badania
rocznego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz
biegli rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania, spelniali warunki do wyrazenia bezstronnej i
niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa krajowego.

Prezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzadl.l
PREZE b&m} — WICEPREZES ZARZADU
InBgok B.A. InBook S.A.

?ﬂ.l)lillfﬂ Fﬂ(fl\f‘{.’;

Jakub Debski Paulina Raciborska
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5.Sprawozdanie finansowe za 2012 rok.
Patrz: Zatacznik Nr 1 —,,Sprawozdanie finansowe InBook S.A. za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 roku”,

6.Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci InBook S.A.
Patrz: Zatacznik Nr 2 — , Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci InBook S.A. za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2012 roku”.

7.Opinia biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego obejmujgcego okres od

dnia 1.01.2012r. do dnia 31.12.2012r.
Patrz: Zatacznik Nr 3 — ,Opinia i raport bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego za okres
od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 roku”.

8.Raport bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego obejmujacego okres od
dnia 1.01.2012r. do dnia 31.12.2012r.

Patrz: Zalacznik Nr 4 — ,Opinia i raport bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego za okres

od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 roku”.

9.Informacja o tacznej wysokosci wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej InBook

S.A w2012
tgczna kwota wynagrodzer Cztonkéw Zarzadu w 2012r. wyniosta brutto 153.600zt, natomiast Rady Nadzorczej
1 500zl.
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12.0¢wiadczenie Zarzadu INBOOK S.A.. w przedmiocie przestrzegania przez spotke zasad
zawartych w zbiorze ,,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect”.

Lp. Dobra praktyka OSWIADCZENIE O KOMENTARZ
STOSOWANIU
DOBREJ PRAKTYKI
TAK / NIE /
NIE DOTYCZY
1 Spétka powinna prowadzic TAK z wylaczeniem | Wszystkie istotne informacje
przejrzysty i efektywng polityke transmisji obrad walnego | dotyczace zwotania i przebiegu
informacyjng, zaréwno 2z zgromadzenia przez | walnego zgromadzenia  byly
wykorzystaniem tradycyjnych metod, | Internet, rejestracji video | publikowane przez Spotke w
jak i z uzyciem nowoczesnych przebiegu obrad oraz | formie raportéw biezacych oraz
technologii oraz najnowszych upublicznieniem takiej | umieszczane na stronie www -
narzedzi komunikacji zapewniajacych | rejestracji. zatem akcjonariusze nie bioracy
szybkosé, bezpieczenstwo oraz udziatu osobiscie w walnym
szeroki i interaktywny dostep do zgromadzeniu oraz inni
informacji. Spdtka, korzystajac w jak zainteresowani inwestorzy mieli
najszerszym stopniu z mozliwos¢ zapoznania sie ze
tych metod, powinna zapewnic sprawami  poruszanymi  na
odpowiednig komunikacje z walnym zgromadzeniu. Koszty
inwestorami i analitykami, zZwigzane z infrastrukturg
wykorzystujgc w tym celu rowniez techniczng umozliwiajacq
nowoczesne metody komunikacji transmisje = obrad  walnego
internetowej, umozliwiac zgromadzenia przez Internet
transmitowanie obrad walnego Spotka uznaje za
zgromadzenia z wykorzystaniem niewspétmierne do
sieci Internet, rejestrowac przebieg ewentualnych z korzysci z tego
obrad i upubliczniac go na stronie wynikajacych.
internetowej.
2 Spotka powinna zapewnic efektywny TAK
dostep do informacji
niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw spolki oraz sposobu
jej funkcjonowania.
3 Spdlka prowadzi korporacyjng strong TAK
internetowg i zamieszcza na niej:
31 podstawowe informacje o spdice i jej TAK
dziatalnosci (strona
startowa),
3.2 opis dziatalnoSci emitenta ze TAK
wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z
ktérej emitent uzyskuje najwiecej
przychodow,
33 opis rynku, na ktorym dziata emitent, TAK
wraz z okresleniem
pozycji emitenta na tym rynku,
3.4 | Zyciorysy zawodowe  czlonkdw TAK
organow spotki,
35 powziete przez 2arzad, na podstawie TAK
osSwiadczenia cztonka rady
nadzorcze], informacje 0
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powigzaniach czlonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem
dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogolnej liczby gloséw na walnym

zgromadzeniu spotki,
3.6 | dokumenty korporacyjne spotki, TAK
3.7 | zarys plandw strategicznych spotki, NIE Informacje dotyczace planow
strategicznych Spotki 53
zamieszczane w raporcie
rocznym.

3.8 | opublikowane prognozy wynikow NIE W chwili obecnej Spotka nie
finansowych na biezgcy rok publikuje prognoz finansowych.
obrotowy, wraz z zatozeniami do tych W przypadku podjecia decyzji o
prognoz oraz korektami publikacji prognoz Emitent
do tych prognoz (w przypadku gdy opublikuje je na swojej stronie
emitent publikuje prognozy), internetowej.

39 strukture akcjonariaty emitenta, ze TAK
wskazaniem gtéwnych
akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych
sie w wolnym obrocie,

3.10 | dane oraz kontakt do osoby, ktora NIE
jest odpowiedzialna w spélce za
relacje inwestorskie oraz kontakty z
mediami,

3.11 | (skredlony ), — -

3.12 | opublikowane raporty biezace i TAK
okresowe,

3.13 | kalendarz zaplanowanych dat NIE W chwili obecnej Spotka nie
publikacji finansowych raportow przewiduje kazdorazowo
okresowych, dat walnych umieszczania na swojej stronie
zgromadzen, a takze spotkan z internetowej zaplanowanych dat
inwestorami i analitykami oraz spotkan z  inwestorami i
konferencji prasowych, analitykami oraz dat konferencji

prasowych. Na bieiaco podaje
jednak do wiadomosci
publicznej wszelkie niezbedne
dla inwestoréw informacje w
formie raportow biezacych oraz
okresowych. Jednoczednie
Spotka nie wyklucza zmiany
swojego stanowiska odnosnie tej
zasady w przysziosci.

3.14 | informacjie na temat zdarzen NIE Nie wystapily takie zdarzenia

korporacyjnych, takich jak wyptata
dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujacych nabyciem lub
ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, 2z uwzglednieniem
terminow oraz zasad
przeprowadzania tych  operacji.
Informacje te  powinny  byé
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zamieszczane w terminie
umotzliwiajacym  podjecie  przez
inwestordw decyzji inwestycyjnych,

3.15 | ( skreslony ), ——

3.16 | pytania akcjonariuszy dotyczace NIE DOTYCZY Nie bylo takich pytan
spraw objetych porzadkiem
obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz 2z
odpowiedziami na zadawane
pytania,

3.17 | informacje na temat powoddw NIE DOTYCZY Nie wystapity takie zdarzenia
odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z
uzasadnieniem,

3.18 | informacje o przerwie w obradach NIE DOTYCZY Nie wystgpity takie zdarzenia
walnego zgromadzenia i powodach
zarzadzenia przerwy,

3.19 | informacje na temat podmiotu, 2z NIE DOTYCZY InBook S.A. nie ma obecnie
ktérym spotka podpisata umowe © podpisanej umowy na
$wiadczenie ustug Autoryzowanego swiadczenie ustug
Doradcy ze Autoryzowanego Doradcy.
wskazaniem nazwy, adresu strony
internetowej, numerow
telefonicznych oraz adresu poczty
elektronicznej Doradcy,

w przypadku ponownego
zawarcia przez spotke
umowy o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy

3.20 | Informacje na temat podmiotu, ktory TAK
peini funkcje animatora
akcji emitenta,

3.21 | dokument informacyjny (prospekt NIE
emisyjny) spotki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12
miesiecy,

3.22 | ( skreslony ). —

Informacje zawarte na stronie TAK

internetowej powinny byc
zamieszczane w sposob
umotiliwiajacy tatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien
dokonywac aktualizacji informacii
umieszczanych na stronie
internetowej. W przypadku
pojawienia sie nowych, istotnych
informacji lub wystapienia istotnej
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zmiany informacji umieszczanych na
stronie

internetowej, aktualizacja powinna
zostac przeprowadzona
niezwlocznie.

Spotka prowadzi korporacyjng strong
internetowa, wediug

wyboru emitenta, w jezyku polskim
lub angielskim. Raporty

bietace i okresowe powinny byc
zamieszczane na stronie

internetowej co najmniej w tym
samym jezyku, w ktérym

nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujacymi
emitenta.

TAK

Spétka powinna prowadzié polityke
informacyjng ze

szczegolnym uwzglednieniem
potrzeb inwestoréw indywidualnych.
W tym celu spdtka, poza swoj3
strong

korporacyjng powinna
wykorzystywa¢  indywidualng dla
danej spotki  sekcje  relacji
inwestorskich znajdujaca na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

TAK, z wylgczeniem
www.GPWinfoStrefa.pl

Emitent  powinien  utrzymywac NIE DOTYCZY
biezgce kontakty z

przedstawicielami Autoryzowanego

Doradcy, celem

umozliwienia mu prawidlowego

wykonywania swoich

obowiazkéw wobec emitenta. Spétka

powinna wyznaczyc osobe

odpowiedzialng za kontakty z

Autoryzowanym Doradca

W przypadku, gdy w spdice nastgpi NIE DOTYCZY
zdarzenie, ktdre w ocenie

emitenta ma istotne znaczenie dla

wykonywania przez

Autoryzowanego Doradce swoich

obowigzkdw, emitent

niezwlocznie powiadamia o tym

fakcie Autoryzowanego

Doradce.

Emitent powinien zapewnic NIE DOTYCZY

Autoryzowanemu Doradcy dostgp

do wszelkich dokumentow i
informacji niezbednych do
wykonywania obowigzkéw
Autoryzowanego Doradcy.
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Emitent przekazuje w raporcie
rocznym:

91

informacje na temat ljcznej
wysokoéci wynagrodzeri wszystkich
czlonkdw zarzgdu i rady nadzorczej,

TAK

9.2

informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy
otrzymywanego od emitenta z tytulu
swiadczenia wobec emitenta ustug w
kaidym zakresie.

NIE DOTYCZY

10

Cztonkowie zarzgdu i rady nadzorczej
powinni uczestniczy¢ w obradach
walnego zgromadzenia w skladzie
umozliwiajgcym udzielenie
merytorycznej  odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11

Przynajmniej 2 razy w roku emitent,
przy wspolpracy

Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowac publicznie

dostepne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

NIE DOTYCZY

W chwili obecnej Spétka nie
organizuje publicznych spotkari z
inwestorami , analitykami i
mediami. Jednoczesnie Spotka
nie wyklucza zmiany swojego
stanowiska odnosnie tej zasady
w przysziosd, w  zakresie
niezbednym dla prawidtowego
jej funkcjonowania

12

Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie emisji akcji z prawem
poboru powinna precyzowaé ceng
emisyjng albo mechanizm  jej
ustalenia lub zobowigza¢ organ do
tego upowazniony do ustalenia jej
przed dniem ustalenia prawa poboru,
w terminie umozliwiajgcym podjecie
decyzji inwestycyjnej.

TAK

13

Uchwaly walnego zgromadzenia
powinny zapewnia¢ zachowanie
niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi
okreslone zdarzenia korporacyjne a
datami, w ktérych ustalane sg prawa
akcjonariuszy wynikajgce z

tych zdarzen korporacyjnych.

TAK

13a

W przypadku otrzymania przez
zarzad emitenta od akcjonariusza
posiadajgcego co najmniej pofowg
kapitalu zakladowego Ilub co
najmniej pofowe ogotu gloséw w
spolce, informacji o zwolaniu przez
niege nadzwyczajnego  walnego
zgromadzenia w trybie okreslonym w
art. 399 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, zarzad emitenta
niezwiocznie dokonuje czynnosci, do

TAK
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ktérych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacjy 1 przeprowadzeniem
walnego zgromadzenia. Zasada

ta ma zastosowanie rowniez w
przypadku upowaznienia przez

sad rejestrowy akcjonariuszy do
zwolania nadzwyczajnego

walnego zgromadzenia na podstawie
art. 400 § 3 Kodeksu

spotek handiowych.

14

Dzieri ustalenia praw do dywidendy
oraz dzien wyplaty

dywidendy powinny byé tak
ustalone, aby czas przypadajacy
pomiedzy nimi byt moiliwie
najkrétszy, a w kazdym przypadku nie
diuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie diuiszego okresu pomiedzy
tymi terminami Wymaga
szczegdtowego uzasadnienia.

TAK

Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie wyplaty dywidendy
warunkowej moze zawierac tylko
takie warunki, ktérych

ewentualne ziszczenie nastgpi przed
dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

NIE DOTYCZY

16

Emitent publikuje raporty
miesigczne, w terminie 14 dni od
zakoriczenia miesigca. Raport
miesieczny powinien zawierac co
najmniej:

-infformacje na temat wystgpienia
tendencji i zdarzen w otoczeniu
rynkowym emitenta, ktore w ocenie
emitenta mogg mie¢ w przyszlosci
istotne skutki dla

kondycji finansowej oraz wynikdw
finansowych emitenta,

-zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych

przez emitenta w trybie raportu
biezacego w  okresie  objetym
raportem,

- informacje na temat realizacji celow
emisji, jezeli taka realizacja, chocby w
czesci, miala miejsce w okresie
objetym raportem,

- kalendarz inwestora, obejmujacy
wydarzenia majgce

mie¢ miejsce w nadchodzacym
miesigcu, ktére dotyczg emitenta i sg
istotne z punktu widzenia

interesow inwestorow, W

NIE DOTYCZY

Spotka
kwartalne.

publikuje

raporty
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szczegolnosci daty publikacji
raportéw okresowych, planowanych
walnych  zgromadzer\, otwarcia
subskrypcji, spotkan z inwestorami
lub analitykami, oraz oczekiwany

termin publikacji raportu
analitycznego.
16a | W przypadku naruszenia przez TAK
emitenta obowigzku
informacyjnego  okreSlonego w
Zatgczniku Nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu
(.Informacje biezace i
okresowe przekazywane w

alternatywnym systemie obrotu na
rynku NewConnect”) emitent
powinien niezwlocznie

opublikowad, w trybie wiasciwym dla
przekazywania raportow

biezacych na rynku NewConnect,
informacje wyjasniajaca

zaistnialg sytuacje.
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Jakub Debaki Paulina Raciborska

14|Strona




	Obraz (1)
	Obraz (2)
	Obraz (3)
	Obraz (4)
	Obraz (5)
	Obraz (6)
	Obraz (7)
	Obraz (8)
	Obraz (9)
	Obraz (10)
	Obraz (11)
	Obraz (12)
	Obraz (13)
	Obraz (14)

