STATUT SPOLKI POD FIRMA
ASTORIA CAPITAL Spotka Akcyjna

tekst jednolity z uwzglednieniem zmian wynikajacych z
aktu notarialnego z dnia 1 czerwca 2010 r.
(Repertorium A numer 4036/2010),
Oswiadczenia Zarzadu z dnia 23 czerwca 2010 r.
o dookresleniu wysokosci kapitalu zakladowego
(Repertorium A numer 10852/2010),
aktu notarialnego z dnia 20 grudnia 2010 r.
(Repertorium A numer 20731/2010),
Oswiadczenia Zarzadu z dnial8 marca 201 1r.
o dookresleniu wysokosci kapitalu zaktadowego
(Repertorium A numer 3881/2011),
aktu notarialnego z dnia 30 czerwca 2011 r.
(Repertorium A numer 11037/2011),
aktu notarialnego z dnia 17 pazdziernika 2011 r.
(Repertorium A numer 7821/2011),
aktu notarialnego z dnia 30 kwietnia 2012 r.
(Repertorium A numer 2769/2012),
aktu notarialnego z dnia 8 pazdziernika 2012 r.
(Repertorium A numer 20211/2012),
Oswiadczenia Zarzadu z dnia 07 luty 2013r.

o dookresleniu wysokosci kapitalu zaktadowego
(Repertorium A numer 2579/2013),
aktu notarialnego z dnia 30 kwietnia 2013r.
(Repertorium A numer 8933/2013),

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
. Firma Spoétki brzmi Astoria Capital Spétka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywac skrétu Astoria Capital S.A.

3. Spoétka moze uzywac wyrozniajacego ja znaku graficznego.

§ 2.
Siedziba Spotki jest Wroctaw.

§ 3.
Czas trwania Spo6iki jest nieograniczony.

§ 4.

. Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

. Spoétka na obszarze swojego dzialania moze otwiera¢ i prowadzic¢

oddzialy oraz

przedstawicielstwa, tworzy¢ lub przystepowac do innych spélek i organizacji gospodarczych,



takze z udzialem zagranicznym. Decyzje w tej sprawie podejmuje Zarzad, po uzyskaniu
zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaly powzietej wiekszoscia trzech czwartych
glosé6w w obecnosci co najmniej dwéch trzecich cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

. Spotka moze wuczestniczy¢ we wszystkich dozwolonych przez prawo powigzaniach
organizacyjno-prawnych.

. Zalozycielami Spo6tki sa:

a. Privilege Capital Management Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu.

b. Totmes Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§ 5.

. Przedmiotem dzialalnosci Spétki jest:

1) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania
PKD - 70.22.Z;

2) Leasing finansowy — PKD 64.91.Z;

3) Pozostate formy udzielania kredytéw — PKD 64.92.Z;

4) Pozostala finansowa dzialalnos¢ wustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, 2z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych — PKD 64.99.Z;

S5) Pozostala dzialalnos¢ wspomagajaca ushlugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych — PKD 66.19.Z;

6) Pozostata dziatalnoSé wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne - PKD
66.29.Z;

7) Dzialalno$¢ holdingéw finansowych — PKD 64.20.Z;

8) Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami — PKD 68.31.Z;

9) Wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek — PKD 77.11.Z;

10) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery — PKD
77.33.Z;

11) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi — PKD 68.20.Z;

12) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnosé¢ — PKD 63.11.Z;

13) Dzialalnosc¢ portali internetowych — PKD 63.12.Z;

14) Badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73.20.Z;

15) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
- PKD 72.20.Z;

16) Pozostala dzialalno$Sé profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana — PKD 74.90.Z;

17) Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — PKD 85.59.B;

18) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek — PKD 68.10.Z;

19) Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i furgonetek — PKD 45.11.Z.



2. W przypadku, gdy ktérykolwiek z rodzajéw przedmiotu dzialalnosci wymienionych powyzej
wymaga odrebnego zezwolenia lub koncesji Spétka podejmie te dzialalnos§¢ po uzyskaniu
takiego zezwolenia lub koncesji.

3. Zmiana przedmiotu dzialalnosci Spéilki moze nastapi¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata
powzieta bedzie wiekszoscia dwoch trzecich glosow, w obecnosci akcjonariuszy

reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zakladowego.

III. KAPITAL ZAKLADOWY

§ 6.

1. Kapital zakladowy Spoétki wynosi 39.270.027,10 zt (stownie: trzydziesci dziewie¢ milionow
dwiescie siedemdziesiat tysiecy dwadziescia siedem zlotych i dziesieé¢ groszy) i dzieli sie na
392 700 271 (trzysta dziewiecdziesigt dwa miliony siedemset tysiecy dwiescie siedemdziesiat
jeden) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda w tym:

a) 9.999.700 (dziewie¢ milionow dziewiecset dziewiecdziesiat dziewiec tysiecy siedemset)
akcji imiennych serii Al,

b) 10.000.300 (dziesie¢ milionéw trzysta) akcji zwyklych na okaziciela serii A2,

c) 372.700.271 (trzysta siedemdziesiat dwa miliony siedemset tysiecy dwieScie
siedemdziesiat jeden) akcji zwyklych na okaziciela serii K.

2. Akcje imienne serii Al sa uprzywilejowane co do glosu w ten sposoéb, ze na kazda akcje tej
serii przystuguja 2 (dwa) glosy na Walnym Zgromadzeniu Spotki.

3. Kapital zakladowy zostanie pokryty w catosci przed zarejestrowaniem Spéiki.

4. Zastawnik lub uzytkownik akcji nie moga wykonywaé prawa glosu z akcji, na ktorej
ustanowiono zastaw lub uzytkowanie.

S. W przypadku dalszych emisji akcji, akcje te moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.

Kazda nastepna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu.

§ 6a

1. Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej, wyrazona w uchwale, jest uprawniony do podwyzszania
kapitalu zakladowego Spoétki o kwote 24.000,00 (stownie: dwadzieScia cztery tysiace) ztotych,
poprzez emisje 240.000 (dwustu czterdziestu tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela o wartosci
nominalnej 0,10 zl (stownie: dziesie¢ groszy) kazda, w granicach okreslonych powyzej
(kapitatl docelowy).

2. Upowaznienie zarzadu do podwyzszania kapitatlu zakltadowego oraz do emitowania nowych
akcji w ramach kapitalu docelowego wygasa z uplywem 2 lat od zarejestrowania przez
wlasciwy sad rejestrowy w Krajowym Rejestrze Sadowym zmiany statutu przewidujacej
wprowadzenie kapitatu docelowego.

3. Za zgoda Rady Nadzorczej, wyrazona w uchwale, zarzad moze pozbawi¢ dotychczasowych
akcjonariuszy w catosci lub w czeSci prawa poboru w stosunku do akcji emitowanych w

granicach kapitalu docelowego.



4. Z zastrzezeniem ust. 6, o ile przepisy Kodeksu spétek handlowych nie stanowia inaczej
zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwiazanych z podwyzszeniem kapitatu zakladowego

w ramach kapitatlu docelowego, w szczegolnosci Zarzad jest umocowany do:

a) ustalenia ceny emisyjnej akc;ji,

b) okreslenia wysokosSci emisji oraz okreslania uprawnionych do nabycia nowych akgcji,

c) podejmowania uchwal oraz innych dzialan w sprawie dematerializacji akcji oraz
zawierania umoéw z Krajowym Depozytem Papierow WartoSciowych S.A. o rejestracje
akcji,

d) podejmowania uchwal oraz innych niezbednych dzialan w sprawie odpowiednio emisji
akcji w drodze oferty prywatnej oraz w sprawie ubiegania sie o wprowadzenie tych akcji
oraz

e) praw do akcji do obrotu w Alternatywnym Systemie Obrotu (rynek ,NewConnect"),

S. Akcje wydawane w ramach kapitalu docelowego moga by¢é obejmowane tylko za wklady
pieniezne.
6. Uchwata Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach kapitatu

docelowego wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.

§7.
1. Kapital zakladowy Spoélki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub
podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji.
2. Akcje kazdej nowej emisji moga by¢ pokrywane gotowka lub wkladami niepienieznymi.
3. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela jest dopuszczalna. Zamiany dokonuje
Zarzad Spolki na zadanie akcjonariusza posiadajacego takie akcje. Zadanie przedstawia sie
Zarzadowi w formie pisemne;j.

4. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§ 8.
Spoétka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym przez
prawo. Na podstawie uchwal Walnego Zgromadzenia Spotka ma prawo emitowac obligacje

zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa.

§ 9.
1. Akcje Spoétki moga by¢é umarzane za zgoda akcjonariusza, ktéorego umorzenie dotyczy, w
drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie dobrowolne).
2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
3. Uchwala Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb i warunki umorzenia, a w
szczegblnosci podstawe prawng umorzenia, wysokoS¢ wynagrodzenia przystugujacego

akcjonariuszom z tytulu umorzonych akcji oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

IV. ORGANY SPOLKI



§ 10.
Organami Spotki sa:
1. Zarzad,
2. Rada Nadzorcza,

3. Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD

§11.

. Zarzad Spoliki sklada sie z od 1 (jednego) do 3 (trzech) czlonkéw, w tym Prezesa Zarzadu,
powolywanych i odwolywanych na wspolna piecioletnig kadencje przez Rade Nadzorcza.

. Pierwsi Czlonkowie Zarzadu pierwszej kadencji powolani zostana przez zalozycieli Spétki i w

kazdym czasie moga zosta¢ odwolani przed uplywem kadencji przez Rade Nadzorcza.

3. Cztonkowie Zarzadu, ktérzy koncza kadencje moga by¢ wybierani ponownie.

4. Mandat Czlonkéw Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,

zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy peilnienia funkcji
Czlonka Zarzadu.

. Czlonek Zarzadu sklada rezygnacje Radzie Nadzorczej na piSmie. Rezygnacje uwaza sie za
skutecznie dokonana, jesli zostala wystana listem poleconym na adres Spoétki i adres
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w przypadku niedokonania jego wyboru lub
wygasniecia mandatu Przewodniczacego, na adres kazdego z pozostalych czlonkéw Rady

Nadzorczej.

§ 12.

. Zarzad prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych
i pozasadowych.

. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spéiki, nie zastrzezone przepisami prawa
lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,

naleza do kompetencji Zarzadu. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§ 13.
Do skladania oSwiadczen w imieniu Spoéiki i jej reprezentowania w przypadku Zarzadu
jednoosobowego upowazniony jest jedyny czlonek Zarzadu samodzielnie, a w przypadku
Zarzadu wieloosobowego upowaznionych jest dwoch czltonkow Zarzadu dziatajacych tacznie

lub czlonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

§ 14.

. Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami
konkurencyjnymi, ani tez uczestniczyé w spélce konkurencyjnej jako wspoélnik spoéiki
cywilnej, spolki osobowej lub jako czlonek organu spoétki kapitalowej badz uczestniczyé w

innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udzial



w konkurencyjnej spélce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez Cztonka Zarzadu

co najmniej 10 % (dziesie¢ procent) udzialéow albo akcji badz prawa do powolywania co

najmniej jednego Czlonka Zarzadu. Za ,spétke konkurencyjna” uwaza sie: podmiot

gospodarczy prowadzacy na wilasny lub na cudzy rachunek dzialalnos¢ gospodarcza

mieszczacg sie w podstawowym lub zblizonym do podstawowego przedmiocie dziatalnosci

Spoltki, a takze osobe fizyczna lub prawna albo jednostke organizacyjna nie posiadajaca

osobowos§ci prawnej powigzana w rozumieniu art. 25 ust.1 oraz ust. 5 - 6 ustawy o podatku

dochodowym od o0séb fizycznych, prowadzaca z podmiotem gospodarczym prowadzacym na

wlasny lub na cudzy rachunek, dziatalno$¢ gospodarcza mieszczaca sie w podstawowym lub

zblizonym do podstawowego przedmiocie dziatalnosci Spoétki.

. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gloséw, przy czym do waznosci podjetej

uchwaly na posiedzeniu wszyscy czlonkowie Zarzadu musza by¢ prawidtowo powiadomieni.

. Regulamin Zarzadu okresli szczegélowo tryb dzialania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad,

a zatwierdza Rada Nadzorcza.

. Kazdy Czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy

nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynnosci Spotki.

. Jezeli jednak przed zalatwieniem sprawy, o ktoérej mowa w ust. 4, chocby jeden z

pozostatych Czlonkéw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu, wymagana jest uprzednia

uchwata Zarzadu.

. Do czasu uchwalenia i zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza regulaminu Zarzadu, Zarzad

Spotki jest zobowigzany do przekazywania Radzie Nadzorczej nastepujacych raportow:

a) miesiecznych: rachunkéw wynikoéw, bilansu i przeplywéw finansowych — 20 (dwudziestu)
dni po zakoniczeniu miesigca obrachunkowego,

b) miesiecznych sprawozdan finansowych i podatkowych - 20 (dwudziestu) dni po
zakonczeniu miesigca obrachunkowego,

c) miesiecznych zestawien wydatkéow Spolki oraz miesiecznych wyciagdbw z rachunkow
Spotki — 20 (dwudziestu) dni po zakonczeniu miesiaca obrachunkowego,

d) rocznego bilansu, rachunku wynikow i przeplywow finansowych — 45 (czterdziestu pieciu)
dni po zakonczeniu roku obrotowego,

e) co rok raportu z audytu ksiag rachunkowych — 60 (szesédziesieciu) dni po zakonczeniu

roku obrotowego.

B. RADA NADZORCZA

§ 15.

. Rada Nadzorcza sktada si¢ z od S (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw powolywanych na
wspoblna piecioletnia kadencje przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem ust. 4.

. Mandat czlonka Rady Nadzorczej powotanego przed uplywem danej kadencji Rady
Nadzorczej wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostalych czlonkow Rady

Nadzorczej.



w

W przypadku Smierci lub rezygnacji Czlonka Rady Nadzorczej, pozostali czlonkowie Rady
Nadzorczej moga w drodze podjecia jednomysSlnej uchwaly powola¢ nowego Czlonka Rady
Nadzorczej, ktory bedzie pelnil swoja funkcje do czasu wyboru przez Walne Zgromadzenie

Nowego cztonka Rady Nadzorczej w miejsce dokooptowanego.

. Tak dtugo jak WDM Capital Spétka Akcyjna bedzie posiada¢ co najmniej 5.000.000 (piec

milionéw) akcji Spotki, powotuje i odwotuje, w formie pisemne;j:

a) 3 (trzech) Czlonkéw Rady Nadzorczej, gdy Rada Nadzorcza liczy S (pieciu) Cztonkéws;

b) 4 (czterech) Czlonkow Rady Nadzorczej, gdy Rada Nadzorcza liczy wiecej niz 5 (pieciu)
Czlonkow.

Uprawnienie to wygasa gdy przestanie posiadac¢ 5.000.000 (pie¢ milionéw) akcji Spétki.

. Po wygasnieciu uprawnien posiadanych przez WDM Capital Spotka Akcyjna z siedzibg we

Wroctawiu KRS 0000301483, o ktéorych mowa w ust. 4 powyzej, Walne Zgromadzenie
uzyskuje kompetencje do powolywania i odwolywania wszystkich Czlonkéw Rady

Nadzorczej.

§ 16.

. Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego oraz Zastepce Przewodniczacego

Rady Nadzorczej.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci zastepca Przewodniczacego

badz inny czlonek Rady Nadzorczej pod nieobecnosé Przewodniczacego i Zastepcy

Przewodniczacego zwotluje posiedzenia Rady Nadzorczej i przewodniczy na nich.

§ 17.

. Rada Nadzorcza jest zwolywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

. Zarzad lub Czlonek Rady Nadzorczej moga zazadaé zwotania Rady Nadzorczej podajac

proponowany porzadek obrad.

3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia w terminie dwoch tygodni.

4. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust 3. wnioskodawca

moze je zwola¢ samodzielnie podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej

Czlonkow, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni na piSmie. Postanowienia pkt. 1-4 nie
stoja na przeszkodzie odbyciu posiedzen Rady Nadzorczej bez formalnego zwolywania, o ile

obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej.

. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow, za wyjatkiem uchwat w

przedmiocie zawieszania w czynnosciach Czlonkéw Zarzadu oraz delegowania swoich
Czlonkow do czasowego wykonywania czynnosci Czlonkéw Zarzadu (pkt 9 ust. 6 i1 7), ktore
to uchwaly podejmowane sa wiekszoscia 3/5 (trzy piate) glosow. W przypadku réwnej liczby

glos6w decyduje glos Przewodniczacego Rady.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga braé¢ wudziat w podejmowaniu uchwal Rady na

posiedzeniu Rady oddajac swoj glos na piSmie za poSrednictwem innego cztonka Rady

Nadzorczej oraz poza posiedzeniem Rady, tj.: w trybie pisemnego glosowania lub za pomoca



bezposSredniego porozumiewania sie mna odleglo§é przy wykorzystaniu Srodkéw

bezposredniego porozumiewania sie na odleglos¢. Organizacje oraz tryby dzialania Rady

Nadzorczej okresla Regulamin Rady uchwalony przez Rade Nadzorcza i zatwierdzony przez

Walne Zgromadzenie.

. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnoscia Spoétki we wszystkich dziedzinach

jej dziatania.

. Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza w szczegélnosci nastepujace sprawy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

2) ocena wnioskoéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku netto albo pokrycia straty netto,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw ocen
o ktorych mowa w pkt 1) i 2),

4) ustalanie zasad wynagradzania Czlonkéw Zarzadu,

S) zawieszanie w czynnoSciach z waznych powodéw powolanych przez Rade Nadzorcza
Czlonkoéw Zarzadu,

0) delegowanie swoich Czlonkéw do czasowego wykonywania czynnosci Czlonkéw Zarzadu
powotanych przez Rade Nadzorcza,

7) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spéiki,

8) wybér bieglego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Spoétki,

9) wyrazenie zgody na zbycie lub nabycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego,

10) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke papieréw wartoSciowych, jesli
kwota takich transakcji przekracza jednorazowo lub narastajgco w ciggu miesigca
kalendarzowego kwote 100.000,00 zt (sto tysiecy zlotych), z wylaczeniem transakcji
realizowanych na rynku regulowanym Ilub w alternatywnym systemie obrotu
NewConnect, w ramach udzielonych przez Spotke, za zgoda Rady Nadzorczej,
upowaznien,

10a) wyrazanie zgody na objecie, nabycie lub zbycie przez Spotke udzialow lub papierow
wartosciowych spoétek niepublicznych lub udzielenie takim Spétkom pozyczek
konwertowanych na udzialy lub akcje oraz na przystepowanie jako wspélnik do spoétek
osobowych lub cywilnych,

11) wyrazanie zgody na tworzenie przez Spoltke nowych spoélek,

12) wyrazanie zgody na rozporzadzenie przez Spotke lub zaciagniecie przez nig zobowiazan o
wartosci przewyzszajacej jednorazowo lub narastajaco w ciagu miesiaca kwote
100.000,00 zt (sto tysiecy zlotych); w tym zwlaszcza zawierania uméw pozyczek, umow
kredytowych, udzielania poreczen. Przy wyrazaniu zgody, w ramach powyzszej kwoty, o
ktoérej mowa w zdaniu poprzednim, nie wlicza sie dokonywanych rozporzadzen i
zaciaganych przez Spoélke zobowiazan, w zwiazku z biezaca dzialalnoscia Spoétki, na

ktore Rada Nadzorcza Spétki wyrazita zgode. Jesli rozporzadzenie lub zobowiazanie ma



by¢ spelniane czesSciami, to do ustalenia jego wartosci przyjmuje sie sume Swiadczen
czesciowych;

13) wyrazanie zgody na umorzenie naleznosci przekraczajacych kwote 10 000,00 zt (dziesiec
tysiecy zlotych),

14) wyrazanie zgody na zbywanie i oddawanie w leasing, zastawianie i obciazanie aktywow
Spotki o wartosci przewyzszajacej jednorazowo lub narastajgaco w ciagu roku 5 %
kapitalu zakladowego,

15) wyrazanie zgody na zawarcie lub zmiane przez Spétke umowy z podmiotem powiazanym
ze Spotka, z Czlonkiem Rady Nadzorczej lub z Czlonkiem Zarzadu Spélki oraz z
podmiotami z nimi powiazanymi,

16) wyrazanie zgody na zawarcie lub zmiane przez Spéotke umow lub wspélpracy z
podmiotami zwigzanymi wlasnoscia, malzenstwem Iub pokrewienstwem z
ktorymkolwiek z zatozycieli lub Czlonkéw Zarzadu,

17) wyrazanie zgody na udzielenie prokury,

18) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie

obowiazujgce przepisy prawa lub uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 18.
Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowaé¢ swoich
cztonkow do samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Nadanie takiego
uprawnienia czlonkowi Rady Nadzorczej moze nastgpi¢ tylko w drodze uchwaly Rady
Nadzorczej, ktéra okresli zakres czynnosci do wykonania ktorych uprawniony jest Cztonek

Rady Nadzorczej.

§ 19.
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja za wykonywanie swoich obowiazkoéw wynagrodzenie
wedlug zasad ustalonych przez Walne Zgromadzenie.
2. Poszczegb6lni Czlonkowie Rady Nadzorczej moga byé, w drodze uchwaly Rady Nadzorczej
delegowani do stalego indywidualnego wykonywania nadzoru. Otrzymuja z tego tytulu
osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie, Cztonkéw tych

obowiazuje zakaz konkurencji, o ktérym mowa w art. 380 Kodeksu spotek handlowych.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 20.
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno sie¢ odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uplywie kazdego roku

obrotowego.



. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spéltki z wlasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitalu zakladowego. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na
wniosek akcjonariuszy reprezentujacych 1/20 (jedna dwudziesta) kapitalu zakladowego
Spoltki powinno nastapi¢ w terminie dwoch tygodni od daty zgloszenia wniosku.

. Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w
Statucie prawo zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje akcjonariuszowi
lub akcjonariuszom reprezentujacym 1/5 (jedna piata) kapitatu zakladowego Spotki.

. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia jezeli zwolanie
go uzna za wskazane.

. Uchwaly mozna powzia¢, mimo braku formalnego zwolania Walnego Zgromadzenia, jezeli
caly kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu
dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do

porzadku obrad.

§ 21.

. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a
nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaly.

. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitatu zakladowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

. Jezeli zadanie, o ktéorym mowa w ust. 2, zostanie zlozone po uplywie terminéw
przewidzianych w Kodeksie spoélek handlowych, wowczas zostanie ono potraktowane jako

wniosek o zwotanie nastepnego Walnego Zgromadzenia.

§ 22.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej w siedzibie Spétki lub

w Warszawie.

§ 23.

. Walne Zgromadzenie jest wazne, jesli jest na nim reprezentowane co najmniej 30 %
(trzydziesci procent) akcji, chyba ze bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa lub
postanowienia niniejszego Statutu przewiduja surowsze warunki quorum.

. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow, chyba ze niniejszy Statut lub

bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa przewiduja surowsze wymogi co do glosowania.
§ 24.

. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o

odwotanie czlonkéw organow lub likwidatorow Spotki, badz o pociagniecie ich do
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odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych oraz na wniosek ktoregokolwiek z
akcjonariuszy.
. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spéiki zapadaja zawsze w

jawnym glosowaniu.

§ 25.

. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych oséb Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

. Walne Zgromadzenie uchwala swo@j regulamin okreslajacy szczegélowo tryb prowadzenia
obrad.

§ 26.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegblnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spélki z dzialalnosci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) powziecie uchwaly o podziale zysku netto albo o pokryciu straty netto,

3) udzielenie cztlonkom organéw Spoétki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

5) zmiana statutu Spotki,

0) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego,

7) potaczenie Spoltki i przeksztalcenie Spoiki,

8) rozwiazanie i likwidacja Spétki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i tworzenie funduszy
celowych,

10) wyrazenie zgody mna zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego
prawa rzeczowego,

11) powolywanie i odwolywanie Cztonkéw Rady Nadzorczej z zastrzezeniem § 15 ust. 3, 4 i
S,

12) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spo6tki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

13) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

14) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorcze;j.

V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI

§ 27.

. Spotka prowadzi rachunkowosé zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

. Rok obrotowy Spélki trwa 12 (dwanascie) miesiecy, przy czym pierwszy rok obrotowy konczy
sie dnia 31 (trzydziestego pierwszego) grudnia 2010 r. (dwa tysiace dziesiatego roku).
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§ 28.
Spotka tworzy nastepujace kapitaty:
1. kapital zakladowy,
2. kapital zapasowy,
3. kapital rezerwowy,
4

. inne kapitaly i fundusze celowe okreslone uchwala Walnego Zgromadzenia.

§ 29.

. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwale o podziale zysku Spélki za dany rok obrotowy.
. Zysk Spoéiki moze by¢ przeznaczony w szczegbdlnosci na:

1) kapital zapasowy,

2) dywidende,

3) kapital rezerwowy,

4) fundusze celowe Spoiki.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 30.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie

przepisy Kodeksu spétek handlowych.
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