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List Prezesa Zarzadu
Your Image S.A.

Drodzy Akcjonariusze,

Przedstawiam dzi$ Panstwu raport roczny wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci
Your Image S.A. w roku 2012. Mam nadzieje, ze przedstawione w dokumencie dziatania
zespotu Your Image zainteresujg Panstwa.

W roku 2012 zadebiutowalismy na rynku NewConnect. Starajac sie stale rozwijac
system sprzedazy, w ostatnim kwartale roku dokonalismy reorganizacji dziatu handloweqo,
ktéra przyniosta oczekiwane efekty zwiekszenia sprzedazy. Najblizszy czas planujemy
przeznaczyc na szkolenia w celu wdrozenia zmian.

Z przyjemnoscig zaznaczam, ze oferta ustug Your Image rozszerzyta sie o dziatania
majgce na celu pozyskiwanie sponsoréw na wydarzenia kulturalne i sportowe. Ten niezwykle
interesujacy dziat branzy, w ktérej pracujemy z pewnoscig wptynie na wyniki finansowe
spotki w kolejnych kwartatach.

System franczyzowy firmy, w ktérego promocje zainwestowalismy rozwija sie zgodnie
z zatozeniami. Kolejne placéwki franczyzowe pozyskuja klientéw, prowadzone sq rozmowy
z zainteresowanymi osobami planujacymi zainwestowa¢ w biznes pod wspolnym szyldem
Your Image.

Wraz ze sfinalizowaniem prac nad nowa witryng yourimage.pl rozpoczelismy szeroko
zakrojong kampanie promocyjna firmy w Internecie. Kazdego dnia obserwujemy efekty tej
inwestycjt.

Miniony rok w Your Image to takze czas przeprowadzki — w grudniu dokonalismy
przeniesienia centrali firmy do nowej siedziby znajdujacej sie w centrum rozwijajacych sie
w zawrotnym tempie Katowic.

Wszystko to za nami. Przed nami kontynuacja zatozonych - w momencie wejscia na
gietde — plandw i czas tworzenia nowych! Zapraszam do analizy przedstawionego raportu
i sledzenia na biezaco poczynan zespotu Your Image.

Pozdrawiam serdecznie

Aw‘/ A»/j&

Kamil Kita
Prezes Zarzadu
Your Image S.A.




widencyjne

Spotka Your Image S.A. zarejestrowana jest
w  rejestrze  przedsiebiorcow  Krajowego
Rejestru Sadowego, prowadzonym przez Sad
Rejonowy dla M.ST. Warszawy w Warszawie,
Xl Wydziat Gospodarczy, pod numerem KRS
0000381296

YOUR IMAGE S.A.
Centrala :
02-651 Warszawa

ul. Garazowa 7
Tel. 22 242 89 49

Adres korespondencyjny:
40-014 Katowice
ul. Mariacka 20/4
Tel. 32 445 35 56

Czas na jaki zostat utworzona spoétka:

Nieograniczony

Okres objety sprawozdaniem finansowym:
Roczne sprawozdanie finansowe zostato
sporzadzone za okres 01.01.2012 r. do
31122012 r.

Zakres sprawozdania finansowego:
Sprawozdanie finansowe nie zawiera danych
tacznych, poniewaz w sktad Spdtki nie wchodza

wewnetrzne jednostki organizacyjne

Sposdb sporzadzania sprawozdania
finansowego i pomiaru wyniku finansowego:

Wuynik finansowy ustalany jest na podstawie

przychodéwikosztéwwedtugtypéwdziatalnosci.
Rachunek zyskéw i strat sporzadzany jest
w wersji kalkulacyjnej. Rachunek przeptywoéw
pienieznych sporzadzany jest metoda posrednia.

Zatozenia kontynuowania dziatalnosci:

Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone
przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez Your Image S.A. przez
kolejny rok i dtuzej. Nie s znane okolicznosci,
ktére Swiadczytyby o istnieniu powaznych
zagrozen dla kontynuowania dziatalnosci przez
Spotke.

Autoryzowany Doradca:
INVESTcon GROUP S.A.
ul. Krasinskiego 16 60-830 Poznan

biuro@ic.poznan.pl www.investcongroup.pl

Animator rynku:

NWAI Dom Maklerski S.A.

Nowy Swiat 64 00-357 Warszawa
company@nwai.pl www.nwai.pl

(do 31.10.2012 funkcje Animatora Rynku

petnita firma Copernicus Securities S.A.)



Wybrane jednostkowe dane finansowe Your Image S.A. za
rok 2012 r

PLN EUR
Kapital wlasny B12 9Lrd £l 828,10 1498 HB3,25 TbY Y93 6H
Kapitat zaktadowy 417 00000 270 000,00 102 000,58 61 13023
Zohowigzania i rezerwy na robowigeania 729 228,94 167 367,23 178 374,09 37 4313
Zobowlgzania diugoterminowe 0 00262 000 16 144,67 0,00
Zobowigzania kritkoterminowe 614 36319 159 567,23 1500 326,11 36 131,67
Aktywa razem 1 542 211,68 018 415,33 3P 2374 207 936,82
Maleznosci diugoterminowe
Maleznodcl krdtkoterminowe 4949 316,09 346 GHE47 122 135,93 78 470,71
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 27 549,82 b4 983,63 h 738,86 14 712,83
PLN EUR
Przychody netto ze sprzedazy produkitdw, _ _ _ _
A 951 599,19 650 316,43 228 004,41 158 251,81
towarow i materialiw
ZLysk [strata) ze sprzedadiy 123 341,32 3 165,84 29 AR274 R 2h242
] ° |
#l L n a n S O W e Amortyzacja 144 Q07 A7 20 193,44 34 504,48 4 #7752
:. Zysk [strata) z dzialalnosci operacyjnej -124 933,67 2 TH2 T2 -2 034,75 672,14
:_-: Zysk [strata) brutio 33 06734 56 059,38 7 0Z2as 13 940,59
Zyszk [strata) netto 33 06734 54 UEH, 38 Uzl ud 13 281,490
P ieniez eth dziatalnosci | .
mep:lul.f.-q pienigzne netto z dziatalnosci 174 34474 146 995,39 77 71342 15 505,57
aperacyjne
P ienieine netto ¢ deiatalnodc
o TEERRHIIE JeTRER & TAThy: 2 AL ofioll O 472 363,66 537 126,15 13 17895 129 737.48
AL O |
P ieniez ath dziatalnosci
meplu.wq pienigzne netto z dziatalnosci 10 585.13 661 56782 25 40634 159 810,78
finansowe
Przeplywy pienigzne netto, razem =37 4338 -X2 45472 - YeU 19 -5 44371
Liczha akcji (w szt.) 4 170 000 2 700 0on X X
Zysk [strata) na jedng akcje zwykla 01 0,02 00 0,00
Wartosc ksiggowa na jedng akcjg 0,19 0,28 003 007
Kurs euro na dzien bilansowy 4,0882 44168
Sredni kurs euro w okresie 41736 41401



/ uwagi na objetos¢ raportu, sprawozdanie dotgczone jest jako
osobny zatacznik w pliku:
sprawozdanie_finansowe_2012_Your_Image.pdf

narok obrotowy
konczacy sie 31.12.2012




Stan

prawny
Petna nazwa podmiotu: Na dzien 31.12.2012 w Radzie Nadzorczej
Your Image Spétka Akcyjna Spétki zasiadali:
Tomasz Janczak— Cztonek Rady Nadzorczej
Centrala : Ofka Piechniczek— Cztonek Rady Nadzorczej
02-651 Warszawa Joanna Wieczorek— Cztonek Rady Nadzorczej
ul. Garazowa 7
Tel. 22 242 89 49 W dniu 28 wrzesnia 2012 roku Pan Marcin
Stanowski ztozyt ze wzgledéw osobistych
Adres korespondencyjny: rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady
40-014 Katowice Nadzorczej Emitenta.
ul. Mariacka 20/4
Tel. 32 445 35 56 W dniu 26 listopada 2012 roku Pan Szymon
Milka ztozyt ze wzgledow osobistych
e-mail: biuro@yourimage.pl rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady
www.yourimage.pl Nadzorczej Emitenta.
NIP: 521-359-78-81

KRS:0000381296 Sktad Rady Nadzorczej zostanie uzupetniony
REGON:142844239 na najblizszym Walnym Zgromadzeniu

S p raWOZd an i,e Za rZQ d u Akcjonariuszy Spétki.

Na dzien 31.12.2012 w Zarzadzie Spotki

-z dziatalnosci Spotki zosiadat

Kamil Kita — Prezes Zarzadu

-

o .515.-.-::.:-#.-.-.

Struktura
akcjonariatu

Akcjonariat | seria, liczba akcji razem akcji % akcji liczba glosow o6 glosow
. A B C L
Lauren Peso Polska S.A. 1825 200 0 0 0 1825 200 43,77% 3650 400 58,26%

INVESTcon GROUP S.A. 0 0 510000 72992 582 992 13,98% 5821992 9,31%
Roman Pecherz 0 364 500 0 30 770 395 270 9,48% 395 270 6,31%
Pozostali 270000 240 300 150 000 666 238 1 366 538 32,77% 1636 538 26,12%
Razem 2095 200 604 800 700 000 770000 4170 000 100,00% 6265 200 100,00%

ZR0DLO: OPRACOWANIE WEASNE
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Your Image to innowacyjne potaczenie agencji
PR, agencji marketingowej, interaktywne;
oraz studia reklamy. Tworzy firme oferujaca

kompleksowe ustugi dla swoich klientéw.

Co nas wyréznia? Przede wszystkim wspotpraca
wyodrebnionych  dziatéw,  ktéra  tworzy
efekt synergii. Dzieki temu oferta firmy jest
niepordwnywalna z oferta innych firm. Kolejnym
elementem wyrdzniajacym jest tez oferowany
system pakietowy. Jest to metoda, ktéra dzieki
dziataniom z naszej oferty przetozy sie na efekty
klienta. Dziataniom z zakresu PR, marketingu

i reklamy skupionym w jednym podmiocie.

Co jest dla nas najwazniejsze? Jasna
komunikacja! Nasze dziatania maja na celu
usprawnienie, przefiltrowanie i wzmocnienie
obustronnej komunikacji pomiedzy naszymi

klientami, a ich otoczeniem.

Co jest naszym celem? Stworzenie takiej
sytuacji, w ktérej nasz klient harmonijnie
wspotdziata z otoczeniem, odbiera ptynace
stamtad komunikaty i umiejetnie wykorzystuje w
swojej dziatalnosci. Rosnie wartos¢ materialna

jak i wizerunkowa jego firmy.

PUBLIC
RELATIONS

Swiat biznesu kreci sie
obecnie w btyskawicznym tempie. Jeszcze kilka
lat temu rdéznego typu préby usprawnienia
komunikacji z otoczeniem wydawaty sie zbedna
fanaberig. Pojawienie sie catego arsenatu
kanatéw bezposredniej komunikacji — jak
wszechobecny Internet — radykalnie zmienito te
sytuacje. Nie przez przypadek przeciez nazwano
poczatek naszego wieku ‘epoka informaciji.
Nie ma zadnych watpliwosci, ze umiejetne
generowanie komunikatéw, stuzacych budowie
zwigzkdw z biznesowymi partnerami, jest
podstawa skutecznej marketingowej rywalizacji.
Rowniez z tego wzgledu tak btyskotliwg kariere
zaczety robi¢ rozmaitego rodzaju ustugi z
zakresu Public Relations. Jasnym stato sie, ze
— dzieki kontroli nad kreowanymi informacjami
— mozna tatwo zbudowad pozadany wizerunek
przedsiebiorstwa, tak w oczach potencjalnych

klientéw, pracownikéw, jak i catych rynkdw.

Badacze podkreslaja, ze zakres PR dalece
przekracza zakres ‘tradycyjnego’ marketingu.
W sytuacji, gdy o sukcesie czesciej niz sam
produkt decyduje jego wizerunek, jedynie peten
precyzji profesjonalizm moze przetozyc sie na
rzeczywiste efekty. W nowoczesnym biznesie
przeptyw informacji jest tak kluczowy, ze nawet
najmniejszy btad moze przesadzi¢ o finalnej
porazce. Wtasnie z tego powodu warto zaufac

specjalistom.
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SEO
| USEUGI WWW

Chciatbys zaistnie¢ w internecie,
lecz nie wiesz, jak sie do tego zabra¢? Wystarczy
umiejetnie wykorzysta¢ dostepne mozliwosci,
jakie daje nam sie¢, by stworzyé¢ wyrazisty
wizerunek marki i stac sie firma rozpoznawalng
przez internautéw!

Znamy sie na narzedziach, jakie oferuje nam
cyberprzestrzen! Z nami wypromujesz swoja
marke w sieci, zainteresujesz potencjalnych
klientow niebanalna strong www, ktéra dzieki
nam znajdzie sie na pierwszych pozycjach
wyszukiwarki internetowej!

Doswiadcz w petni dobrodziejstwa internetu,
korzystajagc  z wiedzy wykwalifikowanych
specjalistow z Your Image! Sprawimy, ze Twoja

marka zawtadnie siecig!
REKLAMA

Nowoczesny biznes bez reklamy
— to niemozliwe. Czasami

wydaje sie, ze wszechobecne plakaty, ulotki
i telewizyjne spoty juz nas denerwuja: ale
przeciez finalnie i tak okazuje sie, ze w procesie
sprzedazy maja decydujace znaczenie. Coraz
trudniej dotrze¢ jednak do potencjalnego
klienta — ilos¢ marketingowych przekazéw, ktére
opanowaty publiczng przestrzen, jest wszak tak
wielka, ze tylko najbardziej wyraziste reklamy
moga jeszcze znalez¢ grono odbiorcéw. Wtasnie
z tego powodu tak kluczowq stata sie idea,
pozwalajaca na poprowadzenie rozpoznawalnej
marketingowej narracji. Trafiony pomyst w
nowoczesnym biznesie jest tym czynnikiem,
ktory potrafi zdecydowa¢ o odniesieniu
finalnego sukcesu. Nieumiejetne postuzenie
sie istniejacymi  mozliwosciami medialnymi

potrafi jednak zabi¢ nawet najlepsza idee.

To sprawito, ze taka wage przyktadamy do
nadania komunikatom reklamowym wtasciwej
formy i tresci — a takze dbamy o to, by emitowane
byty na najdogodniejszych dla naszego klienta
warunkach. Celny dobdr grupy docelowej, i
takie sprofilowanie stosowanych s$rodkdéw, by
mogty przynies¢ najwiekszy oddzwiek, staty sie
metodq, dzieki ktérej mozemy zagwarantowad

skutecznos¢ wszelkich prowadzonych dziatan.

MARKETING

W czasach rosngcej

biznesowe| specjalizacji coraz ,
trudniej stworzy¢ firme, ktéra samodzielnie
potrafitaby sprosta¢ wszelkim rzucanym przez
rynek wyzwaniom. Jeszcze niedawno normg byty
dziaty promocji albo marketingu... ktére obecnie
stajg sie przezytkiem. Dlaczego? Gtéwnie
dlatego, ze okazaty sie wysoce nieoptacalne.
Zlecenie przygotowania ustug marketingowych
zewnetrznemu podwykonawcy, dla ktérego
podobne realizacje sa norma, pozwala do
minimum ograniczy¢ ponoszone naktady — przy
jednoczesnym zwiekszeniu jakosci efektow.
Outsourcing pozwala przeciez przekazac zadania
w rece ekspertéw, dysponujacych wiedza
o skutecznych rozwigzaniach i najbardziej
nowoczesnych technologiach.

Niezaleznie, czy zamierzasz przeprowadzi¢
badania rynku, zorganizowa¢ konferencje
prasowa albo promocyjny event — zespot Your
Image moze pomdc w realizacji tego zamierzenia.
Nasze  doswiadczenie  pozwolito  dobrze
zorientowac sie we wszystkich drobiazgach,
ktore  przektadaja sie  na  uzyskanie
satysfakcjonujacych  rezultatow.  Wsparcie
tej wiedzy pasja i kreatywnoscig, ktére
akcelerujg ~ dostarczone  przez  naszych

klientéw rozwigzania, jest sekretem sukcesu.
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DESIGN

/Zbudowanie rozpoznawalnego,

charaktery-stycznego wizerunk
marki jest jednym z gtéwnych zadan, stojacych
przed wszystkimi, ktérzy na serio wkraczajg w
Swiat biznesu. Najczesciej o wyborach klienta
decyduje znajomos¢ konkretnego brandu: te
przedsiebiorstwa, ktérym udato sie wykreowad
wyrazisty wizerunek, z requty juz na starcie
zyskujgznaczna przewage nad konkurencja. Caty
szereg marketingowych zabiegéw ma przetozy¢
sie na utrwalenia marki w swiadomosci klienta:
od przygotowania elementéw graficznych, po
umiejetne wprowadzenie ich w przestrzen
spotecznej komunikacji.

Niekiedywydajesie, ze stworzenie odpowiedniej
identyfikacji wizualnej to proces wymagajacy
dtugotrwatych zabiegéw. To od dawna mit.
W epoce btyskawicznej komunikacji niemal
kazdy wygenerowany komunikat moze przetozy¢
sie na zainteresowanie klienta marka: istotne
jest jednak, by prowadzone zabiegi miaty
odpowiednig spdjnos¢ i systematycznos,
ktore tatwo mozna zdyskontowad i przetozyc
na rzeczywisty marketingowy profit.
Wyrywkowe dziatania marketingowe rzadko
moga zagwarantowac¢ powodzenie — warto
wiec dotozy¢ staran, zeby firma mozliwie
szybko postuzyta sie kompleksowa strategia
identyfikacyjna.

SOCIAL MEDIA

Media spotecznosciowe sa

trendy, ale czy sa potrzebne
Twojej firmie? Nie mamy watpliwosci, ze
tak! Nie dlatego, ze konkurencja juz sie w
nich pojawita. Saq potrzebne, bo to naturalne
srodowisko Twoich klientéw (obecnych i

przysztych!). Rozmawiaja w nim o Twojej

firmie i branzy. Czy mozesz pozwoli¢, by tak
pasjonujacy dialog odbywat sie bez Ciebie?

Pomozemy Ci monitorowa¢, moderowac i
wznieca¢ dyskusje na temat Twojej firmy i jej
produktéw. Wprowadzimy Cie w pasjonujacy
Swiat social media i sprawimy, ze bedziesz czut
sie w nim dobrze!
/wiekszanie  sie  dostepnosci  Internetu
sprowokowato zmiany w jego strukturze. Chociaz
juz jego zatozyciele planowali, by przestrzen
siect stata sie miejscem bezposredniego
kontaktu i komunikacyjnego réwnouprawnienia
— potrzeba byto jeszcze kilkunastu lat, by
faktycznie zrealizowac te postulaty. Przeciez
by¢ moze dopiero upowszechnienie sie réznego
typu  portali

spotecznosciowych, blogow,

for internetowych i podobnych narzedzi,

pozwalajacych  kazdemu zabra¢ gtos w
Internecie — jest ostatecznym potwierdzeniem
dokonujacej sie przemiany Nie potrzeba juz
solidnego zaplecza technologicznego: czesto
wystarczy chec, by wzigc udziat w prowadzone;

dyskusj.

MOBILE

Rynek mobilny w Polsce rozwija
sie w zawrotnym tempie.
Obecnie ponad 40% internautow korzysta
ze smart fonéw i nic nie wskazuje na to, ze
ten trend ulegnie zahamowaniu. Tym samym
coraz wiekszego znaczenia nabierajg dziatania
reklamowo-promocyjne dostosowane do
wymogdow mobilnych urzadzen.

Kto szybko to zrozumie, wyprzedzi konkurencje,
oferujgc produkty zgodne =z oczekiwaniami
wspotczesnego klienta. Specjalisci Your Image
wiedzg doskonale, jak je spetni¢ i z checiag
pomoga Ci w osiggnieciu celéw biznesowych.
Poznaj site swiata mobile. Zwieksz sprzedaz

dzieki taktyce, ktdérg opracujemy specjalnie dla

Ciebie!
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Sytuacja
finansowa
Spotki

Przychody netto ze sprzedazy

W roku 2012 Spétka Your Image SA.
zrealizowata przychody netto ze sprzedazy
na poziomie 951 599,19 PLN. W roku 2011
wyniosty one 659 318,43 PLN.

Spotka  Your Image  S.A.  osiagneta
30-procentowy wzrost przychodu netto ze
sprzedazy w poréwnaniu do roku 2011 dzieki
obstudze nowych kontrahentow.

Zysk/strata netto

Zysk netto w 2012 roku osiagnat poziom
33 067,34 PLN, zas w roku 2011 byt to poziom
54 988,38 PLN.

/ uwagi na inwestycje poniesione przez
Spotke  (nowa siedziba, inwestycja w
Norton Kancelarie Finansowe, promocja
systemu franczyzowego) zysk netto w 2012
roku jest nizszy od tego zanotowanego w 2011
roku.

Kapitat wtasny

Kapitat wtasny w dniu 31.12.2012 wynosit 812
992,74 PLN zas$ na koniec 2011 roku wynosit
750 828,10 PLN.

Kapitat wtasny w 2012 roku wzrést ze wzgledu
na wprowadzenie emisji akcji przy wejsciu na
rynek NewConnect.

15

1 000 000,00 =

750 000,00 =t

500 000,00 =zt

250 000,00 =t

1]

60 000,00 z#

45 000,00 z¢

30 000,00 z

15 000,00 2

0zt

60 000,00 z

45 000,00 zt

30 000,00 2

15 000,00 =zt

0z

Przychody netto ze sprzedaiy

951 599,19

2012 r

Iysk / strata netto

33 067,34 =i

2M2r

Kapitat witasny

33 067,34 =i

1122012

659 318,43 z

2011 r

54 988,38 z!

2011 r

54 988,38 z!

J112.2011



Aktywa

Aktywa na koniec roku 2012 wyniosty 1 542
221,68 PLN, na koniec poprzedniego roku
20122 wynosity 918 415,33 PLN.

Wartos¢ aktywow na koniec 2012 jest wyzszy
od wartosci zanotowanej w 2011 roku, ze
wzgledu na inwestycje w Norton Kancelarie

Finansowe Sp z o.0. oraz przychéd z weksli.

Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne

Srodki pieniezne oraz inne aktywa pieniezne w
2012 roku wyniosty 27 549,82 PLN, w 2011
roku wynosity natomiast 64 983,63 PLN.

Wartos¢ ta obnizyta sie ze wzgledu na
inwestycje w nowa siedzibe firmy Your Image
w Katowicach.
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Plany
rozwoju

Your Image S.A. systematycznie realizuje
strategie rozwoju okreslong w Dokumencie
Informacyjnym. Dokonano reorganizacji
dziatu handlowego firmy, najblizsze miesigce
poswiecone beda na szkolenia i wdrozenie
systemu sprzedazy nowych elementéw oferty.

Stale prowadzona jest promocja systemu
franczyzowego firmy, ktérg w najblizszym czasie
Zarzad Spotki zamierza zintensyfikowac w celu
powiekszenia sieci franczyzowej. Zarzad Spotki
w 2013 roku planuje rozpocza¢ poszukiwania
nowych podmiotow, w celu rozszerzenia
dziatalnosci Your Image S.A.  Kontynuowane
beda takze dziatania promocyjne i reklamowe
Spétki, ze szczegélnym uwzglednieniem rynku
Slaskiego.

Stanowisko
Zarzadu dotyczace

na rok 2013

Zarzad Your Image S.A. dnia 14.01.2013 opublikowat
korekte prognozy wynikéw finansowych na rok
2012 o nastepujacym brzmieniu:

Dnia 11 lutego 2013 roku Zarzgd Your Image
S.A., raportem biezgcym nr 4/2013, opublikowat
informacje w przedmiocie weryfikacji wynikéw
finansowych Your Image S.A. o nastepujgcej tresci:
W' zwigzku z faktem, iz niezaudytowany zysk
netto jest wyzszy o ponad 20% w stosunku do
skorygowanej prognozy finansowej przekazanej
raportem biezgcym nr 1/2013 z dnia 14.01.2013,
Zarzgd Your Image S.A. aktualizuje informacje
dotyczgcg przewidywanych wynikow finansowych:
Przedstawiona w raporcie biezgcym korekta
prognozy na 2012 rok przewidywata: - zysk netto
w kwocie 20 000 PLN

Aktualny szacunek wynikéw za 2012 rok przewiduje:
- zysk netto w kwocie PLN 40 257,00

Szacunek wyniku finansowego przekraczajgcy
prognozy Emitenta jest efektem zwiekszenia marzy
jednego z projektéw finalizowanych w ostatnim
kwartale 2012 roku.

Powyzsze szacunkowe wyniki finansowe nie
podlegaty weryfikacji przez biegtego rewidenta,
zostaty opracowane w oparciu o wyniki Emitenta
po czterech kwartatach roku 2012.

prognozy finansowej

Zarzgd Spoétki Your Image S.A. dokonuje korekty
prognozy finansowej zamieszczonej w Dokumencie
Informacyjnym z dnia 29.03.2012 r. Przedstawiona
prognoza przewidywata osiggniecie w 2012 roku
przychodow ze sprzedazy w kwocie 800 000 =zt
oraz zysku netto w kwocie 120 000 zt. Powodem
dokonania korekty sq:

- zwiekszenie przychodu Spétki za rok 2012

- obnizenie zysku Spdtki z uwagi na inwestycje
adaptacji  pomieszczeri  biurowych w centrum
Katowic.

Na  podstawie  analizy  aktualnego  stanu
zaawansowania prac Spotki oraz przewidywarn
dotyczgcych  najblizszej  przysztosci  Zarzgd
prognozuje  osiggniecie na koniec 2012 r.
przychodow i zysku na poziomie:

Przychody ze sprzedazy: 1 040 000 zt

Zysk netto: 20 000 zt

Prezentujac wyniki finansowe Your Image S.A. za
rok obrotowy 2012 Zarzad podtrzymuje okreslone
w Dokumencie Emisyjnym prognozy na 2013 rok.
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Ryzyko zwigzane z  krotkim okresem
dziatalnosci Spotki

Emitent powstat na mocy decyzji Zarzadu
Lauren Peso Polska S.A. o wyodrebnieniu
dziatalnosci zwigzanej z obstuga wizerunkows,
reklamg, nowymi mediami, marketingiem
it ustugami PR. Decyzje tg Zarzad ttumaczyt planami
znacznego rozszerzenia dziatalnosci w tym zakresie.
Your Image S.A. zostata zawigzana dnia 2 listopada
2010 roku w Warszawie oraz zarejestrowana
w KRS dnia 18.03.2011 r. przez Sad Rejonowy
dla Miasta Stotecznego Warszawy w Warszawie,
Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego. Relatywnie krotki okres dziatalnosci
operacyjnej wigze sie miedzy innymi z ograniczong
rozpoznawalnoscia marki, a takze zmiennym
poziomem lojalnosci klientéw, co w przypadku
branzy w ktérej dziata Emitent ma istotne znaczenie
dla stabilnosci przychodéw. Dziatania Emitenta
nakierowane sg w duzej mierze na stopniowe
budowanie coraz silniejszej i bardziej rozpoznawalnej
marki, a takze stabilnej bazy klientow.

Ryzyko zwigzane ze strategig rozwoju Emitenta

Podstawowa dziatalnos¢ Emitenta opiera sie na
ksztattowaniu wizerunku oraz promocji dzieki
wykorzystaniu najnowoczesniejszych technik oraz
Internetu. Rynek tego typu ustug w Polsce nie
ma dtugiej historii. Jego rozwdj w duzym stopniu
uzalezniony jest od wzrostu sektora medidw,
ktory charakteryzuje sie duza zmiennoscig oraz
nieprzewidywalnoscig. Istnieje ryzyko, ze przyjete
zatozenia dotyczace m.in. prognoz dotyczacych
zapotrzebowania na poszczegélne ustugi beda
nietrafione, a oferta nie spetni oczekiwan klientow.
Moze to wptynac na pozycje konkurencyjng Emitenta
oraz osiggane przez niego wyniki finansowe.

Ryzyko skali dziatania

Emitent planuje znaczacy wzrost skali prowadzonej
dziatalnosci. Obrana strategia rozwoju wymaga
od Spoétki zmian w strukturze organizacyjnej oraz
delegowania uprawnien pozostajacych do tej

pory na szczeblu Zarzadu. Dynamiczny wzrost
skali prowadzonej dziatalnosci moze powodowac
komplikacje w obrebie zarzadzania strategicznego
oraz operacyjnego. Istnieje ryzyko, ze taka sytuacja
spowoduje trudnosciw realizacji celow strategicznych
oraz nie pozwoli na uzyskanie zaktadanego tempa
wzrostu wynikow finansowych.

Ryzyko zwigzane z krotkim cyklem zycia
oferowanych produktow

Specyfika branzy Public Relations wymusza na
dostawcach ustug permanentne dostosowywanie
oferty do dynamicznie zmieniajacych sie kanatéow
komunikacji miedzy klientami Your Image S.A, a ich
odbiorcami. Istnieje ryzyko, ze Emitent nie bedzie
w stanie zareagowac¢ na zmieniajace sie trendy, tym
samym nie odpowiadajac na potrzeby rynku. Moze to
spowodowac spadek sprzedazy i zachwianie pozycji
rynkowej Spotki. Zarzad Spétki zaznacza, ze jego
celem jest state monitorowanie i aktualizowanie
oferty, a takze dbatos¢ o dostosowanie produktu do
indywidualnych potrzeb klienta.

Ryzyko zwigzane z budowa sieci franczyzowe;j.

Jednym z kluczowych zatozen przedstawionej
w Dokumencie Informacyjnym strategii Emitenta
jest rozwoj systemu oraz budowa sieci franczyzowej.
Na podstawie umowy franczyzy Emitent daje swoim
partnerom mozliwos¢ postugiwania sie marka,
udostepnia akces do bazy ofertowej, zapewnia
niezbedne szkolenia w zakresie prowadzenia biznesu
oraz standardéw s$wiadczonych ustug, a takze
umozliwia korzystanie z innych praw przystugujacych
Spétce. Istnieje ryzyko, ze franczyzobiorcy nie
dotrzymaja ustalonych w umowie warunkdw, co
w konsekwencji prowadzito bedzie do zakonczenia
wspotpracy. Nasilenie sie tego zjawiska moze
spowodowac znaczne ograniczenie skali dziatalnosci
Emitenta i negatywnie wptyna¢ na prognozowane
wyniki finansowe. Ponadto Spdétka narazona jest na
utrate dobrego imienia spowodowang zaniedbaniami
ze strony franczyzobiorcéw. Istnieje  ryzyko,
ze standardy wypracowane przez Emitenta nie
zostang dotrzymane przez partneréw biznesowych,
co przetozy sie na wzrost skarg i reklamacji klientéw
oraz uszczerbek na reputacji Spotki. W konsekwenciji
wptynie to negatywnie na pozycje konkurencyjna
oraz wyniki finansowe Emitenta. Jak podkresla Zarzad
Spotki kazdorazowo potencjalni partnerzy franczyzowi
poddawani sg weryfikacji posiadanych przez nich
kompetencji, co w znacznym stopniu wydaje sie ogranicza¢
wskazane ryzyko.
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Ryzyko zwigzane ze strukturg akcjonariatu

W sktad akcjonariatu Spétki wchodzg osoby petnigce
funkcje w Radzie Nadzorczej, Zarzadzie, a takze
pracownicy Spotki. Emitent wskazuje, ze Lauren
Peso Polska S.A. z siedzibg w Chorzowie na dzien
sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego posiada
1.825.200 akcji Emitenta, stanowigcych 43,77%
wszystkich akcji Spotki, dajacych prawo do 58,26%
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.
Pan Kamil Kita petniacy obowiazki Prezesa Zarzadu
Your Image S.A. sprawuje jednoczesnie funkcje
Prezesa Zarzadu notowanej na rynku NewConnect
Spotki Lauren Peso Polska S.A. bedacej podmiotem
dominujgcym  wobec  Emitenta. Pan  Adrian
Tabor petnigcy role Prokurenta Samoistnego
Your Image S.A. sprawuje jednoczesnie funkcje
Wiceprezesa Zarzadu notowanej na rynku
NewConnect Spotki Lauren Peso Polska S.A.
bedacej podmiotem dominujagcym wobec Emitenta.
Emitent wskazuje, ze Pan Tomasz Janczak, petniacy
obowigzki Cztonka Rady Nadzorczej Spétki, na
dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego
jest wtascicielem 67500 akcji serit A, ktdre
stanowig 1,62% wszystkich akcji Spétki, dajacych
prawo do 2,15% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy.

Emitent wskazuje, ze Pani Ofka Piechniczek petnigca
obowigzki Cztonka Rady Nadzorczej Spétki, na
dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego
jest wtascicielem 67500 akcji serii A, ktore
stanowig 1,62% wszystkich akcji Spdtki, dajacych
prawo do 2,15% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy.

Emitent wskazuje, ze Pani Joanna Wieczorek
petnigca obowigzki Cztonka Rady Nadzorczej Spotki,
na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego
jest wtascicielem 67500 akcji serii A, ktdre
stanowig 1,62% wszystkich akcji Spoétki, dajacych
prawo do 2,15% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy.

Autoryzowany Doradca, tj. INVESTcon GROUP S.A,
na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego
posiadat 582.992 akcji Emitenta, stanowiacych
13,98% wszystkich akcji Spétki, dajacych prawo
do 931% gtosow na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy.

Ponadto spdtka Yoshi Private Investment S.A.
zarejestrowana pod numerem KRS 0000399805
przez Sad Rejonowy Katowice-Wschéd Wydziat VIII
Gospodarczy KRS, ktdrej akcjonariuszem jest Pan
Kamil Kita petniacy funkcje Prezesa Zarzadu Your
Image (petnigcy funkcje Prokurenta Samoistnego

Yoshi Private Investment S.A., posiadajacy 30%
udziat w kapitale i gtosach na WZA) oraz Pan Adrian
Tabor petnigcy funkcje Prokurenta Samoistnego
Your Image (petnigcy funkcje Prezesa Zarzadu Yoshi
Private Investment S.A. posiadajacy 30% udziat
w kapitale i gtosach na WZA), posiadat na dzien
sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego 190.000
akcji Emitenta, stanowiacych 4,56% wszystkich akcji
Spotki, dajacych prawo do 3,03% gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

Istnieje ryzyko, ze podmiot dominujacy, a takze osoby
petnigce okreslone funkcje w Spétce, dysponujace
przewazajacq liczbg gtoséw na WZA Emitenta, beda
w stanie w decydujacy Sposdb ksztattowac strategie
i biezace funkcjonowanie Spétki. Akcjonariusze
mniejszosciowi nie beda w stanie w sposéb efektywny
wptywac¢ na uchwaty podejmowane na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy Emitenta, a tym samym
nie beda mieli realnego udziatu w podejmowaniu
strategicznych decyzji dotyczacych dziatalnosci
Spotki. Nie ma gwarancji, ze decyzje podjete przez
dominujacych akcjonariuszy reprezentowanych przez
ww. osoby beda zgodne z interesem akcjonariuszy
mniejszosciowych.

Emitent wskazuje, ze nie wystepuja inne istotne
powigzania personalne i organizacyjne pomiedzy
Emitentem a osobami wchodzacymi w sktad jego
organdw lub gtéwnymi akcjonariuszami, oraz
Emitentem lub osobami wchodzacymi w sktad
organéw Emitenta a Autoryzowanym Doradca lub
osobami wchodzacymi w sktad jego organdw.

Ryzyko zwigzane z utrata kluczowych
pracownikow oraz trudnosciami w pozyskiwaniu
wykwalifikowanej kadry

Charakter prowadzonej przez Emitenta dziatalnosci
oraz strategia opracowana przez Zarzad wymaga
delegowania czesci uprawnien oraz obowigzkéw.
Doswiadczenie kluczowych pracownikéw, ich wiedza
oraz wypracowane relacje w branzy, stanowia dla
Emitenta kapitat intelektualny. Ewentualna utrata
kluczowych pracownikdéw wigze sie z poniesieniem
wysokich naktadéw na jego odtworzenie. Poza tym
jest to proces dtugotrwaty, dlatego koniecznos$¢
wyszkolenia oraz wdrozenia nowo zatrudnionych
pracownikéw mogtaby przetozyé sie na spadek
dynamiki wzrostu Spétki oraz przejsciowe trudnosci
w zarzadzaniu nia.
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Ryzyko zwigzane z mozliwosci prowadzenia
dziatalnosci konkurencyjnej przez pracownikow

W branzy PR wartos¢ dodang niewatpliwie stanowiq
doswiadczeni specjalisci z dziedziny kreowania
wizerunku, a takze ich relacje z klientami i $wiatem
mediéw. Pracownicy decyduja o sile zespotu i majg
wptyw na wiele waznych aspektéw stanowiacych
o sukcesie podmiotu dla ktérego pracuja. Istnieje
ryzyko, ze osoby zatrudnione przez Emitenta
moga podja¢ decyzje o odejsciu i kontynuowaniu
dziatalnosci na wtasny rachunek. Emitent, aby
minimalizowa¢ wskazane ryzyko, zabezpiecza
sie odpowiednimi klauzulami w umowach z kadra
pracownicza. Krotki okres dziatalnosci Emitenta nie
pozwolit na zaobserwowanie podobnych zdarzen
w przesztosci, natomiast nie mozna wykluczyc
ich wystapienia w przysztosci, co mogtoby miec
negatywny wptyw na wyniki finansowe Emitenta.

Ryzyko zwigzane z niezrealizowaniem umow
przez dostawcow ustug

Wiekszo$¢ ustug z oferty Your Image bedzie
wykonywana przez zespot wtasny, jednak wraz
z rozwojem firmy, a takze w przypadku realizacji
niektorych projektow, Emitent nie wyklucza wsparcia
podwykonawcdw. Wyrdznia sie tu m.in. dostawcow
systemow informatycznych, programistéw, grafikéw,
specjalistow od eventdw, itp. Realizacja zawartych
przez Emitenta uméw moze byc wiec zdeterminowana
przez wywigzywanie sie z obowigzkéw podmiotow
kooperujacych. Istnieje ryzyko, ze zleceniobiorcy
nie wykonaja nalezycie powierzonych im zadan,
co moze mie¢ negatywny wptyw na terminowos¢
i jakos¢ realizowanych przedsiewzie¢, a ponadto
niekorzystnie wptyna¢ na wizerunek Spétki i
powodowac¢ problemy z pozyskiwaniem nowych
klientéw i franczyzobiorcow.

Ryzyko zwigzane z jakosScig s$wiadczonych
ustug

Rynek na ktérym dziata Emitent stawia wysokie
wymagania w obszarze jakosci $wiadczonych ustug.
Specyfika PR, kreowania wizerunku i promocji
za pomoca Internetu wigze sie ponadto z ciagta
weryfikacja podjetych dziatan, nie tylko przez
strone umowy, ale posrednio takze i wielu innych
niezaleznych podmiotdw. Emitent w niedalekiej
przysztosci planuje ekspansje na rynku krajowym
poprzez otwarcie 16 oddziatbw w miastach
wojewodzkich oraz 100 mniejszych oddziatéw na

terenie catego kraju. Istnieje ryzyko, ze dynamiczny
rozwoj Spotki moze odbic sie niekorzystnie na jakosci
oferowanych przez Emitenta ustug, ktdre nie beda
w petni satysfakcjonowaty potencjalnych klientow.
Moze to doprowadzi¢ do pojawienia sie reklamacji,
spadku popytu na ustugi oferowane przez Emitenta
oraz pogorszenia jego reputacji w branzy.

Ryzyko zwigzane z wizerunkiem Your Image S.A.

Ze wzgledu na duza konkurencje w branzy PR
wizerunek przedsiebiorstwa ma duze znaczenie dla
prowadzenia dziatalnosci, a takze pozyskiwania
nabywcéw ustug oraz partneréw biznesowych.
Ugruntowana w $wiadomosci klientéw, szeroko
rozpoznawalna marka jest czesto warunkiem
osiggniecia sukcesu. Istnieje wiele czynnikow, ktdre
moga mie¢ negatywny wptyw na reputacje Spétki, na
ktére Emitent nie ma wptywu. Sq to miedzy innymi
przerwy i trudnosci w dziataniu stron internetowych
czy niestosowanie sie franczyzobiorcow do
standardéw przyjetych przez Emitenta. Zarzad
Your Image S.A. doktada wszelkich staran aby
wszystkie podejmowane dziatania wykonywane
byty z nalezytg starannoscig i dbatoscia, zaréwno
o interesy klientdw, jak i wspotpracujacych z
Emitentem podmiotow.

Ryzyko zwigzane z nabyciem weksli

W okresie objetym sprawozdaniem za 2011 rok
Emitent udzielit pozyczek (poprzez nabycie weksli)
trzem osobom prawnym oraz jednej osobie fizycznej,
w tym jednostce dominujgcej oraz Prezesowi
Zarzadu Emitenta. Cze$¢ weksli, ktéra zostata
zakupiona w 2011 r. zostata z zyskiem sptacona.
Spoétka zainwestowata w mniejszej kwocie w weksle
w2012 r.

Powyzsza inwestycja ma charakter krétkoterminowy
i stuzy zagospodarowaniu nadwyzkowych ptynnych
srodkéw Emitenta na warunkach korzystniejszych
niz rynkowe do czasu realizacji wskazanych celéw
emisyjnych. Istnieje ryzyko, ze wskazane pozyczki
nie zostang sptacone. W takim przypadku Spoétka
Your Image moze nie by¢ w stanie zrealizowad
wskazanych celéw emisyjnych. Réwniez opdznienie
w sptacie ww. wskazanych weksli moze skutkowad
przesunieciem terminow realizacji celow emisyjnych.
Emitent wskazuje, ze znaczaca czes¢ pozyczek
zostata udzielona podmiotowi dominujgcemu,
ktéorego celem jako inwestora strategicznego jest
wzrost wartosci Your Image S.A., ryzyko braku sptaty
pozyczki jest zatem w znacznym stopniu ograniczone.
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Ryzyko utraty zaufania odbiorcow

Kreowanie publicznego  wizerunku, a takze
budowanie sposobu postrzegania firmy klienta w
Internecie zwigzane jest z szeregiem czynnikdw,
ktore mogg powodowal opdznienia w realizacji
zlecanych  projektéw, badz ich nienalezyte
wykonanie. Opinia rzetelnego, solidnego i godnego
zaufania kontrahenta to niewatpliwie jedna z
podstawowych cech, ktére powinny charakteryzowacd
spotke dziatajaca w branzy PR. Zarzad Emitenta
doktada wszelkich staran, aby w przypadku kazdego
z realizowanych projektéw terminowo wywigzywano
sie z powierzonych zadan, a obstuga klientow
spetniata najwyzsze standardy. Istnieje ryzyko, ze
mimo powyzszej postawy Emitenta utracone zostanie
zaufanie kontrahentéw wobec Spoétki, co w dalszej
kolejnosci moze byc¢ zwigzane ze zmniejszeniem
ilosci podmiotdw potencjalnie zainteresowanych
wspotpraca z Emitentem. Ziszczenie sie wskazanego
ryzyka moze powodowac¢ spadek przychoddéw i
wyniku finansowego Emitenta. Spotka ma zamiar
minimalizowad¢ zwigzane z tym ryzyko poprzez
konsekwentny proces budowania wizerunku Spétki
jako godnej zaufania, przestrzegajacej termindw
realizacji oraz solidnego kontrahenta.

Ryzyko zwigzane z uzyskaniem informacji
poufnych o klientach

Zakres Swiadczonych przez Emitenta ustug moze
wigza¢ sie z wejsciem w posiadanie informaciji
poufnych w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi
zwigzanych z dziatalnoscia oraz sytuacja finansowa
podmiotdw znajdujacych sie w portfelu klientéw
Spétki. Wykorzystanie tego typu informacji wigzac
moze sie z powaznymi konsekwencjami natury
prawnej, a takze rzutowad negatywnie na wizerunek
Emitenta. Zarzad Emitenta podkresla, ze doktada
wszelkich staran, aby nie doszto do sytuacji
wykorzystania przez pracownika jakiegokolwiek
szczebla takich informacji, a jedng z najwazniejszych
kwestii jest profesjonalne postrzeganie Spétki i petne
zaufanie klientow. W tym celu zaréwno pracownicy
Spotki, jak i oddziatéw franczyzowych zobowigzani
beda do przestrzegania standarddw obowigzujacych
w tym zakresie.

Ryzyko zwigzane z mozliwoscig pojawienia
sie nieprawdziwych informacji dotyczacych
Emitenta lub jego dziatalnosci

Rynek ustug PR charakteryzuje sie relatywnie
duzym nasyceniem podmiotéw sSwiadczacych tego
typu ustugi. Wptywa to na koniecznos¢ wtozenia
wiekszego wysitku w pozyskanie nowych klientéw.
Waznym elementem walki konkurencyjnej jest wiec
opinia i postrzeganie Emitenta jako rzetelnego
podmiotu. Istnieje ryzyko wykorzystania przez
konkurencje nieprawdziwych informacji o Your Image
S.A., a takze podmiotach i osobach powigzanych
z Emitentem majace na celu pogorszenie
sytuacji  rynkowej  Spotki. Rozpowszechnienie
nieprawdziwych informacji o Emitencie moze
przetozy¢ sie na przejsciowe pogorszenie jego
wizerunku i ostabienie pozycji podczas negocjacji z
potencjalnymi klientami. Ziszczenie sie wskazanego
ryzyka moze mieé¢ negatywny wptyw na osiggane
przez Emitenta wyniki finansowe, co moze przetozy¢
sie na trudnosci z realizacja przedstawionych w
dokumencie prognoz finansowych.

Emitent jako jeden z celéw stawia sobie dbatos¢ o
odpowiedni wizerunek Spdtki, a w razie ziszczenia
sie wskazanego ryzyka Zarzad zapewnia, ze
podejmie dostepne prawne kroki wobec podmiotéw
rozpowszechniajacych nieprawdziwe informacje.

Ryzyko zwigzane z wystgpieniem zdarzen
losowych

Specyfika dziatalnosci na rynku Public Relations
wymaga od agencji petnej dostepnosci i sprawnego
koordynowania wspétpracy z kontrahentem. Istnieje
prawdopodobienstwo  wystgpienia zaktdcen w
przeptywie informacji dotyczacych kluczowych
projektéw, np. w wyniku awarii tacz telefonicznych,
internetowych, pradu, co moze skutkowac spadkiem
zaufania klientéw oraz pogorszeniem reputacji w
branzy. Zarzad Emitenta deklaruje, ze w kazdym
z realizowanych projektéw zapewnione jest
petne zaangazowanie ze strony zespotu, ktory
dotozy wszelkich staran aby minimalizowac oraz
przeciwdziata¢ wymienionym powyzej zagrozeniom.

Ryzyko zwigzane z koniunkturg gospodarcza

Na funkcjonowanie Emitenta oraz sytuacje na
rynkach objetych jego dziatalnoscia istotny wptyw
ma ogodlnogospodarcza sytuacja w Polsce i na
Swiecie, wyrazajaca sie w poziomie wskaznikdw
makroekonomicznych. Zalicza sie do nich m.in:
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poziom i dynamike wzrostu PKB, poziom stép
procentowych, wysokos¢ dochodéw gospodarstw
domowych, stope bezrobocia, poziom naktaddéw
inwestycyjnych w  gospodarce oraz polityke
gospodarcza i fiskalng. Pogorszenie  sytuacji
makroekonomicznej moze mie¢ bowiem znaczacy
wptyw na sktonnos¢ przedsiebiorstw do korzystania
z ustug S$wiadczonych przez Emitenta, co w
konsekwencji doprowadzi¢ moze do spadku poziomu
przychodéw Spoétki, a tym samym pogorszenia
wynikéw finansowych z prowadzonej dziatalnosci.

Ryzyko zwigzane ze spowolnieniem rozwoju
sektora Public Relations w Polsce

Rozwéj branzy w ktérej dziata Emitent jest silnie
skorelowany ze wazrostem produktu krajowego
brutto w Polsce. Mozna zatem stwierdzi¢, iz znaczne
spowolnienie gospodarcze przetozytoby sie na
spadek przychodéw catego rynku PR, badz w dtugim
horyzoncie czasowym zahamowatoby ich wzrost.
Istnieje wiec ryzyko, iz omawiana sytuacja moze miec
bezposredni wptyw na rozwdj Spotki, pozyskiwanie
nowych klientdw, a takze osiggane wyniki finansowe.

Ryzyko zwigzane z konkurencjg w branzy

Rynek ustug PR charakteryzuje sie w ostatnich latach
duzg dynamika wzrostu. Jest to jedna z bezposrednich
przyczyn powstawania duzej liczby nowych agencji
zajmujacych sie szeroko rozumiang reklama. Emitent
funkcjonuje wiec w wysoko konkurencyjnej branzy, co
sprawia, ze istnieje ryzyko wystapienia negatywnych
efektow finansowych bedacych wynikiem dziatalnosci
innych podmiotéw. W celu minimalizacji wskazanego
w niniejszym punkcie ryzyka Zarzad Emitenta
podejmuje starania w zakresie budowy trwatych
relacji z klientami, a takze oferuje ustugi zgodne z
najnowoczesniejszymi trendami.

Ryzyko konsolidacji branzy

Ze wzgledu na fakt, ze polski sektor PR jest
rozdrobniony, mozna spodziewac sie konsolidacji branzy
w  przysztosci. Istnieje duze prawdopodobienstwo
taczenia sie pojedynczych agencji w silniejsze grupy
biznesowe, ktére w dtuzszej perspektywie czasu moga
zdominowac rynek, przyciagajac kluczowych klientéw,
pracownikdw oraz przejmujac mniejsze podmioty.
Wraz ze wzrostem polskiej gospodarki moze réwniez
wzrosnag¢ zainteresowanie ze strony agencji sieciowych
z Europy Zachodniej i USA, ktére wykorzystujac swoja

pozycje moga zyskac znaczny udziat w krajowym rynku.
Taki rozwdj wydarzen moze spowodowad zahamowanie
wzrostu Emitenta znajdujac wyraz w nizszych niz
zaktadane wynikach finansowych.

Ryzyko niekorzystnych zmian w przepisach
prawnych

Otoczenie prawne w Polsce uznawane jest za
mato stabilne, co spowodowane jest czestymi
zmianami przepisow prawa dotyczacego
prowadzenia  dziatalno$ci  gospodarczej. Do
najczesciej aktualizowanych zaliczamy przede
wszystkim Kodeks spdtek handlowych, Ustawe o
rachunkowosci, Ustawe o podatku dochodowym od
0sob prawnych. Przepisom brakuje jednoznacznej
interpretacji, a licznym zmianom towarzysza
kosztowne procesy ich monitorowania, a nastepnie
adaptacji przedsiebiorstw do nowych warunkéw.
Dodatkowo polskie przepisy sa nieustannie
dostosowywane do wymogéw Unii Europejskiej.
Nieoczekiwane zmiany przepiséw prawnych niosg
za soba ryzyko negatywnego wptywu na rozwdj
dziatalnosci Emitenta.

Ryzyko niekorzystnych zmian w przepisach
podatkowych

Polski system podatkowy wciaz nie jest jednoznaczny
i wymaga dopracowania. Prowadzi to do réznych
interpretacji przepiséw przez organy skarbowe i
podmioty gospodarcze, co powoduje funkcjonowanie
Spétki w bardzo niepewnym otoczeniu prawnym.
Sytuacje wzmaga duza czestotliwos¢ uwarunkowan
podatkowych.  Ewentualne  zmiany  przepisow
podatkowych moga negatywnie wptynac na dziatalnos¢
Emitenta. Nalezy jednak pamietaé, ze dotyczy to
wszystkich podmiotéw dziatajacych na polskim rynku.

Ryzyko zwigzane z notowaniami akcji Emitenta
na NewConnect - ksztattowanie sie przysztego
kursu akcji i ptynnosci obrotu

Kurs akcji i ptynnosé akcji spotek notowanych na
NewConnect zalezy od ilosci oraz wielkosci zlecen
kupna i sprzedazy sktadanych przez inwestoréw. Nie
ma zadnej pewnosci co do przysztego ksztattowania
sie ceny akcji Emitenta po ich wprowadzeniu do
obrotu, ani tez ptynnosci akcji Emitenta. Nie mozna
wobec tego zapewni¢, ze inwestor nabywajacy
akcje bedzie mégt je zby¢ w dowolnym terminie po
satysfakcjonujacej cenie.
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Ryzyko zwigzane z zawieszeniem obrotu
akcjami

Zgodnie z § 11 Regulaminu  NewConnect
Organizator ASO moze zawiesi¢ obrét instrumentami
finansowymi na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace:

1. na wniosek emitenta,

2. jezeliuzna, ze wymaga tego interes i bezpieczenstwo
uczestnikdéw obrotu,

3. jezeli emitent narusza przepisy obowigzujace w
alternatywnym systemie.

W przypadkach okreslonych przepisami prawa
Organizator Alternatywnego Systemu Obrotu
zawiesza obrdt instrumentami finansowymi na okres
nie dtuzszy niz miesigc.

Zgodnie z § 17c Regulaminu NewConnect, jezeli
emitent nie przestrzega zasad lub przepisow
obowiazujacychw alternatywnym systemie obrotu lub
nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje obowigzki
okreslone w rozdziale V Regulaminu NewConnect, w
szczegoblnosci obowiazki okreslone w § 15a, § 15b,
§ 17 - 17b, Organizator Alternatywnego Systemu
moze, w zaleznosci od stopnia i zakresu powstatego
naruszenia lub uchybienia:

1) upomnied emitenta,

2) natozy¢ na emitenta kare pieniezng w wysokosci
do 20.000 zt,

3) zawiesi¢ obrét instrumentami finansowymi
emitenta w alternatywnym systemie,

4) wykluczy¢ instrumenty finansowe emitenta z
obrotu w alternatywnym systemie.

Obowiazki, o ktérych mowa w przytoczonym
przepisie to w szczegdlnosci obowigzki informacyjne.
Do terminu zawieszenia, o ktéorym mowa w ust. 1
pkt 3), nie stosuje sie postanowienia § 11 ust. 1
(instrumenty finansowe moga zostad zawieszone na
okres dtuzszy niz 3 miesiace).

Stosownie do art. 78 ust. 3 Ustawy o obrocie
instrumentami  finansowymi, w przypadku gdy
obrdt okreslonymi instrumentami finansowymi jest
dokonywany w okolicznosciach wskazujacych na
mozliwos¢ zagrozenia prawidtowego funkcjonowania
alternatywnego systemu obrotu lub bezpieczenstwa
obrotu dokonywanego w tym alternatywnym
systemie obrotu, lub naruszenia intereséw
inwestoréw, Organizator Alternatywnego Systemu
Obrotu, na zadanie Komisji Nadzoru Finansowego,
zawiesza obrot tymi instrumentami finansowymi na
okres nie dtuzszy niz miesiac.

Obecnie nie ma podstaw do przypuszczen, ze taka
sytuacja moze zdarzyc sie w przysztosci w odniesieniu do
Emitenta, a ryzyko to dotyczy wszystkich instrumentéw
finansowych notowanych na NewConnect.

Ryzyko zwigzane z wykluczeniem z obrotu na
NewConnect

Zgodnie z § 12 Regulaminu NewConnect Organizator
ASO moze wuykluczyé¢ instrumenty finansowe z
obrotu:

1. na wniosek emitenta, z zastrzezeniem mozliwosci
uzaleznienia decyzji w tym zakresie od spetnienia
przez emitenta dodatkowych warunkdw,

2. jezeli uzna, ze wymaga tego interes i
bezpieczenstwo uczestnikéw obrotu,

3. wskutek ogtoszenia upadtosci emitenta albo w
przypadku oddalenia przez sad wniosku o ogtoszenie
upadtosci z powodu braku s$rodkéw w majatku
emitenta na zaspokojenie kosztow postepowania,

4. wskutek otwarcia likwidacji emitenta. Organizator
Alternatywnego ~ Systemu  wyklucza  instrumenty
finansowe z obrotu w alternatywnym systemie:

1. w przypadkach okreslonych przepisami prawa,
2. jezeli zbywalnos¢ tych instrumentéw stata sie
ograniczona,

3. w przypadku zniesienia dematerializacji tych
instrumentdéw,

4. po uptywie 6 miesiecy od dnia uprawomocnienia
sie postanowienia o ogtoszeniu upadtosci emitenta,
obejmujacej likwidacje jego majatku, lub postanowienia
o oddaleniu przez sad wniosku o ogtoszenie tej
upadtosci z powodu braku Srodkéw w majatku emitenta
na zaspokojenie kosztéw postepowania.

Przed podjeciem decyzii o wykluczeniu instrumentow
finansowych z obrotu Organizator Alternatywnego Systemu
moze zawiesi¢ obrét tymi instrumentami finansowymi.
Zgodnie z § 17c¢ Regulaminu NewConnect, jezeli
emitent nie przestrzega zasad lub przepisow
obowiazujacych w alternatywnym systemie obrotu lub
nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje obowiazki
okreslone w rozdziale V Requlaminu NewConnect, w
szczegdlnosci obowiazki okreslone w § 15a, § 15b,
§ 17 - 17b, Organizator Alternatywnego Systemu
moze, w zaleznosci od stopnia i zakresu powstatego
naruszenia lub uchybienia:

1) upomnie¢ emitenta,

2) natozy¢ na emitenta kare pieniezng w wysokosci
do 50.000 zt,

3) zawiesi¢ obrét instrumentami finansowymi
emitenta w alternatywnym systemie,

4) wykluczyc¢ instrumenty finansowe emitenta z
obrotu w alternatywnym systemie.

Obowigzki, o ktéorych mowa w przytoczonym
przepisie to w szczegdlnosci obowigzki informacyjne.
Do terminu zawieszenia, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 3), nie stosuje sie postanowienia § 11 ust. 1
(instrumenty finansowe moga zosta¢ zawieszone na
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okres dtuzszy niz 3 miesigce).

Stosownie do art. 78 ust. 2 Ustawy o obrocie
instrumentamifinansowymi, w przypadku gdywymaga
tego bezpieczenstwo obrotu w alternatywnym
systemie obrotu lub jest zagrozony interes
inwestorow, Organizator Alternatywnego Sytemu
Obrotu, na zadanie Komisji Nadzoru Finansoweqgo,
wstrzymuje wprowadzenie instrumentéw finansowych
do obrotu w tym alternatywnym systemie obrotu
lub wstrzymuje rozpoczecie obrotu wskazanymi
instrumentami finansowymi na okres nie dtuzszy niz
10 dni.

Z kolei ust. 4 wyzej wymienionego artykutu, stanowi,
ze w przypadku gdy obrdét danymi instrumentami
finansowymi zagraza w sposdb istotny prawidtowemu
funkcjonowaniu alternatywnego systemu obrotu
lub bezpieczenstwu obrotu dokonywanemu w tym
alternatywnym systemie obrotu, lub powoduje
naruszenie intereséw inwestordw, Organizator
Alternatywnego Systemu Obrotu, na zadanie
Komisji Nadzoru Finansowego wyklucza obrot tymi
instrumentami finansowymt.

Obecnie nie ma podstaw do przypuszczen, ze taka
sytuacja moze zdarzyd sie w przysztosci w odniesieniu
do Emitenta, a ryzyko to dotyczy wszystkich akcji
notowanych na NewConnect.

Ryzyko zwigzane z dokonywaniem inwestycji
w Akcje Emitenta

W przypadku nabywania Akcji Emitenta nalezy
zdawac¢ sobie sprawe, ze ryzyko bezposredniego
inwestowania w akcje na rynku kapitatowym jest
nieporéwnywalnie wieksze od ryzyka zwigzanego
z inwestycjami w papiery skarbowe, czy tez jednostki
uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych, ze
wzgledu na trudng do przewidzenia zmiennos¢ kurséw
akcji zaréwno w krétkim, jak i dtugim terminie.

Ryzyko zwigzane z mozliwosciag natozenia
przez KNF na Emitenta kar administracyjnych
za niewykonywanie lub nieprawidtowe
wykonywanie  obowigzkéw  wynikajacych
z przepisow prawa

Spotki notowane na rynku NewConnect maja status

spotki publicznej w rozumieniu Ustawy o obrocie
instrumentami  finansowymi, w zwigzku z czym
Komisja Nadzoru Finansowego moze natozy¢ na
Emitenta kary administracyjne za niewykonywanie
obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa,
a w szczegdlnosci obowigzkéw  wynikajacych
z Ustawy o ofercie publicznej i Ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi.

W  szczegdlnosci: zgodnie z art. 176 Ustawy
o obrocie w przypadkach, gdy emitent nie
wykonuje lub wykonuje nienalezycie obowigzki, o
ktérych mowa w art. 157 i art. 158 tej ustawy, lub
wynikajace z przepisdow wydanych na podstawie
art.160ust.5, KNF mozenatozyc¢naspétkekarepieniezng
w wysokosci do 1.000.000 zt. Zgodnie z art. 96
Ustawy o ofercie, w przypadkach, gdy spétka publiczna
nie dopetnia obowigzkéw wymaganych prawem,
a w szczegolnosci obowiazkow informacyjnych
wynikajacych z Ustawy o ofercie, KNF moze natozyc¢
kare pieniezng w wysokosci do 1.000.000 zt
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niesporzgdzania

Przyczyny
skonsolidowanych sprawozdan
finansowych.

Your Image S.A. wchodzi w sktad Grupy
Kapitatowej Lauren Peso Polska jednak nie

posiada spotek zaleznych.

20 czerwca 2012 roku to wazny dzien dla
Your Image S.A. W obecnosci catego zespotu
firmy oraz przyjaciét i wspdtpracownikow
Spoétka uroczyscie zadebiutowata na rynku
NewConnect. Kurs akcji Your Image S.A., wzrést
o 23 % podczas pierwszego dnia notowan do
080 PLN. W dniu debiutu do obrotu
wprowadzonych zostato 604.800 akcji serii B,
700.000 akcji serii C i 770.000 akcji serii D.

Zainteresowanie inwestordw, entuzjazm catej zatogi
Your Image oraz z sukcesem realizowane kolejne
zatozenia firmy daja nadzieje na sukces zatozonej w

Dokumencie Informacyjnym strategii rozwoju Spétki

Jednym z kluczowych zatozen przedstawionej w
Dokumencie Informacyjnym strategii Emitenta jest
rozwdj systemu oraz budowa sieci franczyzowej
Your Imag.

Na podstawie umowy franczyzowej
Your Image oferuje swoim partnerom mozliwos¢
postugiwania sie markq, udostepnia akces do
bazy ofertowej, zapewnia niezbedne szkolenia w
zakresie prowadzenia biznesu oraz standarddéw
Swiadczonych ustug.

Rok 2012 byt czasem inwestycji w promocje
systemu franczyzowego.

28 maja 2012 roku Zarzad Your Image S.A. podpisat
umowe na uruchomienie oddziatu franczyzowego
w Poznaniu.

20 listopada 2012 roku podpisano umowe na
otwarcie oddziatu franczyzowego w Rzeszowie
Oddziaty po krdétkim okresie przygotowawczym
rozpoczety dziatalnos¢ operacyjna. Prowadzone
s kolejne rozmowy z osobami zainteresowanymi
dziataniem w ramach systemu franczyzowego
firmy.
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Prace nad
nowq stronqg
WWW

Zaawansowane prace nad udoskonaleniem strony firmowej www.yourimage.pl jakie miaty miejsce
w 2012 roku przyniosty zatozone efekty. Powstata profesjonalna, przystosowana do potrzeb
klienta, kompatybilna ze wszystkimi systemami operacyjnymi stabilna witryna internetowa. Zespot
Your Image w swojej pracy nad strong postawit przede wszystkim na jej uzytecznos¢ poprzez
dostarczenie odwiedzajacym kompletu informacji na temat firmy i jej ustug.

Aktualizacje systemu strony wptyneta na znaczny wzrost zapytan pozyskiwanych z Internetu i
przetozy sie na wzrost przychodéw firmy w przysztosci.

Wraz z dziataniami nad rozbudowa portalu www.yourimage.pl przeprowadzono intensywna
kampanie promocyjna firmy Internecie.

Tal: 22 186 18 80/ p-mal:
O UR IMAGE O ARMIE KARERS FRANLCEYEA LA INWESTORA

RERLAM HHGEN Y SOCIAL WIECHS MOELE EVENTY I SDO0LERSS,
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ey it g WACHCITRR BT SpFpasichew diakania Twoe M Eybiami 2 handu Fowe] panaracd

Oferowane uskigi
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Nowa
siedziba

Koniec 2012 roku zostat przeznaczony na poszukiwania nowego lokalu, adaptacje i przygotowywania
nowe] siedziby Your Image. Wraz z poczatkiem roku 2013 biura Centrali firmy zostaty otwarte
w Katowicach przy ulicy Mariackiej 20/4. Dziatania te oznaczajg realizacje strategii firmy —
zblizenia do klientéw biznesowych wraz z wzmozong ekspansja handlowa na rynku slaskim.

Przeprowadzka do centrum rozwijajacych sie w szybkim ostatnio tempie Katowic jest kolejnym
etapem rozwoju Spoétki.

Reorganizacja Inwestycja w
struktury firmy J Norton Kancelarie
Finansowe

W celu osiagniecia jak najlepszych efektow,
w ostatnim kwartale 2012 po wnikliwej analizie
specjalistow, nastgpita reorganizacja zespotu
oraz trybu pracy Your Image S.A. (outsorcing
ustug, rozwdj dziatu handloweqo).

W dniu 31. 10. 2012 zostata zarejestrowana
spotka Norton Kancelarie Finansowe Sp.
z 0.0. Your Image S.A. objeta 23 % udziatow
w nowo zawigzanej spdtce. Nowo powstata
spotka Norton Kancelarie Finansowe bedzie
oferowata klientom kompleksowa obstuge
w zakresie doradztwa i obstugi finansowe;j.

N

KANCELARIE FINANSOWE



Katowice, £7.05,.2013

OSWIADCZEMIE

Farzad Spdtki Your Image 5.4, ofwladcza, 2o wedle jeon najlepszef
wicdzy roczne sprawozdanie finansowe | dang pordwnawcoe sporrgdzane
rostaly rgadnie 2 przepisami obowigzujacyml Emitenta oraz
odzwierciediajs w spostb prawdziwy, rzeteiny | jasny sytuscie, majatkows
| finansowa Your Image S.A. oraz fe| wynik fingnsowy, oraz ae
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Katowice, £7.05.2013

OSWIADCFENIE

Farzad Spuﬁﬂu Your Image 5.4, ofwiadcra, e podmiol uprawniony do
badania sprawazdania finansoweoo - I{;:ni:r-lz g Blegiych Rewidentdw
KSIEGA Sp. 2 0.0., 2 sledziba w Katowlcach pray al. Razdziedskiego ;I.ﬂEh
b, wpisany na liste pedmiobds uprawnlonych do badania sprawazda
fimansowych prowadzona przezr Krajowa Irbg Bleghych Rewidentow pod nr
2916, rastat wybrany Zgodnie  przeplsam| praws oraz re podmiok Den
araz biegli rewidencl dokonujacy badania tego sprawazdania, spelniall
warunki do wyrazenia bezstronnej | nlezaleznej opinii o badaniu, *godnie
r whamciwyimi przeplsami prawa kKrajoweaga.
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OSWLadczeme /arzadu
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/ uwagi na objetosc¢ raportu, opinia i raport biegtego rewidenta
dotgczona jest jako osobny zatacznik w pliku:
Opinia_i_raport_biego_rewidenta_2012_Your_lmage.pdf
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Informacje na temat wynagrodzenia Zarzadu, Rady Nadzorczej, Biegtego
Rewidenta, Autoryzowanego Doradcy oraz Animatora Rynku.

Informacje na temat wynagrodzenia Zarzadu Your Image S.A.

Wynagrodzenie netto cztonkéw Zarzadu w 2012 roku wyniosto 88 511,84 PLN netto.

Informacje na temat wynagrodzenia Rady Nadzorczej Your Image S.A.

Cztonkowie Rady Nadzorczej Your Image S.A. w 2012 roku nie pobierali wynagrodzenia.
Informacje na temat wynagrodzenia biegtego rewidenta

Wynagrodzenie biegtego rewidenta lub podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
dotyczacych roku obrotowego 2012 wyniosto 2 000 PLN netto z tytutu badania sprawozdania
finansowego.

Informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy

Wynagrodzenie Autoryzowanego Doradcy INVESTcon GROUP S.A. — z uwzglednieniem doradztwa
przy przeprowadzeniu emisji akcji - wyniosto 47 444,79 PLN netto.

Informacje na temat wynagrodzenia Animatora Rynku

Wynagrodzenie Animatora Rynku firmy Copernicus Securities S.A. w roku 2012 wyniosto 16 800,00
PLN netto.

Wynagrodzenie Animatora Rynku firmy NWAI Dom Maklerski S.A., ktéry od dnia 24.10.2012
spetnia te funkcje dla Your Image S.A., wyniosto 2 149,18 PLN netto.
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16.

Dzied ustalenta praw do dywidendy oraz dzied wyptaty dywidendy powinnyg by tak
ustalone, aby czas preypadajacy pomiedzy nime byt mozliwie najkrdtsay. a w kazdym
przypadku nie diuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi
terminami wymaga szczegitoweqgo uzasadnienia.

Uchwala walnege zgramadeenia w sprawie wyplaty dywidendy warunkowej moie zawierad
tylke takie warunki, kidrych ewentualng ziszezenie nastapi przed doiem astalenia prawa
do dywidendy.
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kidoe w ocenie emilenta mogg mied w pragsetesc istotoe skutki dia kondigeji

Tinansowej oraz wynikdw linansowyeh emitenta,

* restawlenie wsrystkich informac)l epublikewanych preez emitenta w trghie raparty
biezgreqo w okresie objetym raportem,

* informacie na temat realizacy celdw emisjl, jezell taka reallzacja, chodby w czedel,
miata miejzce w okresie objetym raportem,

= kalendarz imwestora, obejmujgcy wydarzenia majgee mied migsce w nadchodzgoym
miesigru, ktdre dotyczg emitenta i 53 istotne z punkiu widzenia interesdw imvestordw,
w o szezegelnedcl  daty  publikacji raportow  okresowygch,  planowanych  walngeh
zgromadeen, otwarcio subskrypeji, spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz
aczekiwany termin publikadji raportu analitycznegas

16a.

Wooprzypadku  narusrenia prrer emitenta obawigzku aformacynego  okredlonega w
Zatacrniku nr 3 do Requlaminu Alternatywneqga Systema Obeotu (JInfermacje bierace i
okresawe przakarywane w alternatuywnym systemie obrotu na rynku MewConnect”)
emitent powinien niezwlocznie opublikewad, w trybie wlasgciwym dla przekazywania
raperidw blezaoych na rynku MewConnect, informacje wuyjasniajaca zalstniala syuacjs.

Skreslony.
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MIE DOTYCZY
NIE DOTYCZY
W ochwili obecnej z vwagi na niewielka, wartosc
menytoryczna, takich raportaw dla inwestordw Spolka
nie publikuje raportow miesiceznych, Spalka YOUR
MIE IMAGE S.A, publikuje raporty kwartalne craz rocene,
MIE DOTYCZY




