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1. Pismo Zarzagdu Genomed S.A. do Akcjonariuszy
Szanowni Panstwo,

Niniejszym przekazujemy Panstwu raport, bedacy posumowaniem dziatalnosci Spotki w roku
2012.

Wyniki finansowe oraz sprawozdanie z rocznej dziatalnosci Spétki — mimo trudnej sytuacji na
rynku — s3 dowodem na to, ze Genomed z powodzeniem radzi sobie na rynku
biotechnologicznym. Dwudziestoprocentowy wzrost przychodéw w poréwnaniu do roku
2011, uzyskany w dotychczasowych obszarach dziatalnosci, jest bardzo dobrym wynikiem
pracy Zarzadu i catego zespotu. Niewatpliwie pozwala on optymistycznie patrze¢ w przysztosc¢
dalszego rozwoju dziatalnosci Spotki.

W roku 2012 Spétka realizujgc zaplanowang strategie dynamicznie rozwineta dziatalnos¢ w
zakresie diagnostyki choréb o podtozu genetycznym, rozszerzajagc oferte diagnostyki
molekularnej do ponad 130 rodzajéw badan genetycznych, osiggajac pozycje lidera w
zakresie diagnostyki genetycznej, a w ramach prowadzonej dziatalnosci ustugowej utrzymata
wiodacg pozycje na polskim rynku ustug dla nauki i biotechnologii w zakresie
sekwencjonowania i syntezy DNA, oraz sekwencjonowania genomowego.

W celu umocnienia dominujacej pozycji Spétki na rynku biotechnologicznych i medycznych
zastosowan sekwencjonowania genomowego prowadzone byly przez caty rok intensywne
prace badawczo-rozwojowe zmierzajgce do wprowadzenia na rynek krajowy i
miedzynarodowy nowych ustug opartych o najnowsze, przetomowe technologie.
Dokonalismy wielu inwestycji w sprzet informatyczny i laboratoryjny, miedzy innymi dla
pracowni syntezy i pracowni sekwencjonowania genomowego. W roku 2012 rozwiniety i
wzmocniony zostat, poprzez zatrudnienie nowych pracownikéw, dziat badawczo-rozwojowy,
koncentrujacy sie na przysztosciowym, podstawowym kierunku rozwoju firmy - medycynie
spersonalizowanej, opartej o sekwencjonowanie i analize diagnostyczng genoméw, w tym
szczegblnie na opracowywaniu diagnostycznych paneli genowych opartych na
sekwencjonowaniu nowej generacji (ang. Next Generation Sequencing).

W 2012 r. Spétka uczestniczyta w wielu branzowych wydarzeniach w kraju i zagranica.
Doswiadczenie i szerokie kompetencje pracownikdw Spétki zostaty docenione przez Klientéow
i Partnerdw. Przedstawiciele Genomedu mieli okazje prowadzi¢ liczne wykfady, kontynuujac
intensywng kampanie szkoleniowo-marketingowo-wdrozeniowa.

W minionym roku z sukcesem zakonczyliémy starania o dofinansowanie z funduszy unijnych.
Na uwage zastuguje fakt podpisania umowy z Polskg Agencjg Rozwoju Przedsiebiorczosci w
ramach Dziatania 1.4 "Wsparcie projektow celowych" Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka, 2007-2013, a takze rozpoczecie realizacji projektu "Wprowadzenie oferty
innowacyjnych ustug Genomed S.A. na rynek miedzynarodowy". Rowniez w roku 2012
Genomed, jako lider konsorcjum POLGENOM, w ktdrego sktad poza naszg Spétkag wchodza:
Instytut Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej PAN, Miedzynarodowy Instytut Biologii




Molekularnej i Komodrkowej oraz firma informatyczna 24 Godziny Sp. z 0.0., uzyskat
dofinansowanie dla projektu ,Polski genom referencyjny dla diagnostyki genomowej i
medycyny spersonalizowanej” w ramach Programu ,INNOTECH” w $ciezce programowej In-
Tech. Realizacje w/w projektu rozpoczeliSmy z poczatkiem 2013 roku. Projekt ma na celu
uzyskanie bazy referencyjnej polskiej subpopulacji kaukaskiej, opartej na sekwencjach
genomowych zdrowych polskich senioréw. W przysztosci, uzyskang baze genomowa Spétka
planuje wykorzysta¢ w celu komercyjnej analizy genoméw i diagnostyki genetycznych choréb
Polakow.

Mamy nadzieje, ze Genomed nadal bedzie cieszyt sie Panstwa zaufaniem, a wdrazanie
planowanych, kolejnych rozwigzan w Spotce w zakresie rozwoju nowych technologii na rynku
biotechnologicznym zainteresuje nowych Inwestorow.

Z powazaniem,

Zarzad Genomed S.A.




2. Wybrane dane finansowe w PLN oraz przeliczone na Euro

Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2012w | 31.12.2011w | 31.12.2012w |31.12.2011w
PLN PLN EURO EURO
A AKTYWA TRWALE 2285025,40| 1861 240,18 558 931,90 421 400,15
| Wartosci niematerialne i prawne 39 232,12 51 118,90 9596,43 11573,74
Il Rzeczowe aktywa trwate 2173273,38| 1737601,38 531 596,64 393 407,30
Il Naleznosci dtugoterminowe 50 000,00 50 000,00 12 230,32 11 320,41
IV Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
V Dtugoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe 22 519,90 22 519,90 5508,51 5 098,69
B AKTYWA OBROTOWE 3524 289,89 | 3055665,40 862 063,96 691 827,88
| Zapasy 265 244,86 325 706,95 64 880,60 73742,74
Il Naleznosci krétkoterminowe 420 859,68 625 492,57 102 944,98 141 616,68
Il Inwestycje krotkoterminowe 2723190,39| 2026 188,97 666 109,87 | 458 745,92
w tym $rodki pieniezne i inne
aktywa pieniezne 2723190,39| 2026 188,97 666 109,87 | 458 745,92
IV Krétkoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe 114 994,96 78 276,91 28 128,51 17 722,54
AKTYWA OGOtEM 5809 315,29| 4916905,58| 1420995,86| 1113228,03
Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2012w | 31.12.2011w | 31.12.2012w |31.12.2011w
PLN PLN EURO EURO
A KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY 4114842,04| 4485560,17| 1006516,81| 1015567,87
| Kapitat (fundusz) podstawowy 132 130,10 132 130,10 32 319,87 29915,35
Il Nalezne wptaty na kapitat
podstawowy 0,00 0,00 0,00 0,00
Il Udziaty (akcje) wiasne 0,00 0,00 0,00 0,00
IV Kapitat (fundusz) zapasowy 4460338,84| 4460338,84| 1091027,55| 1009 857,55
V Kapitat (fundusz) z aktualizacji
wyceny 0,00 0,00 0,00 0,00
VI Pozostate kapitaty (fundusze)
rezerwowe 0,00 0,00 0,00 0,00
VII Zysk (strata) z lat ubiegtych -106 908,77 -417 484,18 -26 150,57 -94 521,87
VIII Zysk (strata) netto -370 718,13 310575,41 -90 680,04 70 316,84
IX Odpisy z zysku netto w ciggu roku
obrotowego 0,00 0,00 0,00 0,00
B ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA
ZOBOWIAZANIA 1694 473,25 431 345,41 414 479,05 97 660,16
| Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00 0,00 0,00
Il Zobowigzania dfugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Il Zobowigzania krétkoterminowe 535 576,09 408 756,40 131 005,35 92 545,83
IV Rozliczenia miedzyokresowe 1158 897,16 22 589,01 283 473,70 5114,34
PASYWA OGOtEM 5809 315,29| 4916905,58| 1420995,86| 1113228,03




01.01.2012- | 01.01.2011- | 01.01.2012- | 01.01.2011-
31.12.2012 w | 31.12.2011 w | 31.12.2012 w |31.12.2011w
PLN PLN EURO EURO

PRZYCHODY NETTO ZE SPRZEDAZY | 5534071,52| 461960582| 1353669,47| 1045 916,91
ZYSK (STRATA) ZE SPRZEDAZY -980 283,06 | -361 821,62 -239 783,54 -81 919,40
ZYSK (STRATA) NA DZIALALNOSCI
OPERACYINEJ -439 648,41 327 459,32 -107 540,83 74 139,49
ZYSK (STRATA) BRUTTO -370 718,13 320079,41 -90 680,04 72 468,62
ZYSK (STRATA) NETTO -370 718,13 310 575,41 -90 680,04 70 316,84
AMORTYZACIA 609 242,79 438 793,47 149 024,70 99 346,47

Pozycje bilansowe, jak i pozycje rachunku zysku i strat, przeliczono wedtug ogtoszonego
przez Narodowy Bank Polski sredniego kursu Euro odpowiednio na dzier 31.12.2012 r. oraz
31.12.2011 r., ktory wynosit:

e nadzien 31.12.2012 r. — 4,0882PLN
e nadzien 31.12.2011r.-4,4168PLN

3. Sprawozdanie finansowe za rok 2012

Roczne sprawozdanie finansowe zawarte jest w Zatgczniku nr 1 do niniejszego Raportu.

4. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za rok 2012

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Emitenta w roku 2012 zawarte jest w Zatgczniku nr 2 do
niniejszego Raportu.

5. Oswiadczenie Zarzagdu w sprawie rzetelnosci sprawozdania finansowego

Zarzad os$wiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy roczne sprawozdanie finansowe oraz

dane pordownywalne zostaly sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi zasadami

rachunkowosci i odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje finansowg i
majatkowg Spotki oraz jej wynik finansowy, a takze, ze sprawozdanie z dziatalnosci zawiera
prawdziwy obraz sytuacji Spotki (Zatacznik nr 3).




6. OsSwiadczenie Zarzadu w sprawie zasad wyboru podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdania finansowego

Zarzad oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdania finansowego,
dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego zostat wybrany zgodnie z
przepisami prawa oraz, ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy tego badania
spetniali warunki do wydania bezstronnej i niezaleznej opinii z badani, zgodnie z wtasciwymi
przepisami prawa krajowego.

7. Opinia oraz raport podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych z badania rocznego sprawozdania finansowego

Opinia oraz raport podmiotu uprawionego do badania sprawozdan finansowych z badania
rocznego sprawozdania finansowego za rok 2012 stanowig Zatacznik nr 4 do niniejszego
Raportu.

8. Informacja na temat stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego i
przestrzegania zasad Dobrych Praktyk Spdtek notowanych na Rynku

NewConnect

LP ZASADA TAK / NIE / NIE KOMENTARZ
DOTYCZY

1 Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysty i efektywna
polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajacych szybko$¢, bezpieczenstwo oraz

Emitent stosuje niniejszg zasade z

szeroki i interaktywny dostep do informacji. Spétka wylaczeniem transmitowania obrad

korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych metod, TAK/NIE walnego z8romadzenia ;

powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z wykorzystaniem sieci Internet,

inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w tym rejestrowania  przebiegu  obrad i

celu réwniez nowoczesne metody komunikacji T .
upubliczniania go na stronie

internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad . .

. . o internetowe;.
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad i upubliczniac

g0 ha stronie internetowe;j.

2 Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i TAK
perspektyw spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

3 Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowq i TAK
zamieszcza na niej:




3.1. podstawowe informacje o spoétce i jej
dziatalnosci (strona startowa),

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci z ktdérej emitent uzyskuje
najwiecej przychoddéw

TAK

3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

TAK/NIE

Z wytgczeniem pozycji Spétki na rynku,
na ktérym dziata, ze wzgledu na
trudnosci z uzyskaniem wiarygodnych
danych rynkowych.

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdéw organdw spotki,

TAK

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o
powigzaniach  cztonka rady nadzorczej z
akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby
gtoséw na walnym zgromadzeniu spoétki,

TAK

3.6. dokumenty korporacyjne spétki,

TAK

3.7. zarys plandw strategicznych spétki,

TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych
na biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych
prognoz oraz korektami do tych prognoz (w
przypadku gdy emitent publikuje prognozy),

TAK

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie
w wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spétce za relacje inwestorskie
oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11. (skreslony)

3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestorow decyzji
inwestycyjnych,

TAK




3.15. (skreslony)

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK/NIE

Spotka moze opublikowaé i udzieli¢
odpowiedzi na wybrane pytania
dotyczgce spraw objetych porzadkiem
obrad, ktére w opinii Spoétki maja
istotne znaczenie dla przebiegu obrad i
uchwat podejmowanych przez WZA.

3.17. informacje na temat powoddéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

TAK

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numerow
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej
powinny by¢ zamieszczane w sposéb umozliwiajacy
fatwy dostep do tych informacji. Emitent powinien
dokonywad aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia sie
nowych, istotnych informacji lub wystgpienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej, aktualizacja powinna zostac
przeprowadzona niezwtocznie.

TAK

Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowsa,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktérym nastepuje ich
publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
emitenta.

TAK

Spoétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréw
indywidualnych. W tym celu Spoétka, poza swojg
strong korporacyjng powinna  wykorzystywac
indywidualng dla danej spotki sekcje relacji
inwestorskich znajdujaca na stronie
www.GPW!InfoStrefa.pl.

TAK




Emitent powinien utrzymywac biezgce kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania
swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spdtka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za
kontakty z Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spétce nastgpi zdarzenie, ktére
w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich obowigzkdw, emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentow i
wykonywania

informacji niezbednych do

obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

TAK

taczna  wysokos¢  wynagrodzenia
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spoétki za rok 2012 zawarta jest w
rocznym sprawozdaniu finansowym
stanowigcym  Zatgczniku nr 1 do
niniejszego Raportu

9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

NIE

Spétka nie zamieszcza w raportach
rocznych informacji n/t wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy, ze wzgledu
na fakt, iz umowa zawarta pomiedzy
Spoétka, a Autoryzowanym Doradca
zawiera klauzule poufnosci.

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowa¢ publicznie dostepne spotkanie z
inwestorami, analitykami i mediami.

NIE

W chwili obecnej praktyka ta nie
bedzie stosowana przez Emitenta w
sposob ciagty.

12

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji
akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub
zobowigza¢ organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru,
w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjne;j.

TAK

13

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢
zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktdrych
ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych

TAK




zdarzen korporacyjnych.

13a

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu
gtosdw w spdtce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spoétek
handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie
dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w
zwigzku z organizacjg i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie réwniez
w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu
spotek handlowych.

TAK

14

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie
najkrotszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni  roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga szczeg6towego
uzasadnienia.

TAK

15

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawierac tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastapi
przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14
dni od zakoriczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawiera¢ co najmniej:

informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w
ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne
skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

- zestawienie wszystkich informacji opublikowanych
przez emitenta w trybie raportu biezacego w
okresie objetym raportem,

- informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli
taka realizacja, cho¢by w czesci, miata miejsce w
okresie objetym raportem,

kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigcu,
ktore dotycza emitenta i sg istotne z punktu
widzenia interesdw inwestoréw, w szczegdlnosci
daty publikacji raportéw okresowych, planowanych
walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan
z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raportu analitycznego.

NIE

Emitent nie uwaza za konieczne
stosowania przedmiotowej praktyki w
sposéb ciagly, gdyz w opinii Emitenta
zawierane w raporcie miesiecznym
informacje sa mato istotne z punktu
widzenia dziatalnosci Spotki.
Jednoczesnie Spétka zapewnia, ze
wszelkie istotne dane majgce wptyw
na jej dziatalnos¢ bedg przekazywane
w formie raportow biezacych i
okresowych oraz zamieszczane na
stronie internetowej Spotki.
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W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zataczniku nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym  systemie obrotu na rynku
NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wiasciwym dla
przekazywania raportéw biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajacg zaistniatg
sytuacje.

TAK

W roku 2012 Emitent incydentalnie
naruszyt  obowigzek informacyjny
poprzez to, ze w raporcie okresowym
11/2012 z dnia 14.08.2012 omytkowo
nie ujeta zostata informacja o
strukturze akcjonariatu emitenta, ze
wskazaniem akcjonariuszy
posiadajgcych, na dzien sporzadzenia
raportu, co najmniej 5% gtoséw na
walnym  zgromadzeniu. Informacja
wyjasniajgca  zaistnienie powyzszej
sytuacji zostata niezwtocznie
przekazana przez Emitenta w raporcie
biezgcym nr 13/2012 z dnia 17 sierpnia
2012 r., zgodnie z niniejszg zasada
Dobrych Praktyk.

17

17. (skreslony)

W imieniu Zarzadu,

Marek Zagulski
Prezes Zarzadu

Cztonek Zarzadu

Anna Boguszewska-Chachulska
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