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ZALACZNIK NR 1 DO UCHWALY RADY NADZORCZEJ Z DNIA 13 LISTOPADA
2013 r.

STATUT SPOLKI AKCYJNEJ ABEONET S.A.
[Tekst jednolity]

Postanowienia ogoélne

§1.
1. Spolka akcyjna, zwana dalej Spotka, bedzie prowadzita dzialalno$é pod firma
Copernicus Yachts Group Spolka Akcyjna
2. Spolka moze uzywac skrétu firmy w brzmieniu Copernicus Yachts Group S.A., a
takze wyrozniajacego ja znaku graficznego

§2.
Siedzibg Spotki jest Warszawa.

Spolka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

Spotka moze tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa, filie i inne placowki w kraju i za

granica, by¢ wspdlnikiem lub akcjonariuszem w innych spotkach z udzialem kapitatu

krajowego 1 zagranicznego, jak rdwniez uczestniczy¢ we wszelkich innych

organizacjach gospodarczych w kraju i za granica.

5. Przedmiotem dzialalno$ci Spolki jest:

a) 77.11.Z Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek,

b) 77.12.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z
wylaczeniem motocykli,

¢) 77.21.Z Wypozyczanie 1 dzierzawa sprzg¢tu rekreacyjnego i sportowego,

d) 77.34.Z Wynajem 1 dzierzawa $rodkow transportu wodnego,

e) 77.35.Z Wynajem i dzierzawa $rodkow transportu lotniczego,

f)y 77.39.Z Wynajem 1 dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

g) 62.02.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

h) 62.03.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,

i) 62.09.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
1 komputerowych,

j) 63.11.Z - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalno$é,

k) 63.12.Z - Dziatalno$¢ portali internetowych,

) 64.20.Z - Dziatalno$¢ holdingéw finansowych,

m) 64.91.Z - Leasing finansowy,

n) 64.92.Z - Pozostale formy udzielania kredytow,

0) 65.11.Z - Ubezpieczenia na zycie,

p) 65.12.Z - Pozostale ubezpieczenia osobowe oraz ubezpieczenia majatkowe,

q) 64.30.Z - Dzialalno$¢ trustow, funduszéw i podobnych instytucji finansowych,

r) 6499.Z - Pozostala finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych,

s) 66.11.Z - Zarzadzanie rynkami finansowymi,
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t) 60.12.Z - Dzialalno$¢ maklerska zwiazana z rynkiem papieréw warto$ciowych i
towaréw gietdowych,

u) 66.19.Z - Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

v) 66.22.7Z - Dziatalno$¢ agentow i brokeréw ubezpieczeniowych,

w) 606.30.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem funduszami,

x) 68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,

y) 6820.Z - Wynajem i =zarzadzanie nieruchomo$ciami wlasnymi Iub
dzierzawionymi,

z) 68.31.Z - Poérednictwo w obrocie nieruchomos$ciami,

aa) 70.10.Z - Dzialalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem
holdingéw finansowych,

bb)70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

ce) 70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i
zarzadzania,

dd)73.11.Z - Dzialalno$¢ agencji reklamowych,

ee) 73.12.A - PoSrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i
telewizji,

ff) 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych,

gg) 73.12.C PoSrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet),

hh)73.12.D PosSrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w
pozostatych mediach,

if) 73.20.Z - Badanie rynku 1 opinii publiczne;j,

i 74.90.Z Pozostata dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapi¢ bez wykupienia akcji tych

akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajg si¢ na zmiang, jezeli uchwala w sprawie zmiany

przedmiotu dziatalno$ci Spoétki zostanie podjeta wigkszoscia dwdch trzecich gloséw

przy obecnosci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Kapital zakladowy, akeje, prawa akcjonariuszy

§ 3.

Kapital zaktadowy Spotki wynosi 100.000 zt (sto tysiecy zlotych) i dzieli sie na:
200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A o numerach od 1 do
200.000 o wartosci nominalnej 0,50 zt (pigédziesiat groszy) kazda akcja.
Akcje serii A zostang pokryte wkiadem pienigznym. Przed zarejestrowaniem Spoiki
akcje serii A zostaly pokryte w wysokosci % (jednej czwartej) czesci ich wartoéei
nominalne;.
Akcje serii A zostana optacone w cato$ci nie pdzniej niz 30 grudnia 2011 1.
Spotka moze emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela.
Kapitat zaktadowy moze by¢ pokrywany wkladami pienieznymi lub niepieni¢znymi.
Kapital zakladowy moze byé podwyzszany w drodze podwyzszenia wartoséci
nominalnej dotychczasowych akeji lub w drodze emisji nowych akcji. Podwyzszenie
moze zosta¢ dokonane dopiero po catkowitym wplaceniu co najmniej dziewigciu
dziesiatych dotychczasowego kapitatu zakladowego.
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7. Kapital zakladowy moze by¢ obnizany poprzez zmniejszenie wartosci nominalne;
akcji lub umorzenie czesci akcji.
§3a

Kapital zakladowy Spotki zostal warunkowo podwyzszony o kwote 1.000.000 z} (jeden
milion zlotych) w drodze emisji 2.000.000 (dwoch milionéw) akcji na okaziciela serii E o
warto$ci nominalnej 0,50 zt (pigcdziesiat groszy) kazda w celu przyznania praw do objecia
akeji serii E posiadaczom warrantoéw subskrypcyjnych serii A, z wytaczeniem prawa poboru.

§ 4.

1. Zamiana akeji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna. Zamiany akcji
imiennych na akcje na okaziciela dokonuje Zarzad w formie uchwaty, na zadanie
zgloszone przez akcjonariusza.

2. Spolka moze dokona¢ nabycia wilasnych akcji, jak réowniez ustanawiaé zastaw na
wlasnych akcjach, jedynie w przypadkach i na zasadach wskazanych w artykutach
362-365 Kodeksu spdtek handlowych.

3. Akcje Spotki moga by¢ umarzane na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia.
Umorzenie moze nastapi¢ z czystego zysku lub w drodze obnizenia kapitatu
zakladowego. Za umorzone akcje akcjonariusze otrzymaja splate réwna wartosci
nominalnej umorzonych akcji.

§5.

1. W braku odmiennej uchwaly Walnego Zgromadzenia dotychczasowym
akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszefistwa do objecia nowych akcji w
stosunku do ilo$ci posiadanych akcji (prawo poboru).

2. W interesie Spélki Walne Zgromadzenie moze pozbawi¢ dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru w odniesieniu do cato$ci lub czesci nowych akcji.
Uchwata Walnego Zgromadzenia w tej sprawie winna zosta¢ powzieta wiekszoscia
przynajmniej czterech piatych gloséw oddanych i powinna byé szczegdtowo
umotywowana. Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru moze
nastapi¢ wylacznie w przypadku, gdy zostato to wyraznie zapowiedziane w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 6.
Akcje wydawane w zamian za wklady niepieniezne nie moga by¢ zbywane ani zastawiane do
czasu zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy, w ktérym wniesiono
wklady.

§7.
Akcjonariusze maja prawo do udziatu w zysku rocznym przeznaczonym do podziatu przez
Walne Zgromadzenie w stosunku do warto$ci nominalnej posiadanych przez nich akcji. Jezeli
akcje nie zostaly oplacone w catosci, zysk rozdziela si¢ w stosunku do dokonanych wplat na
akcje.

Gospodarka finansowa Spolki

§ 8.
1. W Spoice istniejq nastgpujace kapitaly i fundusze:
1) kapitat zakladowy,
2) kapital zapasowy,
3) inne kapitaly i fundusze przewidziane przepisami prawa lub powolane
na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.




7

2. Kapital zapasowy tworzy si¢ na pokrycie straty. Do kapitalu zapasowego bedzie
przelewane przynajmniej 8% zysku za dany rok obrotowy Spélki, dopdki kapitat ten
nie osiagnie przynajmniej jednej trzeciej kapitalu zakladowego. Do kapitatu
zapasowego nalezy rowniez przelewac nadwyzki osiagnigte przy emisji akcji powyzej
ich warto§ci nominalnej, a pozostate po pokryciu kosztow emisji akeji.

3. Na mocy uchwal Walnego Zgromadzenia Spétka moze tworzyé inne kapitaly i
fundusze.

4. O uzyciu kapitatu zapasowego oraz innych funduszy i kapitaléw decyduje Walne
Zgromadzenie, z tym ze cze$¢ kapitatu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej czesci
kapitatu zaktadowego moze by¢ uzyta jedynie na pokrycie straty wykazanej w
sprawozdaniu finansowym.

§9.

Rokiem obrotowym spéiki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy konczy si¢ 31

grudnia 2011 roku.

§ 10.

Zarzad jest zobowigzany w terminie pigciu miesigey po zakonczeniu roku obrotowego

przedlozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci

Spoiki.

§11.

W przypadku, gdy bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajaca sume

kapitalow zapasowego i rezerwowych oraz jedna trzecia czeSci kapitatu zakladowego,

Zarzad obowigzany jest bezzwlocznie zwotaé Walne Zgromadzenie celem powziecia

uchwaly co do dalszego istnienia Spolki.

Wiadze Spolki

§12.
Wiladzami Spotki sa: Zarzad, Rada Nadzorcza oraz Walne Zgromadzenie.

Zarzad

§13. .

Zarzad Spotki sklada sig z jednego do trzech cztonkdw, w tym Prezesa Zarzadu.

1. Cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, powoluje i odwotuje Rada Nadzorcza,
czionkdéw pierwszego Zarzadu, w tym Prezesa pierwszego Zarzadu, powotuje
Zatozyciel.

2. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

3. Czlonkoéw Zarzadu powoluje sig na okres wspolnej kadencji. Jezeli w trakcie trwania
kadencji Zarzadu dokonano wyboru uzupelniajacego lub rozszerzajacego, mandat
nowo powotanego czlonka Zarzadu wygasa réwnocze$nie z mandatami pozostatych
cztonkéw Zarzadu.

4. Mandat czlonka Zarzadu wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia
funkcji czlonka Zarzadu.

5. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ odwotani w kazdej chwili przez Walne Zgromadzenie.

§ 14.
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1. Zarzad prowadzi sprawy Spolki, reprezentuje Spotke i kieruje jej dziatalnoscig oraz
zajmuje si¢ wszelkimi sprawami, ktore nie sg zastrzezone do kompetencji pozostatych
wiladz Spoiki.

2. Do kompetencji Zarzadu, oprocz spraw wymienionych w niniejszym Statucie i
obowiazujacych przepisach prawa, nalezy w szczegélnosci sporzadzanie i
przedkiadanie Radzie Nadzorczej oraz Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan
finansowych oraz sporzadzanie i przedkladanie Radzie Nadzorczej sprawozdan z
dziatalno$ci Spéiki za kolejne lata obrotowe.

§ 15.
Szczegdlowy tryb dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Rade Nadzorcza.

§ 16.
Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢é w spoice konkurencyjnej jako wspdlnik spéiki
cywilnej, spotki osobowej lub jako czlonek organu spolki kapitalowej badz uczestniczyé w
innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w
konkurencyjnej spolce kapitalowej, w przypadku posiadania w niej przez czlonka Zarzadu co
najmniej 10% udziatéw albo akcji badZ prawa do powolania co najmniej jednego czlonka
Zarzadu.

§17.
W umowach miedzy Spotka a czlonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi Spotka jest
reprezentowana przez Radg Nadzorcza lub petnomocnikéw powotanych uchwata Walnego
Zgromadzenia.

§ 18.
Do skiadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spétki uprawniony jest kazdy cztonek
Zarzadu dziatajacy samodzielnie.

Rada Nadzorcza

§ 19.

1. Rada Nadzorcza sklada sig¢ z co najmniej trzech czlonkdéw, w tym z Przewodniczacego
Rady Nadzorcze;.

2. Czonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie, z

zastrzezeniem jednakze, Ze czlonkow pierwszej Rady Nadzorczej, w tym

Przewodniczacego pierwszej Rady Nadzorczej, powotuje Zatozyciel.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa piec lat.

4. Mandat Czlonka Rady Nadzorczej wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia
funkcji Czlonka Rady Nadzorczej.

5. Czlonkoéw Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspolnej kadencji. Jezeli w trakcie
trwania kadencji Rady Nadzorczej dokonano wyboru uzupelniajacego lub
rozszerzajacego, mandat nowo powolanego czlonka Rady Nadzorczej wygasa
rownoczesnie z mandatami pozostatych czionkéw Rady Nadzorcze;j.

[O8)

6.
§20
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, z zastrzezeniem jednakze, ze Przewodniczacego pierwszej Rady
Nadzorczej powoluje Zalozyciel.
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2. Wybo6r Przewodniczacego Rady Nadzorczej dokonywany jest wiekszo$cig glosdow
cztonkow Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg zwolywane przez Przewodniczacego, a w razie jego
nieobecnosci przez dwoch czlonkdéw Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorcze;
odbywaja si¢ kiedy zajdzie taka potrzeba, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

4. Przewodniczacy jest zobowigzany zwolaé posiedzenie na wniosek Zarzadu lub co
najmniej dwoch czlonkow Rady Nadzorczej. W takim przypadku Rada Nadzorcza
winna odby¢ posiedzenie w terminie 14 dni od zgloszenia powyzszego wniosku.

5. Do waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej oraz obecnos¢ na posiedzeniu przynajmniej
dwoch cztonkow. ’

6. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajq bezwzgledna wigkszoscig gloséw cztonkéw Rady
obecnych na posiedzeniu. W razie réwnoSci glosow przewaza glos osoby
przewodniczacej obradom.

§ 21.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej sq zobowigzani do osobistego wykonywania swoich
praw 1 obowigzkow.

2. Z tytulu wykonywania swoich obowiazkéw czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja
wynagrodzenie okreslone przez Walne Zgromadzenie.

§22.
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spdiki.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnoéci:

1) powotywanie i odwotywanie Czlonkdéw Zarzadu,

2) uchwalanie Regulaminu Zarzadu,

3) zawieszanie, z waznych powoddéw, w czynnoSciach poszczegdlnych Ilub
wszystkich cztonkéw Zarzadu oraz delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na
okres nie dhuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkow Zarzadu, ktorzy zostali odwolani, zlozyli rezygnacje albo z innych
przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnoéci,

4) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spdiki oraz sprawozdania
finansowego Spoiki,

5) ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty oraz
skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikoéw tej oceny,

6) ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu oraz ustalanie wysokosci
wynagrodzenia tych oséb,

7) rozpatrywanie spraw 1 wnioskow wnoszonych przez Zarzad,

8) udzielanie zgody na zbywanie przez Zarzad praw i zacigganie zobowiazan — w
tym zaciaganie kredytdw, zaciaganie 1 udzielanie pozyczek, jednorazowo
powyzej kwoty 200.000 ztotych (dwiescie tysigcy zlotych),

9) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spoiki.

§ 23.
W zakresie nieuregulowanym przez niniejszy Statut, tryb dziatania Rady Nadzorczej i sposdb
wykonywania przez nig czynno$ci okresla regulamin Rady Nadzorczej uchwalany przez
Walne Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie /
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§ 24.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spoiki.

§ 25.
Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie szeSciu miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego Spétki.

§ 26.

Rada Nadzorcza moze zwotaé zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwola tegoz w odpowiednim terminie, oraz nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,
ilekro¢ zwolanie tegoZ uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota Walnego Zgromadzenia
w terminie czterech tygodni od zgloszenia odpowiedniego Zadania przez Rade
Nadzorcza.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitahu
zaktadowego moga zada¢ zwolania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak
réwniez umieszczenia okreSlonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie takie nalezy ztozy¢ na piSmie do Zarzadu najpdzniej na
miesigc przed proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 27.
Oprécz innych spraw przewidzianych w niniejszym Statucie oraz przepisach Kodeksu
spotek handlowych do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spéiki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) udzielenie absolutorium czlonkom organdéw Spétki z wykonania przez nich
obowigzkow,

3) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

4) dokonywanie zmian Statutu Spoiki,

5) podjecie uchwaly w przedmiocie rozwigzania Spoiki,

6) ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej i wysokosci ich
wynagrodzenia,

7) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu zysku oraz w sprawie pokrycia strat,

8) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spolki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

9) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

10)nabycie 1 zbycie nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci,

11) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantoéw
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

12) nabycie wlasnych akcji w przypadku okre$lonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu
spofek handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku
okreslonym w art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych,

13) zawarcie umowy, o ktérej mowa w art. 7 Kodeksu spotek handlowych.

§ 28.
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Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie w dzienniku urzedowym ,Monitor
Sadowy i Gospodarczy”. W ogloszeniu nalezy oznaczy¢ dzien, godzine i miejsce odbycia
Walnego Zgromadzenia oraz szczegdtowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany
Statutu nalezy powotaé obowigzujace postanowienia, jak tez podaé tre$¢ projektowanych
zmian.
§ 29.

1. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad nie mozna podjaé uchwaty, chyba ze caly
kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wnidst
sprzeciwu co do powzigcia uchwaty.

2. Wniosek o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o
charakterze porzadkowym moga by¢ uchwalane, nawet jezeli nie byly umieszczone w
porzadku obrad.

3. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwaly i bez formalnego zwotania, jezeli caty
kapitat zakltadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani
co do odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do postawienia poszczegdlnych spraw
na porzadku obrad.

§ 30. .
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilosé reprezentowanych na nim akgji.
2. Jezeli przepisy Kodeksu spolek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu nie
stanowig w sposdb odmienny, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna
wigkszo$cig gtosow oddanych.
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§ 31.
1. Akcjonariusze uczestniczag w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonuja prawo glosu
osobiscie lub przez wlasciwie umocowanych pelnomocnikéw.
2. Powyzsze pelnomocnictwo winno zostaé zalaczone do ksiggi protokolow Walnego
Zgromadzenia.

Postanowienia koncowe

§ 32.
Rozwiazanie Spdlki jest poprzedzone przeprowadzeniem likwidacji.
Likwidacja bedzie prowadzona pod firma Spotki z dodatkiem ,,w likwidacji”.
3. Likwidatorami Spolki beda czlonkowie Zarzadu. Na wniosek akcjonariuszy
przedstawiajacych przynajmniej 1/10 cze§¢ kapitalu zakladowego sad rejestrowy
moze uzupelni¢ liczbe likwidatorow, ustanawiajac jednego Iub dwoch likwidatordw.
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§ 33.
Wszelkie ogloszenia, dla ktérych prawo nie przewiduje obowiazku oraz szczegdlowego
sposobu publikacji, moga byé zamieszczane w dzienniku: ,,Rzeczpospolita”, jezeli Zarzad
uzna to za stosowne.

§ 34.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych oraz inne obowigzujace przepisy prawa.




