TEKST JEDNOLITY STATUT
EMMERSON WIERZYTELNOSCI HIPOTECZNE SPOLKA AKCYJNA

L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Spétka, zwana w dalszej czeSci niniejszego statutu ,Spo6tka”, prowadzi dziatalno$¢ pod firma
EMMERSON WIERZYTELNOSCI HIPOTECZNE Spotka Akcyjna. Spétka moze uzywac
skr6tu EMMERSON WIERZYTELNOSCI HIPOTECZNE S.A.

§2.

Jedynym zatozycielem Spéiki jest Spotka pod firma PAYFREEZER Spoétka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie.

§3.

Siedzibg Spétki jest Wroctaw.

§4.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§5.

1. Na obszarze swojego dziatania Sp6tka moze tworzy¢ sp6iki, oddziaty, przedstawicielstwa
i wszelkie inne jednostki organizacyjne.

2. Na obszarze swojego dziatania Spétka moze uczestniczyé we wszystkich prawem
dopuszczalnych powigzaniach organizacyjno-prawnych z innymi podmiotami. W
szczeg6lnosci, ale nie wylacznie, Spotka moze przystepowac¢ do juz istniejacych lub
nowozaktadanych spotek handlowych.

IL PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§é6.

1. Przedmiotem dziatalnos$ci Spo6tki bedzie, zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalno$ci:

1/ doradztwo zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalno$¢ powigzana,

2/ wydawanie ksigzek i periodykow oraz pozostata dziatalnos¢ wydawnicza z wytgczeniem
w zakresie oprogramowania,

3/ dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,

4/ przetwarzanie danych; zarzadzenia stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$¢; dziatalnos¢ portali internetowych,
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5/ pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji,

6/ pozostate badania i analizy techniczne,

7/ posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,
8/ posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(internet),

9/ badanie rynku i opinii publiczne;j,

10/ dziatalnos$¢ firm centralnych (headoffices) i holdingéw; doradztwo zwigzane z
zarzadzaniem,

11/ dziatalno$¢ agencji informacyjnych,

12/ dziatalno$¢ fotograficzna,

13/ dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami,

14/ pozostata dziatalno$¢ profesjonalna naukowa i techniczna gdzie indziej nie
sklasyfikowana,

15/ dziatalno$¢ detektywistyczna i ochroniarska,

16/ dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach,

17/ sprzatanie obiektow,

18/ dziatalno$¢ zwigzana z administracyjna obstuga biura, wtaczajac dziatalno$¢
wspomagajaca,

19/ dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow,

20/ pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$¢ gospodarczej gdzie
indziej niesklasyfikowana,

21/ dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,

22/ artystyczna i literacka dziatalnos¢ tworcza,

23/ dziatalno$¢ zwigzana ze sportem pozostata,

24/ naprawa i konserwacja urzadzen elektroniczny i optycznych,

25/ naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych,

26/ naprawa i konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych,

27/ instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,

28/ wykonywanie instalacji elektrycznych,

29/ dziatalno$¢ bibliotek i archiwow,

30/ pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

31/ pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,
32/ wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

33/ pozostate posrednictwo pieniezne,

34/ dziatalno$¢ holdingéw finansowych,

35/ dziatalno$¢ agencji reklamowych,

36/ Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania,

37/ Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych,

38/ Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wyltaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

39/ Leasing finansowy,

40/ Pozostate formy udzielania kredytow,

41/ Zarzadzanie rynkami finansowymi,

42 / Dziatalnos¢ centréw telefonicznych (callcenter),
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43/ Dziatalno$¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe,

44/ Dziatalnos¢ maklerska zwigzana z rynkiem papieréw warto$ciowych i towaréw
gietdowych,

45/ Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne,

46/ Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,

47/ PosSrednictwo w obrocie nieruchomos$ciami,

48/ Zarzadzanie nieruchomo$ciami wykonywane na zlecenie,

49/ Dziatalnos¢ prawnicza,

50/ Dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiegowa, doradztwo podatkowe,

51/ Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych
i humanistycznych,

52/ Wynajem i dzierzawa samochod6w osobowych i furgonetek,
53/ Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wtaczajac komputery,
54/ Dziatalno$¢ detektywistyczna,

55/ Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentdéw i pozostata specjalistyczna
dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie biura,

56/ Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i furgonetek,

57/ Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem
motocyKkli,

58/ Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,
59/ Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzgadzeniami informatycznymi,

60/ Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie ktéregokolwiek z rodzajow dziatalnosci, o ktérych mowa
w ust. 1, wymaga spetnienia szczegélnych warunkéw przewidzianych przepisami prawa, a
w szczegollnosci, ale nie wytacznie, uzyskania zgody, zezwolenia lub koncesji, to rozpoczecie
lub prowadzenie tego rodzaju dziatalno$ci moze nastgpi¢ tylko i wytacznie po spetnieniu
tych warunkéw.

§7.

[stotna zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spétki dokonana z zachowaniem warunkéw
okreSlonych w przepisie art. 417 § 4 ks.h. nie wymaga wykupu akcji Spétki od
akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzajg sie na zmiane.

I11. KAPITAL ZAKEADOWY

§8.

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 4.000.000,00 zt (cztery miliony) i dzieli sie na 400.000

(czterysta tysiecy) akcji na okaziciela serii A1 o warto$ci nominalnej 10,00 zt (dziesiec
ztotych) kazda, o numerach od A1 000 001 do A1 400 000.

1la. Wszystkie akcje serii A1 powstaty w wyniku scalenia wcze$niej istniejacych akcji serii A,
B, C i D, o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda. Scalenia dokonano bez zmiany wysokos$ci
kapitatu zaktadowego.

2. Wszystkie akcje serii A zostang objete w zamian za wktad pieniezny.
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3. Wszystkie akcje serii B zostang objete w zamian za wktad niepieniezny (aport) w postaci
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spo6tki pod firma PAYFREEZER Spétka Akcyjna z
siedziba w Warszawie - w rozumieniu przepisu art. 4a pkt 4 ustawy z dnia 15 lutego 1992
roku o podatku dochodowym od os6b prawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2000 roku Nr 54,
poz. 654, ze zm.) - oznaczonej jako zbior sktadnikéw sktadajacy sie na Reklamofon.pl,
(zwanej dalej ,Zorganizowang Cze$cia Przedsiebiorstwa”), ktérg stanowi zorganizowany
zesp6t sktadnikéw niematerialnych i materialnych w tym jego zobowiazania,
przeznaczonych do prowadzenia samodzielnej wydzielonej dziatalno$ci gospodarcze;j.

4. Przed wpisaniem Spo6tki do rejestru dokonana zostanie wptata na akcje serii A w
wysokosci dwudziestu pieciu procent (25%) warto$ci nominalnej obejmowanych akcji serii
A. Pozostate siedemdziesiat pie¢ procent (75%) warto$ci nominalnej obejmowanych akgcji
serii A zostanie pokryte wktadem pienieznym w terminie do dnia trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysigce jedenastego roku (31.12.2011 r.). Wktad niepieniezny na pokrycie akcji
serii B zostanie wniesiony w catosci przed wpisaniem Spo6tki do rejestru.

§9.

1.Zarzad Spo6iki jest upowazniony do dokonania jednego albo wiekszej liczby podwyzszen
kapitatu zaktadowego Spotki, tacznie o kwote nie wieksza niz 3.000.000,00 zt (trzy miliony
ztotych). Upowaznienie o ktéorym mowa w zdaniu poprzednim jest udzielone na okres
trzech lat, poczawszy od dnia rejestracji w KRS zmian statutu Spo6tki dokonanych na
podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sp6tki Nr 5 z dnia 05.12.2013
r.

2.W oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1 Zarzad moze wydawac akcje zaréwno
za wktady pieniezne jak i niepieniezne.

3. Uchwata Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji lub wydania akcji w zamian za
wktady niepieniezne podjeta w oparciu o upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 nie
wymaga zgody Rady Nadzorczej.

4. Dokonujac podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spé6tki w ramach kapitatu docelowego
Zarzad ma prawo pozbawi¢ akcjonariuszy prawa poboru akcji nowej emisji z zastrzezeniem,
ze Zarzad moze pozbawic¢ akcjonariuszy prawa poboru za zgoda Rady Nadzorczej Spo6tki.

5. Zarzad Spotki decyduje rowniez o wszystkich pozostatych sprawach zwigzanych z
podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spo6tki w granicach kapitatu docelowego w ramach
niniejszego upowaznienia, w granicach obowiazujacych przepiséw prawa.

6.W szczegdlnosci, Zarzad Spoéiki jest uprawniony do podejmowania uchwat oraz innych
dziatan w celu przeprowadzenia ofert prywatnych lub publicznych akcji emitowanych w
ramach kapitatu docelowego, dematerializacji tych akcji oraz zawierania umoéw z Krajowym
Depozytem Papieré6w WartoSciowych S.A. o rejestracje tych akcji lub praw do akgji, a takze
podejmowania uchwat oraz wszelkich czynnosci koniecznych do wprowadzenie akcji do
obrotu w alternatywnym systemie obrotu NewConnect.

§10.

Kazda akcja Spétki moze zosta¢ umorzona za zgoda akcjonariusza, w drodze nabycia jej
przez Spotke.

IV. ORGANY SPOLKI

§11
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Organami Spétki sa:

1/ Zarzad,

2/ Rada Nadzorcza,

3/ Walne Zgromadzenie.

A.ZARZAD SPOLKI

§12.

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spoétke.
2. Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spétki niezastrzezone do kompetencji
pozostatych organéw Spotki.

§13.

1. Zarzad Spo6tki sktada sie z nie mniej niz jednego cztonka.
2. Cztonkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.
3. Cztonkow Zarzadu powotuje sie na okres wspdélnej kadencji, ktéra trwa trzy lata.

§ 14.

1. Zarzad moze wybrac ze swego sktadu Prezesa lub osoby petnigce inne funkcje w
Zarzadzie.

2. Zarzad moze odwota¢ wybo6r dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.
§ 15.

1. Kazdy cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy
nieprzekraczajace zakresu zwyktych czynnosci Spéiki. Jezeli jednak przed zatatwieniem
sprawy, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, cho¢by jeden z pozostatych cztonkéw Zarzadu
sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyktych czynno$ci
Spéiki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

2. W przypadku rownosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
3. Do waznosci uchwat Zarzadu wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy cztonkéw
Zarzadu.

§ 16.

1. Organizacje i sposéb dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalany przez Zarzad i
zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

2. Regulamin okresla co najmniej:
1/ sprawy, ktére wymagaja kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad,
2/ zasady podejmowania uchwat w trybie pisemnym.

§17.

Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spétki uprawniony jest samodzielnie kazdy cztonek
Zarzadu.
§18.
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Przy dokonywaniu czynnosci prawnych pomiedzy Spo6tka a cztonkiem Zarzadu, Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza, w imieniu ktérej dziata Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
razie jego nieobecnos$ci inny cztonek Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady
Nadzorczej. Do dokonania czynno$ci prawnej pomiedzy Spétka a cztonkiem Zarzadu
wymagana jest zgoda Rady Nadzorcze;.

B. RADA NADZORCZA
§19.

Rada Nadzorcza sprawuje stalty nadzoér nad dziatalno$cig Spétki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnoSci.

§ 20.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprdécz innych spraw przewidzianych w przepisach
kodeksu spétek handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego
statutu, nalezy:

1/ wybdr biegtego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
oraz, o ile jest sporzadzane, skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Spotki,

2/ przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad Spotki,

3/ udzielanie zgody na nabycie przez Spotke akcji wtasnych, z wytgczeniem przypadku, o
ktérym mowa w przepisie art. 362 § 1 pkt 2 k.s.h,,

4/ udzielanie zgody na zawarcie przez Sp6tke umowy o subemisje akgcji,

5/ udzielanie zgody na zaciaggniecie przez Spotke zobowigzania do $wiadczenia przez
Spétke, jednorazowo lub na rzecz tej samej osoby w okresie jednego roku, o wartoSci
przekraczajacej kwote 500.000 zt (piecset tysiecy zlotych), jezeli zaciagniecie takiego
zobowigzania nie zostato przewidziane w zatwierdzonym przez Rade Nad-zorcza budzecie
Spotki.

§ 21.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz pieciu cztonkéow.
2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

3. Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata.
4. Akcjonariusz posiadajacy ponad 50 % (piecdziesiat procent) akcji ma prawo powotania
trzech cztonkéw Rady Nadzorcze;.

§22.

1. Rada Nadzorcza powinna wybrac ze swego sktadu Przewodniczacego i moze wybrac ze
swego sktadu osoby petigce inne funkcje w Radzie Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza moze odwota¢ wybor dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.

§ 23.
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1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy w
roku obrotowym.

2. (uchylony)
§ 24.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wtasnej
inicjatywy albo na wniosek Zarzadu lub innego cztonka Rady Nadzorcze;.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego
Zgromadzenia, na ktérym wybrani zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W
przypadku niezwotania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje
Zarzad. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej | kadencji zwotuje Zarzad.

3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek obrad, powinno by¢
przekazane kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej, na piSmie lub na podany przez danego
cztonka Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej, na co najmniej 7 (siedem) dni przed
dniem posiedzenia. Zaproszenie powinno okres$la¢ date, godzine, miejsce oraz porzadek
obrad posiedzenia.

4. Zmiana przekazanego cztonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady
Nadzorczej moze nastapi¢ tylko i wylacznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z nich nie wnidst sprzeciwu co do zmiany porzadku
obrad w catosci lub w czesci.

§ 25.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci cztonek Rady Nadzorczej upowazniony do tego na piSmie przez Przewodniczacego
Rady Nadzorcze;j.

§ 26.

1. Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniu w gtosowaniu jawnym, chyba Ze na
wniosek ktoéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej uchwalono gtosowanie tajne. W
sprawach dotyczacych wyboru i odwotania czlonka Ilub cztonkéw Zarzadu oraz
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, uchwaly podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;j.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy
wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci
gltosow przy podejmowaniu uchwaty Rady Nadzorczej decyduje gtos Przewodniczacego
Rady Nadzorcze;j.

§ 27.
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1. Rada Nadzorcza sporzadza roczne sprawozdania ze swojej dziatalnoSci za kazdy kolejny
rok obrotowy. Sprawozdanie zawiera co najmniej zwiezta ocene sytuacji Spotki, z
uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykami
istotnymi dla Spétki, a takze ocene pracy Rady Nadzorcze;j.

2. Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, do zatwierdzenia
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywajace sie w roku obrotowym przy-padajacym
bezposrednio po roku obrotowym, ktérego dotyczy to sprawozdanie.

§ 28.

Cztonkom Rady Nadzorczej moze przystugiwa¢ wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia
okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 29.

Szczegotowa organizacje i sposob dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwa-lany
przez Rade Nadzorcza i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin okre-§la w
szczeg6lnosci, ale nie wylacznie, zasady podejmowania przez Rade Nadzorcza uchwat w
trybie, o ktorym mowa w §26 ust 4.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 30.

1. Z zastrzezeniem ust. 2, do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy zastrzezone
w przepisach kodeksu spétek handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach
niniejszego statutu.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego gruntu lub spétdzielczego
prawa albo udziatu w nieruchomosci, uzytkowaniu wieczystym gruntu lub spétdzielczym
prawie, a takze zawarcie umowy o subemisje akcji nie wymaga uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

§ 31.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady
Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci cztonek Zarzadu.

2. Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia sposréd oso6b
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

§ 32.

1. (uchylony)
2. Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

§ 33.
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(uchylony)

§ 34.

1. Z zastrzezeniem, ust. 2 i 3, zmiana porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, polegajaca na
usunieciu okreslonego punktu z porzadku obrad lub zaniechaniu rozpatrzenia sprawy ujetej
w porzadku obrad, wymaga 3/4 (trzech czwartych) gtosow.

2. Jezeli wniosek o dokonanie zmiany porzadku obrad zgtasza Zarzad, zmiana wymaga
bezwzglednej wiekszosci gtoséw.

3. Jezeli zmiana porzadku obrad dotyczy punktu wprowadzonego na wniosek akcjonariusza
lub akcjonariuszy, zmiana jest mozliwa tylko pod warunkiem, iz wszyscy obecni na Walnym
Zgromadzeniu akcjonariusze, ktérzy zgtosili wniosek o umieszczenie okreslonego punktu w
porzadku obrad, wyraza zgode na dokonanie takiej zmiany.

§ 35.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoéj regulamin, okreslajacy organizacje i sposéb
prowadzenia obrad.

V. GOSPODARKA I RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 36.

Rokiem obrotowym Spo6tki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy konczy sie 31
grudnia 2010 roku.

§ 37.
1. Kapitaty wtasne Spétki stanowia:

1/ kapitat zaktadowy,
2/ kapitat zapasowy,
3/ kapitaly rezerwowe,

2. Sp6tka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwata Walnego Zgromadzenia kapitaty rezerwowe
zaréwno na poczatku, jak i w trakcie roku obrotowego.

§ 38.

1. Budzet Spéiki jest rocznym planem dochodéw i wydatkéw oraz przychodéw i rozchodéw
Sp6iki, sporzadzanym na kazdy kolejny rok obrotowy.

2. Budzet Spo6tki stanowi podstawe gospodarki Spétki w kazdym kolejnym roku obrotowym.
3. Zarzad Spotki jest zobowigzany do:
1/ sporzadzenia projektu budzetu Spétki na kazdy kolejny rok obrotowy,

2/ przekazania Radzie Nadzorczej projektu budzetu Spéiki nie poéZniej niz na 60
(szescdziesiat) dni przed rozpoczeciem roku obrotowego, ktérego dotyczy dany budzet.
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4. Zatwierdzanie budzetu Spotki na kazdy kolejny rok obrotowy nalezy do kompetencji Rady
Nadzorcze;.

§ 39.

Na zasadach przewidzianych w przepisach kodeksu spotek handlowych Zarzad jest
uprawniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

§ 40.
Spétka moze emitowac obligacje uprawniajgce do objecia akcji emitowanych przez Spétke w
zamian za te obligacje, a takze obligacje uprawniajace obligatariuszy - oprdcz innych
$wiadczen - do subskrybowania akcji Spo6tki z pierwszenstwem przed jej akcjonariuszami.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§41.

W sprawach Spétki nieuregulowanych w tekscie niniejszego statutu maja zastosowanie w
pierwszej kolejnosci przepisy kodeksu spétek handlowych.
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