UJEDNOLICONY AKTUALNY TEKST STATUTU EMITENTA
STI GROUP S.A. na dzien 16.04.2014 r.

Statut Spotki Akcyjnej
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Firma Spotki brzmi: Columbus Capital Spétka Akcyjna
2. Spoétka moze uzywac skrétu Columbus Capital S.A.

3. Spotka moze uzywac wyrdzniajacego jq znaku gra cznego Columbus Capital S.A.

§2.
Siedzibg Spotki sg Katowice.

§3.
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

8§4.

1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Spotka na obszarze swojego dziatania moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddziaty oraz
przedstawicielstwa, tworzy¢ lub przystepowac do innych spétek i organizacji gospodarczych,
takze z udziatem zagranicznym.

3. Spotka moze uczestniczy¢ we wszystkich dozwolonych przez prawo powigzaniach
organizacyjno — prawnych.

4. Spotka powstata w wyniku podziatu spétki pod rma: STIGROUP Spdétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Czestochowie na podstawie art. 529 §1 pkt 4 Kodeksu
spotek handlowych przez przeniesienie czesci majatku STIGROUPSpotki z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Czestochowie wyodrebnionego organizacyjnie w postaci
Dziatéw: Sport, Media, IT jako zorganizowanej czgsci przedsiebiorstwa do nowo zawigzanej
spotki akcyjnej.

5. Zatozycielami Spétki sa:

1) tUKASZ MALETZ,

2) PIOTR RURARZ.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5.
Przedmiotem Spétki, zgodnie z Polska Klasy kacja Dziatalnosci (PKD), jest:
1)PKD — 18 — Poligra a i reprodukcja zapisanych nosnikow informacji;
2) PKD — 24 — Produkcja metali;
3) PKD — 25 — Produkcja metalowych wyrobow gotowych, z wytaczeniem maszyn i
urzadzen;
4) PKD — 28 — Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasy kowana;
5) PKD — 41 — Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow;
6) PKD — 42 — Roboty zwigzane z budowg obiektéw inzynierii lagdowej i wodnej;
7) PKD — 43 — Roboty budowlane specjalistyczne;
8) PKD — 45 — Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi; naprawa
pojazdéw samochodowych;



9) PKD — 46 — Handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi;
10) PKD — 47 — Handel detaliczny, z wytgczeniem handlu detalicznego pojazdami
samochodowymi;

11)PKD — 58 — Dziatalnos$¢ wydawnicza;

12) PKD — 59 — Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg  Iméw, nagran wideo, programéw
telewizyjnych, nagran dzwiekowych i muzycznych;

13) PKD — 60 — Nadawanie programéw ogdlnodostepnych i abonamentowych;

14) PKD — 62 — Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie
informatyki oraz dziatalnos¢ powigzana;

15) PKD — 63 — Dziafalnos¢ ustugowa w zakresie informacji;

16) PKD — 64 — Finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wytgczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych;

17) PKD — 66 — Dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi  nansowe oraz ubezpieczenia i
fundusze emerytalne;

18) PKD — 68 — Dziatalnos¢ rynku zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci;

19) PKD — 70 — Dziatalno$¢ rm centralnych (head o ces); doradztwo zwigzane z
zarzadzaniem;

20) PKD — 71 — Dziatalnos$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy
techniczne;

21) PKD — 72 — Badania naukowe i prace rozwojowe;

22) PKD — 73 — Reklama, badanie rynku i opinii publicznej;

23) PKD — 74 — Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna;

24) PKD =77 —Wynajem i dzierzawa;

25) PKD — 82 — Dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata
dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

2.Jezeli do prowadzenia dziatalnosci danego rodzaju potrzebna jest koncesja lub zezwolenie,
dziatalnos¢ bedzie prowadzona dopiero po ich uzyskaniu.

. KAPITAt ZAKLADOWY
§6.

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 16.002.400 (szesnascie miliondw dwa tysigce czterysta)
ztotych i dzieli sie na 16.002.400 akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 1,00
(jeden) ztoty, w tym: a) 10.000.000 (dziesie¢ milionéw) akcji serii A zwyktych na okaziciela o
numerach od A00.000.001 do A10.000.000 o wartosci nominalnej po 1,00 ztoty kazda,
b) 5.002.400 (pie¢ miliondw dwa tysigce czterysta) akcji serii B zwykitych na okaziciela o
numerach od B0.000.001 do B5.002.400 o wartosci nominalnej po 1,00 ztoty kazda,
c¢) 1.000.000 (jeden milion) akcji serii C zwyktych na okaziciela o numerach od C0.000.001 do
C 1.000.000 o wartosci nominalnej po 1,00 zt kazda.
2. Kapitat zaktadowy Spotki zostat w catosci pokryty majatkiem wydzielonej ze Spotki
STIGROUP Spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Czestochowie
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w ramach podziatu Spétki w trybie art. 529 § 1 pkt 4
Kodeksu spotek handlowych, ktérego przeniesienie nastgpi z Dniem Wydzielenia i objety w
nastepujacy sposob:
1) PIOTR RURARZ objat tacznie 7.431.546 (siedem miliondw czterysta trzydziesci jeden
tysiecy piecset czterdziesci sze$¢) akcji o wartosci nominalnej 1,00 ztoty kazda, w tym:
- 4.953.000 (cztery miliony dziewiecset piecdziesiat trzy tysigce) akcji zwyktych na okaziciela
serii A o numerach od A00.000.001 do A04.953.000, 2.478.546 (dwa miliony czterysta



siedemdziesigt osiem tysiecy pieéset czterdziesci sze$¢) akcji zwyktych na okaziciela serii B o
numerach od B0.000.001 do B2.478.546.

2) tUKASZ MALETZ objat tacznie 7.570.854 (siedem miliondw piecset siedemdziesiat tysiecy
osiemset pigcdziesiat cztery) akcje o wartosci nominalnej 1,00 ztoty kazda, w tym:

- 5.047.000 (pie¢ miliondw czterdziesci siedem tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A o
numerach od A04.953.001 do A10.000.000,

- 2.523.854 (dwa miliony pie¢set dwadziescia trzy tysigce osiemset piecdziesiat cztery) akcje
zwykte na okaziciela serii B o numerach od B2.478.547 do B5.002.400.

§7.
1. Upowaznia sie¢ Zarzad do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki o kwote nie wyzszg
niz 12.001.800 zt (dwanascie miliondw jeden tysigc osiemset) ztotych, w granicach
okreslonych ponizej (kapitat docelowych).
2. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sadowego zmiany Statutu Spétki, dokonanych uchwatg nr 7/2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia STI GROUP Spodtka Akcyjna z siedzibg w
Czestochowie z dnia 29 stycznia 2014 roku w sprawie zmiany Statutu przez udzielenie
Zarzadowi upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zakladowego w ramach kapitatu
docelowego wraz z mozliwoscig wytaczenia przez Zarzad prawa poboru dotychczasowych
Akcjonariuszy za zgoda Rady Nadzorczej oraz uprawnienia Zarzadu do emisji warrantow
subskrypcyjnych.
3. W granicach kapitatu docelowego Zarzad upowazniony jest do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki w drodze jednej lub kilku emisji akcji.
4. Upowaznienie do podwyiszenia kapitatu zaktadowego Spotki w ramach kapitatu
docelowego zawiera uprawnienie Zarzagdu do emisji warrantéw subskrypcyjnych, o ktorych
mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spdtek handlowych, z terminem wykonania prawa zapisu
uptywajacym nie pdzniej niz okres, na ktory zostato udzielone niniejsze upowaznienie.
5. Akcje emitowane w ramach kapitatu docelowego mogg by¢ obejmowane w zamian za
wktady pieniezne lub wkfady niepieniezne.
6. Zarzad, za zgodg Rady Nadzorczej, moze w catosci lub w czesci, pozbawic
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru w stosunku do akcji oraz warrantow
subskrypcyjnych emitowanych w granicach kapitatu docelowego.
7. Z zastrzezeniem ust. 6 i 8 gdy przepisy ustawy Kodeks spdtek handlowych nie stanowig
inaczej, w granicach upowaznienia Zarzad moze decydowac¢ o wszystkich sprawach
zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki w ramach kapitatu docelowego
oraz emisjami warrantow subskrypcyjnych, a w szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:
1) zawierania uméw o subemisje inwestycyjna lub subemisje ustugowq lub innych umow
zabezpieczajacych powodzenie emisji akcji,
2) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie dematerializacji akcji oraz
zawierania uméw z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji,
3) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie odpowiednio emisji akcji w drodze
oferty prywatnej lub ubiegania sie o dopuszczenie akcji do obrotu w alternatywnym systemie
obrotu.
8. Uchwaly Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach
kapitatu docelowego lub wydania akcji w zamian za wktady niepienigzne wymagajg zgody
Rady Nadzorczej.



§8.
1. Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.
2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze réwniez nastapié ze $rodkéw Spétki, zgodnie z
przepisami art.442 i nastepnych Kodeksu spétek handlowych.
3. W razie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, Akcjonariuszom Spotki przystuguje
prawo pierwszenstwa do objecia nowych akcji, proporcjonalnie do liczby akcji juz
posiadanych, o ile uchwata w sprawie emisji nie stanowi inacze;.
4. Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony poprzez emisje akcji imiennych lub akcji
na okaziciela.
5. Akcje kazdej nowej emisji moga by¢ pokrywane wktadami pienieznymi lub wktadami
niepienieznymi.

§9.
Spotka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartoSciowe w zakresie dozwolonym
przez przepisy prawa. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spétka ma prawo
emitowac obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa.

§10.

1. Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w
drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb i warunki umorzenia, a
w szczegollnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszom z tytutu umorzonych akcji, badZ uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposéb obnizania kapitatu zaktadowego.

IV. ORGANY SPOLKI

§11.
Organami Spotki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD
§12.

1. Zarzad Spotki sktada sie od jednego do pieciu cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu,
powotywanych i odwotywanych na wspding kadencje przez Radg Nadzorcza, z zastrzezeniem
ust.2.

2. Kadencja Zarzadu trwa pie¢ lat. Rada Nadzorcza kazdorazowo ustala sktad Zarzadu.
Pierwszy Zarzad pierwszej kadencji Spotki Akcyjnej powotywany jest na trzyletnig kadencje
przez Zgromadzenie Wspolnikdw Spétki Dzielonej. Zgromadzenie Wspdlnikow Spétki
Dzielonej okresla liczbe cztonkéw pierwszego Zarzadu pierwszej kadencji Spotki Akcyjnej.
Wynagrodzenie Cztonkdw Zarzadu pierwszej kadencji ustala Rada Nadzorcza.

3. Cztonkowie Zarzadu, ktérzy koriczg kadencje moga by¢ wybierani ponownie.

4. Zarzad drugiej i kolejnych kadencji powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, ktora okresla
wynagrodzenie jego Cztonkdw.



5. Cztonek Zarzadu moze by¢ odwotany przez Rade Nadzorcza przed uptywem kadencji. Nie
pozbawia go to roszczen ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego dotyczacego
petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

6. Zawieszenie w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich Cztonkéw Zarzgdu moze
nastgpi¢ na mocy uchwaty Rady Nadzorcze;j.

7. Mandat Cztonka Zarzadu wygasa najpdiniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajacego sprawozdanie nansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
Cztonka Zarzadu.

8. Cztonek Zarzadu skfada rezygnacje Radzie Nadzorczej na piSmie na rece Przewodniczacego
Rady.

§13.
1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spdtke we wszystkich czynnosciach
sadowych i pozasgdowych.
2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spétki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.
3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§14.
1) Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spoétki oraz do jej reprezentowania w przypadku
Zarzadu jednoosobowego uprawniony jest Prezes Zarzgdu samodzielnie.
2) Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spotki oraz do jej reprezentowania w przypadku
Zarzadu wieloosobowego uprawnieni s3:
a) w przypadku sktadania os$wiadczen woli skutkujacych zaciggnieciem zobowigzan lub
powstaniem wierzytelnosci w wysokosci do kwoty nie przekraczajacej 1/40 (jednej
czterdziestej) kapitatu zaktadowego Spétki sktada kazdy z Cztonkdéw Zarzadu samodzielnie,
b) w przypadku sktadania oswiadczen woli skutkujgcych zaciggnieciem zobowigzar lub
powstaniem wierzytelnosci w wysokosci przekraczajacej 1/40 (jednej czterdziestej) kapitatu
zaktadowego Spotki wymagajg wspotdziatania dwéch Czionkow Zarzadu tacznie.

§15.
1. Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi, ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej,
spotki osobowej lub jako cztonek organu spétki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w
konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka Zarzadu co
najmniej 10% (dziesie¢ procent) udziatéw albo akcji, badZ prawa do powotywania co
najmniej jednego cztonka Zarzadu.
2. Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledng wiekszosdcig glosow w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Zarzgdu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
3. Regulamin Zarzadu okresli szczegotowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad
a zatwierdza Rada Nadzorcza.

B. RADA NADZORCZA
§16.



1. Rada Nadzorcza sktada sie od trzech do siedmiu Cztonkdw.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg na wspolng kadencje przez
Walne Zgromadzenie zwykfa wiekszoscig gtosow, z zastrzezeniem przepiséw ponizszych z
tym, ze skfad Pierwszej Rady Nadzorczej z okresleniem funkcji Cztonkéw Rady Nadzorczej
okreslany jest przez Zgromadzenie Wspdlnikdw Spotki Dzielonej. Walne Zgromadzenie moze
powota¢ albo odwota¢ poszczegélnych Cztonkdw pierwszej Rady Nadzorczej, zmieni¢ im
funkcje oraz ustali¢ nowe wynagrodzenie.

3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa piec lat z tym, ze kadencja pierwszej Rady Nadzorczej
wynosi trzy lata. Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej okresla uchwata Walnego
Zgromadzenia.

4. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem kadencji Rady Nadzorczej
wygasa rownoczes$nie z wygasnieciem mandatow pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

§17.
1. Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego oraz Sekretarza Rady
Nadzorczej. Nie dotyczy to Pierwszej Rady Nadzorczej, w ktérej funkcje Cztonkéw Rady
Nadzorczej okresla Zgromadzenie Wspdlnikow Spatki Dzielonej.
2. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci Sekretarz Rady Nadzorczej,
badz inny cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez Przewodniczgcego zwotuje posiedzenia
Rady Nadzorczej i im przewodniczy.

§18.
1. Rada Nadzorcza jest zwotywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
2. Zarzad lub Cztonek Rady Nadzorczej mogg zgdac zwotania Rady Nadzorczej wskazujac
proponowany porzadek obrad.
3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia w terminie dwéch tygodni od dnia
otrzymania wniosku.
4, Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 3
wnioskodawca moze je zwotaé samodzielnie podajac date, miejsce i proponowany porzadek
obrad.
5. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa
jej cztonkdw, a wszyscy jej Cztonkowie zostali zaproszeni, najpdzniej na siedem dni przed
proponowanym terminem posiedzenia.
6. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku rowne;
liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
7. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swdj gtos na pismie, za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegfos¢. Oddanie gtosu na
piémie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej. Oddanie gtosu przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sig
na odlegto$¢ powinno byé potwierdzone przez oddajacego glos na pismie w ciggu siedmiu
dni o daty oddania gtosu. Potwierdzenie powinno by¢ ztozone do Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.
8. Organizacje oraz tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej
uchwalony przez Rade Nadzorczg i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.



§19.
1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci.
2. Do szczegdlnych obowigzkéw Rady Nadzorczej, realizowanych w formie podejmowanych
uchwat nalezy:
a) ocena z koricem kazdego roku obrotowego sprawozdania nansowego w zakresie
zgodnosci z ksiegami i dokumentami jak i ze stanem faktycznym,
b) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w zakresie zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i stanem faktycznym oraz wnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zyskéw
albo pokrycia strat,
c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych sprawozdan pisemnych z wynikéw ocen, o
ktérych mowa w paragra e 19a)i 19 b),
d) powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu Spétki oraz zawieszanie z waznych
powoddw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu Spofki,
e) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow
Zarzadu, nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,
f) ustalenie zasad wynagradzania cztonkow Zarzadu Spétki,
g) uchwalenie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,
h) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,
i) wybdr biegtego rewidenta do badania sprawozdania nansowego Spofki,
j) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,
k) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie przez Spétke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym,
) wyrazenie zgody na nabywanie udziatéw lub akcji w innych spétkach w wypadku, gdy
Spotka w wyniku nabycia udziatéw lub akcji miataby przekroczy¢ 1/3 ( jedna trzecia) kapitatu
zaktadowego w Spdtce nabywanej,
1) wyrazenie zgody na zbywanie udziatéw lub akcji w innych spétkach w wypadku, gdy Spotka
w wyniku nabycia udziatéw lub akcji miataby zmniejszy¢ stan posiadania ponizej 1/3 (jednej
trzeciej) kapitatu zaktadowego w Spotce zbywanej,
m) udzielanie zgody na powotanie prokurenta,
n) udzielanie zgody na zawarcie w imieniu Spotki pojedynczej transakcji lub kilku
powiazanych transakcji, ktérych jednostkowa lub taczna wartos¢ przekracza 1/10 (jedna
dziesigtg) kapitatu zaktadowego Spétki.

§20.
1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich
cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja za wykonanie swoich obowigzkéw wynagrodzenie
wedtug zasad ustalonych przez Walne Zgromadzenie.
3. Cztonkowie Rady Nadzorczej, delegowani do statego indywidualnego wykonywania
nadzoru, otrzymuja osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie.
Cztonkéw tych obowigzuje zakaz konkurencji, o ktérym stanowi art.380 Kodeksu spotek
handlowych.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§21.



Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki, w Czestochowie, w Krakowie lub w

miejscowosci bedgcej siedziba gietdy, na ktérej sa dopuszczone do obrotu gietdowego akcje
Spotki.

§22.
1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowang na nim liczbe akcji, z
zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa i postanowien Statutu Spofki.
2. Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscia gtosow chyba, ze niniejszy Statut Spétki lub
bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi co do powziecia
danej uchwaty.

§23.
1. Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwotanie cztonkéw wtadz lub likwidatoréw Spotki, badZ o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych.
2. Uchwaty w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnogci Spotki zapadajg zawsze w
jawnym gtosowaniu imiennym.

§24.
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych oséb Zgromadzenie
otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swéj regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb prowadzenia
obrad.

§25.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg w szczegdInosci:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spétki z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania nansowego za ubiegty rok obrotowy,
2) powzigcie uchwaty o podziale zyskdw lub o pokryciu strat,
3) udzielenie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow
4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,
5) zmiana Statutu Spétki,
6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego,
7) potaczenie Spotki i przeksztatcenie Spotki,
8) rozwiazanie i likwidacja Spotki,
9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
10) umorzenie akcji,
11) tworzenie funduszy celowych,
12) wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego
prawa rzeczowego,
13) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
14) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
15) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.
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V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§26.
1. Spotka prowadzi rachunkowo$é zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

3. Pierwszy rok obrotowy Spétki konczy sie w dniu 31.12.2011r. (trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysiagce jedenastego roku).

§27.
Spotka tworzy nastepujace kapitaty:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy,
4) inne kapitaty i fundusze celowe okreélone uchwata Walnego Zgromadzenia.

§28.
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spotki za dany rok obrotowy.
2. Zysk Spotki moze by¢ w szczegdlnosci przeznaczony na:
1) kapitat zapasowy,
2) dywidende
3) kapitat rezerwowy,
4) fundusze celowe Spétki.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§29.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem Spotki majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu spotek handlowych.

§30.
Spotka zamieszcza swoje ogloszenia w  dzienniku urzgdowym ,Monitor Sadowy i

Gospodarczy” chyba, ze przepisy prawa zobowigzywa¢ jg beda do zamieszczenia ogtoszen w
inny sposdb.




