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STATUT SPOLKI
KUJAWSKIE ZAKEADY POLIGRAFICZNE , DRUK-PAK” SPOEKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Spétka dziata pod firmg Kujawskie Zaktady Poligraficzne , DRUK-PAK” Spétka Akcyjna.
Spétka moze uzywaé skrétu firmy ,DRUK-PAK” S.A., odpowiednika firmy w jezykach obcych
oraz wyrézniajacego Spoétke znaku graficznego.

2
Siedzibg Spotki jest Aleksandrow Kujawski. i
§3
Spétka dziala na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
§4
Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.
II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOEKI
§5

Przedmiotem dziatalnosci Spéiki jest:

1) Produkcja papieru falistego i tektury falistej oraz opakowan z papieru i tektury PKD 17.21.Z,

2) Produkcja artykutéw pismiennych PKD 17.23.Z,

3) Produkcja pozostatych wyrobéw z papieru i tektury PKD 17.29.Z,

4) Pozostate drukowanie PKD 18.12.Z,

5) Dzialalnos¢ ustugowa zwiazana z przygotowywaniem do druku PKD 18.13.Z,

6) Introligatorstwo i podobne ustugi PKD 18.14.Z,

7) Produkcja maszyn dla przemystu papierniczego PKD 28.95.Z,

8) Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostalych pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem

motocykli PKD 45.19.Z,

9) Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli PKD 45.20.Z,

10) Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem
motocykli PKD 45.32.Z,

11) Sprzedaz hurtowa pozostalych maszyn i urzadzen PKD 46.69.Z,

12) Sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu PKD 46.77.Z,

13) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana PKD 46.90.Z,

14) Transport drogowy towaréw PKD 49.41.7,

15) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw PKD 52.10.B,

16) Pozostala dziatalnos¢ wydawnicza PKD 58.19.Z,

17) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢
PKD 63.11.Z.

§6
Z zastrzezeniem pkt. 2 niniejszego paragrafu, Spélka moze powolywaé oddzialy,
przedstawicielstwa, prowadzi¢ zaklady produkcyjne, ustugowe i handlowe, a takze uczestniczy¢
w innych spétkach w kraju i za granica.
Spétka nie moze posiadac¢ udziatéw w spétkach cywilnych, jawnych, oraz innych podmiotach, w
ktérych udziat powodowalby nieograniczong odpowiedzialnoé¢ Spotki.
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KAPITAL SPOEKI

§7
Kapital zakladowy Spétki wynosi 964.847,00-z1 (stownie: dziewigcset szes¢dziesiat cztery tysiace
osiemset czterdziesci siedem zlotych 00/100) i dzieli sie na 3.859.388 (slownie: trzy miliony
osiemset pieédziesiat dziewiec tysiecy trzysta osiemdziesigt osiem) akcji zwyklych na okaziciela o
wartosci nominalnej 0,25-z1 (stownie: dwadziescia pie¢ groszy) kazda, to jest:

1) 2.003.372 (stownie: dwa miliony trzy tysiagce trzysta siedemdziesigt dwie) akcje zwykle na
okaziciela Serii A, o wartosci nominalnej 0,25-z1 (stownie: dwadziescia pig¢ groszy) kazda;

2) 1.120.000 (stownie: jeden milion sto dwadziescia tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela
Serii B, o warto$ci nominalnej 0,25-z1 (stownie: dwadziescia pig¢ groszy) kazda;

3) 736.016 (stownie: siedemset trzydziesci sze$¢ tysiecy szesnascie) akcji zwyklych na
okaziciela Serii C, o wartosci nominalnej 0,25-zt ( stownie: dwadziescia pie¢ groszy)
kazda.

Akcje nowych emisji moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.

Spotka nie emituje akcji uprzywilejowanych.

Niniejszy Statut Spotki przewiduje uprawnienie na rzecz kazdorazowego akcjonariusza spotki
posiadajacego liczbe akcji dajaca mu przynajmniej 66% ogolnej liczby gloséw na walnym
zgromadzeniu akcjonariuszy spétki (Akcjonariusz Strategiczny).

§7a

Kapital zakladowy moze byé podwyzszany i obnizany na zasadach i w trybie okreslonym w
kodeksie spotek handlowych, jak réwniez w drodze oferty publicznej na warunkach okreslonych
ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

Podwyzszanie kapitatu zakladowego moze byé¢ dokonane poprzez emisje nowych akcji badz
poprzez zwigkszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akgji.

Akcje moga by¢ obejmowane w zamian za wktady pieniezne lub niepieniezne.

Objecie nowych akcji moze nastapi¢ w drodze subskrypcji prywatnej (tj. ztozenia oferty przez
Spotke i jej przyjecia przez oznaczonego adresata), subskrypcji zamknietej (tj. zaoferowania akcji
wylacznie Akcjonariuszom, ktérym stuzy prawo poboru) oraz subskrypcji otwartej (4.
zaoferowania akcji w drodze ogloszenia zgodnie z art. 440 § 1 Kodeksu spétek handlowych,
skierowanego do os6b, ktérym nie stuzy prawo poboru), jak réwniez w drodze oferty publicznej
na warunkach okreslonych ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych. O wyborze sposobu objecia nowych akcji w kapitale zakladowym Spoétki zdecyduje
uchwata Walnego Zgromadzenia.

Dotychczasowym akcjonariuszom Spétki przystuguje prawo pierwszefistwa przy obejmowaniu
akcji w podwyzszonym kapitale zakladowym Spéiki proporcjonalnie do posiadanych akcji
(,Prawo poboru”).

Wylaczenie Prawa poboru moze nastapi¢ w trybie okreslonym w art. 433 § 2 Kodeksu spétek
handlowych.

Z zastrzezeniem art. 348 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Walne Zgromadzenie moze
podwyzszy¢ kapitat zakladowy przeznaczajac na to srodki z kapitatu zapasowego lub innych
kapitaléw rezerwowych utworzonych z zysku, jezeli moga by¢ one uzyte na ten cel
(~Podwyzszenie kapitatu zaktadowego ze srodkéw Spétki”).

Nowe akcje w kapitale zakladowym podwyzszonym ze srodkéw Spoéliki (akcje gratisowe)
przystuguja akcjonariuszom w stosunku do ilosci posiadanych przez nich akcji w
dotychczasowym kapitale zakladowym.

Prawo glosu z akcji w podwyzszonym kapitale zakladowym przystuguje od dnia rejestracji tego
podwyzszonego kapitalu zakladowego bez wzgledu na to czy akcje te zostaty optacone w catosci
przed zarejestrowaniem kapitatu zaktadowego czy tez tylko w czesci.

Spétka moze emitowac obligacje, w tym réwniez obligacje zamienne na akcje i obligacje z
prawem pierwszenstwa.

§8

Akcje Spo6tki mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke.
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2. Nabycie przez Spétke akcji wlasnych w celu ich umorzenia wymaga upowaznienia udzielonego
uchwatla Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie okresli liczbe akgji, jaka ma zosta¢ nabyta
przez Spoélke oraz cene, za ktérg nastgpi ich nabycie.

3.  Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem art. 363 § 5 Kodeksu
spotek handlowych.

§9
Akcje zwykle na okaziciela nie podlegaja zamianie na akcje imienne. Akcje zwykle imienne podlegaja
zamianie na akcje na okaziciela na zadanie akcjonariusza.

IV. ORGANY SPOLKI

§10
Organami Spotki sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Rada Nadzorcza,
3. Zarzad.
WALNE ZGROMADZENIE
§11

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie¢ odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uplywie
kazdego roku obrotowego.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 5% (piec¢
procent) kapitalu zakladowego. Zadanie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
nalezy zlozy¢ zarzagdowi na pismie lub w postaci elektronicznej.

3. Zarzad zwola nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu dwoch tygodni od daty zgloszenia
wniosku, o ktérym mowa w pkt 2 niniejszego paragrafu.

4. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

a) w przypadku, gdy Zarzad nie zwolal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym
terminie,

b) jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt 2 niniejszego paragrafu, Zarzad nie
zwolal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w pkt 3
niniejszego paragrafu.

§12

1. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5 % (pie¢ procent) kapitalu
zakladowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia.

2. Zadanie umieszczenia okreslonych spraw w porzadku jego obrad, zglaszane przez uprawnione
podmioty, powinno by¢ uzasadnione. Projekty uchwal proponowanych do przyjecia przez
Walne Zgromadzenie oraz inne istotne materialy powinny by¢ przedstawiane akcjonariuszom
wraz z uzasadnieniem i opinig Rady Nadzorczej przed Walnym Zgromadzeniem, w czasie
umozliwiajacym zapoznanie sie z nimi i dokonanie ich oceny.

3. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad lub Rada Nadzorcza, w zaleznosci od
tego, ktéry z tych organéw zwoluje Walne Zgromadzenie.

§13
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki, w Warszawie, Toruniu, Poznaniu, Lublinie lub
Mtiawie.

§14

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy
lub reprezentowanych akcji.

2. Prawa glosu z akcji, ktére nie zostaly w pelni pokryte przystuguja od dnia ich objecia.

3. Zastawnikowi lub uzytkownikowi nie przystuguje prawo glosu na Walnym Zgromadzeniu.
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§15

Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane s3 zwykla wigekszoscig gtosow oddanych, bez
wzgledu na ilo§¢ reprezentowanych na nim akcji, chyba, ze co innego wynika z przepiséw
Kodeksu spétek handlowych lub niniejszego Statutu.

Uchwala o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapasé
jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien zosta¢ szczegdélowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga
podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
obecnych akcjonariuszy, ktérzy zglosili taki wniosek, popartej 75% gloséw Walnego
Zgromadzenia.

§16

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz
nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw lub likwidatoréw Spéiki badz o pociagniecie ich do
odpowiedzialnoéci, jak réwniez w sprawach osobistych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne gtosowanie
na zadanie chocéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Z
gromadzeniu.

1.

§17

Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymaga:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium czlonkom organéw
spotki z wykonania przez nich obowiazkéw,

b) decydowanie o podziale zyskéw lub pokryciu strat,

c) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

d) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

e) emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje i obligacji z prawem pierwszenstwa,

f) wyrazanie zgody na dokonanie czynnosci, ktérej przedmiotem jest rozporzadzenie aktywami,
jezeli warto$¢ pojedynczego rozporzadzenia przewyzszy 40% (czterdziesci procent) kapitalow
wlasnych Spé6tki wedlug ostatniego bilansu,

g) wyrazanie zgody na dokonanie czynnosci, ktérej przedmiotem jest zaciggniecie
zobowigzania, jezeli w wyniku takiej dzialalnosci Spétki laczna wartoé¢ zaciggnietych
zobowiazan Spotki przekroczylaby 75% (siedemdziesiagt pie¢ procent) kapitaléw wiasnych
Spotki wedlug ostatniego bilansu,

h) ustalanie skfadu ilosciowego Rady Nadzorczej,

i) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej i wustalanie zasad ich
wynagradzania,

j) zmiana przedmiotu dzialalnosci Spotki,

k) zmiana Statutu Spéiki,

l) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

m) polaczenie lub likwidacja Spétki, wybér likwidatoréw oraz ustalenie zasad podzialu majatku
Spétki po likwidacji,

n) nabycie akcji wlasnych w celu ich umorzenia,

0) umorzenie akcji,

p) inne sprawy wskazane w Kodeksie spétek handlowych lub niniejszym Statucie.

Wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej powinno byé godziwe, lecz nie powinno stanowic

istotnej pozycji kosztéw dzialalnosci spétki ani wplywaé w powazny sposéb na jej wynik

finansowy. Powinno tez pozostawac w rozsadnej relacji do wynagrodzenia cztonkéw zarzadu.

§18

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym spoéréd oséb uprawnionych do glosowania wybiera sie Przewodniczacego
Zgromadzenia.
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W razie nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub osoby przez niego wskazanej
Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

Walne Zgromadzenie dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu.

Biegly rewident powinien by¢ obecny na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz na
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe
Spotki.

Nieobecnos¢ cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga
wyjasnienia. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na Walnym Zgromadzeniu.

Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegly rewident spotki powinni, w granicach swych
kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne
Zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyjaénien i informacji dotyczacych
Spétki.

RADA NADZORCZA

@

§19

Rada Nadzorcza sklada sie od 5 (pieciu) do 9 (dziewieciu) cztonkéw. Kadencja czlonkéw Rady
Nadzorczej wynosi 3 (trzy) lata i nie jest wspdlna. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga byé w
kazdej chwili odwotani.

Liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie z zastrzezeniem
postanowien ust. 4 ponizej.

Akcjonariusz Strategiczny jest uprawniony do powolywania i odwolywania 4 (czterech)
czlonkéw Rady Nadzorczej.

Powolanie i odwolanie przez Akcjonariusza Strategicznego czlonka Rady Nadzorczej na
podstawie ust. 4 powyzej nastepuje w drodze pisemnego o$wiadczenia Akcjonariusza
Strategicznego skierowanego do Zarzadu Spoétki oraz zainteresowanej osoby i jest skuteczne od
daty zlozenia takiego o$wiadczenia Zarzadowi Spétki na adres siedziby Spétki. Cztonkowie Rady
Nadzorczej powotani przez Akcjonariusza Strategicznego moga by¢ odwotlani jedynie przez
Akcjonariusza Strategicznego.

§20

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz jednego lub
dwéch zastepcéw i sekretarza.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy im. Przewodniczacy
Rady Nadzorczej, ktoérej kadencja uplynela, zwoluje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo
wybranej Rady Nadzorczej oraz przewodniczy mu do chwili wyboru nowego Przewodniczacego.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje takze posiedzenia Rady Nadzorczej na pisemny
wniosek Zarzadu Spoétki lub czlonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwolane w
terminie dwéch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

§21

Z zastrzezeniem pkt 3 i 4 niniejszego paragrafu dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej
wymagane jest pisemne zaproszenie cztonkéw Rady Nadzorczej doreczone co najmniej na 7
(siedem) dni przed wyznaczong datg posiedzenia lub w przypadku, gdy obecni sa wszyscy
czlonkowie Rady, wyrazona przez nich zgoda na gtosowanie.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wigkszoscia gtosow wszystkich czionkéw
Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢. Uchwata podjeta w ten sposéb jest
wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali pisemnie zawiadomieni o tresci projektu uchwaty i
zaden nie wyrazil sprzeciwu co do trybu podjecia uchwaty.
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4. Przeprowadzenie glosowania w trybie, o ktérym mowa w pkt 3 niniejszego paragrafu moga
zarzadzi¢ Przewodniczacy Rady lub jeden z jego zastepcow.

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdj
glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na piSmie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, a
takze wyboru przewodniczacego Rady Nadzorczej i jego zastepcow powolywania czionka
Zarzadu oraz odwolywania i zawieszania w czynnoéciach tych os6b.

6. Rada Nadzorcza uchwala swo¢j regulamin, okreslajacy szczegétowy tryb dziatania Rady
Nadzorczej. Regulamin Rady Nadzorczej podlega zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie.

§22

Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swoich czlonkéw do indywidualnego wykonywania
poszczegdlnych czynnosci nadzorczych.

§23

1. Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalnos¢ Spotki.
2. Do uprawnien i obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sprawozdania finansowego Spéiki za ubiegly rok obrotowy oraz zapewnienie jego
weryfikacji przez wybranego przez Rade Nadzorcza bieglego rewidenta,

b) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w ubiegltym roku obrotowym,

c) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o
ktérych mowa w ppkt a) i b),

d) zawieranie uméw z czlonkami Zarzadu oraz zasad ich wynagradzania,

e) zawieszanie lub odwolywanie poszczegé6lnych czlonkéw Zarzadu lub calego Zarzadu,

f) wyrazanie zgody czlonkom Zarzadu na prowadzenie intereséw konkurencyjnych lub
uczestniczenie w spéice konkurencyjnej jako wspoélnik spétki cywilnej lub osobowej badz jako
czlonek organu spotki kapitalowej lub innej konkurencyjnej osoby prawnej,

g) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy, jezeli wartoé¢ przedmiotu umowy
wynosi co najmniej 10% kapitaléw wlasnych Spétki, a umowa nie jest przewidziana w
zatwierdzonym budzecie i wykracza poza zwykly zarzad przedsiebiorstwem Spoéiki,

h) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie udzialéw lub objecie akcji w innych spétkach, ktérych
warto$¢ wedlug ceny nabycia (zbycia) netto przekracza jedna dziesiata kapitalu zakladowego
dla pojedynczej transakcji oraz 100% kapitatu zakladowego w roku obrotowym tacznie,

i) wyrazanie zgody na sprzedaz aktywow Spotki, ktérych wartosé przekracza 10% (dziesigc
procent) wartoéci netto Srodkéw trwalych w przypadku sprzedazy przewidzianej w
zatwierdzonym budzecie lub €250.000 (dwiescie piecdziesiat tysiecy euro) w przeciwnym
przypadku, z wylaczeniem sprzedazy tych aktywéw, ktére stanowia zapasy zbywalne w
ramach normalnej dziatalnosci,

j)  wyrazanie zgody na zacigganie kredytow i pozyczek, ktérych wartos¢ przekracza €100.000
(sto tysiecy euro) o okresie splaty ponad 1 (jeden) rok, nie przewidzianych w zatwierdzonym
budzecie, innych niz zaciggane przez Spotke w ramach zwyktego zarzadu przedsiebiorstwem
Spotki,

k) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spoétke nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie
poreczen, gwarancji i dokonywanie nie przewidzianych w budzecie obcigzert majatku Spoiki,
ktérych wartoséé przekracza €100.000 (sto tysiecy euro),

1) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomoéci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci,

m) wyrazanie zgody na transakcje i $wiadczenia pomiedzy Spoétka a osobami powigzanymi, w
rozumieniu przepiséw o obrocie instrumentami finansowymi,

n) opiniowanie uchwalonego przez Zarzad porzadku obrad Walnych Zgromadzen,

0) delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz trzy miesiace, do
czasowego wykonywania czynnosci czlonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwolani, zlozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci,

p) inne sprawy wskazane w Kodeksie spétek handlowych, niniejszym Statucie lub uchwatach
Walnego Zgromadzenia.
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3. Podmiot, ktéry ma petni¢ funkcje biegtego rewidenta w Spélce wybierany bedzie w taki sposéb,
aby zapewniona byta niezalezno$¢ przy realizacji powierzonych mu zadan. Zmiana biegltego
rewidenta dokonywana bedzie co najmniej raz na pie¢ lat.

4. Wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu ustala sie na podstawie zasad wskazanych w uchwale Rady
Nadzorczej, uwzgledniajac jego motywacyjny charakter oraz majac na uwadze koniecznos¢
zapewnienia efektywnego i ptynnego zarzadzania spétkg. Wynagrodzenie powinno odpowiadac
wielkosci przedsiebiorstwa Spétki, pozostawaé w stosunku do wynikéw ekonomicznych, a takze
wigzaé sie z zakresem odpowiedzialnosci wynikajacej z pelnionej funkcji, z uwzglednieniem
poziomu wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu w podobnych spétkach na poréwnywalnym rynku.

ZARZAD

§24

1. Zarzad sklada sie z jednej do trzech oséb powolywanych i odwolywanych przez Rade
Nadzorczg. Czlonkéw Zarzadu powoluje sie na okres wspdlnej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa
trzy lata.

2. Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkéw Zarzadu.

3. Rada Nadzorcza moze odwolaé Prezesa Zarzadu, czlonka Zarzadu lub caly Zarzad przed
uplywem kadencji Zarzadu.

§ 25

1. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spoétka z wyjatkiem uprawniert
zastrzezonych przez prawo i niniejszy Statut dla pozostalych organéw Spoétki.
1[1]. Kazdy czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy
nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynnosci Spotki. Jezeli jednak przed zalatwieniem sprawy
nieprzekraczajacej zakresu zwyklych czynnosci Spoétki chocby jeden z pozostatych cztonkéw
Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyklych
czynnosci Spotki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu

2. Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy wymagajace uchwaly Zarzadu, okresli szczegétowo
regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

§26

W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do sktadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spoétki
wymagane jest wspoétdziatanie dwéch czlonkéw Zarzadu albo jednego czlonka Zarzadu lacznie z
prokurentem.

§27

1. W umowach pomiedzy Spétka a czlonkami Zarzadu, tudziez w sporach z nimi, reprezentuje
Spotke Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze uchwaly, jednego lub
wiecej cztonkéw Rady Nadzorczej do dokonywania takich czynnosci prawnych, na warunkach
ustalonych w uchwale Rady Nadzorczej.

2. Pracownicy Spotki podlegajg Zarzadowi, ktéry zawiera i rozwigzuje z nimi umowy o prace oraz
ustala ich wynagrodzenie.

§27a

Przy podejmowaniu decyzji w sprawach Spoétki czlonkowie Zarzadu dzialajg w granicach
uzasadnionego ryzyka gospodarczego, tzn. po rozpatrzeniu wszystkich informacji, analiz i opinii,
ktére w rozsadnej ocenie Zarzadu powinny by¢ w danym przypadku wziete pod uwage ze wzgledu
na interes Spotki. Przy ustalaniu interesu Spélki beda brane pod uwage uzasadnione w
dtugookresowej perspektywie interesy akcjonariuszy, wierzycieli, pracownikéw Spétki oraz innych
podmiotéw i os6b wspdtpracujacych ze Spétka w zakresie jej dziatalnosci gospodarczej, a takze
interesy spolecznosci lokalnych.

§27b

Przy dokonywaniu transakcji z akcjonariuszami oraz innymi osobami, ktérych interesy wptywaja na
interes Spolki, Zarzad dziala ze szczegdlng starannoscia, tak aby transakcje byly dokonywane na
warunkach rynkowych.
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§ 27c

Czlonkowie Zarzadu, bez zgody Rady Nadzorczej, nie moga podejmowac i prowadzi¢ dzialalnosci
konkurencyjnej wobec Spétki. W szczegdlnosci nie moga oni zajmowac sie interesami w podmiocie
konkurencyjnym oraz uczestniczy¢ w takim podmiocie jako jego wspdlnik, akcjonariusz lub cztonek
organdéw. Powyzszy zakaz nie obejmuje uczestnictwa cztonkéw Zarzadu w organach nadzorczych i
zarzadzajacych podmiotéw konkurencyjnych, z ktérymi Spétka bezposrednio lub posrednio
powiazana jest kapitalowo oraz nabywania przez nich nie wiecej niz 5% papieréw wartosciowych
spolek publicznych prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjng. Przez dziatalnos¢ konkurencyjna
rozumie sie dziatalno$é konkurencyjna do zakresu dziatalnosci faktycznie prowadzonej przez Spoétke
lub dzialalnoéci, ktéra Spoélka zamierza podjaé, a ten zamiar zostal okreslony w rocznym planie
finansowym lub rocznym planie dziatalnosci Spotki.

V.  GOSPODARKA SPOLKI
§28

1. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

2. W ciggu trzech miesiecy po uplywie roku obrotowego Zarzad sporzadzi i przedstawi do badania
wyznaczonemu bieglemu rewidentowi roczne sprawozdanie finansowe i sprawozdanie z dziatalnosci
Spolki, a nastepnie wraz z opinig i raportem biegltego rewidenta z przeprowadzonego badania oraz
wraz z wnioskami w sprawie podzialu zysku badZz pokrycia straty - Radzie Nadzorczej, celem
wyrazenia przez nig oceny, o ktérej mowa w art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych. Odpisy
sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarzadu z dzialalnoSci Spétki, wraz z odpisem
sprawozdania Rady Nadzorczej oraz odpisem opinii bieglego rewidenta, sa wydawane
akcjonariuszom na ich zadanie, nie pézZniej niz na 15 (pietnascie) dni przed terminem Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

§29

1. Spotka moze wyplaci¢ zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli Spétka posiada
srodki wystarczajagce na wyplate oraz jezeli jej zatwierdzone sprawozdanie finansowe za
poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej polowe zysku
osiggnietego od konca poprzedniego roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, powiekszonego o kapitaly rezerwowe
utworzone z zysku, ktéorymi w celu wyplaty zaliczek moze dysponowaé¢ Zarzad oraz
pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wtasne.

2. Date nabycia praw do dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie.

3. Termin wyplaty dywidendy powinien nastgpi¢ nie pézniej niz w ciggu 8 (o$miu) tygodni od dnia
podjecia uchwaly o podziale zysku.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§30

W zakresie nieuregulowanym Statutem stosuje sie przepisy Kodeksu spétek handlowych oraz inne
wlasciwe przepisy.

Strona8z 8



