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STATUT SPOLKI
,DENT-A-MEDICAL” SPOt KA AKCYJNA
(Tekst jednolity )

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
Firma Spoétki brzmi: Dent-a-Medical Spotka Akcyjna.
Spétka moze uzywac skrotu Dent-a-Medical S.A.
Spotka moze uzywac wyrézniajgcego jg znaku graficznego.

§2

Siedzibg Spotki jest Wroctaw.

§3.

Czas trwania Spoftki jest nieograniczony

§4.
Spoétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
Spétka na obszarze swojego dziatania moze otwierac i prowadzi¢ oddzialy oraz przedstawicielstwa, tworzy¢
lub przystepowac do innych spoétek i organizacji gospodarczych, takze z udziatem zagranicznym.
Spotka moze uczestniczyc¢ we wszystkich dozwolonych przez prawo powigzaniach organizacyjno-prawnych.
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spétki z ograniczong odpowiedzialnos$cig w spétke akcyjng.
Zatozycielami spotki sg:
1) Mariusz Andrych,
2) Spoétka pod firmg Factor Consulting sp. z 0.0. z siedzibg w Tarnowie,
3) Spoétka pod firmg Privilege Capital Management S.A z siedzibg we Wroctawiu.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§5

Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:
1) 68.20 Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,
2) 86.21 Z Praktyka lekarska ogdlna,
3) 86.22 Z Praktyka lekarska specjalistyczna,
4) 86.23 Z Praktyka lekarska dentystyczna,
5) 86.90 A Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna,
6) 86.90 C Praktyka pielegniarek i potoznych,
7) 86.90 D dziatalno$¢ paramedyczna,
8) 86.90 E Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana,
9) 56.10 A Restauracje i inne stafe placowki gastronomiczne,
10) 56.10 B Ruchome placéwki gastronomiczne,
11) 56.21 Z Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering),
12) 56.29 Z Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna,
13) 56.30 Z Przygotowywanie i podawanie napojéw,
14) 46.46 Z sprzedaz hurtowa wyrobéw farmaceutycznych i medycznych,
15) 47.73 Z sprzedaz detaliczna wyrobow farmaceutycznych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,
16) 85.59 A nauka jezyk6éw obcych,
17) 85.59 B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
18) 85.60 Z dziafalnos¢ wspomagajgca edukacje.
W przypadku, gdy ktorykolwiek z rodzajow przedmiotu dziatalnosci wymienionych powyzej wymaga
odrebnego zezwolenia lub koncesji — Spotka podejmie te dziatalno$¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia lub
konces;ji.

ll.LKAPITAt ZAKEADOWY
§6.
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 6.567.136,55 zt (sze$¢ milionéw piecset sze$cdziesigt siedem tysiecy sto
trzydzieSci sze$¢ ztotych i piecdziesigt pie¢ groszy).
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Kapitat zaktadowy dzieli sie na 656.713.655 (szeScset piecdziesigt sze$¢ milionéw siedemset trzynascie

tysiecy szescset piecdziesiagt pie¢) akcji zwyktych na okaziciela, o warto$ci nominalnej 0,01 zt (sfownie: zero

ztotych jeden grosz) kazda, w tym:

a) 92.500.000 (dziewiecdziesigt dwa miliony piecset tysiecy) akcji serii A1l
o numerach od 1 do 92.500.000,

b) 147.250.000 (sto czterdziesci siedem milionéw dwiescie piecdziesigt tysiecy) akcji serii A2 o numerach
od 1 do 147.250.000,

c) 32.500.000 (trzydzieSci dwa miliony piecset tysiecy) akcji serii A3
o numerach od 1 do 32.500.000,

d) 120.000.000 ((sto dwadzieScia milionéw) akcji serii B o numerach od 1 do 120.000.000,

e) 5.760.299 (pie¢ milionéw siedemset szescdziesigt tysiecy dwiescie dziewiecdziesigt dziewiec) akcji serii
C o numerach od 1 do 5.760.299,

f) 12.703.356 (dwanasScie milionéw siedemset trzy tysigce trzysta piecdziesigt szesc) akcji serii D, o
numerach od 1 do 12703356,

g) 92.500.000 (dziewigecdziesigt dwa miliony piecset tysiecy) akcji serii E1 o numerach od 1 do numeru
92.500.000,

h)  55.000.000 (piec¢dziesigt piec milionow) akcji serii E2 o numerach od 1 do 55.000.000,

i) 6.000.000 (szes$c¢ milionéw) akcji serii E3 o numerach od 1 do 6.000.000,

j)  30.000.000 (trzydziesci milionéw) akcji serii F o numerach od 1 do 30.000.000,

k) 5.000.000 (piec milionow) akcji serii G o numerach od 1 do 5000000,

[) 12.500.000 (dwanascie milionéw piecset tysiecy) akcji serii H o numerach od 1 do 12500000.

m) 45.000.000 (czterdzieSci pie¢ miliondw) akcji serii | o numerach od 1 do 45.000.000.

Akcje serii A przyznane zostaty akcjonariuszom w zamian za udziaty.

W przypadku emisji dalszych akcji, akcje te mogg by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela. Kazda nastepna

emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu.

§7.
Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia wartosci
nominalnej dotychczasowych akcji.
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze réwniez nastgpi¢ ze Srodkéw spétki, zgodnie z przepisami art.
442 i nastepnych Kodeksu spotek handlowych.
W razie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki, Akcjonariuszom Spétki przystuguje prawo
pierwszenstwa do objecia nowych akcji, proporcjonalnie do udziatu w kapitale zaktadowym Spoftki.
Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podniesiony poprzez emisje akcji imiennych lub akcji na okaziciela.
Akcje kazdej nowej emisji mogg by¢ pokrywane gotéwkg lub wktadami niepienieznymi.
Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana na zgdanie akcjonariusza przez Zarzgd
Spotki. Zgdanie przedstawia sie w formie pisemnej. Zgoda, co do zamiany powinna byé udzielona w terminie
30 (trzydziesci) dni od daty przedstawienia pisemnego zgdania. Odmowa powinna zawiera¢ obiektywnie
uzasadnione powody. Zmiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§8.

Spotka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym przez prawo. Na
podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spotka ma prawo emitowac obligacje zamienne na akcje lub obligacje
Z prawem pierwszenstwa.

§9.
Akcje Spotki mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w drodze ich nabycia
przez Spétke (umorzenie dobrowolne).
Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okre$la sposob i warunki umorzenia, a w szczegolnosci
podstawe prawng umorzenia, wysokoSC wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszom z tytutu
umorzonych akcji, badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitafu
zaktadowego.

IV ORGANY SPOLKI
§ 10.

Organami Spotki sg:

1.

Zarzad,



2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD
§11.

1. Zarzgd Spotki sktada sie od jednego do pieciu cztonkéw, w tym Prezesa, powoftywanych i odwofywanych na
wspolng trzyletnig kadencje przez Rade Nadzorcza.

2. Pierwszy Zarzad pierwszej kadencji Spotki Akcyjnej powotywany jest przez Zgromadzenie Wspolnikow Spotki
przeksztatcanej. Zgromadzenie Wspolnikow okre$la temu zarzgdowi wynagrodzenie.

3. Czlonkowie Zarzadu, ktérzy koncza kadencje moga by¢ wybierani ponownie.

4. Zarzad drugiej i kolejnych kadencji powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, ktéra okresla wynagrodzenie jego
cztonkdéw.

5. Czlonek Zarzadu moze byc¢ odwotany przez Rade Nadzorczg przed uptywem kadencji jedynie z waznych
powoddéw. Nie pozbawia go to roszczen ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego dotyczgcego
petnienia funkcji Cztonka Zarzgdu.

6. Zawieszanie w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkow Zarzgdu moze nastgpic¢ z waznych
powodoéw na mocy uchwaty Rady Nadzorczej

7. Mandat Cztonkéw Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Zarzgdu.

8. Czlonek Zarzgdu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej na pismie na rece Przewodniczgcego Rady.

9. Czlonek Zarzgdu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnoSciach przez Walne Zgromadzenie.

§12.

1. Zarzagd prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sgdowych i
pozasgdowych.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do
kompetencji Zarzadu.

3. Pracami Zarzgdu kieruje Prezes Zarzad.

§13.
Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spétki oraz do jej reprezentowania upowazniony jest jeden Cztonek
Zarzadu — w przypadku zarzgdu jednoosobowego, lub dwéch Cztonkéw Zarzadu tgcznie lub Cztonek Zarzadu
tgcznie z prokurentem — w przypadku zarzgdu wieloosobowego.

§ 14.

1. Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi, ani tez
uczestniczy¢ w spofce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu
spotki kapitatowej bgdz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten
obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spofce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka
zarzgdu co najmniej 10% udziatow albo akcji, bgdz prawa do powolywania co najmniej jednego cztonka
zarzgdu.

2. Uchwaly Zarzgdu zapadajg bezwzgledng wigekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy sktfadu
Zarzgdu.

3. Regulamin Zarzgdu okresli szczegbéfowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza
Rada Nadzorcza.

4. Sprawy nie przekraczajgce zakresu zwyktego zarzgdu nie wymagajg uchwat Zarzgdu.

B. RADA NADZORCZA
§ 15.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu cztonkow.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg na wspoéing kadencje przez Walne Zgromadzenie
zwyktg wiekszoscig gtoséw, z zastrzezeniem przepiséw paragrafu 20 i 21 oraz 22. Skfad pierwszej Rady
Nadzorczej z okre$leniem funkcji cztonkéw Rady i jej kadencja sg okreslane przez Zgromadzenie
Wspdlnikow spotki przeksztatcanej. Walne Zgromadzenie moze powotac Ilub odwofa¢ poszczegolnych
cztonkow pierwszej Rady Nadzorczej, zmieni¢ im funkcje oraz ustali¢ nowe wynagrodzenie.

3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata. Wynagrodzenie Czfonkéw Rady Nadzorczej okre$la uchwata
Walnego Zgromadzenia.



Zarzgd powotuje i odwoftuje Rada Nadzorcza, ktéra okresSla wynagrodzenie jego cztonkow.

W przypadku $mierci lub rezygnacji Cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez Walne Zgromadzenie,
pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze podjecia jednomysinej uchwaty powofa¢ nowego
Cztonka Rady Nadzorczej, ktory bedzie petnit swojg funkcje do czasu wyboru przez Walne Zgromadzenie
nowego cztonka Rady Nadzorczej w miejsce dokooptowanego.

§ 16.
Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczgcego oraz zastepce Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej.
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jago nieobecno$ci zastepca Przewodniczgcego, bgdz inny
cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez Przewodniczgcego zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej i
przewodniczy na nich.

§17.
Rada Nadzorcza jest zwotywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Zarzgd lub czfonek Rady Nadzorczej mogg zazgdac zwofania Rady Nadzorczej podajgc proponowany
porzadek obrad.
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania
wniosku.
JezZeli Przewodniczgcy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 3. wnioskodawca moze je
zwota¢ samodzielnie podajgc date, miejsce i proponowany porzadek obrad.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwalty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej cztonkéw, a
wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na pi$mie za potwierdzeniem odbioru, najpézniej na 7 (siedem) dni
przed proponowanym terminem posiedzenia.
Uchwafty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownej liczby gtoséw
decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.
Czionkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swéj gfos na pismie
za poSrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu S$rodkéw bezpoSredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢. Oddanie gfosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady WNadzorczej. Oddanie gfosu przy wykorzystaniu S$rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ powinno by¢ potwierdzone przez oddajgcego gfos na
pismie w ciggu 7 dni od daty oddania gfosu. Potwierdzenie powinno by¢ ztozone do Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tre$ci projektu
uchwaty.
Organizacje oraz tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady uchwalony przez Rade i
zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

§18.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatania.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg w szczegdlnoSci nastepujgce sprawy:

1) ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena wnioskéw Zarzgdu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw ocen, o ktérych
mowa w pkt. 1) i 2),

4) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu,

5) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

6) zawieszanie w czynnoS$ciach z waznych powodow poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu lub wszystkich
cztonkoéw Zarzgdu,

7) delegowanie swoich cztonkéw do czasowego wykonywania czynnoSci cztonkow Zarzgdu nie moggcych
sprawowac swych czynnosci,

8) zatwierdzanie requlaminu Zarzgdu Spoftki,

9) wybdr biegtego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Spotki,

10) wyrazenie zgody na zbycie lub nabycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego,



11) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie obowigzujgce przepisy
prawa lub uchwaty Walnego Zgromadzenia,

12) wyrazanie zgody na zbycie przez Spotke posiadanych akcji lub udziatéw,

13) wyrazanie zgody na tworzenie przez Spotke nowych spotek lub nabycie przez Spotke akcji lub udziatéw
innych podmiotéw gospodarczych.

§19.

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac¢ swoich czfonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg za wykonywanie swoich obowigzkéw wynagrodzenie wedfug zasad
ustalonych przez Walne Zgromadzenie.

3. Czionkowie Rady Nadzorczej, delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru, otrzymujg
osobne wynagrodzenie, ktorego wysoko$¢ ustala Walne Zgromadzenie. Cztonkéw tych obowigzuje zakaz
konkurencji, o ktorym mowa w art. 380 Kodeksu spotek handlowych.

§ 20.
Tak dtugo jak Spétka pod firmag Privilege Capital Management S.A. bedzie posiadata nie mniej niz 5% w kapitale
zaktadowym Spétki Dent-a-Medical, bedzie posiadata prawo powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady
Nadzorczej poprzez ztozenie o$wiadczenia w formie pisemnej opatrzonego datg pewna.

§21.
(skreslony)

§ 22,
Tak dfugo jak Wspdlnik Mariusz Andrych bedzie posiadat nie mniej niz 5% w kapitale zaktadowym Spotki Dent-a-
Medical, bedzie posiadat prawo powolywania i odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej poprzez ztozenie
os$wiadczenia w formie pisemnej opatrzonego datg pewnag.

§ 22a.
Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 23.

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
Rady Nadzorczej, lub akcjonariusza, lub akcjonariuszy reprezentujgcych 1/20 kapitatu zaktadowego.
Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy
reprezentujgcych 1/20 kapitatu zaktadowego Spotki powinno nastgpi¢ w ciggu dwdch tygodni od daty
zgtoszenia wniosku.

3. Walne Zgromadzenie zwotuje sie w sposob przewidziany w Kodeksie spotek handlowych.

4. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w Statucie, prawo
zwoftania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje Radzie Nadzorczej lub akcjonariuszowi lub
akcjonariuszom reprezentujgcym 1/5 kapitatu zaktadowego Spoftki.

5. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane, a Zarzgd nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie dwdch tygodni od dnia
zgtoszenia odpowiedniego zgdania przez Rade Nadzorcza.

6. Rada Nadzorcza zwotujgc Walne Zgromadzenie winna zachowac wymogi, o ktérych mowa w ust. 3.

7. Uchwaty mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caty kapitat
zakfadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego odbycia Walnego
Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do porzgdku obrad.

§24.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem obrad, chyba ze
caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie Zzgftosit
sprzeciwu dotyczgcego powziecia uchwaty.

2. Porzadek obrad ustala Zarzad Spotki.



3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego
mogg zgdac umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

4. Jezeli zgdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie ztozone po dokonaniu ogtoszenia o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia, wowczas zostanie ono potraktowane jako wniosek o zwotanie nastepnego Walnego
Zgromadzenia.

§ 25.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spoétki, w miejscowosci bedgcej siedzibg gietdy, na ktérej sg
dopuszczone do obrotu gietdowego lub wprowadzone do alternatywnego systemu obrotu akcje Spotki lub w
innym miejscu wyznaczonym przez Zarzad na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 26.
1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowang na nim liczbe akcji, z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa i postanowien Statutu.
2. Uchwaly zapadajg bezwzgledna wigkszo$cig glosow, chyba ze ninigjszy Statut Ilub bezwzglednie
obowigzujgce przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi co do podjecia danej uchwaty.

§ 27.

1. Gflosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwofanie
czfonkow wtadz lub likwidatorow spotki, bgdz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w
sprawach osobowych.

2. Uchwaty w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnos$ci Spétki zapadajg zawsze w jawnym gtosowaniu
imiennym.

§ 28.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po czym
sposréd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego
Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych oséb Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Ilub osoba
wyznaczona przez Zarzad.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swoj requlamin okreslajgcy szczegbtowo tryb prowadzenia obrad.

§ 29.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdblnoSci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spoétki z dziatalnos$ci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) powziecie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,

3) udzielenie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

5) zmiana statutu Spotki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) potgczenie Spotki i przeksztatcenie Spotki,

8) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

10) umorzenie akcji,

11) tworzenie funduszy celowych,

12) wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej cze$ci oraz
ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego prawa rzeczowego,

13) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczenn o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzywaniu
Spoétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru.

14) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

15) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.

V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§ 30.
1. Spétka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spoftki jest rok kalendarzowy.

§31.



Spétka tworzy nastepujgce kapitaty:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy,
4) inne kapitaty i fundusze celowe okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 32.
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spoétki za dany rok obrotowy.
2. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) kapitat zapasowy,
2) dywidende,
3) kapitat rezerwowy,
4) fundusze celowe spoftki.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 33.
W sprawach nie uregulowanych ninigjszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu spotek
handlowych.



