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1. PISMO ZARZADU

Szanowni Panstwo,

Zarzad AGROMEP S.A. z siedziba w Koscianie przekazuje raport roczny Spotki za
2013 rok z przekonaniem, ze po jego analizie zostanie on przez akcjonariuszy pozytywnie
oceniony.

Najwazniejszym wydarzeniem ubiegtego roku byto przeprowadzenie procesu
przeksztatcenia AGROMEP Sp. z 0.0. w Spétke Akcyjna oraz zrealizowanie emisji akcji
serii B, w wyniku ktérej Spétka zostata dokapitalizowana kwotg 3.800.000,00 zt.

Ukoronowaniem tych dziatan byt debiut AGROMEP S.A. na rynku NewConnect
w dniu 14 stycznia 2014 roku.

W roku 2013 Zarzad skupit sie na rozwoju sprzedazy ciggnikow rolniczych
intensyfikujac wspétprace z ich dotychczasowymi dostawcami i podejmujac wspétprace
z bardzo waznym dla nas kontrahentem jakim jest Spétka ZETOR POLSKA Sp. z 0.0.

Zwigkszenie sprzedazy ciggnikéw i maszyn rolniczych przyczynito sie do wzrostu
przychodu Spétki w 2013 roku o ok. 21% w poréwnaniu do 2012 roku. Wynik finansowy
za 2013 rok w poréwnaniu do poprzedniego roku obrotowego jest znaczaco nizszy.
Gtéwnym powodem tej sytuacji byty poniesione przez Spotke naktady inwestycyjne oraz
ponad czterokrotne zwigkszenie sie kosztéw amortyzacji w poréwnaniu do 2012 roku.
Dodatkowe koszty generuje réwniez szybki rozwéj Spétki.

W 2014 roku Zarzad skupi sie na rozwoju nowo powstatego punktu handlowego
maszyn rolniczych we Fletnowie potozonego z powiecie grudzigdzkim oraz zintensyfikuje
dziatania w zakresie sprzedazy ciagnikéw rolniczych i czeéci zamiennych.

Bedziemy sukcesywnie poszerzali grupe naszych klientéw oferujac im nie tylko
dobre i nowoczesne produkty, ale rowniez sprawng obstuge serwisowa.

W ostatnim okresie czasu warto$¢ rynku maszyn rolniczych ulegta zmniejszeniu.
To ryzyko dla planéw dynamicznego rozwoju sprzedazy naszej Spétki. Optymizmem
napawajg informacje dotyczace nowego budzetu dotacji unijnych na lata 2014 - 2020
naptywajace z Parlamentu Europejskiego. Srodki unijne, ktére w znaczny sposob
stymulujq polskie rolnictwo maja by¢ znacznie wigksze od dotychczasowych. Jestesmy
przekonani, ze panujaca tendencja spadkowa na rynku zostanie przetamana i rynek
w krétkim czasie powréci do dynamicznego rozwoju.

Sytuacja finansowa Spétki jest dobra i nie ma zadnych zagrozen dla jej stabilnego
funkcjonowania.

Dziekujac za zaufanie pragniemy zapewni¢, ze zrownowazony rozwdj Spoétki oraz
zasady etyki i dobrej wspdtpracy z naszymi partnerami biznesowymi, ktére sg dla nas
bardzo wazne, sprzyja¢ beda w kreowaniu wartosci naszej Spotki z korzyscia dla naszych
akcjonariuszy, klientédw i pracownikéw.

Z wyrazami szacunku,

¢
Michat Lichaj tukasz Miszkiewicz
Prezes Zarzadu Cztonek Zal zadu




2. WYBRANE DANE FINANSOWE

V.2t 3 PLN S —=—sa BlIK
: od 1.01.2013 | od 1.01.2012 od 1.01.2013 | od 1.01.2012
S duee Bneneows | do31.12.2013 do 31.12.2012 do 31.12.2013 do 31,12.2012
Przyehody netto ze/spraedaty’ 11.449.223,43 | 9.485.024,09 | 2.718.884,69 | 2.272.624,14
roduktow, towardw i materiatdow
Zysk/strata na sprzedazy - 280.771,59 410.075,78 - 66.675,75 98.254,69
il suais ra e gl 280.964,49 585.788,73 66.721,56 140.355,74
operacyjnej
Zysk/strata brutto 202.900,28 585.213,47 48.183,40 140.217,91
Zysk/strata netto 163.582,28 477.742,47 38.846,42 114.467,72
Amortyzacja 798.542,00 192.243,05 189.632,39 46.061,69
Przeptywy z dziatalnosci operacyjnej - 2.170.501,56 - 989.469,26 |- 515.436,13 - 237.078,12
Przeptywy z dziatalnosci inwestycyijnej | - 1.786.818,65 - 424.382,33 - 424.321,69 - 101.682,56
Przeptywy z dziatalnosci finansowej 4.288.682,67 1.405.014,20 1.018.447,56 336.643,23
Przeptywy razem 331.362,46 - 8.837,39 78.689,73 -2.117,45

Wybrane dane finans

33122013

na dzien

31.12.2012

31.12.2012

Aktywa ogdétem, w tym: 10.484.004,99 7.057.903,73 2.527.971,8840 1.726.408,62
—  aktywa trwate 1.667.951,96 1.139.677,31 402.187,49 278.772,40
- aktywa obrotowe 8.816.053,03 5.918.226,42 2.125.784,39 1.447.636,23
Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznosci krétkoterminowe 1.779.263,42 1.169.099,18 429.027,64 285.969,17
Sirj:i:;:;emezne ' '"i’e aktywa 664.435,67 333.088,54 160.213,08 81.475,60
Kapitat wlasny 8.708.264,80 4.781.732,52 2.099.793,79 1.169.642,51
Kapitat podstawowy 3.260.000,00 2.500.000,00 786.072,53 611.516,07
Zobowigzania diugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krotkoterminowe 1.094.154,41 1.498.384,40 263.829,67 366.514,46

Kursy przyjete do przeliczenia wybranych danych finansowych:
1. Pozycje bilansu przeliczono wedtug ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski

kursu Sredniego euro na dzien bilansowy.

2. Pozycje rachunku zyskéw i strat oraz przeptywéw pienigznych przeliczono wedtug
kursu stanowigcego $rednig arytmetyczna $rednich kurséw euro ustalonych przez
Narodowy Bank Polski obowigzujacych na ostatni dzien kazdego miesigca roku

obrotowego.

Waluta (EUR/PLN)

Kurs sredni za dzier bilansowy

| Sredni kurs arytmetyczny

4,2110

4,1736_i




3. ROCZNE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Sprawozdanie finansowe za 2013 rok (od dnia 1 stycznia 2013 do dnia 31 grudnia
2013 roku) znajduje sie w zatgczeniu.



4. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI EMITENTA

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Emitenta za 2013 rok (od dnia 1 stycznia 2013
do dnia 31 grudnia 2013 roku) znajduje sie w zataczeniu.




5. OSWIADCZENIA ZARZADU

5.1. Oswiadczenie Zarzadu w sprawie rzetelnosci rocznego sprawozdania
finansowego za rok 2013

Koscian, 30.05.2014 r.

Oswiadczenie Zarzadu Emitenta

Oswiadczamy, ze wedle naszej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane
poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci
oraz ze odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowg i
finansowg emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnodci
emitenta zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggnigc oraz sytuacji emitenta, w tym opis
podstawowych zagrozen i ryzyka.

\‘ u,

Michat Liij tukasz Misjkiewicz

Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu




5.2. Oswiadczenie Zarzadu w sprawie podmiotu uprawnionego do zbadania
sprawozdania finansowego za rok 2013

Koscian, 30.05.2014 r.

Oswiadczenie Zarzadu Emitenta

Oswiadczamy, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy
badania rocznego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa
oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania,
spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym rocznym

sprawozdaniu finansowym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i normami
zawodowymi.
57, 2
'z+*7
Michat Lichaj tukasz isz!(iewicz
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu




6. OPINIA ORAZ RAPORT BIEGLEGO REWIDENTA

Opinia biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego za 2013 rok (od dnia
1 stycznia 2013 do dnia 31 grudnia 2013 roku) znajduje sie w zataczeniu.




7. INFORMACJA NA TEMAT STOSOWANIA ZASAD tADU
KORPORACYJINEGO

Informacje na temat stosowania przez AGROMEP S.A. zasad tadu
korporacyjnego, o ktérych mowa w dokumencie , Dobre Praktyki Spoétek
Notowanych na NewConnect”

1. Spdtka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke informacyjna, zaréwno
z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii
oraz najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych szybkosé, bezpieczenstwo
oraz szeroki i interaktywny dostep do informaciji. Spotka korzystajac w jak
najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z
inwestorami i analitykami, wykorzystujac w tym celu réwniez nowoczesne metody
komunikacji  internetowej, umozliwia¢  transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowaé przebieg obrad i
upublicznia¢ go na stronie internetowej.

Spétka przestrzega tej zasady z wytaczeniem transmisji obrad WZA, rejestracji video i
upubliczniania nagrania.

2. Spoétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacji niezbednych do oceny
sytuacji i perspektyw spétki oraz sposobu jej funkcjonowania.

Spétka przestrzega tej zasady.

3. Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza na niej:
3.1 podstawowe informacje o spétce | jej dziatalnosci (strona startowa),

Spétka przestrzega tej zasady.

3.2 opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z ktérej
emitent uzyskuje najwiecej przychodéw,

Spétka przestrzega tej zasady.

3.3  opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z okresleniem pozycji emitenta
na tym rynku,

Spétka przestrzega tej zasady z wytqczeniem okreslenia pozycji emitenta na rynku.
3.4  zyciorysy zawodowe cztonkdw organow spotki,

Spétka przestrzega tej zasady.

3.5 powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby
gtoséw na walnym zgromadzeniu spotki,

Spétka przestrzega tej zasady.




3.6 dokumenty korporacyjne spotki,
Spotka przestrzega tej zasady.
3.7  zarys planéw strategicznych spétki,
Spétka przestrzega tej zasady.
3.8 opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezacy rok obrotowy,
wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz korektami do tych prognoz (w
przypadku gdy emitent publikuje prognozy),

Spétka nie publikuje prognoz finansowych

3.9  strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy
oraz akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie,

Spétka przestrzega tej zasady.

3.10 dane oraz kontakt do osoby, ktéra Jjest odpowiedzialna w spoétce za relacje
inwestorskie oraz kontakty z mediami,

Spétka przestrzega tej zasady.

3.11 (skreslony)

3.12 opublikowane raporty biezace i okresowe,
Spétka przestrzega tej zasady.

3.13 kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych,
dat walnych zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz
konferencji prasowych,

Spétka przestrzega tej zasady.

3.14 informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata
dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem
praw po stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw oraz zasad
Przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w
terminie umozliwiajgcym podjecie przez inwestorow decyzji
inwestycyjnych,

Spétka przestrzega tej zasady.

3.15 (skreslony)

3.16 pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad,
zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami
na zadawane pytania,

Spétka przestrzega tej zasady.
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3.17 informacje na temat powodéw odwotania walnego zgromadzenia, zmiany
terminu lub porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

Spétka przestrzega tej zasady.

3.18 informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach
zarzadzenia przerwy,

Spotka przestrzega tej zasady.

3.19 informacje na temat podmiotu, z ktérym spétka podpisata umoweo
Swiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu
strony internetowej, numeréw telefonicznych oraz adresu poczty
elektronicznej Doradcy,

Spotka przestrzega tej zasady.

3.20 Informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje animatora akgcji
emitenta,

Spotka przestrzega tej zasady.

3.21 dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spoétki, opublikowany w ciggu
ostatnich 12 miesiecy,

Spotka przestrze_c;'a tej zasady.
3.22 (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane w sposdb
umozliwiajacy tatwy dostep do tych informacji. Emitent powinien dokonywac
aktualizacji informacji umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku
pojawienia sig nowych, istotnych informacji lub wystapienia istotnej zmiany informacji
umieszczanych na stronie internetowej, aktualizacja powinna zostaé¢ przeprowadzona
niezwlocznie.

Spotka przestrzega tej zasady.

4. Spotka prowadzi korporacyjna strong internetowa, wedtug wyboru emitenta, w
jezyku polskim Iub angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny byé
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w tym samym jezyku, w ktérym
nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi emitenta.

Spétka przestrzega tej zasady.

5. Spétka powinna prowadzié polityke informacyjng ze szczegélnym uwzglednieniem
potrzeb inwestoréw indywidualnych. W tym celu Spdtka, poza swojg strong
korporacyjng powinna wykorzystywaé indywidualng dla danej spétki sekcje relacji
inwestorskich znajdujaca na stronie www.GPWInfoStrefa.pl.

Spétka nie przestrzega tej zasady. Wszystkie stosowne informacje niezbedne dla
inwestoréw indywidualnych zamieszczane $q na stronie internetowej Spétki.
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6. Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem umozliwienia mu prawidtowego wykonywania
swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spétka powinna wyznaczyé osobe
odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradca.

Spotka przestrzega tej zasady.

7. W przypadku, gdy w spofce nastgpi zdarzenie, ktére w ocenie emitenta ma istotne
znaczenie dla wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkdw,
emitent niezwtocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

Spotka przestrzega tej zasady.

8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do wszelkich
dokumentow i informacji niezbednych do wykonywania obowiazkéw
Autoryzowanego Doradcy.

Spotka przestrzega tej zasady.

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
9.1linformacje na temat tfacznej wysokosci wynagrodzen wszystkich cztonkéw

zarzadu i rady nadzorczej,

Spétka przestrzega tej zasady.

9.2informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego
od emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta ustug w kazdym zakresie.

Spotka nie przestrzega tej zasady.
10.Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach walnego
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.
Spotka przestrzega tej zasady.
11.Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowac publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i
mediami.
Spotka nie przestrzega tej zasady.
12.Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowac ceng emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigzaé organ do
tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w

terminie umozliwiajacym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Spétka przestrzega tej zasady.
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13.Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego
odstgpu czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sa prawa akcjonariuszy wynikajace z
tych zdarzen korporacyjnych.

Spétka przestrzega tej zasady.

13a. W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od akcjonariusza posiadajacego
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu gtoséw w
spotce, informacji o zwotaniu przez niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w
trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spétek handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacjq i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie
rowniez w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spédtek
handlowych. -

Spétka przestrzega tej zasady.

14.Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢é
tak ustalone, aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w
kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu
pomigdzy tymi terminami wymaga szczegdtowego uzasadnienia.

Spétka przestrzega tej zasady.

15.Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze
zawierac tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

Spotka przestrzega tej zasady.

16.Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od zakonczenia miesigca.
Raport miesigczny powinien zawieraé co najmniej:

informacje na temat wystapienia tendencji i zdarzern w otoczeniu rynkowym
emitenta, ktére w ocenie emitenta moga mieé w przysztosci istotne skutki dla
kondycji finansowej oraz wynikéw finansowych emitenta,

zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezacego w okresie objetym raportem,

informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli taka realizacja, choéby w
czesci, miata miejsce w okresie objetym raportem,

kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace mieé miejsce w
nadchodzacym miesiagcu, ktdére dotycza emitenta i sq istotne z punktu widzenia
interesow inwestoréw, w szczegdlnosci daty publikacji raportéw okresowych,
planowanych walnych zgromadzer, otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

W chwili obecnej zasada publikacji raportéw miesigcznych nie jest stosowana przez
Spdtke. Spétka prowadzi przejrzysta polityke informacyjna, umieszcza na stronie
internetowej wszystkie opublikowane raporty biezgce i okresowe oraz harmonogram
publikacji raportdw okresowych. Specyfika dziatalnoéci Spotki sprawia, ze okresy
kwartalne sq najkrétszymi, z ktorych ta moze przedstawié¢ widoczne rezultaty podjetych

dziatan.
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16a. W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku informacyjnego
okreslonego w Zataczniku nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu
na rynku NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie opublikowaé, w trybie
wiasciwym dla przekazywania raportow biezgcych na rynku NewConnect,
informacje wyjasniajaca zaistniatg sytuacje.

Spotka przestrzega tej zasady.
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8. ZALACZNIKI

8.1. Sprawozdanie finansowe AGROMEP S.A. za okres od 1 stycznia 2013
roku do 31 grudnia 2013 roku wraz z informacja dodatkowa

8.2. Sprawozdanie Zarzadu AGROMEP S.A. z dziatalnosci Spétki za okres od
1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku

8.3. Opinia niezaleznego biegtego rewidenta i raport uzupetniajacy opinie
z badania sprawozdania finansowego AGROMEP S.A. za okres od
1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku

it ¢
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Michat Licha?
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu
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