Raport za 2013 rok

Raport PIK S.A. za 2013 rok zostat przygotowany zgodnie z aktualnym stanem prawnym w oparciu o Regulamin Alternatywnego Obrotu
Zarzadu Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz Zatacznik nr 3 reg. ASO - ,,Informacje biezace i okresowe przekazywane
w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku NewConnect”

Wroctaw, 02.06.2014 .
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List do akcjonariuszy

Szanowni Akcjonariusze,

Zarzad Spotki PIK SA z siedzibg we Wroctawiu przedstawia Panstwu Raport Roczny
podsumowujgcy dziatalnos¢ Spdétki w 2013 roku. Raport roczny zawiera: sprawozdanie
finansowe Spétki za okres od dnia: 1 stycznia 2013 do dnia 31 grudnia 2013 roku oraz
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki we wskazanym okresie.

Rok 2013 byt pierwszym okresem Spétki na rynku NewConnect i jednoczesnie
najtrudniejszym w dotychczasowej historii. Mimo, iz Spoétka konsekwentnie realizowata
zatozong strategie, pogorszenie ogdlnej koniunktury gospodarczej, negatywnie odbito sie na
naszych dziataniach i w konsekwencji nie pozwolito zrealizowaé¢ prognoz. Warto jednak
podkresli¢, ze Spotka zamyka rok zyskiem netto o ponad 25% wiekszym niz w rekordowym
2012 roku.

Wzrost skali dziatalnosci z 10 lokalizacji do 36 w 2013 roku przetozyt sie rdwniez na
wzrost przychoddéw z 2min w 2012 do ponad 5,5mIn w 2013 roku. Biorgc pod uwage trudno
sytuacje makroekonomiczng Zarzad jest zadowolony ze wzrostu przychoddéw o 175%

Jednoczesnie Spodtka osiggneta pozadang skale dziatalnosci, ktéra powinna dac
pierwsze efekty, w postaci poprawy wynikow juz w 2014 roku.

W 2013 roku pojawito sie rowniez realne zagrozenie dla rynku podrecznikéw. Rada
Ministréw z dniem 15 kwietnia 2014 przyjeta projekt MEN, zaktadajgcy miedzy innymi
wprowadzenie dotacji celowej na zakup podrecznikdw, natozenie na szkoty obowigzku
zapewnienia uczniom bezptatnego dostepu do nich, zmiany w zakresie dopuszczania
podrecznikdw do uzytku, a takze umozliwienie rodzicom wptywu na ustalanie szkolnego
zestawu podrecznikéw

Liczymy, ze wszystkie nasze dziatania w potaczeniu z przygotowywang obecnie nowa
strategig rozwoju przyniosg w przysztosci kolejne pozytywne efekty dla firmy i jej
akcjonariuszy.

Zapraszamy do zapoznania sie z naszg strong internetowg www.pik-sa.pl , na ktérej
znajdziecie Painstwo aktualne informacje o Spéfce.

Wroctaw, 2 czerwca 2014r. Prezes Zarzadu

Pawet Zurowski



http://www.pik-sa.pl/
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OSWIADCZENIE ZARZADU W SPRAWIE RZETELNOSCI SPORZADZENIA JEDNOSTKOWEGO
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2013 ROK

Zarzad Spotki PIK SA oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy roczne sprawozdanie
finansowe i dane poréwnawcze sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
emitenta oraz odzwierciedlaja w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowsq i
finansowag PIK SA oraz jej wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Spotki zawiera
prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Wroctaw, 2 czerwca 2014r.

Prezes Zarzadu
Pawet Zurowski
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OSWIADCZENIE ZARZADU W SPRAWIE PODMIOTU UPRAWNIONEGO DO BADANIA
JEDNOSTKOWEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO PIK SA ZA 2013 ROK

Zarzad Spotki PIK SA oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdania
finansowego, firma ,Biegty.pl” Spdtka z o0.0. (53-437 Wroctaw, ul Grabiszyriska 163/104) —
podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych nr 3771 zostat wybrany zgodnie z
przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujgcy badania tego
sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu,
zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.

Wroctaw, 2 czerwca 2014r.

Prezes Zarzadu
Pawet Zurowski
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Oswiadczenie PIK S.A.

w przedmiocie przestrzegania przez spolke zasad zawartych w Zalaczniku Nr 1 do
Uchwaly Nr 795/2008 Zarzadu Gieldy z dnia 31 pazdziernika 2008 r. ,,Dobre praktyki
spolek notowanych na NewConnect”, zmienionych Uchwala Nr 293/2010
Zarzadu Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 r. w
sprawie zmiany dokumentu
»Dobre Praktyki Spolek Notowanych na NewConnect”.

LP | ZASADA TAK/NIE/NIE KOMENTARZ
DOTYCZY

1 TAK
Spotka powinna Spotka zamierza
prowadzié stosowa¢ wymienione
przejrzystq i metody dystrybucji
efektywna polityke informacji do
informacyjna, szerokiego grona
Zarowno z odbiorcoéw z
wykorzystaniem wylaczeniem transmisji
tradycyjnych metod, obrad walnego
jak iz uzyciem zgromadzenia z
nowoczesnych wykorzystaniem sieci
technologii oraz Internet, rejestracji
najnowszych przebiegu obrad oraz
narzedzi komunikacji upubliczniania go na
zapewniajacych stronie internetowe;j
szybkos¢, Emitenta.
bezpieczenstwo oraz
szeroki i
interaktywny dostep
do informacji. Spotka
korzystajac w jak

najszerszym stopniu
z tych metod,
powinna zapewnié
odpowiednia
komunikacje z
inwestorami i
analitykami,
wykorzystujac w tym
celu rowniez
nowoczesne metody
komunikacji
internetowej,
umozliwia¢
transmitowanie
obrad walnego
zgromadzenia z
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wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowaé
przebieg obrad i
upublicznia¢ go na
stronie internetowej.

Spotka powinna
zapewni¢ efektywny
dostep do informacji
niezbednych do oceny
sytuacji i perspektyw
spolki oraz sposobu
jej funkcjonowania.

TAK

Spotka prowadzi
korporacyjng strong
internetowq i
zamieszcza na niej:

TAK

3.1. podstawowe
informacje o spoftce 1
jej dziatalnosci

TAK

3.2. opis dzialalnosci
emitenta ze
wskazaniem rodzaju
dziatalnosci, z ktorej
Emitent uzyskuje
najwiecej przychodow,

TAK

3.3. opis rynku, na
ktorym dziata Emitent,
wraz z okresleniem
pozycji emitenta na
tym rynku,

NIE

Ze wzgledu za spore
rozproszenie na rynku
podrecznikéw spotka nie
jest w stanie okresli¢
doktadnej pozycji na
rynku

3.4. zyciorysy
zawodowe czlonkow
organow spotki,

TAK

3.5. informacje o
powigzaniach
cztonkéw RN z
akcjonariuszem >5%
glosow na WZ

TAK
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3.6. dokumenty
korporacyjne spoiki,

TAK

3.7. zarys planow
strategicznych spotki,

Nie

3.8. prognozy
wynikéw finansowych
na biezacy rok
obrotowy

Nie

3.9. strukture
akcjonariatu

TAK

3.10. dane oraz kontakt
do osoby
odpowiedzialnej za
relacje inwestorskie

TAK

3.11. Skreslony

3.12. opublikowane
raporty biezace i
okresowe

TAK

3.13. kalendarz
publikacji dat

TAK

3.14. informacje na
temat zdarzen
korporacyjnych

TAK

3.15. Skreslony.

3.16. pytania
akcjonariuszy
dotyczace spraw
objetych porzadkiem
obrad WZ

TAK

TAK
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3.17. informacje na
temat powodow
odwotania, zmiany
terminu, porzadku
obrad WZ

3.18. informacja o
przerwie w obradach
WZ i powodach
przerwy

Nie

3.19. informacje na
temat Autoryzowanego
Doradcy

TAK

3.20. informacje na
temat Animatora akcji
emitenta

TAK

3.21. dokument
informacyjny
(prospekt emisyjny)

TAK

3.22. Skreslony.

3.23. Informacje zawarte
w sposob umozliwiajacy
tatwy dostep do tych
informacji.

TAK

Strona internetowa w
jezyku polskim lub
angielskim

TAK

Wykorzystanie sekcji
relacji inwestorskich na
stronie

GPWInfoStrefa

NIE

Spotka publikuje
wszystkie istotne
informacje zarowno w
systemach EBI i ESPI
oraz na stronie
internetowej www.pik-
sa.pl w zakladce ,,Relacje
inwestorskie”.

Utrzymywanie
kontaktow z
przedstawicielami AD

TAK

Niezwloczne

TAK
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informowanie AD o
istotnym zdarzeniu

Zapewnienie dostepu
AD do dokumentow i
niezbednych
informacji

TAK

Emitent przekazuje w
raporcie rocznym:

9.1. informacje¢ na
temat lacznej wysokosci
wynagrodzen
wszystkich cztonkoéw
zarzadu 1 rady
nadzorczej,

TAK

9.2. informacj¢ na temat
wynagrodzenia
Autoryzowanego
Doradcy otrzymywanego
od emitenta z tytutlu
Swiadczenia wobec
emitenta ustug w kazdym
zakresie.

NIE

Kwestia wynagrodzenia
jest

sprawg poufng. Emitent
nie moze

publikowac takich
danych bez zgody
Autoryzowanego
Doradcy.

10

Uczestnictwo czlonkow
zarzadu i rady
nadzorczej w obradach
WZ

TAK

11

Publicznie dostepne
spotkanie z
inwestorami,
analitykami, mediami

NIE

Spoétka rozwaza
mozliwo$¢ organizacji
takich spotkan i w
przypadku zmiany
decyzji ztozy stosowne
o$wiadczenie

12

Informacje zawarte w
uchwale w sprawie
emisji akcji z prawem
poboru

TAK

13

Zapewnienie
odpowiedniego odstepu
czasowego pomiedzy
decyzjami

TAK

14

Zwolanie NWZ przez
akcjonariuszy

TAK

15

Wymogi dot. dnia

ustalenia praw do

TAK
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dywidendy i dnia jej
wyplaty

16

Wymogi dot. uchwaly w
sprawie wyplaty
dywidendy warunkowej

TAK

17

Raporty miesi¢czne

NIE

18

W przypadku
naruszenia przez
emitenta obowiazku
uzasadnienie
naruszenia obowigzku
informacyjnego

TAK

19

Skreslony.

10




