STATUT

EASTSIDECAPITAL SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Spoétka dziata pod firma EastSideCapital Spotka Akeyjna. Spotka moze uzywaé skrotu EastSideCapital
S.A.

§ 2.

Siedzibg Spéiki jest miasto Warszawa.

§ 3.

Zatozycielem Spotki jest osoba fizyczna - Krzysztof Konopka.

§ 4.
Spoétka dziata na podstawie Kodeksu spotek handlowych, a takze innych wlasciwych przepiséw prawa.

§ 5.

1. Spélka dziala na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej 1 za granica.

2. Spotka moze tworzy¢ swoje oddzialy na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej 1 za granica.

§ 6.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.
II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLEKI

§7.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:
1/ dzialalno$¢ holdingéw finansowych,
2/ dzialalno$¢ trustdéw, funduszéw i podobnych instytucii finansowych,
3/ pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,
4/  pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych,
5/ pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania,
6/ pozostala dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana,
7/  pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
2. Zmiana przedmiotu przedsi¢biorstwa Spotki moze nastapi¢ bez wykupienia akcji tych akcjonariuszy,

ktérzy nie zgadzajq sie na zmiane, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia powzieta bedzie
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wigkszoscia dwoch trzecich gloséw przy obecnosci 0séb reprezentujacych przynajmniej potowe

kapitatu akcyjnego.

§ 8.

1. Kapital zaktadowy Spotki wynosi kwoty 11.480.000 zt (jedenascie milionéw czterysta osiemdziesiat

tysiecy zlotych) 1 dzieli si¢ na 1.148.000.000 (jeden miliard sto czterdziesci osiem milionéw) akeji

o warto$ci nominalnej 1 gr (jeden grosz) kazda.

2. Wszystkie akcje wymienione w §8 ust. 1 oznaczone sg jako:

2)

b)

)

d

25.000.000 (dwadziescia pie¢ miliondw) akcji serii A o numerach od 00000001 do 25000000
o warto$ci nominalnej 1 gr (jeden grosz) kazda;

4.500.000 (cztery miliony pigéset tysiecy) akeji serii B o numerach od 0000001 do 4500000
o wartosci nominalnej 1 gr (jeden grosz) kazda;

25.500.000 (dwadziescia pie¢ miliondw pigéset tysiecy) akcji serii C o numerach od
00000001 do 25500000 o warto$ci nominalnej 1 gr (jeden grosz) kazda;

110.000.000 (sto dziesie¢ milionéw) akcji serii D o numerach od 000000001 do 110000000
o warto$ci nominalnej 1 gr (jeden grosz) kazda;

144.375.000 (sto czterdziesci cztery miliony trzysta siedemdziesiat pieé tysiecy) akcji serii E
o wartosci nominalnej 1 gr (jeden grosz) kazda;

88.663.617 (osiemdziesiat osiem milionodw szes$éset sze$édziesiat trzy tysiace sze$éset
siedemnascie) akgji serii I o numerach od 000000001 do 88663617 o wartosci nominalnej 1
gr (jeden grosz) kazda.

749.961.383 (siedemset czterdziesci dziewi¢é milionéw dziewigéset szes$cdziesiat jeden
tysiecy trzysta osiemdziesiat trzy) akeji serii G o numerach od 000000001 do 749961383 o

warto$ci nominalnej 1 gr (jeden grosz) kazda.

§ 9.

1. Wszystkie akcje Spotki sq akcjami zwyklymi na okaziciela.

2. Akcje Spoétki moga by¢ umarzane. Zasady i warunki umorzenia akcji okresla kazdorazowo uchwata

Walnego Zgromadzenia.

III. WEADZE SPOLKI

§ 10.
Wtadzami Spélki sa:
A.  Zarzad,
B. Rada Nadzorcza,
C. Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD
§11.

1. Zarzad sklada si¢ z od 1 (jednej) do 3 (trzech) oséb. Kadencja Zarzadu trwa 3 (trzy) lata.
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Rada Nadzorcza powoluje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa Zarzadu, pozostatych cztonkéw
Zarzadu.
Rada Nadzorcza okresli liczbe cztonkéw Zarzadu.

. Rada Nadzorcza moze odwotaé Prezesa Zarzadu, cztonka Zarzadu lub wszystkich cztonkéw Zarzadu

przed upltywem kadencji Zarzadu.

§ 12.

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spétka z wyjatkiem uprawnien

zastrzezonych przez prawo lub niniejszy statut dla pozostatych wladz Spotki.

§ 13.

Do skladania o$wiadczen 1 podpisywania w imieniu Spotki uprawnieni sa;:

w przypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu,
w przypadku Zarzadu wieloosobowego — kazdy z cztonkéw Zarzadu dziatajacy samodzielnie.

§ 14.

. Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spotki umowy z czlonkami Zarzadu 1 reprezentuje Spolke

w sporach z cztonkami Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowaznié, w drodze uchwaly, jednego lub
wigcej cztonkéw do dokonania takich czynnosci prawnych.
Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi. Zarzad zawiera 1 rozwiazuje z nimi umowy o pracg oraz ustala

ich wynagrodzenie.
RADA NADZORCZA
§ 15.
Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) cztonkéw.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

§ 16.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie Rady i przewodniczy im. Przewodniczacy
ustepujacej Rady Nadzorczej zwoluje 1 otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej

oraz przewodniczy im do chwili wyboru nowego Przewodniczacego.

§ 17.

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartal.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jeden z zastgpcéw maja obowigzek zwolaé posiedzenie na
pisemny wniosek co najmniej dwoéch czlonkéw Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwolane w
ciagu tygodnia od dnia ztozenia wniosku, na dzien przypadajacy nie pézniej niz przed uptywem dwéch

tygodni od dnia zwolania.

§ 18.
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1. Dla wazno$ci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich jej

cztonkdw.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledna wigkszoscia gloséw obecnych na posiedzeniu

cztonkéw Rady Nadzorczej, przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.

3. Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podijete takze bez odbycia posiedzenia w drodze pisemnego

glosowania, o ile wszyscy czltonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgode na pismie na podejmowanie

uchwal w takim trybie.

§ 19.

Rada Nadzorcza moze delegowaé swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania poszczegélnych

czynnosci nadzorczych.

§ 20.

1. Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalno$¢ Spotki.

2. Oprocz spraw wskazanych w ustawie kodeks spoétek handlowych, w innych postanowieniach

niniejszego statutu lub w uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1/

2/

3/

4/

5/

6/
7/

8/

9/

badanie rocznego bilansu, a takze rachunku zyskéw i strat oraz zapewnienie ich weryfikacji przez
wybranych przez siebie bieglych rewidentow,

badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu,

badanie co roku i zatwierdzanie planéw dzialalnosci gospodarczej, plandéw finansowych
i marketingowych Spoétki oraz zadanie od Zarzadu szczegdlowych sprawozdan z wykonania tych
planow,

skfadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych
mowa w pkt 1-3,

opiniowanie wnioskow Zarzadu Spélki odnosnie podziatu zysku, w tym kwot przeznaczonych na
dywidendy, terminy wyplat dywidend lub zasad pokrycia strat,

powolywanie, zawieszanie 1 odwolywanie czlonkéw Zarzadu,

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci Zarzadu w razie zawieszenia
lub odwolania calego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powodéw nie moze dzialad,

zatwierdzanie uchwalanego przez Zarzad regulaminu podziatu akcji pomigdzy uprawnionych
pracownikéw,

wyznaczanie bieglych rewidentéw do badania rocznego sprawozdania finansowego spéiki,

10/ okteslanie wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

11/ podpisywanie uméw o prace z cztonkami Zarzadu.

§ 21.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 22.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad i odbywa si¢ ono najpézniej do kofica czerwca kazdego

roku.
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§ 23.

1. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad w porozumieniu z Radq Nadzorcza.

2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% kapitatu akcyjnego moga zadaé

umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 24.
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w Warszawie.

§ 25.
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub
reprezentowanych akgeji, chyba ze Kodeks Spétek Handlowych przewiduje inne warunki podejmowania

uchwat.

§ 26.
. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw oddanych, jezeli
niniejszy statut lub ustawa nie stanowig inacze;.
. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sa wigkszoscia 3/4 (trzech czwartych) oddanych
gloséw w sprawach:

1/ zmiany statutu, w tym emisji nowych akgji,

2/ zbycia przedsi¢biorstwa Spétki,

3/ polaczenia Spotki z inna spotka,

4/ rozwiazania spolki.
. Uchwaly w przedmiocie zmian statutu Spolki zwigkszajacych §wiadczenia akcjonariuszy Iub
uszczuplajacych prawa przyznane osobiScie poszczegdlnym akcjonariuszom wymagaja zgody
wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.
. Walne Zgromadzenie moze przyzna¢ osobie, ktéra sprawowala lub sprawuje funkcje cztonka Rady
Nadzorczej lub Zarzadu, zwrot wydatkéw lub pokrycie odszkodowania, ktére osoba ta moze by¢
zobowigzana zaplaci¢ osobie trzeciej, w wyniku zobowiaza powstalych w zwiazku ze sprawowaniem
funkcji przez te osobe, jezeli osoba ta dziatata w dobrej wierze oraz w sposob, ktéry w uzasadnionym,

w $wietle okolicznosci, w przekonaniu tej osoby byl w najlepszym interesie Spotki.

§ 27.

. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz
nad wnioskami o odwolanie czlonkéw wiadz lub likwidatoréw Spétki, badZ o pociagnigcie ich do
odpowiedzialnoéci, jak réwniez w sprawach osobistych.

. Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu przedsi¢biorstwa Spétki zapadaja w jawnym glosowaniu

imiennym.

§ 28.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po czym

sposrod osob uprawnionych do glosowania wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia.
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IV. GOSPODARKA SPOLKI

§ 29.
Rokiem obrotowym Spélki jest rok kalendarzowy.

§ 30.

1. W ciagu trzech miesigcy po uptywie roku obrotowego Zarzad jest obowiazany sporzadzi¢ i ztozy¢
Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskéw i strat oraz dokladne pisemne
sprawozdanie z dziatalno$ci Sp6tki w tym okresie.

2. Pierwszy bilans Spotki wraz z rachunkiem zyskéw i strat zostanie sporzadzony za okres od dnia

rejestracji Spotki do 31 grudnia 2007 .

§ 31.
1. Czysty zysk Sp6tki moze byé przeznaczony w szczegdlnosci na
1/ kapital zapasowy,
2/ kapital rezerwowy,
3/ dywidendy,
4/ inne cele okreslone Uchwata Walnego Zgromadzenia.
2. Dzien ustalania prawa do dywidendy oraz dzien wyplaty dywidendy okresla uchwala Walnego

Zgromadzenia.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32.
1. Spoélka zamieszcza swe ogloszenia w Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym.
2. Ogloszenia Spétki powinny byé réwniez wywieszone w siedzibie Spotki, w miejscach dostepnych dla

wszystkich akcjonariuszy i pracownikdw.

§ 33.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem beda mialy zastosowanie odpowiednie przepisy

kodeksu spoétek handlowych i innych obowigzujacych spotke aktéw prawnych.

§ 34.
1. Wszelkie wplaty i koszty zwiazane z zawiazaniem sp6iki i rejestracja poniesie zatozyciel.

2. Koszty wymienione w ust. 1 spétka zwréci zatozycielowi.

§ 35.

Wypisy aktu nalezy wydawa¢ akcjonariuszowi i Spétce w dowolnej ilosci.
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