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1. List Prezesa Zarzadu.

Szanowni Pahstwo,

Serdecznie zachecam do zapoznania sie z raportem rocznym InBook S.A. za rok
2014, zawierajacym raport i opinie Biegtego Rewidenta, sprawozdanie finansowe oraz
sprawozdanie Zarzadu, w ktérym opisane sa wszystkie istotne zdarzenia majace znaczenie
dla dziatalnosci Spétki.

W ubiegtym roku 2014 wiekszo$¢ dziataf Spétki zostata podyktowana zmianami w
Emali Olkusz S.A. W zwiazku z ogtoszeniem jej upadtoéci Spotka InBook S.A. otworzyta nowy
serwis www.emaliaczaruje, ktéry jest dedykowany jak sama nazwa wskazuje naczyniom
emaliowanym. Oferta jest do$¢ zréznicowana, zawiera towary kilku producentéw tak aby
sprostac oczekiwaniom najbardziej wymagajacych klientéw.

W ciagu roku Zarzad kontynuowat systematyczne poszerzanie oferty innych
serwisow poczawszy od ksiegarni inbook.pl gdzie przybyto 50 tysiecy produktéw po
dobregarnki.pl, ktére wzbogacity oferte o nowe marki. Bezustannie wprowadzano takze
innowacyjne rozwigzania w obrebie funkcjonalnoéci serwiséw internetowych oraz
programéw stuzacych do obstugi klienta, dzieki tym zmianom Spétka mogta ograniczy¢
zasoby ludzkie i zmniejszy¢ ilos¢ pomytek. W drugiej potowie roku 2014 rozpoczety sie
prace nad stworzeniem mobilnej wersji sklepu inbook.pl, co w przysztosci w ocenie Zarzadu
przetozy sie na wieksza liczbe zamdwien.

W 2014 roku Spotka osiggneta przychody ze sprzedazy przychody netto ze sprzedazy
W wysokosci 4.226.982,81 zt, byty one nizsze o0 23% w stosunku do analogicznego okresu
roku poprzedniego - gtéwnie ze wzgledu na zmiany zachodzace w Emalii Olkusz S.A. Mimo
znacznego spadku obrotéw na dzieri 31.12.2014 roku Spétka odnotowata strate netto w
wysokosci 85.001,95 zt przy kosztach amortyzacji na poziomie 89.575,07 zt. W zwigzku z
powyzszym wysokos$¢ zysku EBITDA wyniosta 4.573,12zt.

Ze wzgledu na zmienna sytuacje ekonomiczng Spétka nie zamierza podawac
prognoz finansowych na rok 2015.

Dzigkuje za okazywane dotychczas Pahstwa zaufanie i zapraszam do lektury
niniejszego raportu, ktéry stanowi podsumowanie roku 2014 w naszej Spétce.

Z wyrazami szacunku
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2. Wybrane dane finansowe za 2014 rok.

Dane finansowe poréwnywalne, rok 2013 oraz 2014

Dane finansowe
w ztotych

Aktywa trwate
Aktywa obrotowe

Aktywa razem

Kapitat wtasny

Naleznosci
dlugoterminowe

Naleznosci
krétkoterminowe

Srodki pieniezne i inne
aktywa pieniezne

Zobowiazania
diugoterminowe

Zobowiazania
krétkoterminowe

Dane finansowe
w ziotych

Amortyzacja

Przychody netto ze
sprzedazy

Zysk/strata ze sprzedazy

Zysk/strata z dziatalnosci
operacyjnej

Zysk/strata brutto

Zysk/strata netto

2013

718.059,56
485.190,08
1.203.249,64

867.312,03

35.657,84

260.981,03

321.387,61

2013
175.123,28
5.441.950,52
-179.707,99
-133.947,91

-136.566,31

-131.575,31

2014
639.490,49
791.140,98

1.430.631.47
758.502,23
| 0

27.969,03

218.966,31

630.672.24

2014
89.575,07
4.226.982,81
-127.927.53
-125.449,89

-89.480,95

-85.001,95



3. Oswiadczenie Zarzadu InBook S.A. w sprawie rzetelnosci sprawozdania
finansowego.

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad InBook S.A. (,Emitent”) o$wiadcza, ze wedle ich najlepszej wiedzy, roczne
sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne zostaty sporzadzone zgodnie z przepisami
obowigzujacymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej, oraz ze
odzwierciedlaja w spos6b prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowq i finansowa
emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci emitenta zawiera
prawdziwy obraz sytuacji emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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4. Oswiadczenie Zarzadu InBook S.A. w sprawie podmiotu dokonujacego
badania sprawozdania finansowego.

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad InBook S.A. (,Emitent") o$wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdarn
finansowych, tj. Audit Tax Consulting Sp. z 0.0. z siedziba w Krakowie, Os. Ztotego Wieku 89,
wpisany przez Krajowg Rade Bieglych Rewidentéw na listg podmiotéw uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych pod numerem 3816, dokonujacy badania rocznego
sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot
ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do
wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z witasciwymi przepisami
prawa krajowego.

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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5. Sprawozdanie finansowe za 2014 rok.

Patrz:  Zatacznik nr 1 - |, Sprawozdanie finansowe InBook S.A. za okres
od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku”.

6. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnogci InBook S.A.

Patrz: Zatgcznik nr 2 - ,Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci InBook S.A. za okres
od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku”.

7. Opinia biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego

obejmujacego okres od dnia 1.01.2014r. do dnia 31.12.2014r.

Patrz: Zatacznik Nr 3 - ,Opinia i raport biegtego rewidenta z badania sprawozdania
finansowego za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku”.

8. Raport biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego

obejmujacego okres od dnia 1.01.2014r. do dnia 31.12.2014r.
Patrz: Zatacznik Nr 4 - ,Opinia i raport biegtego rewidenta z badania sprawozdania
finansowego za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku”.

9. Informacja o tacznej wysokosci wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu i Rady
Nadzorczej InBook S.A. w 2014 r.

taczna kwota wynagrodzen Czionkéw Zarzadu w 2014r. wyniosta brutto 141.600zt,
natomiast Rady Nadzorczej 900zl.



10. Oswiadczenie Zarzadu INBOOK S.A..
przestrzegania przez spétke zasad zawartych w
Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect”.

W przedmiocie
zbiorze ,Dobre

! OSWIADCZENIE O

| STOSOWANIU

| DOBRE) PRAKTYKI
TAK / NIE /
NIE DOTYCZY

Lp. DOBRA PRAKTYKA KOMENTARZ

Wszystkie istotne
informacje dotyczace
zwotania i przebiegu
walnego zgromadzenia
byty publikowane przez
Spétke w formie raportéw
biezacych oraz
umieszczane na stronie
www - zatem
akcjonariusze nie bioracy
udziatu osobiscie w
walnym zgromadzeniu
oraz inni zainteresowani
inwestorzy mieli

TAK z wytgczeniem
transmisji obrad
walnego
zgromadzenia przez
Internet, rejestracji
video przebiegu obrad
oraz upublicznieniem
takiej rejestraciji.

1 Spétka powinna prowadzic
przejrzysta i efektywng
polityke
informacyjng, zaréwno z
wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z
uzyciem nowoczesnych
technologii oraz
najnowszych narzedzi
komunikacji zapewniajacych
szybkos¢, bezpieczehstwo
oraz szeroki i interaktywny
dostep do
informacji. Spoétka,

korzystajac w jak
najszerszym stopniu z
tych metod, powinna
zapewnié odpowiednia
komunikacje z
inwestorami i analitykami,
wykorzystujgc w tym celu
réwniez

nowoczesne metody
komunikacji internetowe;j,
umozliwiaé
transmitowanie obrad
walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem

sieci Internet, rejestrowac
przebieg obrad i
upublicznia¢ go na stronie
internetowej.

3.1

| Spétka prowadzi

"Spdika powinna zapewni¢ |

efektywny dostep do
informacji

niezbednych do oceny
sytuacji i perspektyw spétki
oraz sposobu

jej funkcjonowania.

korporacyjng strone
internetowa i zamieszcza na |
niej:

_podstawowe informacje o

" TAK

TAK

mozliwo$¢ zapoznania sie
Ze sprawami poruszanymi
na walnym zgromadzeniu.
Koszty zwigzane z
infrastruktura techniczna
umozliwiajaca transmisje
obrad walnego
zgromadzenia przez
Internet Spétka uznaje za
niewspétmierne do
ewentualnych z korzysci z
tego wynikajacych.



spo{ce ijej dziatalnodci
(strona
startowa)

' opis dziatalnodci emitenta
| Ze wskazaniem rodzaju
dziatalnosci, z ktérej emltent
uzyskuje najwiecej
przychoddw,
opis rynku, na ktérym dziata |

- emitent, wraz z okre$ieniem
pozycji emitenta na tym
rynku,

ol

73.3

TAK

- TAK

 Zyciorysy zawodowe

| cztonkéw organdéw spotki,
powziete przez zarzad, na
podstawie o$wiadczenia
cztonka rady nadzorczej,

| informacje o powigzaniach
cztonka rady nadzorczej z
akcjonariuszem
dysponujacym akcjami
reprezentujacymi nie mniej
niz 5% ogélnej liczby gtosow
na walnym zgromadzeniu

| spotki,

dokumenty korporacyjne
spotki, |
zarys planéw strategicznych

. spotki, ;

= _3I§ i
ECE A

T TAK :

TAK |

' Informacje dotyczace

- planéw strategicznych
- Spotki sg zamieszczane w !
' raporcie rocznym.

i

3.8 | opublikowane prognozy
wynlkow finansowych na

' biezgcy rok

obrotowy, wraz z

zatozeniami do tych prognoz
oraz korektami

do tych prognoz (w
przypadku gdy emitent
publikuje prognozy),

- strukture akcjonariatu
emitenta, ze wskazaniem

' gtéwnych
akcjonariuszy oraz akcji
znajdujgcych sie w wolnym

____ Oobrocie,

3.9

1
h

W chwili obecnej Spétka
\ nie publikuje prognoz
. finansowych. W
przypadku podjecia
. decyzji o publikacji
. prognoz Emitent
; opublikuje je na swojej
. stronie internetowe;.

NIE

'3.10 dane oraz kontakt do osoby,
 ktéra jest odpowiedzialna w
| spéice za relacje
| inwestorskie oraz kontakty z
. mediami,

NIE

.31 . ( skreslony ),

312 opublikowane raporty
| biezace i okresowe,

_3.13 | kalendarz zaplanowanych

- TAK

_NE




dat publikacji finansowych | nie przewiduje
raportéow ' kazdorazowo
okresowych, dat walnych ! umieszczania na swojej
zgromadzen, a takze stronie internetowej

i

| spotkan z - zaplanowanych dat
! Inwestorami i analitykami spotkan z inwestorami i
oraz konferencji prasowych, analitykami oraz dat

konferencji prasowych. Na
biezgco podaje jednak do
wiadomosci publicznej
wszelkie niezbedne dla
inwestoréw informacje w
formie raportéw
biezacych oraz
okresowych. Jednoczeénie
Spétka nie wyklucza
zmiany swojego

; ; - stanowiska odno$nie tej

; ! | zasady w przysztosci.

i

3.14 | informacje na temat zdarzen | NIE Nie wystapity takie ;
| Korporacyjnych, takich jak | zdarzenia
| wyptata dywidendy, oraz |

innych zdarzenh skutkujgcych

nabyciem lub ograniczeniem

praw po stronie

akcjonariusza, z

uwzglednieniem terminéw

oraz zasad przeprowadzania

tych operacji. Informacje te

powinny by¢ zamieszczane

w terminie umozliwiajgcym

podjecie przez inwestoréw

decyzji inwestycyjnych,

"3.15 ('skrediony ), ——

i i

 3.16 | pytania akcjonariuszy NIE DOTYCZY Nie byto takich pytan
dotyczgce spraw objetych
porzadkiem
obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego
zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane |

pytania,
'_§.i7"'_inf'0rma'cje_na temat - NIEDOTYCZY | Nié'wystip_i’ry takie

powoddéw odwotania zdarzenia

walnego

zgromadzenia, zmiany
terminu lub porzadku obrad
wraz z

uzasadnieniem,

i

- 3.18 informacje o przerwie w NIE DOTYCZY Nie wystapity takie
obradach walnego j | zdarzenia
zgromadzenia i powodach
zarzadzenia przerwy,

/3.19 [informacjenatemat | NIEDOTYCZY | InBookSA.niema



podmiotu, z ktérym spétka
podpisata umowe o
Swiadczenie ustug

- Autoryzowanego Doradcy ze

" Informacje na temat

wskazaniem nazwy, adresu
strony internetowej,
numeroéw

telefonicznych oraz adresu
poczty elektronicznej
Doradcy,

w przypadku ponownego
zawarcia przez spotke
umowy o swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy

| podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora

akcji emitenta,

TAK

_ostatnich 12 miesiecy,

)
i

Informacje zawarte na

~ Spétka prowadzi

dokument informacyjny
(prospekt emisyjny) spétki,
opublikowany w ciggu

( skreslony ). ----—

stronie internetowe;j
powinny by¢

zamieszczane w spos6b
umozliwiajgcy fatwy dostep
do tych informacji. Emitent
powinien dokonywad
aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie
internetowej. W przypadku
pojawienia sie nowych,
istotnych informacji lub
wystgpienia istotnej zmiany
informacji umieszczanych
na stronie

internetowej, aktualizacja
powinna zostac
przeprowadzona
niezwtocznie.

korporacyjna strone
internetowg, wedtug
wyboru emitenta, w jezyku
polskim lub angielskim.
Raporty

biezace i okresowe powinny
by¢ zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w
ktérym

nastepuje ich publikacja
zgodnie z przepisami

NIE

~ obecnie podpisanej

umowy na swiadczenie
ustug Autoryzowanego
Doradcy.

TAK



{
[

obowigzujacymi ]
emitenta. !

5 Spétka powinna prowadzi¢ | TAK, z wytaczeniem |
www.GPWinfoStrefa.pl

polityke informacyjna ze
szczegoinym
uwzglednieniem potrzeb
inwestoréw indywidualnych.
W tym celu spétka, poza

| Swojg strong
korporacyjna powinna
wykorzystywad
indywidualng dla danej
spotki sekcje relac;i
inwestorskich znajdujaca na
stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

6 Emitent powinien
utrzymywacd biezace
kontakty z
przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy,
celem
umozliwienia mu
prawidtowego wykonywania
swoich
obowigzkéw wobec
emitenta. Spétka powinna
wyznaczy<¢ osobe
odpowiedzialng za kontakty

. Z Autoryzowanym Doradcg

3

7 W przypadku, gdy w spéice
nastapi zdarzenie, ktére w
ocenie

emitenta ma istotne
znaczenie dla wykonywania
przez

Autoryzowanego Doradce
swoich obowiazkéw, emitent
niezwtocznie powiadamia o
tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

8  Emitent powinien zapewni¢
Autoryzowanemu Doradcy
dostep
do wszelkich dokumentdw i
informacji niezbednych do
wykonywania obowigzkow
Autoryzowanego Doradcy.

| Emitent przekazuje w_
raporcie rocznym:

“vg

9.1 informacje na temat facznej |
wysokosci wynagrodzeh
wszystkich cztonkow

_| zarzadu i rady nadzorczej,

- NIEDOTYCZY

~ NIEDOTYCZY

NIE DOTYCZY
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9.2 | informacje na temat

wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy

otrzymywanego od emitenta

z tytutu $wiadczenia wobec
emitenta ustug w kazdym
zakresie.

10  Czlonkowie zarzadu irady
nadzorczej powinni

uczestniczy¢ w obradach
walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania
zadawane w trakcie

| walnego zgromadzenia.

Przynajmniej 2 razy w roku
emitent, przy wspétpracy
Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowa¢
publicznie

dostepne spotkanie z
inwestorami, analitykami i
mediami.

~ NIE DOTYCZY

TAK

NIE DOTYCZY

W chwili obecnej Spétka

nie organizuje publicznych
spotkah z inwestorami ,
analitykami i mediami.
Jednoczesnie Spétka nie
wyklucza zmiany swojego
stanowiska odnosnie tej
zasady w przysztosci, w

zakresie niezbednym dla
| prawidiowego jej
| funkcjonowania

12 Uchwata walnego
zgromadzenia w sprawie
emisji akcji z prawem
poboru powinna precyzowac
cene emisyjna albo
mechanizm jej ustalenia lub
zobowigzac organ do tego
upowazniony do ustalenia
jej przed dniem ustalenia
prawa poboru, w terminie
umozliwiajgcym podjecie
decyzji inwestycyjne;.

13 | Uchwaty walnego
zgromadzenia powinny
zapewnia¢ zachowanie
niezbednego odstepu
Cczasowego pomiedzy
decyzjami powodujgcymi
okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w
ktérych ustalane sg prawa
akcjonariuszy wynikajgce z
tych zdarzen
korporacyjnych.

e

:
f

i 13a | W przypadku otrzymania

' | przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajacego
Co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co

| hajmniej potowe ogétu , !
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16

gtoséw w spéice, informacgji

' 0 zwotaniu przez niego

| zdarzen w otoczeniu

nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3
Kodeksu spétek handlowych,
zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje
czynnosci, do ktérych jest
zobowigzany w zwiazku z
organizacjg i
przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada

ta ma zastosowanie réwniez
w przypadku upowaznienia
przez

sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego

walnego zgromadzenia na
podstawie art. 400 § 3
Kodeksu

spétek handlowych.

Dzier ustalenia praw do

dywidendy oraz dzien
wyptaty

dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas
przypadajacy

pomiedzy nimi byt mozliwie
najkrétszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15
dni roboczych. Ustalenie
dtuzszego okresu pomiedzy
tymi terminami wymaga
szczegé6towego
uzasadnienia.

Jchwata walnego
zgromadzenia w sprawie
wyptaty dywidendy
warunkowej moze zawierad
tylko takie warunki, ktérych
ewentualne ziszczenie
nastapi przed dniem
ustalenia prawa do
dywidendy.

Emitent publikuje raporty
miesieczne, w terminie 14
dni od

zakohczenia miesigca.
Raport miesieczny powinien
zawieraé co

najmniej:

-informacje na temat
wystgpienia tendencji i

NIE DOTYCZY

NIE DOTYCZY

| Spétka publikuje raporty
kwartalne.

¢

i



rynkowym emitenta, ktére w
ocenie emitenta moga mieé
w przysztosci istotne skutki
dla

kondycji finansowej oraz
wynikéw finansowych
emitenta,

-zestawienie wszystkich
informacji opublikowanych
przez emitenta w trybie
raportu biezacego w okresie
objetym raportem,

- informacje na temat
realizacji celéw emisji, jezeli
taka realizacja, cho¢by w
czesci, miata miejsce w
okresie objetym raportem,

- kalendarz inwestora,
obejmujacy wydarzenia
majace

mie¢ miejsce w
nadchodzacym miesiacu,
ktére dotycza emitenta i s

' istotne z punktu widzenia

intereséw inwestoréw, w
szczegdlnosci daty

' publikacji raportéw

okresowych, planowanych
walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypcji,
spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz
oczekiwany termin
publikacji raportu
analitycznego.

. 16a

. W przypadku naruszenia

| (skresiony ).

TAK
przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego
w Zatgczniku Nr 3 do
Regulaminu
Alternatywnego Systemu
Obrotu (, Informacje biezgce
i

okresowe przekazywane w
alternatywnym systemie
obrotu na rynku
NewConnect”) emitent
powinien niezwifocznie
opublikowad, w trybie
wtasciwym dla
przekazywania raportéw
biezacych na rynku
NewConnect, informacje
wyjasniajgca

zaistniatg sytuacje.
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