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1. Pismo Zarzagdu Genomed S.A. do Akcjonariuszy

Szanowni Panstwo,

Z satysfakcjg przekazujemy Panistwu raport, bedacy posumowaniem dziatalnosci Spoétki w roku 2014.

Nasza firma osiggneta w roku 2014 wzrost przychoddéw o 48% w poréwnaniu do roku 2013 i zgodnie z
naszg zesztoroczng obietnicg - dodatni wynik finansowy. Na osiggniete wyniki (przychody w wysokosci
7 328 tys. zt, zysk 207 tys. zt) najistotniejszy wptyw miat wzrost sprzedazy innowacyjnych ustug
opartych na technologii sekwencjonowania genomowego, a szczegdlnie nieinwazyjnych badan
prenatalnych (ang. NIPT), skierowanych do szerokiej grupy odbiorcow — wszystkich kobiet w cigzy,
pragnacych unikng¢ choé czesci niepokoju o zdrowie oczekiwanego dziecka. Od czerwca 2014 Spoétka
dociera z tym badaniem do klinik i gabinetéw ginekologicznych w catej Polsce, stale rozszerzajac sie¢
dystrybucji (obecnie ztozong z 160 punktéw sprzedazy), oferujgc niezwykle doceniane przez lekarzy
wsparcie organizacyjne i merytoryczne. Najwyzsza jakos¢ Swiadczonych ustug przektada sie na
rosngce zainteresowanie, zmieniajgce spoteczny odbiér prozdrowotnych produktéw genetycznych,
opartych na najwyzszej technologii genomowej. Nalezg do nich nowe elementy oferty firmy:
profilaktyczna analiza genomu, przeznaczona dla klienta zainteresowanego szeroko pojetg
profilaktykg zdrowotng, a takze badania najistotniejszej klinicznie czesci genomu, umozliwiajace
zastosowanie nowych metod terapii, oferowane w przystepnej cenie pacjentom z powaznymi
problemami genetycznymi. Spétka zrealizowata w ten sposdb znaczng cze$¢ swoich ambitnych
plandw, z ktérymi zadebiutowata na rynku NewConnect. Warto podkresli¢, ze w ocenie ekspertéw
laboratorium Genomed S.A. jest najbardziej godng rekomendowania niepubliczng jednostka,
Swiadczacg ustugi diagnostyki genetycznej (ranking Gazety Wyborczej, marzec 2015). Potwierdza to
reputacje firmy, przektadajaca sie na jej dominujaca pozycje na rynku jako lidera w sektorze badan
genetycznych.

Genomed S.A. ugruntowata w roku 2014 takie swa pozycje lidera na polskim rynku ustug
sekwencjonowania i analizy bioinformatycznej DNA, szczegdlnie istotng w zakresie w ustug opartych
na najnowoczesniejszej technologii sekwencjonowania genomowego, wychodzac jednoczesnie coraz
skuteczniej na rynek zagraniczny i osiggajac 35% wzrost wartosci eksportu swoich ustug.

Spotka z sukcesem kontynuowata prace badawczo-rozwojowe, koncentrujac sie na przysztosciowym,
podstawowym kierunku rozwoju firmy - medycynie spersonalizowanej, opartej o sekwencjonowanie i
analize diagnostyczng genomdw. W ramach tych dziatan ztozony zostat wniosek patentowy, dotyczacy
innowacyjnej metody diagnostyki jednej z najczestszych chordb genetycznych — neurofibromatozy
typu I

W ocenie Zarzadu biezacy rok, dzieki podpisaniu w marcu umowy o petnym transferze technologii
wykonywania  nieinwazyjnego testu prenatalnego NIFTY i uruchomieniu wifasnego,
wyskoprzepustowego laboratorium najwyzszych technologii, i perspektywom eksportu ustugi NIFTY,
bedzie réwnie przetomowy i peten sukcesdw jak rok 2014, i pozwoli na osiggniecie dalszego,
istotnego wzrostu przychodéw oraz rentownosci ustug.

Dziekujemy Akcjonariuszom i Inwestorowi za zaufanie i wiare w to, ze jesteSmy w stanie zmienic
Swiadomos¢ polskich obywateli i uczyni¢ ich otwartymi na nowe mozliwosci technologiczne
umozliwiajgce diuzsze i zdrowsze zycie, dziekujemy takze Pracownikom Spétki za ich codzienne
zaangazowanie, ktére zaowocowato prezentowanymi w Raporcie wynikami.

Z powazaniem,

Zarzad Genomed S.A.




2. Wybrane dane finansowe w PLN oraz przeliczone na Euro

Pozycje bilansowe, jak i pozycje rachunku zysku i strat, przeliczono wedtug ogtoszonego

przez Narodowy Bank Polski Sredniego kursu Euro, ktéry wynosit odpowiednio:

e nadzien 31.12.2014r.-4,2623 PLN
e nadzien 31.12.2013r.-4,1472 PLN

Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013
w PLN w PLN w EURO w EURO
A AKTYWA TRWALE 2 544 859,48 | 2559 068,72 597 062,50 617 059,39
| Wartosci niematerialne i prawne 61374,72 37 970,27 14 399,44 9 155,64
Il Rzeczowe aktywa trwate 2 402 978,05 | 2 448578,55 563 774,97 | 590417,28
Il Nalezno$ci dtugoterminowe 50 000,00 50 000,00 11 730,76 12 056,33
IV Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
V Diugoterminowe rozliczenia 30506,71|  22519,90 7 157,34 5 430,15
miedzyokresowe
B AKTYWA OBROTOWE 3807 408,56 2333574,94 893 275,59| 562 686,86
| Zapasy 310 483,44 359 980,22 72 844,11 86 800,79
Il Naleznosci krotkoterminowe 451 171,03 445 385,18 105 851,54 107 394,19
Il Inwestycje krétkoterminowe 2965620,41| 1299175,42 695 779,37| 313 265,68
witym Srodki pienigzne finne 2965620,41| 129917542| 695779,37| 313 265,68
aktywapieniezne
IV Krotkoterminowe rozliczenia 80133,68| 229034,12| 18800557| 55226,21
miedzyokresowe
AKTYWA OGOtEM 6 352 268,04| 4892643,66| 149033809 1179 746,25
Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013
w PLN w PLN w EURO w EURO
A KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY 3977684,91| 3795281,36 933 225,00 915 143,07
| Kapitat (fundusz) podstawowy 132 130,10 132 130,10 30999,72 31 860,07
Il Nalezne wptaty na kapitat 0,00 0,00 0,00 0,00
podstawowy
Il Udziaty (akcje) wtasne 0,00 0,00 0,00 0,00
IV Kapitat (fundusz) zapasowy 4 460 338,84| 4460338,84| 1046462,91| 1075506,09
V Kapitat (fundusz) z aktualizacji 0,00 0,00 0,00 0,00
wyceny
VI Pozostate kapitaty (fundusze) 0,00 0,00 0,00 0,00
rezerwowe
VII Zysk (strata) z lat ubiegtych -822 187,58 | -477 626,90 -192897,63| -115 168,52
VIII Zysk (strata) netto 207 403,55| -319560,68 48 660,01 -77 054,56
IX Odpisy z zysku netto w ciggu roku 0,00 0,00 0,00 0,00
obrotowego
B ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA 2374583,13| 1097 362,30 557 113,09 264 603,18




ZOBOWIAZANIA
| Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00 0,00 0,00
Il Zobowigzania dfugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Il Zobowigzania krétkoterminowe 1431017,93 495 400,80 335738,43 119 454,28
IV Rozliczenia miedzyokresowe 943 565,20 601 961,50 221 374,66 145 148,90
PASYWA OGOLEM 6 352 268,04 4892643,66( 1490338,09| 1179 746,25
01.01.2014- | 01.01.2013- | 01.01.2014- | 01.01.2013-
31.12.2014 31.12.2013 | 31.12.2014w | 31.12.2013
w PLN w PLN EURO w EURO
PRZYCHODY NETTO ZE SPRZEDAZY 7327 830,11| 4955821,21| 1719219,70| 1194 980,04
ZYSK (STRATA) ZE SPRZEDAZY -2067 738,31 | -2 256 243,41| -485122,66| -544 040,17
ZYSK (STRATA) NA DZIAtALNOSCI
OPERACYINE) 199 946,30| -306 926,48 46 910,42 -74 008,12
ZYSK (STRATA) BRUTTO 199 416,74| -319 560,68 46 786,18 -77 054,56
ZYSK (STRATA) NETTO 207 403,55 -319560,68 48 660,01 -77 054,56
AMORTYZACIJA 783 943,23 597 687,66 183 924,93 144 118,36

3. Sprawozdanie finansowe za rok 2014

Roczne sprawozdanie finansowe zawarte jest w Zatgczniku nr 1 do niniejszego Raportu.

4. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za rok 2014

Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci zawarte jest w Zatgczniku nr 2 do niniejszego Raportu.

5. Oswiadczenie w sprawie rzetelnosci sprawozdania finansowego

Cztonkowie Zarzadu oswiadczajg, ze wedtug ich najlepszej wiedzy roczne sprawozdanie

finansowe oraz dane porownywalne zostaty sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi

zasadami rachunkowosci i odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje

finansowg i majatkowa Spodtki oraz jej wynik finansowy, a takie, ze sprawozdanie z
dziatalnosci zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spoétki (Zatacznik nr 3).

6. Oswiadczenie w sprawie zasad wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdania finansowego

Zarzad oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdania finansowego,

dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego zostat wybrany zgodnie z




przepisami prawa oraz, ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy tego badania
spetniali warunki do wydania bezstronnej i niezaleznej opinii z badani, zgodnie z wtasciwymi
przepisami prawa krajowego.

7. Opinia oraz raport podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania
finansowego

Opinia oraz raport podmiotu uprawionego do badania sprawozdania finansowego stanowig
Zatgcznik nr 4 do niniejszego Raportu.

8. Oswiadczenie na temat stosowania zasad fadu korporacyjnego i
przestrzegania zasad Dobrych Praktyk Spétek notowanych na Rynku
NewConnect

LP ZASADA TAK / NIE / NIE KOMENTARZ
DOTYCZY

1 Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywna
polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajacych szybko$¢, bezpieczenstwo oraz

Emitent stosuje niniejszg zasade z
szeroki i interaktywny dostep do informacji. Spétka

wytgczeniem transmitowania obrad

korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, .
’ ) S o TAK/NIE walnego zgromadzenia z
powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z wykorzystaniem sieci Internet,

inwestorami i analitykami, wykorzystujagc w tym rejestrowania  przebiegu  obrad |

celu réwniez nowoczesne metody komunikacji L .
upubliczniania go na stronie

internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad . .

. . o internetowe;.
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowad przebieg obrad i upubliczniac

go na stronie internetowe;j.

2 Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i TAK
perspektyw spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

3 Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowq i
zamieszcza na niej:

TAK
3.1. podstawowe informacje o spoétce i jej

dziatalnosci (strona startowa),

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci z ktérej emitent uzyskuje
najwiecej przychodéw TAK

3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z Z wytgczeniem pozycji Spétki na rynku,

okresleniem pozycji emitenta na tym rynku, TAK/NIE na ktérym dziata, ze wzgledu na

trudnosci z uzyskaniem wiarygodnych




danych rynkowych.

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw spotki,

TAK

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o
powigzaniach  cztonka rady nadzorczej z
akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby
gtosow na walnym zgromadzeniu spoétki,

TAK

3.6. dokumenty korporacyjne spotki,

TAK

3.7. zarys plandw strategicznych spétki,

TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych
na biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych
prognoz oraz korektami do tych prognoz (w
przypadku gdy emitent publikuje prognozy),

TAK

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie
w wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktora jest
odpowiedzialna w spétce za relacje inwestorskie
oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11. (skreslony)

3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestoréow decyzji
inwestycyjnych,

TAK

3.15. (skreslony)

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK/NIE

Spotka moze opublikowaé i udzieli¢
odpowiedzi na wybrane pytania
dotyczgce spraw objetych porzadkiem
obrad, ktére w opinii Spotki maja
istotne znaczenie dla przebiegu obrad i
uchwat podejmowanych przez WZA.

3.17. informacje na temat powoddéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub

TAK




porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o sSwiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numerow
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktory petni
funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej
powinny by¢ zamieszczane w sposdb umozliwiajgcy
tatwy dostep do tych informacji. Emitent powinien
dokonywa¢ aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia sie
nowych, istotnych informacji lub wystgpienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej, aktualizacja powinna zostac
przeprowadzona niezwtocznie.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktédrym nastepuje ich
publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
emitenta.

TAK

Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréow
indywidualnych. W tym celu Spodtka, poza swojg
strong korporacyjng powinna  wykorzystywac
indywidualng dla danej spotki sekcje relacji
inwestorskich znajdujacy na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

TAK

Emitent powinien utrzymywac biezgce kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidlowego wykonywania
swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spdtka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za
kontakty z Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spétce nastgpi zdarzenie, ktére
w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich obowigzkdw, emitent  niezwtocznie

TAK




powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentow i
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

TAK

9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

NIE

Spotka nie zamieszcza w raportach
rocznych informacji n/t wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy, ze wzgledu
na fakt, iz umowa zawarta pomiedzy
Spétkg, a Autoryzowanym Doradca
zawiera klauzule poufnosci.

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowa¢ publicznie dostepne spotkanie z
inwestorami, analitykami i mediami.

NIE

W chwili obecnej praktyka ta nie
bedzie stosowana przez Emitenta w
sposoéb ciagty.

12

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji
akcji z prawem poboru powinna precyzowaé cene
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub
zobowigzaé organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru,
w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjne;j.

TAK

13

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢
zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych
ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych
zdarzen korporacyjnych.

TAK

13a

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajacego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu
gtosow w spotce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreSlonym w art. 399 § 3 Kodeksu spdtek
handlowych, zarzad emitenta  niezwtocznie
dokonuje czynnosci, do ktdrych jest zobowigzany w
zwigzku z organizacjg i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie réwniez

TAK




w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu
spotek handlowych.

14

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie
najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni  roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga szczegétowego
uzasadnienia.

TAK

15

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi
przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14
dni od zakoriczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawiera¢ co najmnie;j:

informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w
ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne
skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

- zestawienie wszystkich informacji opublikowanych
przez emitenta w trybie raportu biezacego w
okresie objetym raportem,

- informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli
taka realizacja, cho¢by w czesci, miata miejsce w
okresie objetym raportem,

kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigcu,
ktére dotycza emitenta i sg istotne z punktu
widzenia interesdw inwestoréw, w szczegdlnosci
daty publikacji raportéw okresowych, planowanych
walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan
z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raportu analitycznego.

NIE

Emitent nie uwaza za konieczne
stosowania przedmiotowej praktyki w
sposéb ciagly, gdyz w opinii Emitenta
zawierane w raporcie miesiecznym
informacje sa mato istotne z punktu
widzenia dziatalnosci Spotki.
Jednoczesnie Spétka zapewnia, ze
wszelkie istotne dane majace wptyw
na jej dziatalnos¢ beda przekazywane
w formie raportéow biezgcych i
okresowych oraz zamieszczane na

stronie internetowej Spofki.

16a

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zataczniku nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym  systemie  obrotu na  rynku
NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wiasciwym dla
przekazywania raportéw biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajaca zaistniatg
sytuacje.

TAK




17 17. (skreslony)

W imieniu Zarzadu,

Anna Boguszewska-Chachulska Marek Zagulski

Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu




