2intellect.com

Sprawozdanie Zarzadu

z dziatalnosci

Spotki 2INTELLECT.COM S.A.
za okres

od 01.01.2014 r.do 31.12.2014 .



2Intellect.com Spoétka Akcyjna

Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnos$ci za 2014 r.

1.

Informacje podstawowe

2Intellect.com Spétka Akcyjna
ul. Jasielska 16 60-476 Poznan
KRS 0000449009 Sad Rejonowy Poznan Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu VIII Wydziat Gospodarczy KRS

Kapitat zaktadowy: 1.100.000 zt

tel./fax +48 61 84 34 266
www.2intellect.com
biuro@2intellect.com

ZARZAD
Prezes Zarzadu: Dariusz Grzeskowiak

RADA NADZORCZA
Przewodniczacy RN: Mariusz Bfawat
Cztonek RN: Marcin Grzeskowiak
Cztonek RN: Woijciech Skiba
Cztonek RN: Rafat Nolbert
Cztonek RN: Barbara Badora

Omowienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych, ujawnionych w rocznym
sprawozdaniu finansowym, w szczegdlnosci opis czynnikéw i zdarzen, w tym o nietypowym
charakterze, majacych znaczacy wptyw na dziatalnos¢ emitenta i osiggniete przez niego zyski
lub poniesione straty w roku obrotowym, a takze oméwienie perspektyw rozwoju dziatalnosci
emitenta przynajmniej w najblizszym roku obrotowym

Podczas okresu sprawozdawczego Spoétka osiggneta sprzedaz w wysokosci 1.936.683,00 zt w
stosunku do 1.742.180,00 zt w roku poprzedzajgcym, co oznacza wzrost o 11,1% w relacji rok do
roku. Wzrost sprzedazy zostat osiggniety przede wszystkim dzieki zwiekszeniu sprzedazy ustug
programistycznych i konsultacyjnych.

Ponadto Spotka w okresie sprawozdawczym osiggneta 308 tys. zt zysku netto przy 237 tys. zt w
okresie poréwnawczym, co oznacza wzrost o 30%.

W roku biezagcym Spodtka zamierza kontynuowad rozwdj oprogramowania autorskiego oraz
budowy kanatéw dystrybucyjnych sprzedazy ustug oraz licencji, co powinno przetozy¢ na wzrost
przychoddw.
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PODSTAWOWE WSKAZNIKI FINANSOWE

Rentownos¢

Nazwa wskaznika

Zyskownos$¢ sprzedazy

Rentownos¢ sprzedazy
brutto

Rentownos¢ sprzedazy
netto

Rentownos¢ kapitatu
wtasnego

Rentownos¢ aktywow

Formula obliczeniowa

zysk ze sprzedazy/
przychody ze sprzedazy

zysk brutto/
przychody netto ze sprzedazy

zysk netto/
przychody netto ze sprzedazy

zysk netto/
kapitat wtasny bez wyniku
finansowego biezgcego roku
zysk netto/
aktywa ogotem

Sprawnos¢ wykorzystania zasobéw

Nazwa wskaznika

Wskaznik rotacji
majatku

Wskaznik

obrotu rzeczowych
aktywow trwatych
Wskaznik rotacji
naleznosci w dniach

Wskaznik rotacji
zapasow w dniach

Wskaznik rotacji
zobowigzan w dniach

Formula obliczeniowa

przychody netto ze sprzedazy/
aktywa ogétem

przychody netto ze sprzedazy/
aktywa trwate

(naleznosci z tytutu dostaw i
ustug/
przychody ze sprzedazy)*360
(zapasy/
koszty dziatalnosci
operacyjnej)*360
(zobowigzania z tytutu dostaw i
ustug/
koszty wtasne sprzedazy)*360

Warto$¢
pozadana

max

maXx

max

max

max

Warto$¢
pozadana

max

max

min

min

min

2014

19,2%

19,6%

15,9%

20,4%

14,0%

2014

0,9

10,6

78

232

10

2013

16,6%

16,7%

13,6%

18,7%

12,6%

2013

0,9

16,4

35

195

2012

9,2%

11,1%

8,9%

9,6%

7,8%

2012

0,9

11,4

42

251
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Finansowanie dziatalnosci

Nazwa wskaznika

Wspétczynnik
zadtuzenia

Pokrycie zadtuzenia
kapitatem wiasnym
Stopien pokrycia aktywow
trwatych kapitatem
wiasnym

Trwatos¢ struktury
finansowania

Ptynno$¢ finansowa

Nazwa wskaznika

Wskaznik ptynnosci
szybkiej

Wskaznik ptynnosci
biezacej

Pokrycie zobowigzan
naleznosciami

Kapitat obrotowy netto
(w tys. zi)

Udziat kapitatu
pracujacego w catosci
aktywow

Formula obliczeniowa

kapitat obcy/
kapitaty ogétem

kapitat wtasny/

zobowigzania wraz z rezerwami

kapitat wtasny/
aktywa trwate

kapitat wtasny/
pasywa ogétem

Formula obliczeniowa

(inwestycje krotkoterminowe +
naleznosci krotkoterminowe)/
zobowigzania krétkoterminowe

(aktywa obrotowe -

krétkoterminowe rozliczenia

miedzyokresowe)/

zobowigzania krétkoterminowe
naleznosci handlowe/
zobowigzania handlowe

aktywa obrotowe

— zobowigzania biezgce

kapitat obrotowy/
aktywa ogotem

Warto$¢
pozadana

0,3-0,5

>1

>1

max

Wartos¢
pozadana

0,8-1,2

1,5-2,0

>1

maXx

2014

0,2

4,8

9,9

0,8

2014

6,2

12,4

47,3

1849

84,3%

2013

0,2

4,0

14,2

0,8

2013

12,5

22,3

145,3

1703

90,1%

2012

0,1

8,0

11,5

0,9

2012

3,8

9,9

13,3

715

83,2%

3. Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu emitent jest na nie

narazony

Do najistotniejszych czynnikéw ryzyka zewnetrznego w prowadzonej dziatalnosci nalezy zaliczy¢

(ryzyko srednie lub duze):

»  Wolny rozwéj $wiadomosci w zakresie wykorzystania narzedzi klasy business intelligence
wsrdd przedsiebiorcow
» Zmniejszenie dofinansowan ze srodkéw unijnych na projekty informatyczne

» Brak zdolnosci inwestycyjnych potencjalnych klientéw
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Z uwagi na prowadzong dziatalnos¢ tylko na terenie kraju i z podmiotami dziatajgcymi na
terytorium RP nie wystepuje ryzyko kursu walutowego.

Do czynnikdow wewnetrznych nalezy zaliczy¢ (ryzyko mate):

» zdolnos¢ kompetencyjna spotki do realizacji duzych lub ztozonych projektéw wdrozeniowych

Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej, z uwzglednieniem informacji w zakresie
postepowania dotyczacego zobowigzan albo wierzytelnosci emitenta lub jednostki od niego
zaleznej, ktérych wartos¢ stanowi co najmniej 10 % kapitatéw wtasnych emitenta

Nie toczg sie postepowania w stosunku do Spoétki, ktdrego przedmiotem bytoby zobowigzanie lub
wierzytelnos¢, ktdrej wartosc stanowi co najmniej 10% kapitatow wtasnych Spétki.

Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z okresleniem ich udziatu
w sprzedazy emitenta ogétem, a takze zmiany w tym zakresie w danym roku obrotowym

Produkt / ustuga [z{] 2014 Udziat 2013 Udziat
Sprzedaz oprogramowania IT 180 607 9,33% 757 500 43,48%
Ustugi programistyczne / Konsultacyjne 1582382 81,71% 687 680 39,47%
Business Intelligence 88 000 4,54% 173 000 9,93%
Ustugi wdrozeniowe 0 0,00% 105 000 6,03%
Pozostate 85 694 4,42% 19 000 1,09%
Razem 1936 683 100% 1742 180 100,00%

Gtéwnymi przedmiotami dziatalnosci Spétki sa:
e Produkcja oprogramowania

e Wdrazanie systemoéw IT
e Realizacja projektow dziedzinowych i specjalizowanych

e Realizacja zleconych prac programistycznych

Testowanie oprogramowania

2Intellect.com SA jest przede wszystkim producentem oprogramowania wspomagajgcego procesy
decyzyjne na kazdym poziomie zarzadzania w przedsiebiorstwie. Platforma integrujagca moduty
dziedzinowe INTELLECT jest gtdwnym, autorskim oprogramowaniem Spotki.

Informacje o rynkach zbytu, z uwzglednieniem podziatu na rynki krajowe i zagraniczne

Spoétka dociera do potencjalnych klientéw systemu INTELLECT korzystajgc zarowno z kanatu
sprzedazy bezposredniej, jak réwniez poprzez partneréw, miedzy innymi firmy zajmujgce sie
wdrazaniem systemow transakcyjnych (ERP, CRM).
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Ponadto Spdétka wspodtpracuje dtugoterminowo z producentem oprogramowania klasy ERP
Swiadczac ustugi realizacji zleconych prac programistycznych oraz wykonujgc ztozone projekty
informatyczne.

Cafa sprzedaz Spoétki jest realizowana na rynku krajowym.

7. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez emitenta lub jednostke od niego zalezng z
podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami oraz
informacjami okreslajgcymi charakter tych transakcji
Nie wystgpity.

8. Informacje o =zaciggnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach
dotyczacych kredytéw i pozyczek, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci stopy
procentowej, waluty i terminu wymagalnosci
Nie wystgpity.

9. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze szczegélnym
uwzglednieniem pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym emitenta, z podaniem co
najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci
W okresie sprawozdawczym Spdtka dominujgca udzielita nastepujace pozyczek:

Podmiot Wartos¢ Oprocentowanie Waluta Termin Sptaty
Trans-IT Sp. z 0.0. 100.000,00 10% PLN Sptacona
Trans-IT Sp. z 0.0. 200.000,00 10% PLN Sptaconaw 2015 r

PC Guard S.A. 200.000,00 8% PLN Sptacona czesciowo
(120 tys)
CS Finanse Sp. z 0.0. 120.000,00 8% PLN 22-09-2015

10. W przypadku emisji papieréw wartosciowych w okresie objetym raportem - opis wykorzystania
przez emitenta wpltywow z emisji do chwili sporzadzenia sprawozdania z dziatalnosci
W okresie sprawozdawczym emitent nie wykorzystywat wpltywow z emisji.

11. Objasnienie roéznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym, a
wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok
Nie byty publikowane prognozy wynikéw.

12. Ocene, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi, ze

szczegblnym uwzglednieniem zdolnosci wywigzywania sie z zaciggnietych zobowiazan, oraz
okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatan, jakie emitent podjat lub zamierza podja¢ w celu
przeciwdziatania tym zagrozeniom

Zarzad Spotki 2intellect.com S.A. dobrze ocenia sytuacje finansowg spoétki biorgc pod uwage
ksztattowanie sie wskaznikdw ptynnosci, rotacji oraz zadtuzenia. Wartosci wskaznikdw nie
wskazujg na mozliwos¢ wystgpienia zagrozen w biezgcym regulowaniu zobowigzan.
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13.

14.

15.

Ocene mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w
poréwnaniu do wielkosci posiadanych $rodkéw, z uwzglednieniem mozliwych zmian w
strukturze finansowania tej dziatalnosci

Posiadane przez Spétke Zrddta finansowania umozliwiajg realizowa¢ biezgce zadania
inwestycyjne w roku 2015 bez wprowadzania istotnych zmian w strukturze finansowania
dziatalnosci.

Ocene czynnikdw i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z dziatalnosci za rok
obrotowy, z okresleniem stopnia wptywu tych czynnikéw lub nietypowych zdarzen na
osiggniety wynik

W okresie objetym sprawozdaniem nie zaszty zadne nietypowe zdarzenia lub czynniki inne, niz
wynikajgce z normalnej dziatalnosci operacyjnej, majace jednoczesnie znaczgcy wptyw na wynik
Spotki.

Charakterystyke zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
przedsiebiorstwa emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dziatalnosci emitenta co najmniej do
konnca roku obrotowego nastepujacego po roku obrotowym, za ktéry sporzadzono
sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z uwzglednieniem elementéw
wypracowanej strategii rynkowej

Czynniki zewnetrzne:
e Popyt na oprogramowanie klasy business intelligence
e Szeroki dostep przedsiebiorstw do finansowania projektow informatycznych
e Wozrost gospodarczy
e Wozrost konkurencji pomiedzy przedsiebiorstwami w poszczegdlnych branzach
e Wozrost kultury organizacyjnej w przedsiebiorstwach
e Wozrost swiadomosci o potencjalnych narzedziach informatycznych wsréd kadry
zarzadzajgcej

Czynniki wewnetrzne:
e rozwoj oprogramowania autorskiego
e budowa marki
e utrzymanie i rozwijanie wysoko specjalizowanej kadry

Spétka w 2015 roku planuje dalszy rozwéj oprogramowania klasy business intelligence, traktujac
ten rodzaj dziatalnosci jako najbardziej perspektywiczny. Ponadto Spdtka bedzie kontynuowad
dziatalno$¢ operacyjng zwigzang z ustugowym wykonywaniem oprogramowania oraz
testowaniem oprogramowania.

Ponadto w kolejnym roku funkcjonowania za najistotniejsze kierunki rozwoju Spétki Zarzad
uwaza:

1) poszerzenie kanatéw dystrybucji dla produktéw wtasnych

2) polepszenie technik sprzedazy dla produktéw wtasnych
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16.

17.

3) dalsze zwiekszanie aktywnosci w celu poszerzenia rozpoznawalnosci marki na szczeblach
kadry zarzadzajgcej

4) dalsze poszerzanie zakresu funkcjonalnego produktu w celu stworzenia przewag nad
konkurencja

Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem emitenta i jego grupa
kapitatowg

W okresie objetym sprawozdaniem nie zaszty znaczace zmiany w zasadach zarzadzania Spétka

2Intellect.com S.A.

Wszelkie umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez
waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia
emitenta przez przejecie

Spdétka nie zawarta umow z osobami zarzgdzajgcymi przewidujgcymi rekompensate w przypadku
ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska.

18. Warto$¢ wynagrodzen, nagrdd lub korzysci, dla kazdej z oséb zarzadzajacych i nadzorujacych
emitenta
Zarzqd:
2014 2013
Dariusz Grzeskowiak 58,2 58,2
RAZEM 58,2 58,2
Dane w tys. zt
Rada Nadzorcza:
2014 2013
Mariusz Btawat 43,0 39,4
Woijciech Skiba 1,7 1,0
Marcin Grzeskowiak 1,7 1,0
Barbara Badora 1,7 0,6
Rafat Nolbert 1,7 0,6
Michat Krych 0,0 0,1
RAZEM 49,8 42,7

19.

Dane w tys. zt

W przypadku spétek kapitatowych - okreslenie tacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich
akcji (udziatow) emitenta oraz akgcji i udziatéw w jednostkach powigzanych emitenta, bedacych
w posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujacych emitenta (dla kazdej osoby oddzielnie)

Akcjonariusz Funkcja petniona w Zarzadzie/ Liczba akgji Liczba gtoséw na WZA
Radzie Nadzorczej (w szt.) (w szt.)
Dariusz Grzeskowiak Prezes Zarzgdu 150.000 akgc;ji serii B 150.000

Mariusz Btawat Przewodniczgcy RN 150.000 akc;ji serii B 150.000
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20. Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym), w
wyniku ktérych moga w przysztosci nastgpic zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy

Spodtce nie sg znane takie umowy.

21. Informacje o:

a) dacie zawarcia przez emitenta umowy, z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdann finansowych, o dokonanie badania Ilub przegladu sprawozdania
finansowego lub skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki
zostata zawarta ta umowa

Umowa z 4Audyt Spdétka z o.0. z siedzibg w Poznaniu na badanie sprawozdania
jednostkowego za rok obrotowy 2014 2Intellect.com S.A. zostata zawarta w dniu 16.04.2015
roku.

b) wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,
wyptaconym lub naleznym za rok obrotowy odrebnie za:
- badanie rocznego sprawozdania finansowego

Wynagrodzenie za badanie jednostkowego sprawozdania finansowego za rok 2014
wyhniosto 7.500 zt netto plus podatek VAT.

- inne ustugi poswiadczajace, w tym przeglad sprawozdania finansowego
Nie dotyczy.

- ustugi doradztwa podatkowego

Nie dotyczy.

- pozostate ustugi

c) informacje okreslone w lit. b nalezy podac takze dla poprzedniego roku obrotowego
- badanie rocznego sprawozdania finansowego

Wynagrodzenie za badanie jednostkowego sprawozdania finansowego za rok 2013
wyniosfo 7.000 zt netto plus podatek VAT.

- inne ustugi poswiadczajace, w tym przeglad sprawozdania finansowego
Nie dotyczy.

- ustugi doradztwa podatkowego

Nie dotyczy.

- pozostate ustugi
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Nie dotyczy.
d) informacje o wynagrodzeniu Autoryzowanego Doradcy

W okresie sprawozdawczym Autoryzowany Doradca otrzymat wynagrodzenie w wysokosci
108.000 zt.

22. Wazniejsze osiaggniecia w dziedzinie badan i rozwoju
Nie dotyczy.

23. Posiadane przez jednostke oddziaty
Jednostka posiada oddziat w Lublinie.

24. Nabycie wtasnych akgcji

W okresie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r. Spdtka nie nabywata wtasnych
akgji.

25. Instrumenty finansowe
W okresie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r. Spdétka nie stosowata
rachunkowos$ci zabezpieczenh oraz nie wykorzystywata instrumentéw finansowych w zakresie

ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zaktdcen przeptywéw srodkdw pienieznych oraz
utraty ptynnosci finansowej, na jakie jest ona narazona.

Poznan, 2 czerwca 2015 roku

riudz GrZeskowiak
Pa Pre rzadu

[

Dariusz Grzeskowiak
Prezes Zarzqdu
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Informacje o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego

akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogélnej  liczby glosow na  walnym
zgromadzeniu spotki,

TAK/
LP. ZASADA NIE/ KOMENTARZ
NIE DOTYCZY
1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzysty i
efektywnga polityke informacyjng, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
. h hnologii
uzyaem. . nOWOCZESth: t.ec nc,) o8l Z wytgczeniem transmisji obrad
zapewniajacych szybkosé, bezpieczenstwo .
. - i . Walnego Zgromadzenia z
oraz szeroki dostep do informacji. Spodtka . L
. . . . wykorzystaniem sieci Internet,
korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych TAK . . . .
. L s rejestrowania przebiegu obrad i
metod, powinna zapewni¢ odpowiednig L .
L . o . . upubliczniania go na stronie
komunikacje z inwestorami i analitykami, . .
e . . internetowe;.
umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z  wykorzystaniem  sieci
Internet, rejestrowa¢ przebieg obrad i
upublicznia¢ go na stronie internetowej.
2. Spoétka powinna zapewni¢ efektywny dostep W tym celu Spof.ka prowadzi
. N Bl aktualna strone internetowa
do informacji niezbednych do oceny sytuacji i )
s . TAK www.2intellect.com oraz
perspektyw  spotki  oraz  sposobu  jej . . . .
funkcionowania zamieszcza istotne informacje w
) ’ systemach EBI oraz ESPI
3. Spotka prowadzi korporacyjng strone _ .
internetowaq i zamieszcza na niej: Strona internetowa Spotki
TAK znajduje sie pod adresem
3.1. podstawowe informacje o spodfce i jej www.2intellect.com
dziatalnosci (strona startowa),
3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem Informacje znajdujg sie na
rodzaju dziatalnosci, z ktérej Emitent uzyskuje TAK podstronie ,Profil korporacyjny”
najwiecej przychodoéw, w zaktadce ,Opis dziatalnosci”
3.3. opis rynku, na ktérym dziata Emitent, Informacje znajdujg sie na
wraz z okresleniem pozycji emitenta na tym TAK podstronie ,Profil korporacyjny”
rynku, w zaktadce ,Rynek IT”.
. . . Informacje znajdujg sie na
3.4. d tonk
. z'yC|orysy zawocowe czionkow organow TAK podstronie ,,Profil korporacyjny”
spoftki, . o
w zaktadce ,Informacje o spétce
3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
oSwiadczenia cztonka rady nadzorczej, . . N
. . . . Wskazane informacje znajdujg sie
informacje o powigzaniach cztonka rady . -
. . . . w Dokumencie Informacyjnym
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym TAK

umieszczonym na podstronie
,,Profil korporacyjny”.
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Dokumenty korporacyjne spétki

3.6. dokumenty korporacyjne spofki, TAK znajduja sie na podstronie ,Profil
korporacyjny”.
Wskazane informacje znajduja sie
Dok ie Inf j
3.7. zarys plandw strategicznych spétki, TAK W .0 umencie in ormacyjnym
umieszczonym na podstronie
,,Profil korporacyjny”.
3.8. opublikowane prognozy wynikow
finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz z |\ horyezy | spétka nie publikuje prognoz.
zatozeniami do tych prognoz (w przypadku
gdy emitent takie publikuje),
Inf . S
3.9. strukture akcjonariatu Emitenta, ze " ormaq.e znaJd.UJa slena .,
. . . . podstronie ,Profil korporacyjny
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz TAK .
akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie w zakfadce ,Relacje
) Jaujacy € ¥ ! inwestorskie”.
o Inf j jduja si
3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest " ormaq.e zhal .uja s na B
S ) . podstronie ,,Profil korporacyjny
odpowiedzialna w spdtce za relacje TAK .
. . .. w zaktadce ,Relacje
inwestorskie oraz kontakty z mediami, . .
inwestorskie”.
3.11. Skreslony.
Informacje znajduja sie na
3.12. opublikowane raporty biezace i podstronie ,,Profil korporacyjny”
TAK .
okresowe, w zaktadce ,Relacje
inwestorskie”.
3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat Informacje znajdujg sie na
walnych zgromadzen, a takie spotkan z TAK podstronie ,Profil korporacyjny”
inwestorami i analitykami oraz konferencji w zaktadce ,Kalendarz wydarzen”.
prasowych,
3.14. informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wyptata
dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujgcych
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie Obisane w ninieiszvm punkcie
akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw NIE DOTYCZY P . 152y 'p
. . zdarzenie nie wystgpito.
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w
terminie umozliwiajgcym podjecie przez
inwestoréw decyzji inwestycyjnych,
3.15. Skreslony.
3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych.porzqdklem obrad, zadaV\{ane przed i NIE DOTYCZY Oplsane. w nlnlejsz.ym punkcie
w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z zdarzenie nie wystgpito.
odpowiedziami na zadawane pytania,
3.17. informacje na temat powoddw NIE DOTYCZY Opisane w niniejszym punkcie

odwotania walnego zgromadzenia, zmiany
terminu lub porzadku obrad wraz z

zdarzenie nie wystgpito.
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uzasadnieniem,

3.18. informacje o przerwie w obradach

Opisane w niniejszym punkcie

walnego  zgromadzenia i powodach NIE DOTYCZY L .
. zdarzenie nie wystgpito.
zarzadzenia przerwy,
3.19. informacje na temat podmiotu, z
ktorym  spétka  podpisata umowe o Informacje znajduja sie na
Swiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy TAK podstronie ,,Profil korporacyjny”
ze wskazaniem nazwy, adresu strony w zaktadce ,Relacje
internetowej, numerdw telefonicznych oraz inwestorskie”.
adresu poczty elektronicznej Doradcy,
Informacje znajduja sie na
3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry podstronie ,Profil korporacyjny”
. . . o TAK .
petni funkcje animatora akcji emitenta, w zakfadce ,Relacje
inwestorskie”.
3.21. dokument informacyjny (prospekt Dokument informacyjny zostat
emisyjny) spétki, opublikowany w ciggu TAK zamieszczony w zaktadce ,,Profil
ostatnich 12 miesiecy, korporacyjny”.
3.22. Skreslony.
3.23. Informacje zawarte na stronie
internetowej powinny by¢ zamieszczane w
sposob umozliwiajacy tatwy dostep do tych Strona internetowa Emitenta
informacji. Emitent powinien dokonywac oparta zostata o uktad tworzony z
aktualizacji informacji umieszczanych na mysla o przejrzystym i intuicyjnym
stronie internetowe;. w przypadku TAK dostepie do informacji o Spétce.
pojawienia sie nowych, istotnych informacji Emitent doktada wszelkich staran
lub wystgpienia istotnej zmiany informacji aby aktualizacje danych odbywaty
umieszczanych na stronie internetowej, sie bez zbednej zwtoki.
aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwtocznie.
Spétka  prowadzi  korporacyjng  strone
internetowa, wedtug wyboru emitenta, w W chwili obecnej Emitent
jezyku polskim lub angielskim. Raporty prowadzi strone internetowa w
biezgce i okresowe powinny by¢ TAK jezyku polskim. Publikowane
zamieszczane na stronie internetowej co przez Spotke raporty i pozostate
najmniej w tym samym jezyku, w ktorym dane takze spetniajg wskazane
nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami wymogi.
obowigzujgcymi emitenta.
Spotka powinna prowadzié polityke
|nformacyjnq ze s%czegolnym uwzglednieniem Na stronie internetowe]
potrzeb inwestorow indywidualnych. W tym .
celu Spétka, poza swojg strong korporacyjng TAK www.GPWmfoSFrefa.pI df)stepne
powinna wykorzystywa¢ indywidualng dla > [l:)odstawowe informacje o
. L . L . Spotce.
danej spoétki sekcje relacji inwestorskich
znajdujaca na stronie www.GPWInfoStrefa.pl.
Emitent powinien utrzymywac¢ biezace Emitent pozostaje w statym
kontakty z przedstawicielami kontakcie ze spétka INC S.A.
Autoryzowanego Doradcy, celem TAK petniaca role Autoryzowanego

umozliwienia mu prawidtowego wykonywania
swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spdtka

Doradcy Spotki.
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powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za
kontakty z Autoryzowanym Doradca.

7. W przypadku, gdy w spétce nastapi zdarzenie, Wszystkie istotne z punktu widzenia
ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie prowadzonej przez Spotke
dla wykonywania przez Autoryzowanego TAK dziatalnosci informacje bez
Doradce swoich obowigzkéw, Emitent zbednej zwtoki przekazywane i
niezwtocznie powiadamia o tym fakcie konsultowane s3 z
Autoryzowanego Doradce. Autoryzowanym Doradca.
8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Autoryzowany Doradca posiada
Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i dostep do dokumentéw
. NN . TAK ) :
informacji niezbednych do wykonywania niezbednych dla prawidtowego
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy. wykonywania zadan.
9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
9.1. informacje na temat tacznej wysokosci TAK Inform.acja opublikowana w
wynagrodzent wszystkich cztonkéw zarzadu i raporcie rocznym.
rady nadzorczej,
9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od TAK Informacja opublikowana w
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec raporcie rocznym.
emitenta ustug w kazdym zakresie.
10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
iczyé h I
uczestnlczyc. W obradac - vya.nego W obradach WZA uczestniczag
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajagcym .. .
. . . . TAK przedstawiciele Zarzadu i Rady
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na e
. A Nadzorczej Emitenta.
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.
11. Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowa¢ publicznie dostepne NIE
spotkanie z inwestorami, analitykami i
mediami.
12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowaé cene emisyjng albo mechanizm
jej usta.ﬂe'nla lub zobowgzac' f)rgan do t?go NIE DOTYCZY Oplsane.wr'nnlejszym' punkcie
upowazniony do ustalenia jej przed dniem zdarzenie nie wystgpito.
ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjnej.
13. Uchwah./' walnego .zgrcrmadzenla powinny Podejmowane przez WZA uchwaty
zapewni¢ zachowanie niezbednego odstepu . .
. o zapewniajg zachowanie
czasowego pomiedzy decyzjami . .
h . . . niezbednych odstepdw czasu, co
powodujgcymi okreslone zdarzenia TAK L . ;
. . . wigze sie z polityka poszanowania
korporacyjne a datami, w ktdrych ustalane s3 .
. . . praw przystugujacych
prawa akcjonariuszy wynikajagce z tych . .
, . Akcjonariuszom.
zdarzen korporacyjnych.
13a. | W przypadku otrzymania przez zarzad NIE DOTYCZY Opisane w niniejszym punkcie

emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co

zdarzenie nie wystgpito.
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najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogoétu gtosdw w spdice,
informacji o zwotaniu  przez  niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w
trybie okreslonym w art.399 &3 Kodeksu
spétek  handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktorych
jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia.
Zasada ta ma zastosowanie rdéwniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwofania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia na podstawie art. 400
§3 Kodeksu spotek handlowych.

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz
dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajacy pomiedzy
nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dfuzszego okresu pomiedzy tymi
terminami wymaga szczegbétowego
uzasadnienia.

NIE DOTYCZY

Opisane w niniejszym punkcie
zdarzenie nie wystapito.

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
wyptaty dywidendy warunkowej moze
zawiera¢ tylko takie warunki, ktérych
ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

NIE DOTYCZY

Opisane w niniejszym punkcie
zdarzenie nie wystgpito.

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w
terminie 14 dni od zakoriczenia miesigca.
Raport miesieczny powinien zawiera¢ co
najmniej:

e informacje na temat wystgpienia
tendencji i zdarzen w otoczeniu
rynkowym emitenta, ktére w ocenie
emitenta mogg mieé¢ w przysztosci
istotne skutki dla kondycji finansowe;j
oraz wynikéw finansowych emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezgcego w okresie objetym
raportem,

e informacje na temat realizacji celéw
emisji, jezeli taka realizacja, chocby w
czesci, miata miejsce w okresie objetym
raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujacy
wydarzenia majace mie¢ miejsce w
nadchodzacym miesigcu, ktére dotyczg
emitenta i sg istotne z punktu widzenia
interesdow inwestorow, w szczegolnosci
daty publikacji raportéw okresowych,
planowanych  walnych  zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z

NIE

Spétka nie publikuje raportéw
miesiecznych.

W opinii Emitenta wszystkie
niezbedne informacje
przekazywane sg w rozszerzonych
raportach okresowych oraz
raportach biezacych Spoéfki.
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inwestorami  lub  analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

16a.

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zataczniku nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje
biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym systemie obrotu na rynku
NewConnect”) emitent powinien
niezwfocznie opublikowac, w  trybie
wtasciwym dla przekazywania raportéw
biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajgcg zaistniatg sytuacje.

NIE DOTYCZY

Opisane w niniejszym punkcie
zdarzenie nie wystapito.

17.

Skreslony.
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Oswiadczenie zarzadu spétki 2Intellect.com S.A. w sprawie rzetelnosci sporzadzenia sprawozdania
finansowego za okres od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Zarzad 2Intellect.com S.A. oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie
finansowe za okres od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. i dane poréwnywalne sporzgdzane
zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Spotke, oraz ze dane zawarte w sprawozdaniu
finansowym odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowa i
finansowg Spodtki oraz jej wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Spétki zawiera
prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk zwigzanych z
prowadzong dziatalnoscia.

Podpisy oséb upowaznionych do reprezentowania Spotki
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Oswiadczenie zarzgdu spotki 2Intellect.com S.A. w sprawie podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych.

Zarzad 2Intellect.com S.A. oswiadcza, iz podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, dokonujgcy badania rocznego sprawozdania finansowego Spétki za okres od
01.01.2014 r. do 31.12.2014 r., zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa, oraz ze podmiot
ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do
wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa
krajowego.

Podpisy oséb upowaznionych do reprezentowania Spotki




