Oswiadczenie Zaradu Spotki SferaNET S.A.

w przedmiocie przestrzegania przez Sp@asad ,Dobrych praktyk spétek notowanych na
rynku NewConnect”, o ktdrych mowa w 4agniku Nr 1 do Uchwaty Nr 795/2008 Zadu

Gietldy Papieréw Wartiowych w Warszawie S.A. z dni

a 31zoziernika 2008 r. ,Dobre

Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect”, zmieg@nUchwai Nr 293/2010 Zargdu

Gietldy Papieréw Wartiowych w Warszawie z dnia 31

marca 2010 r. w spramiany

dokumentu ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na Newect”.

DOBRA PRAKTYKA

STANOWISKO SPOLKI
Wyltaczenia i uwagi

1.

Spétka powinna prowadzi przejrzysd i efektywrg
polityke informacyjrg, zaréwno =z wykorzystanier
tradycyjnych metod, jak i z ayciem nowoczesnych
technologii, oraz najnowszych nadzi komunikacji
zapewniajcych szybkéé¢, bezpieczéstwo oraz szerok
dostp do informacji. Spoétka korzystgg w jak
najszerszym stopniu z tych metod, powinna napé
odpowiedni komunikacg z inwestorami i analitykami
wykorzystupc w tym celu réwnie nowoczesne metod
komunikacji internetowej, unmiwiaé¢ transmitowanie
obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem
Internet, rejestrow@aprzebieg obrad i upubliczniago na
stronie internetowe

q

93

TAK z zastrzezeniem

nSpotka prowadzi przejrzysti efektywry
polityke informacyjra, jednake nie
przewiduje s} transmitowania obrad W
iz wykorzystaniem sieci Internet, ja
rowniez
obrad.
»Jednoczénie Zarzd rozway wdrazenie
Ypowyzszego  mechanizmu, Zeli
‘akcjonariusze  Spotki  zglogz takie
Izapotrzebowanie.

rejestrowania przebiegu tyc

N

h

Spétka powinna zapewni efektywny dosip do
informacji niezlgdnych do oceny sytuacji i perspekty
spotki oraz sposobu jfunkcjonowanie

TAK
W

3.1.

Spoétka prowadzi korporacyjn strore i
zamieszcza na niej:
podstawowe informacje o spoéice i jej dziatdcio

(stronastartowa)

internetow

TAK

3.2.

opis dziatalnéci emitenta ze wskazaniem rodza
dziatalngci, z ktorej emitent uzyskuje najpdej
przychodow,

ju TAK
Opis zawarty jest na stronie internetoy
Dokumenc

internetowej  Emitenta

Informacyjnym.

Emitenta oraz w dogbnym na stronie

1Y

ie

3.3.

opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz

okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

z TAK
Opis zawarty jest na stronie internetov
Dokumenc

internetowe]  Emitenta

Informacyjnym.

Emitenta oraz w dogbnym na stronie

1Y

ie

3.4.

zyciorysy zawodowe cztonkéw organow spotki,

TAK
Zyciorysy zawarte $ w dostpnym na
stronie internetowej Emitent
Dokumencie Informacyjnym.

a

3.5.

powzicte przez zarm, na podstawie swiadczenia
cztonka rady nadzorczej, informacje o pgmnaniach

TAK

cztonka rady nadzorczej z akcjonariusz




Strona 2z 2

dysponugcym akcjami reprezentggymi nie mniej

niz 5% ogolnej liczby gtosébw na walnym
zgromadzeniu spott
3.6. dokumenty korporacyjne spoiki, TAK
3.7. zarys plandw strategicznych spotki, TAK
Opis zawarty jest w daginym na stronie
internetowej  Emitenta  Dokumencie
Informacyjnym.

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych ha NIE
biezacy rok obrotowy, wraz z zadeniami do tych Emitent nie  publikowat prognoz
prognoz (w przypadku gdy emitent takie publikuje)| finansowych.

3.9. struktug akcjonariatu emitenta, ze wskazani TAK
gtébwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdaych sg¢ w
wolnym obrocie

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest TAK
odpowiedzialna w spoétce za relacje inwestorskie ¢ra
kontakty z mediam

3.11. (skre&lony),

3.12. opublikowane raporty bigce i okresowe, TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych TAK
raportow okresowych, dat walnych zgromadzea
takze spotka z inwestorami i analitykami oraz
konferencji prasowyc

3.14. informacje na temat zdarfze korporacyjnych TAK
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarze
skutkugcych nabyciem lubograniczeniem praw p
stronie akcjonariusza, z uwzglnieniem terminow
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.

Informacje te powinny by zamieszczane w terminie
umaozliwiajgcym podgcie przez inwestorow decyzji
inwestycyjnych

3.15. (skrelony)

3.16. pytania akcjonariuszy dotygee spraw olgtych TAK
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami| na
zadawane pytani

3.17. informacg na temat powodow  odwotar TAK
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub pdka
obrad wraz wzasadnienier

3.18. informacg o przerwie w obradach walnego TAK
zgromadzenia powodach zardzenia przerw

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spoika TAK
podpisata umow O swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy zewskazaniem nazwy
adresu strony internetowej, numerow telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej Dorg,

3.20. informacg na temat podmiotu, ktory peini funkcj TAK
animatoraakcji emitenta

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spofki, TAK
opublikowany w cigu ostatnich 12 miesty,

3.22. (skre&lony)

Oswiadczenie o przestrzeganiu Dobrych Praktyk — SfEfRS.A.
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Informacje zawarte na stronie internetowej powinbyc¢ TAK
zamieszczane w sposoOb ushiaviajgcy tatwy dos¢p do tych
informacji. Emitent powinien dokonywaaktualizacji informacji
umieszczanych na stronie internetowej. W przypapiawienia
sie nowych, istotnych informacji lub wysgpienia istotnej
zmiany informacji umieszczanych na stronie inteomedj,
aktualizacjepowinna zosta przeprowadzona niezwioczn
4. Spotka prowadzi korporacygn strore internetows, TAK
wediug wyboru emitenta, w ¢zyku polskim lub (w jezyku polskim)
angielskim. Raporty bigce i okresowe powinny Ity
zamieszczane na stronie internetowej co najmnigyrw
samym ¢zyku, w ktorym nasippuje ich publikacja zgodnig
Z przepisami obowrzujacymi emitenta.
5. Spotka powinna prowadgi polityke informacyjrg ze TAK/NIE
szczegllnym  uwzgbnieniem potrzeb inwestoréwSpotka nie zamierza becnie korzysta
indywidualnych. W tym celu Spotka, poza swdjtrory | z indywidualnej sekcji relacj
korporacyjm powinna wykorzystywa indywidualry dla| inwestorskich na stroni
danej spotki sekej relacji inwestorskich znajdaga na| www.GPWInfoStrefa.pl. Zawd uwaza,
stronie www.GPWInfoStrefa.pl. ze aktywna polityka informacyjn
prowadzona za poma@c strony
korporacyjnej Spoiki, ktora zawier
zaktadk ,dla inwestorow”, zapewniz
efektywny dosgp do informacji
niezlbednych do oceny sytuacji
perspektyw rozwoju Spoit
6. Emitent powinien utrzymywa biezace kontakty z TAK
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umazliwienia mu prawidiowego wykonywania swoich
obowigzkobw wobec emitenta. Spotka powinpa
wyznaczy osolz odpowiedzialg za kontakty Z
Autoryzowanym Doradg
7. W przypadku, gdy w spoéice napt zdarzenie, ktdre w TAK
ocenie emitenta ma istotne znaczenie (dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradc
swoich obowjzkdéw, emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doreu
8. Emitent powinien zapewtiAutoryzowanemu Doradcy TAK
dosep do wszelkich dokumentéw i informacji
niezbednych do wykonywania obowakdéw
Autoryzowanego Doradcy.
9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym: NIE
9.1. informacg na temat gcznej wysokéci wynagrodze
wszystkich cztonkow zagzdu i rady nadzorczej,
9.2. informacg na temat wynagrodzenia Autoryzowane( NIE
Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytuld uwagi na charakter tajemnig

swiadczenia wobec emitenta ustug w zégm
zakresie.

handlowej wynikagce] ze stosunkt
umownego ponwdzy Emitentem 3
Autoryzowanym Doradg, Spotka nie
zamierza publikowa informacji o

y

wynagrodzeniu Autoryzowaneg

(0]

Oswiadczenie o przestrzeganiu Dobrych Praktyk — SfEfRS.A.
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10.Cztonkowie zarzdu i rady nadzorczej powinn
uczestniczy w obradach walnego zgromadzenia
sktadzie umaliwiajacym udzielenie merytoryczng
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie waln
zgromadzenia.

ego

Doradcy.

Il TAK

W
]

11.Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpr:
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizaw
publicznie dosipne spotkanie z inwestorami, analityka
I mediami.

NIE
Emitent nie
o@bnych

¢Obecnie
'organizowania

przewidu
spotka

inwestorami lub analitykami. Niemnig
jednak  Spotka  zamierza

rynku kapitalowego, ktére takie kontak
umazliwiaj .

dedykowanych kontaktom z mediami

aktywni
uczestniczy w inicjatywach organizacji

e

12.Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akdg
prawem poboru powinna precyzoéveere emisyjm albo
mechanizm jej ustalenia lub zobaweat organ do tegc
upowaniony do ustalenia jej przed dniem ustale
prawa poboru, w terminie umldwviajagcym podgcie
decyzji inwestycyjne

j TAK

D
nia

13.Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewn
zachowanie niezfinego odsfpu czasowego poruizy
decyzjami  powodujcymi okreslone  zdarzenid
korporacyjne a datami, w ktérych ustalang mrawa
akcjonariuszy wynikajce z tych zdarzekorporacyjnyct

TAK

1

13a.W przypadku otrzymania przez zagdzemitenta od
akcjonariusza posiadgego co najmniej potow
kapitatu zaktadowego lub co najmniej polewgotu
gltosow w spoétce, informacji o zwotaniu przez nie
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w try
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spoétek handlowy
zarzd emitenta niezwiocznie dokonuje czysop do
ktérych jest zobowgzany w zwhzku z organizacg
I przeprowadzeniem walnego zgromadze
Zasada ta  ma zastosowanie rownieprzypadku
upowanienia przez g rejestrowy akcjonariuszy d
zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spotek handlowyck

TAK

go
bie
ch,

na

14.Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzieyptaty
dywidendy powinny by tak ustalone, aby cza
przypadajcy pomedzy nimi byt maliwie najkrétszy, a w
kazdym przypadku nie diszy niz 15 dni roboczych
Ustalenie dliszego okresu poruzy tymi terminami
wymaga szczegotowego uzasadnienia.

TAK
S

15.Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wypl
dywidendy warunkowe] mae zawieréd tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie npstprzed
dniem ustalenia prawa do dywidendy.

aty TAK

Oswiadczenie o przestrzeganiu Dobrych Praktyk — SfEfRS.A.
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16.Emitent publikuje raporty miestzne, w terminie 14

dni od zakmczenia miesica. Raport miesczny

powinien zawier& co najmniej:

- informacje na temat wyspienia tendencji i zdarze
w otoczeniurynkowym emitenta, ktére w ocer
emitenta mog mie¢ w przyszidci istotne skutki
dla kondycji finansowej oraz wynikow finansowy:
emitenta,

- zestawienie wszystkich informacji opublikowany,
przez emitenta w trybie raportu biggego w okresie
objetym raportem,
informacje na temat realizacji celow emisji,zgé
taka realizacja, chiby w czsci, miata miejsce W
okresie objtym raportem,

- kalendarz inwestora, obejmgy wydarzenia mage
mie¢ miejsce w nadchodzym miesgcu, Kktore
dotyczz emitenta i § istotne z punktu widzenia
interesOw inwestoréw, w szczegokeo daty publikacii
raportow okresowych, planowanych walny
zgromadz#a, otwarcia subskrypcji, spotka z
inwestorami lub analitykami, oraz pekiwany termin
publikacji raportu analitycznego.

|
Spotka nie  pr
dynamiczne

cRazdego miesica.

ch

D

NIE
zewiduje publikowan

raportdw miesjcznych, z uwagi na fak
iz w Spoélce nie zachodz na tyle

zmiany wymagge

publikacji danych finansowych na koni

e
L,

16a. W przypadku naruszenia przez emitenta obbku

informacyjnego okrdonego w Zadczniku Nr 3 do
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obre
("Informacje bieace 1 okresowe przekazywane
alternatywnym systemie obrotu na ryn
NewConnect") emitent powinien niezwtoczn
opublikowa, w trybie wiagciwym dla przekazywani
raportow bieagcych na rynku NewConnect, informag
wyjasniajaca zaistniay sytuacg.

Dtu
w
ku
ie

TAK

17. (skreslony).

Oswiadczenie o przestrzeganiu Dobrych Praktyk — SfEfRS.A.



