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PISMO PREZESA ZARZADU BLACK PEARL S.A

Szanowni Panstwo,

Z ogromng przyjemnoscig przedstawiam Panistwu raport Black Pear; S.A. ,Sp6tka” za rok obrotowy
2014. W roku obrotowym 2014 oraz na poczatku roku 2015 doszto do istotnych zmian w akcjonariacie, ktore
mialy wplyw na wybér nowych cztonkéw organéw Spotki. W efekcie, mozliwa jest realizacja potaczenia Spétki
ze spo6tka Sobie nie Krélewskie S.A.

W dniu 6 marca 2015 r. doszto do zawarcia ze spétka pod firmg Sobienie Krélewskie S.A. Listu
Intencyjnego, okreslajgcego warunki prowadzenia wzajemnych rozmoéw i negocjacji w przedmiocie potaczenia
obydwu spétek, w trybie art. 492 § 1 ust. 1 Kodeksu spoétek handlowych, gdzie Black Pearl S.A. bedzie spdtka
przejmujgca.

Spotka Sobienie Kroélewskie S.A. prowadzi dziatalno$¢ hotelowo-gastronomiczng, rekreacyjno-
sportowa, oferuje transport lotniczy oraz wynajem nieruchomosci. Dziatalno$¢ tej spétki jest prowadzona w
ramach kompleksu ,Sobienie Krélewskie”, w sktad ktérego wchodza: zespdt patacowo-hotelowy, 18-dotkowe
pole golfowe, Akademia Golfa i driving range, osiedle domoéw jednorodzinnych i apartamentéw oraz lotnisko
wraz z zabudowa portowa. Kompleks jest potozony w miejscowosci Sobienie Jeziory w odlegtosci ok.30 km od
Warszawy.

Hotel Sobienie Krélewskie miesci sie w odrestaurowanym patacu szlacheckim wybudowanym na
przetomie wiekéw, okoto roku 1880. Cato$¢ zostata zaadaptowana na profesjonalne Centrum Konferencyjne ze
stylowa i komfortowa baza noclegowa. Kompleks palacowy zlokalizowany jest w otulinie Mazowieckiego
Parku Krajobrazowego, sktada sie z 6-ciu budynkéw, usytuowanych na jednej posiadtosci. Sasiedztwo 9
hektarowego parku stwarza znakomite warunki na wymarzony wypoczynek. Pole golfowe Sobienie Krolewskie
Golf & Country Club to wyjatkowy projekt. Dzieki wykorzystaniu podioza piaskowego jest to miejsce
gwarantujgce wspaniate warunki gry. Projektanci, pracujgc nad kazdym z elementéw pola, czerpali inspiracje
ze znanych pdl golfowych z Wysp Brytyjskich. Jednym z elementéw dziatalnosci Sobieni Krélewskich S.A. jest
powstajace luksusowe osiedle doméw jednorodzinnych oraz apartamenty rekreacyjne w poblizu pola
golfowego. Osiedle doméw oraz budynki apartamentowe s3 cze$cig kompleksu rekreacyjno-sportowego, w
ramach ktérego mozna korzysta¢ z m.in. wszelkich atrakcji znajdujgcych sie w ofercie Sobieni Krélewskich S.A,,
w tym pola golfowego oraz SPA.

Z powazaniem
Janusz Smoczynski- Prezes Zarzadu
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WPROWADZENIE

Niniejszy raport okresowy, sporzadzony i opublikowany zgodnie z wymogami Zatgcznika nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu, wydany zostaje w szczegélnych warunkach, w zwigzku ze zdarzeniami
majacymi miejsce Spétki w okresie roku obrotowego 2014, tj. od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia
2014r.

Wybrane informacje finansowe zawierajace podstawowe dane liczbowe (w ztotych oraz przeliczone na euro)
podsumowujace sytuacje finansowa Black Pearl S.A. w okresie od 1 stycznia 2014 r. - 31 grudnia 2014 r.
zostaly zaprezentowane w Tabeli 1 oraz Tabeli 2.

Pozycje bilansu oraz rachunku zyskéw i strat przeliczono wedtug kursu sredniego euro ogloszonego przez
Narodowy Bank Polski, obowigzujacy w roku 2013 oraz w roku 2014.

OSWIADCZENIA ZARZADU

Zarzad Black Pearl S.A. o$wiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami
obowigzujacymi Spotke lub standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej, oraz ze odzwierciedlaja w
sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowq i finansowgq Spétki oraz jej wynik finansowy, oraz ze
sprawozdanie z dziatalno$ci Spétki zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych
zagrozen i ryzyk.

Janusz Smoczynski
Prezes Zarzadu

Zarzad Black Pealr S.A. o§wiadcza, Ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy
badania rocznego sprawozdania finansowego za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku, zostat
wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania tego
sprawozdania, spetniali warunki do wyraZzenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z
wtasciwymi przepisami prawa krajowego.

Janusz Smoczynski
Prezes Zarzadu



PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOLCE

Pelna nazwa

BLACK PEARL Spoétka Akcyjna

Siedziba Warszawa
Adres 31-060 Krakéw, Pl. Wolnica 13 lok. 10
Telefon (22) 402 06 22

Adres strony internetowej

www.blackpearlcapital.pl

Przedmiot dziatalnosci

fundusz typu private equity

Forma prawna

spoétka akcyjna

Kapitat zaktadowy (podstawowy) Emitenta wynosi 4.033.800,00 zt

Kapital zakladowy i dzieli sie na 2.016.900 akcji zwyktych na okaziciela o wartoSci
nominalnej 2,00 zt kazda, w tym:
KRS Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmieécia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sqdowego pod nr KRS 0000343453
REGON 142121110
NIP 7010211009
Czas trwania jednostki Nieoznaczony

WYBRANE DANE FINANSOWE

Kurs euro na dzien 31.12.2013 r. — 4,1472 zt.
Kurs euro na dzien 31.12.2014 r. — 4,2623 zt.

Tabela 1. Wybrane dane finansowe z rachunku zyskow i strat.

Stan na dzien

Stan na dzien  Stan na dzien Stan na dzien

AL B0 S 31.12.2013 31.12.2013  31.12.2014  31.12.2014
FINANSOWE
PLN EUR PLN EUR
Przychody m:':tto ze 224 851,56 54.217,68 135 656,53 32.530,92
sprzedazy
Amortyzacja 754,50 181,93
Zysk (strata) ze sprzedazy -1247 077,49 -300.703,48 -971 189,99 -227.885,85
Zysk (strata) z dziatalnosci
L. -1247 077,49 -300.703,48 -1021 667,36 -239.698,60
operacyjnej
Zysk (strata) brutto -3740 842,74 -902.016,48 -797 576,99 -187.123,62
Zysk (strata) netto -3.881.884,32 -936.025,35 -868 433,99 -203.747,74




Tabela 2. Wybrane dane finansowe z bilansu

Stan na dzien Stan na dzien Stan na dzien Stan na dzien

(WHERANEIDANE 31.12.2013 31.12.2013 31.12.2014  31.12.2014
FINANSOWE
PLN EUR PLN EUR
Kapital wlasny 1815 263,86 437.708,30 946 829,87 222.140,60
Nalezno$ci dlugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznosci
; . 55 805,53 13.456,19 0,00 0,00
Kkrétkoterminowe
SrodKi pieniezne i inne
R 3932,85 948,31 39107,99 9.175,33
aktywa pieniezne
Zobowigzania 0,00 0,00 0,00 0,00
dlugoterminowe
Zobowiazania 65 673,61 15.835,65 12 317,40 3.124,46
Krotkoterminowe

SPRAWOZDANIE ZARZADU 7Z DZIALALNOSCI SPOLKI W ROKU
OBROTOWYM 2014

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2014 (od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014 r.)
stanowi czes¢ sktadowa sprawozdania finansowego spoétki za rok obrotowy 2014, stanowigcego zatgcznik do
niniejszego raportu.

INFORMACJE NA TEMAT STOSOWANIA PRZEZ EMITENTA ZASAD LADU
KORPORACYJNEGO, O KTORYCH MOWA W DOKUMENCIE ,DOBRE
PRAKTYKI SPOLEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT”

Oswiadczenie Black Pearl S.A.

w przedmiocie przestrzegania przez spétke zasad zawartych w Zatgczniku Nr 1 do Uchwaty Nr 795/2008
Zarzadu Gieldy z dnia 31 pazdziernika 2008 r. ,Dobre praktyki spétek notowanych na NewConnect”,
zmienionych Uchwata Nr 293/2010 Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31
marca 2010 r. w sprawie zmiany dokumentu ,,Dobre Praktyki Sp6tek Notowanych na NewConnect”.

TAK/NIE/NIE

L ZASADA DOTYCZY

KOMENTARZ

Spotka  zamierza  stosowal
wymienione metody dystrybucji
informacji do szerokiego grona
TAK odbiorcéow  z wytaczeniem
transmisji obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem
sieci Internet, rejestracji

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywng
polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem
1. tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajacych szybko$¢, bezpieczenistwo oraz
szeroki i interaktywny dostep do informacji. Spotka
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korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych metod,
powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z
inwestorami i analitykami, wykorzystujagc w tym
celu réwniez nowoczesne metody komunikacji
internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢
g0 na stronie internetowej.

przebiegu obrad oraz
upubliczniania go na stronie
internetowej Emitenta.

Spétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

TAK

Spétka prowadzi korporacyjna strone internetowsq i
zamieszcza na niej:

3.1. podstawowe informacje o spoétce i jej
dziatalno$ci (strona startowa),

TAK

3.2. opis dziatalno$ci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje
najwiecej przychodéw,

TAK

3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

TAK

Z wylaczeniem okreslenia
pozycji Emitenta na rynku.

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdw organéw spoétki,

TAK

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o
powigzaniach  czlonka rady nadzorczej z
akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujagcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby
gloséw na walnym zgromadzeniu spétki,

TAK

3.6. dokumenty korporacyjne spétki,

TAK

3.7. zarys planéw strategicznych spo6tki,

TAK

Z zastrzezeniem, zZe informacje te
beda przekazane w Dokumencie
Informacyjnym, ktéry zostanie
opublikowany na stronie Spoétki.

3.8. opublikowane prognozy wynikow finansowych
na biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do
tych prognoz oraz korektami do tych prognoz (w
przypadku gdy emitent publikuje prognozy),

NIE

Ze wzgledu na specyfike branzy,
w ktérej funkcjonuje Spétka oraz
wptyw wielu czynnikéw na
osiggane przez nig wyniki
finansowe, Emitent nie bedzie
publikowal prognoz wynikéw
finansowych. Publikowanie
prognoz w oparciu o szacunki,
ktore w  tak  zmiennych
warunkach sg obarczone duzymi
btedami, mogtoby wprowadzié¢
inwestoréw w biad.

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie
w wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spétce za relacje inwestorskie
oraz kontakty z mediami,

TAK




3.11. (skreslony)

3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami
i analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajacym podjecie przez inwestoréw decyzji
inwestycyjnych,

TAK

3.15. (skreslony)

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie =~ walnego  zgromadzenia, @ wraz @z
odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK

3.17. informacje na temat powodéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

TAK

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o S$wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numerow
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktory pelni
funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej
powinny by¢ zamieszczane w sposéb umozliwiajacy
tatwy dostep do tych informacji. Emitent powinien
dokonywa¢ aktualizacji informacji umieszczanych
na stronie internetowej. W przypadku pojawienia
sie nowych, istotnych informacji lub wystapienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej,  aktualizacja  powinna  zosta¢
przeprowadzona niezwtlocznie.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetows,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny
by¢ zamieszczane na stronie internetowej co

TAK




najmniej w tym samym jezyku, w ktérym nastepuje
ich publikacja zgodnie z przepisami obowiazujgcymi
emitenta.

Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréw
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swoja

Spétka  publikuje  wszystkie
istotne informacje zaréwno w
systemach EBI i ESPI oraz na

. . ¢ NIE stronie internetowej
5. .stronql korporacyjna powinna wyko.rzystywa.c. www.blackpearlcapital.pl”.
indywidualng dla danej spétki sekcje relacji
inwestorskich znajdujaca na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.
Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania TAK
swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spoétka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za
kontakty z Autoryzowanym Doradca.
W przypadku, gdy w spdtce nastapi zdarzenie, ktore
w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
7. wykonywania przez Autoryzowanego Doradce TAK
swoich obowigzkow, emitent niezwlocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.
Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i
8. : o . TAK
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.
Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
9.1. informacje na temat 1gcznej wysokosci TAK
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,
w dacie sporzadzenia
0. przedmiotowego os$wiadczenia,
Spotka nie posiada umowy
9.2. informacj¢ na temat wynagrodzenia zawartej z  Autoryzowanym
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od NIE Doradca.
emitenta z tytutu §wiadczenia wobec emitenta ustug
w kazdym zakresie.
Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
10. sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej TAK
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.
Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy Kpszty . tz_ileh spotkafi 53
; e niewspotmierne w stosunku do
wspoélpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien Kkorzvéci dlatego tez Spétka w
organizowa¢ publicznie dostepne spotkanie z bly ’ 80 'pb dzi
inwestorami, analitykami i mediami. hajbluzszym czasie me beczie
organizowac publicznie
11. NIE dostepnych spotkan zZ
inwestorami,  analitykami i
mediami, chyba, Ze zostanie
podjeta decyzja o
przeprowadzeniu publicznej
emisji akcji.
12. TAK

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji



http://www.blackpearlcapital.pl/

akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub
zobowigza¢ organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w
terminie = umozliwiajagcym  podjecie  decyzji
inwestycyjnej.

13.

Uchwaly  walnego zgromadzenia powinny
zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi
okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktdérych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajgce
z tych zdarzen korporacyjnych.

TAK

13a.

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogoétu
glosow w spétce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spétek
handlowych, zarzad emitenta  niezwlocznie
dokonuje czynnosci, do ktdrych jest zobowiazany w
zwiazKku z organizacja i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie réwniez
w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3
Kodeksu spétek handlowych.

TAK

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajacy pomiedzy nimi byl mozliwie
najkrotszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz
15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga szczeg6towego
uzasadnienia.

TAK

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawierac tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastapi
przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie
14 dni od zakoniczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawiera¢ co najmniej:

e informacje na temat wystapienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w
ocenie emitenta moga mieé
w przyszio$ci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikéw finansowych emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta
w trybie raportu biezacego w okresie objetym
raportem,

e informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli
taka realizacja, cho¢by w cze$ci, miata miejsce w
okresie objetym raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce
w nadchodzacym miesigcu, ktore dotycza

NIE

Emitent uwaza, iz nalezyte
wykonywanie obowigzkéw
informacyjnych poprzez
publikacje raportéw biezacych
bedzie wystarczajace i nie jest
konieczne sporzadzanie
comiesiecznych raportéw,
powielajacych w wiekszosci juz
opublikowane informacje.
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emitenta i s3 istotne
z punktu widzenia intereséw inwestoréw, w
szczegolnosci daty publikacji raportéw
okresowych, planowanych walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji
raportu analitycznego.

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zatgczniku nr 3 do
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe przekazywane
w alternatywnym systemie obrotu na rynku

o2 NewConnect”) emitent powinien niezwlocznie TAK
opublikowaé¢, w  trybie  wlasciwym  dla
przekazywania raportéw biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajaca zaistniatg
sytuacje.
17. (skreslony)
ZALACZNIKI:
1. Roczne sprawozdanie finansowe Spo6tki za rok obrotowy 2014, zbadane przez podmiot uprawniony do

badania sprawozdan finansowych zgodnie z obowigzujgacymi przepisami.

2. Raport i opinia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z badania rocznego
sprawozdania finansowego.

3. Roczne sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Black Pearl S.A. (KRS: 0000343453) za rok obrotowy
2014.

Krakow, dnia 20 czerwca 2015 r. Janusz Smoczynski
Prezes Zarzadu Black Pearl S.A.
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