Zyciorysy Cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych przez NWZA w dniu 25.09.2015 r.

Piotr KOLBUSZ:

Studiowat mechanike na Politechnice Wroctawskiej oraz fizyke i informatyke na Uniwersytecie
Wroctawskim, gdzie w 1987 roku otrzymat dyplom z fizyki teoretycznej.  Skonczyt takze
podyplomowe studia z zakresu zarzadzania finansami przedsiebiorstw na Akademii Ekonomicznej we
Wroctawiu.

Wspotzatozyciel i wspodtwiasciciel firmy Inter Mind, obecnie dziatajgcej pod nazwg Black Point S.A.

W latach 1988 — 2006 kierowat firmg na stanowisku Prezesa i Cztonka Zarzadu. Nastepnie zasiadat w
Radzie Nadzorczej Black Point.

Od 1 stycznia 2013 r. ponownie objat funkcje Prezesa Zarzadu Black Point S.A., ktdrg sprawowac ma
do 31 pazdziernika 2015 r.

W swojej bogatej historii zawodowej pracowat takze w Zarzadach i Radach Nadzorczych blisko
dziesieciu innych spétek. Udziatowiec spétki Collegium Wratislaviense sp. z o0.0. oraz Waffen
Investments Ltd, w ktérej petni takze funkcje Dyrektora.

Dirk JENKIS

Uzyskat tytut doktora na Uniwersytecie der Kiinste w Berlinie w obszarze Ekonomii Mediéw, a takze
tytut MBA na Akademii Administracji i Biznesu w Essen.

Ukonczyt Studia Excecutive Master in Business Innovation w zakresie innowacyjnosci biznesu w
Europejskiej Szkole Biznesu, brat takze udziat w wielu szkoleniach i studiach towarzyszacych pracy
zawodowej.

Specjalizuje sie m.in. w dziedzinie marketingu operacyjnego i sprzedazy, a takze w transformacjach
przedsiebiorstw pod katem innowacyjnosci dziatania.

Zatozyciel i partner zarzgdzajgcy Spotki VONMORGEN, a w latach 2004 — 2006 zatozyciel i dyrektor
zarzadzajgcy 720°BRAND®

W zyciu zawodowym zwigzany byt takze z koncernem Coca Cola AG, gdzie petnit funkcje m.in.
Kierownika Dziatu Sprzedazy, Marketingu i Komunikacji Marketingowej, a we wczesniejszych latach
obejmowat stanowisko konsultanta ds. Marki Coca Cola oraz Kierownika ds. Rozwoju Biznesu.

W ramach wspétpracy z Coca Cola odnidst wiele sukceséw, m.in. wdrozyt i opracowat strategie
eCommerce oraz Marketingu Mobilnego i Spotecznosciowego dla Coca Cola.

Wspotpracowat takze z Grupg ORIFARM, specjalizujgcy sie w branzy farmaceutycznej.



Do swoich sukcesow zawodowych podczas wspdtpracy z Grupg ORIFARM zalicza m.in. opracowanie i
wdrozenie strategii repozycjonowania Orifarm oraz budowanie wizerunku marki dla najwiekszych
Europejskich importeréw branzy farmaceutycznej takich firm jak: Alliance, Noweda, Sanacorp, Gehe,
Phoenix.

Jednoczes$nie Cztonkowie Rady Nadzorczej oswiadczyli, ze:

- nie prowadzg dziatalnosci, ktéra jest konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci Emitenta, oraz nie sg
wspdlnikami konkurencyjnej spotki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem organu spétki kapitatowej
lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawnej,

- nie majg prawomocnych wyrokdw, na mocy ktérych zostat skazany za przestepstwa oszustwa w
okresie ostatnich pieciu lat oraz ze w okresie ostatnich pieciu lat nie otrzymali sagdowego zakazu
dziatania jako cztonek organdw zarzgdzajacych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego,

- brak przypadkéw upadtosci, zarzadu komisarycznego lub likwidacji, w okresie ostatnich pieciu lat, w
odniesieniu do podmiotdow, w ktérych petnili funkcje cztonka organu zarzadzajgcego lub nadzorczego,

- nie figuruja w rejestrze dtuznikéw niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy z dnia 20
sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym.



