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I. PISMO PREZESA ZARZADU

Szanowni Panstwo - Akcjonariusze i Inwestorzy!

W imieniu Zarzgdu POLMAN S.A. mam zaszczyt zaprezentowac raport okresowy za 2015 rok.
Integralng cze$¢ dokumentu stanowi sprawozdanie z dziatalnosci Spdtki, wyniki finansowe oraz
opinia wraz z raportem biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdania.
Prezentowany dokument w zwiezty sposdb podsumowuje podejmowane dziatania
i najwazniejsze wydarzenia, ktére miaty bezposredni wptyw na wyniki osiggniete w roku 2015.

Miniony rok byt dla POLMAN S.A. okresem stabilnej kontynuacji rozwoju w kluczowych

obszarach dziatalnosci jakim sg profesjonalne i wyspecjalizowane ustugi dla przemystu.
Dziatania skupione na utrzymaniu pozycji krajowego lidera w zakresie podstawowej oferty
naszego przedsiebiorstwa pozwolity nam nawigzac wspdtprace z nowymi firmami na terenie Unii
Europejskiej. Zarzad wraz z zespotem kadry menedzerskiej skoncentrowat réwniez uwage na
systematycznie realizowanym planie modernizacji parku maszynowego dokonujgc w roku 2015
zakupdw inwestycyjnych sprzetu specjalistycznego.

POLMAN S.A. w minionym roku 2015 z sukcesem kontynuowat proces rozwoju dziatu Serwisu
chtodni przemystowych.

W IV kwartale roku 2015 poinformowalismy o zaangazowaniu POLMAN S.A. w nowym olbszarze
- branzy nowoczesnych fechnologii informatycznych (Raport Biezgcy nr 11/2015 z dnia 21
grudnia 2015). Naszym celem jest dywersyfikacja dotychczasowej dziatalnosci. Utworzylismy
wyodrebniony dziat, ktéry bedzie realizowat komercyjne projekty ustug e-commerce
swiadczonych w modelu SaaS (Software as a Service). Pierwszg uruchomiong z kohcem roku
aplikacjg dostepng online jest www.RaportySpolek.pl - ustuga kierowana do interesariuszy rynku
kapitatowego. Dynamiczny rozwdj dziatu nowoczesnych technologii IT oraz potencijalnie wysoka
rentowno$¢ prognozowana w tym obszarze dziatalnosci pozwoli w  przysztosci na
zdywersyfikowanie zrédet przychodu i poprawe rentownosci wynikdw POLMAN S.A.
W roku 2016 Spoétka bedzie konsekwentnie realizowac przyjetq strategie rozwoju.
Koncentracja POLMAN S.A. na kluczowej dziatalnosci ustug dla przemystu przy jednoczesnym
infensywnym wsparciu rozwoju dziatu nowoczesnych technologii IT w ocenie Zarzgdu pozwoli
osiggac satysfakcjonujgce wyniki finansowe w kolejnych okresach sprawozdawczych.

Z wyrazami szacunku
Prezes Zgrzadu

M sz Nowak

POLMAN S.A. ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawa www.polman.pl @




Il . WYBRANE DANE FINANSOWE ZAWIERAJACE PODSTAWOWE POZYCJE ROCINEGO
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SPRAWOIDANIA FINANSOWEGO (przeliczone na euro)

w tys. zt w tys. EUR
4 kwartaty 4 kwartaty 4 kwartaty 4 kwartaty
2015 2014 2015 2014
narastajgco | narastajgco narastajgco | narastajgco
okres od okres od okres od okres od
2015-01-01 2014-01-01 2015-01-01 2014-01-01
do do do do

2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Przychody ze sprzedazy 10 658 13132 2 501 3081
Zysk (strata) ze sprzedazy 126 787 30 185
Zysk (s’rro"ro).no dziatalnosci 170 822 40 193
operacyjnej
Zysk (strata) brutto 15 720 4 169
Zysk (strata) netto 14 677 3 159
Przeptywy pieniezne nefto z 1015 2014 238 472
dziatalnoSci operacyjnej
Przeptywy pieniezne nefto z - 1018 | - 2086 | - 239 | - 489
dziatalnosci inwestycyjnej
Przeptywy pieniezne netto z n 96 3 3
dziatalnosci finansowe;j
Przeptywy pieniezne netto razem 8 24 2 6
Aktywa razem 9 296 8 904 2 181 2089
ZObOW‘IQZGn.ICI i rezerwy na 47 160 n 38
zobowigzania
Kapitat (fundusz) akcyjny 6 356 6 342 1 492 1 488
Kapitat wiasny 3 300 3 300 774 774
Liczba akcji 33 000 250 33 000 250 33 000 250 33 000 250
Zysk (strata) na jednqg akcje (zt/EUR) 0.0004 0,021 0,0001 0,0048
Wartos¢ ksiegowa na jednq akcje 0.19 0.19 0.0452 0.0451
(zt/EUR)

Warszawa, dnia 18.03.2016

POLMAN S.A.

Sredni kurs EURO na 31.12.2014r. 4,2623 PLN
Sredni kurs EURO na 31.12.2015r. 4,2615 PLN

ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawad

www.polman.pl
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lll. ROCZNE SPRAWOZDANIE FINANSOWE POLMAN S.A. ZA OKRES OD 01 STYCZNIA 2015
DO 31 GRUDNIA 2015 ROKU

Nazwa jednostki: POLMAN Spétka Akcyjna

Siedziba: ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawa

Sad rejestrowy: Sad Rejonowy dla m.st.Warszawy Xlll Wydziat Gospodarczy KRS

Nr KRS: 0000275470

Kapitat zaktadowy: 3 300 025 zt

Przedmiot dziatalnosci: Przedmiotem aktywnosci spotki jest dziatalnos¢ w zakresie ustug dla

przemystu a w tym: czyszczenia przemystowego z wykorzystaniem
zaawansowanych technologii (hydrodynamika) wraz z pracami
wspierajgcymi, dotyczgcymi utrzymania sprawnosci przemystowych
instalacji technologicznych, biezgcych i okresowych konserwacii
instalacji oraz wszelkich, pozostatych prac remontowo-naprawczych.

Czas trwania Spotki: Nieograniczony

Okres objety sprawozdaniem: 01.01.2015-31.12.2015
tel./fax: +48 22 720 02 77

www.polman.pl

zarzad@polman.pl

ZARZAD

W okresie roku obrachunkowego 2015 w sktad Zarzgdu wchodzili:

Mariusz Nowak - Prezes Zarzgdu
Piotr Krawczyk - Wiceprezes Zarzgdu

Zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity - Dz.U. z
2002 r. Nr 76 poz. 694) Zarzqd jest zobowigzany zapewni¢ sporzgdzenie rocznego sprawozdania
finansowego dajgcego rzetelny i jasny obraz sytuaciji majgtkowej i finansowej Spdtki na koniec roku
obrotowego oraz wyniku finansowego za ten rok. Przy sporzqgdzaniu sprawozdania finansowego
przyjete zostaty odpowiednie do dziatalnosci jednostki zasady rachunkowosci, ktére stosowane
byty w sposdb ciggty.

Zatgczone sprawozdanie finansowe sktadajgce sie z bilansu, rachunku zyskdw i strat oraz informacji
dodatkowej, zostato sporzgdzone zgodnie z Ustawqg o rachunkowosci i przedstawione w niniejszym
dokumencie w nastepujgcej kolejnosci:

A. Wprowadzenie

B. Bilans

C. Rachunek zyskdéw i strat

D. Zestawienie zmian w kapitale wtasnym
E. Rachunek przeptywdw pienieznych

F. Dodatkowe informacje i objasnienia

POLMAN S.A. ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawa www.polman.pl
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A. Wprowadzenie do badania sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2015

Spdtka przedstawia sprawozdanie finansowe za okres od 01-01-2015 do 31-12-2015 rok.

INFORMACJE OGOLNE

POLMAN Spoétka Akcyjna z siedzibg Warszawa, ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawa
Spodtka powstata z dniem 21 stycznia 1998 roku.

Spdtka jest wpisana do rejestru przedsiebiorstw  Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sqd Rejonowy dla M. St. Warszawy, Xlll Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000275470.

Spdtka posiada numer statystyczny REGON 012110950 NIP 118-00-31-958.
Czas trwania Spofki jest nieoznaczony.

Przedmiotem aktywnosci spotki jest dziatalno$¢ w zakresie ustug dla przemystu a w tym:
czyszczenia  przemystowego z  wykorzystaniem zaawansowanych  technologii
(hydrodynamika) wraz z pracami wspierajgcymi, dotyczgcymi utrzymania prawnosci
przemystowych instalacji technologicznych, biezgcych i okresowych konserwacii
instalacji oraz wszelkich, pozostatych prac remontowo-naprawczych.

ZALOZENE KONTYNUACJI DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Sprawozdanie finansowe Spobtki zostato sporzgdzone za okres od 01-01-2015 rok do 31-
12-2015 rok. Dane poréwnywalne do niniejszego sprawozdania stanowi okres od 01-01-
2014 do 31-12-2014 roku.

Sprawozdanie zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez Spodtke w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci.

Nie istniejg zadne okolicznosci wskazujgce na zagrozenie dla kontynuowania
dziatalnosci przez Spodtke.

INFORMACJE O DANYCH tACINYCH

W sktad jednostki nie wchodzg jednostki organizacyjne sporzgdzajgce samodzielnie
bilans.

POLMAN S.A. ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawa www.polman.pl
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INFORMACJE O POLACIZENIU SPOLEK

W okresie za ktory sporzgdzane jest sprawozdanie finansowe nie nastgpito potqczenie z
inng Spotka.

PRZYJETE ZASADY (POLITYKA) RACHUNKOWOSCI.
Format oraz podstawa sporzadzenia sprawozdania finansowego

Sprawozdanie finansowe zostato przygotowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2009 roku Nr 152 poz. 1223, z
poOzniejszymi zmianami)

Wycena aktywow i pasywodw zgodzie z praktykg stosowanqg przez jednostki dziatajgce
w Polsce, w oparciu o zasady prowadzenia rachunkowosci wynikajgce z przepisdw
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci i zgodnie z zasadami stosowanymi
w roku poprzednim.

Okresami sprawozdawczymi stosowanymi dla celéw zarzgdczych, w ramach roku
obrotowego sg poszczegdlne miesigce. Spdtka stosuje metode pordwnawczg
prezentacji rachunku zyskow i strat.

Rachunek przeptywodw pienieznych Spdtka sporzgdza metodqg posredniq.

5.2.  Metody wyceny aktywow i pasywow

POLMAN S.A. wycenia aktywa i pasywa przy uwzglednieniu nadrzednych zasad
rachunkowosci, w tym zasady ostroznosci i ciggtosci, w sposéb przewidziany przez
ustawe o rachunkowosci.

Srodki trwate o poczgtkowej wartoéci ponizej 3 500 zt. odpisywane sg jednorazowo w
koszty w miesigcu przyjecia ich do uzytkowania, albo zaliczane do srodkdéw trwatych i
jednorazowo amortyzowane. Srodki trwate o wyzsze] wartoéci sg umarzane metodqg
liniowq przy uwzglednieniu stawek podatkowych.

Na dzien bilansowy S$rodki pieniezne wyrazone w zt wyceniane sq w wartosci
nominalnej, a wyrazone w walutach obcych przeliczone sg na zt wedtug kursu
Sredniego NBP obowigzujgcego dla danej waluty.

Naleznosci i zobowigzania, z wyjgtkiem tych, ktére sg skutkiem instrumentow
finansowych, wycenia sie na dzien ujecia w ksiegach rachunkowych w wartosci
nominalnej, z zachowaniem zasady ostroznosci. Na dzien bilansowy naleznosci wycenia
sie w kwocie wymaganej zaptaty, zas zobowigzania w kwocie wymagajgcej zaptaty.

POLMAN S.A. ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawa www.polman.pl
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Na dzien sporzgdzenia sprawozdania finansowego wszystkie zobowigzania wyrazone w
walutach obcych sg wyceniane po srednim kursie NBP.

Rozliczenia miedzyokresowe (aktywa) wyceniane sg w wartosci nominalnej
poniesionych kosztow (wydatkdw). Rozliczenia miedzyokresowe bierne stanowiq koszty
tworzonych rezerw dziatalnosci operacyjnej i finansowej i s wyceniane na poziomie
szacowanej ich wielkosci.

Ze wzgledu na specyfike dziatalnosci POLMAN S.A. nie dokonuje zakupu
podlegajgcych magazynowaniu materiatdw, poza materiatami biurowymi. Zakupy
materiatdow biurowych dokonywane sg na biezqgce potrzeby pracownikdw i podlegajq
zaliczeniu bezposrednio w koszty. Towary sg wyceniane w cenach zakupu. W
magazynie prowadzona jest ewidencja iloSciowo-wartosciowa towarow.

Rozliczenia miedzyokresowe przychoddéw dokonywane sg z zachowaniem zasady
ostroznosci i obejmujg w szczegdlinosci rownowarto$s¢ otrzymanych lub naleznych od
kontrahentow srodkéw z tytutu Swiadczen, ktérych wykonanie nastgpi w nastepnych
okresach sprawozdawczych.

Kapitaty oraz pozostate aktywa i pasywa sg wyceniane wedtug warto$ci nominalnych.
Kapitat Akcyjny Spotki wykazuje sie w wysokosci okreslonej w umowie i wpisanej do KRS.
Kapitat Akcyjny wycenia sie nie rzadziej niz na dzieh jego zmiany w wartosci nominalne;j.

POLMAN S.A. prowadzi rachunek zyskow i strat w wersji porownawczej i kalkulacyjnej.

Warto$¢ sprzedanych towardw w cenach zakupu prezentowana jest w rachunku
zyskow i strat. Przychody ze sprzedazy obejmujg nalezne kwoty netto, tj. bez podatku
VAT ze sprzedazy towardw oraz ustug, uimowane zgodnie z datqg powstania przychodu.

Wynik  finansowy brutto koryguja biezgce zobowigzania z tytutu podatku
dochodowego od oséb prawnych.

Wszystkie pozostate szczegdty dziatalnosci gospodarczej POLMAN S.A. omdwione
zostaty w Sprawozdaniu Finansowym Zarzgdu i w dodatkowych notach stanowigcych
Informacje dodatkowq.

POLMAN S.A. ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawa www.polman.pl @
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B. Bilans za rok obrotowy 2015 na dzien 31.12.2015

Aktywa
tp- Tytut n:;y 31 s11‘2:;(';10 51, 31 511‘212310 4r.
A | AKTYWA TRWALE 7119 735,31 6 954 685,94
| | Wartosci niematerialne i prawne 1 0,00 42 500,26
1 | Koszty zakohczonych prac rozwojowych
2 | Wartos¢ firmy
3 |Inne wartosci niematerialne i prawne 0,00 42 500,26
4 | Zaliczki na wartosci niematrialne i prawne
Il | Rzeczowe aktywa trwate 6 017 865,59 6 041 564,39
1 | $rodki twate 2 5992 507,87 5941 728,54
a grunty ( w tym prawo uzytkowania wieczystego 1 891 206.00 1 891 206.00
gruntu) 2a
b | budynki, lokale i obiekty inzynierii lgdowej i wodnej 817 443,64 844 162,24
c |urzgdzenia techniczne i maszyny 1914 344,92 2240 187,37
d |$rodki transportu 1 220 396,30 830 165,76
e |inne Srodki trwale 149 117,01 136 007,17
2 | $rodki frwate w budowie 3 25 357,72 25 357,72
3 | Zaliczki na srodki trwate w budowie 0,00 74 478,13
lll | Naleznosci dlugoterminowe 4 0,00 0,00
1 | Od jednostek powigzanych
2 | Od jednostek pozostatych 0,00
IV | Inwestycje dtugoterminowe 5 377 929,50 96 922,00
1 | Nieruchomosci 0,00 0,00
2 | Wartosci niematerialne i prawne 144 230,00 0,00
3 | Dlugoterminowe aktywa finansowe 34 464,50 96 922,00
a | w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
- udziaty lub akcje 0,00
- inne papiery wartosciowe
- udzielone pozyczki
- inne dtugoterminowe aktywa finansowe
b | w pozostatych jednostkach 34 464,50 96 922,00
- udziaty lub akcje 34 464,50 96 922,00
- inne papiery wartosciowe
- udzielone pozyczki
- inne dtugoterminowe aktywa finansowe
4 | Inne inwestycje diugoterminowe 199 235,00
V | Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 723 940,22 773 699,29
1 | Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodow. 24 9 807,00 17 966,00
2 | Inne rozliczenia miedzyokresowe 10 714 133,22 755 733,29

POLMAN S.A.

ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawad

www.polman.pl
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B | AKTYWA OBROTOWE 2176 067,50 1 949 450,57
| |Zapasy 8; 8a 0,00 2 000,00
1 | Materiaty 0,00 0,00
2 | Potprodukty i produkty w toku 0,00 0,00
3 | Produkty gotowe 0,00 0,00
4 | Towary 0,00 0,00
5 | Zaliczki na dostawy 0,00 2 000,00
Il | Naleznosci krétkoterminowe 9 1685 839,65 1793 613,43
1 |Naleznosci od jednostek powigzanych 0,00 0,00
a |z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 0,00 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b |inne
2 | Naleinosci od pozostatych jednostek 1685 839,65 1793 613,43
a |z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 1 524 252,40 167279687
- do 12 miesiecy 1 524 252,40 1672796,87
- powyzej 12 miesiecy 0,00
b z tytutu podcjrkéw, dotaciji, cet, u.bezpief:z~.er'1 , 1495223 351571
spotecznych i zdrowotnych oraz innych Swiadczen
c |inne 107 674,36 78 340,19
d | dochodzone na drodze sgdowej 38 960,66 38 960,66
Il | Inwestycje krétkoterminowe 67 013,81 58 811,88
1 |Krétkoterminowe aktywa finansowe 67 013,81 58 811,88
a | w jednostkach powigzanych 6 0,00 0,00
- udziaty lub akcje
- inne papiery wartosciowe
- udzielone pozyczki
- inne krotkoterminowe aktywa finansowe
b | w pozostatych jednostkach 6 0,00 0,00
- udziaty lub akcje
- inne papiery wartosciowe
- udzielone pozyczki
- inne krotkoterminowe aktywa finansowe
c | Srodki pieniezne iinne aktywa pieniezne 67 013,81 58 811,88
- $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 67 013,81 58 811,88
- inne $rodki pieniezne 0,00
- inne aktywa pieniezne
2 |Inne inwestycje krétkoterminowe
IV | Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 10 423 214,04 95 025,26
AKTYWA RAZEM 9 295 802,81 8 904 136,51
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tp. Tytut n:;y 3122?23?&. 31?:;?23?«.
A | KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY 6 356 186,75 6 341 917,87
I | Kapitat (fundusz) podstawowy 1 3 300 025,00 3 300 025,00
" Nalezne wptaty na kapitatu podstawowy
(wielkosé ujemna)
Il | Udzialy (akcje) wiasne (wielkosé ujemna)
IV | Kapitat (fundusz) zapasowy 1662219,26 2 251 041,99
V | Kapitat (fundusz ) z aktualizacji wyceny
VI | Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 1379 673,61 879 673,61
VIl | Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00 (766 213,49)
VIl | Zysk (strata) netto 12 14 268,88 677 390,76
IX Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego
(wielkosé ujemna)
B ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 2 939 616,06 2562 218,64
I | Rezerwy na zobowigzania 47 145,53 160 253,50
1 Rezerwa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego 24 87,00 7 015,00
2 |Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 13 0,00 0,00
- dtugoterminowa
- krétkoterminowa
3 | Pozostale rezerwy 13 47 058,53 153 238,50
- dtugoterminowe
- krotkoterminowe 47 058,53 153 238,50
Il | Zobowigzania dlugoterminowe 14 376 334,33 476 497,01
1 |Wobec jednostek powigzanych
2 |Wobec pozostatych jednostek 376 334,33 476 497,01
a | kredyty i pozyczki 0,00 0,00
b |z tytutu emisji dtuznych papierdw wartosciowych
Cc |inne zobowigzania finansowe 376 334,33 476 497,01
d |inne
Il | Zobowiqzania krétkoterminowe 2516 136,20 1808 468,13
1 |Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
a |z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 14 0,00 0,00
- do 12 miesiecy
- powyzej 12 miesiecy
b [inne
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2 |Wobec pozostatych jednostek 2516 136,20 1808 468,13

a | kredytyipozyczki 14 487 894,25 167 902,76

b |z tytutu emisji dtuznych papierdw wartosciowych 14

c |inne zobowigzania finansowe 267 821,52 308 844,42

d |z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 14 894 230,11 354 819,90
- do 12 miesiecy 894 230,11 354 819,90
- powyzej 12 miesiecy

e |zaliczki otrzymane na dostawy

f |zobowigzania wekslowe

g |ztytutu podatkdw, cet, ubezpieczen iinnych 184 953,80 309 478,19

h |z tytutu wynagrodzenh 67 142,37 39 971,25

i |inne 614 094,15 627 451,61

3 |Fundusze specjalne

IV | Rozliczenia miedzyokresowe 0,00 117 000,00

1 |Ujemna warto$¢ firmy

2 |Inne rozliczenia miedzyokresowe 16 0,00 117 000,00
- dtugoterminowe 0,00 0,00
- krotkoterminowe 117 000,00

PASYWA RAZEM 9 295 802,81 8 904 136,51
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C. Rachunek zyskow i strat - wariant poréwnawczy
N Wykonanie za okres
Lp. Tytut no;y
1.01.-31.12.2015r.  1.01.-31.12.2014r.
A | Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi 17 10 658 222,22 | 13 131718,26
- | odjednostek powigzanych
| | Przychody netto ze sprzedazy produktéw 10 645 070,41 | 12 498 706,32
I Zmiana stanu produktéw (zwiekszenie - warto$¢
dodatnia, zmniejszenie - warto$¢ ujiemna)
Il | Koszt wytworzenia produkiéw na wtasne potrzeby
IV | Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatéw 13 151,81 633 011,94
B | Koszty dzialalnosci operacyjnej 10 531 857,79 | 12 344 547,42
| | Amortyzacja 971 740,90 885 078.69
Il | Zuzycie materiatdw i energii 2796 856,87 2 051 452,04
[l | Ustugi obce 385101547 5614 825,20
IV | Podatkii optaty, w tym: 30 291,66 18 923,24
- podatek akcyzowy
V_ | Wynagrodzenia 1667 836,30 2 082 300,08
VI | Ubezpieczenia spoteczne iinne $wiadczenia 457 706,03 266 051,77
VIl | Pozostate koszty rodzajowe 756 410,56 779 260,61
VIl | Warto$¢ sprzedanych towardw i materiatéw 646 655,79
F | Zysk (strata) ze sprzedazy (C-D-E) 126 364,43 787 170,84
G | Pozostate przychody operacyjne 18 135 691,29 602 288,98
| | Zysk ze zbycia niefinansowych aktywdw trwatych 172 145,90
Il | Dotacje 102 867.00 83 390,95
Il | Inne przychody operacyjne 32 824,29 346 752,13
H | Pozostate koszly operacyjne 19 92 311,10 567 568,83
| | Strata ze zbycia niefinansowych aktywdw trwatych 33 913,88
Il | Aktudlizacja wartosci aktywdw niefinansowych 232 638.53
Il | Inne koszty operacyjne 58 397,22 334 930,30
| | Zysk (strata) z dzialalnosci operacyjnej (F+G-H) 169 744,62 821 890,99
J | Przychody finansowe 20 288,58 48 918,67
| | Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: 0,00
- | odjednostek powigzanych 0,00
Il | Odsetki, w tym: 20 9 102,22 74,67
- | odjednostek powigzanych
lll | Zysk ze zbycia inwestyciji
IV | Aktualizacja wartoéci inwestyciji 20 48 762,00
V |Inne 20 11.186,36 82,00
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K | Koszty finansowe 174 533,32 150 657,90
| | Odsetki, w tym: 21 69 075,56 103 321,18
- | dla jednostek powiazanych 9 022,22
Il | Strata ze zbycia inwestycji 2 666,58
Il | Aktualizacja wartosci inwestyciji 21 62 457,50
IV |Inne 21 40 333,68 47 336,72
L | Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (1+J-K) 15 499,88 720 151,76
M | Wynik zdarzen nadzwyczajnych (M.1. - M.11.) 22 0,00 0,00
| | Zyski nadzwyczajne
Il | Straty nadzwyczajne
N | Zysk (strata) brutto (LtM) 15 499,88 720 151,76
23,

Podatek dochodowy 24 1231,00 42 761,00
P Pozostate obowigzkowe zmniejszenie zysku (zwiekszenia

straty)
R | Zysk (strata) netto (N-O-P) 14 268,88 677 390,76
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D. Zestawienie zmian w kapitale wtasnym
Lp. Tytut 1.01.-31.12.2015r. 1.01.-31.12.2014r.
I. | Kapitat (fundusz) wtasny na poczagtek okresu (BO) 6 341 917,87 5815 521,69
korekty bteddw podstawowych i zmiany zasad
| rachunkowosci 0,00 0,00
La. Kapitat (fundusz) wtasny na poczatek okresu (BO), po 6341 917,87 5815 521,69
korektach
1 |Kapitat (fundusz) podstawowy na poczatek okresu 3 300 025,00 3473 025,00
1.1. | Zmiany kapitatu (funduszu) podstawowego 0,00 (173 000,00)
a | zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- | wydania udziatéw (emisji akciji)
b | zmnigjszenie (z tytuty) 0,00 173 000,00
- _|umorzenie udziatdw (akciji) 173 000,00
1.2. | Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec okresu 3 300 025,00 3 300 025,00
2 Nalezne wptaty na kapitat podstawowy na poczatek
okresu 0,00
2.1. | Zmiana naleznych wptat na kapitat podstawowy 0,00 0,00
a | zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
b | zmnigjszenie (z tytutu) 0,00 0,00
22 Nalezne wptaty na kapitat podstawowy na koniec
" | okresu 0,00 0,00
3 | Udziaty (akcje) wtasne na poczatek okresu 0,00 0,00
a | zwiekszenie
b | zmnigjszenie
3.1. | Udziaty (akcje) wtasne na koniec okresu 0,00 0,00
4 | Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek okresu 2 251 041,99 2 494 541,99
4.1. | Zmiany kapitatu (funduszu) zapasowego (588 822,73) (243 500,00)
a | zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- | emisji akcji powyzej warto$ci nominalnej, 0,00
- |z podziatu zysku (ustawowo) 0,00
z podziatu zysku (ponad wymagang ustawowo
~ | minimalng warto$¢)
b | zmnigjszenie (z tytutu) 588 822,73 243 500,00
- | pokrycia straty 588 822,73 0,00
- | umorzenia akcji witasnych powyzej warto$ci nominalnej) 243 500,00
4.2. | Stan kapitatu (funduszu) zapasowego na koniec okresu 1662219,26 2 251 041,99
5 Kapitat (fundusz z aktualizacji wyceny na poczatek
okresu 0,00
5.1. | Zmiany kapitatu (funduszu) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
a | zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
b | zmnigjszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- | zbycia srodkdw trwatych
52 Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na koniec
" | okresu 0,00 0,00
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6 Zﬁ::::,a,‘e kapitaty (fundusze) rezerwowe na poczatek 879 673,61 313441013
6.1.| Zmiany pozostatych kapitatéw (funduszy) rezerwowych 500 000,00 0,00
a | zwiekszenie (z tytutu) 500 000,00 0,00
- | zysk zlat poprzednich 500 000,00
b | zmnigjszenie (z tytutu) 0,00 2254736,52
- |rozliczenia wyniku poprzedniego roku 2254736,52
6.2 Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na koniec
" | okresu 1379 673,61 879 673,61
7 | Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu
7.1.| Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu 0,00 0,00
korekty bteddw podstawowych i zmiany zasad
| rachunkowosci
7.2. | Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 0,00 0,00
a | zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- | podziatu zysku z lat ubiegtych
- | korekty lat poprzednich
b | zmnigjszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- | zwiekszenie kapitalu zapasowego
- | zwiekszenie kapitalu rezerowowych 0,00
7.3.| Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00
7.4. | Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu (-) (766 213,49) (2 869 955,43)
korekty bteddw podstawowych i zmiany zasad
| rachunkowosci
7.5 | Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach (766 213,49) (2 869 955,43)
a | zwiekszenie (z tytutu) 500 000,00 150 994,58
- | przeniesienie straty z lat ubiegtych do pokrycia
- | podziatu zysku na kapitat rezerwowy 500 000,00 150 994,58
b | zmnigjszenie (z tytutu) 1266 213,49 2254736,52
- | podziatu zysku z lat ubiegtych 677 390,76 2254 736,52
- | pokrycie strat kapitatem zapasowym 588 822,73
- | pokrycie strat kapitatem rezerwowym
7.6. | Strata z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 (766 213,49)
7.7.| Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 (766 213,49)
8 | Wynik netto 14 248,88 677 390,76
a |zysk netto 14 268,88 677 390,76
b |strata netto (wielko$¢ ujemna) 0,00 0.00
c | odpisy z zysku (wielko$¢ ujemna)
Il | Kapitat (fundusz) wtasny na koniec okresu (BZ) 6 356 186,75 6 341 917,87
i Kapitat (fundusz) wtasny, po uwzglednieniu
proponowanego podziatu zysku (pokrycia straty)
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E. Rachunek przeptywow pienieznych
Lp. Tytut 1.01.-31.12.2015r. | 1.01.-31.12.2014r.
A Przeptywy  sSrodkdéw  pienieznych z  dziatalnosci
operacyjnej
| | Zysk (starata) netto 14 268,88 677 390,76
Il | Korekty razem 1000 927,74 | 1336 484,35
1 | Amortyzacja 971 740,90 885 078,69
2 | Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych
3 | Odseftkii udziaty w zyskach (dywidendy) 66 690,31 94 298,96
4 | Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej 30 060,95 (172 145,90)
5 |Zmiana stanu rezerw (113 107,97) 123 185,42
6 | Zmiana stanu zapaséw 2 000,00 398 871,76
7 | Zmiana stanu naleznosci 107 773.78 (13 586,08)
8 Zm!ono s’rqnu zobpwiqzch krétkoterminowych, z wyjgtkiem 331 199,48 5962.99
pozyczek i kredytow
9 | Zmiana stanu rozliczeh miedzyokresowych (395 429,71) 109 016,66
10 | Inne korekty (94 198,15)
" P(rlz.fﬁ;ywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 1015196,62 201387511
B Przeptywy  sSrodkdéw  pienieznych z  dziatalnosci
inwestycyjnej
| | Wplywy 6 519,51 252 740,30
1 Zbycie wartosci ] niematerialnych i prawnych oraz 651951 252 740.30
rzeczowych aktywow trwatych
5 Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci
niematerialne i prawne
3 | Z aktywdw finansowych, w tym: 0,00 0,00
a) | wjednostkach powigzanych
b) | w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
- | zbycie aktywoéw finansowych
- | dywidendy i udziaty w zyskach
- | sptata udzielonych pozyczek dtugoterminowych
- | odsefki
- |inne wptywy z aktywdw finansowych
4 | Inne wptywy inwestycyjne
Il | Wydatki 1024 218,76| 2338 422,50
: Nabycie Wor’roécil niematerialnych i prawnych oraz 74321126 2338 422.50
rzeczowych aktywow trwatych
5 Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i
prawne
3 | Na aktywa finansowe, w tym: 0,00 0,00
a) | wjednostkach powigzanych
b) | w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
- | nabycie aktywoéw finansowych
- | udzielone pozyczki dtugoterminowe
4 | Inne wydatki inwestycyjne 281 007,50
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" :Ir-zlsptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (1017 699,25) (2 085 682,20)
C | Przeplywy $rodkéw pienieinych z dziatalnosci finansowej
| | Wplywy 417 491,49 2013754,95
: Wptywy netto z wydania udziatéw (emisji akcji) i innych
instrumentdéw kapitatowych oraz doptat do kapitatu
2 | Kredyty i pozyczki 319 991,49 1 350 000,00
3 | Emisja dtuznych papieréw wartosciowych
4 | Inne wptywy finansowe 97 500,00 663 754,95
Il | Wydatki 406 786,93 | 1917 580,61
1 | Nabycie udziatéw (akcji) wtasnych
2 | Dywidendy iinne wyptaty na rzecz wtascicieli
3 Inne, niz wyptaty na rzecz wtascicieli, wydatki z tytutu
podziatu zysku
4 | Sptaty kredytdw i pozyczek 1470 930,27
5 | Wykup dtuznych papierdéw wartosciowych
6 | Z tytutu innych zobowigzan finansowych 340 096,62 352 351,38
7 | Ptatnosci zobowigzan z tytutu umdw leasingu finansowego
8 | Odseftki 66 690,31 94 298,96
? | Inne wydatki finansowe
Ill | Przeplywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (I-11) 10 704,56 96 174,34
D Przeplywy pieniezne netto, razem (A.lll * B.III £ CIII) 8 201,93 24 367,25
E | Bilansowa zmiana stanu srodkéw pienieznych, w tym: 8 201,93 24 367,25
zmiana  stanu  Srodkéw  pienieznych  z  tytutu  rdznic
| kursowych
F | $rodki pieniezne na poczgtek okresu 58 811,88 34 444,63
G  S$rodki pieniezne na koniec okresu (F£D), w tym: 67 013,81 58 811,88
- | o ograniczonej mozliwosci dysponowania
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F. Informacje dodatkowe za okres od 01-01-2015 do 31-12-2015 roku Spotki POLMAN SA z
siedzibg w Warszawie, ul. Na Skraju 68 02-197 Warszawa.

Dodatkowe informacje

1.

1) Szczegdtowy zakres zmian wartosci grup rodzajowych Srodkéw trwatych, wartosci
niematerialnych i prawnych oraz inwestycji dtugoterminowych, zawierajgcy stan tych
aktywdéw na poczgtek roku obrotowego, zwiekszenia i zmniejszenia z tytutu: aktualizacii
wartosci, nabycia, przemieszczenia wewnetrznego oraz stan koncowy, a dla majgtku
amortyzowanego - podobne przedstawienie standw i tytutdbw zmian dotychczasowej
amortyzaciji lub umorzenia:

Zmiany zostaty zaprezentowane wedtug ponizszych informacii:

WNIP nota nr 1
Srodki trwate nota nr 2
Srodki trwate w budowie nota nr 3
Inwestycje dtugoterminowe nota nr 4

2) Wartos¢ gruntéow uzytkowanych wieczyscie,
nota nr 2a

3) Warto$¢ nieamortyzowanych lub nieumarzanych przez jednostke srodkow trwatych,
uzywanych na podstawie umoéw najmu, dzierzawy i innych umow, w tym z tytutu umow
leasingu,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 2b.

4) Zobowigzania wobec budzetu panstwa lub jednostek samorzqdu terytorialnego z tytutu
uzyskania prawa wtasnosci budynkow i budowli,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 2b.

5) Dane o strukturze wtasnosci kapitatu podstawowego oraz liczbie i warto$ci nominalnej
subskrybowanych akcji, w tym uprzywilejowanych,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 11.
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6) Stan na poczgtek roku obrotowego, zwiekszenia i wykorzystanie oraz stan kohcowy
kapitatéow (funduszy) zapasowych i rezerwowych, o ile jednostka nie sporzgdza
zestawienia zmian w kapitale (funduszu) wtasnym,

Jednostka sporzqdzita zestawienie zmian w kapitale. Informacje na temat zmian
dotyczgcych kapitatow zostaty ujete w zestawieniu zmian w kapitale.

7) Propozycje co do sposobu podziatu zysku lub pokrycia straty za rok obrotowy,
Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 12.

8) Dane o stanie rezerw wedtug celu ich utworzenia na poczgtek roku obrotowego,
zwiekszeniach, wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie kohcowym,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 13.

?) Dane o odpisach aktualizujgcych wartos¢ naleznosci, ze wskazaniem stanu na
poczqgtek roku obrotowego, zwiekszeniach, zmniejszeniach, stan na koniec roku

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 9a.

10) Podziat zobowigzan dtugoterminowych wedtug pozycji bilansu o pozostatym od dnia
bilansowego, przewidywanym umowq, okresie sptaty:

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 14,
11) Wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczeh miedzyokresowych,
Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 10.

12) Wykaz grup zobowigzan zabezpieczonych na majatku jednostki (ze wskazaniem jego
rodzaju),

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 15a.
13) Zobowigzania warunkowe, w tym rowniez udzielone przez jednostke gwarancije i

poreczenia, takze wekslowe; odrebnie nalezy wykazac informacje dotyczgce gwaranciji i
poreczen wobec jednostek powigzanych;

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 16a.
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2,

1) Struktura rzeczowa (rodzaje dziatalnosci) i terytorialng (kraj, eksport) przychoddw netto
ze sprzedazy produktéw, towardw i materiatdw.

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 17.
2) WysokoS¢ i wyjasnienie przyczyn odpisodw aktualizujgcych srodki trwate,
Nie dotyczy

3) Wysokos¢ odpisdw aktualizujgcych warto$¢ zapasdw,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 8a.

4) Informacje o przychodach, kosztach i wynikach dziatalnosci zaniechanej w roku
obrotowym lub przewidzianej do zaniechania w roku nastepnym,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 25.

5) Rozliczenie gtéwnych pozycji réznigcych podstawe opodatkowania podatkiem
dochodowym od wyniku finansowego (zysku, straty) brutto,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 23.

6) W przypadku jednostek, ktdre sporzgdzajg rachunek zyskdw i strat w wariancie
kalkulacyjnym, dane o kosztach wytworzenia produktdw na wtasne pofrzeby oraz o
kosztach rodzajowych:

Nie dotyczy.

7) Koszt wytworzenia srodkéw trwatych w budowie; w tym odsetki oraz skapitalizowane
roznice kursowe od zobowigzan zaciggnietych w celu ich sfinansowania,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 26.

8) Poniesione w ostatnim roku i planowane na nastepny rok naktady na niefinansowe
aktywa trwate; odrebnie nalezy wykazac poniesione i planowane naktady na ochrone
srodowiska,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 27.

9) Informacje o zyskach i stratach nadzwyczajnych, z podziatem na losowe i pozostate,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 22.
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10) Podatek dochodowy od wyniku na operacjach nadzwyczajnych;

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 22.

2a. Informacje na temat kurséw przyjetych do wyceny pozycji bilansu oraz rachunku
zyskow i strat wyrazonych w walutach obcych:

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 28.

3. Objasnienie struktury Srodkdw pienieznych przyjetych do rachunku przeptywow
pienieznych, jesli rozni sie ona od ich struktury przyjetej do bilansu. W szczegdlnosci nalezy
podac wartosci przyjete za ekwiwalenty srodkdw pienieznych.

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 29.

4. Informacije o:

1) Charakterze i celu gospodarczym zawartych przez jednostke umow nieuwzglednionych
w bilansie w zakresie niezbednym do oceny ich wptywu na sytuacje majgtkowaq,
finansowq i wynik finansowy jednostki,

Nie dotyczy

2) lIstotnych fransakcjach (wraz z ich kwotami) zawartych przez jednostke na innych
warunkach niz rynkowe ze stronami powigzanymi, przez ktére rozumie sie jednostki
powigzane:

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 38.

a) osobe, ktéra jest cztonkiem organu zarzgdzajgcego, nadzorujgcego lub
administrujgcego jednostki lub jednostki z nig powigzanej, lub

Nie dotyczy

b) osobe, ktéra jest matzonkiem lub osobqg faktycznie pozostajgcg we wspdlnym pozyciu,
krewnym lub  powinowatym do drugiego stopnia, przysposobionym  lub
przysposabiajgcym, osobqg zwigzang z tytutu opieki lub kurateli w stosunku do ktérejkolwiek
z o0s6b bedgcych cztonkami organu zarzgdzajgcego, nadzorujgcego  lub
administrujgcego jednostki lub jednostki z nig powigzanej, lub

Nie dotyczy
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c) jednostke kontrolowang, wspodtkontrolowanqg lub inng jednostke, na ktérg znaczgcy
wptyw wywiera lub posiada w niej znaczgcqg ilos¢ gtoséw, bezposrednio albo posrednio
osoba, o ktérej mowa w lit. ai b, lub

Nie dotyczy

d) jednostke realizujgcg program Swiadczen pracowniczych po okresie zatrudnienia,
skierowany do pracownikéw jednostki lub innej jednostki bedgcej jednostkg powigzang w
stosunku do tej jednostki

Nie dotyczy

- wraz z informacjami okreslajgcymi charakter tych transakcji. Informacje dotyczgce
poszczegdlnych transakcji mogqg byc¢ zgrupowane wedtug ich rodzaju, z wyjgtkiem
przypadku, gdy informacje na temat poszczegdlnych fransakcji sqg niezbedne dla
zrozumienia ich wptywu na sytuacje majagtkowaq, finansowq i wynik finansowy jednostki,

3) Przecietnym w roku obrotowym zatrudnieniu, z podziatem na grupy zawodowe,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 30.

4) Wynagrodzeniach, tgcznie z wynagrodzeniem z zysku, wyptaconych lub naleznych
osobom wchodzgcym w sktad organdéw zarzgdzajgcych, nadzorujgcych albo
administrujgcych spétek handlowych (dla kazdej grupy osobno) za rok obrotowy,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 31.

5) Pozyczkach i Swiadczeniach o podobnym charakterze udzielonych osobom
wchodzgcym w sktad organdw zarzgdzajgcych, nadzorujgcych albo administrujgcych
spotek  handlowych (dla  kazdej grupy osobno), ze wskazaniem warunkdw
oprocentowania i termindw sptaty,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 32.

6) Wynagrodzenie biegtego rewidenta lub podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, wyptacone lub nalezne za rok obrotowy odrebnie za:

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 43.

a) obowigzkowe badanie rocznego sprawozdania finansowego,
b) inne ustugi poswiadczajgce,

c) ustugi doradztwa podatkowego,

d) pozostate ustugi;
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7) Wyjasnienie réznic miedzy zmiang stanu naleznosci i zobowigzan wykazang w rachunku
przeptywow pienieznych oraz w bilansie.

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 29.

5.

1) Informacje o znaczgcych zdarzeniach dotyczgcych lat ubiegtych ujetych w
sprawozdaniu finansowym roku obrotowego,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 33.

2) informacje o znaczqgcych zdarzeniach, jokie nastgpity po dniu bilansowym, a
nieuwzglednionych w sprawozdaniu finansowym,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 34.

3) Przedstawienie dokonanych w roku obrotowym zmian zasad (polityki) rachunkowosci, w
tym metod wyceny oraz zmian sposobu sporzgdzania sprawozdania finansowego, jezeli
wywierajg one istotny wptyw na sytuacje majatkowq, finansowqg i wynik finansowy
jednostki, ich przyczyny i spowodowang zmianami kwote wyniku finansowego oraz zmian
w kapitale (funduszu) wtasnym,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 35.

4) Informacje liczbowe zapewniagjgce porownywalno$s¢ danych sprawozdania
finansowego za rok poprzedzajgcy ze sprawozdaniem za rok obrotowy;

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 36.

6.

1) Informacje o wspdlnych przedsiewzieciach, ktére nie podlegajg konsolidaciji, w tym:
Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 37.

2) Informacje o transakcjach z jednostkami powigzanymi,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 38.

3) Wykaz spotek (nazwa, siedziba), w ktérych jednostka posiada co najmniej 20% udziatdw
w kapitale lub ogdlinej liczbie gtoséw w organie stanowigcym spotki; wykaz ten powinien
zawierac takze informacje o procencie udziatdw i stopniu udziatu w zarzgdzaniu oraz o

zysku lub stracie netto tych spoétek za ostatni rok obrotowy,

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 39.
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4) Jezeli jednostka nie sporzqgdza skonsolidowanego sprawozdania finansowego,
korzystajgc ze zwolnienia lub wytgczen:

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 39a.

5) Informacje o:

a) nazwie i siedzibie jednostki sporzgdzajgcej skonsolidowane sprawozdanie finansowe na
najwyzszym szczeblu grupy kapitatowej, w ktérej sktad wchodzi spdtka jako jednostka
zalezna,

b) nazwie i siedzibie jednostki sporzgdzajgcej skonsolidowane sprawozdanie finansowe na
najnizszym szczeblu grupy kapitatowej, w sktad ktérej wchodzi spdtka jako jednostka
zalezna, nalezgcej jednoczesnie do grupy kapitatowej, o ktérej mowa w lit. a);

Nie dotyczy

7. W przypadku sprawozdania finansowego sporzgdzonego za okres, w ciggu ktérego
nastgpito potgczenie:

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 40.

8. W przypadku wystepowania niepewnosci co do mozliwosci kontynuowania
dziatalnosci, opis tych niepewnosci oraz stwierdzenie, ze taka niepewnos$¢ wystepuje, oraz
wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zawiera korekty z tym zwigzane; informacja
powinna zawierac rowniez opis podejmowanych bqgdz planowanych przez jednostke
dziatan majgcych na celu eliminacje niepewnosci;

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 41.

9. W przypadku gdy inne informacje niz wymienione powyzej mogtyby w istotny sposdb
wptyng¢ na ocene sytuaciji majgtkowej, finansowej oraz wynik finansowy jednostki, nalezy

ujawnic te informacije.

Dane zostaty zaprezentowane w nocie nr 42,
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Nota Nr 1
Imiany w stanie wartosci niematerialnych i prawnych od 1.01.2015r. do 31.12.2015r.
Koszty
Lp. Tytut zakor;cr:::nych Wf:r:jé ﬁ:::‘l;y Oprogramowanie = Inne Zaliczki Razem
rozwojowych
Wartosé brutto
1 | Bilans otwarcia 0,00 1818 975,00 1818 975,00
2 | Iwiekszenia 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
a |zakup 0,00
uzywane na
b podstawie umow
najmu, dzierzawy,
leasingu 0.00
Cc | darowizna 0.00
zwiekszenie
d | wartosci z okresu
poprzedniego 0,00
przemieszczenie
© wewnetrzne 0,00
f linne 0,00
3 | Imniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
a | sprzedaz 0,00
b | likwidacja 0.00
Cc | darowizna 0.00
zmniejszenie
d | wartosciz okresu 0.00
poprzedniego
przemieszczenie
© wewnetrzne 0,00
f linne 0,00
4 | Bilans zamkniecia 0,00 0,00 0,00 1818 975,00 0,00 0,00| 1818 975,00
Umorzenie
5 | Bilans otwarcia 0,00 1776 474,74 1776 474,74
6 | Iwiekszenia 0,00 0,00 0,00 42 500,26 | 0,00 42 500,26
a amortyzacja za
okres 0,00
b przemieszczenie
wewnetrzne 0,00
c amortyzacja za
okres biezgcy 42 500,26 42 500,26
d | odpis aktualizujgcy 0,00
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e |inne Y
7 | Imniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
a | sprzedaz 0,00
b | likwidacja 0,00
C 0,00
d |aport 0,00
przemieszczenie
© wewnetrzne 0,00
¢ tfrwata utrata
wartosci 0,00
g |inne 0,00
8 | Bilans zamkniecia 0,00 0,00 0,00 1818 975,00 0,00 1818 975,00
9 Wartos¢é netto na
poczgtek okresu 0,00 0,00 0,00 42 500,26 0,00 0,00 42 500,26
10 Wartosé netto na
koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nota Nr 2
Imiany w stanie srodkéw trwatych od 1.01.2015r. do 31.12.2015r.
Grunty (w tym | Budynki, lokale
. prawo I o'bie.kfz Urzqd.zenia $rodki Inne srodki
Lp. Tytut wieczystego inzynierii techniczne Razem
vzytkowania lgdowej i i maszyny fransportu frwale
gruntow) wodnej
Wartosé brutto
1 | Bilans otwarcia 1891 206,00 900 551,83 | 4251711,20 1858 058,69 171 508,467 9 073 036,39
2 | Iwiekszenia 0,00 0,00 197 232,02 793 494,91 35 905,29 1026 632,22
a aktualizacja
wyceny 0,00
przyjecie ze
b | srodkdw trwatych
w budowie 0,00
c zakup Srodkéw
frwatych 197 232,02 455 346,71 35 905,29 688 484,02
g leasing
operacyjny 198 748,20 198 748,20
e |leasing finansowy 0,00
optata wstepna
f |leasingu
finansowego 0,00
przemieszczenie
9 wewnetrzne 0,00
h |inwestycjaw 0,00
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obcym srodku

frwatym
; korekty ST w

leasingu 0,00
. | pozostate
] (modernizacja) 139 400,00 139 400,00
3 | Imniejszenia 0,00 0,00 196 024,95 218 971,84 0,00 414 996,79
a aktualizacja

wyceny 0,00
b |sprzedaoz 192 512,67 58 079,61 250 592,28
c | likwidacja 10 000,00 10 000,00
d | aport 0,00
o darowizny

przekazane 0,00
; przemieszczenie

wewnetrzne 3511,38 3511,38

korekty ST w
9 leasingu 0,00

inne 0,90 150 892,23 150 893,13
4 Bilans

zamkniecia 1891 206,00 900 551,83 | 4252 918,27 2432 581,76 207 413,96 9 684 671,82

_ |

Grunty (w tym | Budynki, lokale
prawo i obiekty Urzadzenia

. L . $rodki Inne s$rodki
Lp. Tytut wieczystego inzynierii techniczne Razem
. s - q transportu trwale
uzytkowania lgdowej i i maszyny
gruntow) wodnej
Skumulowana
amortyzacja
(umorzenie)
1 | Bilans otwarcia 56 389,59 | 2011 523,83 1027 892,93 35 501,50 3131 307,85
2 | Iwiekszenia 0,00 26 718,60 476 462,22 403 264,37 22 795,45 929 240,64
a aktualizacja
wyceny 0,00
b amortyzacja za
okres 26 718,60 476 462,22 403 264,37 22 795,45 929 240,64
c odpisy
aktualizujgce 0,00
korekta
d | umorzenia za lata
poprzednie 0,00
przemieszczenia
© wewnetrzne 0,00
f | pozostate 0,00
3 | Imniejszenia 0,00 0,00 149 412,70 218 971,84 0,00 160 892,23
a aktualizacja
wyceny 0,00
b |sprzedaz 149 412,70 58 079,61 0,00
c | likwidacja 10 000,00 10 000,00
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d | aport
darowizny
przekazane 0,00
przemieszczenia
wewnetrzne 0,00
frwata utrata
warto$ci 0,00
zakonczenie
umowy leasingu 150 892,23 150 892,23
Bilans
zamkniecia 0,00 83 108,19 | 2338 573,35 1212 185,46 58 296,95 3692 163,95
Wartosé netto na
poczqatek okresu 1891 206,00 844 162,24 2240 187,37 830 165,76 136 007,17 5941 728,54
Wartosé netto na
koniec okresu 1891 206,00 817 443,64 1 914 344,92 1220 396,30 149 117,01 5992 507,87
Nota nr 2a

Wartos$¢ gruntéw uzytkowanych wieczyscie

6

Stan na Stan na

Lp. Tytut 31.12.2015r. 31.12.2014r.

1 nie dotyczy
2
3

RAZEM 0,00 0,00

Nota nr 2b

Wartos¢ netto srodkéw trwatych amortyzowanych przez jednostke, uzywanych na podstawie
umow najmu, dzierzawy i innych uméw o podobnym charakterze

31.12.2015 31.12.2014
P R leasing ozostate leasing finanso ozostate
finansowy P g wy P
1 Grunty (w tym prawo wieczystego
uzytkowania gruntéw) 0,00 0,00 0,00 0,00
o | Budynki, lokale i obiekty inzynierii
lgdowej i wodnej 0,00 0,00 0,00 0,00
3 | Urzgdzenia techniczne i maszyny 323 985,81 0,00 69 536,25
4 | Srodki fransportu 16 592,86 265 174,94 12 985,70 535 115,65
5 | Inne Srodki trwale

RAZEM 16 592,86 589 160,75 12 985,70 604 651,90
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Nota Nr 3
Imiany w stanie srodkéw trwatych w budowie
w okresie od 1.01.2015 do 31.12.2015r

Tytut

,_
©

Wartosé

Bilans otwarcia 25 357,72
Iwiekszenia 0,00
poniesione naktady inwestycyjne 0,00
rozwigzanie odpiséw aktualizujgcych

aktywowane réznice kursowe i odsetki od zobowigzan

Imniejszenia 0,00
przekazanie na srodki trwate

oddanie do uzytkowania nieruchomosci

sprzedaz srodkdw trwatych w budowie

spisanie zadan inwestycyjnych zaniechanych
dokonanie odpisu aktualizujgcego warto$¢ srodkdw
frwatych w budowie

O0|TQ WO 0O TIQIN=

)

4 Bilans zamkniecia 25 357,72
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SPRAWOZDANIE
ZARZADU
POLMAN S.A.

LA ROK OBROTOWY 2015

Warszawa, 18 marca 2016 r
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Firma Emitenta:
Forma prawna:
Kraj siedziby:
Siedziba i adres:
tel./fax
e-mail:
Numer KRS:

REGON:
Numer NIP:

Sprawozdanie z dziatalnosci spotki

Polman Spétka Akcyjna
za okres od 01-01-2015 do 31-12-2015r.

1. Podstawowe informacje o Spétce

POLMAN Spétka Akcyjna

Spotka akecyjna

Polska

ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawa

+48 2272002 77
+48 22 868 40 13
zarzad@polman.pl
www.polman.pl

0000275470
012110950

118-00-31-958
Kapitat zaktadowy: 3 300 025 zt

Sktad Zarzadu Spodiki

Mariusz Nowak Prezes Zarzgdu
Piotr Krawczyk Wiceprezes Zarzgdu

Sktad Rady Nadzorczej Spotki

Jan Krynicki - Przewodniczgcy
Lidia Krawczyk - Cztonek

Olaf Krynicki - Cztonek

Teofil Nowak - Cztonek

Olaf Krynicki - Cztonek
Zbigniew Dobrowolski — Cztonek

Struktura akcjonariatu Spoiki

Wyszczegdlnienie

Liczba posiadanych

Liczba posiadanych

% udziat w ogdlnej

% udziat w ogdlnej

akciji gltosow na WZA liczbie akciji liczbie gtoséw na
WIA
Piotr Krawczyk 17 400 000 29 575000 52,12 59,75
Mariusz Nowak 5999 222 9 550 000 17,58 20,05
pozostali 10 000 250 10 000 250 30,30 20,20
akcjonariusze
TOTAL: 33 000 250 49 500 250 100,00% 100,00%

POLMAN S.A.

ul.

Na Skraju 68,

02-197 Warszawa

www.polman.pl
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2. Ogolny zarys dziatalnosci Spotki

POLMAN S.A. jest firmq, dziatajgcg na rynku od 1986 roku.
W styczniu 2008 roku, Spdétka zadebiutowata na rynku NewConnect, Gietdy Papieréw
WartoSciowych (GPW) w Warszawie.

Gtéwnym obszarem dziatalnosci Spotki jest Serwis Przemystowy, na ktéry sktadajqg sie m.in.:
czyszczenie przemystowe z wykorzystaniem zaawansowanych technologii
(hydrodynamika), serwis chtodni kominowych i wentylatorowych, zabezpieczenia
antykorozyjne, czyszczenie chemiczne, podcisnieniowy zatadunek i transport substancii
ciektych i statych, prace wspierajgce dotyczgce utrzymania sprawnosci przemystowych
instalacji technologicznych, biezgce i okresowe konserwacje instalacji oraz pozostate
prace remonfowo-naprawcze.

Rok 2015 byt dla POLMAN S.A. okresem dalszego rozwoju dziatu chtodni przemystowych
oraz kontynuacjqg prac rozpoczetych w 2014 roku. Spdtka rozwijajgc swojg dziatalnosc
stara sie zmaksymalizowac zakres kompleksowych ustug dla przemystu budujgc tym
samym przewagi konkurencyjne w obszarach prowadzonej dziatalnosci.

Wynikiem dziatan zapoczgtkowanych w latach wczesniejszych i kontynuowanych w 2015
byta realizacja kolejnych zlecen poza granicami Polski, na obszarze Unii Europejskiej.
Zdobywane doswiadczenia i referencje pozwalajg na umocnienie pozyciji lidera réwniez
na rynku krajowym.

W roku 2015 Spdtka realizowata proces modernizacji i powiekszenia parku maszynowego
dokonujagc zakupdw inwestycyjnych sprzetu specjalistycznego, niezbednego do
Swiadczenia ustug. Inwestycje dotyczyty réwniez kadry pracowniczej w obszarze
specjalistycznych szkolen zawodowych.

Spotka w drugiej potowie 2015 roku otrzymata kohcowqg wyptate srodkdw pienieznych od
Mazowieckiej Jednostki  Wdrazania Programéw  Unijnych z  tytutu  rozliczenia
dofinansowania na projekt pt.: "Rozwdj firmy POLMAN przez wdrozenie nowej linii
przemystowej" Dziatanie 1.5 Rozwdj Przedsiebiorczo$ci Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego.

Realizacje przedmiotowego Projektu Spdtka zamkneta z koncem roku 2014.

Rok 2015 zakonczyt sie dla Spdtki POLMAN S.A. zyskiem netto na poziomie 14 tysiecy
ztotych.
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3. Biezgca dziatalnosé Spotki

POLMAN S.A. koncentruje zaangazowanie w obszarze szeroko pojetych, specjalistycznych
ustug dla przemystu.

Do gtéwnych aktywnosci Spotki nalezq:
Serwis instalacji przemystowych
Realizowane ustugi obejmujg peten zakres specjalistycznych ustug dla przemystu:
¢ ustugi hydrodynamiczne wysokocisnieniowe,
¢ ustugi hydrodynamiczne niskocisnieniowe,
e czyszczenie obrotowych podgrzewaczy,
e czyszczenie chemiczne,
e czyszczenie niskocisnieniowe — pigging,
e ustugi antykorozyjne,
¢ podci$nieniowy odbidr i transport substanciji statych i ciektych,
e diagnostyka instalacji przemystowych,
e inzynieria bezwykopowa,
e ustugi mechaniczno-remontowe instalacji przemystowych.

Serwis chtodni przemystowych
Realizowane ustugi obejmujg kompleksowe ustugi w zakresie budowy, modernizacji,
rozbidrki, remontu, chtodni wentylatorowych, kominowych oraz kominéw przemystowych z
wyszczegolnieniem:

e prace projektowe,

¢ ekspertyzy techniczne chtodnii komindw,

* prace demontazowe,

* prace montazowe,

¢ modernizacje,

* zabezpieczenia antykorozyjne konstrukcji stalowych,

e naprawa i ochrona konstrukcji zelbetowych,

¢ doradztwo zwigzane z utylizacjg materiatdéw porozbidérkowych,

¢ demontaz oraz utylizacje materiatéw azbestowych,

e prace rozbidrkowe.

Serwis katalizatoréw przemystowych
Realizowane ustugi obejmujg kompleksowqg obstuge katalizatorow w reaktorach oraz
instalacji w ktérych wykorzystywane sq ztoza katalityczne.
¢ Roztadunek katalizatora metodami grawitacyjnymi i podcisnieniowymi w warunkach
normalnych oraz w srodowisku beztlenowym;
¢  Mycie roztworem sody i neutralizacja powierzchni reaktoréow;
e Zatadunek katalizatora metodami konwencjonalnymi i przy uzyciu metody gestego
zatadunku CALYDENSE przy wspobtpracy z firmg CREALYST SA z Francii;
* Automatyczne tadowanie reaktora reformujgcego - technologia UNILOADER firmy
UNIDENSE;
e Zatadunek iroztadunek reformeréw;
¢ Przesiewanie i odpylanie katalizatoréw, kulek ceramicznych oraz materiatéw
pomocnhiczych;
e Zarzgdzanie i nadzér nad projektem:;
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Doradztwo techniczne dotyczgce optymalizaciji pracy katalizatora;
¢ Wsparcie techniczne przy obstudze reaktordw.

Dziat nowoczesnych technologii IT

W IV kwartale 2015 roku Zarzgd POLMAN S.A. podjat zaangazowanie w nowym obszarze
dziatalnosci - branzy nowoczesnych technologii informatycznych.

(Raport Biezgcy 11/2015 z dnia 2015-12-21 ,,Zaangazowanie w branze nowych technologii
informatycznych”).

W ramach dywersyfikacji dziatalnos$ci, na bazie doswiadczen zdobytych w trakcie
realizacji projektu dofinansowanego ze $rodkédw Unii  Europejskiej (dziatanie 8.2
~Wspieranie wdrazania elekironicznego biznesu typu B2B"”, potwierdzone pozytywng
ocengq instytucji finansujgcej otfrzymang po okresie tfrwatosci).

Podjete dziatania polegajg na pozyskiwaniu i realizacji ustug Swiadczonych w modelu
Saas$ (Software as a Service).

W roku 2015 zostata uruchomiona pierwsza aplikacja z budowanego portfolio
produktowego. Ustuga Swiadczona jest pod adresem www.RaportySpolek.pl

Nowo utworzony dziat prowadzi intensywne prace nad kolejnymi produktami, ktére bedg
sukcesywnie udostepniane i komercjalizowane.

W zwigzku ze specyfikg Swiadczonych ustug dla przemystu (sezonowos$¢) oraz procesem
dtugotrwatych negocjacji, realizowane ustugi kontraktfowane sg ze znacznym
wyprzedzeniem.

Rynkowa pozycja POLMAN S.A. oraz portfolio obstugiwanych klientow pozwolito Spodtce
na wypracowanie dodatniego wyniku finansowego za rok 2015 w ramach prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej przy jednoczesnym przeprowadzeniu nowych inwestycji
majgcych na celu w rozwdj firmy i poszerzenie rynkdw zbytu swiadczonych ustug.

Osiggniete przychody ze sprzedazy pozwalajg na kontynuowanie dziatan Serwisu
Przemystowego oraz rozwdj nowego dziatu — Nowoczesne technologie IT zmierzajgcych
do rozwoju Spotki i zwiekszania renfownosci.

POLMAN S.A. dysponuje doswiadczong kadrg pracownikéw, ktéra w ocenie Zarzgdu
gwarantuje stabilny rozwdj dziatu Serwis Przemystowy, kidra doskonale radzi sobie z
pracami wykorzystujgc dotychczasowe jak i nowo zakupione urzgdzenia.
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4. Sytuacja kadrowa Spétki POLMAN S.A.

Zarzgd Spotki w sktadzie:
Mariusz Nowak — Prezes Zarzgdu
Piotr Krawczyk — Wiceprezes Zarzgdu

Rada Nadzorcza w sktadzie:

Jan Krynicki — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Olaf Krynicki — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Lidia Krawczyk — Cztonek Rady Nadzorczej

Teofil Nowak — Cztonek Rady Nadzorczej

Zbigniew Dobrowolski — Cztonek Rady Nadzorczej

Srednie zatrudnienie w Spdtce POLMAN S.A. w 2015 roku byto na poziomie 25.
Sytuacja kadrowa jest stabilna.

5. Sytuacja finansowa Spéfki:

Za rok obrotowy 2015 POLMAN S.A. wykazat zysk netto w kwocie 14.268,88 zt.
Uzyskany zysk wystgpit przy przychodach netto w wysokosci 10 658 222,22 zi.

Zarzgd POLMAN S.A. przedstawi Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosek o:
- Przyjecie bilansu za rok 2015 wykazujgcego po stronie aktywow i pasywow kwote
9 295 802,81 zt.

6. Srodki frwate i majgtek obrotowy Spétki

Na dzien 31.12.2015 r. wartos¢ aktywow trwatych wynosita 7 119 735,31 zi.
Na wartos¢ aktywodw trwatych sktadajqg sie gtownie rzeczowe aktywa tfrwate (5 992 507,87
zt) w postaci gruntow oraz urzgdzen technicznych i srodkéw transportu.

Majatek obrotowy stanowig gtéwnie naleznosci z tytutu dostaw i ustug w wysokosci
2176 067,50 zt,

7. Kapitat i inne fundusze Spotki

Kapitat wtasny Spotki w dniu 31.12.2015 r. wynosi 6 356 186,75 zi.

Kapitat podstawowy Spotki na dzien 31.12.2015 r. wynosi 3 300 025 zi.

Kapitat Zapasowy Spoétki na dzien 31.12.2015r. wynosi 1 662 219,26 zi.

Kapitat Rezerwowy Spotki na dzien 31.12.2015r. wynosi 1 379 673,61 zi.

Zysk (strata) z lat poprzednich na dzien 31.12.2015 r. wynosi 0 zi.

Zysk (strata) netto za 2015 r. na dzien 31.12.2015 r. wynosi 14 268,88 zi.
Zobowigzania dtugoterminowe na dzien 31.12.2015 r. wyniosty 376 334,33 zi.
Zobowigzania krétkoterminowe wyniosty na dzien 31.12.2015r.2 516 136,20 zi.
Zobowigzania z tytutu wynagrodzen 67 142,37 zi.

POLMAN S.A. ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawa www.polman.pl




RAPORT ROCINY 2015

8. Informacja dotyczgca zobowigzan podatkowych Spotki

Kwota zobowigzan biezgcych z tytutu podatkdw i pozostatych do budzetu wynosita
184 953,80 zi.

Spotka nie wykazuje zalegtosci podatkowych.
9. Przewidywane kierunki rozwoju Spotki

Spdétka w najblizszym roku obrotowym bedzie koncentrowad sie na zwiekszeniu ilosci,
rodzaju oraz rentownosci realizowanych przedsiewziec.

Dziat Serwisu Przemystowego jest wiodgcym obszarem dziatalnosci, ktéry stanowi
podstawowe zrédto przychodu Spodtki. Zarzgd bedzie kontynuowat prace w zakresie
kluczowej aktywnosci z réwnoczesnym rozwojem perspektywicznego dziatu nowych
technologii IT.

W opinii Zarzgdu, wypracowanej w oparciu o prognozy i biezqgcqg analize sytuacji na rynku
europejskim oraz zatozenia dotyczgce kontynuacii realizacji kolejnych projektow bedzie
skutkowato poprawq wskaznikdw finansowych Spotki w kolejnym roku bilansowym.

10. Czynniki ryzyka

Do gtéwnych czynnikéw ryzyka w srodowisku aktywnosci gospodarczej prowadzonej
przez POLMAN S.A. nalezq:

a) Ryzyko skali prowadzonej dziatalnosci

Emitent w przyjetej strategii rozwoju zatozyt wzrost skali prowadzonej dziatalnosci. Wymusito
to konieczno$¢ zmian w wewnefrznej organizacji Spoétki oraz delegowanie uprawnien,
ktore do tej pory lezaty wytgcznie w gestii Zarzgdu. Moze to doprowadzi¢ do sytuaciji, w
ktorej Zarzad Emitenta bedzie miat tfrudnosci w kierowaniu Spotkg, a w skrajnym przypadku
wptynie w sposéb negatywny na dziatalno$¢ Emitenta oraz osiggane przez niego wyniki
finansowe.

Dla zminimalizowania tych ryzyk Emitent pracuje nad systemami dtugoterminowej
motywacji oraz wdrazaniem katalogu kompetencji w oparciu o sprecyzowane standardy
pracy. Podczas prowadzenia procesdw rekrutacyjnych na stanowiska kierownicze duze
znaczenie przyktada sie do udokumentowanego doSwiadczenia kandydatéow w
zarzgdzaniu i ich sprawdzenie w pierwszych okresach pracy.
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b) Ryzyko prawne

Jednym z istotnych zagrozen dla Emitenta jest w dalszym ciggu niestabilno$¢ polskiego
systemu prawnego. Czeste zmiany przepisdw odnoszqgcych sie do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, a takze systemu podatkowego utrudniajg stabilne
prowadzenie dziatalnosci przez Emitenta. W skrajnym przypadku ryzyko prawne (na
przyktad poprzez niekorzystne zmiany przepisow podatkowych) moze doprowadzi¢c do
nieoptacalnosci prowadzonych dziatalnosci. Brak stabilnosci systemu prawnego z jednej
strony utrudnia planowanie skutkodw obecnie podejmowanych dziatan, a z drugiej moze w
przysztosci wptyngc w sposdb posredni lub bezposredni na poziom kosztéw ponoszonych
przez Emitenta.

Zmniejszenie tego ryzyka Emitent uzyskuje poprzez biezqce Sledzenie zapowiadanych
Zzmian w prawie.

c) Ryzyko ptynnosci finansowej

Ponoszenie naktaddw na rozwdj przedsiebiorstwa jest czesto odlegte od momentu
uzyskania pierwszych przychoddéw z tego tytutu. Do gtdwnych przyczyn oddalenia
przychoddw w czasie zaliczy¢ nalezy dtugi okres zwrotu inwestycji w stuzby sprzedazy w
segmencie B2B. W zwigzku z tym w przypadku nadmiernego zaangazowania w zbyt wiele
projektow istnieje ryzyko wystgpienia problemoéw z biezgcg ptynnoscig, co mogtoby
doprowadzi¢ do trudnosci w terminowym wywigzywaniu sie Emitenta ze zobowigzan
finansowych.

Emitent w celu ograniczenia tego ryzyka monitoruje koszty realizowanych jednoczesnie
projektdow rozwojowych pod kontem zachowania ptynnosci finansowej, a takze utrzymuje
biezgcq rezerwe finansowa na wypadek przejsciowego braku ptynnosci.

d) Ryzyko zwiqgzane z brakiem wykwalifikowanej kadry pracowniczej

Wysokospecijalistyczne ustugi dziatu Serwisu Przemystowego wymagajg wykwalifikowanej
kadry o wieloletnim doswiadczeniu i kontaktach w branzy B2B. Podniesienie poziomu
wynagrodzen, moze prowadzic do wzrostu kosztéw dziatalnosci. Przy niezmienionym
poziomie przychoddéw ze sprzedazy bedzie to skutkowato pogorszeniem sytuacii
finansowej Emitenta. W wypadku rozwoju skali dziatalnosci trudno$¢ moze stanowic
rowniez pozyskanie nowych pracownikow.

W celu pozyskania cennych dla przedsiebiorstwa pracownikdw Emitent prowadzi
permanentng procedure rekrutacji  pracownikdw  posiadajgcych  odpowiednie
kwalifikacje.

Organizacjqg procesu rekrutacji zajmuje sie dziat personainy.
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e) Ryzyko zwigzane z dziatalnosciqg konkurencji

Spoétka dziata w branzy ustug specjalistycznych charakteryzujgcej sie intensywnq
konkurencjg ze strony podmiotdw o zasiegu krajowym, jak i zagranicznym. Nasilenie sie
konkurenciji, zwtaszcza ze strony podmiotdéw korzystajgcych z dostepu do efektywnego
finansowania, moze skutkowac ograniczeniem dziatalnos$ci Emitenta oraz pogorszeniem
sytuaciji finansowe;.

Potencjalne procesy konsolidacyjne na rynku ustug hydrodynamicznych mogqg prowadzic
do powstania silniejszych podmiotéw konkurencyjnych oraz spowodowac ostabienie
pozycji konkurencyjnej Emitenta.

Emitent zabiega o utrzymanie najwyzszych standardéw Swiadczonych ustug oraz realizuje
zaplanowane dziatania marketingowe i wizerunkowe umacniajgc wtasng pozycje
rynkowaq. Utrzymane réwniez zostaty wysokie standardy budowania relacji B2B.

f) Ryzyko zwigzane z koniunkturg gospodarczqg

Sytuacja ogdlnogospodarcza w Polsce wyrazajgca sie w  poziomie wskaznikdw
makroekonomicznych ma istotny wptyw na kondycje i rozwdj kluczowych rynkdw na
ktorych dziata Emitent oraz istotne wptywa na dziatalnos¢ i wyniki Emitenta. Do takich
czynnikbw makroekonomicznych mozna zaliczy¢: poziom i dynamike wzrostu PKB, poziom
naktaddw inwestycyjnych w przedsiebiorstwach, inflacje oraz poziom stép procentowych.
Pogorszenie sytuacji makroekonomicznej moze miec istotny negatywny wptyw na popyt
na oferowane przez Emitenta produkty i ustugi. Rozwdj lub  utrzymywanie sie
obserwowanego obecnie spowolnienia gospodarczego wywiera negatywny wptyw na
wyniki i kondycje finansowg Emitenta oraz moze skutkowac¢ w sposdb bezposredni
ograniczeniem perspektyw rozwoju.

g) Ryzyko niekorzystnych zmian kursu walutowego

Gtéwnym rynkiem zbytu jest dla Emitenta rynek krajowy. Jednakze zmiany kursu ztotego
wzgledem innych walut mogqg skutkowac¢ zmianami cen materiatdw oraz towardw
nabywanych przez Emitenta co moze negatywnie wptywac na poziom realizowanych
marz oraz wyniki finansowe i sytuacje finansowqg Emitenta.

Cze$¢ zakupodw jest jednak realizowana w walutach obcych, zatem niekorzystna zmiana
kursdw walutowych moze przektadac sie na wzrost kosztéw dziatalnosci spdtki. Wahania
kursow walut wzgledem ztotego mogg mie¢ negatywny wsptyw na wyniki i dziatalno$c
Emitenta.
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h) Ryzyko niewyptacalnosci odbiorcéw

Pogorszenie warunkéw prowadzenia dziatalnosci klientéw Spotki wytworzyto ryzyko
powstania zatordw ptatniczych oraz wzrostu poziomu naleznosci Emitenta oraz
pogorszenia jakosci naleznosci wykazywanych w sprawozdaniach finansowych Emitenta.
Wystepujgce ryzyko niewyptacalnosci odbiorcéw wptyneto w 2014 roku na sytuacje
finansowqg Emitenta oraz moze nadal negatywnie wptywac¢ na sytuacje finansowq
Emitenta.

W obecnej sytuacji joka panuje na rynkach finansowych Spoétka oczekuje na moment
polepszenia sie sytuacji finansowej na rynkach Swiatowych oraz europejskich, co
pozwolito by na uzyskanie niezaleznego finansowania dla Spofki.

Instrumenty finansowe w zakresie:

a) Ryzyka ;zmiany cen, kredytowego, istotnych zaktécen przeptywdw  Srodkdw
pienieznych oraz utraty ptynnosci finansowej

b) przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzgdzania ryzykiem finansowym ,
tgczenie z metodami zabezpieczenia istotnych rodzajow planowanych transakciji ,
dla ktérych stosowana jest rachunkowos¢ zabezpieczen,

Ryzyko rynkowe  wynikajgce z faktu, ze ceny instrumentow  finansowych
podlegajg wahaniom pod wptywem ogdlnych tendencji rynkowych, nie wystepuje
spotka nie posiada instrumentéow finansowych .

Spotka posiada tylko kredyt obrotowy pod konto o zmiennej stopie procentowe;.

Spotka pozostaje przy podejsciu ogdlnym w stosunku do derywatdw, i nie jest
stosowana rachunkowos$¢ zabezpieczen .

Stosowanie zasad tadu korporacyjnego w przypadku jednostek, ktérych papiery
wartosciowe  zostaly dopuszczone do obrotu na jednym z rynkéw regulowanych
Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Spdtka nie posiada papierdw dopuszczonych do obrotu na  jednym z rynkéow
regulowanych Europejskiego Obszaru Gospodarczego .
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OSWIADCIZENIE

Zarzgd Spoétki POLMAN S.A. oSwiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy roczne
sprawozdanie finansowe i dane porobwnawcze sporzqgdzone zostaty zgodnie z zasadami
rachunkowosci obowigzujgcymi w Polsce oraz odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy,
rzetelny i jasny sytuacje majgtkowq i finansowg POLMAN S.A. oraz jej wynik finansowy, oraz
ze sprawozdanie z dziatalnosci Spotki zawiera prawdziwy obraz sytuacii Spotki, w tym opis

podstawowych zagrozen i ryzyk.

B R ) Ao

Warszawa, dnia 09-03-20115r.
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Oswiadczenie Zarzqdu

o kompletnym ujeciu danych w ksiegach rachunkowych, wykazaniu wszelkich
zobowigzan warunkowych oraz poinformowaniu o istotnych zdarzeniach, ktére

wystgpity w okresie pomiedzy dniem bilansowym a dniem sporzgdzenia

oSwiadczenia.
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OSWIADCIENIE

W zwigzku z przeprowadzonym badaniem rocznego sprawozdania finansowego
podmiotu POLMAN Spdtki Akcyjnej sporzgdzonym na dzien 31-12-2015 r., potwierdzamy,
zgodnie z naszg najlepszq wiedzq i przekonaniem, nastepujgce wyjasnienia:

1. Sporzgdzone za rok 2015 sprawozdanie finansowe jest naszym zdaniem rzetelne i
zgodne z przepisami prawa.

2. Nie nastgpity zadne zaktécenia, ktore by wptynety w sposdb znaczgcy na system
kontroli wewnetrznej lub sprawozdanie finansowe.

3. Udostepnilismy biegtemu rewidentowi wszystkie ksiegi rachunkowe oraz dokumenty
zrodtowe stanowigce podstawe zapisdw oraz inng dokumentacje, jak tez wszystkie
protokoty walnych zgromadzeh akcjonariuszy i zarzgdu Spofki.

4. Sprawozdanie finansowe — naszym zdaniem - jest wolne od istotnych bteddw i
przeoczen.

5. Spotka przestrzega wszystkich warunkdw umow, ktére — w wypadku odstgpienia od
nich — mogtyby istotnie wptywac na sprawozdanie finansowe. Nie mamy zadnych
informacji o niezgodnosciach ze stanowiskiem wtadz skarbowych odnosnie spraw
podatkowych.

W sprawozdaniu finansowym zostaty odpowiednio ujete i nalezycie wykazane
dane dotyczgce strat spowodowanych zobowigzaniami z tytutu zakupu i
sprzedazy,

6. Nie mamy plandw lub zamierzen, ktére mogtyby istotnie oddziatywac na zmiane
sposobu wyceny aktywdw i pasywow wykazanych w sprawozdaniu finansowym.

7. Spdtka ma bezsporne tytuty prawne do wszystkich aktywdw; nie nastgpity zadne
zastawy lub obcigzenia majgtku Przedsiebiorstwa/Spotki, poza wykazanymi w
informacji dodatkowe;.

8. Ujelismy i wykazalismy wszystkie zobowigzania biezgce, a w informacji dodatkowej
wykazalismy zobowigzania warunkowe i wszystkie gwarancje udzielone osobom
trzecim.

9. Do dnia dzisiejszego nie nastgpity zdarzenia, ktére wymagatyby wykazania w
sprawozdaniu finansowym lub jego korekty, albo wykazania w informacji
dodatkowej, poza opisanymi w informacji dodatkowe;.

10. Nie istniejg zadne, formalne lub nieformalne, uktady dotyczgce wyrédwnania sald
naszych kont, Srodkdw trwatych i kapitatdw. Poza wykazanymi w informaciji
dodatkowej, nie ma zadnych innych umoéw kredytowych.

11. Umowy i prawa odkupu akcji oraz rezerwy kapitatowe na poreczenia, konwersje i
okolicznosci zostaty nalezycie ujete i wykazane.
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OSWIADCIENIE

Zarzgd Spotki POLMAN S.A. o$wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania
sprawozdania finansowego za 2015 rok, Czestawa Zalewska Biuro Ksiegowe,
z siedzibg w Warszawie przy ul. Aluzyjnej 25E, wpisany na liste podmiotow
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych prowadzong przez
Krajowqg lIzbe Biegtych Rewidentéw pod nr ewidencyjnym 3186, zostat
wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegty
rewident dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetnit warunki do
wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi

przepisami prawa.

POLMAN S.A. ul. Na Skraju 68, 02-197 Warszawa www.polman.pl @B
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INFORMACJA NA TEMAT STOSOWANIA PRZEZ POLMAN S.A. ZASAD tADU

KORPORACYJNEGO ORAZ PRZESTRZEGANIA ZASAD DOBRYCH PRAKTYK SPOLEK
NOTOWANYCH NA RYNKU NEW CONNECT

Lp.

LASADA

KOMENTARZ EMITENTA ZA OKRES ROKU 2015

I. Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami
Spoétka gietdowa dba o nalezytg komunikacje z inwestorami i analitykami, prowadzgc przejrzystg i
skuteczng polityke informacyjng. W tym celu zapewnia tatwy i niedyskryminujacy nikogo dostep do
ujawnianych informaciji, korzystajgc z réznorodnych narzedzi komunikacii.

[.R.1. W sytuacji gdy spdtka poweimie wiedze olNie wystgpito zdarzenie wymagajqce
rozpowszechnianiu w mediach nieprawdziwychjinterwencji zgodnego z rekomendacjqg.
informacji, ktére istotnie wptywajq na jej ocene,| Jezeli takowe wystgpi POLMAN S.A. podejmie
niezwtocznie po powzieciu takiej wiedzylniezwtocznie dziatania zmierzajgce do publikacii
zamieszcza na swojej stronie infernetowe] stosownych wyjasnien.
komunikat zawierajgcy stanowisko odnoénie do
tych informacji - chyba ze w opinii spofki
charakter informaciji i okolicznosci ich publikacii
dajg podstawy uznaé przyjecie innego
rozwigzania za bardziej wiasciwe.

I.R.2. Jezeli spotka prowadszi dziatalnosé¢ POLMAN S.A. nie prowadzi dziatalnosci
sponsoringowq, charytatywng Ilub inng o charytatywne;j.
zblizonym charakterze, zamieszcza w rocznym
sprawozdaniu  z dziatalnosci  informacje na
temat prowadzonej polityki w tym zakresie.

[.R.3. Spoétka  powinna  umozliwi¢  inwestorom | POLMAN S.A. umozliwia uzyskanie wszystkich
analitykom zadawanie pytan i uzyskiwanie - z informacji interesariuszom rynku na drodze
uwzglednieniem zakazéw  wynikajgcych 7 kontaktu korespondencyjnego lub
obowigzujgcych przepisdw prawa - wyjasnien telefonicznego.
na tematy bedgce przedmiotem
zainteresowania tych osdb. Redlizacja tej
rekomendacji moze odbywac sie w formule
otwartych spotkan z inwestorami i analitykami
lub w innej formie przewidzianej przez spotke.

[.R.4. Spdtka powinna doktadac staran, w tym z POLMAN S.A. przestrzega rekomendacji w

odpowiednim wyprzedzeniem podejmowacd
wszelkie czynnosci niezbedne dla sporzgdzenia
raportu okresowego, by umozliwiac inwestorom
zapoznanie sie z osiggnietymi przez nig
wynikami finansowymi w mozliwie najkrotszym
czasie po zakonczeniu okresu

sprawozdawczego.

zakresie zgodnym z terminami ujetymi w
obowigzujgcych regulacjach.

l.Z.1.

Zasady szczegdtowe

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym
miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami prawa:

POLMAN S.A.
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[.Z.1.1.

podstawowe dokumenty korporacyjne,
szczegdblnosci statut spoiki

W

POLMAN S.A. przestrzegat niniejszej zasady.

l.Z.1.2.

sktad zarzgdu i rady nadzorczej spdtki oraz
zyciorysy zawodowe cztonkdw tych organdw
wraz z informacjg na temat spetniania przez
cztonkéw rady nadzorczej kryteriow
niezaleznosci,

POLMAN S.A. przestrzegat niniejszej zasady.

l.Z.1.3.

schemat podziatu zadah i odpowiedzialnosci
pomiedzy cztonkdw zarzgdu, sporzgdzony
zgodnie z zasadq II.Z.1,

POLMAN S.A. nie przestrzega niniejszej zasady.

[.Z.1.4.

aktualng strukture akcjonariatu, ze wskazaniem
akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5%
ogodlnej liczby gtoséw w spdtce — na podstawie
informacii przekazanych spotce przez
akcjonariuszy  zgodnie obowigzujgcymi
przepisami,

z

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

l.Z.1.5.

raporty biezgce i okresowe oraz prospekty
emisyjne i memoranda informacyjne wraz Z
aneksami, opublikowane przez spdtke w okresie
co najmniej ostatnich 5 lat,

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

l.Z.1.6.

kalendarz zdarzenh korporacyjnych skutkujgcych
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, kalendarz publikacji raportow
finansowych oraz innych wydarzen istotnych Z
punktu widzenia inwestoréw w terminie
umozliwigjgcym podjecie przez inwestorow
decyzji inwestycyjnych,

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

l.Z.1.7.

opublikowane przez spotke materiaty
informacyjne na temat strategii spotki oraz jej
wynikéw finansowych

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

l.Z.1.8.

zestawienia wybranych danych finansowych
spotki za ostatnie 5 lat  dziatalnosci, w
formacie umozliwiajgcym przetwarzanie tych
danych przez ich odbiorcow,

POLMAN S.A. nie przestrzegat ninigjszej zasady.

l.Z.1.9.

informacje na temat planowane] dywidendy
oraz dywidendy wyptaconej przez spdtke w,
okresie  ostatnich 5 lat  obrotowych,
zawierajgce dane na temat dnia dywidendy,
terminéw wyptat oraz wysokosci dywidend -
tqcznie oraz w przeliczeniu na jedng akcje,

POLMAN S.A. nie przestrzegat niniejszej zasady..

[.Z.1.10.

prognozy finansowe - jezeli spdtka podjeta
decyzje o ich publikacji - opublikowane w
okresie co najmniej ostatnich 5 lat, wraz z
informacjqg o stopniu ich realizacii,

Ze wzgledu na specyfike podstawowego
przedmiotu dziatalno$ci POLMAN S.A. nie
publikuje prognoz finansowych.

.Z.1.11.

informacje o tresci obowigzujgcej w spdtce
reguty dotyczqcej zmieniania podmiofu
uprawnionego do badania sprawozdan

finansowych, bgdz tez o braku takiej reguty,

POLMAN S.A. nie stosuje reguty ponad
obowiqgzujgce regulacje.

POLMAN S.A.
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[.Z.1.

zamieszczone w ostatnim  opublikowanym
raporcie rocznym os$wiadczenie spotki o
stosowaniu tadu korporacyjnego,

POLMAN S.A. przestrzegat niniejszej zasady.

[.Z.1.

informacje na temat stanu stosowania przez
spbtke rekomendacji i zasad zawartych w
niniejszym dokumencie, spdjng Z
informacjami, ktére w tym zakresie spdtka
powinna przekazac na podstawie
odpowiednich przepisdw,

POLMAN S.A. nie przestrzegat niniejszej zasady.
Zasada zostanie wdrozona w biezgcym roku.

[.Z.1.

materiaty przekazywane walnemu
zgromadzeniu, w tym oceny, sprawozdania i
stanowiska wskazane w zasadzie 11.Z.10,
przedktadane walhemu zgromadzeniu przez
rade nadzorczq,

POLMAN S.A. nie przestrzegat ninigjszej zasady.
Zasada zostanie wdrozona w biezgcym roku.

[.Z.1.

informacje zawierajgcq opis stosowanej przez
spotke polityki rdznorodnosci w odniesieniu do
wtadz spotki oraz jej kluczowych menedzerdw;
opis powinien uwzgledniac takie elementy
polityki réznorodnosci, jak pteé, kierunek
wyksztatcenia, wiek, doswiadczenie
zawodowe, a takze wskazywaé cele
stosowanej polityki réznorodnosci i sposéb jej
realizacji w danym okresie sprawozdawczym;
jezeli spdtka nie opracowata i nie realizuje
polityki réznorodnosci, zamieszcza na swojej
stronie internetowej wyjasnienie takiej decyzji,

POLMAN S.A. nie przestrzegat ninigjszej zasady.

[.Z.1.

informacje na temat planowanej fransmisji
obrad walnego zgromadzenia - nie pdzniej niz
w terminie 7 dni przed datg walnego
zgromadzeniq,

POLMAN S.A. nie przestrzegat niniejszej zasady.

[.Z.1.

uzasadnienia do projektéw uchwat walnego
zgromadzenia dotyczgcych spraw i
rozstrzygnie¢ istotnych lub mogqgcych budzi¢
watpliwosci  akcjonariuszy - w  terminie
umozliwiajgcym uczestnikom walnego
zgromadzenia zapoznanie sie z nimi oraz
podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem,

Dotychczas nie wystgpity zdazenia wymagajgce

stosowania zasady.

[.Z.1.

informacje na temat powodéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzgdku obrad, a takze informacje o
przerwie w obradach walnego zgromadzenia
i powodach zarzgdzenia przerwy,

Dotychczas nie wystgpity zdazenia wymagajgce

stosowania zasady.

[.Z.1.

pytania akcjonariuszy skierowane do zarzgdu
w trybie art. 428 § 1 lub § 6 Kodeksu spotek
handlowych, wraz z odpowiedziami zarzgdu
na zadane pytania, bqdz tez szczegdtowe
wskazanie przyczyn nieudzielenia odpowiedz,
zgodnie z zasadq IV.Z.13,

Dotychczas nie wystgpity zdazenia wymagajgce

stosowania zasady.

[.Z.1

.20.

Zapis przebiegu obrad walnego
zgromadzenia, w formie audio lub wideo,

POLMAN S.A. nie przestrzegat ninigjszej zasady.
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[.Z.1.21. | dane kontaktowe do osdéb odpowiedzialnych| POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
w spdétce za komunikacje z inwestorami, ze
wskazaniem imienia i nazwiska oraz adresu e-
mail lub numeru telefonu.
I.2.2. Spdtka, ktérej akcje zakwalifikowane sg do| POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
indekséw gietdowych WIG20 lub mWIGA40,
zapewnia dostepnosc swojej strony
internetowe] rowniez w jezyku angielskim,
przynajmniej w  zakresie  wskazanym w
zasadzie 1.Z.1. Niniejszg zasade powinny
stosowac réwniez spotki spoza powyzszych
indekséw, jezeli przemawia za tym struktura
ich akcjonariatu lub charakter i zakres
prowadzonej dziatalnosci.
Il. Zarzad i Rada Nadzorcza
Spotkg gietdowq kieruje zarzgd, jego cztonkowie dziatajg w interesie spodfki i ponoszg odpowiedzialnosé za
iej dziatalnos¢. Do zarzgdu nalezy w szczegdlnosci przywddztwo w spdtce, zaangazowanie w wyznaczanie
iej celow strategicznych i ich realizacja oraz zapewnienie spodtce efektywnosci i bezpieczenstwa.
Spoétka jest nadzorowana przez skuteczng i kompetentng rade nadzorczg. Cztonkowie rady nadzorczej
dziatajg w interesie spdtki i kierujg sie w swoim postepowaniu niezalezno$ciq wtasnych opinii i osqddw.
Rada nadzorcza w szczegdlnosci opiniuje strategie spodtki i weryfikuje prace zarzgdu w zakresie osiggania
ustalonych celdw strategicznych oraz monitoruje wyniki osiggane przez spodtke.

[.R.1. W celu osiggniecia najwyzszych standarddw POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
w zakresie wykonywania przez zarzqd i rade rekomendaciji.
nadzorczg spoétki  swoich  obowigzkow i
wywigzywania sie z nich w sposéb efektywny,
w sktad zarzgdu i rady nadzorczej
powotywane sq osoby reprezentujgce
wysokie kwalifikacje i doswiadczenie.

Il.R.2. Osoby podejmujgce decyzie w sprawie POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
wyboru cztonkdw zarzqdu lub rady nadzorczej rekomendacii.
spotki - powinny  dgzy¢é do  zapewnienia
wszechstronnosci i réznorodnosci  tych

organdw, miedzy innymi pod wzgledem ptci,
kierunku wyksztatcenia, wieku i doswiadczenia

zawodowedgo.
II.R.3. Petnienie funkcji w zarzqdzie spdtki stanowi POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
gtébwny  obszar  aktywnosci  zawodowe;j rekomendacii.

cztonka zarzgdu. Dodatkowa aktywnosé
zawodowa cztonka zarzqdu nie  moze
prowadzi¢ do takiego zaangazowania czasu i
naktadu pracy, aby negatywnie wptywaé na
witasciwe wykonywanie petnionej funkcji w
spotce. W szczegdlnosci cztonek zarzgdu nie
powinien by¢ cztonkiem organdw innych
podmiotdw, jezeli czas poswiecony na
wykonywanie funkcji w innych podmiotach
uniemozliwia mu rzetelne  wykonywanie
obowigzkdw w spotce.

[.R.4. Cztonkowie rady nadzorczej powinni by¢ w POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
stanie poswieci¢ niezbedng ilo$¢ czasu na rekomendaciji.
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wykonywanie swoich obowigzkow.

lI.R.5.

W przypadku rezygnaciji lub niemoznosci
sprawowania czynnosci przez cztonka rady
nadzorczej spdtka niezwtocznie podejmuje
odpowiednie dziatania w celu uzupetnienia
lub dokonania zmiany w sktadzie rady
nadzorczej.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
rekomendacji.

lI.R.6.

Rada nadzorcza, majac $wiadomosé uptywu
kadencji cztonkdw zarzgdu oraz ich plandw
dotyczgcych dalszego petnienia funkcji w
zarzqdzie, z  wyprzedzeniem podejmuje
dziatania majgce na celu zapewnienie
efektywnego funkcjonowania zarzgdu spotki.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
rekomendacji.

lI.R.7.

Spotka zapewnia radzie nadzorczej mozliwosé
korzystania z profesjonalnych, niezaleznych
ustug doradczych, ktére w ocenie rady sq
niezbedne do sprawowania przez nig
efektywnego nadzoru w spdtce. Dokonujgc
wyboru podmiotu $wiadczgcego ustugi
doradcze, rada nadzorcza uwzglednia
sytuacije finansowq spofki.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
rekomendacji.

.Z.1.

Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za
poszczegdlne obszary dziatalnosci  spofki
pomiedzy cztonkdw zarzgdu powinien byc
sformutowany w  sposdb  jednoznaczny i
przejrzysty, a schemat podziatu dostepny na
stronie internetowej spoiki.

POLMAN S.A. nie przestrzega niniejszej zasady.
Zasada zostanie wdrozona w biezgcym roku

1.Z2.2.

Zasiadanie cztonkdw  zarzgdu  spotki w
zarzgdach lub radach nadzorczych spoétek
spoza grupy kapitatowe] spdtki wymaga
zgody rady nadzorczej.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

I1.Z.3.

Przynajmniej dwéch cztonkdéw rady
nadzorczej spetnia kryteria niezaleznosci, o
ktérych mowa w zasadzie I1.2.4.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

I1.Z.4.

W zakresie kryteriow niezaleznosci cztonkdw
rady nadzorczej stosuje sie Zatgcznik Il do
Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE Z
dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli
dyrektoréw niewykonawczych lub bedgcych
cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i
komisji rady (nadzorczej).

Niezaleznie od postanowien pkt 1 lit. b)
dokumentu, o ktérym mowa w poprzednim
zdaniu, osoba bedqgca pracownikiem spodiki,
podmiotu zaleznego lub podmiotu
stowarzyszonego, jak réwniez osoba zwigzana
z tymi podmiotami umowqg o podobnym

charakterze, nie moze by¢ uznana za

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
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spetniajgcq kryteria niezaleznosci. Za
powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce
przymiot niezaleznosci cztonka rady
nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady
rozumie sie takze rzeczywiste i istotne
powigzania z akcjonariuszem posiadajgcym
co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w
spotce.

I1.Z.5.

Cztonek rady nadzorczej przekazuje
pozostatym cztonkom rady oraz zarzgdowi
spotki oswiadczenie o spetnianiu przez niego
kryteriow niezaleznosci okreslonych w zasadzie
.2.4.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

I1.Z.6.

Rada nadzorcza ocenia, czy istniejg zwigzki
lub okolicznosci, ktére mogg wptywaé na
spetnienie przez danego cztonka rady
kryteriow niezaleznosci. Ocena spetniania
kryteriow niezaleznosci przez cztonkédw rady
nadzorczej przedstawiana jest przez rade
zgodnie z zasadq 11.Z.10.2.

POLMAN S.A. nie przestrzegat ninigjszej zasady.

Zasada bedzie przestrzegana w biezgcym roku.

.Z.7.

W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow
dziatajgcych w radzie nadzorczej
zastosowanie majg postanowienia Zatgcznika
| do Zalecenia Komisji Europejskiej, o ktorym
mowa w zasadzie I.Z.4. W przypadku gdy
funkcje  komitetu  audytu petni  rada
nadzorcza, powyzsze zasady stosuje sig
odpowiednio.

Nie dotyczy.
W POLMAN S.A. nie powotano komitetu audy.

11.Z.8.

Przewodniczgcy komitetu audytu spetnia
kryteria niezaleznosci wskazane w zasadzie
11..4.

Nie dotyczy.

W POLMAN S.A. nie powotano komitetu audytu.

1.Z.9.

W celu umotzliwienia realizacji zadan przez
rade nadzorczg zarzqd spotki zapewnia radzie
dostep do informaciji o) sprawach

dotyczgcych spoiki.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

I1.Z.10.

Poza czynnosciami wynikajgcymi z przepisdw prawa raz w roku rada nadzorcza sporzgdza i przedstawia

zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu:

1.Z.10.1.

ocene sytuacji spdtki, z uwzglednieniem
oceny systemdéw  kontroli  wewnetrznej,
zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkciji
audytu wewnetrznego; ocena ta obejmuje
wszystkie istothe mechanizmy kontrolne, w tym
zwtaszcza dotyczgce raportowania
finansowego i dziatalnosci operacyjne;j;

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

11.Z.10.2.

sprawozdanie z dziatalnosci rady nadzorczej,
obejmujgce co najmniej informacje na temat:
- sktadu rady i jej komitetow,

- spetniania przez cztonkdédw rady kryteridw
niezaleznosci,

- liczby posiedzen rady i jej komitetow w

W POLMAN S.A. nie jest przestrzegana niniejsza
zasada.
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raportowanym okresie,
- dokonanej samooceny pracy rady

nadzorczej;
[.Z.10.3.| ocene sposobu wypetniania przez spodtke| W POLMAN S.A. nie jest przestrzegana niniejsza
obowigzkéw informacyjnych  dotyczgcych zasada.

stosowania zasad tadu korporacyjnego,
okresSlonych  w Regulaminie Gietdy oraz
przepisach dotyczgcych informaciji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw wartosciowych;

[.2.10.4. locene racjonalnosci prowadzonej przez spbdtke | W POLMAN S.A. nie jest przestrzegana niniejsza

polityki, o ktérej mowa w rekomendaciji I.R.2, zasada.
albo informacje o braku takiej polityki.
.Z.11. Rada nadzorcza rozpatruje i opinivje sprawy] POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

majace by¢ przedmiotem uchwat walnego
zgromadzenia.

lll. Systemy i funkcje wewnetrzne

Spoétka gietdowa utrzymuje skuteczne systemy: kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz nadzoru
zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance), a takze skuteczng funkcje audytu wewnetrznego,
odpowiednie do wielkosci spotki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci.

L.R.1. Spdtka  wyodrebnia  w  swojej  strukturze| Ze wzgledu na wielko$¢ i strukture organizacii
jednostki odpowiedzialne za realizacje zadanPOLMAN S.A. nie stosuje niniejszej rekomendacii.
w poszczegdlnych systemach lub funkcjach,
chyba ze wyodrebnienie jednostek]
organizacyjnych nie jest uzasadnione z uwagi
na rozmiar lub rodzaqj dziatalnosci
prowadzonej przez spotke.

.Z.1. Za wdrozenie i utrzymanie skutecznych| POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
systemdw kontroli wewnetrznej, zarzgdzania
ryzykiem, complionce oraz funkcji audytu
wewnetrznego odpowiada zarzgd spotki.
.2.2. 1 zastrzezeniem  zasady  .Z.3, osoby|] POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem,
audyt wewnetrzny i compliance podlegajg
bezposrednio prezesowi lub innemu cztonkowi
zarzqdu, a takze majq zapewniong mozliwose
raportowania bezposrednio do rady
nadzorczej lub komitetu audytu.

l.2.3. W odniesieniu do osoby kierujgcej funkcjg POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
audytu  wewnetrznego i innych oséb
odpowiedzialnych za redlizacje jej zadah
zastosowanie majg zasady niezaleznosci
okreslone w powszechnie uznanych,
miedzynarodowych  standardach  praktyki
zawodowe] audytu wewnetrznego.

l1l.Z.4. Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialnal POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
za audyt  wewnetrzny (w  przypadku
wyodrebnienia w spétce takiej funkciji) i zarzgd
przedstawiajg radzie nadzorczej wtasng
ocene skutecznosci funkcjonowania
systemow i funkcji, o ktérych mowa w zasadzie
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l.Z.1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.

.Z.5.

Rada nadzorcza monitoruje skuteczno$c
systemow i funkcji, o ktérych mowa w zasadzie
n.z.1, w oparciu miedzy innymi o
sprawozdania okresowo dostarczane  jej
bezposrednio przez osoby odpowiedzialne za
te funkcje oraz zarzgd spotki, jak réwniez
dokonuje rocznej oceny  skutecznosci
funkcjonowania tych systeméw i funkcji,
zgodnie z zasadq 11.Z.10.1. W przypadku gdy w
spdtce dziata komitet audytu, monitoruje on
skuteczno$¢ systemow i funkcji, o ktérych
mowa w zasadzie lll.Z.1, jednakze nie zwalnia
to rady nadzorczej z dokonania rocznej oceny
skutecznosci funkcjonowania tych systemow i
funkciji.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

.2.6.

W przypadku gdy w spdtce nie wyodrebniono
organizacyjnie funkcji audytu wewnetrznego,
komitet audytu (lub rada nadzorcza, jezeli
petni funkcje komitetu audytu) co roku
dokonuje oceny, «czy istnieje potrzeba

dokonania takiego wydzielenia.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

IV. Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami
Zarzgd spotki gietdowej i jej rada nadzorcza powinny zachecaé akcjonariuszy do zaangazowania sie w,
sprawy spotki, wyrazajgcego sie przede wszystkim aktywnym udziatem w walnym zgromadzeniu.
Walne zgromadzenie powinno obradowac z poszanowaniem praw akcjonariuszy i dgzy¢ do tego, by
podejmowane uchwaty nie naruszaty uzasadnionych interesdw poszczegdlnych grup akcjonariuszy.
Akcjonariusze biorgcy udziat w walnym zgromadzeniu wykonujg swoje uprawnienia w  sposéb
nienaruszajgcy dobrych obyczajow.

IV.R.T.

Spoétka powinna  dgzy¢ do  odbycia
zwyczajnego walnego zgromadzenia  w
mozliwie najkrotszym terminie po  publikacii
raportu rocznego, wyznaczajgc ten termin z
uwzglednieniem wtasciwych przepisdw
prawa.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
rekomendacji.

IV.R.2.

Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture
akcjonariatu lub zgtaszane spoétce
oczekiwania akcjonariuszy, o ile spotka jest w
stanie  zapewni¢ infrastrukture techniczng
niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia
walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkdw komunikacji elektronicznej, powinna
umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym
zgromadzeniu  przy  wykorzystaniu  takich
srodkdw, w szczegdlnosci poprzez:

1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w
czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w  czasie
rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze
mogq wypowiadac sie w toku obrad walnego
zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym

POLMAN S.A. nie przestrzega niniejszej
rekomendacji.
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niz miejsce obrad walnego zgromadzenia,

3)  wykonywanie, osobiscie lub  przez
pethomocnika, prawa gtosu w toku walnego
zgromadzenia.

IV.R.3.

Spoétka dgzy do tego, aby w sytuacji gdy
papiery wartoiciowe wyemitowane przez
spodtke sg przedmiotem obrotu w réznych
krajach (lub na réznych rynkach) i w ramach
rébznych  systeméw  prawnych, redlizacja
zdarzenh  korporacyjnych  zwigzanych 7
nabyciem praw po stronie akcjonariusza
nastepowata w tych samych terminach we
wszystkich  krajach, w  ktérych sg one
notowane.

Nie dotyczy.

IV.Z.1.

Spoétka  ustala miejsce i termin  walnego
zgromadzenia w sposdb umozliwiajgcy udziat
w  obradach jak  najwiekszej liczbie
akcjonariuszy.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

IV.Z.2.

Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture
akcjonariatu  spdtki,  spdtka zapewnia
powszechnie dostepng fransmisje obrad
walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym.

POLMAN S.A. nie stosuje niniejszej zasady.
Nie jest fo uzasadnione ze wzgledu na strukture
akcjonariatu.

IV.Z.3.

Przedstawicielom medidéw umozliwia  sie
obecno$¢ na walnych zgromadzeniach.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

IV.Z.4.

W  przypadku ofrzymania przez zarzqd
informaciji o zwotaniu walnego zgromadzenia
na podstawie art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spotek
handlowych, zarzad niezwtocznie dokonuje
czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w,
zwiqzku z organizacjq i przeprowadzeniem
walnego zgromadzenia. Lasada ma
zastosowanie rowniez w przypadku zwotania
walnego  zgromadzenia na  podstawie
upowaznienia wydanego przez sqd rejestrowy
zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu spotek
handlowych.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

IV.Z.5.

Regulamin walnego zgromadzenia, a takze
sposdb prowadzenia obrad oraz
podejmowania uchwat nie mogg utrudniac
uczestnictwa  akcjonariuszy  w  walnym
zgromadzeniu | wykonywania przystugujgcych
im praw. Imiany w regulaminie walnego
zgromadzenia powinny obowigzywad
najwczesniej od  nastepnego  walnego
zgromadzenia.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

IV.Z.6.

Spoétka  doktada staran, aby odwotanie
walnego zgromadzenia, zmiana terminu lub
zarzqdzenie  przerwy w  obradach  nie

uniemozliwiaty lub nie ograniczaty|

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
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akcjonariuszom  wykonywania prawa  do
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

IV.Z.7.

Przerwa w obradach walnego zgromadzenia
moze mie¢ miegjsce jedynie w szczegdlnych
sytuacjach, kazdorazowo wskazanych w
uzasadnieniu uchwaty w sprawie zarzgdzenia
przerwy, sporzgdzanego w oparciu o powody|
przedstawione przez akcjonariusza
whnioskujgcego o zarzgdzenie przerwy.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

IV.Z.8.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
zarzgdzenia przerwy wskazuje wyraznie termin
wznowienia obrad, przy czym termin ten nie
moze stanowi¢ bariery dla wziecia udziatu we
wznowionych obradach przez wiekszosé
akcjonariuszy, % tym akcjonariuszy|
mniejszosciowych.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

IV.Z.9.

Spoétka doktada staran, aby projekty uchwat
walnego zgromadzenia zawieraty|
uzasadnienie, jezeli utatwi to akcjonariuszom
podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem.
W przypadku, gdy umieszczenie danej sprawy
w porzgdku obrad walhego zgromadzenia
nastepuje na zgdanie akcjonariusza lub
akcjonariuszy, zarzqd Ilub przewodniczqcy
walnego zgromadzenia zwraca  sie O
przedstawienie uzasadnienia proponowanej
uchwaty. W istothnych  sprawach  lub
mogaqcych budzi¢ watpliwosci akcjonariuszy|
spbtka przekaze uzasadnienie, chyba ze w
inny  sposéb  przedstawi  akcjonariuszom
informacje, ktére zapewniqg podjecie uchwaty
z nalezytym rozeznaniem.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

IV.Z.10.

Redlizacja uprawnieh akcjonariuszy —oraz
sposdb wykonywania przez nich posiadanych
uprawnien  nie  mogqg prowadzi¢  do
utrudniania prawidtowego dziatania organdw
spotki.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

V.Z.11.

Cztonkowie zarzgdu i rady nadzorczej
uczestniczg w obradach walnego
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w frakcie walnego
zgromadzenia.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

V.Z.12.

Zarzgd powinien prezentowaé uczestnikom
zwyczajnego walnego zgromadzenia wyniki
finansowe spotki oraz inne istotne informacje
zawarte  w  sprawozdaniu  finansowym
podlegajgcym zatwierdzeniu przez walne

zgromadzenie.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
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IV.Z.13. | W przypadku zgtoszenia przez akcjonariuszal POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
zqdania udzielenia informacji na temat spdtki,
nie pdzniej niz w terminie 30 dni zarzgd spotki
jest obowigzany udzielic¢ odpowiedzi na
zgdanie akcjonariusza lub poinformowac go o
odmowie udzielenia takiej informacji, jezeli
zarzqd podjat takg decyzje na podstawie art.
428 § 2 lub § 3 Kodeksu spotek handlowych.

IV.Z.14. | Uchwaty walnego zgromadzenia powinny] POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

zapewniac zachowanie niezbednego
odstepu czasowego pomiedzy decyzjami
powodujgcymi okreslone zdarzenia

korporacyjne, a datami, w ktérych ustalane sq
praowa akcjonariuszy wynikajgce z tych
zdarzenh korporacyjnych.

IV.Z.15. | Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie| POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowac¢ cene emisyjng albo mechanizm
jej ustalenia, bgdz zobowigzywacé organ do
tego upowazniony do ustalenia jej przed

dniem prawa poboru, W terminie
umozliwiajgcym podjecie decyszji
inwestycyjne;j.

IV.Z.16. | Dzieh dywidendy oraz terminy wyptaty] POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
okres przypadajgcy pomiedzy nimi byt nie
dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie
dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga uzasadnienia.
IV.Z.17. | Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie| POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
wyptaty  dywidendy  warunkowej moze
zawiera¢ tylko takie  warunki, ktdrych
ewentualne zszczenie nastgpi przed dniem
dywidendy.
IV.Z.18. | Uchwata walnego zgromadzenia o podzialel POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
wartosci nominalnej akcji nie powinna ustala¢
nowej wartosci nominalnej akcji na poziomie
nizszym niz 0,50 zt, ktéry mogtby skutkowac
bardzo niskg jednostkowq wartoscig rynkowq
tych akcji, co w konsekwencji mogtoby
stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowosci i
wiarygodnosci wyceny spotki notowanej na
gietdzie.

V. Konflikt intereséw i transakcje z podmiotami powigzanymi

Spdtka powinna posiadac przejrzyste procedury zapobiegania konfliktom intereséw i zawieraniu transakcji
z podmiotami powigzanymi w warunkach mozliwosci wystgpienia konfliktu intereséw. Procedury powinny
przewidywac sposoby identyfikacji takich sytuacii, ich ujawniania oraz zarzgdzania nimi.

V.R.T. Cztonek zarzgdu Ilub rady nadzorczej POLMAN S.A. stosuje sie do niniejszej
powinien unika¢ podejmowania aktywnosci rekomendaciji.
zawodowej lub  pozazawodowej,  ktéra
mogtaby prowadzi¢ do powstawania konfliktu
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interesdw lub wptywacé negatywnie na jego
reputacje jako cztonka organu spoétki, a w
przypadku powstania  konfliktu  interesdw
powinien niezwtocznie go ujawnic.

V.Z.1.

Zaden akcjonariusz  nie  powinien  byé
uprzywilejowany w stosunku do pozostatych
akcjonariuszy w zakresie fransakciji
zawieranych przez spdtke z akcjonariuszami
lub podmiotami z nimi powigzanymi.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

V.Z.2.

Cztonek zarzgdu Ilub rady nadzorczej
informuje odpowiednio zarzgd lub rade
nadzorczg o zaistniatym konflikcie interesdw
lub mozliwosci jego powstania oraz nie bierze
udziotu w gtosowaniu nad uchwatg w
sprawie, w ktérej w stosunku do jego osoby
moze wystgpi¢ konflikt intereséw.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

V.Z.3.

Cztonek zarzgdu lub rady nadzorczej nie moze
przyjmowac korzysci, ktére mogtyby miec
wptyw na bezstronno$¢ i obiektywizm przy|
podejmowaniu przez niego decyzji Iub
rzutowac¢ negatywnie na ocene niezaleznosci
jego opinii i sgdow.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

V.Z.4.

W przypadku uznania przez cztonka zarzqadu
lub rady nadzorczej, ze decyzja, odpowiednio
zarzqdu lub  rady nadzorczej, stoi W
sprzeczno$ci z interesem spdtki, moze on
zazqdac zamieszczenia w protokole
posiedzenia zarzqgdu lub rady nadzorczej jego
stanowiska na ten femat.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

V.Z.5.

Przed zawarciem przez spdtke istotnej umowy
z akcjonariuszem posiadajgcym co nhajmniej
5% ogodlnej liczby gtosdw w spodtce lub
podmiotem powigzanym zarzad zwraca sie
do rady nadzorczej o wyrazenie zgody na
takg transakcje. Rada nadzorcza przed
wyrazeniem zgody dokonuje oceny wptywu
takiej fransakcji na interes spotki. Powyzszemu
obowigzkowi nie podlegajg transakcje
typowe i zawierane na warunkach rynkowych
w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjne] przez spodtke z podmiotami
wchodzgcymi w  sktad grupy kapitatowej
spotki.

W  przypadku, gdy decyzie w sprawie
zawarcia przez spdtke istotnej umowy 7
podmiotem powigzanym podejmuje walne
zgromadzenie, przed podjeciem takiej decyzji
spdtka  zapewnia wszystkim  akcjonariuszom
dostep do informacji niezbednych do
dokonania oceny wptywu tej transakcji na

interes spotki.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
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V.Z.6.

Spdétka okredla w regulacjach wewnetrznych
kryteria i okolicznosci, w ktérych moze dojs¢ w|
spotce do konfliktu intereséw, a takze zasady
postepowania w obliczu konfliktu interesdw
lub mozliwosci jego zaistnienia. Regulacje
wewnetrzne  spdtki  uwzgledniajg  miedzy|
innymi sposoby zapobiegania, identyfikacji i
rozwigzywania konfliktéw intereséw, a takze
zasady wytqgczania cztonka zarzqgdu lub rady
nadzorczej od wudziatu w rozpatrywaniu
sprawy objete] lub zagrozonej konfliktem
intereséw.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

V1. Wynagrodzenia
Spotka posiada polityke wynagrodzeh co najmniej dla cztonkdw organdw spotki i
menedzerdw. Polityka wynagrodzeh okresla w szczegdlnosci forme, strukture i sposdb ustalania
wynagrodzeh cztonkdw organdw spdtki i jej kluczowych menedzerdw.

kluczowych

VI.R.1.

Wynagrodzenie cztonkédw organdw spotki i
kluczowych menedzeréw powinno wynikac z
przyjetej polityki wynagrodzenh.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
rekomendacji.

VI.R.2.

Polityka wynagrodzeh powinna by¢ $cisle
powigzana ze strategiq spoétki, jej celami
krotko- i dtugoterminowymi,
dtugoterminowymi interesami i wynikami, a
takze powinna uwzglednia¢ rozwigzania
stuzgce unikaniu dyskryminacii z jakichkolwiek
przyczyn.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
rekomendacji.

VI.R.3.

Jezeliwradzienadzorczejfunkcjonujekomitetdo
sprawwynagrodzen, wzakresie jego
funkcjonowania ma zastosowanie zasada
1.2.7.

Nie dotyczy.

VI.R.4.

Poziom wynagrodzenia cztonkdéw zarzgdu i
rady nadzorczej oraz kluczowych
menedzerdw powinien by¢ wystarczajgcy dla
pozyskania, utrzymania i motywaciji oséb o
kompetencjach niezbednych dla wtasciwego
kierowania spotkg i sprawowania nad nig
nadzoru.  Wynagrodzenie  powinno  byd
adekwatne do powierzonego poszczegdlnym
osobom zakresu zadah i uwzgledniac
petnienie dodatkowych funkciji, jak np. praca
w komitetach rady nadzorczej.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej
rekomendacji.

VILZ.1.

Programy motywacyjne powinny by¢ tak
skonstruowane, by miedzy innymi uzalezniac
poziom wynagrodzenia cztonkdw zarzgdu
spotki i jej kluczowych menedzerdw od
rzeczywistej, dtugoterminowej sytuacii
finansowej spdtki oraz dtugoterminowego
wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci

funkcjonowania przedsiebiorstwa.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.
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VI.Z.2.

Aby powigza¢ wynagrodzenie cztonkdw
zarzgdu i kluczowych menedzerdw  z
dtugookresowymi  celami  biznesowymi i
finansowymi spotki, okres pomiedzy
przyznaniem w ramach programu
motywacyjnego opciji lub innych
instrumentédw powigzanych z akcjami spdtki, a
mozliwosciq ich realizacji powinien wynosic
minimum 2 lata.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

VI.Z.3.

Wynagrodzenie cztonkdw rady nadzorczej nie
powinno by¢ uzaleznione od opcji i innych
instrumentéw pochodnych, ani jakichkolwiek
innych zmiennych sktadnikéw, oraz nie
powinno by¢ uzaleznione od wynikow spotki.

POLMAN S.A. przestrzega niniejszej zasady.

VI.Z.4.

Spoétka w  sprawozdaniu  z  dziatalnosci
przedstawia raport na temat  polityki
wynagrodzen, zawierajgcy co najmniej:

1) ogding informacje na temat przyjetego w
spoétce systemu wynagrodzen,

2) informacje na temat warunkdéw i wysokosci
wynagrodzenia kazdego z cztonkdw zarzgdu,
w podziale na state i zmienne sktadniki
wynhagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych
parametréw ustalania zmiennych sktadnikdw
wynagrodzenia i zasad wyptaty odpraw oraz
innych ptatnosci z tytutu rozwigzania stosunku

pracy, zlecenia lub innego  stosunku
prawnego o podobnym charakterze -
oddzielnie dla spdétki i kazdej jednostki

wchodzgcej w sktad grupy kapitatowe],

3) informacje na temat przystugujgcych
poszczegdinym cztonkom zarzqdu i
kluczowym menedzerom pozafinansowych
sktadnikdw wynagrodzenia,

4) wskazanie istotnych zmian, ktére w ciggu
ostatniego roku obrotowego nastgpity w
polityce wynagrodzen, lub informacje o ich
braku,

5) ocene funkcjonowania polityki
wynagrodzeh z punktu widzenia realizacji jej
celdw, w szczegdlnosci dtugoterminowego
wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci

funkcjonowania przedsiebiorstwa.

POLMAN S.A. nie przestrzega niniejszej zasady.
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