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1. LIST DO AKCJONARIUSZY

Rok 2015 byt rokiem wielu zmian. Rozpoczeto sie wdrazanie nowej strategii Spotki zwiazanej z Odnawialnymi Zrédtami
Energii. Podpisano umowe oraz rozpoczeto wspotprace z liderem technologii solarnych - Sunex S.A.. Rozpoczeto sprzedaz
produktow Sunex S.A., w tym celu zostata poszerzona dziatalnos¢ Emitenta.

Elementem sktadajacym sie na wdrozenie nowej strategii w potaczeniu z wczesniejszym doswiadczeniem Spotki byto objecie
udziatow Generator Matych Elektrowni Wodnych Sp. z o.0., spotka ta zajmuje sie planowaniem, projektowaniem oraz
realizacjag mikro elektrowni wodnych - w swoim portfelu posiada daleko zaawansowane projekty, ktore skierowane sa na
realizacje dywidendy w latach przysztych z produkcji energii elektrycznej.

Z petnym powodzeniem odbyty sie prawa poboru w stosunku 1:1, gdzie Emitent podwoit swoj kapitat zaktadowy, jednoczesnie
znaczaco zwiekszajac zaangazowanie gtownego Akcjonariusza w kapitale Spotki. Powiazania z Generatorem OZE S.A. stanowi
dla Emitenta bardzo duze wsparcie w realizacji nowej strategii.

Z powazaniem
Dariusz Przewtocki
Prezes Zarzadu
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2. WYBRANE DANE FINANSOWE Z ROCZNEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2015

Wybrane dane

31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015
waluta PLN PLN EUR EUR
Przychody ze sprzedazy i zréwnane z nimi 12 910,24 299 711,86 3081,72 71 627,72
Zysk (strata) ze sprzedazy -667 612,29  -264 008,27  -159 361,30  -63 094,97
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej -613 535,95  -258 704,13  -146 453,09  -61 827,34
Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej -722 970,78 28 380,18 -172 575,56 6 782,54
EBITDA = zysk operacyjny + amortyzacja -543 942,31 -218 263,15  -129 840,86  -52 162,40
Zysk (strata) brutto -722 970,78 28 380,18 -172 575,56 6 782,54
Zysk (strata) netto -463 251,04 15 157,97 -110 579,58 3 622,58
Amortyzacja 69 593,64 40 440,98 16 612,24 9 664,93
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -455 667,42 100 574,44 -108 769,35 24 036,14
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej 43 372,36 2 863,40 10 353,13 684,32
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 262 649,32 -80 460,00 62 695,28 -19 229,02
Przeptywy pieniezne netto -149 645,74 21 604,20 -35720,94 5163,16
Aktywa razem, w tym: 5069 665,75 5866 723,22 1189 420,21 1 376 680,33
Aktywa trwate 3506 775,00 4078 934,19 822 742,42 957 159,26
Aktywa obrotowe 1562 890,75 1787789,03 366 677,79 419 521,07
Zobowiazania i rezerwy na zobowiagzania, w tym: 1054 739,18 1287 188,68 247 457,75 302 050,61
Zobowiazania dtugoterminowe 61 317,20 56 996,85 14 385,94 13 374,83
Zobowiazania krétkoterminowe 958 379,25 1200 191,83 224 850,26 281 636,00
Kapitat wtasny, w tym: 4014 926,57 4936 858,87 941 962,45 1158 479,14
Kapitat podstawowy 889 000,00 889 000,00 208 572,84 208 611,99
Kapitat z aktualizacji wyceny 0 0 0,00 0,00
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Kursy przyjete do przeliczenia wybranych danych finansowych
Pozycje bilansu przeliczono wedtug ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski kursu Sredniego euro na dzien bilansowy.

Pozycje rachunku zyskow i strat oraz rachunku przeptywow pienieznych przeliczono wedtug kursu stanowiacego S$rednia
arytmetyczna $rednich kursow euro ustalonych przez Narodowy Bank Polski obowiazujacych na ostatni dzien kazdego miesiaca
roku obrotowego.

Waluta (EUR) 2015 2014
Dla pozycji bilansu 4,2615 4,2623
Dla pozycji rachunku zyskow i strat oraz rachunku 4,1843 4,1893
przeptywoéw pienieznych

3. SPRAWOZDANIE FINANSOWE ORAZ OPINIA | RAPORT BIEGLEGO REWIDENTA ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2015 DO 31
GRUDNIA 2015 ROKU

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego (informacja dodatkowa)

Zatacznik 1 - wprowadzenie do sprawozdania za 2015

3.1. Sprawozdanie finansowe za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku

Rachunek zyskow i strat, bilans, rachunek przeptywow pienieznych oraz zestawienie zmian w kapitale znajduja sie w:

Zatacznik 2 - RZS BZ ZZK PSP ZA 2015
Noty uzupetniajace do informacji dodatkowej
Zatacznik 3 - noty

3.2, Opinia biegtego rewidenta o badanym sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy od 1 stycznia 2015 roku do
31 grudnia 2015 roku

Opinia wraz z raportem biegtego rewidenta:
Zatacznik 4 - Opinia oraz raport LETUS CAPITAL 2015

4. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI ZA ROK OBROTOWY 2015

4.1. Stan prawny

Firma LETUS CAPITAL SPOLKA AKCYJNA

Nazwa skrocona LETUS CAPITAL S.A.

Siedziba Katowice, Polska

Adres siedziby 40-048 Katowice, ul. Kosciuszki 30/6
Adres korespondencyjny 02-001 Warszawa, Al. Jerozolimskie 85/21
4.2. Wtiadze Spétki

Zarzad:

Dariusz Przewtocki

zmiany w Zarzadzie w 2015 roku:
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27 lipca 2015 r. rezygnacja Katarzyny Anbild z funkcji prokurenta

11 czerwca 2015 r. rezygnacja Michata Jura z funkcji prokurenta

3 czerwca 2015 r. powotanie Dariusza Przewtockiego na Prezesa Zarzadu
23 kwietnia 2015 r. rezygnacja Adama Guz z funkcji Prezesa Zarzadu

23 kwietnia 2015 r. powotanie Michata Jura na prokurenta.

Rada Nadzorcza:

W okresie od 1 grudnia 2015 roku:
Krzysztof Moszkiewicz

Izabela Przybylak

Arsen Babachanian

Cezary Graul

Patryk Szubert

zmiany w Radzie Nadzorczej w 2015 roku:

1 grudnia 2015 r. rezygnacja Krzysztofa Smigielskiego

23 listopada 2015 powotanie Izabeli Przybylak, Arsena Babachanian, Cezarego Graul oraz Patryka Szubert
30 wrzesnia 2015 rezygnacja Tomasza Liebnera, Piotra Nowaka, Piotra Jagodzinskiego

30 czerwca 2015 odwotanie Wojciecha Tomikowskiego, Mareka Jadachowskiego, Bohdana Pierzak

30 czerwca 2015 powotanie Tomasza Liebner, Piotra Nowaka, Krzysztofa Moszkiewicz, Piotra Jagodzinskiego
3 czerwca 2015 powotanie Krzysztofa Smigielskiego

4.3. Struktura akcjonariatu

tabela ponizej przedstawiaja strukture akcjonariatu Emitenta na dzien publikacji niniejszego raportu ze wskazaniem
akcjonariuszy posiadajacych ponad 5%* gtosow na WZ Emitenta. Struktura akcjonariatu zostata sporzadzona w oparciu o
zawiadomienia podane do publicznej wiadomosci w trybie art. 70 pkt 1 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych. * Delmont Capital LCC nie przestat
informacji o zmianie ilosci gtosow, a takze o zejsciu ponizej progu 5%, co wynikatoby z rejestracji akcji serii H, dlatego tez wg
wiedzy emitenta posiada 4,69%

Tabela 1 Struktura akcjonariatu Emitenta na dzien 31.03.2016 r.

Akcjonariusz Liczba akcji | Udziat w kapitale Liczba gtosow Udziat w gtosach

Generator OZE S.A. 6 381 957 35,89% 6 381 957 35,89%
Letus Capital S.A. 195 650 1,10% 195 650 1,10%
Delmont Capital LCC* 833 002 4,69% 833 002 4,69%
Pozostali 10 369 391 58,32% 10 369 391 58,32%
Razem 17 780 000 100,00% 17 780 000 100,00%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie opublikowanych zawiadomier

4.4, Opis dziatan Zarzadu w roku 2015

Rok 2015 dla Spotki byt rokiem przetomowym. Z uwagi na utrate licencji Autoryzowanego Doradcy Emitent przez 3 lata
pozostawat bez generowania istotnych przychodow, spowodowato to koniecznos¢ wprowadzenia nowej strategii dziatalnosci
Spotki. Strategia ta jest zwigzana z szeroko rozumianym rynkiem energetycznym, w szczegolnosci OZE. Wdrozenie w zycie
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nowej strategii jest doskonale widoczne w podpisaniu znaczacej dla Spotki umowy z liderem producentow techniki solarnej w
Europie - Sunex S.A.. Umowa ta umozliwia Emitentowi dostep oraz odsprzedaz asortymentu Sunex S.A.. Aby umozliwi¢ w petni
wykorzystanie nowych mozliwosci zostat poszerzony przedmiot dziatalnosci Emitenta o handel detaliczny (PKD 47) na
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu dnia 30 czerwca 2015 roku. Na kolejnym Walnym Zgromadzeniu, ktore odbyto sie 4
wrzesnia 2015 roku uchwalono zmiane siedziby Spotki na Warszawe, a takze podwyzszenie kapitatu z zachowaniem praw
poboru (w proporcji 1 do 1).

Znaczacym faktem jest zakup 5 listopada 2015 roku 407 udziatow w spoétce Generator Matych Elektrowni Wodnych Sp. z o.o.,
co doskonale wpisuje sie w nowa strategie. Generator Matych Elektrowni Wodnych Sp. z o.0. jest spotka, ktora prowadzi
projekty elektrowni wodnych, gtéwnie na wtasny uzytek.

Uchwalona na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu z dnia 4 wrzesnia 2015 roku emisja zakonczyta sie powodzeniem i
subskrypcja zakonczona dnia 6 pazdziernika 2015 r odbyta sie bez redukcji.

4.5. Czynniki ryzyka

Ryzyko zwigzane z wdrozeniem strategii dalszego rozwoju

Emitent znajduje sie na etapie wdrazania strategii dalszego rozwoju uwzgledniajacej zmiane modelu biznesu,
w ramach ktorej Emitent poza dziatalnoscig doradcza skupi sie na dziatalnosci operacyjnej i inwestycyjne w obszarze
energetyki ze szczegdlnym uwzglednieniem odnawialnych zrodet energii. Istnieje ryzyko, ze nie uda sie w petni wdrozy¢ nowej
strategii rozwoju lub jej wdrozenie ulegnie wydtuzeniu. W konsekwencji moze to spowodowaé trudnosci w realizacji celow
strategicznych oraz nie pozwoli na uzyskanie zaktadanego tempa wzrostu wynikow finansowych. Przyszte wyniki finansowe
Emitenta zaleze¢ beda od pomyslnego wdrozenia strategii dalszego rozwoju. Zarzad Emitenta podkresla, ze przy tworzeniu
strategii dalszego rozwoju uwzgledniono wskazane ryzyko i podjeto dziatania majace na celu jego minimalizacje.

Ryzyko zwiazane ze struktura finansowania dziatalnosci

Biorac pod uwage niski koszt kapitatu obcego wynikajacy z obecnego poziomu stop procentowych w Polsce, Emitent nie
wyklucza w najblizszym czasie wzrostu udziatu kapitatu obcego w finansowaniu dalszej dziatalnosci Emitenta i realizacji
strategii dalszego rozwoju Grupy Emitenta np. w formie emisji obligacji. Istnieje ryzyko, ze w przypadku braku osiagniecia
zaktadanych wynikow finansowych, Emitent nie bedzie w stanie wywiazywac sie ze swoich zobowiazan finansowych, co w
skrajnym przypadku moze doprowadzi¢ do utraty wyptacalnosci. Jednoczesnie istnieje ryzyko wzrostu stop procentowych w
przysztosci, co spowodowaé moze wzrost kosztow obstugi zadtuzenia i wptynac negatywnie na osiagane wyniki finansowe.
Realizacja strategii dalszego rozwoju uzalezniona jest rowniez od mozliwosci pozyskania przez Emitenta srodkow z dotacji
unijnych. Brak mozliwosci skorzystania z tych dotacji moze utrudni¢ lub opézni¢ wdrazanie nowego modelu biznesu. W
przypadku naruszenia warunkdw zwigzanych z przyznaniem dotacji, realizacji projektu niezgodnie z umowa, stwierdzeniu
nieprawidtowosci, brakéow lub btedow w dokumentacji, opdznien w realizacji, wprowadzeniu nieuzasadnionych i
niezatwierdzonych, a takze w przypadku wykorzystania srodkow niezgodnie z przeznaczeniem istnieje ryzyko wstrzymania
wyptaty dofinansowania, odrzucenia wniosku o ptatnos¢ lub powstania koniecznosci zwrotu dotacji. Materializacja powyzszego
ryzyka moze miec¢ istotne negatywne konsekwencje dla wynikow finansowych, ptynnosci oraz mozliwosci prowadzenia
dziatalnosci przez Emitenta.

W celu ograniczenia tego czynnika ryzyka, przy zaciagganiu nowych zobowiazan, Emitent brat bedzie pod uwage jego sytuacje
finansowa i uwzgledniat mozliwe zmiany warunkdéw makroekonomicznych panujacych w kraju i na swiecie.

Ryzyko zwiazane z brakiem pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace

Emitent zwraca uwage, Ze na dzien sporzadzenia Raportu, Emitent nie zatrudnia pracownikow na podstawie umowy o prace.
Prezes zarzadu Pan Dariusz Przewtocki petni swoja funkcje na podstawie powotania. Emitent zwraca jednak uwage, ze ryzyko
zwiazane z prawidtowym prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej przez Emitenta, wynikajace z braku pracownikow
zatrudnionych na umowe o prace jest niskie i dodatkowo jest ono ograniczone poprzez korzystanie z ustug swiadczonych przez
podmioty zewnetrzne na zasadzie outsourcingu m.in. ustugi biurowe, ksiegowe, prawne, ustugi swiadczone przez ekspertéw z
zakresu ekonomii, rynku OZE, relacji z inwestorami i klientami Emitenta. Celem takiego rodzaju prowadzenia dziatalnosci jest
optymalizacja kosztow, dbanie o wieksza rentownos¢ biznesu i wyniki finansowe. W momencie jednak poszerzenia skali
dziatalnosci lub istotnego wzrostu znaczenia tego czynnika ryzyka, Emitent podejmie kroki zmierzajace do dostosowania liczby
pracownikow do biezacych potrzeb prowadzenia dziatalnosci.
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Ryzyko zmiennosci stop procentowych

W zwiazku z planowanym dynamicznym rozwojem, Emitent w celu pozyskania dodatkowego finansowania rozwaza emisje
obligacji. Wahania stop procentowych, od ktorych uzalezniony jest koszt pozyskania finansowania dtuznego moze mie¢ wptyw
na koszty prowadzonej dziatalnosci oraz mozliwos¢ jego pozyskania. Obecnie utrzymujacy sie niski poziom stop procentowych
oraz mozliwos¢ dalszego ich obnizenia przez Rade Polityki Pienieznej sprzyja zaciaganiu nowych zobowigzan
charakteryzujacych sie niskim oprocentowaniem. Nie jest jednak wykluczone, ze w kolejnych latach bedziemy mieli do
czynienia z zaostrzeniem polityki pienieznej przez RPP i wzrostem stop procentowych, co spowoduje wzrost oprocentowania
obecnych zobowiazan opartych o zmienng stope procentowa jak rowniez pogorszenie sie warunkow zaciagniecia nowych
zobowiazan.

Ryzyko zwiazane z koniunktura gospodarcza

Na funkcjonowanie Emitenta i osiagane wyniki finansowe duzy wptyw ma sytuacja gospodarcza panujaca w Polsce. Do
podstawowych wskaznikow gospodarczych majacych znaczenie dla dziatalnosci Emitenta zaliczy¢ nalezy tempo wzrostu PKB,
stope bezrobocia, tempo inflacji, poziom wynagrodzen. Duze znaczenie maja rowniez decyzje podejmowane przez Rade
Polityki Pienieznej w zakresie ustalania poziomu stop procentowych w Polsce, decyzje Narodowego Banku Polskiego w zakresie
polityki kredytowej bankow oraz decyzje i rekomendacje Komisji Nadzoru Finansowego dotyczace udzielanych przez banki
komercyjne kredytow. Istotny wptyw na koniunkture gospodarcza ma réowniez polityka fiskalna prowadzona przez rzad w tym
poziom wydatkow rzadowych stanowiacy istotng czes¢ popytu generowanego w gospodarce wptywajacego na tempo rozwoju
Polski.

Pogorszenie sie sytuacji gospodarczej w Polsce i na $wiecie wptyna¢ moze negatywnie na wyniki finansowe osiagane przez
Emitenta.

Ryzyko zmian w przepisach podatkowych

Jednym z gtéwnych elementow wptywajacych na decyzje przedsiebiorcow jest polskie prawo podatkowe, ktore charakteryzuje
sie czestymi zmianami i brakiem precyzyjnosci tworzacych je przepisow, ktore czesto nie posiadajg jednolitej wyktadni.
Zaréwno praktyka organow skarbowych jak i orzecznictwo sadowe dotyczace kwestii podatkowych oparte na
niejednoznacznych regulacjach prawnych przektadaja sie na wzrost ryzyka dziatalnosci gospodarczej w Polsce w poréwnaniu ze
stabilniejszymi systemami podatkowymi krajow o dojrzatych gospodarkach. Ta niekorzystna sytuacja ulega jednak poprawie od
2004 roku, kiedy wraz ze wstapieniem w struktury Unii Europejskiej, polskie prawo, w tym réwniez prawo podatkowe musiato
zosta¢ dostosowane do regulacji obowigzujacych we Wspdlnocie, co miato pozytywne przetozenie na polska gospodarke. W
najblizszych latach nalezy oczekiwaé postepujacego procesu ujednolicania przepisow podatkowych determinujacego ich
jednoznaczna interpretacje przez przedsiebiorstwa i organy skarbowe.

Obok wysokosci obcigzen fiskalnych waznym elementem systemu podatkowego jest okres po jakim zachodzi przedawnienie
zobowiazania podatkowego. Ma on zwiazek z mozliwoscia weryfikacji poprawnosci naliczenia zobowiazan podatkowych za dany
okres, a w przypadku naruszen wptywa na mozliwos¢ stwierdzenia natychmiastowej wykonalnosci decyzji organdw
podatkowych. Obecnie organy skarbowe moga kontrolowac deklaracje podatkowe przez okres pieciu lat od konca roku, w
ktorym minat termin ptatnosci podatku.

Sytuacja, w ktorej organy podatkowe przyjma odmienna podstawe prawna niz nakazuje interpretacja przepisow podatkowych
zatozona przez Spotke, moze w sposob istotny negatywnie wptynac na jej sytuacje podatkowa, a co z tym idzie na jego wyniki i
mozliwosci rozwoju dziatalnosci.

Spétka minimalizuje ryzyko Sledzac zmieniajace sie przepisy, jak réwniez korzystajac z pomocy prawnej wyspecjalizowanych
kancelarii.

Ryzyko niekorzystnych zmian pozostatych przepisow prawnych oraz ich interpretacji

Otoczenie prawne w Polsce uznawane jest za mato stabilne. Przepisom brakuje jednoznacznej interpretacji, a licznym
zmianom towarzysza kosztowne procesy ich monitorowania, a nastepnie adaptacji przedsiebiorstw do nowych warunkéw.
Szczegolnie istotne dla rozwoju dziatalnosci Letus Capital S.A. sa zmiany przepisow w zakresie prawa podatkowego, kodeksu
spotek handlowych, ustawy o rachunkowosci, ustawy o odnawialnych zrédtach energii oraz aktéow prawnych zwigzanych z
rynkiem kapitatowym. Skutkiem niekorzystnych zmian moze by¢ ograniczenie dynamiki wzrostu oraz pogorszenie sie kondycji
finansowej Emitenta, rozumiane jako spadek przychodow oraz zyskow Spotki. Istnieje zatem ryzyko, ze wprowadzone zmiany
przepisow prawnych moga negatywnie wptynac na dziatalno$c¢ oraz sytuacje finansowa Emitenta.

Opisane powyzej czynniki moga miec istotny negatywny wptyw na perspektywy rozwoju, osiaggane wyniki i sytuacje finansowa
Spotki. Zarzad na biezaco monitoruje zmiany kluczowych z punktu widzenia Spotki przepisow prawa i sposobu ich interpretacji,
starajac sie z odpowiednim wyprzedzeniem dostosowac strategie Spotki do wystepujacych zmian.




@ Raport roczny za rok 2015 Letus Capital S.A. 7

Ryzyko nietrafionych inwestycji w obszarze OZE

Strategia dalszego rozwoju Emitenta zaktada rowniez realizacje inwestycji w spotki prowadzace dziatalnos¢ w obszarze
energetyki z uwzglednieniem odnawialnych zrodet energii. Podmioty bedace przedmiotem zainteresowania Emitenta
charakteryzowac sie beda duzym potencjatem wzrostu, dobra jakoscia zarzadzania, innowacyjnoscia i niepowtarzalnym know-
how.

Istnieje ryzyko przeprowadzenia nietrafionych inwestycji w spotki, ktorych tempo rozwoju bedzie nizsze niz zaktadane przez
Emitenta, a ich wyniki finansowe beda gorsze niz oczekiwane, co moze negatywnie wptywac na wyniki finansowe uzyskiwane
przez Grupe Kapitatowa Emitenta oraz strate czesci lub catosci zainwestowanego kapitatu. W celu ograniczenia tego ryzyka
inwestycyjnego, Emitent prowadzit bedzie szczegdtowe analizy sytuacji finansowej danej spotki, otoczenia biznesowego oraz
zmian zachodzacych na rynku. Przyszte wyniki finansowe Emitenta zaleze¢ beda od skutecznosci realizowanych inwestycji.

Ryzyko zwigzane z regulacjami na rynku energii

Rynek Odnawialnych Zrodet Energii i rynki z nim powiazane sa regulowane ustawowo. Ewentualne zmiany w przepisach
prawnych moga mie¢ wptyw na dziatalnos¢ Emitenta. Spotka jest w duzym stopniu zalezna od polityki energetycznej rzadu i
prawa polskiego, w szczegdlnosci od aktéow prawnych takich jak: prawo energetyczne, prawo budowlane, prawo ochrony
srodowiska, ustawa o ochronie przyrody.

Zmiany tych aktow prawnych moga miec istotny, zaréwno pozytywny jak i negatywny, wptyw na dziatalnos¢ i wyniki jednak
pozostaja one poza kontrola Spotki.

Ryzyko zwigzane z wystgpieniem zdarzen losowych

W przypadku kazdej dziatalnosci istnieje ryzyko wystapienia niemozliwych do przewidzenia niekorzystnych zdarzen.
Wystapienie zaktocen w przeptywie informacji dotyczacych projektéw, awarie taczy telefonicznych czy internetowych,
przerwy w dostawie pradu moga skutkowaé opdznieniami w realizacji podejmowanych dziatan, a w niektorych przypadkach
moga mie¢ wplyw na ostateczny ksztatt projektow. Sytuacje takie moga skutkowac spadkiem zaufania klientow oraz
pogorszeniem reputacji. Zarzad Emitenta deklaruje, ze przy kazdym z podejmowanych dziatan zapewnione jest petne
zaangazowanie ze strony zespotu, ktory doktada wszelkich staran aby minimalizowac¢ oraz przeciwdziata¢c wymienionym
powyzej zagrozeniom.

5. INFORMACJA NA TEMAT STOSOWANIA PRZEZ LETUS CAPITAL ZASAD £ ADU KORPORACYJNEGO

Ponizsza tabela zawiera informacje na temat stosowania przez Letus Capital S.A. w roku obrotowym 2015 zasad tadu
korporacyjnego, o ktérych mowa w zataczniku do Uchwaty nr 293/2010 Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych z dnia 31
marca 2010 r. ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect” wraz ze wskazaniem okolicznosci i przyczyn
niezastosowania wskazanych zasad.

STOSOWANIE ZASADY W

Lp. ZASADA DOBRYCH PRAKTYK OBOWIAZUJACA NA NEWCONNECT SPOLCE (TAK/NIE)

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke informacyjna, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz
najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych szybkosc, bezpieczenstwo oraz szeroki

i interaktywny dostep do informacji. Spotka korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych TAK
metod, powinna zapewnic odpowiednig komunikacje z inwestorami
i analitykami, wykorzystujac w tym celu rowniez nowoczesne metody komunikacji | 7 wytaczeniem transmisji
internetowej, umozliwiac¢ transmitowanie obrad vyalnego zgromadzenia z wykorzystaniem obrad walnego

1 §1‘eci L Internetf . rgjestrowac przebieg obrad zgromadzenia

: i upubliczniac go na stronie internetowej. z wykorzystaniem sieci

KOMENTARZ: Spotka realizuje niniejsza zasade jednakze z wytaczeniem transmisji obrad Internet, rejestracji
Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet oraz rejestrowania przebiegu przebiegu obrad i
obrad i upubliczniania go na stronie internetowej, gdyz koszty transmisji w odpowiedniej upubliczniania go na
jakosci i rejestracja przebiegu obrad stronie internetowej.

i upubliczniania ich na stronie internetowej sa niewspotmierne  wysokie
do potencjalnych korzysci takiego dziatania. Spotka planuje wprowadzenia tych narzedzi w
przysztosci.

Spotka  powinna  zapewni¢ efektywny dostep do informacji  niezbednych
do oceny sytuacji i perspektyw spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

3. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza na niej:

TAK




@ Raport roczny za rok 2015 Letus Capital S.A. 8

3.1. | podstawowe informacje o Spotce i jej dziatalnosci (strona startowa), TAK

opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z ktorej emitent uzyskuje
najwiecej przychodow,

opis rynku, na ktorym dziata emitent wraz z okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,
3.3. KOMENTARZ: Z wytaczeniem okreslenia pozycji Emitenta na rynku - Spotka nie prowadzi, TAK
ani nie zamawia na zewnatrz analiz rynku, na podstawie ktoérych mozna by jednoznacznie
ustali¢ pozycje, jaka Emitent zajmuje na rynku.

3.4. | zyciorysy zawodowe cztonkow organow Spotki, TAK
powziete przez zarzad, na podstawie o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o
powiazaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtosow na walnym zgromadzeniu Spotki,

3.2, TAK

3.5. TAK
KOMENTARZ: Spotka przedstawiata wszystkie znane jej powiazania Cztonkéw Rady

Nadzorczej z akcjonariuszami posiadajacymi akcje reprezentujace nie mniej niz 5%
ogolnej liczby gtosow na walnym zgromadzeniu Spotki m.in.
w Dokumentach Informacyjnych zamieszczonych na stronie internetowej Emitenta

dokumenty korporacyjne Spotki, TAK
zarys planow strategicznych Spotki, TAK
opublikowane prognozy wynikow finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami
do tych prognoz oraz korektami do tych prognoz
3.8. | (w przypadku, gdy emitent takie publikuje), NIE
KOMENTARZ: Emitent nie publikuje prognoz

w|w
N

strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtownych akcjonariuszy oraz akcji

znajdujacych sie w wolnym obrocie,

10 dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest odpowiedzialna w Spétce za relacje inwestorskie

* 7" | oraz kontakty z mediami,

.11. | skreslony -

.12. | opublikowane raporty biezace i okresowe, TAK
13 kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych, dat walnych TAK

* 7" | zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych,

informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy, oraz innych

zdarzen skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z

3.14. | uwzglednieniem terminow oraz zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje te TAK
powinny by¢ zamieszczane

w terminie umozliwiajacym podjecie przez inwestorow decyzji inwestycyjnych,

3.15. | skreslony

3.16 pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
*7 7" | trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

informacje na temat powodow odwotania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub

porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia

przerwy,

informacje na temat podmiotu, z  ktorym  Spotka  podpisata umowe

3.19. | o $wiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony TAK

internetowej, numerow telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

3.20. | informacje na temat podmiotu, ktory petni funkcje animatora akcji emitenta, TAK

3.21. quument informacyjny (prospekt emisyjny) Spotki, opublikowany w ciagu ostatnich 12 TAK

miesiecy,

3.22. | skreslony

Spotka prowadzi korporacyjna strone internetowa, wedtug wyboru emitenta, w jezyku

polskim lub angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie

4. internetowej co najmniej w tym samym jezyku, w ktorym nastepuje ich publikacja

zgodnie z przepisami obowiazujacymi emitenta.

Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjna ze szczegolnym uwzglednieniem potrzeb

inwestorow indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swoja strona korporacyjna powinna

wykorzystywac indywidualng dla danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujaca na

stronie www.gpwinfostrefa.pl.

5. KOMENTARZ:  Wszystkie stosowne informacje niezbedne dla akcjonariuszy

i inwestorow zamieszczane byty na stronie internetowej Spoétki. Jednakze Spotka nie

wyklucza mozliwosci  wykorzystania w przysztosci  indywidualnej sekcji relacji

inwestorskich znajdujacej sie na stronie internetowej www.gpwinfostrefa.pl.

Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego
Doradcy, celem umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich obowiazkéow wobec

6. emitenta. Spotka powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca.

W przypadku, gdy w Spotce nastapi zdarzenie, ktore w ocenie emitenta ma istotne

7. znaczenie dla wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich obowiazkow, emitent NIE DOTYCZY

niezwtocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

TAK

TAK

W [ Ww w

TAK

TAK

TAK

TAK

NIE

NIE DOTYCZY
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Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do wszelkich dokumentow i

8. informacji niezbednych do wykonywania obowiazkow Autoryzowanego Doradcy. NIE DOTYCZY
9 Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
informacje na temat tacznej wysokosci wynagrodzen wszystkich cztonkow zarzadu i rady
nadzorczej, NIE
9.1. ['KOMENTARZ: Spotka nie stosowata niniejszej zasady ze wzgledu na poufnosc danych.
informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od emitenta
z tytutu swiadczenia wobec emitenta ustug
w kazdym zakresie.
9.2. NIE DOTYCZY

KOMENTARZ: Spétka nie stosowata niniejszej zasady ze wzgledu na poufnos¢ danych i
tajemnice handlowa.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach walnego
10. | zgromadzenia w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania TAK
zadawane w trakcie walhego zgromadzenia.

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien

organizowac publicznie dostepne spotkanie
z inwestorami, analitykami i mediami.
11. | KOMENTARZ: Spétka utrzymuje bezposredni kontakt z inwestorami i mediami poprzez NIE

listy elektroniczne. Emitent nie wyklucza organizacji takich spotkan w przysztosci i w
przypadku uzasadnionych zdarzen Spotka podejmie stosowne dziatania w celu
zorganizowania spotkania publicznego.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowaé cene emisyjna albo mechanizm jej ustalenia lub zobowiazaé organ do tego
12. upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajacym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
13. | czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, TAK
w ktorych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od akcjonariusza posiadajacego co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe og6tu gtosow w spotce,
informacji o zwotaniu przez niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spotek handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie
13a. dokonuje czynnosci, do ktorych jest zobowiazany w zwigzku 2z organizacja
i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie réwniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotanie nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spotek handlowych.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a w kazdym
14. | przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi
terminami wymaga szczegotowego uzasadnienia.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac
15. | tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa TAK
do dywidendy.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od zakonczenia miesiagca. Raport
miesieczny powinien zawiera¢ co najmniej:

TAK

TAK

TAK

e informacje na temat wystapienia tendencji i zdarzen w otoczeniu rynkowym

emitenta, ktore w ocenie emitenta moga miec
w przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikdw finansowych
emitenta,

e zestawienie  wszystkich  informacji  opublikowanych  przez  emitenta
w trybie raportu biezacego w okresie objetym raportem,
e informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka realizacja, chocby w
czesci, miata miejsce w okresie objetym raportem,
e kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace mie¢ miejsce w
nadchodzacym  miesiacu, ktore  dotycza emitenta i s istotne
Zz punktu widzenia interesow inwestorow, w szczego6lnosci daty publikacji
raportéw okresowych, planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji,
spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego. NIE
KOMENTARZ: Zasada publikacji raportow miesiecznych nie byta stosowana. Ze wzgledu na
specyfike dziatalnosci Spotki, okresy kwartalne sa najkrotszym okresem, z ktorego Spotka
moze przedstawi¢ rezultaty podjetych dziatan. Publikowane raporty biezace oraz
obowiazkowe raporty okresowe zapewniaja akcjonariuszom oraz inwestorom dostep do
kompletnych i petnych informacji dajacych petny obraz sytuacji Spotki.

16.
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W przypadku naruszenia przez emitenta obowiazku informacyjnego okreslonego z
Zataczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (,,Informacje biezace i
16a. | okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect”) TAK
emitent powinien niezwtocznie opublikowaé, w trybie wtasciwym dla przekazywania
raportow biezacych na rynku NewConnect, informacje wyjasniajaca zaistniata sytuacje.

17. | skreslony -

6. OSWIADCZENIA ZARZADU SPOLKI

6.1. Oswiadczenie Zarzadu w sprawie rzetelnosci rocznego sprawozdania finansowego za rok 2015

Warszawa, dn. 03.06.2016 r.
OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI Letus Capital S.A.

Zarzad Spotki Letus Capital S.A. oswiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy, roczne
sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie
z przepisami obowiazujacymi emitenta lub standardami uznawanymi w skali
miedzynarodowej, oraz ze odzwierciedlaja w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkowa i finansowa Spotki oraz jej wynik finansowy, oraz
ze sprawozdanie z dziatalnosci emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki,
w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

§ ». ,_
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6.2. Oswiadczenie Zarzadu w sprawie podmiotu uprawnionego do zbadania sprawozdania finansowego za rok 2015

Warszawa, dn. 03.06.2016 r.
OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI Letus Capital S.A.

Zarzad Spotki Letus Capital S.A. oswiadcza, iz podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, tj. STORNO Sp. z o.0. z siedzibg w Katowicach, dokonujacy badania rocznego
sprawozdania finansowego za rok 2015, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz,
ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania, spetniali
warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi
przepisami prawa krajowego.

/> U |
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