N Parcel

PARCEL TECHNIK S.A.
RAPORT ROCZNY

01 stycznia 2015 r. — 31 grudnia 2015 r.

Lubaczoéw, 29 czerwca 2016 roku

Raport zostatl przygotowany przez Emitenta zgodnie z wymogami okreslonymi w zataczniku
nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (wedlug stanu prawnego na dzien
1 listopada 2013 roku) "Informacje biezace i okresowe przekazywane w alternatywnym

systemie obrotu na rynku NewConnect".

Funkcje Autoryzowanego Doradcy dla Parcel Technik S.A. pelni Salwix Sp. z o.0. z siedzibg
w Lodzi, ul. Nowopolska 13/26, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000171116.



Spis tresci

VI.

VII.
VIII.

List Zarzgdu do aKCJONAIIUSZY ......ccceuiiiimeiiiiiieieiiirireerrreeesreeaesesseenssesseeassessennssessennssessennsssssennsssssennnnnns 3

Wybrane dane finansowe, zawierajace podstawowe pozycje rocznego sprawozdania finansowego za
2015 rok (PrzeliCZONE NA BUIO).....ccccecereieisiersnssinssnsanssnssnsssssressssassrssessessessasssssessesssssessesssssssssasssnnssssssssssssssnns 4

Roczne sprawozdanie finansowe za 2015 rok, zbadane przez podmiot uprawniony do badania
sprawozdania o finansowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi................ 5

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Parcel Technik Spétka Akcyjna z siedzibg w Lubaczowie w roku

Oswiadczenia Zarzadu Parcel Technik S.A. dotyczace rocznego sprawozdania finansowego i
sprawozdania z dziatalnosci Parcel Technik S.A. za okres od 01 stycznia 2015 do dnia 31 grudnia 2015..5

1. Oswiadczenie dotyczace rzetelnosci sprawozdania finansowego.................. ....oooeeinil, 5
2. Oswiadczenie dotyczace wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania
10721 4 <X =4 T 6

Opinia oraz raport podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania o finansowego z badania
rocznego sprawozdania finansowego za 2015 roK ........cceuueiiiieeieiiiiiieiiiecerrreereseeenne e s eenneseennseeseennnnans 6

OPis POASTAWOWYCH FYZYK ....c.e ettt reereeaeeesreanseeseeassessennsseseesnssessennssessennsssssennsssnsennnnnnns 6

Informacje na temat stosowania przez emitenta zasad tadu korporacyjnego, o ktérych mowa w
dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect” w roku 2015 .......cccceevennerennerennnnne 13



I. List Zarzadu do akcjonariuszy
Lubaczow, 29.06.2016 r.

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,

mam przyjemno$¢ przedstawi¢ Panstwu raport roczny Parcel Technik S.A., prezentujacy wyniki
zrealizowane w 2015 roku.

Przychody ze sprzedazy w 2015 r. wyniosly 2 369 916,73 zt netto, co oznacza wzrost o blisko
630 000 ztotych w poréwnaniu do 2014 r. Jest to efekt realizacji przyjetej przez Zarzad strategii rozwoju
Spolki i intensyfikacji dzialani zwiazanych z wprowadzeniem przez Spoétke w najblizszym czasie nowych
produktéw oraz wytezonych dziatan zwigzanych z pozyskiwaniem klientéw bedacych zainteresowanych
nabyciem go.

W 2015 roku Spétka w aktywny sposéb poszukiwata nowoczesnych rozwigzan technologicznych
w zakresie dystrybucji przesytek oraz ustug kurierskich oraz koncentrowata sie nad pracami zwiazanymi
ze stworzeniem pasywnej i przyjaznej srodowisku maszyny do wydawania paczek pocztowych, ktéra nie
bedzie wymagata zasilania energia elektryczna.

W 2015 roku Zarzad brat aktywny udzial w spotkaniach zespotu projektowego i wydarzeniach
branzowych, co pozwala na stala obserwacje trendéw na rynku logistycznym i wyciaga¢ wnioski. Dzieki
temu Spodtka zwigksza obroty z perspektywa zyskéw w najblizszych latach.

Rok 2015 byt wazny dla Spoiki takze z perspektywy zmiany zakresu dziatalnosci Spoétki. Realizacja nowej
strategii biznesowej roztozona jest w czasie, jednak juz widag, ze jest trafna. Zainteresowanie potencjalnych
inwestoréw rozwigzaniem proponowanym przez Spoétke bardzo dobrze rokuje na kolejne lata.

Zarzad w swoich dzialaniach koncentruje si¢ na optymalizacji proceséw biznesowych, minimalizacji
kosztéw i maksymalizacji zyskow. Efekty tych dziatan wida¢ juz w 2015 roku. Proces ten ciagle trwa
i z pewnoscia wyniki tych dziatani zaowocuja jeszcze lepszymi efektami w 2016 i kolejnych latach.

Spotka zamierza koncentrowac sie na rozwoju organicznym, rozbudowywaniem struktur organizacyjnych
oraz pozyskiwaniem klientéw, réwniez na zagranicznych rynkach, o duzym potencjale wspdtpracy. W
swoich dziataniach stawiamy na profesjonalizm i profesjonalny serwis oraz najwyzszy poziom kreacji.
Zarzad rozpoczyna poszukiwania interesujacych podmiotéw do akwizycji lub innych form bliskiej
wspdtpracy biznesowej, by wykorzysta¢ mozliwosci dziatania Spétki. Checemy takze uzupetia¢ portfolio
ustug o te, ktore do tej pory nie byly przez Spotke realizowane.

Dziekujemy za zaufanie, jakim nas Panstwo obdarzyli$cie. Zapraszamy do obserwowania naszych dziatan
na stronie www.parceltechnik.com

Z powazaniem
Zarzad Parcel Technik S.A.


http://www.parceltechnik.com/

II. Wybrane dane finansowe, zawierajace podstawowe pozycje rocznego sprawozdania

finansowego za 2015 rok (przeliczone na euro)

Ponizej przedstawione sa dane finansowe z rachunku zyskéw i strat oraz bilansu.

Wybrane dane finansowe z rachunku zyskow i strat:

Wybrane dane PLN PLN EUR EUR
finansowe z 01.01.2014 01.01.2015 01.01.2014 01.01.2015
Rachunku 12.31.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015
Zyskoéw i Strat

Przychody netto 1740 480,87 2369 916,73 415 458,64 556 122,66
ze sprzedazy

Amortyzacja 491 434,60 479 851,04 117 307,09 112 601,44
Zysk (strata) ze 312 537,15 408 614,75 74 603,67 95 885,19
sprzedazy

Zysk (strata) z -413 899,47 -3 808 563,57 -98 799,20 -893 714,32
dzialalnosci

operacyjnej

Zysk (strata) - 453 027,03 -3 847 614,80 -108 139,08 -902 878,05
brutto

Zysk (strata) netto - 454 525,03 -3 853 728,80 - 108 496,66 -904 312,75

Dane zostaty przeliczone wedtug kursu EUR:

Srednia ze éredniego kursu NBP obowigzujacego ostatniego dnia poszczegdlnych miesiecy w roku

2014-4,1893

Srednia ze $redniego kursu NBP obowiazujacego ostatniego dnia poszczegdlnych miesiecy w roku

2015- 4,2615

Wybrane dane finansowe z bilansu:

Wybrane dane
finansowe z
Rachunku Zyskow
i Strat

PLN
31.12.2014

PLN
31.12.2015

EUR
31.12.2014

EUR
31.12.2015

Naleznosci
dlugoterminowe

Nalezno$ci
krotkoterminowe

265 381,59

64 132,85

62 262,53

15 049,36




Srodki pieniezne i 109 739,15 15 094,20 25 746,46 31 541,99
inne aktywa

pieniezne

Kapital wlasny 3880743,19 27 014,39 910 481,01 6 339,17
Zobowiazania 0 0 0 0
dlugoterminowe

Zobowiazania 112 067,17 52 307,69 26 292,65 12 274,48
krotkoterminowe

Dane zostaty przeliczone wedlug kursu EUR:

Kurs $redni z dn. 31.12.2014-4,2623
Kurs $redni z dn. 31.12.2015-4,2615.

ITI. Roczne sprawozdanie finansowe za 2015 rok, zbadane przez podmiot uprawniony do badania

sprawozdan finansowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami i normami zawodowymi

Roczne sprawozdanie finansowe za rok 2015 stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego raportu.

IV. Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Parcel Technik Spotka Akcyjna z siedziba w Lubaczowie

w roku 2015

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Parcel Technik Spotka Akcyjna z siedziba w Lubaczowie

w roku 2015 stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego raportu.

V. Oswiadczenia Zarzadu Parcel Technik S.A. dotyczace rocznego sprawozdania finansowego

i sprawozdania z dzialalnosci Parcel Technik S.A. za okres od 01 stycznia 2015 do dnia 31 grudnia

2015

1. Oswiadczenie dotyczace rzetelnosci sprawozdania finansowego

Niniejszym oswiadczam, ze wedlug mojej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane

poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z przepisami obowigzujacymi Spotke, oraz ze

odzwierciedlaja w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowgq Parcel Technik

S.A. oraz wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Parcel Technik S.A. zawiera

prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Zbigniew Stawinoga

Prezes Zarzadu




2. Oswiadczenie dotyczace wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania rocznego

Niniejszym o$wiadczam, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy
badania rocznego sprawozdania finansowego, zostal wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze
podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do
wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa

krajowego.

Zbigniew Stawinoga
Prezes Zarzadu

VI. Opinia oraz raport podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z badania
rocznego sprawozdania finansowego za 2015 rok

Opinia wraz z raportem podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego stanowia
zataczniki nr 3 do niniejszego raportu.

VII Opis podstawowych ryzyk

Ryzyko niepowodzenia strategii Emitenta

Emitent operuje na rynku logistyki i zamierza realizowa¢ rozwdj poprzez pozyskiwanie
zagranicznych klientéw i kontrahentéw, ktérzy umozliwia mu stworzenie wlasnej sieci na rynkach
DACH. Oprécz rozwoju endogenicznego, planowany jest rdwniez rozwoj egzogeniczny poprzez
przejecia spotek swiadczacych komplementarne ustugi, a takze zawieranie alianséw strategicznych
(sojuszy lub konsorcjow organizacyjnych lub sprzedazowych), ktérych celem bedzie zwigkszenie
zasiegu swojej oferty, dotarcie do nowych grup odbiorcéw lub rozszerzenie strategicznych dziatan.
Spotka nie moze zapewnid, iz w przyszlosci wszystkie cele strategiczne przez nig zamierzone, zostang
zrealizowane. Podjecie niewtasciwej decyzji przy prognozowaniu i ocenie okolicznosci lub otoczenia
rynkowego moze doprowadzi¢ do niewykonania okreslonych przedsiewzig¢ strategicznych czy
waznych inwestycji. Niezrealizowanie celu strategicznego moze mie¢ wpltyw na finanse Spotki, a
takze na sam jej wizerunek. Nalezy podkresli¢, ze przyjete plany przez Emitenta zostaty stworzone na
podstawie najlepszej wiedzy i doswiadczenia Zarzadu Emitenta. Dodatkowo, Emitent doklada
wszelkich staran, aby minimalizowac ryzyko niepowodzenia przyjetej strategii poprzez elastyczne
podejscie do zmieniajacych si¢ warunkéw rynkowych. Istnieje ryzyko, ze decyzje dotyczace strategii

sa lub beda btedne co moze negatywnie przetozy¢ si¢ na dziatalno$¢, sytuacje finansowa, wyniki lub
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perspektywy rozwoju Emitenta. Emitent stara si¢ dokonywac¢ wyczerpujacej analizy otoczenia
biznesowego oraz innych czynnikéw, ktére moga wplynac nie tylko na urzeczywistnienie planu
rozwoju, ale i na ksztalt strategii krotko- i dlugoterminowej Spétki. W przypadku zaistnienia
mozliwoéci niezrealizowania celéw strategicznych, Zarzad podejmuje niezbedne decyzje i dziatania,

aby temu zapobiec

Ryzyko zwiazane ze wzrostem skali prowadzonej dzialalnosci, przyszlym rozwojem
Emitenta oraz generowanymi wynikami finansowymi

Niniejszy Dokument Informacyjny zawiera zalozenia co do przyszlosci, w tym zalozenia
dotyczace przysztego funkcjonowania Spoiki, jej strategii rozwoju, plandw i celéw przysztej
dziatalno$ci. Takie zaloZenia obejmuja znane i nieznane zagroZenia, niepewnosci i inne
czynniki, ktére moga spowodowac, ze rzeczywiste wyniki, rentowno$¢ lub osiagniecia Spotki
oraz branzy moga si¢ istotnie r6zni¢ od zatozonych. Istnieje ponadto ryzyko, ze Emitent moze
nie osiagna¢ oczekiwanej pozycji na rynku z uwagi na dotychczasowa skale prowadzonej
dziatalnosci i generowane przez Spotke wyniki finansowe, co w konsekwencji moze nie
pozwoli¢ na realizacje planéw strategicznych lub tez ich realizacja ulegnie przesunieciu w
czasie. Spotka wyszta z mozliwo$cia wspotpracy do kontrahentéw zagranicznych, dla ktérych
ustugi i warunki wspdtpracy sg oferowane w bardzo konkurencyjnych cenach w stosunku do

firm z ich lokalnych rynkéw.

Ryzyko zwiazane z pogorszeniem sie wizerunku Emitenta oraz utrata zaufania odbiorcow

Wszelkie negatywne oceny zwigzane z realizacja wykonanych przez Emitenta dziatan (w tym
publikowane w Internecie) moga pogorszy¢ wizerunek Emitenta i wptynac na utrate zaufania
klientéw i kontrahentow. Jednoczesnie moze to spowodowac znaczacy wzrost srodkow
przeznaczanych na dziatania marketingowe w celu zniwelowania zaistnialej sytuacji.
Pogorszenie reputacji Emitenta, poza utrata zaufania klientéw, mogloby réwniez doprowadzic
do rezygnacji ze wspdtpracy czesci partnerdw i rozpoczecie korzystania z ustug konkurencji,
co mogloby niekorzystnie wpltyna¢ na dzialalnos¢, pozycje rynkowa, sprzedaz, wyniki
finansowe i perspektywy rozwoju Emitenta. Emitent majac na uwadze zachowanie
pozytywnego wizerunku regularnie analizuje poziom zadowolenia klientéw i kontrahentéw.
Ponadto podejmowane sq dziatania zmierzajace do zwiekszenia liczby podmiotow, ktére majq
korzysta¢ z ustug, ktére bedzie swiadczy¢ Spotka. Jednoczesnie Emitent podejmuje wszelkie
mozliwe kroki celem zminimalizowania szans wystgpienia zdarzen, ktére mogltyby zostaé

wykorzystane przeciwko niemu.



Ryzyko zwiazane ze wzrostem kosztow operacyjnych i innych kosztéw

Emitent w zwigzku z rozwijanymi nowymi projektami moze nie doszacowad kosztéw
operacyjnych i pozostaltych kosztéw. Do ich nadmiernego wzrostu moga przyczyni¢ sie
dziatania zwiazane z nawigzaniem wspdtpracy z nowymi kontrahentami i klientami, dziatania
marketingowe, a takze nowe inwestycje i dziatania zwigzane z wdrazanie strategii. Aby
zminimalizowa¢ to ryzyko, Zarzad Emitenta na biezaco analizuje i monitoruje strukture
i poziom kosztéw generowanych w Spodlice, dbajac o utrzymanie kosztéw statych na

bezpiecznych dla finanséw przedsiebiorstwa poziomach.

Ryzyko zwiazane z utrata osoby zarzadzajacej

Rodzaj prowadzonej przez Emitenta dziatalnosci sprawia, ze znaczny wplyw na rozwdj
Emitenta posiadaja kompetencje, doswiadczenie, kreatywnos¢, zaangazowanie, a takze
kontakty Zbigniewa Stawinogi, Prezesa Zarzadu Emitenta. W branzy logistycznej kapitat
ludzki jest jednym z najwazniejszych czynnikow ksztattujacych pozycje konkurencyjng
podmiotu gospodarczego. Odejscie Zbigniewa Stawinogi jako kluczowej osoby zarzadzajacej
mogloby spowodowac trudnosci w pracach nad realizowanymi projektami, a takze
niemoznos¢ rozpoczynania nowych projektow, co w konsekwengji miatoby wplyw na wyniki
finansowe Emitenta, a takze poniesienia przez Spotke kosztow zwiazanych ze znalezieniem
nastepcow. Emitent daqzy do zatrudnienia wigkszej liczby pracownikéw oraz przekazania im
istotnych kompetencji, co bedzie realizowane wraz z rozwojem Emitenta i uruchamianiem
nowych ustug. Ponadto nalezy pamietad, ze Emitent wspdtpracuje z osobami, ktdre nie bedac
zatrudnionym przez Emitenta, $wiadczg na jego rzecz ustugi, a takze wspiera ich rozwdj,

umozliwiajac zwigkszenie ich kwalifikacji.

Ryzyko zwiazane z silng pozycja odbiorcow

Emitent wéréd potencjalnych i obecnych klientéw posiada wiele podmiotéw, ktére znaczaco
przekraczaja skale dziatalnosci Emitenta. Istnieje zatem mozliwos¢, ze podczas rozmoéow
negocjacyjnych Emitent zajmie niesymetryczna pozycje w stosunku do odbiorcy. W sytuacji,
gdy odbiorca wykorzystuje taka sytuacje, Emitent moze by¢ zmuszony do obnizenia swoich
oczekiwan finansowych, co moze mie¢ negatywny wplyw na sytuacje finansowa Spotki.
Emitent caly czas rozbudowuje swoje portfolio klientéw w celu minimalizowania istotnosci
tego ryzyka poprzez pozyskiwanie nowych odbiorcéw ustug, a tym samym niewiazanie
wszystkich dziatan z jednym klientem, od ktérego bylby zalezny. Co wigcej, Emitent dziata

w oparciu o zasady i schematy dziatania, ktore zakladaja okreslong marze przy podejmowaniu
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kazdego rodzaju dziatania, jednoczesnie dbajac o najwyzsza jakos¢ swiadczonych ustug, co nie
pozwala na wykonywanie ustug ponizej zatozonej rentownosci. W przypadku braku

partnerskich negocjacji spotka rezygnuje z udziatu w przedsiewzieciu.

Ryzyko zwiazane z realizacja procesu rozwoju poprzez akwizycje

Emitent planuje rozwo6j swojej dziatalnosci poprzez przejecia konkurencyjnych podmiotéw lub
potaczenia z takimi spotkami. Rozw¢j Emitenta poprzez akwizycje ma na celu zwigkszenie
konkurencyjnosci, wzrost udziatu w rynku, a takze ,wejscie” na nowe rynki. Wszelkie
dziatania zwigzane z wydatkowaniem $rodkéw pienieznych pozyskanych z emisji majgq na
celu zwiekszenie dynamiki wzrostu Emitenta. Emitent dostrzega istotne korzysci realizacji
przejec, zwlaszcza w kontekscie szybkiego rozwoju w krétkim czasie. Niemniej alternatywnym
rozwigzaniem, jakie bierze pod uwage Emitent, jest rozw¢dj organiczny, w przypadku
niepowodzenia negocjacji w sprawie przeje¢. W zwiazku z mozliwymi przejeciami lub w
przypadku ich zakoriczenia sukcesem, Emitent dostrzega pewne zwigzane z tym ryzyka, ktére

moga wystapic:

a) Ryzyko niedojscia planowanego przejecia do skutku — nalezy wzia¢ pod uwage, ze
w przypadku prowadzenia negocjacji z podmiotem, ktéry pod wzgledem profilu
dziatalnosci bedzie w ocenie Emitenta spelnial wszystkie warunki przejecia, moze
wystapi¢ brak zgody akcjonariuszy lub wspélnikéw przejmowanej spotki na oddanie
peinej kontroli nad spétka. Wowczas w przypadku przejecia Emitent bylby narazony na
ryzyko braku kontroli nad spdtka przejmowana.

b) Ryzyko niedoszacowania ryzyk w procesie przejecia — w celu przejecia innej spodtki
Emitent przygotowuje si¢ na podstawie przeprowadzonych ocen i analiz dotyczacych
dziatalnosci przejmowanego podmiotu, co ma prowadzi¢ do minimalizacji ryzyka
zwigzanego z nietrafng inwestycja. Niemniej ze wzgledu na zlozonos¢ procesu przejecia
oraz brak mozliwosci w pelni oceny ryzyk Emitent nie moze nie bra¢ pod uwage, na
skutek sfinalizowania transakgji, ryzyka wyzszych kosztéw procesu przejecia.

c) Ryzyko nie wystgpienia lub opdéznionego wystapienia efektéw synergii — Emitent planuje
przeprowadzenie przejecia podmiotdw, ktérych dzialalnos¢ wpisuje sie w strategie
rozwoju Spoltki. Niemniej z uwagi na fakt, ze wraz z przejeciem zwigzanych jest wiele
czynnikow majacych wptyw na efekty tego procesu, Emitent nie moze wykluczy¢ ryzyka
zwigzanego z niewystgpieniem lub op6znionym w czasie wystapieniem efektéw synergii.

Emitent, w celu zminimalizowania powyzszych ryzyk, przed realizacjq transakcji
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przeprowadza badanie due diligence w obszarze prawnym i finansowym. Pomimo
dotozonych staran moga jednakze wystapi¢ zdarzenia, ktdre nie sa przewidywalne, lub
pierwotne oszacowania i oczekiwania co do efektéw potaczenia mogq si¢ zrealizowacé w
czesci lub nie zrealizowac zupelnie, a w efekcie spodziewane korzysci z akwizycji moga

miec¢ skutek odwrotny od oczekiwanego i negatywnie wptywac na wyniki Emitenta.

Ryzyko zwiazane z realizacja prognoz finansowych

Zrealizowanie prognozy wynikow finansowych uzaleznione bedzie od ziszczenia sie
czynnikdw, na ktore Emitent ma wptyw, jak rowniez od niego niezaleznych (dot. wskaznikéw
makroekonomicznych) lub takich, na ktére Emitent ma wplyw w ograniczonym zakresie (np.
rzeczywiste zapotrzebowanie na swiadczone przez niego ustugi i dostarczane produkty, itp.).
Powoduje to wystapienie ryzyka, gdzie zaloZenia przyjete w prognozie moglyby niekorzystnie
odbiega¢ od rzeczywistego wykonania estymacji wynikéw finansowych. W celu eliminagji
ryzyka Emitent prowadzi polityke biezacego analizowania zmian w otoczeniu
makroekonomicznym oraz dostosowywania prowadzonej dziatalno$ci (oferowanych
produktéw i ustug) do zmieniajacych sie warunkéw otoczenia. Wptyw celdéw strategicznych
(zwigzanych m.in. z rozwojem obecnych ustug, jak réwniez ekspansja zagraniczna) na
dziatalno$¢ Emitenta byl poddany szczegdétowej analizie i ocenie przez Zarzad Emitenta w
trakcie tworzenia prognoz, a same prognozy maja charakter konserwatywny. Jednakze z
uwagi na zlozono$¢ oraz rozpieto$¢ plandéw rozwojowych Emitenta nie jest mozliwe
zagwarantowanie, ze pomimo podejmowania staran i srodkow zapobiegawczych, zatozone

prognozy finansowe zostana w petni zrealizowane.

Ryzyko zwiazane ze struktura akcjonariatu

Podmiotem dominujagcym wobec Emitenta jest Parcel Terminals OS Ltd., podmiot
kontrolowany przez Pana Rafata Markiewicza — Przewodniczacego Rady Nadzorczej, ktory
posiada 6 186 640 akcji (przed resplitem: 123 732 800). Akcje posiadane przez Parcel Terminals
OS Ltd. stanowia 57,82% udzialu w kapitale zakltadowym oraz w ogdlnej liczbie glosé6w na
walnym zgromadzeniu Emitenta. W zwiazku z tym akcjonariusz ten bedzie posiada¢ znaczacy
wplyw na dziatalno$¢ Spoétki i kierunki jej rozwoju, w tym m.in. na wybor skiadu jej organow,
ewentualnag zmiane przedmiotu dziatalno$ci Emitenta, emisje¢ obligacji zamiennych oraz
obligacji z prawem pierwszenistwa, zmiane Statutu Emitenta oraz podwyzszenie kapitatu
zakladowego z wylaczeniem prawa poboru, ktére moze wigzac¢ sie z rozwodnieniem stanu

posiadania akcji Emitenta przez jego pozostatych akcjonariuszy.
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Ryzyko zwiazane z sytuacja makroekonomiczna

Przychody Emitenta uzaleznione sa od sytuacji makroekonomicznej. Ewentualna jej zmiana, w
tym w szczegolnosci niekorzystne zmiany stopy wzrostu PKB, stopy inflacji i bezrobocia, moga
generowac ryzyko dla prowadzonej przez Emitenta dziatalno$ci gospodarczej i realizacji jego
celow strategicznych. Wspomniane powyzej czynniki sa niezalezne od Emitenta i dotycza
wszystkich podmiotéw dziatajacych w tej samej branzy co Emitent. Ich wystapienie moze miec¢

wplyw na realizacje zalozen biznesowych oraz osiaganych wynikéw finansowych.

Ryzyko zwiazane z koniunktura w branzy logistycznej, w ktorej dziala Emitent

Dziatalno$¢ prowadzona przez Emitenta jest w istotnym stopniu uzalezniona od biezacej
i przysztej koniunktury w branzy logistycznej, a w szczegolnosci w sektorze e-commerce, ktdra
jest takze silnie skorelowana z sytuacja gospodarcza. W sytuacji wystapienia dalszego
spowolnienia gospodarczego w Polsce oraz krajach, z ktérych Emitent pozyskuje lub zamierza
pozyskiwac klientéw, moze spas¢ zapotrzebowanie na ustugi oferowane przez Emitenta, a co
za tym idzie moze to spowodowac¢ pogorszenie wynikéw finansowych osiaganych przez
Emitenta i ograniczy¢ mozliwo$¢ jego rozwoju. Nalezy pamietad, ze w Polsce e-commerce jest
sektor, ktdry ciagle sie rozwija, a rynek nie jest przesycony podmiotami o zblizonym profilu
dziatalnosci Emitenta. Co wigcej, wraz z poglebianiem stosunkéw gospodarczych z
zagranicznymi firmami (w szczegdlnosci korporacjami) branza mimo kryzysu gospodarczego
bedzie si¢ rozwijala, poniewaz na obcych rynkach standardem jest korzystanie z ustug firm
zajmujacych sie logistyka. Emitent podjal szereg dzialan, by sta¢ si¢ rozpoznawalna marka

zarowno w Polsce jak i w Europie, co pozytywnie rokuje na jej dalszy rozwo;.

Ryzyko zwiazane z otoczeniem konkurencyjnym

Rynek logistyczny jest mocno skoncentrowany. Branza ta dotychczas cechowatla sig
stosunkowo duza bariera wejscia, co powodowato, ze mozliwos¢ wyboru podmiotéw
konkurencyjnych oferujacych korzystniejsze warunki swiadczonych ustlug byta bardzo
ograniczona, co z kolei wywierato to wptyw na ceny ustug logistycznych i miato przetozenie
na zwiekszenie marz. Emitent minimalizuje to ryzyko poprzez posiadanie unikatowych
kompetengji i wieloletniego doswiadczenia, a takze dzigki wytworzonym kontaktom w branzy
logistycznej i finansowej, rozwijanych m.in. przez posiadanie sieci kontaktéw. Takze skuteczna
realizacja przyjetej strategii rozwoju pozwoli Spdtce na rozszerzenie wachlarza $wiadczonych

ustug, co réwniez wplynie na ograniczenie wskazanego ryzyka.
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Ryzyko zmiany przepiséw prawnych, w tym podatkowych i ich interpretacji

Polski system prawny charakteryzuje si¢ znaczng czestotliwoscia zmian. Na dziatalnos¢
Emitenta znaczacy wplyw maja przepisy prawa handlowego, prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych, a takze przepiséw prawa pocztowego dotyczacych funkcjonowania w branzy
logistycznej. Nalezy przy tym zwrdci¢ uwage na fakt, iz znaczaca czes¢ nowelizacji przepisow
prawa wynika z koniecznosci implementacji do prawa krajowego przepiséw prawa
wspolnotowego Unii Europejskiej. Ponadto istnieje ryzyko zmiany obecnych przepisow
podatkowych w taki sposéb, ze nowe regulacje moga okazac si¢ mniej korzystne dla Emitenta,
co moze przetozy¢ sie w sposob bezposredni lub posredni na wyniki finansowe Emitenta. Nie
nalezy zapominac takze, ze interpretacje istniejacych przepiséw podatkowych ulegaja czestym
zmianom, a praktyka organéw skarbowych oraz orzecznictwo w sferze opodatkowania nie sa
jednolite. Istnieje ryzyko rozbieznosci interpretacyjnych przepiséw prawa dokonywanych
przez Spotke oraz organy administracji. Zarzad Emitenta minimalizuje ten czynnik ryzyka
poprzez biezacy monitoring zmian przepiséw prawnych i sposobu ich interpretacji, starajac sig

z odpowiednim wyprzedzeniem dostosowywac strategie Emitenta do wystepujacych zmian.

Ryzyko walutowe

Emitent w toku prowadzonej dziatalnosci gospodarczej ponosi koszty w walutach
zagranicznych, szczegdlnie w EUR. Powoduje to, ze Spdtka moze by¢ narazona na
wystepowanie ryzyka wahan kursowych, co w konsekwencji moze mie¢ negatywny wplyw na
perspektywy rozwoju, osiagane wyniki i sytuacje finansowq Emitenta. Emitent minimalizuje
ryzyko zawierajac czes¢ kontraktéw w walucie, w ktérej Emitent nabywa ustugi, co powoduje

naturalny hedging.

Ryzyko zdarzen losowych

Podobnie jak kazdy podmiot gospodarczy, Emitent narazony jest na ryzyko zwigzane ze
zdarzeniami losowymi. Wystapienie czynnikdéw, ktérych Emitent nie jest w stanie przewidzied,
moze wplyna¢ negatywnie na sytuacje finansowa lub gospodarcza Emitenta oraz prowadzona

przez niego dziatalnosc.
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VIII Informacje na temat stosowania przez emitenta zasad fadu korporacyjnego, o ktéorych mowa

w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect” w roku 2015

W roku 2014Boomerang S.A. stosuje zasady fadu korporacyjnego, o ktérych mowa w dokumencie

, Dobre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect” zgodne z tabelarycznym opisem

przedstawionym ponizej:

o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje

Lp. ZASADA TAK/NIE UWAGI
1 Spoétka powinna prowadzié przejrzystg i efektywng TAK Spoétka stosuje wszystkie zapisy tego
polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem punktu poza zapisem i transmisjg
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych WZ. W ocenie Zarzadu koszty
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji zwigzane z techniczng obstugg
zapewniajgcych szybkos$¢, bezpieczenstwo oraz transmisji oraz rejestracji posiedzen
szeroki i interaktywny dostep do informacji. Spétka walnego zgromadzenia przy
korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych wykorzystaniu sieci Internet, w
metod, powinna zapewnié odpowiednig obecnej sytuacji Spoétki nie znajdujg
komunikacje z inwestorami i analitykami, uzasadnienia.
wykorzystujagc w tym celu réwniez nowoczesne
metody komunikacji internetowej, umozliwiac
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem  sieci  Internet, rejestrowaé
przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie
internetowej.
2 Spoétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do TAK -
informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw spotki oraz sposobu jej
funkcjonowania.
3 Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetows i - -
zamieszcza na niej:
3.1. podstawowe informacje o spotce i jej TAK -
dziatalnosci (strona startowa),
3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem TAK -
rodzaju dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje
najwiecej przychodow,
3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z TAK Z wyltgczeniem okreslenia pozycji
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku, Emitenta na rynku - Spdtka nie
prowadzi, ani nie zamawia na
zewnatrz analiz rynku, na podstawie
ktéorych mozna by jednoznacznie
ustali¢ pozycje, jakg Emitent zajmuje
na rynku.
3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdw organow spotki, TAK -
3.5. powziete przez zarzad, na podstawie TAK -
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o powigzaniach cztonka rady nadzorczej 1z
akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby
gtoséw na walnym zgromadzeniu spofki,

3.6. dokumenty korporacyjne spétki,

TAK

3.7. zarys plandéw strategicznych spoéfki,

TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych
na biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do
tych prognoz oraz korektami do tych prognoz (w
przypadku gdy emitent publikuje prognozy),

TAK

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji
znajdujacych sie w wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spodtce za relacje inwestorskie
oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11. (skreslony)

3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzenn, a takie spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wypfata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w
terminie umozliwiajgcym podjecie przez
inwestorow decyzji inwestycyjnych,

TAK

3.15. (skreslony)

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie  walnego  zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK

3.17. informacje na temat powoddw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzgdku obrad wraz z uzasadnieniem,

TAK

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktorym
spotka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora akcji emitenta,

TAK
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3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12
miesiecy,

TAK

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej
powinny by¢ zamieszczane W  sposob
umozliwiajgcy tatwy dostep do tych informacji.
Emitent  powinien  dokonywa¢  aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie internetowe;j.
W przypadku pojawienia sie nowych, istotnych
informacji lub  wystapienia istotnej zmiany
informacji umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwtocznie.

TAK

Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowg
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezgce i okresowe powinny
by¢ zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktérym
nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi emitenta.

TAK

Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng
ze  szczegblnym uwzglednieniem potrzeb
inwestorow indywidualnych. W tym celu Spdtka,
poza swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywac indywidualng dla danej spofki
sekcje relacji inwestorskich znajdujgcg na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

Aktualnie Spodtka nie wykorzystuje
jeszcze  swojej  sekcji  relacji
inwestorskich na GPWInfoStrefa.pl.
Zarzad nie wyklucza przyjecia tej
zasady w przysztosci.

Emitent powinien utrzymywac biezgce kontakty z
przedstawicielami  Autoryzowanego  Doradcy,
celem umozliwienia mu prawidtowego
wykonywania  swoich  obowigzkéw  wobec
emitenta. Spdtka powinna wyznaczy¢ osobe
odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spotce nastgpi zdarzenie,
ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich  obowigzkéw, emitent niezwiocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentow i
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
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9.1. informacje na temat facznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

NIE

Ze wzgledu na tajemnice
przedsiebiorstwa Emitent nie
zamierza stosowa¢ tej dobrej
praktyki.

9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

NIE

Ze wzgledu na tajemnice
przedsiebiorstwa Emitent nie
zamierza stosowa¢ tej dobrej
praktyki.

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczyé w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
walnego zgromadzenia.

TAK

11

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowac¢ publicznie dostepne spotkanie z
inwestorami, analitykami i mediami.

NIE

W chwili obecnej z uwagi na
dotychczasowe doswiadczenia
Emitenta, praktyka ta nie bedzie
stosowana przez Emitenta w sposdb

ciagty.

12

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji
akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub
zobowigza¢ organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru,
w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjne;j.

TAK

13

Uchwaty  walnego  zgromadzenia  powinny
zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi
okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktéorych  ustalane sg prawa akcjonariuszy
wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

TAK

13a

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajacego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogdtu gltoséw w spdice, informacji o zwotaniu
przez niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okre$lonym w art. 399 § 3
Kodeksu spotek handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktdrych jest
zobowigzany w zwigzku z organizacjg i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada
ta ma zastosowanie réwniez w przypadku
upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy
do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu
spotek handlowych.

TAK

14

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie
najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz
15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga szczegétowego

TAK
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uzasadnienia.

15

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
wypfaty dywidendy warunkowej moze zawieraé
tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie
nastagpi przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

TAK

16

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie
14 dni od zakonczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawiera¢ co najmniej:

informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktore w
ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne
skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie raportu
biezgcego w okresie objetym raportem,

informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli
taka realizacja, cho¢by w czesci, miata miejsce w
okresie objetym raportem,

kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigcu,
ktére dotyczg emitenta i sg istotne z punktu
widzenia interesdw inwestorow, w szczegdlnosci
daty publikacji raportéw okresowych,
planowanych walnych zgromadzeri, otwarcia
subskrypcji, spotkan z  inwestorami  lub
analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji
raportu analitycznego.

NIE

Emitent nie planuje publikacji
raportdw miesiecznych ze wzgledu
na fakt, ze istotne zdarzenia sa
publikowane w raportach biezgcych
EBI a raport miesieczny stanowi
tylko ich powielenie i
podsumowanie.

16a

W  przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego  okreslonego w
Zataczniku nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu (,Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu
na rynku NewConnect”) emitent powinien
niezwtocznie opublikowac, w trybie wtasciwym dla
przekazywania raportéw biezagcych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajgcg zaistniatg
sytuacje.

TAK

17

(skreslony)

Zbigniew Stawinoga

Prezes Zarzadu
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