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Sprawozdanie z działalności grupy kapitałowej w roku obrotowym 2016r. 

Zgodnie z przepisami Ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994r. Zarząd jednostki 

dominującej jest zobowiązany zapewnić sporządzenie rocznego sprawozdania z działalności grupy 

kapitałowej w roku obrotowym obejmującego istotne informacje o stanie majątkowym i sytuacji 

finansowej, w tym ocenę uzyskiwanych efektów oraz wskazania czynników ryzyka i opis zagrożeń. 

 

Sprawozdanie z działalności grupy kapitałowej obejmuje następujące części: 

1. Informacje ogólne 

2. Czynniki Ryzyka 

3. Zdarzenia istotnie wpływające na działalność grupy kapitałowej, jakie nastąpiły w roku 

obrotowym, a także po jego zakończeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego. 

4. Przewidywany rozwój grupy kapitałowej. 

5. Ważniejsze osiągnięcia w dziedzinie badań i rozwoju. 

6. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa. 

7. Nabycie akcji własnych. 

8. Posiadane przez grupę oddziały. 

9. Instrumenty finansowe. 

10. Zasady ładu korporacyjnego (Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na NewConnect) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sierpc, 31 maja 2017r. 
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1. GRUPA KAPITAŁOWA HOLLYWOOD S.A. 

 

1.1. Informacje ogólne 

Na dzień 31 grudnia 2016. Grupę Kapitałową HOLLYWOOD S.A. tworzyły następujące podmioty: 

 HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE Sp. z o.o. – podmiot zależny (100%) 

 HOLLYWOOD RENTAL Sp. z o.o. -  podmiot zależny (100%), 

 HTS TARGATZ GmbH (HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE DEUTSCHLAND) -  podmiot 

zależny (100%) 

 PRALMED Sp. z o.o. – podmiot zależny (100%), 

 PRAL SERWIS WARSZAWA Sp. z o.o. – podmiot zależny (100%), 

 HTS MEDIJ Sp. z o.o. – podmiot zależny (100%), 

 HTS AMA Sp. z o.o. – podmiot zależny (100%), 

 POLTEXTIL Sp. z o.o. – podmiot zależny (16,04%), 

 HTS Nieruchomości S.A. – podmiot zależny (100%), 

 HTS BAXTER Sp. z o.o. – podmiot zależny (85%), 

 HTS BALTICA (dawniej KONSORCJUM PRALNICZE Sp. z o.o.) – podmiot zależny (100%) 

 HTS STARGARD Sp. z o.o. – podmiot zależny (100%) 

Na dzień sporządzenia sprawozdania Grupę Kapitałową HOLLYWOOD S.A. tworzą następujące 

podmioty: 
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Krótka charakterystyka podmiotów wchodzących w skład Grupy Kapitałowej HOLLYWOOD S.A. 

 

1) HOLLYWOOD  TEXTILE  SERVICE  sp. z o. o. 

Hollywood Textile Service sp. z o. o. powstała z przekształcenia P.H.U. Hollywood Adam 

Konieczkowski, Renata Konieczkowska spółka jawna. Spółka posiada zakład usługowy zlokalizowany 

w Sierpcu przy ul. Bojanowskiej 2a - Zespół Pralni „HOLLYWOOD”. Zakład został oddany do użytku w 

2005 roku, natomiast w latach 2007 - 2009 został znacząco rozbudowany. Obecna powierzchnia 

zakładu wynosi ponad 4.000 m2. Zakład jest w 100% wyposażony w nowe urządzenia i instalacje, co 

powoduje, że w najbliższych kilkunastu latach nie ma potrzeby przeprowadzania większych inwestycji.  

 

Zakład składa się z kilku hal, gdzie każda hala przeznaczona jest dla oddzielnego segmentu branży:     

a. branża hotelowa - hala A    

b. branża zakładów przemysłowych (odzież robocza) – hala B   

c. branża segmentu medycznego – hala C   

 

2) HOLLYWOOD RENTAL sp. z o. o. 

Hollywood Rental sp. z o.o. powstała w celu wykonywania specjalistycznej działalności w zakresie 

serwisu i wynajmu odzieży roboczej dla zakładów przemysłowych, serwisu i wynajmu mat 

wejściowych, serwisu i wynajmu ręczników wielokrotnego użytku oraz czyściwa. Obszarem 

działalności spółki jest teren całej Polski. W 2011 roku spółka zakupiła nieruchomość przy ul. Płockiej 

w Sierpcu, na której w 2016 roku powstał nowy zakład usługowy.  

W maju 2017r. Hollywood Rental Sp. z o.o. podpisała ze spółką Herbert Kannegiesser GMBH z 

siedzibą w Niemczech umowę kupna sprzedaży urządzeń pralniczych wraz z usługą montażu za 

HOLLYWOOD S.A. 

"HOLLYWOOD TEXTILE 
SERVICE" Sp. z o.o.  

100% 

HOLLYWOOD RENTAL 
Sp. z o.o. 

 100% 

PRALMED Sp. z o.o  

100% 

PRAL SERWIS 
WARSZAWA Sp. z o.o. 

100% 

POLTEXTIL Sp. z o.o.  

16,04% 

HTS TARGATZ GmbH 
100%  

HTS MEDIJ Sp. z o.o.  

100% 

HTS AMA Sp. z o.o.  
100% 

HTS BALTICA Sp. z o.o. 
100% 

HTS BAXTER Sp. z o.o. 
85% 

HTS Nieruchomosći S.A. 
100% 

HTS Stargard Sp. z o.o. 
100% 
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kwotę netto 1.746.705 Euro. W ramach w/w zakupu urządzeń Hollywood Rental Sp. z o.o. rozpoczęła 

kompleksową modernizację wyposażenia technologicznego systemu formowania, magazynowania i 

sortowania odzieży wynajmowanej zakładom przemysłowym w ramach realizacji umów rentalu 

odzieży. Przedmiot Umowy umożliwiać będzie serwis odzieży w ilości 2.500 sztuk na godzinę, tj. ok. 

40 tys. sztuk na dobę. Kupno przez Hollywood Rental Sp. z o.o. urządzeń ma zapewnić 

innowacyjność, która będzie polegać na tym że odzież robocza oznaczona tagami RFID po wypraniu i 

manualnym założeniu jej w stanie wilgotnym na wieszak, będzie automatycznie przemieszczała się po 

zaprogramowanej, a tym samym wyznaczonej dla niej trasie, od suszenia i formowania, po stanowiska 

prasowania ręcznego, kontroli jakości i napraw krawieckich do magazynu i automatycznego 

sortowania wg zakładów pracy, ich wydziałów oraz pracowników, ich szatni, szafek i skrytek.  

Odzież zostanie automatycznie, skompletowana w pakiety dla każdego pracownika osobno. Odzież 

taka będzie w odpowiedniej kolejności asortymentowej kierowana przez system transportu 

podwieszanego do robota składającego i pakującego  Każdy pakiet odzieży będzie automatyczne 

opatrzony etykietą z informacjami identyfikującymi zakład pracy oraz bezpośredniego użytkownika.  

System serwisowania odzieży instalowany w Hollywood Rental Sp. z o.o. został ustalony i 

zaprojektowany z niemiecką firmą Kannegiesser. Dla oczekiwanej funkcjonalności został opracowany 

odpowiedni program informatyczny do monitoringu wynajmowanej odzieży o nazwie Helios, który 

poprzez wymianę informacji z oprogramowaniem systemowym Kannegiesser pozwala w dowolnym 

czasie określić, gdzie znajduje się dana sztuka odzieży w systemie na terenie pralni i zakładzie pracy. 

Jest to jeden z największych systemów tego rodzaju zainstalowanych w Polsce do wynajmu i 

serwisowania odzieży. 

 

3) PRAL SERWIS  WARSZAWA sp. z o. o. 

Firma powstała z przekształcenia zorganizowanej części przedsiębiorstwa Polservis Adam 

Konieczkowski. Projekt Pral Serwis zakłada powstanie w dużych miastach na terenie całej Polski 

zakładów pralniczych z przeznaczeniem wykonywania usług pralniczych dla małych instytucjonalnych 

klientów oraz klientów indywidualnych. Segment klientów indywidualnych oraz małych klientów 

instytucjonalnych jest w Polsce słabo zorganizowany. Takim klientem nie są zainteresowane duże 

zakłady pralnicze, ponieważ w dużej masie bielizny taki klient może się zagubić. Trudno jest również 

osiągnąć w dużym zakładzie przemysłowym dobrą jakość dla małego klienta z uwagi na brak 

powtarzalności w małych partiach. Założeniem Pral Serwisu jest wykonywanie usług o bardzo 

wysokiej jakości w atrakcyjnej cenie. Powierzchnia zakładów pralniczych będzie wynosi około 500 m 

2. Pierwszy zakład znajdujący się w Hotelu Marriott w Warszawie oferuje innowacyjną, skuteczną i 

wydajną procedurę czyszczenia w zakresie przemysłowej pielęgnacji tkanin. Najważniejszym 

atrybutem tej usługi jest zastąpienie rakotwórczego środka piorącego rozpuszczalnikiem, SOLVONK4, 

który jest związkiem biologicznie degradowanym i dermatologicznie przetestowanym. 

 

4) PRALMED  sp. z o.o. (dawniej PRALNIOMAT Sp. z o.o.) 

PRALMED  sp. z o.o. została założona w 2012 roku. Spółka świadczy usługi w zakresie serwisu i 

sprzedaży maszyn pralniczych. 

Nowym produktem spółki jest produkcja i wynajem własnych szaf vendingowych. Jest to system 

automatycznego wydawania i zwrotu odzieży lub innego asortymentu i stanowi kompleksowe 

narzędzie zarządzające ich obrotem. Standardowy zestaw składa się z 1 automatu wydającego i 1 

automatu zrzutowego na brudną odzież. Dotychczas takie urządzenia kupowane były od 

zewnętrznego producenta i instalowane u odbiorcy zainteresowanego ich użytkowaniem. Projekt 

zakłada własną produkcję szaf  wraz z instalacją na miejscu u odbiorcy z wdrożeniem systemu 

obsługi. Klient będzie mógł wynajmować szafy lub je zakupić od spółki PRALMED. 

5) POLTEXTIL sp. z o. o.  

Poltextil sp. z o.o. powstała we wrześniu 2011 roku. Spółka skupia 7 podmiotów działających w branży 

pralniczej oraz tekstylnej, których dewizą jest hasło „Solidny Partner”. Udziałowcami spółki są polskie 
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firmy z bogatymi tradycjami i długoletnim doświadczeniem, będące jednymi z największych i 

najprężniej rozwijających się w zakresie produkcji oraz świadczenia usług serwisowania bielizny i 

odzieży roboczej. Działalność spółki polega na współpracy podmiotów z Grupy Kapitałowej Hollywood 

oraz podmiotów współpracujących z Grupą, walce z nieuczciwą konkurencją, która stosuje ceny 

dumpingowe przy wykonywaniu usług, dokonywaniu wspólnych zakupów, wspólnej promocji, 

prowadzeniu działań edukacyjnych dla klientów - związane z promowaniem rentalu, systemu RFID 

umożliwiającego automatyczną identyfikację inaczej rozpoznanie obiektu przy użyciu fal radiowych 

i innych rozwiązań branżowych. 

 

6) HTS TARGATZ GmbH (dawniej HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE DEUTSCHLAND 

GmbH) 

HTS  Targatz GmbH  (wcześniej HTS Deutschland  GmbH) to spółka, która nabyła majątek 

przedsiębiorstwa od Targatz GmbH z dniem 1 sierpnia 2016 r. HTS Deutschland powstała pod koniec 

roku 2013, jako biuro handlowe, którego zadaniem było pozyskiwanie zleceń z rynku niemieckiego dla 

zakładów z Grupy Hollywood S.A. 

Zakłady Pralnicze Targatz GmbH istniały jako przedsiębiorstwo rodzinne od 1928 roku i są 

synonimem wysokiej jakości, nowoczesnych usług pralniczych. Zakład zalicza się dziś do wiodących 

przedsiębiorstw branży pralniczej w Brandenburgii. Zatrudniając ponad 100 pracowników przyczynia 

się do rozwoju gospodarczego miasta Eberswalde (około 50 km na północny wschód od centrum 

Berlina), w którym firma ma swoją siedzibę od początku swojego istnienia. Przejęcie pralni Targatz 

przez grupę Hollywood S.A. umożliwia wykonywanie usług pralniczych dla niemieckich klientów w 

zakładzie w Eberswalde, bez konieczności przesyłania tekstyliów do polskich zakładów. Sytuacja ta 

wpływa korzystnie na rozwój spółki i zwiększenie rozmiarów prowadzonej działalności. Część klientów 

może być obsługiwana w siostrzanych spółkach Grupy. 

Do zakładu Targatz zostanie zaimplementowane know-how wypracowane w polskich zakładach 

Grupy Hollywood. HTS Targatz  GmbH świadczy w Niemczech usługi dla sektora medycznego, 

przemysłu oraz segmentu HoReCa, których przedmiotem będą zarówno same kompleksowe usługi 

pralnicze jak i rental tekstyliów medycznych, hotelowo – gastronomicznych, a także odzieży 

roboczej.  Przejęcie zakładu w Eberswalde pozwala także na zachowanie wieloletniej i uznanej na 

niemieckim rynku marki, jaką jest TARGATZ. Przyczynia się także do zachowania miejsc pracy dla 

obecnych pracowników. Wprowadzone zostaną także liczne systemy i rozwiązania oszczędnościowe 

wdrożone i wykorzystywane w polskich zakładach, takie jak np. odzysk ciepła z wody popralniczej czy 

flota transportowa napędzana gazem CNG, które znacznie obniżają koszty działalności i wpływają 

bezpośrednio na podniesienie rentowności firmy. 

 

7) HTS MEDIJ sp. z o.o. 

Spółka HTS Medij sp. z o.o. powstała z dniem 1 lipca 2013r. z przekształcenia jednoosobowej 

działalności gospodarczej podlegającej wpisowi do ewidencji działalności gospodarczej pod nazwą 

DANUTA ŁAPAWA FIRMA USŁUGOWO-HANDLOWA MEDIJ. Podstawowym obszarem działalności 

spółki są trzy główne segmenty tj. pralnictwa, utrzymania czystości i gastronomi na które składają 

się: 

 pranie i czyszczenie wyrobów włókienniczych i futrzarskich, 

 niespecjalistyczne sprzątanie budynków i obiektów przemysłowych, 

 specjalistyczne sprzątanie budynków i obiektów przemysłowych, 

 restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne, 

 przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (katering), 

 sprzedaż hurtowa wyrobów chemicznych, 

 sprzedaż hurtowa odzieży i obuwia, 
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 zbieranie odpadów niebezpiecznych. 

 

W zakresie utrzymania czystości spółka oferuje sprzątanie zarówno pomieszczeń biurowych, jak i 

socjalnych oraz przemysłowych w tym m.in.: mycie ścian, posadzek, konstrukcji oraz hal 

produkcyjnych i magazynów, polerowanie podłóg, nakładanie powłoki polimerowej, mycie okien i 

ciągów komunikacyjnych. Nadto Spółka oferuje mycie witryn fasad i elewacji zewnętrznych metodą 

ciśnieniową. nie sprawia nam problemu także sprzątanie po remontach. 

W ramach swojej oferty spółka oferuje również, czyszczenie suchym lodem, która to metoda jest 

szczególnie polecana do: czyszczenia turbin i transformatorów w energetyce, czyszczenia 

wszelkiego rodzaju form, maszyn i urządzeń (w przemyśle spożywczym, motoryzacyjnym, 

gumowym, metalowym, tworzyw sztucznych, aluminiowych, itp.), czyszczenia maszyn drukarskich, 

czyszczenia elewacji w budownictwie. Zaletom tej technologii jest oszczędność czasu, bowiem nie 

wymaga ona zatrzymania produkcji, proces czyszczenia odbywa się „na sucho” co umożliwia prace 

pod napięciem.  

  

8) HTS AMA sp. z o.o.  

Spółka HTS AMA sp. z o.o. powstała w dniu 30 kwietnia 2014r. w wyniku przekształcenia 

przedsiębiorstwa pod nazwą Pralnia Przemysłowa “AMA” R. Ratajczak, R. Ratajczak, A. Wrobiński 

Spółka Cywilna w spółkę z w spółkę z ograniczoną odpowiedzialnością pod firmą AMA Spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością. Przekształcenie przedsiębiorstwa w sp. z o.o. było jednym z 

warunków nabycia spółki przez HOLLYWOOD S.A. stosownie do umowy zobowiązującej oraz 

przedwstępnej umowy nabycia udziałów z dnia 20 grudnia 2013r.  

Podstawowym obszarem działalności spółki jest świadczenie kompleksowych usług pralniczych na 

rzecz placówek służby zdrowia, klientów z branży hotelarskiej, a także firm sprzątających i zakładów 

produkcyjnych. W zakresie usług pralniczych, spółka oferuje profesjonalne usługi pralnicze i 

konserwacyjne bielizny hotelowej, szpitalnej, odzieży roboczej (pranie suszenie, sortowanie, 

maglowania i prasowanie) oraz mopów. Podmioty obsługiwane przez tą spółkę mają swoje siedziby 

przede wszystkim w Poznaniu oraz na terenie województwa wielkopolskiego.  

 

9) HTS BALTICA Sp. z o.o. (dawniej KONSORCJUM PRALNICZE Sp. z o.o.) 

Spółka pod firmą HTS BALTICA Sp. z o.o. (dawniej Konsorcjum Pralnicze Sp. z o.o.) została założona 

w 2004r. Zakład pralniczy funkcjonujący w ramach przedsiębiorstwa spółki uznawany jest za jeden z 

większych obiektów tego typu w województwie pomorskim. Lokalizacja Zakładu Pralniczego przy 

obwodnicy trójmiejskiej, ułatwia szybką reakcję na zgłoszenia Klientów. Zakład Pralniczy zajmuje 

powierzchnię 4,02 tys. m², przy czym powierzchnia produkcyjna zajmuje 2,83 tys. m². 

Moc przerobowa urządzeń pralniczych wynosi 17.000 kg na dobę. Pracownicy Pralni posiadają 

kwalifikacje niezbędne do obsługi urządzeń pralniczych, legitymują się odpowiednim doświadczeniem 

i umiejętnościami praktycznymi. Wszystkie technologie prania wdrożono zgodnie z zaleceniami PPIS 

w Gdyni. Prawidłowość procesów technologicznych jest stale nadzorowana przez Konsultantów ds. 

Higieny Tekstylnej z firmy Ecolab. Bielizna każdego z Klientów prana jest oddzielnie przy zachowaniu 

pełnej bariery higienicznej. Stosowane w technologii prania środki piorąco-dezynfekujące oraz środki 

wspomagające proces prania posiadają atesty wydane przez Państwowy Zakład Higieny.  

 

10) HTS BAXTER Sp. z o.o. 

Spółka HTS BAXTER Sp. z o.o. (wraz z poprzednikami prawnymi m.in. BAXTER” Grzegorz Kunda 

Andrzej Malinowski Spółka Jawna) prowadzi działalność związaną z usługami pralniczymi 

nieprzerwanie od 1993 roku. W lipcu 2002r. dołączył do spółki trzeci wspólnik, a we wrześniu tego 

roku spółka zmieniła formę prawną i przekształciła się w spółkę jawną. W związku ze stałym rozwoje 
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firmy zaczęło z biegiem czasu brakować powierzchni zarówno na potrzeby produkcji jak i 

magazynowe. Dlatego też w 2006r. spółka zakupiła nieruchomość w Tykocinie przy ul. Bernardyńskiej 

7, w skład której wchodzi działka o powierzchni 5100 m2 oraz murowany budynek o powierzchni 966 

m2. Zarówno i infrastruktura działki jak i budynek zostały poddane gruntownym zmianom i 

przebudowom w celu przystosowania ich do możliwości świadczenia profesjonalnych usług 

pralniczych. Do nowego obiektu została w tym czasie przniesiona siedziba firmy. Zostały także wtedy 

dokupione trzy duże pralnico-wirówki amerykańskiej firmy Millnor, o załadunku 180 kg każda, jak 

również została zainstalowana węglowa, w pełni zautomatyzowana kotłownia węglowa.  

"Baxter" sp.j. korzystała także z unijnych projektów. Dzięki wparciu Unii Europejskiej z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego zrealizowano projekt polegający na zakupie i wdrożeniu 

innowacyjnego informatycznego sytemu obsługi klienta, projekt polegający na zakupie innowacyjnego 

sprzętu pralniczego, projekt współfinansujący zakup profesjonalnej linii maglowniczej oraz tunelu 

finisher do wykończania odzieży fasonowej. 

W marcu 2015 roku pralnia otrzymała od certyfikowanej firmy NQA Poland sp. z o.o. certyfikaty ISO 

9001:2008, ISO 14001:2004 oraz PN-EN 14065:2005. Dalszy stały rozwój firmy wymusił jej kolejną 

rozbudowę.  

 

11) HTS Stargard Sp. z o.o. 

Spółka celowa nabyta dla prowadzenia działalności związanej ze świadczeniem usług pralniczych w 

dzierżawionym obiekcie spółki pod firmą Przedsiębiorstwo Produkcyjno Handlowe "PAPIRUS II" 

Spółka z ograniczona odpowiedzialnością w Stargardzie Szczecińskim z siedzibą w Stargardzie. 

Pod koniec 2016 roku spółka zakończyła inwestycje związane ze zwiększeniem mocy produkcyjnych. 

Obecnie spółki prowadzi działania dla pozyskania nowych klientów. 

 

12) HTS Nieruchomosci S.A. 

Spółka nie prowadzi obecnie działalności. 

 

1.2. Kapitały 

 

HOLLYWOOD S.A.  

 

Na dzień 31 grudnia 2016r. kapitał zakładowy Hollywood S.A. wynosił 50.159.241 zł i dzielił się na 

50.159.241 akcji w tym: 

 200.000 (słownie: dwieście tysięcy) akcji imiennych serii A, o wartości nominalnej 1 zł 

(słownie: jeden złoty) każda,  

 17.300.000 (słownie: siedemnaście milionów trzysta tysięcy) akcji imiennych serii B, o 

wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 12.700.000 (słownie: dwanaście milionów siedemset tysięcy) akcji imiennych serii C, o 

wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 800.000 (słownie: osiemset tysięcy) akcji zwykłych na okaziciela serii D o wartości 

nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 2.414.295 (słownie: dwa miliony czterysta czternaście tysięcy dwieście dziewięćdziesiąt 

pięć) akcji imiennych serii E, o wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 1.700.000 (słownie: jeden milion siedemset tysięcy) akcji imiennych serii F, o wartości 

nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 
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 395.000 (słownie: trzysta dziewięćdziesiąt tysięcy) akcji imiennych serii G, o wartości 

nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 3.485.705 (słownie: trzy miliony czterysta osiemdziesiąt pięć tysięcy siedemset pięć) akcji 

zwykłych na okaziciela serii H, o wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 1.164.241 (słownie: jeden milion sto sześćdziesiąt cztery tysiące dwieście czterdzieści 

jeden) akcji imiennych serii I, o wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 10.000.000 (słownie: dziesięć milionów) akcji zwykłych na okaziciela serii j, o wartości 

nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania kapitał zakładowy wynosi 50.164.241 zł i dzieli się 

na 50.164.241 akcji w tym: 

 200.000 (słownie: dwieście tysięcy) akcji imiennych serii A, o wartości nominalnej 1 zł 

(słownie: jeden złoty) każda,  

 17.300.000 (słownie: siedemnaście milionów trzysta tysięcy) akcji imiennych serii B, o 

wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 12.700.000 (słownie: dwanaście milionów siedemset tysięcy) akcji imiennych serii C, o 

wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 800.000 (słownie: osiemset tysięcy) akcji zwykłych na okaziciela serii D o wartości 

nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 2.414.295 (słownie: dwa miliony czterysta czternaście tysięcy dwieście dziewięćdziesiąt 

pięć) akcji imiennych serii E, o wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 1.700.000 (słownie: jeden milion siedemset tysięcy) akcji imiennych serii F, o wartości 

nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 395.000 (słownie: trzysta dziewięćdziesiąt tysięcy) akcji imiennych serii G, o wartości 

nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 3.485.705 (słownie: trzy miliony czterysta osiemdziesiąt pięć tysięcy siedemset pięć) akcji 

zwykłych na okaziciela serii H, o wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 1.164.241 (słownie: jeden milion sto sześćdziesiąt cztery tysiące dwieście czterdzieści 

jeden) akcji imiennych serii I, o wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 10.000.000 (słownie: dziesięć milionów) akcji zwykłych na okaziciela serii j, o wartości 

nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) każda, 

 5.000 (pięć tysięcy) akcji imiennych serii K, o wartości nominalnej 1zł (jeden złoty) każda. 

 

HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE sp. z o.o.  

HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE sp. z o.o. jest spółką z kapitałem zakładowym w wysokości 

3.000.000,00 zł i dzieli się na 30.000 udziałów o wartości nominalnej 100 zł każdy. Do HOLLYWOOD 

S.A. należy 100% kapitału zakładowego tej spółki, uprawniających do wykonywania 100% głosów na 

Zgromadzeniu Wspólników tej spółki. 

 

HOLLYWOOD RENTAL sp. z o.o.  

HOLLYWOOD RENTAL sp. z o.o. jest spółką z kapitałem zakładowym w wysokości 106.000,00 zł i 

dzieli się na 1.060 udziałów o wartości nominalnej 100 zł każdy. Do HOLLYWOOD S.A. należy 100% 

kapitału zakładowego tej spółki, uprawniających do wykonywania 100% głosów na Zgromadzeniu 

Wspólników tej spółki. 

 

PRALMED sp. z o.o.  

PRALMED sp. z o.o. jest spółką z kapitałem zakładowy w wysokości  20.000,00 zł i dzieli się na 200 

udziałów o wartości nominalnej 100 zł każdy. W dniu 21 listopada 2014r. doszło do zawarcia umowy 
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nabycia udziałów na mocy której, HOLLYWOOD S.A. nabyło 50 udziałów, tj. 25% kapitału 

zakładowego od byłego Prezesa Zarządu tej spółki. Do HOLLYWOOD S.A. należy 100% kapitału 

zakładowego tej spółki. uprawniających do wykonywania 100% głosów na Zgromadzeniu Wspólników 

tej spółki. 

 

PRAL SERWIS Warszawa sp. z o.o. 

PRAL SERWIS Warszawa sp. z o.o. jest spółką z kapitałem zakładowym w wysokości 6.000,00 zł i 

dzieli się na 60 udziałów o wartości nominalnej 100 zł każdy. Do HOLLYWOOD S.A. należy 100% 

kapitału zakładowego tej spółki, uprawniających do wykonywania 100% głosów na Zgromadzeniu 

Wspólników tej spółki. 

 

POLTEXTIL sp. z o.o.  

POLTEXTIL sp. z o.o. jest spółką z kapitałem zakładowym w wysokości 106.000,00 zł i dzieli się na 

106 udziałów o wartości nominalnej 1.000 zł każdy. Do HOLLYWOOD S.A. należy 16,04% kapitału 

zakładowego tej spółki, uprawniających do wykonywania 16,04% głosów na Zgromadzeniu 

Wspólników tej spółki. 

 

HTS MEDIJ sp. z o.o.  

HTS MEDIJ sp. z o.o. jest spółką z kapitałem zakładowym w wysokości 680.000,00 zł i dzieli się na 

6800 udziałów o wartości nominalnej 100 zł każdy. Do  HOLLYWOOD S.A. należy 100% udziałów tej 

spółki uprawniających do wykonywania 100% głosów na Zgromadzeniu Wspólników tej spółki. 

 

HTS AMA Sp. z o.o.  

HTS AMA sp. z o.o. jest spółką z kapitałem zakładowym w wysokości 143.440,00 zł i dzieli się na 

1630 udziałów o wartości nominalnej 88 zł każdy.  

Do 22 listopada 2016r. do  HOLLYWOOD S.A. należało 5100 udziałów tej spółki tj. 75% jej kapitału 

zakładowego, od 22 listopada 2016r. HOLLYWOOD S.A. posiada 100% kapitału zakładowego 

uprawniających do wykonywania 100% głosów na Zgromadzeniu Wspólników tej Spółki 

 

HTS BALTICA Sp. z o.o. (dawniej KONSORCJUM PRALNICZE Sp. z o.o.) 

Konsorcjum Pralnicze Sp. z o.o. jest spółką z kapitałem zakładowym w wysokości 644.500,00 zł i 

dzieli się na 1289 udziałów o wartości nominalnej 500 zł każdy. Do HOLLYWOOD S.A. należy 1289 

udziałów tej spółki, uprawniających do wykonywania 100 % głosów (głosów na Zgromadzeniu 

Wspólników tej spółki. 

 

HTS BAXTER Sp. z o.o. 

HTS BAXTER Sp. z o.o. jest spółką z kapitałem zakładowym w wysokości 30.000,00 zł i dzieli się na 

300 udziałów o wartości nominalnej 100 zł każdy. Do HOLLYWOOD S.A. należy 255 udziałów tej 

spółki, uprawniających do wykonywania 255 głosów (85%) głosów na Zgromadzeniu Wspólników tej 

spółki. 

 

HTS STARGARD Sp. z o.o.  
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HTS STARGARD Sp. z o.o. jest spółką z kapitałem zakładowym w wysokości 20.000,00 zł i dzieli się 

na 200 udziałów o wartości nominalnej 100 zł każdy. Do HOLLYWOOD S.A. należy 200 udziałów tej 

spółki, uprawniających do wykonywania 200 głosów (100%) głosów na Zgromadzeniu Wspólników tej 

spółki. 

 

1.3. Struktura akcjonariatu 

 

Na dzień 1 stycznia 2016r. akcjonariat Spółki przedstawiał się następująco: 

 

Wyszczególnienie akcjonariuszy posiadających co najmniej 5% udziału w kapitale zakładowym oraz 

głosach na WZ 

Akcjonariusz 
Liczba 

akcji (szt.) 

Udział w 

kapitale 

zakładowym 

(%) 

Liczba głosów 

Udział w 

ogólnej liczbie 

głosów (%) 

Adam Konieczkowski 

oraz Pracosław Sp. z o.o. 
24.149.000 68,77% 41.649.000 79,16% 

Pozostali 10.965.295 31,23% 10.965.295 20,84% 

Suma 35.114.295 100,00% 52.614.295 100,00% 

Źródło: Spółka 

 

Na dzień 31 grudnia 2016r. akcjonariat Spółki przedstawiał się następująco: 

 

Wyszczególnienie akcjonariuszy posiadających co najmniej 5% udziału w kapitale zakładowym oraz 

głosach na WZ 

Akcjonariusz 
Liczba 

akcji (szt.) 

Udział w 

kapitale 

zakładowym 

(%) 

Liczba głosów 

Udział w 

ogólnej liczbie 

głosów (%) 

Adam Konieczkowski 

oraz Pracosław Sp. z o.o. 
21.445.295 42,75% 38.945.295 57,56% 

21 Concordia 3 Société à 

responsabilité limitée 
19.382.334 38,64% 19.382.334 28,65% 

Pozostali 9.331.612 18,60% 9.331.612 13,79% 

Suma 50.159.241 100,00% 67.659.241 100,00% 

Źródło: Spółka 

 

  

Na dzień sporządzenia niniejszego Sprawozdania akcjonariat Spółki przedstawia się następująco: 
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Wyszczególnienie akcjonariuszy posiadających co najmniej 5% udziału w kapitale zakładowym oraz 

głosach na WZ 

Akcjonariusz 
Liczba 

akcji (szt.) 

Udział w 

kapitale 

zakładowym 

(%) 

Liczba głosów 

Udział w 

ogólnej liczbie 

głosów (%) 

Adam Konieczkowski 

oraz Pracosław Sp. z o.o. 
21.445.295 42,75% 38.945.295 57,56% 

21 Concordia 3 Société à 

responsabilité limitée 
19.382.334 38,64% 19.382.334 28,64% 

Pozostali 9.336.612 18,61% 9.336.612 13,80% 

Suma 50.164.241 100,00% 67.664.241 100,00% 

Źródło: Spółka 

 

 

1.4. Zarząd i Rada Nadzorcza 

 

Zarząd 

 

Zarząd spółki HOLLYWOOD S.A. w okresie od dnia 1 stycznia 2016r. był następujący: 

 Adam Andrzej Konieczkowski – Prezes Zarządu 

 Maria Kopytek – Członek Zarządu – Dyrektor Biura Holdingu 

 

W dniu 9 lutego 2016r. Rada Nadzorcza Spółki podjęła uchwałę nr 3/2016 w sprawie powołania Pana 

Rafała Wójcika do Zarządu Spółki powierzając mu funkcje Wiceprezesa Zarządu – ds. finansowo – 

Operacyjnych. 

W dniu 24 marca 2016r. Rada Nadzorcza Spółki podjęła uchwałę nr 5/2016 w sprawie powołania 

Pana Pawła Mielczarka na Wiceprezesa Zarządu Spółki powierzając mu funkcje Wiceprezesa 

Zarządu – ds. Handlowych. 

W dniu 24 marca 2016r. Rada Nadzorcza Spółki podjęła uchwałę nr  7/2016 w sprawie powołania 

Pana Tomasza Miki na Wiceprezesa Zarządu Spółki powierzając mu funkcję Wiceprezesa Zarządu – 

ds. ekonomicznych. 

 

Na dzień 31 grudnia 2016r. Zarząd spółki Hollywood S.A. był pięcioosobowy: 

 Adam Andrzej Konieczkowski – Prezes Zarządu 

 Paweł Mielczarek – Wiceprezes Zarządu ds. Handlowych 

 Tomasz Mika – Wiceprezes Zarządu ds. ekonomicznych 

 Rafał Wójcik – Wiceprezes Zarządu ds. Finansowo – Operacyjnych 

 Maria Kopytek – Członek Zarządu – Dyrektor Biura Holdingu  

 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

Spółki. 
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Rada Nadzorcza 

W skład Rady Nadzorczej Spółki na dzień 1 stycznia 2016r. wchodzili: 

 Paweł Mielczarek – Przewodniczący Rady Nadzorczej 

 Marcin Podsiadło – Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej 

 Paweł Ryszard Kobierzycki – Członek Rady Nadzorczej 

 Cezariusz Konieczkowski – Członek Rady Nadzorczej 

 Aneta Kazieczko – Członek Rady Nadzorczej 

 

W dniu 9 marca 2016r. dotychczasowi członkowie Rady Nadzorczej tj. Pani Aneta Kazieczko i Pan 

Paweł Mielczarek zrezygnowali z pełnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spółki. W dniu 10 marca 

2016r. Rada Nadzorcza powołała do Rady Nadzorczej (tryb dokooptowania) Spółki Pana Dariusza 

Górkę oraz Pana Marka Modeckiego, jednocześnie powołano na przewodniczącego Rady Nadzorczej 

Pana Marcina Podsiadło. W dniu 5 kwietnia 2016r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki 

powołało Pana Dariusza Górkę i Pana Marka Modeckiego do Rady Nadzorczej Spółki. 

 

Na dzień 31 grudnia 2016r. skład Rady Nadzorczej Spółki był następujący: 

 Marcin Podsiadło – Przewodniczący Rady Nadzorczej, 

 Paweł Ryszard Kobierzycki – Członek Rady Nadzorczej, 

 Cezariusz Konieczkowski – Członek Rady Nadzorczej, 

 Dariusz Górka – Członek Rady Nadzorczej, 

 Marek Modecki – Członek Rady Nadzorczej. 

 

W dniu 28 kwietnia 2017r. Pan Paweł Ryszard Kobierzycki zrezygnował ze sprawowania funkcji 

członka Rady Nadzorczej.  

W dniu 11 maja 2017r. na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spółki obradującym po przerwie 

(Nadzwyczajne Zgromadzenie Spółki zwołane na dzień 29 kwietnia 2017r. ogłosiło przerwę w 

obradach do dnia 11 maja 2017r.), w skład Rady Nadzorczej Spółki została powołana Pani Aneta 

Kazieczko. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na dzień sporządzenia niniejszego Sprawozdania jest następujący: 

 

 Marcin Podsiadło – Przewodniczący Rady Nadzorczej 

 Dariusz Górka – Członek Rady Nadzorczej 

 Marek Modecki – Członek Rady Nadzorczej 

 Aneta Kazieczko – Członek Rady Nadzorczej 

 Cezariusz Konieczkowski – Członek Rady Nadzorczej 

 
HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE Sp. z o.o.  

Skład Zarządu „HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE” sp. z o.o. na dzień 1 stycznia 2016r.: 

 Jarosław Mielczarski – Prezes Zarządu 

 Bogdan Lorenc – Członek Zarządu – Dyrektor Zarządzający 

 Paweł Różycki – Członek Zarządu – Dyrektor Techniczny 

 

Skład Zarządu „HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE” sp. z o.o w 2016r. uległ następującym zmianom: 
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- Pan Bogdan Lorenc w dniu 30 czerwca 2016r. złożył rezygnację z pełnienia funkcji Członka 

Zarządu (z dniem 1 lipca 2016r.) 

- Pani Katarzyna Sobiecka na mocy uchwały Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z dnia 

30.06.2016r. została powołana do Zarządu spółki (z dniem 1 lipca 2016r.) 

 

Skład Zarządu „HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE” sp. z o.o. na dzień 31 grudnia 2016r.: 

 Jarosław Mielczarski – Prezes Zarządu 

 Paweł Różycki – Członek Zarządu – Dyrektor Techniczny 

 Katarzyna Sobiecka – Członek Zarządu – Dyrektor Zarządzający 

 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

„HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE” sp. z o.o.. 

 

HOLLYWOOD RENTAL Sp. z o.o.  

 

Skład Zarządu Hollywood Rental sp. z o.o. na dzień 1 stycznia 2016r. 

 Sylwester Kowalski – Prezes Zarządu,  

 Katarzyna Sobiecka – Członek Zarządu 

 

Skład Zarządu Hollywood Rental sp. z o.o. w 2016r. uległ następującym zmianom: 

- Pan Mieczysław Hawryluk na mocy uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z 

dnia 29 kwietnia 2016r. został powołany do Zarządu spółki (z dniem 2 maja 2016r.) 

- Pani Katarzyna Sobiecka w dniu 29 czerwca 2016r. złożyła rezygnację z pełnionej funkcji (z 

dniem 30 czerwca 2016r.) 

- Pan Mieczysław Hawryluk w dniu 9 lipca 2016r. złożył rezygnację z pełnionej funkcji 

- Pan Sylwester Kowalski w dniu 9 lipca 2016r. złożył rezygnację z pełnionej funkcji, 

- Pan Witold Hałasiński na mocy uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z dnia 

13 lipca 2016r. został powołany do Zarządu spółki Hollywood na funkcję Prezesa Zarządu, 

- Pan Robert Gontarek na mocy Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z dnia 13 lipca 

2016r. został powołany do Zarządu spółki Hollywood na funkcję członka Zarządu 

 

Skład Zarządu Hollywood Rental sp. z o.o. na dzień 31.12.2016r.: 

 Witold Hałasiński – Prezes Zarządu,  

 Robert Gontarek – Członek Zarządu 

 

W dniu 28 kwietnia 2017r. Pan Witold Hałasiński złożył rezygnację z pełnionej funkcji. 

Na mocy uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z dnia 28 kwietnia 2017r. do Zarządu 

spółki Hollywood Rental sp. z o.o. został powołany Pan Paweł Kobierzycki na funkcję Prezesa 

Zarządu, oraz Pan Robert Lewandowski na funkcje członka Zarządu.  

 

Skład Zarządu Hollywood Rental sp. z o.o. na dzień sporządzenia niniejszego Sprawozdania: 

- Paweł Kobierzycki – Prezes Zarządu 
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- Robert Lewandowski – Członek Zarządu 

- Robert Gontarek – Członek Zarządu 

 

PRALMED Sp. z o.o.  

Skład Zarządu Pralmed sp. z o.o. na dzień 1 stycznia 2016r.: 

 Sylwester Kowalski – Prezes Zarządu 

 Paweł Różycki – członek Zarządu 

 

Skład Zarządu Pralmed sp. z o.o. w 2016r. uległ następującym zmianom: 

- w dniu 31 marca 2016r. Pan Sylwester Kowalski złożył rezygnację z pełnionej funkcji (z dniem 

1 kwietnia 2016r.) 

- Pan Witold Hałasiński na mocy uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z dnia 

31 marca 2016r. został powołany do Zarządu spółki Pralmed sp. z o.o. na funkcję Prezesa 

Zarządu spółki. 

- Pan Bogdan Lorenc na mocy uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z dnia 29 

czerwca 2016r. został powołany do Zarządu spółki Pralmed sp. z o.o. na członka Zarządu 

Spółki – Dyrektora Ds. Technicznych 

Skład Zarządu Pralmed sp. z o.o. na dzień 31 grudnia 2016r.: 

- Witold Hałasiński – Prezes Zarządu 

- Paweł Różycki – Członek Zarządu 

- Bogdan Lorenc – Członek Zarządu – Dyrektor ds. Technicznych  

 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

Pralmed sp. z o.o. 

 

PRAL SERWIS Warszawa Sp. z o.o. 

 

Skład Zarządu PRAL SERWIS Warszawa sp. z o.o. na dzień 1 stycznia 2016r. 

 Jarosław Szymański – Prezes Zarządu 

 Jerzy Kłos – Członek Zarządu 

W 2016r. nie zaszły żadne zmiany w składzie Zarządu spółki Pral Serwis Warszawa sp. z o.o. 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

spółki Pral Serwis Warszawa sp. z o.o. 

 

POLTEXTIL Sp. z o.o.  

Skład Zarządu Poltextil sp. z o.o. na dzień 1 stycznia 2016r. 

  Adam Andrzej Konieczkowski – Prezes Zarządu 

 

W roku 2016 nie było zmian w Zarządzie spółki POLTEXTIL sp. z o.o. 

W roku 2017 do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

spółki POLTEXTIL sp. z o.o. 
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Skład Rady Nadzorczej  POLTEXTIL sp. z o.o. na dzień 1 stycznia 2016r. 

 Grzegorz Adam Łukawski,  

 Robert Marek Markowski,  

 Marian Andrzej  Łoś,  

 Jarosław Mielczarski,  

 Grzegorz Kunda,  

 Sebastian Szostak 

 

Na mocy uchwały Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników spółki POLTEXTIL sp. z o.o. z dnia 29 

czerwca 2016r. Pan Robert Markowski został odwołany z Rady Nadzorczej spółki, zaś w jego miejsce 

została powołana Pani Iwona Witkowska. 

Skład Rady Nadzorczej POLTEXTIL sp. z o.o. na dzień 31 grudnia 2016r. 

 Grzegorz Adam Łukawski,  

 Iwona Witkowska 

 Marian Andrzej  Łoś,  

 Jarosław Mielczarski,  

 Grzegorz Kunda,  

 Sebastian Szostak 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Radzie 

Nadzorczej spółki POLTEXTIL sp. z o.o. 

 

HTS TARGATZ GmbH (dawniej: HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE  DEUTSCHLAND GmbH) 

Skład Zarządu HTS TARGATZ GmbH na dzień 1 stycznia 2016r. 

 Adam Andrzej Konieczkowski 

 Roman Sadowski  

W dniu 7 lipca 2016r. skład zarządu wszedł Tomasz Mika. 

Skład Zarządu HTS TARGATZ GmbH na dzień 31 grudnia 2016r. 

 Adam Andrzej Konieczkowski  

 Roman Sadowski 

 Tomasz Mika 

 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

HTS TARGATZ GmbH. 

 

HTS MEDIJ Sp. z o.o.  

Skład Zarządu HTS MEDIJ sp. z o.o. na dzień 1 stycznia 2016r. 

 Eugeniusz Łapawa – Prezes Zarządu 

 Mieczysław Musielak -  Członek Zarządu – Dyrektor Zarządzający 

 

W dniu 10 lutego 2016r. Pan Rafał Wójcik został powołany na Prokurenta samoistnego spółki. 
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Skład Zarządu HTS MEDIJ sp. z o.o. w 2016r. nie uległ zmianie. 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

HTS MEDIJ sp. z o.o. 

 

HTS AMA Sp. z o.o.  

 

Skład Zarządu HTS AMA sp. z o.o. na dzień 1 stycznia 2016r. 

 Eugeniusz Łapawa – Prezes Zarządu 

 Andrzej Wrobiński – członek Zarządu Dyrektor ds. Operacyjnych 

 

W dniu 10 lutego 2016r. Pan Rafał Wójcik został powołany na Prokurenta samoistnego spółki. 

Skład Zarządu HTS AMA sp. z o.o. w 2016r. nie uległ zmianie. 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

HTS AMA sp. z o.o. 

 

HTS BALTICA Sp. z o.o. (dawniej KONSORCJUM PRALNICZE Sp. z o.o. ) 

 

Skład Zarządu HTS Baltica Sp. z o.o.  na dzień 1 stycznia 2016r. 

- Robert Markowski – Prezes Zarządu 

- Łukasz Nowak – Członek Zarządu 

Skład Zarządu HTS Baltica Sp. z o.o.  w 2016r. uległ następującym zmianom: 

 na mocy uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników spółki z dnia 28 czerwca 

2016r. Pan Robert Markowski został odwołany z funkcji Prezesa Zarządu (z dniem 30 

czerwca 2016r.) 

 na mocy uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników spółki z dnia 28 czerwca 

2016r. do Zarządu spółki została powołana Pani Iwona Witkowska na funkcję Prezesa 

Zarządu (z dniem 30 czerwca 2016r.) 

 Pan Łukasz Nowak zrezygnował z pełnienia funkcji członka Zarządu spółki z dniem 30 

września 2016r. 

 na mocy uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników spółki z dnia 30 września 

2016r. do Zarządu spółki został powołany Pan Daniel Galuhn na funkcje członka Zarządu 

Skład Zarządu HTS Baltica Sp. z o.o. na 31.12.2016r.: 

 

- Iwona Witkowska – Prezes Zarządu 

- Daniel Galuhn – Członek Zarządu 

 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

HTS Baltica sp. z o.o. 

 

HTS BAXTER Sp. z o.o.  
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Skład Zarządu HTS Baxter Sp. z o.o.  na dzień 1 stycznia  2016r.: 

- Andrzej Malinowski – Prezes Zarządu 

- Grzegorz Kunda – Członek Zarządu 

- Marek Borowski – Członek Zarządu 

 

Skład Zarządu HTS Baxter Sp. z o.o. w 2016r. nie ulegał zmianie. 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

HTS BAXTER sp. z o.o. 

 

HTS Stargard Sp. z o.o.  

 

Skład Zarządu HTS Stargard Sp. z o.o.  na dzień 1 stycznia  2016r.: 

-  Jarosław Mielczarski – Prezes Zarządu 

 

Skład Zarządu HTS Stargard sp. z o.o.  w 2016r. uległ następującym zmianom: 

 

- Pan Jarosław Mielczarski w dniu 4 września 2016r. złożył rezygnacje z pełnionej funkcji 

- Na mocy Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z dnia 5 września 2016r. do Zarządu 

Spółki został powołany Pan Romuald Sikora na funkcję Prezesa Zarządu. 

 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

HTS Stargard sp. z o.o. 

 

HTS Nieruchomości S.A  

Skład Zarządu HTS Nieruchomości S.A. na dzień 1 stycznia  2016r.: 

- Adam Andrzej Konieczkowski – Prezes Zarządu 

Skład Zarządu HTS Nieruchomości S.A. w 2016r. nie ulegał zmianie. 

W 2017r. do dnia sporządzenia niniejszego Sprawozdania nie nastąpiły żadne zmiany w Zarządzie 

HTS Nieruchomości S.A. 

  

 

2. Czynniki ryzyka 

  

Czynniki ryzyka związane działalnością oraz z otoczeniem w którym działa Grupa Kapitałowa 

Spółki 

 

2.1. Ryzyko związane z sytuacją makroekonomiczną Polski  

Sytuacja finansowa Grupy Kapitałowej Hollywood jest uzależniona od sytuacji ekonomicznej w Polsce. 

Na wyniki finansowe generowane przez Grupę wpływ mają: poziom PKB, poziom średniego 
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wynagrodzenia brutto, poziom inflacji, poziom inwestycji podmiotów gospodarczych, stopień 

zadłużenia jednostek gospodarczych i gospodarstw domowych. Istnieje ryzyko, że spowolnienie 

tempa rozwoju gospodarczego, spadek poziomu inwestycji przedsiębiorstw, czy wzrost zadłużenia 

jednostek gospodarczych może mieć negatywny wpływ na działalność oraz sytuację finansową Grupy, 

poprzez obniżenie popytu na usługi i produkty Grupy Kapitałowej Hollywood, co w konsekwencji może 

przełożyć się na pogorszenie wyników finansowych Grupy. Czynnikiem ograniczającym ryzyko 

wpływu sytuacji gospodarczej Polski na działalność Grupy jest specyfika branży, w której działa Grupa 

tj. branży pralniczej, która jest odporna na wahania koniunktury gospodarczej. 

  

2.2. Ryzyko zwiększenia się konkurencji w branży  

Rynek, na którym działa Grupa Kapitałowa Hollywood charakteryzuje się dużym rozdrobnieniem. Cały 

czas powstają nowe podmioty działające w branży oraz upadają lub kończą działalność inne, które z 

różnych względów nie poradziły sobie na rynku. Taka sytuacja sprzyja wzmożonej konkurencji 

zarówno pod względem cen jak i poziomu świadczonych usług. Ograniczeniem powyższego ryzyka 

jest stale powiększający się wolumen rynku do zagospodarowania przez pralnie przemysłowe. W 

dalszym ciągu, stopniowo lecz sukcesywnie ze względów ekonomicznych likwidowane są pralnie 

własne dotychczas działające w strukturach szpitali, hoteli, wojska oraz domów pomocy społecznej. 

Likwidacja wyeksploatowanych i nierentownych pralni w zdecydowanej większości sektora 

publicznego, powoduje wprowadzenie na rynek dodatkowego potencjału wyrobów tekstylnych 

przeznaczonych do prania. Potencjalne powstanie nowych firm w branży pralniczej nie powoduje 

znaczącego zwiększenie się konkurencji z powody stale powiększającego się rynku usług pralniczych.   

 

2.3. Ryzyko wpływu konsolidacji branży 

Grupa Kapitałowa Hollywood narażona jest na ryzyko niekorzystnego wpływu konsolidacji w branży. 

Postępująca konsolidacja może mieć negatywny wpływ na konkurencję i powodować spadek marż, 

w efekcie czego wyniki, sytuacja finansowa lub perspektywy rozwoju Grupy mogą ulec pogorszeniu. 

Grupa Kapitałowa Hollywood ogranicza niniejsze ryzyko między innymi poprzez umacnianie pozycji na 

obecnych rynkach tj. rynku hotelowym, zakładach opieki zdrowotnej oraz zakładach przemysłowych 

wraz z dywersyfikacją obszarów działalności oraz poprzez wysoką jakość świadczonych usług. 

 

2.4. Ryzyko związane z celami strategicznymi 

Rynek usług pralniczych, na którym działa Grupa Kapitałowa Hollywood, podlega ciągłym zmianom 

dlatego sytuacja finansowa Grupy zależy od zdolności do opracowania skutecznej długoterminowej 

strategii działania. Wszelkie błędne decyzje podjęte w wyniku niezdolności do dostosowania się do 

zmieniających się warunków rynkowych lub niepowodzenie planów strategicznych związanych z 

poszerzaniem Grupy Kapitałowej o nowe podmioty miałyby negatywny wpływ na działalność oraz 

sytuację finansową Grupy. Powyższe ryzyko jest ograniczane m.in. wieloletnim doświadczeniem 

Zarządu Spółki. Dodatkowo Zarząd Spółki zakłada, iż strategia Grupy będzie przygotowywana i 

konsultowana w kooperacji ze specjalistycznymi podmiotami doradczymi np. doradcami finansowymi 

oraz doradcami prawnymi. 

 

2.5. Ryzyko związane ze strategią dotyczącą akwizycji 

 Efektywność działań akwizycyjnych zależy od zdolności do określenia i realizowania odpowiedniej 

strategii. Ewentualne podjęcie nietrafionych decyzji akwizycyjnych, wynikających z dokonania 

niewłaściwej oceny nabywanego podmiotu oznaczać może nieprzewidziane, negatywne skutki 

finansowe. Przed podjęciem ostatecznej decyzji inwestycyjnej Spółka przeprowadza due deligence 

podmiotu posiłkując się doradcami finansowymi i prawnymi. Ponadto, w celu zminimalizowania ryzyka 

wystąpienia takiego zagrożenia Spółka prowadzi bieżącą analizę branży, czynników mających wpływ 
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na jej rozwój oraz występowania lub zmiany trendów rynkowych tak, aby możliwe było jak najbardziej 

precyzyjne określenie kierunku i charakteru zmian otoczenia rynkowego, a w konsekwencji nabywanie 

podmiotów zgodnych z kierunkiem tych zmian.  

 

2.6. Ryzyko związane z realizacją przejęć innych podmiotów 

Istnieje ryzyko, że przejęte podmioty nie wypracują przewidywanych wyników i/lub nie wystąpią 

wszystkie przewidywane efekty synergii. Ponadto, poza powyższym ryzykiem istnieją również ryzyka 

związane z samym procesem przejęcia o charakterze finansowym, prawno- podatkowym oraz 

organizacyjnym. W rezultacie urzeczywistnienia ryzyk jednego bądź obu wymienionych rodzajów 

Grupa może nie osiągnąć zakładanego wzrostu obrotów realizowanych zysków w wyniku działań 

konsolidacyjnych. W celu ograniczenia tego ryzyka Spółka, jeśli uzna, że będzie taka potrzeba to 

będzie zatrudniać każdorazowo doradców prawnych i finansowych, którzy wesprą spółki w 

przeprowadzeniu akwizycji oraz procesu integracji nowego podmiotu z Grupą Kapitałową Hollywood.  

 

2.7. Ryzyko związane ze specyfiką spółki holdingowej 

Spółka pełni w Grupie Kapitałowej Hollywood rolę spółki holdingowej, której główne aktywa obejmują 

udziały w poszczególnych spółkach składających się na Grupę Kapitałową Hollywood. Spóła ma 

funkcję nadrzędną w zakresie organizacji, koordynacji oraz nadzoru nad działalnością operacyjną, 

handlową i finansową spółek z Grupy Kapitałowej. Spółka nie prowadzi działalności operacyjnej 

umożliwiającej pozyskiwanie przychodów z innych źródeł niż w postaci dywidend od podmiotów z 

Grupy Kapitałowej Hollywood. W związku z tym wykonywanie przez Spółkę zobowiązań wobec 

podmiotów trzecich, w tym zobowiązań finansowych, a także wypłata dywidendy, uzależnione są od 

wyników finansowych podmiotów podporządkowanych i organizacji transferu środków pieniężnych u 

tych podmiotów, jak i pomiędzy spółkami z Grupy Kapitałowej Hollywood. 

 

2.8. Ryzyko związane z transakcjami z podmiotami powiązanymi 

Spółka zawierała i będzie zawierać w przyszłości transakcje z podmiotami powiązanymi. W opinii 

Spółki wszystkie takie transakcji zostały zawarte na warunkach rynkowych. Nie można jednak 

wykluczyć ryzyka zakwestionowania przez organy podatkowe rynkowego charakteru w/w transakcji, 

co mogłoby skutkować wzrostem zobowiązań podatkowych, a tym samym mogłoby mieć negatywny 

wpływ na działalność, sytuację finansową i wyniki Spółki. 

 

2.9. Ryzyko związane z wpływem większościowego akcjonariusza  

Na dzień sporządzenia niniejszego Sprawozdania Pan Adam Andrzej Konieczkowski wraz ze spółką 

zależną Pracosław Sp. z o.o. posiadają łącznie 42,75% udziału w kapitale zakładowym Spółki i 

57,56% udziału w głosach na Walnym Zgromadzeniu Spółki. W związku z powyższym wpływ 

większościowego akcjonariusza na działalność Spółki jest znacznie większy niż pozostałych 

akcjonariuszy, w szczególności w związku z art. 415 oraz art. 416 Ksh, rodzi to ryzyko, że pozostali 

akcjonariusze nie będą w stanie wpływać na sposób zarządzania i funkcjonowania Spółki. Czynnikiem 

ograniczającym powyższe ryzyko i zabezpieczeniem mniejszościowych akcjonariuszy jest działanie 

Spółki zgodnie z przepisami kodeksu spółek handlowych. 

 

2.10. Ryzyko ewentualnego odejścia kluczowych członków kadry kierowniczej  

Na działalność Grupy Kapitałowej Hollywood duży wpływ wywiera jakość pracy kadry zarządzającej. 

Ewentualna utrata niektórych członków kadry będzie mieć negatywny wpływ na działalność, sytuację 

finansową i wyniki Grupy. Wraz z odejściem kluczowych osób z kierownictwa, Grupa Kapitałowa 

Hollywood mogłaby zostać pozbawiona personelu posiadającego wiedzę i doświadczenie z zakresu 

zarządzania i działalności operacyjnej. Grupa kładzie szczególny nacisk na zaimplementowanie 
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systemów motywacyjnych dla jej kluczowych pracowników, które będą uzależniały ich wynagrodzenie 

od efektów pracy oraz zaangażowania w działalność operacyjną. Grupa na bieżąco monitoruje zmiany 

na rynku pracy i systematycznie koryguje politykę płacową. 

 

2.11. Ryzyko zmiennego otoczenia prawnego i podatkowego 

Na działalność Grupy Kapitałowej mają wpływ zmieniające się przepisy prawa i różne jego 

interpretacje, w szczególności w zakresie przepisów podatkowych, prawa pracy i ubezpieczeń 

społecznych, ochrony środowiska oraz prawa handlowego. Każde wejście w życie nowej, istotnej dla 

obrotu gospodarczego regulacji, może wiązać się z problemami interpretacyjnymi, niejednolitym 

orzecznictwem sądów oraz niekorzystnymi interpretacjami przyjmowanymi przez organy administracji 

publicznej. 

 

2.12. Ryzyko różnic kursowych  

Działalność Grupy Kapitałowej Hollywood cechuje wrażliwość na zmianę kursu euro i dolara w relacji 

do złotówki, co jest związane z zakupami importowanych produktów (min. środków piorących), 

pochodzących od producentów m.in. z Niemiec. Znaczące wahania kursów mogą narazić Grupę na 

straty z powodu spadku rentowności świadczonych usług. W celu minimalizacji tego ryzyka Grupa 

nabywa towary w dużych ilościach od sprawdzonych producentów, co ma wpływ na cenę nabywanych 

produktów.  

 

2.13. Ryzyko związane z powiązaniami rodzinnymi pomiędzy członkami organu 

nadzoru Emitenta a członkiem Zarządu i większościowym akcjonariuszem 

Pomiędzy Prezesem Zarządu Emitenta wraz ze spółka Pracosław Sp. z o.o., będący równocześnie 

większościowym akcjonariuszem Emitenta Panem Adamem Andrzejem Konieczkowskim, a jednym z 

członków Rady Nadzorczej, Panem Cezariuszem Konieczkowskim, istnieją powiązania rodzinne (Pan 

Cezariusz Konieczkowski jest synem Pana Adama Andrzeja Konieczkowskiego). W związku z 

powyższym istnieje potencjalne ryzyko wystąpienia konfliktu interesów w szczególności w aspekcie 

związanym z prawidłowym sprawowaniem nadzoru, co przejawiać się może np. oddziaływaniem na 

funkcjonowanie organów Spółki przez osoby będące rodziną. Ryzyko jest niskie ze względu na 

pięcioosobowy skład Rady Nadzorczej. 

 

2.14. Ryzyko związane z powiązaniami rodzinnymi pomiędzy Prokurentem a 

członkiem Zarządu i większościowym akcjonariuszem 

Pomiędzy Prezesem Zarządu Emitenta wraz ze spółką Pracosław Sp. z o.o. będący równocześnie większościowym 

akcjonariuszem Emitenta Panem Adamem Andrzejem Konieczkowskim, a Prokurentem Spółki, Panią 

Renatą Konieczkowską, istnieją powiązania rodzinne (Państwo Renata i Adam Andrzej 

Konieczkowscy są małżeństwem). W związku z powyższym istnieje potencjalne ryzyko wystąpienia 

konfliktu interesów w szczególności w aspekcie związanym z prawidłowym sprawowaniem zarządu 

nad Spółką, co przejawiać się może np. oddziaływaniem na funkcjonowanie Spółki przez osoby 

będące rodziną. Ryzyko jest niskie ze względu na pozostały – czteroosobowy - skład Zarządu Spółki. 

 

Czynniki ryzyka związane działalnością oraz z otoczeniem, w którym działają spółki zależne 

  

2.15. Ryzyko wzrostu cen nośników energii 

Technologia wykorzystywana w spółkach GK Hollywood S.A. cechuje się bardzo korzystnym 

współczynnikiem energochłonności. Pomimo tego, znaczącymi kosztami działalności zakładu jest 

koszt gazu oraz koszt energii elektrycznej. Istnieje zatem ryzyko wzrostu cen podstawowych nośników 
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energii, które należy uznać za znaczące z punktu widzenia prowadzenia działalności. Czynnikiem 

ograniczającym powyższe ryzyko jest m.in. wdrażanie przez spółki wielu autorskich rozwiązań 

technicznych pozwalających na znaczne ograniczenie kosztów wykonywanych usług m.in.:  

a) Opracowania w ramach samodzielnie prowadzonych badań, zintegrowany system odzysku, 

energii cieplnej z urządzeń, do podgrzewu wody technologicznej, 

b) Systemy odzysku ciepła z wody popralniczej, 

c) Systemy recyrkulacji wody technologicznej, 

d) Systemy wykorzystania zrzutu wody popralniczej do wytwarzania energii elektrycznej. 

 

2.16. Ryzyko uzależnienia się od kluczowych dostawców  

Hollywood Textile Service sp. z o. o., HTS MEDIJ Sp. z o.o., HTS Baxter Sp. z o.o. oraz Konsorcjum 

Pralnicze Sp. z o.o. to podmioty których wyniki finansowe są najistotniejsze z punktu widzenia 

skonsolidowanych wyników Grupy, posiadają zdywersyfikowany portfel dostawców. W ocenie spółki 

poziom rozproszenia zapewnia bezpieczeństwo działalności, jednakże pomimo dużego rozdrobnienia 

producentów w grupie dostawców istnieje kilku dostawców z dużym udziałem, którzy mogą wywierać 

np. presję cenową na spółkę. Powyższe ryzyko jest ograniczane długoletnią współpracą z dostawcami 

oraz silną pozycją spółki na rynku, a także dużą wartością zamówień. 

 

2.17. Ryzyko związane z umowami realizowanymi w trybie przepisów Ustawy – Prawo 

zamówień publicznych 

Część realizowanych przez spółki w ramach Grupy Kapitałowej umów, zawieranych jest z podmiotami 

zobligowanymi stosować przy udzielaniu zamówień przepisów Ustawy – Prawo zamówień 

publicznych. Umowy te z zasady nie podlegają możliwości negocjowania ich warunków, co częstokroć 

wymusza zgodę Hollywood Textile Service sp. z o. o., na postanowienia nie w pełni odpowiadające jej 

interesom. Ponadto, zgodnie przepisami art. 145 Ustawy – Prawo zamówień publicznych, w razie 

zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, zamawiający może odstąpić 

od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku 

wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. W 

związku z powyższym, należy podkreślić, że realizacja umów zawieranych w trybie przepisów Ustawy 

– Prawo zamówień publicznych niesie ze sobą ryzyko nieosiągnięcia zakładanych przy ich zawieraniu 

przychodów tak z powodu możliwości odstąpienia od nich przez zamawiającego w warunkach 

wynikających z  powołanego przepisu, jak również ze względu na konieczność akceptacji postanowień 

umów w istocie narzuconych przez zamawiającego np. w zakresie kar umownych. 

 

2.18. Ryzyko związane z możliwością utraty statusu Zakładu Pracy Chronionej 

Przedsiębiorstwo należące do Hollywood Textile Service sp. z o. o. posiada status Zakładu Pracy 

Chronionej. Z tego tytułu spółka ma prawo do korzystania z wielu ulg, zwolnień podatkowych oraz 

możliwość ubiegania się o dofinansowanie zakupu niektórych środków trwałych z Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Istnieje jednak ryzyko, że w wyniku wprowadzenia 

przez Unię Europejską niekorzystnych zmian w prawie pracy, spółka może stracić status Zakładu 

Pracy Chronionej, co wiązałoby się z utratą wielu przywilejów z których do tej pory spółka korzystała, 

co może wpłynąć na osiągane wyniki finansowe. 

 

2.19. Ryzyko związane z odpowiedzialnością w zakresie ochrony środowiska  

W związku z nadrzędnością prawa unijnego nad krajowym i koniecznością ciągłego dostosowywania 

polskich norm do standardów europejskich, nie można wykluczyć, iż w przyszłości wejdą w życie 

przepisy, które zmienią obowiązujące uwarunkowania środowiskowe i zmuszą spółki działające w 
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ramach Grupy Kapitałowej Hollywood S.A. do poniesienia dalszych nakładów inwestycyjnych. Wzrost 

kosztów, ponoszonych przez te spółki związanych z ochroną środowiska, może doprowadzić do 

wzrostu kosztów działalności. Na dzień sporządzenia Sprawozdania spółki GK Hollywood S.A., dzięki 

nowoczesnym rozwiązaniom m.in. najnowszej generacji urządzeniom i instalacji z zamkniętym 

obiegiem wody, zamontowanymi filtrami wraz z systemem neutralizującym sprawiają, że powstające 

ścieki spełniają wszystkie normy ochrony środowiska. 

 

2.20. Ryzyko wystąpienia nieprzewidzianych zdarzeń 

Spółki Grupy Kapitałowej jak każde inne podmioty gospodarcze, narażone są na ryzyko związane ze 

zdarzeniami losowymi. Zaistnienie znaczących zdarzeń lub czynników, których dana spółka nie jest w 

stanie przewidzieć może wpłynąć negatywnie na prowadzoną działalność i jej sytuację finansową. 

Spółki zabezpieczają się przed nieprzewidzianymi stratami m.in. poprzez umowy ubezpieczenia.  

 

  

3. Zdarzenia istotnie wpływające na działalność grupy kapitałowej, jakie 

nastąpiły w roku obrotowym, a także po jego zakończeniu, do dnia 

zatwierdzenia sprawozdania finansowego. 

 

 w dniu 29 marca 2016r. Spółka nabyła udziały w spółce pod firmą HTS Stargard Sp. z o.o 
 

 w dniu 31 marca 2016r. HOLLYWOOD S.A. zawarła umowy zakupów pozostałych udziałów w 
spółce pod firmą HTS Baltica Sp. z o.o. (dawniej Konsorcjum Pralnicze Sp. z o.o.) z siedzibą 
w Gdyni. Spółka nabyła łącznie 257 udziały o wartości nominalnej 500,00 zł, stanowiące 19,94% 
głosów na Zgromadzeniu Wspólników spółki HTS Baltica Sp. z o.o. (dawniej Konsorcjum 
Pralnicze sp. z o.o.) za łączną cenę 1.613.362,00 zł. Po zawarciu powyższych umów 
Hollywood posiada 100% udziałów w HTS Baltica Sp. z o.o. (dawniej Konsorcjum Pralniczym 
sp. z o.o.)  z siedzibą w Gdyni. 
 

 W dniu 16 czerwca 2016 pomiędzy spółką Hollywood Textile Service Deutschland GmbH 
(obecnie HTS Targatz GmbH) jako kupującym (spółka zależna w 100% od Hollywood S.A), 
spółką Hollywood S.A. jako poręczycielem a syndykiem masy upadłościowej pralni 
Wäschereibetriebe Targatz GmbH, została zawarta warunkowa umowa nabycia składników 
majątkowych m.in. maszyny i urządzenia, nieruchomości, kontrakty, przejęci zostali również 
pracownicy upadłej spółki Wäschereibetriebe Targatz GmbH. Wartość transakcji wyniosła 
2.165.000,00 EUR. Umowa warunkowa została zrealizowana z dniem 01.08.2016. 
 

 W dniu 22 listopada 2016r. w wykonaniu umowy inwestycyjnej z 16 września 2015r. zawartej 
pomiędzy Hollywood S.A. a Panem Eugeniuszem Łapawa i Panią Danutą Łapawa,  Hollywood 
S.A. nabyło 407 spółki HTS AMA Sp. z o.o. udziałów stanowiących 25% na Zgromadzeniu 
Wspólników spółki HTS AMA Sp. z o.o. Tym samym od dnia 22.11.2016r. Hollywood S.A. 
posiada 100% udziałów w kapitale zakładowym tej spółki.  

 
Kredyty 

 

W związku z przejęciem spółki niemieckiej HTS Targatz GmbH w dniu 8 listopada 2016 r. w wyniku 
realizacji umowy z dnia 9 sierpnia 2016 roku nastąpiło uruchomienie kredytu inwestycyjnego przez 
bank PKO BP S.A. w kwocie 1.515.000,00 EUR na refinansowanie 70% ceny nabycia pralni 
Wäschereibetriebe Targatz GmbH przez spółkę HTS Targatz GmbH (wcześniej Hollywood Textile 
Service Deutschland GmbH). Jednocześnie nastąpiła możliwość wykorzystania kredytu w rachunku 
bieżącym na kwotę do 600.000,00 EUR. 
 
Jednocześnie w ramach prowadzonych działań związanych z restrukturyzacją istniejących 
zobowiązań finansowych w dniu 9 marca 2017 roku została podpisana Umowa Wieloproduktowa Nr 
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875/2017/00001191/00 _"Umowa"_ pomiędzy ING Bank Śląski S.A. z siedzibą w Katowicach_"Bank"_ 
a HOLLYWOOD Spółka Akcyjna ("Klient 1") oraz HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE Sp. z o.o. 
("Klient 2"),oraz HOLLYWOOD RENTAL Sp. z o.o. ("Klient 3"), oraz HTS BAXTER Sp. z o.o. ("Klient 
4"), oraz HTSBALTICA Sp. z o.o. ("Klient 5"), oraz PRALMED Sp. z o.o. ("Klient 6"), oraz PRAL 
SERWIS WARSZAWA. 
Na podstawie Umowy Bank przyznał Klientowi odnawialny Limit Kredytowy Umowy Wieloproduktowej 
w maksymalnej wysokości 24.460.000,00 zł, obejmujący w szczególności finansowanie oraz 
refinansowanie kredytów w rachunku bieżącym, kredytów obrotowych oraz kredytów inwestycyjnych. 
Kredyty obrotowe przeznaczone będą na finansowanie bieżącej działalności gospodarczej Klienta, a 
w szczególności na finansowanie kontraktów dotyczących wynajmu tekstyliów wraz z serwisem 
pralniczym. W ramach kredytu w rachunku bieżącym udzielono finansowania/refinansowania na 
łączną kwotę 6.860tys. zł, w ramach kredytu obrotowego udzielono finansowania do wysokości 
maksymalnej 6.000 tys. zł, zaś w ramach kredytu inwestycyjnego udzielono 
finansowania/refinansowania na kwotę 11.600 tys. zł. 
 

Inne zdarzenia 

 

W dniu 29 lutego 2016 roku została zawarta umowa inwestycyjna pomiędzy Hollywood, Adamem 
Andrzejem Konieczkowskim i Pracosław sp. z o.o. z siedzibą w Sierpcu  a 21 Concordia 3 Société à 
responsabilité limitée z siedzibą w Luksemburgu (dalej Inwestor). Na mocy przedmiotowej Umowy 
Hollywood i Akcjonariusze zobowiązali się do skutecznego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki 
poprzez emisję 1.164.241 akcji imiennych serii I, o wartości nominalnej 1 zł każda akcja, z 
wyłączeniem w całości prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spółki oraz do podwyższenia 
kapitału zakładowego Spółki poprzez emisję nie mniej niż 1 i nie więcej niż 10.000.000 akcji zwykłych 
na okaziciela serii J, o wartości nominalnej 1 zł każda akcja, z wyłączeniem w całości prawa poboru 
akcjonariuszy Spółki oraz zmiany Statutu. Inwestor zobowiązał się do objęcia 10.000.000 nowo 
utworzonych akcji na okaziciela serii J Spółki, o wartości nominalnej 1 PLN, o łącznej wartości 
nominalnej 10.000.000 PLN, za wkład pieniężny w kwocie 32.500.000,00 zł, oraz do nabycia przez 
Inwestora od Pracosław sp. z o.o. 9.382.334 istniejących akcji Spółki. 
 
Ponadto Strony umowy uzgodniły, że: 

1. Hollywood zawrze ze wspólnikami spółki pod firmą HTS Baxter sp. z o.o. z siedzibą w 
Tykocinie umowę zmieniającą „Umowę zobowiązującą oraz przedwstępną warunkową umowę 
sprzedaży HTS Baxter sp. z o.o.” z dnia 28 października 2014 roku (RB 20/2014 z dnia 29 
października 2014 roku), na podstawie, której Hollywood będzie miał prawo do odkupu akcji 
serii F Hollywood od wspólników HTS Baxter sp.  z o.o. za cenę nie wyższą niż 3 za jedną 
akcję. 

2. Hollywood zawrze z Inwestorem umowę przyznającą Inwestorowi lub podmiotowi 
wskazanemu przez Inwestora opcję nabycia od Hollywood 666.666 akcji Spółki serii E, które 
zostaną nabyte przez Hollywood od wspólników spółki pod firmą Konsorcjum Pralniczego sp.  
z o.o. z siedzibą w Gdyni, w wykonaniu umowy inwestycyjnej z dnia 14 listopada 2014 r. za 
cenę 3 zł za każdą nabywaną akcję. 

3. Spółce będzie przysługiwało, za zgodą Rady Nadzorczej, prawo uchwalenia programu 
motywacyjnego opartego na akcjach fantomowych Hollywood, w liczbie nie większej niż 
1.500.000 sztuk akcji. 

4. W terminie 7 dni roboczych od dnia zawarcia Umowy zostanie zwołane Nadzwyczajne Walne 
Zgromadzenie Spółki w przedmiocie zmiany Statutu Spółki, polegające na uwzględnieniu w 
Statucie zasad ładu korporacyjnego uzgodnionego przez Strony oraz ograniczeń w 
zbywalności akcji. 

5. W trakcie obowiązywania Umowy Inwestor będzie miał wyłączne prawo pierwszeństwa w 
objęciu nowych akcji w kapitale zakładowym Hollywood, na warunkach rynkowych. 

 
Umowa został zawarta na 10 lat od dnia jej zawarcia. Umowa wygasa przed upływem terminu 
wskazanego w zdaniu pierwszym, w przypadku zbycia przez Inwestora wszystkich posiadanych przez 
Inwestora akcji Hollywood na rzecz podmiotu innego niż podmiot powiązany Inwestora. 
 
Podwyższenie kapitału zakładowego o akcje serii J zostało zarejestrowane w dniu 20 kwietnia 2016r. 
zaś zmiany Statutu zostały uchwalone na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu z dnia 5 kwietnia 
2016r. 
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Prospekt 

 

W dniu 3 listopada 2016r. Spółka złożyła wniosek do Komisji Nadzoru Finansowego wraz z 

prospektem emisyjnym w związku z zamiarem ubiegania się o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji 

Serii:  

- 12.700.000 akcji na okaziciela serii C, 

- 800.000 akcji na okaziciela serii D, 

- 2.414.295 akcji na okaziciela serii E, 

- 1.700.000 akcji na okaziciela serii F,  

- 395.000 akcji zwykłych imiennych serii G, przy czym akcje te zostaną zamienione na akcje na 

okaziciela w trybie art.  336 Kodeksu spółek handlowych, 

- 3.485.705 akcji na okaziciela serii H, 

- 1.164.241 akcji zwykłych imiennych serii I, przy czym akcje te zostaną zamienione na akcje 

na okaziciela w trybie art.  336 Kodeksu spółek handlowych, 

- 10.000.000 akcji na okaziciela serii J. 

 

W dniu 22 grudnia 2016 na wniosek Spółki Komisja Nadzoru Finansowego zawiesiła przedmiotowe 

postępowanie a następnie w dniu 9 lutego 2017r. podjęła je na nowo, również na wniosek 

HOLLYWOOD S.A. 

 

Na dzień sporządzenia niniejszego Sprawozdania proces ubiegania się o dopuszczenie i 

wprowadzenie w/w akcji jest w toku. 

 

4. Przewidywany rozwój grupy kapitałowej 

 

a) Rozwój spółek w ramach Grupy Kapitałowej Hollywood  

 

Spółka planuje dalszy rozwój podmiotów wchodzących w skład Grupy Kapitałowej HOLLYWOOD. 

 

b) Przejęcia nowych podmiotów 

 

W dalszej perspektywie Spółka zamierza kontynuować działania związane z przejęciami innych 

zakładów z branży na terenie Polski. 

 

c) Ekspansja zagraniczna 

 

Spółka planuje dalszy rozwój, poprzez ekspansje na zagraniczne rynki w szczególności rynek 

niemiecki, za pośrednictwem swojej spółki zależnej HTS Targatz GmbH. 

 

5. Ważniejsze osiągnięcia w dziedzinie badań i rozwoju. 

Hollywood oraz spółki z Grupy Kapitałowej w 2016r. nie  prowadziły prac w dziedzinie badań i rozwoju. 

  

6. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa 
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Przychody ze sprzedaży 

Skonsolidowane przychody ze sprzedaży całej Grupy Kapitałowej osiągnęły poziom 76.734 tys. zł 

Jest to duży  wzrost w porównaniu ze sprzedażą całej Grupy Kapitałowej w 2015r, która wynosiła 

67.319.028,23 zł Wzrost ten jest wynikiem sukcesywnego przystępowania do Grupy w 2016r  

kolejnych spółek oraz wzrostu organicznego i zastępowania zwykłej usługi prania usługą prania wraz z 

wynajmem. 

 

Koszty operacyjne 

Skonsolidowane koszty operacyjne Grupy Kapitałowej wyniosły 75.950 tys. zł. 

Dla porównania koszty działalności operacyjnej w 2015 roku wyniosły 57.201 tys. zł. Wzrost ten jest 

spowodowany włączaniem kolejnych spółek do Grupy Kapitałowej, co bezpośrednio przekłada się  na 

wyniki całej Grupy Kapitałowej oraz budowaniem struktur holdingu i wzrostem minimalnego poziomu 

wynagrodzeń oraz wzrostem kosztów usług obcych. 

 

Wyniki finansowe 

W 2016r. Grupa Kapitałowa osiągnęła zysk netto na poziomie 2.256 zł.  W 2015 r zysk netto  wynosił  

11 459 tys. zł. Spadek wyniku netto jest efektem zmniejszenia się marży na działalności operacyjnej w 

wyniku wzrostu kosztu usług obcych oraz kosztów wynagrodzeń. 

 

Wskaźniki finansowe 

Wskaźniki 
aktywności 
 

 
 

Bieżący 
okres 

Ubiegły 
okres 

Produktywność majątku 
ogółem 

 
Przychody ze sprzedaży / stan aktywów 

 

0,39 0,45 

Produktywność majątku  
trwałego 
 

Przychody ze sprzedaży / stan aktywów trwałych 0,48 0,50 

Produktywność majątku 
własnego 

Przychody ze sprzedaży / stan kapitału własnego 0,77 1,06 

szybkość obrotu 
należności  

stan należności krótkoterminowych x 365 dni / 
przychody ze sprzedaży 

91 dni 74 dni 

szybkość obrotu 
zapasów  

stan zapasów x 365 dni / koszty działalności operacyjnej 18 dni 9 dni 

 

  

Wskaźniki 
rentowności 
 

 
 

Bieżący 
okres 

Ubiegły 
okres 

Rentowność sprzedaży 
netto 

 
Zysk/ strata netto / przychody ze sprzedaży 

 

2,94% 17,02% 

Rentowność sprzedaży 
brutto  

Zysk/ strata / przychody ze sprzedaży 
 

1,02% 15,03% 

Rentowność majątku 
ogółem 

Zysk/ strata netto / stan aktywów 
 

1,16 % 7,58% 

Rentowność kapitału 
własnego 

Zysk/ strata netto / stan kapitału własnego 
 

2,27% 17,96% 

 

 

Wskaźniki  Bieżący Ubiegły 
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finansowania 
 

 okres okres 

Stopa zadłużenia  
suma zobowiązań  krótkoterminowych / suma pasywów 
 

0,41 0,57 

szybkość obrotu 
zobowiązań  

stan zobowiązań krótkoterminowych x 365 / koszty 
działalności operacyjnej 

 

74 dni 88 dni 

pokrycie majątku 
trwałego kapitałem 
własnym 

Kapitał własny / aktywa trwałe 
 

0,71 0,53 

Trwałość struktury 
finansowania 

Kapitał własny + zobowiązania długoterminowe / suma 
pasywów 

 

0,84 0,74 

 

 

Wskaźniki 
płynności 
 

 
 

Bieżący 
okres 

Ubiegły 
okres 

Płynność I  
Aktywa obrotowe ogółem / zobowiązania 

krótkoterminowe 
 

1,06 0,73 

Płynność II Aktywa obrotowe ogółem – zapasy / zobowiązania 
krótkoterminowe 

 

0,88 0,69 

Płynność III Inwestycje krótkoterminowe / zobowiązania 
krótkoterminowe 

 

0,17 0,10 

 

7. Nabycie akcji własnych 

W 2016r. Spółka działając w wykonaniu Uchwały nr 18 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z 

dnia 17 czerwca 2016r. w sprawie upoważnienia Zarządu do zakupu akcji własnych na podstawie i w 

granicach upoważnienia udzielonego przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie, nabyła 666.666 

(sześćset sześćdziesiąt sześć tysięcy sześćset sześćdziesiąt sześć) akcji o wartości nominalnej 1,00 

zł każda tj. o łącznej wartości nominalnej 666.666 zł (sześćset sześćdziesiąt sześć tysięcy sześćset 

sześćdziesiąt sześć złotych). Nabyte akcje stanowią 1,33% kapitału zakładowego Hollywood S.A.. 

Akcje własne zostały nabyte po cenie 3,00 zł za jedną sztukę tj. za łączną kwotę 1.999.998 zł (jeden 

milion dziewięćset dziewięćdziesiąt dziewięć tysięcy dziewięćset dziewięćdziesiąt osiem złotych). 

Akcje zostały nabyte do dalszej odsprzedaży. 

 

8. Posiadane przez grupę oddziały. 

Grupa Kapitałowa w 2016r. nie posiadała oddziałów (zakładów).  

 

9. Instrumenty finansowe 

Spółki z GK Hollywood S.A. posiadają należności własne w kwocie 21.816 tys. zł , są to głównie kwoty 

należne spółkom z tytułu sprzedaży usług pralniczych oraz rentalu odzieży roboczej świadczonego 

zakładom pracy i  jednostkom służby zdrowia . Należności naliczane i opłacane w PLN oraz w 

niewielkim udziale w EUR .  Pozostałe należności własne  obejmują kwoty należne spółce z tytułu 

nierozliczonych kaucji, gwarancji oraz zaliczek. 

Spółki z GK Hollywood S.A. posiadają zobowiązania finansowe kredytowe w kwocie 32.638 tys. zł  

Zarząd Hollywood S.A. jak i spółek  zależnych stosują politykę kredytową, zgodnie z którą ekspozycja 

na ryzyko kredytowe jest monitorowana na bieżąco. Ocena wiarygodności kredytowej jest 

przeprowadzana w stosunku do wszystkich klientów wymagających kredytowania powyżej określonej 
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kwoty. Na dzień bilansowy nie występowała znacząca koncentracja ryzyka kredytowego.  Ryzyko 

zmiany stopy procentowej i ryzyko walutowe nie jest wysokie. 

 

10.  Oświadczenie dot. stosowania zasad ładu korporacyjnego (Dobrych Praktyk 

Spółek Notowanych na NewConnect) 

 

Spółka stosuje zasady ładu korporacyjnego (Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na NewConnect) 

określone w załączniku nr 1 do niniejszego Sprawozdania Zarządu z działalności w 2016r. 

 

 


