Tekst jednolity

Statut
Spotki Venture Inc Spétka Akcyjna
po zmianach wprowadzonych:
aktem notarialnym z dnia 10-11-2016 R., Rep. A numer 9896/2016

aktem notarialnym z dnia 29.06.2017 R., Rep. A numer 7145/2017

g1
Firma spotki

1. Firma Spotki brzmi: Venture Inc Spoétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywacd skrotu Venture Inc S.A.
3. Spotka moze uzywac wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2

Sposob powstania

Zatozycielami Spotki sq: Sebastian Kwiecien, Jakub Sitarz, Mariusz Ciepty i Maciej Jarzebowski.

§3

Siedziba

Siedzibg spoéiki jest miasto Wroctaw.
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Obszar dziatania

Spétka prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§5

Czas trwania Spétki

Czas trwania Spofki jest nieograniczony.

§6

Przedmiot dziatalnosci Spofki

1. Przedmiotem dziatalnosci Spéiki jest:

a) zarzadzanie alternatywng spoétkg inwestycyjng w rozumieniu ustawy o funduszach
inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (t.j. Dz. U. z
2016r. poz. 1896, z pdzn.zm. ,Ustawa”), polegajagce na =zarzadzaniu portfelami



inwestycyjnymi Spéiki, zarzadzaniu ryzykiem oraz wprowadzaniu Spotki do obrotu w
rozumieniu Ustawy,

b) zbieranie aktywdéw od wielu inwestoré4w w celu ich lokowania w interesie tych inwestoréw
zgodnie z okreslong polityka inwestycyjng Spoiki.

Przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug PKD (Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci) jest:
1) (64.30.Z) Dziatalnos$¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych;
2) (66.30.2) Dziatalnos$¢ zwigzana z zarzadzaniem funduszami;

Jezeli do podjecia okreslonego rodzaju dziatalnosci przepisy prawa wymagajq uzyskania
koncesji lub innego zezwolenia, Spdtka jest zobowigzana uzyska¢ stosowng koncesje lub
zezwolenie.

Jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek posiadania odpowiednich uprawnien zawodowych
przy wykonywaniu okres$lonego rodzaju dziatalnosci, Spdtka jest zobowigzana zapewnié¢, aby
czynnosci w ramach dziatalnosci byty wykonywane bezposrednio przez osobe legitymujaca sie
posiadaniem takich uprawnien zawodowych.

Spétka moze tworzy¢ m.in. oddziaty, filie i zaktady w kraju i za granica, przystepowac do
innych spotek, spodtdzielni oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywac¢ m.in.
akcje i udziaty w innych spétkach.

8§7
Kapitat zaktadowy

. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie mniej niz 1.484.000,10 zt (jeden milion czterysta
osiemdziesiat cztery tysigce ziotych i dziesie¢ groszy) lecz nie wiecej niz 2.984.000,00 zi
(dwa miliony dziewiec¢set osiemdziesiat cztery tysigce ztotych]).

. Kapitat zakladowy Spéiki dzieli sie na nie mniej niz 14.840.001 (czternascie milionow
osiemset czterdziesci tysiecy i jeden) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (zero ztotych i dziesie¢
groszy) kazda, lecz nie wiecej niz 29.840.000 (dwadziescia dziewie¢ miliondw osiemset
czterdziesci tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w tym:

a) 5.000.000 (pie¢ milionéw) akcji zwykilych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10
ztotych (dziesie¢ groszy ) kazda,

b) 840.000 (osiemset czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda,

c) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda,

d) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii D o warto$ci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda,

e) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii E o warto$ci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda,

f) 6.000.000 (szes¢ miliondéw) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda,

g) nie mniej niz 1 (jedna) oraz nie wiecej niz 15.000.000 (pietnascie milionéw) akcji
zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda.



3. Kapitat zakladowy moze by¢ pokrywany tak wkiadami pienieznymi, jak i wkladami
niepienieznymi.

§8
Akcje

1. Akcje nowych emisji moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela oraz moga by¢ pokrywane
wktadami pienieznymi lub niepienieznymi.

2. Zmiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana na zadanie akcjonariusza
przez Zarzad Spétki. Zadanie przedstawia sie w formie pisemnej. Zgoda, co do zamiany powinna
by¢ udzielona w terminie 30 (trzydziesci) dni od daty przedstawienie pisemnego zadania. Odmowa
powinna zawiera¢ obiektywnie uzasadnione powody. Akcje spotki mogg by¢ wydawane w odcinkach
zbiorowych.

3. Jezeli Akcjonariusz nie dokona wptaty na objete akcje w wymaganym terminie, bedzie
obowigzany do zaptaty odsetek ustawowych za kazdy dzien opdznienia.

4. Akcje na okaziciela nie mogg zosta¢ zamienione na akcje imienne.
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Umorzenie akcji
1. Akcje moga by¢ umarzane wylacznie za zgodq akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spoétke.

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna okresla¢ w
szczegodlnosci podstawe prawng umorzenia, ilos¢ i rodzaj akcji ulegajgcych umorzeniu, wysokos$¢
wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych, termin zapfaty wynagrodzenia
za umarzane akcje oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

3. Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki.
§10
Podwyzszanie i obnizanie kapitatu zaktadowego

1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.

2. Podwyzszenie kapitatu zakltadowego moze nastgpi¢ ze $rodkéw Spotki, zgodnie z przepisami
art.442 i nastepnych kodeksu spotek handlowych.

3. W razie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, Akcjonariuszom Spotki przystuguje prawo
pierwszenstwa do objecia nowych akcji, proporcjonalnie do liczby akcji juz posiadanych, o ile
uchwata w sprawie emisji nie stanowi inaczej. Obnizenie kapitatu zaktadowego moze nastqpic¢ przez
zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub przez umorzenie czesci akcji.

4. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

§11
Organy Spotki
Organami Spoéiki sq:

1) Walne Zgromadzenie,



2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
§12
Walne Zgromadzenie
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w terminie nie pdzniejszym niz do dnia 30
czerwca kazdego kolejnego roku kalendarzowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wilasnej inicjatywy, na zadanie Rady
Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 5 (pie¢) procent kapitatu zaktadowego.

4. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spéiki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

1) podejmowanie uchwat o podziale zyskow lub pokryciu straty, wysokosci odpisow na kapitat
zapasowy i inne fundusze, okresleniu daty, wedtug ktorej ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy, wysokosci dywidendy i terminie wyptaty
dywidendy,

2) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spoétki z wykonania przez nich obowigzkdéw,

3) podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spoftki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

4) podejmowanie uchwat o potgczeniu Spoétki z inng spdtka, o rozwigzaniu Spdtki i wyznaczaniu
likwidatora,

5) podejmowanie uchwat o emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz
warrantow subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

6) zmiana Statutu Spoétki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu
zaktadowego,

7) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spoétki,

8) ustalanie i zmiana zasad wynagradzania lub wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady
Nadzorczej,

9) uchwalanie oraz zmiana regulaminu Walnego Zgromadzenia oraz zatwierdzenie regulaminu Rady
Nadzorczej,

10) podejmowanie uchwaty o umorzeniu akcji za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke,

11) rozpatrywanie lub podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych przepisami prawa
lub postanowieniami niniejszego Statutu oraz rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw
wnoszonych przez akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 10 (dziesiec)
procent kapitatu zaktadowego, Zarzad lub Rade Nadzorcza.

5. Kazdy z akcjonariuszy moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu
osobiscie lub przez peinomocnika. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
Spotki oraz wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej.
Petnomocnictwo udzielone na piSmie powinno zosta¢ dofaczone do protokotu Walnego
Zgromadzenia. Udzielenie peinomocnictwa w formie elektronicznej nie wymaga opatrzenia



bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu.

6. Uchwaly mozna powzigé¢ takze bez formalnego zwotania, jezeli caty kapitat zakladowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani
co do wniesienia poszczegdinych spraw do porzadku obrad.

7. Jezeli przepisy Kodeksu spétek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej, Walne

Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na
nim akcji.

8. Uchwaty Walnego Zgromadzenia s podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, chyba ze
inne postanowienia Statutu lub Kodeksu spdtek handlowych stanowig inaczej.

9. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej wskazanym przez Zarzad.

10. Ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia moze zawiera¢ informacje o mozliwosci
uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkdéw
komunikacji elektronicznej. W przypadku ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia
zawierajacego takg informacje, Spodtka jest zobowigzana zapewni¢ akcjonariuszom mozliwosc
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej

11. W przypadku podjecia decyzji przez Zarzad o przeprowadzeniu Walnego Zgromadzenia przy
wykorzystaniu $rodkdw komunikacji elektronicznej, Zarzad okresla szczegdtowe zasady
przeprowadzenia takiego Walnego Zgromadzenia i ogtasza je na stronie internetowej Spoiki.
Zasady te powinny umozliwiac¢:

1) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze bedg mogli
wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz miejsce
obrad;

3) wykonywanie osobiscie przez akcjonariusza lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku
Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego Zgromadzenia.”

§13
Rada Nadzorcza

1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzdér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza sktada sie, z co najmniej 5 cztonkdéw, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczgcego.

3. Rada Nadzorcza, jest powotywana i odwotywana przez Walne Zgromadzenie.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sgq na okres 3 (trzy) - letniej kadencji. Kazdy cztonek
Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do petnienia tej funkcji. Cztonek Rady Nadzorczej
moze by¢ w kazdym czasie odwotany.

5. Na pierwszym, w danej kadencji, posiedzeniu Rada Nadzorcza wybierze ze swego grona
Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego. Posiedzeniom przewodniczy Przewodniczacy, a pod



jego nieobecnos¢ - Wiceprzewodniczacy. Przewodniczacy, a pod jego nieobecnosc
Wiceprzewodniczacy kieruje pracami Rady.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ -
Wiceprzewodniczacy, przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie nie rzadziej niz cztery
razy w roku obrotowym. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad w
terminie 14 dni od dnia powotania Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie

7. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykia wiekszoscig gtoséw oddanych, chyba ze przepisy
prawa przewidujq surowsze warunki podejmowania uchwat. Jezeli gtosowanie pozostaje
nierozstrzygniete decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

8. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podjete, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali powiadomieni
o terminie i miejscu posiedzenia pisemnie lub pocztg elektroniczng, co najmniej na tydzien przed
posiedzeniem oraz co najmniej potowa z nich jest obecna na posiedzeniu.

9. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajac
swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, przy czym oddanie gtosu
na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

10. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym Ilub przy wykorzystaniu
$rodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwaly podjete na tak odbytym
posiedzeniu bedg wazne pod warunkiem podpisania listy obecnosci oraz protokotu z danego
posiedzenia przez kazdego czionka Rady Nadzorczej, ktory brat w nim udziat. W takim przypadku
przyjmuje sie, iz miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest miejsce pobytu
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, albo w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego, jezeli
posiedzenie odbywato sie pod jego przewodnictwem.

11. W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ powziete w drodze
pisemnego gtosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego lub w razie jego nieobecnosci

przez Wiceprzewodniczacego, jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na tresc
uchwat lub na pisemne gtosowanie. Ztozenie podpisu pod trescig uchwaty stanowi jednoczesnie
zgode na taki tryb podejmowania uchwaty. Za date podjecia uchwaty uwaza sie date ztozenia
podpisu przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego, jezeli glosowanie pisemne zarzadzit
Wiceprzewodniczacy.

12. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywaé mogg wynagrodzenie okres$lone uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

13. Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki zostang okreslone przez Regulamin Rady Nadzorczej.
Regulamin ten zostanie uchwalony przez Rade Nadzorcza i zatwierdzony przez Walne
Zgromadzenie.

14. Do obowigzkow Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spétek handlowych i w
Statucie, w tym:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego Spotki w
zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskdow lub pokrycia straty, i co do emisji obligaciji,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw powyzszych
ocen,



4) reprezentowanie Spétki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzadem lub jego
cztonkami,

5) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

7) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta badajacego sprawozdanie finansowe Spotki,

8) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego statutu Spétki i wprowadzanie innych zmian o
charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia,

9) powotywanie, odwotywanie, w tym z waznych powoddw, lub zawieszanie cztonkéw Zarzadu.

15. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy réwniez wyrazanie Zarzadowi zgody na zawarcie przez
Spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym w rozumieniu rozporzadzenia Ministra Finansow
wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych.

16. Poczawszy od chwili dopuszczenia akcji Spoétki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., dla waznosci uchwat i zgdd Rady
Nadzorczej, o ktérych mowa w § 13 ust. 14 pkt 5), 7) oraz § 13 ust. 15 wymagane jest oddanie
gtosu za podjeciem uchwaty przynajmniej przez jednego cztonka niezaleznego, o ktérym mowa w §
17.

17. Poczgawszy od chwili dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., przynajmniej dwoch czionkéw Rady
Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci od Spoétki i podmiotow majacych znaczace
powigzania ze Spodtkg przewidziane w Zatgczniku II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15
lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych czionkami rady
nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (2005/162/WE) z uwzglednieniem
Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na Gietdzie Papierdw WartoSciowych w Warszawie S.A.
Kandydat na czionka Rady Nadzorczej, o ktdrym mowa powyzej, sktada Spébice, przed jego
powotaniem do sktadu Rady Nadzorczej, pisemne o$wiadczenie o spetnieniu kryteriow
niezaleznosci. Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej muszg byc¢ spetnione przez caty okres
trwania mandatu. W przypadku zaistnienia sytuacji powodujacej niespetnienie przestanek
niezaleznosci, cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwiocznie poinformowac o tym fakcie
Spotke

18. W sytuacji, gdy nie sg speinione wymogi okreslone w §13 ust. 17 powyzej, Zarzad zobowigzany
umiesci¢ w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia punkt dotyczacy zmian w skfadzie
Rady Nadzorczej. Do czasu dokonania zmian w skfadzie Rady Nadzorczej polegajacych na
dostosowaniu liczby niezaleznych cztonkéw do wymagan statutowych, Rada Nadzorcza dziata w
sktadzie dotychczasowym.

19. Rada Nadzorcza moze powota¢ komitet audytu, w ktérego skfad wchodzi co najmniej trzech jej
cztonkdw, w tym przynajmniej jeden cztonek powinien spetnia¢ warunki niezaleznosci w rozumieniu
art. 86 ust. 5 Ustawy o biegtych rewidentach i mie¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub
rewizji finansowej.

20. Rada Nadzorcza, ktora liczy 5 (pieciu) cztonkdéw, moze wykonywac zadania komitetu audytu.
21. Do zadan komitetu audytu nalezy w szczegdlnosci:

1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;



2) monitorowanie skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz
zarzadzania ryzykiem;

3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;
4) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta;
5) nadzér nad komérka organizacyjng zajmujaca sie audytem wewnetrznym;

6) rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej Spoiki

22. Rada Nadzorcza moze powota¢ réwniez inne komitety, w szczegdlnosci komitet do spraw
wynagrodzen. Szczegodtowe zadania oraz zasady powotywania i funkcjonowania komitetow Rady
Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej

23. Postanowienia §13 ust. 19-22 wchodzg w zycie z momentem dopuszczenia akcji Spétki do
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie
S.A

§14
Zarzad

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych i
pozasgadowych. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych przez
postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wytacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia.

2. Zarzad Spotki skifada sie z 3 cztonkdw, w tym Prezesa i Wiceprezesa lub Wiceprezesdw, jezeli
Zarzad jest wieloosobowy. Wspdlna kadencja czionkéw Zarzadu trwa 3 (trzy) lata. Kazdy z
cztonkéw Zarzadu moze by¢é wybrany na nastepng kadencije.

3. Zarzad dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego
uchwatlg Rady Nadzorczej.

4. Uchwaly Zarzadu wieloosobowego zapadajq zwykta wiekszosciq gtosdw. W razie rownosci
gtosow, decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

5. Posiedzenia Zarzadu wieloosobowego zwotuje Prezes lub w jego zastepstwie Wiceprezes
Zarzadu.

6. Zwotujacy zawiadamia cztonkdéw Zarzadu wieloosobowego o zwofaniu posiedzenia Zarzadu, co
najmniej na 3 (trzy) dni przed terminem tego posiedzenia na pi$mie lub pocztg elektroniczna.

7. W nagtych przypadkach Prezes lub w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzadu moze zarzadzi¢ inny
sposoéb i termin zawiadomienia cztonkéw Zarzadu o dacie posiedzenia.

8. Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z czionkdw
Zarzadu zostat skutecznie powiadomiony o majacym sie odby¢ posiedzeniu w czasie
umozliwiajgcym jemu uczestnictwo w posiedzeniu, oraz na posiedzeniu obecna jest przynajmniej
potowa z ogodlnej liczby cztonkdw Zarzadu.

9. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w siedzibie Spdiki.

10. Zarzad moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkéw
Zarzadu. Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie przez pisemne oswiadczenie skierowane do
prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzadu.



11. Pracownicy Spétki podlegaja Zarzadowi, ktéry zawiera i rozwigzuje z nimi umowy o prace i
ustala im wynagrodzenie.

12. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do skfadania os$wiadczen i podpisywania w imieniu
Spoiki jest uprawnionych dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych tacznie albo jeden cztonek Zarzadu
facznie z prokurentem.

8§15
Udziat w zysku i kapitaty Spoftki.

1. Akcjonariusze maja prawo do udziatu w zysku wykazanym w zbadanym przez biegtego
rewidenta sprawozdaniu finansowym, ktéry zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do
wyptaty akcjonariuszom.

2. Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu zapasowego
przelewa sie 8 (osiem) procent czystego zysku rocznego, dopoki kapitat ten nie osiggnie
przynajmniej 1/3 (jeden tamane przez trzy) kapitatu zaktadowego.

3. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu innych kapitatéw na pokrycie szczegdlnych
strat lub wydatkdéw (kapitaty rezerwowe).

4. Sposbéb wykorzystania kapitatdw rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.
§16
Rachunkowos¢

1. Spédtka prowadzi rachunkowos$¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujacymi w
Rzeczpospolitej Polskiej przepisami prawa.

2. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze podja¢ decyzje o wyptacie zaliczki na poczet
dywidendy, jezeli Spotka posiada $rodki wystarczajace na wyptate i sprawozdanie finansowe Spotki
za ostatni rok obrotowy wykazuje zysk, w wysokosci okreslonej przepisami Kodeksu spotek
handlowych i z zastrzezeniem zachowania innych wymogéw okreslonych przepisami Kodeksu
spotek handlowych.

§17
Rok obrotowy

1. Rokiem obrotowym Spofki jest rok kalendarzowy, z tym, ze pierwszy rok obrotowy konczy sie 31
grudnia 2008 roku.

2. W ciggu 3 (trzy) miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego Zarzad zobowigzany jest sporzadzic i
przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z dziatalnosci Spotki za ubiegty rok obrotowy.

Zasady Polityki inwestycyjnej Spotki
§ 18
Cel inwestycyjny

1. Z zastrzezeniem petnienia funkcji wewnetrznie Zarzadzajacego Alternatywng Spoétkg
Inwestycyjng, wytacznym przedmiotem dziatalnosci Spotki jest zbieranie aktywow od wielu
inwestoréw w celu ich lokowania w interesie tych inwestoréw zgodnie z niniejszymi Zasadami
Polityki Inwestycyjnej Spofki.



Spétka dziata w imieniu wiasnym i na wiasng rzecz.
Celem Spoiki jest wzrost wartosci Aktywow Spotki w wyniku wzrostu wartosci lokat.

Spoétka bedzie dazy¢ do osiagniecia celu inwestycyjnego przede wszystkim poprzez lokowanie
mienia Spotki obejmujgcego srodki z tytutu wptat akcjonariuszy, prawa nabyte oraz pozytki z
tych praw (,Aktywa”) w lokaty, o ktéorych mowa w § 19 ust. 1 Statutu. Spotka bedzie
realizowata polityke aktywnego zarzadzania, co oznacza, ze stopien zaangazowania Spotki w
poszczegolne kategorie lokat bedzie zmienny i zalezny od relacji pomiedzy oczekiwanymi
stopami zwrotu a ponoszonym ryzykiem.

Spotka nie gwarantuje osiggniecia celu inwestycyjnego.
§ 19

Typy i rodzaje papierow wartosciowych i innych praw majatkowych
bedacych przedmiotem lokat Spotki

Spétka moze lokowa¢ Aktywa, z uwzglednieniem ograniczen wynikajacych z niniejszego
Statutu, w:

1) udziaty lub akcje spétek krajowych i zagranicznych,
2) papiery wartosciowe,

3) wszelkie inne zbywalne prawa majatkowe lub inne, ktdrych nabycie lub objecie moze
przyczyni¢ sie do realizacji celu inwestycyjnego, z wytaczeniem inwestycji majacych na
celu zwiekszenie ekspozycji Spotki, tj. w szczegdlnosci inwestycji w instrumenty pochodne
lub prawa majatkowe, o ktérych mowa w art. 145 ust. 1 pkt 6 Ustawy, albo instrumenty
pochodne wiasciwe AFI, o ktorych mowa w art. 2 pkt 20 Ustawy;

4) depozyty otwierane w bankach krajowych, bankach zagranicznych lub
instytucji kredytowej.

Aktywa, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-2, moga by¢ przez Spétke nabywane pod warunkiem,
ze sg one zbywalne.

§ 20
Kryteria doboru lokat

Spotka bedzie dokonywata doboru lokat, kierujac sie zasadg maksymalizacji wartosci Aktywow
wchodzacych w sktad portfela inwestycyjnego Spétki przy uwzglednieniu minimalizacji ryzyka
inwestycyjnego.

Lokowanie Aktywdéw Spoétki w akcje, udzialy, prawa do akcji, prawa poboru, warranty
subskrypcyjne, kwity depozytowe, obligacje zamienne, inne papiery wartosciowe inkorporujgce
prawa majatkowe odpowiadajgce prawom wynikajacym z akcji (,Instrumenty Udziatowe”)
opiera sie na kryteriach i przy wykorzystaniu narzedzi analizy fundamentalnej. Budowanie
wartosci Spétki bedzie dokonywane przede wszystkim poprzez tworzenie lub wyszukiwanie
spotek oferujgcych rozwigzania w obszarze nowych technologii ze szczegdlng uwaga dla
projektéw oferujacych ustuge w subskrypcyjnym modelu biznesowym, na podstawie
nastepujacych kryteriow:

1) ocenie sytuacji makroekonomicznej kraju, w ktorym spotka prowadzi dziatalnos$é, w tym
biezgcego i prognozowanego poziomu stép procentowych, aktualnego i oczekiwanego
poziomu inflacji i wzrostu gospodarczego, oceny ratingowej danego kraju oraz perspektyw
ksztattowania sie kursow walutowych,



2) ocenie koniunktury i perspektyw sektora lub branzy, w ktdérej dziata spdtka,
3) ocenie pozycji konkurencyjnej spotki,

4) ocenie, mozliwosci osiagniecia stopy zwrotu istotnie przewyzszajacej stope inflacji w dtugim
okresie,

5) ocenie sytuacji ekonomiczno - finansowej spétki, w szczegdlnosci perspektyw wzrostu
sprzedazy i zyskow, realizowanej polityki wyptat dywidend i wykupdw akcji, zwrotu z
kapitatu, poziomu zadtuzenia oraz przestrzegania zasad tadu korporacyjnego.

Lokowanie Aktywow Spotki w inne instrumenty niz wskazane w ust. 2, opiera sie na:

1) w przypadku instrumentéw dtuznych: ocenie sytuacji fundamentalnej, ryzyka i zdolnosci
kredytowej emitenta (analiza fundamentalna), ocenie sytuacji makroekonomicznej w kraju
i na $wiecie (analiza miedzynarodowa), spetnieniu zasad dywersyfikacji lokat oraz innych
ograniczen inwestycyjnych,

2) w przypadku depozytéw: mozliwej do uzyskania rentownosci i wysokiej ptynnosci lokat,
przy zachowaniu bezpieczenstwa lokaty, w przypadku depozytéw réwniez na ocenie
wysokosci oprocentowania depozytu w stosunku do czasu jej trwania,

3) ptynnosci inwestycji rozumianej jako mozliwos¢ szybkiego wycofania sie z takiej inwestycji
i jej zamiany na $rodki pieniezne bez znaczacego negatywnego wplywu na wartos¢ Spoéiki,

4) ryzyku specyficznej lokaty oraz wplywie na ryzyko catkowite portfela inwestycyjnego
Spoiki.

Spoétka dokonywac bedzie lokowania Aktywow Spotki, w oparciu o kryteria:

1) przejrzystosci — w oparciu o kryteria ekonomiczne po przeprowadzeniu analizy opfacalnosci
i ryzyka inwestycji, w szczegdlnosci w oparciu o rzetelnie przygotowane dokumenty
przedstawiajqce obecny stan przedsiewziecia oraz perspektywy jego rozwoju,

2) bezstronnosci,

3) jakosci dokumentacji - z zapewnieniem realizacji inwestycji o wiasciwie opracowangq
dokumentacje inwestycyjna, zapewniajgca stosowng ochrone praw Spéiki,

4) efektywnosci - zapewniajac stosowny nadzér nad wykorzystaniem sSrodkow Spotki w
sposob efektywny, racjonalny i celowy, m.in. poprzez wykonywanie praw wynikajacych z
udziatdbw / akcji, zapewnienie stosownych uprawnien w dokumentacji inwestycyjnej, a
takze udziat oséb wskazanych przez Spotke w organach spétek, w ktére dokonuje
inwestycji,

5) ograniczonego ryzyka inwestycyjnego, opierajac sie na najlepszej wiedzy dotyczacej
analizowanych mozliwosci inwestycyjnych,

6) pozycji rynkowej i potencjale przedsiewziecia — dobierajqc inwestycje w przedsiewziecia, o
miedzynarodowym potencjale wzrostu.

§21
Zasady dywersyfikacji lokat i udzielania pozyczek

Dywersyfikacja lokat dokonywana bedzie w zakresie kategorii aktywow, rodzaju emitentow
oraz branz w jakich funkcjonuja, a takze sektoréow geograficznych i przemystowych.

taczna warto$¢ inwestycji dokonanej w jedng spotke i jednostki z nig powigzane nie



10.

11.

12.

powinna przekroczy¢ kwoty 3.000.000 zt chyba, ze Rada Nadzorcza Spotki, w formie uchwaty
wyrazi zgode na przekroczenie tego poziomu, a w zadnym wypadku nie bedzie stanowi¢ wiecej
niz 30% wartosci Aktywow.

Ograniczen, o ktorych mowa w ust. 2, nie stosuje sie do papieréw wartosciowych emitowanych
lub gwarantowanych przez Skarb Panstwa, Narodowy Bank Polski, panstwa nalezace do OECD
oraz miedzynarodowe instytucje finansowe, ktérych czionkiem jest Rzeczpospolita Polska lub
przynajmniej jedno z panstw nalezacych do OECD.

Spoétka utrzymuje w zakresie niezbednym do zaspokojenia biezacych zobowigzan Spotki, czesé
swoich Aktywdw na rachunkach bankowych.

Depozyty w jednym banku krajowym, banku zagranicznym lub instytucji kredytowej nie mogq
stanowi¢ wiecej niz 20% wartosci Aktywow.

Lokaty w Instrumenty Udziatowe, bedg stanowi¢ od 0 do 100% Aktywow. Spotka bedzie dazyc¢
do maksymalizacji udziatu Instrumentéw Udziatowych w portfelu jednakze ich udziat bedzie
zaleze¢ od oceny perspektyw koniunktury przez Spoétke.

Lokaty w depozyty, bedg stanowi¢ od 0 do 100% Aktywoéw

Czynnosci dokonane z naruszeniem ograniczen, o ktérych mowa w ust. 1 do 7 powyzej sq
wazne.

Z zastrzezeniem ust. 8, Spdtka, w przypadku naruszenia ograniczen, o ktérych mowa w
niniejszym paragrafie, zobowigzana jest do dostosowania, niezwlocznie, stanu swoich Aktywdéw
do wymagan okreslonych w Statucie, uwzgledniajac nalezycie interes akcjonariuszy.

Spotka zaktada lokowanie Aktywdw zaréwno w przedsiewziecia zlokalizowane na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jak i poza jej granicami.

Spotka moze udziela¢ pozyczek, poreczen i gwarancji innym podmiotom, jednakze wytgcznie
podmiotom wchodzacym w skfad portfela inwestycyjnego Spétki badz innym powigzanym
kapitatowo z nimi podmiotom. Wysokos$¢ udzielonej pozyczki, poreczenia lub gwarancji nie
moze przy tym przekroczy¢ 5% wartosci Aktywow chyba, ze Rada Nadzorcza wyrazi, w formie
uchwaly, zgode na przekroczenie wyzej wymienionego progu.

Pozyczki, poreczenia lub gwarancje moga by¢ udzielane przez Spétke zgodnie z nastepujacymi
warunkami:

1) pozyczki, poreczenia i gwarancje beda udzielane podmiotom posiadajacym zdolnos¢ do
obstugi zadtuzenia,

2) pozyczki, poreczenia lub gwarancje udzielane bedg na warunkach rynkowych,

3) zobowigzania z tytutu pozyczki, poreczenia lub gwarancji bedq zabezpieczone na $rodkach
pienieznych, papierach wartosciowych lub innych aktywach.

4) pozyczka, poreczenie lub gwarancja udzielana bedzie na okres nieprzekraczajacy 36
(trzydziesci sze$¢) miesiecy.

§22

Dopuszczalna wysokos$¢ kredytow i pozyczek zacigganych przez Spotke

Spétka moze zacigga¢ pozyczki wylgcznie od oséb bedacych na dzien udzielenia pozyczki
akcjonariuszem Spotki z zastrzezeniem, ze:

1) pozyczka zostanie udzielona z przeznaczeniem na biezacg dziatalno$¢ administracyjnag.
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2) pozyczka zostanie udzielona z okresem sptaty minimum do czasu kolejnej emisji akcji
przeprowadzonej przez Spoéike.

3) taczna suma pozyczek nie moze przekroczyé 20% wysokosci Aktywdéw Spoétki na dzien
udzielenia pozyczki.

Spotka nie bedzie wykorzystywac dla realizacji celu inwestycyjnego mechanizmu dzwigni
finansowej.

Strategia Inwestycyjna Spotki
§23
Cel inwestycyjny oraz alokacja aktywoéw

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest zbieranie aktywow od wielu inwestoréw w celu ich
lokowania w interesie tych inwestoréw zgodnie z Zasadami Polityki Inwestycyjnej Spofki.
Spotka dziata w imieniu wiasnym i na wiasna rzecz.

Celem Spotki jest wzrost wartosci Aktywow Spotki w wyniku wzrostu wartosci lokat. Spotka

bedzie realizowata polityke aktywnego zarzadzania, co oznacza, ze stopien zaangazowania

Spétki w poszczegdlne kategorie lokat bedzie zmienny i zalezny od relacji pomiedzy

oczekiwanymi stopami zwrotu a ponoszonym ryzykiem.

Spotka nie gwarantuje osiggniecia celu inwestycyjnego.

Cel inwestycyjny Spotki jest realizowany poprzez dokonywanie lokat w nastepujace kategorie

aktywow:

1) udziaty lub akcje spotek krajowych i zagranicznych,

2) papiery wartosciowe,

3) wszelkie inne zbywalne prawa majgtkowe lub inne, ktorych nabycie lub objecie moze
przyczynic¢ sie do realizacji celu inwestycyjnego, z wytaczeniem inwestycji majacych na
celu zwiekszenie ekspozycji Spoki, tj. w szczegdlnosci inwestycji w instrumenty pochodne
lub praw majatkowe, o ktorych mowa w art. 145 ust. 1 pkt 6 Ustawy, albo instrumenty
pochodne wiasciwe AFI, o ktorych mowa w art. 2 pkt 20 Ustawy;

4) depozyty otwierane w bankach krajowych, bankach zagranicznych Ilub instytucji
kredytowej.

Aktywa Spétki s inwestowane elastycznie w rézne kategorie lokat, w zaleznosci od oceny

potencjatu wzrostowego poszczegdlnych kategorii lokat z uwzglednieniem poziomu ryzyka,

jednakze cel inwestycyjny realizowany jest przede wszystkim poprzez nabywanie akcji lub
udziatdbw w przedsiebiorstwach z potencjatem dynamicznego wzrostu, oferujacych gtdwnie
oprogramowanie IT badz dziatajagcych w oparciu o nowe technologie i znajdujacych sie we
wczesnej fazie rozwoju. Spdtka inwestuje w podmioty, ktore opierajq swa dziatalnos$¢ na
subskrypcyjnym modelu biznesowym, czyli powtarzalnych, w rownych odstepach czasu
opfatach za uzywanie ustugi bez koniecznosci wykonywania dodatkowych czynnosci po stronie

uzytkownika. Niezaleznie od powyzszego, w przypadku pojawienia sie okazji inwestycyjnych z

innych segmentéw rynku lub dotyczacych przedsiebiorstw oferujacych produkty lub ustugi w

innym modelu, Spdétka podejmuje decyzje indywidualnie, uwzgledniajac specyfike danej

inwestycji i potencjat wzrostu danego przedsiebiorstwa.

Spotka zamierza budowaé wartos¢ lokat poprzez finansowanie okreslonych planéw rozwoju

przedsiewzie¢, w ktorych ulokowane zostang aktywa Spoétki. Ponadto, Spoétka bedzie

wykorzystywata posiadany know-how i doswiadczenie w zarzadzaniu ryzykiem oraz w budowie
globalnych przedsiewzie¢ opartych o subskrypcyjny model biznesowy, co pozwoli zwiekszy¢
dynamike ich wzrostu, tym samym wptywajac na globalne skalowanie przedsiewziecia.

Intencjg Spoétki jest stopniowe zwiekszanie liczby lokat wchodzacych w sktad jej portfela

inwestycyjnego oraz ich dywersyfikacja ze wzgledu na poziom rozwoju. Celem Spotki jest

zwiekszenie zaangazowania w podmioty znajdujace sie na etapie growth i start-up, ktérych
potencjat wzrostu jest wcigz bardzo wysoki, a ryzyko zdecydowanie nizsze, w poréwnaniu do
bardzo wczesnych etapéw jakimi sg seed i pre-seed, w ktérych produkt nie zostat czesto
jeszcze sprawdzony przez klientéw. Inwestycje w podmioty na wyzszym etapie rozwoju
pozwolg Spoéitce na wyjscie z inwestycji w krotszym horyzoncie czasowym. Spétka bierze pod
uwage wszystkie sposoby wyjscia z inwestycji, jakie s powszechnie znane na rynku
finansowym, lecz decyzje zamierza podejmowac indywidualnie, réwniez po uprzednich



konsultacjach ze swoimi inwestorami oraz pozostatymi udziatowcami (akcjonariuszami) danej
spotki portfelowej.

9. Intencjq Spotki jest zachowanie jak najwiekszej elastycznosci inwestycyjnej, na tak
dynamicznym rynku jakim jest rynek Nowych Technologii. W zwigzku z powyzszym, Spotka
zamierza zachowac¢ indywidualne podejscie do kazdego z projektdw, nie przyjmujac
okreslonych zasad i okresu wyjscia z inwestycji. Mozliwo$¢ sprzedazy udziatow (akcji) bedzie
analizowana na biezaco, a decyzje podejmowane w oparciu o rekomendacje Zarzadu Spéiki.

10. Udziat poszczegdlnych kategorii lokat w Aktywach Spétki bedzie wynosit:

1) aktywa, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1 powyzej - od 0% do 100% wartosci aktywow,
2) papiery wartosciowe- — od 0% do 100% wartosci aktywoéw,
3) depozyty - od 0% do 100% wartosci aktywow.

§24

Kryteria podejmowania decyzji inwestycyjnych
Z zastrzezeniem postanowien Zasad Polityki inwestycyjnej Spotki, kryteria doboru poszczegdlnych
aktywéw obejmujg rowniez:
1) dla Instrumentéw Udziatowych:

a) P
rognozowany wzrost wartosci instrumentu finansowego w ujeciu nominalnym, tj. w
poréwnaniu z jego biezacg wartoscig rynkowaq lub relatywnym, tj. w poréwnaniu z
innymi podobnymi instrumentami finansowymi lub w poréwnaniu do stopy zwrotu z
indeksu gietdowego,

b) p
rognozowane perspektywy wzrostu wynikéw finansowych emitenta,

c) prognozowane perspektywy rozwoju segmentu w ktdrym dziata emitent,

d) prognozowana oczekiwana stopa zwrotu z akcji danego emitenta na tle oczekiwanej
stopy zwrotu z indekséw szerokiego rynku,

e) zdolno$¢ dzielenia sie zyskiem z inwestorami przez emitenta w drodze wypftaty
dywidendy badz realizacji programu skupu akcji wiasnych,

f) ryzyko dziatalnosci emitenta,

g) w przypadku praw poboru - réwniez relacja ceny prawa poboru do aktualnej ceny
akcji danej spétki,

h) w przypadku obligacji zamiennych - réwniez warunki zamiany obligacji na akcje.

2)dla depozytéw:

a) o]
procentowanie depozytéw,

b) w
iarygodnos¢ banku.

§25

Sektory przemystowe, geograficzne lub inne sektory rynkowe, ktére sg przedmiotem strategii
inwestycyjnej

1. Spotka bedzie lokowata srodki pieniezne w kategorie aktywdw, o ktérych mowa powyzej, w
nastepujacych sektorach przemystowych i ustugowych:
1) informacja i telekomunikacja;
2) dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa;
3) opieka zdrowotna;
4) dziafalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna;
5) dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca;
6) edukacja.

2. Spotka zaktada lokowanie $rodkéw pienieznych zaréwno w przedsiewziecia zlokalizowane na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jak i poza jej granicami, w szczegdélnosci w Wielkiej
Brytanii i w USA.



§26

Opis polityki Spoétki w zakresie zaciggania pozyczek lub dzwigni finansowej

1. Spoétka moze zaciqga¢ pozyczki wytgcznie od oséb bedacych na dzien udzielenia pozyczki
akcjonariuszem Spotki z zastrzezeniem, ze:
1) pozyczka zostanie udzielona z przeznaczeniem na biezgcg dziatalno$¢ administracyjna.
2) pozyczka zostanie udzielona z okresem sptaty minimum do czasu kolejnej emisji akcji
przeprowadzonej przez Spéike.
3) +taczna suma pozyczek nie moze przekroczy¢ 20% wysokosci Aktywdéw Spéiki na dzien
udzielenia pozyczki.
2. Spotka nie bedzie wykorzystywac dla realizacji celu inwestycyjnego mechanizmu dzwigni
finansowej.

§27
Postanowienia koncowe
1. Spotka zamieszcza swoje ogtoszenia w ,Monitorze Sadowym i Gospodarczym".

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spotek
handlowych.
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