GRUPA KAPITALOWA
NESTMEDIC S.A.

Skonsolidowany raport roczny
zaokres 01.01.2017 - 31.12.2017 roku.

Wroctaw, 20 marca 2018 roku



Skonsolidowany raport roczny
zaokres 01.01.2017 - 31.12.2017 roku

Spis tresci

[. LIST PREZESA ZARZADU DO AKCJONARIUSZY ....ccoooeimieiniriinieenieenisieenieiens 4
[I.  WYBRANE DANE FINANSOWE. ....cccciniiiiiinieinieneeeee e 6
ITI. ROCZNE SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY KAPITALOWE])

NESTMEDIC S.A ettt ettt ettt 7

IV.  SPRAWOZDANIE BIEGLEGO REWIDENTA Z BADANIA
SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO GRUPY

KAPITALOWE)] INESTMEDIC S.A. ettt e et s e eaeesae e 7

V. PODSTAWOWE INFORMACJE O EMITENCIE. ...cceovevieiireneeeceeeeee e 7

VI, ORGANY EMITENTA. ..ottt ettt et e st s et srt e e ete s saessaeesnaesaeesreeans 8

VII. STRUKTURA AKCJONARIATU JEDNOSTKI DOMINUJACE] NA DZIEN

PUBLIKAC]I RAPORTUL. ..oiiiiiiiiiiiiiiiiiii ettt s 9
1. Kapitat akcyjny i akcjonariusze jednostki dominuUjaCe)......coveveeveeivecieiecieeeienee, 9
2. Zestawienie stanu posiadania akcji Spotki przez osoby zarzadzajace i nadzorujace.

10

VIII. JEDNOSTKI WCHODZACE W SKEAD GRUPY KAPITALOWE] NA

OSTATNI DZIEN OKRESU OBJETEGO RAPORTEM ROCZNYM.......ccevvvrvinnnnnn. 10

IX. INFORMAC]JE DOTYCZACE LICZBY OSOB ZATRUDNIONYCH,

W PRZELICZENIU NA PEENE ETATY . .ottt 10

X. INFORMACJE O ZASADACH PRZYJETYCH PRZY SPORZADZANIU
RAPORTU, W TYM INFORMACJE O ZMIANACH STOSOWANYCH ZASAD
POLITYKI RACHUNKOWOSCL...ocvoviieiiiieriiieecieteieieee et ae s 11

XI. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI ZA ROK OBROTOWY
2017.11

1. Zdarzeniaistotnie wptywajace na dziatalnos¢ jednostki, ktére wystagpity w roku
obrotowym, a takze po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania

FINANSOWEEO. ..vviteiitieiieee ettt sttt ae et et e et e s tesbesbesseene et ensenseseneenses 11
2. Przewidywania dotyczace rozwoju jednostKi. ......cccveeeveiiieiiiiiiceceeeeee, 14
3. Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i FOZWOJU. .......cceevveecieeiieecieeieeecreeeinens 14
4. Komentarz dotyczacy aktualnej i przewidywanej sytuacji finansowe;. .................... 15
5. Opisistotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu Grupa

JESE MA NIE NMAIAZONA. .. .ecctieeieectee ettt sre e e b e s te e e be e teesseesseesbeessaesaseesseesseesaneens 18
6. Informacje dotyczace nabycia udziatéw lub akcji wtasnych..........ccccooeveeveiieienne 22
7. Informacje dotyczace posiadanych zaktadOw...........cocveeiieieiiiiiciieceeeececeeees 22

Strona 2



Skonsolidowany raport roczny
zaokres 01.01.2017 - 31.12.2017 roku

XII. STANOWISKO ODNOSNIE MOZLIWOSCI ZREALIZOWANIA
PUBLIKOWANYCH W DOKUMENCIE INFORMACYJNYM PROGNOZ

WYNIKOW NA ROK 20707 oottt eee et et eaeeee et e eeseetenesseseesseesseenas 22
XIII. WSKAZANIE PRZYCZYN NIESPORZADZANIA
SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDAN FINANSOWYCH ...ooovveveeeeieeeeeeeean 22
XIV. OSWIADCZENIA ZARZADU ............................................................................. 23
1. Oswiadczenie zarzadu spétki Nestmedic S.A. w sprawie rzetelnosci sporzadzenia
sprawozdania finansowego za okres od 01.01.2017 do 31.12.2017 roku........ceevenen. 23
2. Oswiadczenie zarzadu spdtki Nestmedic S.A. w sprawie podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdan finanSOWYCh. ..........ccieiieieiieeceeee e 23
XV. INFORMACJA O WYSOKOSCI WYNAGRODZEN CZLONKOW
ZARZADU I RADY NADZORCZE]) SPOLKI W 2017 R 24
XVI. INFORMACJA O STOSOWANIU PRZEZ SPOLKE ZASAD DOBRYCH
| B 2N (Sl L 4 P 24

Strona 3



Skonsolidowany raport roczny
zaokres 01.01.2017 - 31.12.2017 roku

[. LIST PREZESA ZARZADU DO AKCJONARIUSZY.

Szanowni Akcjonariusze Nestmedic,

Nawet 150 uderzen na minute - tak szybko bije serce zdrowego dziecka tuz przed
narodzinami. Takie tez - szybkie - tempo wecigz towarzyszy rozwojowi Nestmedic. Za nami
intensywny i owocny rok. Przez ostatnie 12 miesiecy Nestmedic przeobrazit sie ze stawiajacego
szybkie kroki startupu w dojrzatg organizacje, z mocnym zespotem menedzerskim i R&D oraz ze
skalowalnymi globalnie rozwigzaniami z segmentu medtech.

1000 - niemal tyle badarn wykonano od poczatku 2017 r. za pomocg systemu Pregnabit. Ich
liczba dynamicznie rosnie i obecnie w warunkach komercyjnych ponad 50 naszych zestawow do
teleKTG stuzy lekarzom, potoznym i przede wszystkim kobietom w cigzy. Po debiucie na New
Connect w czerwcu 2017 r. jednym z naszych celdw byto wdrozenie naszych rozwigzan do
gabinetow i sieci medycznych dziatajgcych w Polsce. Podpisalismy szereg listow intencyjnych i
umow pilotazowych z takimi partnerami jak m.in. Medicover i Polmed. Stalismy sie jednym z
pionierow telemedycyny w Polsce w zakresie monitorowania dobrostanu dziecka w tonie matki i
nieprzerwanie pracujemy nad tym, aby telemedyczny system KTG stat sie ztotym standardem w
opiece okotoporodowe;j.

0,5 mIn 0séb - tylu odwiedzajacych spodziewajg sie organizatorzy tegorocznych pieciu -
kluczowych dla Nestmedic - branzowych, miedzynarodowych imprez targowych. Nie zapominajac
o Polsce, wiemy, ze czas na kolejne szybkie kroki, tym razem takze za granica. Gdy pisze te stowa,
na moja skrzynke mailowg sptywajg nowe raporty naszych zespotow prezentujacych system
Pregnabit na kolejnych, ogdlnoswiatowych imprezach targowych, na ktére jestesmy zapraszani.
Nowy etap - globalna ekspansja wsparta targami i misjami gospodarczymi od Azji przez Ameryke
Potudniowa po Stany Zjednoczone - juz sie zaczat. Zwigzalismy sie umowami z partnerami z Afryki,
Niemiec oraz Norwegii. Kilkunastu innych prowadzi ze Spdtkg zaawansowane rozmowsy.

24 mld dolaréw - tyle, wedtug szacunkow Grand View Research, wart bedzie w tym roku
rynek telemedycyny na swiecie. Za 8 lat bedzie to juz 113 miliardow dolaréw, przy tempie wzrostu
na poziomie ponad 18 % r/r. BCC Research dodaje, ze segment opieki domowe] to obecnie ponad
10 miliardow dolaréw i wedle prognoz ma on rosngcé w tempie 24% rocznie, zwiekszajac swoj udziat
w globalnym rynku telemedycznym z 45% obecnie do 60% w 2021 r. Nie mamy watpliwosci, ze
rozwigzanie Nestmedic wpisuje sie w ten optymistyczny scenariusz. Trend jest naszym
przyjacielem.
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Oto moje 4 kluczowe liczby na 4 kwartaty Nestmedic. Jednoczesnie, niezaleznie od
obecnego postepu w komercjalizacji systemu Pregnabit, mamy swiadomos¢, ze innowacja w skali
Swiatowe] oznacza ciggty rozwdj. Dlatego wcigz wzmacniamy zespot R&D, intensywnie pracujac
nad nowym, jeszcze lepszym urzadzeniem juz nie tylko do teleKTG. Pregnabit Ultra rodzi sie
wysitkiem naszych konstruktoréow, naukowcodw i programistow. Jednoczesnie, jako prezes spotki,
ktade nacisk na dalszy rozwoj organizacji jak i rozwijania wysokich standardow transparentnosci,
odpowiedzialnosci biznesowej. Zatem nasze tempo ani na chwile nie spada. Na niedalekim
horyzoncie widzimy nowe rynki, wzrostowe trendy i jeszcze szersze grono akcjonariuszy, takze
tych z gtownego parkietu GPW.

Dziekujac za zaufanie, przedstawiamy Panstwu raport, opisujacy wyniki finansowe oraz
najwazniejsze dokonania Grupy Kapitatowej Nestmedic S.A.w 2017 r.

Z wyrazami szacunku

Patrycja Wizinska-Socha, Prezes Zarzadu

N2 e -Soches
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II. WYBRANE DANE FINANSOWE.

Wybrane dane finansowe prezentowane w raporcie rocznym przeliczono na walute euro
w nastepujacy sposob:

1) Pozycje dotyczace skonsolidowanego rachunku zyskéw i strat (RZiS),
skonsolidowanego rachunku przeptywdw pienieznych oraz skonsolidowanego
zestawienia zmian w kapitale wtasnym przeliczono wedtug kursu stanowiacego
srednig arytmetyczna dziennych srednich kurséw ogtaszanych przez NBP:
-zaokres 01.01.2016 - 31.12.2016: 43757 PLN
-zaokres 01.01.2017 - 31.12.2017: 42447 PLN
2) Pozycje skonsolidowanego bilansu przeliczono wedtug sredniego kursu ogtoszonego
przez NBP, obowigzujacego na dzien bilansowy, kurs ten wynidst:
-nadzien 31 grudnia 2016: 44240 PLN
-nadzien 31 grudnia 2017: 41709 PLN
Danew PLN Danew EUR
Okres 12 Okres 12 Okres 12 Okres 12
miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy
zakonczonych  zakoriczonych zakonczonych  zakonczonych
31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016
tys. PLN tys. PLN tys. EUR tys. EUR
Przychody netto ze sprzedazy 51,04 7,82 12,03 1,79
Koszty dziatalnosci operacyjnej 4 654,84 1075,14 1096,62 245,71
Zysk (strata) na dziatalnosci
operacyjnej (4324,37) (1047,44) (1018,77) (239,38)
Amortyzacja 82,43 30,00 19,42 6,86
EBITDA* (4241,93) (1017,44) (999,35) (232,52)
Zysk (strata) przed
opodatkowaniem (4293,29) (1063,45) (1011,45) (243,04)
Zysk (strata) netto (4293,29) (1063,45) (1011,45) (243,04)
Srednia wazona liczba akcji 5657214 5657214 -
Zysk (strata) na jedng akcje [w PLN
i EUR] (0,76) (0,18) -
Rozwodniony Zysk (strata) na jedng akcje
[wPLNiEUR] (0,76) (0,18) -
*- liczona jako zysk operacyjny pomnigjszony o amortyzacje
Okres 12 Okres 12 Okres 12 Okres 12
miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy
zakoriczonych zakoniczonych zakonczonych zakonczonych
31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
operacyjnej (5178,24) (1311,84) (1219,93) (299.,80)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
inwestycyjnej (349,90) (389,63) (82,43) (89,04)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
finansowe;j 7 902,40 1 835,00 1861,71 419,36
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Zmiana netto srodkoéw pienieznychiich

ekwiwalentow 2 374,26 133,52 559,35 30,51
Danew PLN Danew EUR
Stanna Stanna Stanna Stanna
31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016
tys. PLN tys. PLN tys. EUR tys. EUR
Aktywa razem 1159505 1992,18 277999 450,31
Aktywa trwate 113946 853,22 273,19 192,86
Aktywa obrotowe 10455,59 1138,97 2 506,79 257,45
Zobowigzania razem 6 167,36 323,61 1478,66 73,15
zobowigzania dtugoterminowe - 150,00 - 33,91
zobowigzania krotkoterminowe 666,54 118,40 159,81 26,76
Kapitat wtasny 5427,68 1668,57 1301,32 377,16
Kapitat podstawowy 582,88 512,50 139,75 115,85
Liczba akgcji na koniec okresu 5828834 5828834
Wartosc ksiegowa na jedna akcje
[PLN i EUR] 0,93 0,22 -

[II. ROCZNE SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY
KAPITALOWE] NESTMEDIC S.A.

Roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Nestmedic S.A. stanowi
zatacznik 1 do niniejszego raportu.

[V. SPRAWOZDANIE BIEGLEEGO REWIDENTA Z BADANIA
SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
GRUPY KAPITALOWE] NESTMEDIC S.A.

Sprawozdanie biegtego rewidenta z badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Nestmedic S.A. stanowi zatgcznik 2 do niniejszego raportu

V. PODSTAWOWE INFORMACJE O EMITENCIE.

Umowa Nestmedic sp. z 0.0. (poprzednik prawny Emitenta) bedacej Jednostka dominujaca
w Grupie Kapitatowej Nestmedic S.A. zostata zawarta w formie aktu notarialnego w dniu 2 lipca
2014 roku przed notariuszem Karoling Warczak - Mandziak z Kancelarii Warczak - Mandziak &
Janicka Notariusze we Wroctawiu (Rep A nr 985/2014). Jednostka dominujaca powstata w wyniku
przeksztatcenia spotki Nestmedic spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we
Wroctawiu w spétke akcyjna, co nastapito w wyniku podjecia w dniu 10 stycznia 2017 roku w
Kancelarii Notarialnej notariusza w Warszawie Joanny Knap przez Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspdlnikéw Spétkiuchwaty nr 7, w sprawie przeksztatcenia spotki Nestmedic spdtka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedzibg we Wroctawiu w spétke akcyjng (Rep Anr 47/2017). Postanowienie
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o wpisie Jednostki dominujacej (Spotki Przeksztatconej) do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego wydat w dniu 28 lutego 2017 roku Sad Rejonowy dla Wroctawia - Fabrycznej
VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego.

Siedziba Nestmedic S.A. (,Spétka”, ,Jednostka Dominujaca”, ,Emitent”) znajduje sie przy
ul. Krakowskiej 141 - 155, 50 - 428 Wroctaw. Spdtka jest wpisana do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej we
Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000665017. Spétce nadano numer statystyczny REGON 0022455255 oraz numer NIP 894-
305-49-30. Czas trwania Spoétki jest nieoznaczony.

Grupa Kapitatowa Nestmedic tworzy innowacje technologiczne. Jest producentem
i dostawca systemu Pregnabit - mobilnego rozwigzania telemedycznego do zdalnego badania
kardiotokograficznego (KTG). Po zakonczeniu etapu badawczo-rozwojowego zwienczonego
otrzymaniem certyfikacji CE, Grupa jest jednym z nielicznych dostawcow wtasnego,
kompleksowego systemu do telemedycznego badania dobrostanu ptodu oferowanego dla
profesjonalistéw, a jednoczesnie umozliwiajacego wykonanie badania KTG w dowolnym miejscu
i czasie samodzielnie przez kobiete ciezarng. Obejmuje ona wtasny, profesjonalny produkt
medyczny - urzadzenie do teleKTG - oraz ustuge zdalnej analizy zapisow badania wykonywana
przez wykwalifikowany personel medyczny w Medycznym Centrum Telemonitoringu (MCT) -
spotce w petni zalezne] od Emitenta. Chcac wyznaczac¢ nowy standard opieki okotoporodowej
Grupa podjeta intensywne dziatania sprzedazowe w Polsce oraz - réwnoczesnie — podjeta
intensywng ekspansje na najbardziej atrakcyjne rynki europejskie i Swiatowe.

VI. ORGANY EMITENTA.

Nadzien sporzadzenia niniejszego rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
oraz na dzien publikacji, sktad organéw zarzadczych i nadzorczych Jednostki Dominujacej byt

nastepujacy:

Zarzad.
Patrycja Aleksandra Wizinska - Socha - Prezes Zarzadu

Romuald Apollo Harwas - Cztonek Zarzadu

Rada Nadzorcza.

Jacek Dominik Szkurtat - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Barttomiej Pawet Godlewski - Cztonek Rady Nadzorczej
Kamil Krzysztof Cisto - Cztonek Rady Nadzorczej

Beata Anna Turlejska - Zdunczyk — Cztonek Rady Nadzorczej

Barbara Anna Sobowska - Cztonek Rady Nadzorczej
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Ponadto w okresie objetym raportem rocznym w sktadzie Rady Nadzorczej i Zarzadu
Jednostki dominujacej nastgpity ponizsze zmiany:

e Konrad Pankiewicz - byt cztonkiem Rady Nadzorczej w okresie 10.01.2017 -
17.03.2017 roku,

e Justyna Duszynska - byta cztonkiem Rady Nadzorczej w okresie 17.03.2017 -
12.07.2017 roku,

e Marcin Duszynski - byt cztonkiem oraz przewodniczacym Rady Nadzorczej w
okresie 10.01.2017 - 12.07.2017 roku,

e Barbara Zateska - byta cztonkiem Zarzadu w okresie 16.08.2017 - 29.12.2017
roku.

VIL.STRUKTURA AKCJONARIATU JEDNOSTKI DOMINUJACE] NA
DZIEN PUBLIKACJI RAPORTU.

1. Kapitat akcyjny i akcjonariusze jednostki dominujace;.

Na dzien przekazania raportu rocznego wyemitowany kapitat zaktadowy Nestmedic S.A.
wynosi 582 883,40 PLN i dzieli sie na 5828 834 akcji, o wartosci 0,10 PLN jedna akcja,
nastepujacych serii:

e 5125000 akcji zwyktych na okaziciela serii A;
e /03834 akcji zwyktych na okaziciela serii B.

Wszystkie Akcje zostaty w petni optacone.

Wedtug stanu wiedzy Spoétki struktura akcjonariuszy, posiadajacych bezposrednio lub
posrednio, na dzien przekazania raportu rocznego, co najmniej 5% gtoséw na walnym
zgromadzeniu, zostata przedstawiona w ponizszej tabeli:

Nazwa podmiotu Liczba akcji Udziat Liczba gtosow Udziat
(%) na WZA (%)
1 Patrycja Wizinska - Socha * 1415000 24,28% 1415000 24,28%
2 | AnnaSkotny ** 713000 12,23% 713000 12,23%
3 Leonarto Spzo.o. 709 000 12,16% 709000 12,16%
4 | Jacek Szkurtat *** 298 000 511% 298 000 5,11%

* - zgodnie z RB 4/2018
** — zgodnie z RB 6/2018
*** — zgodnie z RB 10/2018
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2. Zestawienie stanu posiadania akcji Spétki przez osoby zarzadzajace
i nadzorujace.

Wedtug stanu wiedzy Spétki na dzien przekazania raportu rocznego za rok 2017 osoby
zarzadzajace i nadzorujgce posiadaty bezposrednio lub posrednio akcje Spdétki zgodnie z ponizszg
tabela:

Nazwa podmiotu Liczba akgcji Udziat Liczba gtoséw
(%) na WZA
1 Patrycja Wizinska - Socha 1415000 24.,28% 1415000 24,28%
2 Jacek Szkurtat 298 000 511% 298 000 5,11%
3 Kamil Cisto 255673 4,39% 255673 4,39%
4 Barttomiej Godlewski 50000 0,86% 50000 0,86%

VIII. JEDNOSTKI WCHODZACE W SKEAD GRUPY KAPITALOWE]
NA OSTATNI DZIEN OKRESU OBJETEGO RAPORTEM
ROCZNYM.

Na dzien bilansowy w sktad Grupy Kapitatowej Nestmedic S.A. (,Grupa Kapitatowa”,
,Grupa”, ,Grupa Nestmedic”) wchodza:

— Nestmedic S.A. - podmiot dominujacy,

— Medyczne Centrum Telemonitoringu Sp. z 0.0. podmiot zalezny, w 100% kontrolowany
przez Nestmedic S.A. podlegajacy konsolidacji.

Jednostka Dominujaca tworzy grupe kapitatowa wraz ze spodtka Medyczne Centrum
Telemonitoringu spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg we Wroctawiu (adres:
ul. Krakowska 141-155, 50-428 Wroctaw, KRS nr 0000624315, NIP: 8992792740, REGON:
364761470), w ktorej Emitent posiada 100 (sto) udziatéw o tacznej wartosci nominalnej 5.000,00
zt (piec tysiecy ztotych),

Przewazajacym przedmiotem dziatalnosci spotki Medyczne Centrum Telemonitoringu
Sp. z 0.0. jest pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 86.90.E).

IX. INFORMACJE DOTYCZACE LICZBY OSOB
ZATRUDNIONYCH, W PRZELICZENIU NA PEENE ETATY.

Na dzien 31 grudnia 2017 roku, w przeliczeniu na petne etaty, zatrudnienie w Grupie
Kapitatowej Emitenta wynosito 14,5 etatu.
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X. INFORMACJE O ZASADACH PRZYJETYCH PRZY
SPORZADZANIU RAPORTU, W TYM INFORMACJE O
ZMIANACH STOSOWANYCH ZASAD POLITYKI
RACHUNKOWOSCI.

Zasady przyjete przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego opisano w Skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym, ktére stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

XI. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI ZA ROK
OBROTOWY 2017.

1. Zdarzenia istotnie wptywajace na dziatalnos¢ jednostki, ktére wystgpity w
roku obrotowym, a takze po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia
sprawozdania finansowego.

Mijajacy rok obrotowy 2017 byt dla spétek z Grupy Kapitatowe] Nestmedic okresem
intensywnych i konsekwentnych dziatan prorynkowych. Ich dtugofalowym celem jest
wprowadzenie Grupy na sciezke trwatego wzrostu i w konsekwencji objecie pozycji globalnego
lidera wsrod dostawcéw telemedycznych systeméw do badan kardiotokograficznych (KTG) -
monitoringu dobrostanu ptodu.

Dynamiczny rozwdj zapoczatkowano przeksztatceniem spotki Nestmedic spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig w spdtke akcyjng, co nastgpito w wyniku podjecia stosownej
uchwaty przez Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki (Rep A nr 47/2017), 10 stycznia
2017 r. w Kancelarii Notarialnej notariusza w Warszawie Joanny Knap. Postanowienie o wpisie
Spétki Emitenta (Spotki Przeksztatconej) do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego wydat 28 lutego 2017 r. Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej VI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego.

Juz w nastepnym - drugim - kwartale 2017 r. Jednostka Dominujaca zakonczyta dziatania
zwigzane z pozyskaniem finansowania kapitatowego. Przeprowadzona z sukcesem niepubliczna
oferta akcji serii B oznaczata zastrzyk kapitatu na kwote ponad 8,4 min zt. Uzyskane srodki zostaty
przeznaczone na dalszy rozwdj Spotki i realizacje zatozonych plandw jej ekspansji. Rownolegle
podjeto starania o wprowadzenie do obrotu na rynku NewConnect 5.125.000 akcji zwyktych na
okaziciela serii A, stanowigcych ok. 87,9 proc. kapitatu zaktadowego Spotki Dominujacej, a takze
703.834 akcji zwyktych na okaziciela serii B, stanowigcych 12,1 proc. kapitatu. Nestmedic S.A.
zadebiutowat na rynku NewConnect 12 czerwca 2017 .

13 wrzesnia 2017 roku Nestmedic S.A. zostat nagrodzony w konkursie CEE Capital
Markets Awards. Profesjonalisci rynku kapitatowego docenili dokonania Spotki i wybrali Nestmedic
S.A. zwyciezcg w kategorii Listing of Year. Otrzymane wyrdznienie odzwierciedla zaufanie
inwestordw w potencjat i rozwdéj Nestmedic S.A.

W mijajacym roku obrotowym Grupa Kapitatowa Emitenta podjeta takze szereg staran
zwigzanych z budowg komplementarnego, interdyscyplinarnego zespotu i sprawnej struktury
organizacyjnej — elementow niezbednych do skutecznej komercjalizacji oferowanego rozwiazania.
24 lipca 2017 r. do zarzadu Nestmedic S.A. dotaczyt Romuald Harwas, ktory - jako Dyrektor ds.
Finanséw i Administracji - odpowiada m.in. za przygotowania do przeniesienia Nestmedic S.A. na
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rynek regulowany Gietdy Papierow Wartosciowych. 16 sierpnia 2017 r. w sktad zarzadu Jednostki
Dominujacej zostata rowniez powotana Barbara Zateska (z przyczyn osobistych ztozyta rezygnacje
z petnionej funkcji 29 grudnia 2017 r.). Nestmedic S.A. zbudowat tez wtasny, doswiadczony dziat
handlowy. Do zespotu dotaczyt nowy dyrektor handlowy - Konrad Irzyk, posiadajacy
dwudziestoletnie doswiadczenie w tworzeniu | zarzadzaniu zespotami sprzedazowymi.
Analogiczne dziatania prowadzono rownolegle w ramach spotki zaleznej Medyczne Centrum
Telemonitoringu sp. z 0. 0. (MCT Sp. z 0.0.) 7 sierpnia 2017 r. na jej prezesa powotano Ligie
Kornowska, menedzer preznie dziatajaca w srodowisku zarzadzania osrodkami zdrowia. 9 sierpnia
2017 r. zarzad Jednostki Dominujacej podjat uchwate o rozpoczeciu budowy wtasnego
catodobowego telecentrum, majacego funkcjonowac w strukturach jednostki zaleznej MCT Sp. z
0.0. Uzyskato ono petna funkcjonalnos¢ wdniu 16 listopada 2017 r. Ten ruch wpisuje sie w zatozong
strategie, zaktadajaca inwestowanie w kapitat ludzki oraz pozostawienie kluczowych proceséw
wewnatrz Grupy. Posiadanie wtasnego telecentrum umozliwia dostarczanie ustug medycznych na
najwyzszym poziomie jakosci i bezpieczenstwa oraz powoduje, ze wdrazanie prac badawczych i
rozwojowych postepuje dynamiczniej.

Dzieki pomyslinie zakorczonym w 2017 r. testom rynkowym systemu Pregnabit Grupa
mogta skupi¢ swoje dziatania na komercjalizacji oferowanego rozwigzania. Podjete rozmowy
dotyczace wdrozen z wybranymi sieciami placoéwek medycznych zaowocowaty 11 sierpnia
rozpoczeciem odptatnego pilotazu w Polmed S.A,, (zostat on przedtuzony w styczniu biezacego
roku). Z sukcesem zakonczono rowniez trwajgce od 3 lipca 2017 r. negocjacje z Medicover sp. z 0.0.
- polska czedcia skandynawskiej sieci medycznej obecnej w Europie Srodkowo-Wschodniej i
Indiach. 14 marca 2018 r. Nestmedic S.A. poinformowat bowiem o nawigzaniu wspdtpracy
polegajacej na Swiadczeniu ustug w ramach badan pilotazowych. Wydtuzajace sie uzgodnienia
wynikajg z faktu, ze wypracowanie stosownych umow o wspdtpracy dla pionierskich ustug
telemedycznych systemu Pregnabit jest czasochtonne, a na rynku brak jest wypracowanych
standardow i modeli dziatania. Przepisy prawa jeszcze niejednoznacznie regulujg pewne kwestie w
zakresie telemedycyny. Tym wieksza jest wartos¢ umowy z Medicover w Polsce.

Jednostka Dominujgca prowadzita rownoczesnie rozmowy z partnerami  na
wyselekcjonowanych rynkach zagranicznych, cechujacych sie znacznymi naktadami na stuzbe
zdrowia lub wysokim poziomem dzietnosci. Ich podjecie byto mozliwe dzieki m.in. programowi
GO_GLOBAL, w ramach ktérego Grupa otrzymata srodki na zwiekszenie skali komercjalizacji
badan naukowych lub prac rozwojowych. W konsekwencji juz w grudniu mijajacego roku
obrotowego Nestmedic S.A. przekazat do wiadomosci publicznej informacje o podpisaniu pierwszej
umowy o wspdtprace w Europie Zachodniej. Na jej mocy niemiecki partner Zentrum fir
Telemedizin Bad Kissingen GMBH bedzie testowat zaréwno urzadzenia Pregnabit, jak i
dedykowang do systemu platforme stuzaca interpretacji zapisow teleKTG. Wczesniej - 4 grudnia
2017 r. - wynegocjowano porozumienie z kenijskg firmg eMedica Ltd. oferujaca szereg
zaawansowanych rozwigzan telemedycznych wspierajacych system ochrony zdrowia w Afryce.
Dzieki nawigzanej wspotpracy do jej portfolio dotgczy mobilne KTG Pregnabit. 23 stycznia 2018 r.
zapoczatkowano z kolei komercjalizacje oferowanego rozwigzania na rynku skandynawskim.
Doszto wowczas do zawarcia umowy z Dignio AS Aksjeselskap - norweskim liderem dostawcow
rozwigzan telemedycznych. Pierwsza prezentacja oferowanego rozwigzania przed szerokim
kregiem potencjalnych odbiorcéw odbyta sie w listopadzie 2017 r. Zespot sprzedazowy Grupy byt
wowczas obecny na targach Medica w Dusseldorfie. System Pregnabit spotkat sie tam z duzym
zainteresowaniem potencjalnych dystrybutoréow. Dalsze dziatania sprzedazowe wspierane bedg
m.in. srodkami uzyskanymiw ramach programu Go to Brand. Podpisana 3 stycznia 2018 r. umowa
z Polskg Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci zagwarantuje wsparcie finansowe udziatu
przedstawicieli Grupy w kluczowych targach branzy medycznej. Na przetomie stycznia i lutego
biezacego roku Nestmedic zaprezentowat system Pregnabit na targach Arab Health 2018 w
Dubaju. Wydarzenie zaprocentowato nawigzaniem znacznej liczby nowych kontaktow
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biznesowych i szeregiem porozumien o zachowaniu poufnosci bedacych wstepem dla bardziej
zaawansowanych rozmow o wspotpracy z potencjalnymi partnerami z Iranu, Dubaju, Wietnamu,
Finlandii oraz Norwegii. Srodki pozyskane w ramach dotacji publicznej z programu Go to Brand
umozliwig w 2018 r. aktywny udziat w podobnych wydarzeniach w Europie (targi Salmed), Azji
(targi Medical Fair), Ameryce Potudniowej (targi Hospitalar w Sao Paolo) oraz Stanach
Zjednoczonych (targi Florida International Medical Expo).

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu Grupa komercyjnie udostepniata 73 urzadzenia
Pregnabit w formule uzyczenia, najmu lub sprzedazy. Konsekwentnie rosnie rowniez liczba
przeprowadzonych badan. Od 1 stycznia do dnia publikacji raportu wykonano 326 badan wobec
715 badan w catym 2017 r. Pregnabit jest obecny w ponad piecdziesieciu gabinetach lekarskich i
placowkach medycznych. Istniejgce okresy préobne i pilotaze urzadzen Grupa zaczeta
systematycznie przektadac na sprzedaz.

Oferowany przez Grupe system Pregnabit jest przetomowym rozwigzaniem dopiero
budujacym swoja pozycje na rynku. Dostrzegajac potrzebe dziatarh edukacyjnych w zakresie
telemedycyny przedstawiciele Grupy byli obecni nawszystkich waznych wydarzeniach srodowiska
potozniczego w Polsce, gdzie nawigzywali bezposrednie kontakty z lekarzami, potoznymi, szkotami
rodzenia oraz sieciami jednostek medycznych. System Pregnabit zostat zaprezentowany
specjalistom podczas kilku Konferencji Polskiego Towarzystwa Ginekologdw i Potoznikow m.in.
,Standardy postepowaniaw potoznictwie i ginekologii — patologia cigzy 2017, ,Praktyczne aspekty
w potoznictwie i ginekologii 2017” oraz Ogdlnopolskiego Kongresu Nasza Ginekologia, Xl
Ogodlnopolskiej Konferencji Potozniczej ,Naturalna Potozna” i Ogdlnopolskiego Zjazdu Szkot
Rodzenia. Komunikacja rozwigzarh grupy dotarta rowniez do srodowiska ciezarnych podczas
targow i warsztatéw skierowanych do oczekujgcych rodzicow oraz dzieki kanatom medialnym
(telewizja ogdlinopolska, prasa, media spotecznosciowe).

Innowacyjnos¢ rozwigzania, ktéremu towarzyszyta wcigz niska Swiadomosc zalet zen
wynikajacych, spowodowaty ksztattowanie sie wolumenu sprzedazy wolniej, anizeli pierwotnie
zaktadano. Zarzad Spotki Nestmedic S.A., po przeanalizowaniu wynikow Spotki za |1l kwartat 2017
roku, na posiedzeniu w dniu 27 pazdziernika postanowit odwotac prognoze wynikow na lata 2017-
2022 zawarta w tresci Dokumentu Informacyjnego z dnia 26 maja 2017 r. sporzadzonego na
potrzeby wprowadzenia 5.125.000 akcji Serii A oraz 703.834 akcji serii B do obrotu w
alternatywnym systemie obrotu NewConnect. O fakcie tym oraz jego przyczynach Jednostka
Dominujaca poinformowata komunikatem ESPI nr 10 z dnia 27 pazdziernika 2017 roku. Jednostka
dominujgca opublikowata réwniez obszerny ,List prezesa do akcjonariuszy” w ktorym wyjasnia
podjetg przez zarzad decyzje.

Komercjalizacji systemu Pregnabit w Polsce i ekspansji zagranicznej towarzyszg
intensywne prace badawczo-rozwojowe. 1 lutego 2017 r. Nestmedic S.A. podpisat umowe z
Komisjg Europejska, na mocy ktoérej w ramach programu Horyzont2020, faza | otrzymat
dofinansowanie w zwigzku z realizacjg projektu ,Pregnabit — the world's first complex telemedical
mobile CTG system for pregnancy examination”.. Prace nad systemem Pregnabit nowej generacji
dofinansuje réwniez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, ktdére przeznaczy na ten cel to
4958 888,98 zt. Otrzymane srodki zapewnig Grupie komfort finansowy w zakresie prac
badawczychirozwojowych na najblizsze lata. Do dnia sporzadzenia niniejszego raportu zespét B&R
stworzyt prototypows elektronike umozliwiajaca zapis sygnatu KTG z sond od roéznych
producentéw, co przybliza Grupe do rozwigzania w postaci bezprzewodowej - jednego z celéw
technologicznych postawionych w ramach dofinansowanego projektu. Oprdcz prac nad czescia
sprzetowa rozpoczeto prace nad nowa wersjg oprogramowania dla systemu Pregnabit - zarowno
wbudowanego w urzadzenie, jak i dla serwisu w chmurze. W wersji testowe] nowego sytemu
wprowadzono szereg udogodnien: nowy panel administracyjny, aplikacje mobilng, integracje
nowych wersji jezykowych. Nowa generacja oprogramowania to takze procedury zdalnej
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konfiguracji oraz uaktualnienia wbudowanego software’u. Poza wymienionymi dziataniami Grupa
sukcesywnie powiekszyta zespdt technologiczny o specjalistow z konkretnych dziedzin, aby
stworzy¢ komplementarny zespét ludzi posiadajacych unikatowe kompetencje.

W mijajacym roku obrotowym Nestmedic S.A. pozytywnie przeszedt audyt
recertyfikacyjny. Certyfikacja wyrobu medycznego nalezy do priorytetdw Spotki, gdyz warunkuje
ona mozliwos¢ komercyjnej sprzedazy produktu na rynku polskim oraz zagranicg. W Jednostce
Dominujacej z powodzeniem wdrozono system zarzadzania jakoscig ISO 13485, a sam audyt
certyfikacyjny stuzy potwierdzeniu zgodnosci dziatarh spotki, w szczegdlnosci projektowania i
produkcji wyrobu medycznego zgodnie z wymaganiami dyrektywy medycznej.

2. Przewidywania dotyczace rozwoju jednostki.

Zdaniem niezaleznych analitykéw, telemedycyna to sektor gospodarki rosnacy w
dynamicznym tempie i w dtugofalowe] perspektywie. Wg danych The Boston Consulting Group
(BCG) - miedzynarodowej firmy doradztwa strategicznego - Swiatowy rynek telemedycyny do
2021 r. osiggnie wartosc¢ 55,1 mld USD. To oznacza Srednioroczne tempo wzrostu na poziomie
18,3%". Starzejace sie spoteczenstwo, malejaca liczba lekarzy, wzrastajace koszty i oczekiwania
pacjentow sprawiaja, ze Swiatowe zapotrzebowanie na ustugi i urzadzenia telemedyczne
gwattownie rosnie. Oferowany przez Grupe Nestmedic system Pregnabit wpisuje sie w globalne
trendy w opiece zdrowotnej i zarazem ma ambicje by¢ odpowiedzig na wspotczesne wyzwania
medyczne i ekonomiczne. Pozytywne prognozy rysowane przez analitykow oznaczajg biznesowa
szanse na szybki rozwodj Grupy Kapitatowej Nestmedic. Grupa chce wykorzystac najblizszy rok na
realizacje znaczacej i rosnacej liczby komercyjnych jak i pilotazowych wdrozen. W poszukiwaniu
chtonnych i bardziej otwartych na innowacje medyczne rynkow Grupa skupi swoje dziatania na
ekspansji zagranicznej. Chcac powtorzy¢ sukces minionych targdéw Arab Health 2018 zespot
sprzedazowy bedzie obecny na najwazniejszych wydarzeniach branzowych w Europie, Stanach
Zjednoczonych, Azji i Ameryce Potudniowej. Do tego przedstawiciele Grupy bedg prowadzili
rozpoczete juz rozmowy z potencjalnymi partnerami z kilkunastu krajow s$wiata. Zachowany
zostanie przy tym zasadniczy atut Grupy Nestmedic - przewaga technologiczna i unikalnosc
oferowanego rozwigzania. Jednoczesnie zespdt badawczo-rozwojowy bedzie, zgodnie z planem,
kontynuowat prace zwigzane z implementacja systemu Pregnabit nowej generacji.

3. Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju.

W 2017 roku Jednostka Dominujaca zrealizowata liczne przedsiewziecia w dziedzinie
badan i rozwoju. Przygotowujac urzadzenie do skalowalnej produkcji udato sie w znacznej mierze
wykluczy¢ niedociagniecia funkcjonalne oraz technologiczne. W lutym 2017 roku ztozono wniosek
projektowy do programu ,Szybka Sciezka”. W kwietniu odbyt sie prepanel z udziatem 5.0sobowej
delegacji zNarodowego Centrum Badan i Rozwoju, zas ostatnia runda rozméw odbyta sie w
siedzibie NCBIiR wmaju 2017 roku. Decyzja o finansowaniu zapadta w czerwcu, a umowe
ostatecznie podpisano 27 wrzesnia. Catkowita wartos¢ projektu netto wynosi 6 932 005,98 PLN
przy czym wartos¢ dofinansowania to 4958 888,98 PLN. Formalnie Projekt rozpoczat sie
1 pazdziernika 2017 roku.

L https://www.bccresearch.com/market-research/healthcare/telemedicine-technologies-global-markets-report-
hicO14h.html; https://www.bccresearch.com/pressroom/hlc/telemedicine-markets-dialing-up-big-growth-rates.
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Oprocz dziatalnosci zwigzanej z pozyskiwaniem finansowania Grupa Kapitatowa aktywnie
rozwijata produkt. Na przestrzeni 2017 roku przygotowywano urzadzenie pod katem
implementacji sond pomiarowych réznych producentéw. Rozwijano rowniez system telemedyczny
rozbudowujac go omoduty: analizy statystycznej odbieranych sygnatéw, modut preanalizy
sygnatéw w urzadzeniu uzyskujac mozliwie mate odchyty od symulowanego sygnatu FHR
Stworzono platforme CRM do rozliczania z klientami, jednostek medycznych jako klientéw
zawierajacych w swoich profilach wielu lekarzu/potoznych.

W nowoopracowanej obudowie zmieniono gtosnik na wiekszy uzyskujac w ten sposob
dzwiek o lepszej charakterystyce czestotliwosciowej. Rozpoczeto prace nad formami wtryskowymi
umozliwiajacymi skalowanie produkcji w 2018 roku. Zapewniono tancuch dostaw umozliwiajacy
zrealizowanie planéw sprzedazowych na nadchodzacy rok.

Zespot ds. Badan i Rozwoju wzmocnit sie dzieki uruchomieniu projektu ,Szybka Sciezka”.
Do pracownikdw firmy dotaczyli konstruktorzy elektronicy, eksperci ds. ginekologii i potoznictwa
oraz systemow zarzadzania jakoscig i badaniami klinicznymi.

W ramach udoskonalenia urzadzenia uruchomiono program porownawczych badan
klinicznych majacych na celu zweryfikowanie dziatania urzadzenia w warunkach szpitalnych oraz
porownanie jego dziatania ze stacjonarnymi aparatami KTG.

Podmiot Dominujacy w ramach projektu "Telemedyczny system Pregnabit nowej generacji
do zdalnego monitorowania dobrostanu ptodu" realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozwoj rozbudowuje sukcesywnie swojg infrastrukture badawczg oraz laboratoryjng
(m. in. zakupiono drukarke 3D pozwalajacg na zaawansowane prototypowanie nowej generacji
urzadzenia Pregnabit, zaawansowane oprogramowanie komputerowe wspomagajace
projektowanie uktadéw elektronicznych oraz mechanicznych). W ramach dotychczasowych prac
wytworzono prototypowag elektronike umozliwiajaca zapis sygnatu KTG z sond ultradzwiekowych
oraz TOCO roznych producentéw. Umozliwia to dalszg prace nad implementacja sond do postaci
bezprzewodowej, ktora jest celem technologicznym do uzyskania w wyzej wymienionym projekcie.
Oprocz prac nad czescig sprzetowa rozpoczeto prace nad nowa wersjg oprogramowania dla
systemu Pregnabit - zarowno wbudowanego jak i serwisu internetowego. W wersji testowe;j
nowego sytemu wprowadzono szereg udogodnien: nowy panel administracyjny, pierwsza wersja
aplikacji mobilnej, integracja nowych wersji jezykowych, wprowadzenie procedur zdalnej
konfiguracji oraz uaktualnien oprogramowania wbudowanego. Oprocz tego sukcesywnie rozwija
sie kadra technologiczna Podmiotu Dominujgcego, ktora w marcu oprécz konstruktordw
elektronikow poszerzyta sie o konstruktora wzornictwa przemystowego. W dalszych planach
Grupa Kapitatowa realizowac bedzie prace zwigzane z wytworzeniem nowej generacji urzadzenia
m. in. ukonczenie opracowania wtasnego pulsometru oraz prace nad implementacjg technik
bezprzewodowych.

Wszystkie wprowadzone dziatania majg na celu uzyskanie w 2. potowie 2018 roku
rozwigzania, ktére jest w petni skalowalne oraz spetniajagce oczekiwania dotychczasowych
klientow.

4, Komentarz dotyczacy aktualnej i przewidywanej sytuacji finansowej.

Rok obrotowy 2017 byt rokiem wzmozonej aktywnosci Grupy skupiajacy sie przede
wszystkim na komercjalizacji wyrobu medycznego Pregnabit oraz na rozpoczeciu jego sprzedazy.
Zgodnie z przyjetymi zatozeniami przychody Grupy majg pochodzi¢ zaréwno ze sprzedazy samego
urzadzenia Pregnabit na rynku krajowym oraz miedzynarodowym, jak réwniez ze sprzedazy ustug
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telemedycznych. Obecnie Grupa finansuje swoja dziatalnos¢ operacyjng oraz biezace naktady
inwestycyjne wtasnymi srodkami pochodzacymi z emisji akcji. Na realizacje zatozonych celow
Grupa planuje pozyskac srodki w szacowanej kwocie 20-30 min PLN od inwestoréw krajowych i
zagranicznych.

Na koniec 2017 roku aktywa ogdtem Grupy Kapitatowe] wynosity 11 595 tys. PLN wobec
1992 tys. PLN roku poprzedniego. Jest towzrost 0 482% rdr. Najwieksza pozycje stanowity aktywa
obrotowe w kwocie 10 456 tys. PLN (1 139 tys. PLN rok wczesniej, 818% rdr). W 2017 roku
stanowity 90,2% aktywow razem, podczas gdy rok wczesniej 57,2%. Naich tgczng wartosc sktadaty
sie gtownie naleznosci krétkoterminowe 6 562 tys. PLN (gtownie z tytutu dotacji Szybka Sciezka i
GoTo Brand) oraz inwestycje krotkoterminowe - 3 102 tys. PLN, ktore stanowita gotowka i lokaty
na rachunkach bankowych. Aktywa trwate Grupy Kapitatowej stanowity w 2017 roku 9,8%
aktywow razem i wynosity 1 139 tys. PLN. Dynamika ich wzrostu siegneta 33,5% rdr. Gtowng
pozycje tworzyty wartosci niematerialne i prawne w kwocie 1 039 tys. PLN obejmujace przede
wszystkim zakonczone prace rozwojowe, min. finalnie wyprodukowane urzadzenie Pregnabit,
systemy komputerowe, etc., jak rowniez koszty prowadzonych prac B&R, m.in. w ramach programu
system Pregnabit nowej generacji. Zapasy stanowig okoto 6,5% aktywdw razem, a ich wartosé w
roku 2017 (751 tys. PLN) byta 443% wieksza niz w roku ubiegtym.

Po stronie pasywow najwiekszg pozycje przedstawiajg zobowigzania i rezerwy na
zobowigzania, ktore stanowig 53,2% sumy pasywow. Na koniec poprzedniego roku obrotowego
bytoto 16,2%. W 2017 roku ich wartosc¢ wyniosta 6 167 tys. PLN wobec 324 tys. PLN wroku 2016
(wzrost 0 1806% rdr). Poziom ten uksztattowaty gtdwnie rozliczenia miedzyokresowe (5 473 tys.
PLN) zwigzane z przyznanymi dotacjami. Kapitat wtasny Grupy Nestmedic wynosi 5 428 tys. PLN i
jest 225% wyzszy niz rok wczesniej, kiedy wynosit 1 669 tys. PLN. Gtoéwng jego pozycje stanowi
kapitat zapasowy (10 575 tys. PLN w 2017 r., 2 593 tys. PLN w 2016 r., 308% rdr.), ktéry powstat
z nadwyzki ceny emisyjnej akcji nad ich wartos¢ nominalng. W zwigzku z przeprowadzong emisjg
wzrost rowniez kapitat podstawowy i na koniec roku 2017 wyniost 583 tys. PLN wobec 513 tys.
PLNw 2016 roku (13,7%rdr.).

Ponizsza tabela przedstawia gtéwne pozycje bilansu wraz z ich strukturg i dynamika.

Koniec Koniec L onileie o=
biezacego poprzedniego  Dynamika (%) blerZ:_kCSgO rzisr(zs ?SSSE%
roku (tys. zt) roku (tys. zt) o
(struktura %) %)

AKTYWA
Aktywa trwate 1139 853 33,5% 9,8% 42,8%
Wartosci niematerialne i prawne 1039 783 32,8% 9,0% 39.3%
Wartos¢ firmy 0 0
Rzeczowe aktywa trwate 29 0 0,3%
Naleznosci dtugoterminowe 0 0 - -
Inwestycje dtugoterminowe 71 70 0,5% 0,6% 3,5%
Dtugoterminowe rozliczenia

. 0 0
miedzyokresowe
Aktywa obrotowe 10456 1139 818,0% 90,2% 57.2%
Zapasy 751 138 442,7% 6,5% 7.0%
Naleznosci krétkoterminowe 6562 251 2514,0% 56,6% 12,6%
Inwestycje krétkoterminowe 3102 747 315,6% 26,8% 37,5%
detkoterminowe rozliczenia 40 3 1264.2% 0.3% 0.1%
miedzyokresowe
Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) 0 0
podstawowy
Udziaty (akcje) wtasne 0 0 - -
Aktywa razem 11595 1992 482,0% 100,0% 100,0%
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Koniec Koniec .K(.Jniec Konieg
biezacego poprzedniego  Dynamika (%) Pl PopiZediices
roku (tys. zt) roku (tys. zt) roku roku (struktura
(struktura %) %)
PASYWA
Kapitat whasny 5428 1669 225,3% 46,8% 83,8%
Kapitat podstawowy 583 513 13,7% 5,0% 25,7%
Kapitat zapasowy 10575 2593 307,9% 91,2% 130,1%
Kapitat z aktualizacji wyceny 0 0 - -
Pozostate kapitaty rezerwowe 0 0
Réznice kursowe z przeliczenia 0 0
Zysk (strata) z lat ubiegtych -1436 -373 285,1% -12,4% -18,7%
Zysk (strata) netto -4.293 -1063 303,7% -37,0% -53,4%
Odpisy z zysku netto w ciggu roku 0 0
obrotowego (wielko$¢ ujemna)
Kapitat mniejszosci 0 0
Ujemna wartoé¢ firmy 0 0
Zobowiazaniairezerwy na 6167 324 1805,8% 53.2% 16,2%
zobowigzania
Rezerwy na zobowiazania 28 0 0,2% -
Zobowiazania dtugoterminowe 0 150 -100,0% - 7,5%
Zobowiazania krotkoterminowe 667 118 462,9% 5,7% 5,9%
Rozliczenia miedzyokresowe 5473 55 9812,9% 47.2% 2,8%
Pasywa razem 11595 1992 482,0% 100,0% 100,0%

Skonsolidowany rachunek zyskéw i strat wykazat na koniec 2017 roku przychody netto ze
sprzedazy na poziomie 51 tys. PLN wobec 8 tys. PLN w roku 2016 (553% rdr). Koszty dziatalnosci
operacyjnej wyniosty 4 665 tys. PLN i byty 0 333% wyzsze niz w roku poprzednim (1 075 tys. PLN).
W 2017 roku najwiekszg pozycje kosztow operacyjnych stanowity ustugi obce (2 954 tys. PLN,
63% kosztow operacyjnych) oraz wynagrodzenia (1 077 tys. PLN, 23% kosztéw operacyjnych).
Zwiekszone wydatki operacyjne wynikaty ze znacznego wzrostu skali dziatalnosci Grupy
Kapitatowe] Nestmedic. Gtéwne obszary wzrostu kosztéw zwigzane byty ze zwiekszeniem stanu
zatrudnienia, kosztami promocji i reklamy, ustugami obcymi oraz utworzeniem wtasnego
telecentrum w obrebie spotki MCT Sp. z 0.0. Pozostate przychody operacyjne Grupy Kapitatowej
Nestmedic w roku 2017 wyniosty 316 tys. PLN wobec 20 tys. PLN w roku poprzednim. Sg to
gtownie przychody z tytutu dotacji rozliczone w roku obrotowym 2017. Przychody i koszty
finansowe Grupy (odpowiednio 39 tys. PLN i 8 tys. PLN w 2017 roku) sg zwigzane z odsetkami od
lokat na rachunkach bankowych oraz poniesionymi kosztami bankowymi. Grupa Kapitatowa
wykazata na koniec roku obrotowego strate w wysokosci 4 293 tys. PLN i byta ona o 304% wieksza
niz na koniec roku 2016, kiedy wyniosta 1 063 tys. PLN. Powstata ona w wyniku wzrostu kosztow
catkowitych przy jednoczesnie niewystarczajgcym tempie wzrostu przychoddw ze sprzedazy.
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Ponizsza tabela przedstawia gtowne pozycje rachunku zyskow i strat wraz z ich strukturg i
dynamika.

Koniec Koniec (il Kotz
biezacego poprzedniego  Dynamika (%) LEREeg Rep=einises
roku (tys. 2} roku (tys. z1) roku roku (struktura
: . (struktura %) %)

rI?ir;\i/chody netto ze sprzedazy i zréwnane z 51 8 552.8% 100.0% 100.0%
Koszty dziatalno$ci operacyjnej 4 655 1075 333,0% 9119.2% 13750,8%
Zysk/(Strata) ze sprzedazy -4 604 -1067 331,3% -9019,2% -13650,8%
Pozostate przychody operacyjne 316 20 1487,5% 618,4% 254,3%
Pozostate koszty operacyjne 36 0 1502469,3% 70,9% 0,0%
-4.324 -1047 312,9% -8471,8% -13396,6%

Zysk/(Strata) z dziatalnosci operacyjnej ° ° °
Przychody finansowe 39 8 376,1% 75,7% 103,8%
Koszty finansowe 8 24 -68,6% 14.8% 308,7%
Zysk/(Strata) brutto -4293 -1063 303,7% -8410,9% -13601,4%
Podatek dochodowy 0 0 - -
Zysk/(Strata) netto -4293 -1063 303,7% -8410,9% -13601,4%

Na koniec 2017 roku Grupa Kapitatowa posiadata srodki pieniezne w kwocie 3 102 tys. PLN, co
0znacza wzmochienie pozycji gotowkowej o 316% rdr.

5. Opis istotnych czynnikdéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu
Grupa jest na nie narazona.

Ryzyko zwigzane z polityka gospodarczg w Polsce

Na realizacje zatozonych przez Grupe celéw strategicznych wptyw majg miedzy innymi
czynniki makroekonomiczne, ktére sg niezalezne od dziatann Grupy. Do czynnikdw tych zaliczy¢
mozna: polityke rzadu, decyzje podejmowane przez Narodowy Bank Polski oraz Rade Polityki
Pienieznej, wptywajace na podaz pienigdza, wysokosci stép procentowych i kurséw walutowych,
podatki, wysokosc¢ PKB, poziom inflacji, wielkos¢ deficytu budzetowego i zadtuzenia publicznego,
stope bezrobocia, strukture dochoddow ludnosci itd. Negatywne zmiany w otoczeniu
makroekonomicznym moga w istotny sposéb niekorzystnie wptynac¢ na dziatalnosc¢ i wyniki
ekonomiczne osiggane przez Emitenta. Celem ograniczenia tego ryzyka zarzad Grupy Kapitatowej
na biezaco monitoruje zmiany w opisanym wyzej obszarze, z odpowiednim wyprzedzeniem
dostosowujac strategie Spotki do wystepujacych zmian.

Ryzyko zwigzane z systemem podatkowym

Polski system podatkowy charakteryzuje sie duzg zmiennoscig przepiséw, ktére sg ponadto
sformutowane w sposdb nieprecyzyjny, bez jednoznacznej ich wyktadni. Interpretacje przepiséw
podatkowych ulegaja czestym zmianom, przy czym zaréwno organy skarbowe, jak i orzecznictwo
sgdowe w sferze podatkow nie majg wypracowanych jednolitych stanowisk. Wszystko to sprawia,
ze polskie spotki narazone sg na wieksze ryzyko niz spotki dziatajace w bardziej stabilnych
systemach podatkowych. W sytuacji gdy organy podatkowe przyjma interpretacje przepiséw
podatkowych odmienng od przyjetej przez Spdtke - bedacej podstawa wyliczenia jego
zobowigzania podatkowego - moze to negatywnie wptynaé na dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej
Nestmedic S.A,, jej sytuacje finansowa, wyniki oraz perspektywy rozwoju.
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Ryzyvko zwigzane z otoczeniem prawnym

Zmiany wprowadzane w polskim systemie prawnym moga rodzi¢ dla Grupy ryzyko w
zakresie prowadzonej przez nig dziatalnosci. Dotyczy to w szczegdlnosci regulacji z nastepujacych
dziedzin prawa: prawo gospodarcze, w tym przepisy regulujgce prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w sektorze ochrony zdrowia, prawo farmaceutyczne, prawo pracy i ubezpieczen
spotecznych, prawo podatkowe, prawo handlowe oraz prawo spdtek — w szczegdlnosci spotek
publicznych. Polskie prawo nie zawsze jednoznacznie reguluje kwestie zwigzane z obszarem
telemedycyny. Na rynku nie ma wypracowanych modeli dziatania w tym zakresie i stosownych
umow o Swiadczenie ustug telemedycznych dla tak innowacyjnych produktow jak Pregnabit.
Przepisy regulujgce wskazane dziedziny prawa wprowadzajg szereg wymagan, ktorych znajomosci
i spetnienia wymaga sie od Spotki.

Ryzyko zwiazane z nasileniem konkurencji

Istotny wptyw na dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej ma nasilajaca sie konkurencja zaréwno
przedsiebiorstw telemedycznych, jak i dostawcow sprzetu konkurencyjnego do rozwigzania
Pregnabit. Konkurenci Grupy Kapitatowej Nestmedic S.A. mogg ponadto dysponowac szybszym
dostepem do najnowszych rozwigzan technologicznych lub tanszych Zrédet kapitatu. Rosnaca
konkurencja na rynku dostawcéw sprzetu medycznego i rozwigzan informatycznych dla branzy
moze negatywnie wptywac na dziatalnosc oraz sytuacje finansowa Grupy Kapitatowej Nestmedic
SA.

Ryzyko zwiazane ze zmianami technologii medycznych i produktow

Grupa Kapitatowa Nestmedic S.A. dostarcza na rynek, zaawansowane technologicznie
urzadzenie medyczne oraz peten zakres ustug i wsparcia dla placowek medycznych w zakresie
interpretacji badan KTG. Istnieje ryzyko pojawienia sie technologii i produktéw na tyle
innowacyjnych, ze oferowane dotychczas przez Spotke rozwigzania okazg sie technologicznie
przestarzate — co wptynetoby na spadek przychoddw i wynikow finansowych Spoétki.

Ryzyko zwigzane z utratg wykwalifikowanych pracownikéw

Dziatalnos¢ Grupy Kapitatowe] Nestmedic S.A. oraz jej perspektywy rozwoju sg w duzej
mierze zalezne od wiedzy, doswiadczenia oraz kwalifikacji kluczowych pracownikéw. Znaczny
popyt na specjalistow z branz, w ktérych operuje Spodtka oraz dziatania konkurencji moga
doprowadzi¢ do odejscia kluczowego personelu, a takze utrudni¢ proces rekrutacji nowych
pracownikéw o odpowiedniej wiedzy, doswiadczeniu oraz kwalifikacjach. Istnieje ryzyko, ze
odejscie kluczowych pracownikow bedzie miato negatywny wptyw na realizacje prowadzonych
przez Grupe Kapitatowg Nestmedic S.A. projektdw oraz na zapewnienie odpowiednie] jakosci i

zakresu ustug, co z kolei moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalnosc i sytuacje finansowa.

Ryzyko wzrostu kosztow dziatalnosci

Wptyw na wyniki finansowe Grupy Kapitatowe] Emitenta ma szereg czynnikéw
niezaleznych od Grupy, sposrod ktérych czes¢ oddziatuje takze na jej koszty dziatalnosci. Do
czynnikéw tych mozna zaliczy¢ miedzy innymi wzrost ptac wysoko wykwalifikowanych
pracownikéw — takich jak informatycy, inzynierzy oraz specjalisci z zakresu medycyny, a takze
zmiany cen nabywanych przez Grupe towaréw czy zmiany podatkowe (w tym zmiany w zakresie
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wysokosci podatku VAT na sprzet medyczny). W sytuacji, gdy takiemu wzrostowi kosztow nie
bedzie towarzyszyt jednoczesny wzrost przychodow Nestmedic S.A., istnieje ryzyko pogorszenia
jej sytuacji finansowe;.

Ryzyko zwigzane z dostepem do finansowania oraz z mozliwoscia utraty ptynnosci
finansowej

W zwiazku z wczesnym etapem rozwoju Grupy Kapitatowej oraz faktem, iz Grupa
uruchomita sprzedaz urzadzenia Pregnabit od wrzesnia 2017 roku obecnie nie sg generowane
przychody na poziomie pozwalajgcym na pokrycie kosztow funkcjonowania Spoétki. W konsekwencji
Emitent notuje w swojej dziatalnosci ryzyko ptynnosci rozumiane jako brak wystarczajacej ilosci
srodkow pienieznych lub aktywow ptynnych pozwalajagcych na kontynuowanie dziatalnosci. Do
czasu petnej komercjalizacji produktu Pregnabit i osiggniecia etapu, w ktérym generowane beda
dodatnie przeptywy gotdwkowe z dziatalnosci operacyjnej, Grupa Kapitatowa Nestmedic S.A.
bedzie uzalezniona od zewnetrznych zrédet finasowania. Ewentualne zatem ograniczenie dostepu
Spotki do zrédta finansowania w postaci emisji akcji lub obligacji przed swiatowa komercjalizacja
produktu moze spowodowac zagrozenie dla kontynuacji dziatalnosci Spoétki. Emitent prowadzi
dziatania majace na celu pozyskanie finansowania na dalszy rozwdj zarowno od inwestordow
indywidualnych, jak i instytucjonalnych. W razie wystapienia niekorzystnych zjawisk w obszarze
ryzyka ptynnosci moze wystapi¢ przejsciowe obnizenie wyptacalnosci, koniecznos¢ uzyskania
pomostowego finansowania o wyzszym koszcie obstugi oraz powstawanie zalegtosci ptatniczych.

Ryzyko wahan kursu walutowego

Od 2018 roku Emitent zamierza rozpoczac¢ sprzedaz urzadzenia Pregnabit do klientéw
zagranicznych, zlokalizowanych w wybranych krajach Unii Europejskiej oraz poza jej granicami,
gdzie ceny denominowane sgw walucie EUR badZz USD. Aprecjacja polskiej waluty wzgledem kursu
EUR oraz USD bedzie prowadzi¢ do zmniejszenia wptywdw ze sprzedanych produktow, co bedzie
miato przetozenie na nizsze wyniki finansowe osiggane przez Grupe. Spotka nie zabezpiecza sie
dodatkowo przed ryzykiem kursowym, w szczegdlnosci poprzez wykorzystywanie instrumentéw
pochodnych.

Ryzyko wahan kursu i ograniczonej ptynnosci obrotu papierami wartosciowymi

Cena rynkowa akcji moze ulec obnizeniu lub podlega¢ istotnym wahaniom wywotanym
przez szereg czynnikdw, z ktérych wiekszosc jest poza kontrolg Spotki i nie sg one jednoznacznie
zwigzane z dziatalnoscig i perspektywami rozwoju Spétki. Do czynnikdw tych nalezg: ogdlne trendy
ekonomiczne w Polsce, warunkiitrendy w sektorze rynku medycznego w Polsce inainnychrynkach
europejskich, zmiany wycen rynkowych spotek z sektora medycznego, zmiany w kwartalnych
wynikach operacyjnych Spétki, fluktuacje cen gietdowych akcji oraz wolumendw obrotu,
potencjalne zmiany w regulacjach mogace mie¢ wptyw na dziatalnos¢ Spétki, zmiany szacunkéw
finansowych lub rekomendacji wydanych przez analitykow papierdw wartosciowych w odniesieniu
do Spotki lub akcji, ogtoszenie przez Spotke lub jej konkurentow informacji na temat nowych
planowanych projektow inwestycyjnych, transakcje nabycia, transakcje joint venture, a takze
dziatalnos¢ podmiotow dokonujgcych sprzedazy krotkiej oraz zmiana ograniczen regulacyjnych w
odniesieniu do takiej dziatalnosci. Ponadto rynek kapitatowy podlega znacznym fluktuacjom cen,
ktore moga byc¢ niezwigzane lub nieproporcjonalnie wysokie w pordwnaniu z wynikami
z dziatalnosci danych spétek. Takie ogdlne czynniki rynkowe moga miec negatywny wptyw na kurs
akcji, niezaleznie od wynikow dziatalnosci Spotki.
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Ryzyko zwigzane z realizacjg projektow wspodtfinansowanych ze srodkdéw pochodzacych z
dotacji.

W 2017 roku Jednostka dominujaca tj. Nestmedic S.A. pozyskat dotacje dofinansowujace
projekt pt. ,Telemedyczny system Pregnabit nowej generacji do zdalnego monitorowania
dobrostanu ptodu” (w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwoj 2014-2020 dziatanie
1.1/poddziatanie 1.1.1 oraz) projekt pt. ,Internacjonalizacja innowacyjnego systemu
telemedycznego firmy NESTMEDIC na rynkach miedzynarodowych” (w ramach Programu
Operacyjnego Inteligentny Rozwdj Poddziatanie 3.3.3 Wsparcie MSP w promocji marek
produktowych - Go To Brand) . W okresie trwatosci powyzszych projektow istnieje ryzyko, ze w
przypadku, gdy Jednostka dominujgca nie wywigze sie z warunkdéw umowy na dofinansowanie,
wowczas bedzie musiata zwrdécic wyptacone jej srodki.

Ryzyko zwiazane z realizacja celdw sprzedazowych na rynku polskim i z wejSciem na rynki
zagraniczne

Emitent uruchomit sprzedaz urzadzenia Pregnabit na rynku polskim we wrzesniu 2017
roku. Celem strategicznym Grupy jest wejscie w 2018 roku na pierwsze, zagraniczne rynki zbytu.
Realizacja planu sprzedazowego przez Spdtke bedzie miata istotny wptyw na jej sytuacje finansowa
i generowane wyniki. Nalezy jednak podkresli¢ istniejgce ryzyko niepowodzenia sprzedazy na
rynku krajowym oraz ekspansji zagranicznej, ktore moze by¢ spowodowane np. brakiem lub
niedostatecznym popytem na produkt Pregnabit, zmiang sytuacji ekonomicznej w wybranych
krajach, nieefektywng kampania reklamowa lub niespodziewanym pojawieniem sie konkurencyjnej
firmy. Wystapienie zdarzer opisanych powyzej moze spowodowac ograniczenie dynamiki rozwoju
Emitenta, nizsze niz planowane wyniki Emitenta lub utrate czesci zainwestowanych srodkdéw.
Emitent starasie ograniczyc to ryzyko poprzez szczegdtowe i wnikliwe badanie rynku oraz rzetelng
ocene szans rozwoju na rynku polskim i na rynkach zagranicznych.

Ryzyvko zwigzane z mozliwoscia btednej interpretacji wynikow badan przeprowadzonych
urzadzeniem Pregnabit

Ryzyko zwigzane z mozliwoscig btednej interpretacji wynikow badan medycznych jest
immanentng cechg kazdego badania medycznego. Niemniej jednak, pojawienie sie przypadkow
znacznej liczby btednych interpretacji wynikéw badan przeprowadzonych urzadzeniem Pregnabit
mogtoby prowadzi¢ do podwazenia zaufania kobiet do urzadzenia, a tym samym mogtoby przetozyé
sie naistotny negatywny wptyw na dziatalnos¢ Grupy i jej perspektywy rozwoju.

Ryzyko zwiazane z mozliwoscia ujawnienia informacji poufnych

Realizacja strategii Spotki jest uzalezniona od zachowania tajemnicy przez osoby bedace w
posiadaniu informacji poufnych, dotyczacych w szczegdlnosci prowadzonych badan rozwojowych,
testow klinicznych oraz proceséw technologicznych zwigzanych z urzadzeniem Pregnabit. Istnieje
ryzyko, ze wrazliwe informacje zostang ujawnione przez osoby zwigzane ze Spétka, czego efektem
moze byc¢ ich wykorzystanie przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ konkurencyjna, pomimo
srodkow ochrony wtasnosci intelektualnej Spotki oraz zawartych umow o poufnosci.
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6. Informacje dotyczace nabycia udziatéw lub akgji wtasnych.

Na dzien publikacji raportu zadna ze spétek Grupy Kapitatowej Nestmedic S.A. nie posiada
i na przestrzeni 2017 roku nie posiadata udziatow i akcji wtasnych.

7. Informacje dotyczace posiadanych zaktadéw.

W sktad Spotki nie wechodzg wewnetrzne jednostki organizacyjne, wiec sprawozdanie nie
zawiera danych tagcznych.

XII.STANOWISKO ODNOSNIE MOZLIWOSCI ZREALIZOWANIA
PUBLIKOWANYCH W DOKUMENCIE INFORMACYJNYM
PROGNOZ WYNIKOW NA ROK 2017

Zarzad Jednostki dominujacej tj. Nestmedic S.A., po przeanalizowaniu wynikow Spétki na
posiedzeniu w dniu 27 pazdziernika postanowit odwotac prognoze wynikéw za lata 2017-2022
zawarta w tresci Dokumentu Informacyjnego z dnia 26 maja 2017 roku. sporzadzonego na
potrzeby wprowadzenia 5.125.000 akcji Serii A oraz 703.834 akcji serii B do obrotu w
alternatywnym systemie obrotu NewConnect. O fakcie tym oraz jego przyczynach Podmiot
Dominujacy poinformowat komunikatem ESPI nr 10 z dnia 27 pazdziernika 2017 roku. Spotka
opublikowata rowniez ,List prezesa do akcjonariuszy” w ktorym wyjasnia podjetg przez zarzad
decyzje.

XITT.WSKAZANIE PRZYCZYN NIESPORZADZANIA
SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Nie dotyczy. Emitent sporzadza skonsolidowane sprawozdania finansowe.
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XIV. OSWIADCZENIA ZARZADU

1. Osdwiadczenie zarzadu spétki Nestmedic S.A. w sprawie rzetelnosci
sporzadzenia sprawozdania finansowego za okres od 01.01.2017 do 31.12.2017
roku.

Zarzad Nestmedic S.A. oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne skonsolidowane
sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2017 do 31.12.2017 roku i dane poréwnywalne
sporzadzane zostaty zgodnie z przepisami obowigzujacymi Grupe, oraz ze dane zawarte w
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacje majatkowa i finansowag Grupy oraz jej wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z
dziatalnosci Grupy zawiera prawdziwy obraz sytuacji Grupy, w tym opis podstawowych zagrozen i
ryzyk zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia.

Wroctaw, 20 marca 2018 roku.
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Patrycja Wizinska - Socha Romuald Harwas
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu
2. Oswiadczenie zarzadu spétki Nestmedic S.A. w sprawie podmiotu

uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.

Zarzad Nestmedic S.A. oswiadcza, iz podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, dokonujacy badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spotki
za okres 0od 01.01.2017 do 31.12.2017 roku, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa, oraz ze
podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do
wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii 0 badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa
krajowego.

Wroctaw, 20 marca 2018 roku.
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Patrycja Wizinska - Socha Romuald Harwas
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu
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XV. INFORMACJA O WYSOKOSCI WYNAGRODZEN CZLONKOW
ZARZADU I RADY NADZORCZE] SPOLKI W 2017 R

W 2017 roku cztonkowie Rady Nadzorczej Nestmedic S.A. pobrali tgczne wynagrodzenie w
wysokosci 95 183,37 PLN. Wynagrodzenia dla oséb wchodzacych w sktad organdw zarzadzajacych
wynosity w roku 2017: 491 389,41 zt.

XVI. INFORMACJA O STOSOWANIU PRZEZ SPOLKE ZASAD
DOBRYCH PRAKTYK

Ponizsza tabela zawiera informacje dotyczace stosowania przez Grupe Kapitatowg
Nestmedic S.A. zasad tadu korporacyjnego, o ktorych mowa w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na NewConnect”, uchwalonego uchwatg Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych nr
795/2008 z dnia 31 pazdziernika 2008 roku, zmieniona nastepnie uchwata Zarzadu Gietdy
Papieréow Wartosciowych nr 293/2010 z dnia 31 marca 2010 roku.

TAK/NIE/ NIE

ZASADA DOTYCZY WYJASNIENIE
1 Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i Z wytaczeniem transmisji obrad Walnego
efektywna polityke informacyjna, zarowno z Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z Internet, rejestrowania przebiegu obrad i
uzyciem nowoczesnych technologii, upubliczniania go na stronie internetowej.
zapewniajacych  szybkos$¢, bezpieczenstwo Zdaniem Zarzadu Spotki nalezy
oraz szeroki dostep do informacji. Spétka wykorzystywa¢  nowoczesne  metody
korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych komunikacji w sposéb adekwatny do
metod, powinna zapewni¢ odpowiednig zapotrzebowania ioczekiwan inwestoréw
komunikacje z inwestorami i analitykami, oraz obecnej struktury akcjonariatu Spoétki.
umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego Niezbedne jest takze uwzglednienie
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, kosztow  zwigzanych  z przygotowaniem

. . . ) S TAK . : .o
rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go i utrzymaniem odpowiedniej infrastruktury
na stronie internetowej. technicznej potrzebnej do obstugi Walnych
Zgromadzen z  wykorzystaniem = sieci
Internet. Zdaniem Zarzadu,

wykorzystywane przez Spétke zasady
komunikacji ~ zapewniaja  odpowiednia
komunikacje z inwestorami i analitykami.
Informacje dotyczace Walnych
Zgromadzen publikowane sg zgodnie z
przepisami prawa w formie raportéw
biezacych oraz na stronie Spotki.

2 Spétka powinna zapewni¢ efektywny dostep W ocenie spotki informacje przekazywane i
do informacji niezbednych do oceny sytuacji i udostepniane na stronie internetowej oraz
perspektyw  spotki  oraz  sposobu  jej TAK za pomoca kanatéw EBI/ESPI zapewniaja
funkcjonowania. inwestorom i akcjonariuszom mozliwos¢

dokonania oceny perspektyw rozwoju
Spoétki oraz sposobu jej funkcjonowania.
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3 Spétka  prowadzi  korporacyjng  strone Spoétka prowadzi korporacyjng strone
internetowg i zamieszcza na niej: TAK internetowa pod adresem:
www.nestmedic.com
3.1 | podstawowe informacje o spotce i jej Spoétka zamieszcza na stronie internetowe;j
dziatalnosci (strona startowa). TAK informacje o spdtce i jej dziatalnosci, z
zastrzezeniem, ze niektére informacje sa
zawarte na odpowiedniej podstronie.
32| opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem Na stronie internetowej spotki znajduje sie
rodzaju dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje TAK opis dziatalnosci.
najwiecej przychodéw
3.3 | opis rynku, na ktorym dziata emitent, wraz z Na stronie internetowej spotki znajduje sie
. A TAK . . . .
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku. opis rynku, na ktérym dziata emitent.
34 | zyciorysy zawodowe cztonkdéw organdw Na stronie internetowe] spétki zmieszczone
spotki. TAK sgq zyciorysy zawodowe cztonkdéw zarzadu
oraz rady nadzorczej.
35| powziete przez zarzad, na podstawie Informacje o powiazaniach cztonka rady
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym
informacje o powiazaniach cztonka rady akcjami reprezentujacymi nie mnigj niz 5%
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym TAK ogoélnej liczby gtoséw na  walnym
akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% zgromadzeniu spotki - zamieszczane sg w
ogélnej  liczby  gtoséw  na  walnym ramach raportéow biezacych dotyczacych
zgromadzeniu spotki. powotania danego cztonka rady nadzorcze;j.
3.6 | dokumenty korporacyjne spotki. TAK Spoétka zamieszcza na stronie internetowe;j
informacje tego typu.
3.7| zarys plandw strategicznych spotki. TAK Spotka zamieszcza na stronie internetowe]
informacje tego typu.
3.8 | opublikowane prognozy wynikéw finansowych Na stronie zamieszczono dokument
na biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami informacyjny, w ktérym opublikowano
. TAK
do tych prognoz (w przypadku gdy emitent prognozy.
takie publikuje)
3.9 | strukture akcjonariatu Emitenta, ze Spoétka zamieszcza na stronie internetowe;j
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji TAK informacje tego typu.
znajdujacych sie w wolnym obrocie
310 | dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest Na stronie zamieszczono adres skrzynek e-
odpowiedzialna w spdtce za relacje mailowych oraz numer telefonu do
inwestorskie oraz kontakty z mediami kontaktow w sprawach relacji
inwestorskich oraz mediami. Spétka nie
wskazata danych osoby odpowiedzialnej za
NIE relacje inwestorskie oraz kontakty z
mediami, gdyz za ten obszar odpowiada w
Spotce  tacznie  kilka  osob.  Brak
zamieszczenia danych osoby
odpowiedzialnej nie ogranicza jednak
mozliwosci komunikacji ze Spétka.
311 | skreslony
312 | opublikowane raporty biezace i okresowe. TAK Spoétka zamieszcza na stronie internetowe;j

informacje tego typu.
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313

kalendarz  zaplanowanych dat publikacji
finansowych  raportéw  okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takze spotkan z
inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych.

Na stronie internetowej zamieszczone jest
kalendarium inwestora, zawierajace daty
planowanych publikacji  finansowych
raportow okresowych.

Informacje o} planowanych WZA
umieszczane s na stronie internetowej

TAK odpowiednio wczesnie (przynajmniej 26 dni
przed planowanym terminem WZA) w
formie raportéw biezacych oraz w zaktadce
Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy.
Spoétka  nie  organizuje  spotkan  z
inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych.

3.14 | informacje na temat zdarzen korporacyjnych, Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie nie
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych wystapito.
zdarzen skutkujacych nabyciem lub
ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, TAK, jezeli
Z uwzglednieniem terminéw oraz zasad 7t i
przeprowadzania tych operacji. Informacje te wystap
powinny by¢ zamieszczane w  terminie
umozliwiajacym podjecie przez inwestorow
decyzji inwestycyjnych.

315 | skreslony

316 | pytania  akcjonariuszy dotyczace spraw Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie nie
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i TAK, jezeli wystapito.

w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z wystapi
odpowiedziami na zadawane pytania.

317 informacje na temat informacje na temat Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie nie
powodow odwotania walnego zgromadzenia, TAK, jezeli wystapito.
zmiany terminu lub porzadku obrad wraz z wystapi
uzasadnieniem.

3.18 | informacje o przerwie w obradach walnego S Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie nie

i . > TAK, jezeli )
zgromadzenia i powodach  zarzadzenia Wystapi wystapito.
przerwy.

3.19 | informacje natemat podmiotu, z ktérym spotka Spotka zamieszcza na stronie internetowe]
podpisata umowe o Swiadczenie ustug informacje tego typu.
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem TAK
nazwy, adresu strony internetowej, numerdéw
telefonicznych oraz adresu poczty
elektronicznej Doradcy.

3.20 | informacje na temat podmiotu, ktéry petni TAK Spoétka zamieszcza na stronie internetowej
funkcje animatora akcji emitenta informacje tego typu.

321 | dokument informacyjny (prospekt emisyjny) Spoétka zamieszcza na stronie internetowe;j
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 TAK Dokument Informacyjny z dnia 26 maja
miesiecy. 2017 roku.

322 skreslony
Informacje zawarte na stronie internetowej TAK Strona internetowa Emitenta oparta

powinny by¢ zamieszczane w  sposob

zostata o uktad tworzony z myslg o
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umozliwiajacy tatwy dostep do tych informacji.
Emitent powinien dokonywac aktualizacji
informacji ~ umieszczanych  na  stronie
internetowe]. W przypadku pojawienia sie
nowych, istotnych informacji lub wystgpienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych na
stronie internetowej, aktualizacja powinna
zostac przeprowadzona niezwtocznie

przejrzystym i intuicyjnym dostepie do
informacji o Spdtce. Emitent doktada
wszelkich staran aby aktualizacje danych
odbywaty sie bez zbednej zwtoki.

Spétka  prowadzi  korporacyjng  strone
internetowa, wedtug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty biezace
i okresowe powinny by¢ zamieszczane na
stronie internetowej co najmniej w tym samym
jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja
zgodnie z  przepisami  obowigzujacymi
emitenta.

TAK

Spotka prowadzi strone internetowg i
przekazuje raporty okresowe w jezyku
polskim i angielskim. Raporty biezace sa
przekazywane w jezyku polskim.

Spdtka powinna prowadzi¢ polityke
informacyjng ze szczegdlnym uwzglednieniem
potrzeb inwestoréw indywidualnych. W tym
celu Spotka, poza swoja strong korporacyjna
powinna wykorzystywac¢ indywidualng dla
danej spotki  sekcje relacji inwestorskich
znajdujaca na stronie www.GPWInfoStrefa.pl

TAK

Spotka prowadzi wtasng strone
internetowa dotyczaca Relacji
Inwestorskich. W opinii Spotki
przekazywane i udostepniane w ten sposob
informacje  zapewniaja inwestorom i
akcjonariuszom  mozliwos¢  dokonania
biezacej oceny Spdtki.

Emitent  powinien utrzymywac¢ biezace
kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania
swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spétka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za
kontakty z Autoryzowanym Doradca.

TAK

Emitent utrzymuje biezace kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego
Doradcy, celem umozliwienia mu
prawidtowego  wykonywania swoich
obowigzkdéw wobec emitenta.

W przypadku, gdy w spdtce nastapi zdarzenie,
ktore w ocenie emitenta ma istotne znaczenie
dla  wykonywania przez Autoryzowanego
Doradce  swoich  obowiagzkdw, emitent
niezwtocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce

TAK

Emitent niezwtocznie powiadamia
Autoryzowanego Doradce o kazdym
zdarzeniu, ktore w ocenie emitenta ma
istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradce swoich
obowigzkow.

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentow i
informacji niezbednych do wykonywania

obowigzkdéw Autoryzowanego Doradcy

TAK

Emitent  zapewnia  Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentow
i informacji niezbednych do wykonywania
obowiagzkdéw Autoryzowanego Doradcy.

Emitent przekazuje w raporcie rocznym

informacje na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i
rady nadzorcze;.

TAK

Informacje na temat wysokosci
wynagrodzenia cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej przekazywane sa w raporcie
rocznym.

92

informacje  na  temat  wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie

NIE

Spoétka nie publikuje informacji na temat
wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy
gdyz dane te stanowia tajemnice handlowa.
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10 | Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej
uczestniczyc w obradach walnego zapraszani sg przez Spotke na obrady WZA
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajacym TAK i doktadajg nalezyte] starannosci, by
udzielenie merytoryczne] odpowiedzi na uczestniczy¢ w obradach.
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia

11 Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy Spoétka  nie  organizuje  spotkan  z
wspodtpracy  Autoryzowanego Doradcy, inwestorami, analitykami oraz mediami,
powinien organizowa¢ publicznie dostepne poniewaz nie posiada  ku  temu
spotkanie zinwestorami, analitykami i mediami odpowiednich  warunkdéw  lokalowych,

NIE ponadto w opinii Zarzadu Spotki niezbedne
informacje przekazywane sg na biezgco za
posrednictwem innych kanatow
informacyjnych, w tym prowadzonej przez
Spoétke strony internetowej.

12 | Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie nie
emisji akcji z prawem poboru powinna wystapito.
precyzowac cene emisyjng albo mechanizm jej TAK, jezell
ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego o

. o . wystapi
upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia  prawa poboru, w terminie
umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej

13 | Uchwaty walnego zgromadzenia powinny Podejmowane przez WZA  uchwaty
zapewni¢ zachowanie niezbednego odstepu zapewniajg  zachowanie  niezbednych
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi TAK odstepdéw czasu, co wigze sie z polityka
okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w poszanowania  praw  przystugujacych
ktorych ustalane sg prawa akcjonariuszy Akcjonariuszom
wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych

14 | Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie nie
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, wystapito.
abyl czas przx,/padajacy pormedzy nimi by’r TAK, jezeli
mozliwie najkrotszy, aw kazdym przypadku nie .
dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie wystapi
dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegdtowego uzasadnienia.

15 | Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie nie
vvypfratyl dyvvidendy. warunkovyej moZe TAK, jezeli wystapito.
zawiera¢ tylko takie warunki, ktérych )

. . ) : wystapi
ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

16 | Emitent publikuje raporty miesieczne, w W roku obrotowym 2017, Spdétka nie
terminie 14 dni od zakonczenia miesigca. publikowata raportéw miesiecznych. W
Raport miesieczny powinien zawiera¢ co opinii Zarzadu publikowane przez Spodtke
najmniej: raporty okresowe oraz raporty biezace

) ) o zamieszczane na stronie internetowe;j
 informacje na temat wystapienia tendencji i NIE Sporki zapewniaty akcjonariuszom

zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta,
ktore w ocenie emitenta moga mie¢ w

przysztosci istotne skutki dla  kondycji
finansowe] oraz  wynikow  finansowych
emitenta,

orazinwestorom dostep do kompletnych
i wystarczajacych informacji dajacych peten
obraz sytuacji Spotki.
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D zestawienie  wszystkich informacji Spotka rozpoczeta publikowanie raportow
opublikowanych przez emitenta w trybie miesiecznych poczawszy od stycznia 2018
raportu biezacego w okresie objetym roku.

raportem, e informacje na temat realizacji
celéw emisji, jezeli taka realizacja, chocby w
czesci, miata miejsce w okresie objetym

raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace  mie¢ miejsce  w nadchodzacym
miesigcu, ktére dotyczg emitenta i sgistotne z
punktu widzenia intereséw inwestoréow, w
szczegblnosci  daty  publikacji  raportéw
okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raportu analitycznego.

16A | W przypadku naruszenia przez emitenta Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie nie
obowiagzku informacyjnego okreslonego w wystapito.

Zataczniku nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje

biezace i okresovve. przekazywane w TAK, jezeli
alternatywnym systemie obrotu na rynku WYStaD]
,NewConnect”) emitent powinien ystap
niezwtocznie  opublikowa¢, w  trybie
wtasciwym dla  przekazywania raportéw
biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajaca zaistniata sytuacje.
17 | skreslony
Wroctaw, 20 marca 2018 roku.
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