STATUT BLACK PEARL S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Firma Spotki brzmi BLACK PEARL SPOLKA AKCYJNA.
2. Spotka moze uzywac skrotu BLACK PEARL S.A.
3. Spotka moze uzywac wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2
Siedziba Spoiki jest Milanowek.

§3
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§4

1. Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

2. Spotka na obszarze swojego dzialania moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddziaty oraz przedstawicielstwa,
tworzy¢ lub przystepowac do innych spotek i organizacji gospodarczych, takze z udzialem zagranicznym.
Decyzje w tej sprawie podejmuje Zarzad, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie
uchwatly powzigtej wiekszoscig trzech czwartych glosow w obecnosci co najmniej dwoch trzecich
cztonkow Rady Nadzorczej.

3. Spotka moze uczestniczy¢ we  wszystkich  dozwolonych  przez prawo powigzaniach
organizacyjnoprawnych.

4. Zalozycielami spotki sa:

a. Privilege Capital Management S.A.;
b. Totmes Finance S.A.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania — PKD 70.22.Z;

2) Leasing finansowy — PKD 64.91.Z;

3) Pozostate formy udzielania kredytow — PKD 64.92.Z;

4) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych — PKD 64.99.Z;

5) Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytaczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych — PKD 66.19.Z; 6) Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze
emerytalne — PKD 66.29.Z

7) Dziatalno$¢ holdingéw finansowych — PKD 64.20.Z;

8) Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami — PKD 68.31.Z;

9) Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek — PKD 77.11.Z;
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10) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wtaczajac komputery — PKD 77.33.Z

11) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi — PKD 68.20.Z

12) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢ — PKD
63.11.Z;

13) Dziatalno$¢ portali internetowych — PKD 63.12.Z;

14) Badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73.20.Z;

15) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych — PKD
72.20.Z;

16) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana — PKD
74.90.Z;

17) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — PKD 85.59.B;

18) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek — PKD 68.10.Z.

. W przypadku, gdy ktorykolwiek z rodzajow przedmiotu dziatalnosci wymienionych powyzej wymaga

odrebnego zezwolenia lub koncesji Spotka podejmie t¢ dziatalno$¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia lub

koncesji

. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapi¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata powzigta bedzie

wigkszoscig dwoch trzecich glosow, w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe

kapitatu zaktadowego.

III. KAPITAL ZAKLADOWY

§6

. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 27.533.800,00 zt (dwadziescia siedem milionow pigéset trzydziesci trzy

tysigce osiemset ztotych)i dzieli si¢ na 275.338.000 (dwiescie siedemdziesiat pige¢ miliondéw trzysta

trzydziesci osiem tysiecy) akcji, W tym:

a) 40.338.000 (czterdziesci milionow trzysta trzydziesci osiem tysiecy) akcji serii D o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda;

b) 130.000.000 (sto trzydziesci milioné6w) akcji serii E o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda, oznaczonych numerami od 1 do 130.000.000;

€) 75.000.000 (siedemdziesiat pie¢ miliondw) akcji na okaziciela serii F o warto$ci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda, oznaczonych numerami od 1 do 75.000.000;

d) 30.000.000 (trzydziesci milionow) akcji imiennych serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesigé
groszy) kazda, oznaczonych numerami od 1 do 30.000.000.

. Kapitat zaktadowy w calosci zostanie pokryty przed zarejestrowaniem Spotki.

. Zastawnik lub uzytkownik akcji nie moze wykonywa¢ prawa glosu z akcji, na ktorej ustanowiono zastaw

lub uzytkowanie.

. W przypadku dalszych emisji akcji, akcje te moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela. Kazda

nastepna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu.

§7

. Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢é podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.

. Akcje kazdej nowej emisji moga by¢ pokrywane gotowka lub wktadami niepienieznymi.
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3.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela albo odwrotnie jest dopuszczalna. Zamiany dokonuje
Zarzad Spotki na zadanie akcjonariusza posiadajacego takie akcje. Zadanie przedstawia sie Zarzadowi w
formie pisemnej.

§8

Spotka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym przez prawo. Na
podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spotka ma prawo emitowac obligacje zamienne na akcje lub
obligacje z prawem pierwszenstwa.

§9

. Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktorego umorzenie dotyczy, w drodze ich

nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposob i warunki umorzenia, a w szczegdoInosci

podstawe prawnag umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszom z tytutu
umorzonych akcji oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

IV. ORGANY SPOLKI

§10
Organami Spoiki sa:
1. Zarzad,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.
A.ZARZAD
§11
1. Zarzad Spotki sktada sie¢ z od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych

i odwotywanych na wspolna pigcioletnia kadencje przez Rad¢ Nadzorcza.

Pierwsi Cztonkowie Zarzadu pierwszej kadencji powotani zostang przez zatozycieli Spotki i w kazdym
czasie moga zosta¢ odwotani przed uptywem kadencji przez Rad¢ Nadzorcza.

Cztonkowie Zarzadu, ktorzy koncza kadencjg moga by¢ wybierani ponownie.

Mandat Cztonkow Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajacego

sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

. Czlonek Zarzadu sktada rezygnacj¢ Radzie Nadzorczej na pismie. Rezygnacje uwaza si¢ za skutecznie

dokonang jesli zostata wystana listem poleconym na adres Spétki i adres Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, a w przypadku niedokonania jego wyboru lub wygasnigcia mandatu Przewodniczacego, na
adres kazdego z pozostatych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

§12

Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych i
pozasadowych.
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2. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spoélki, nie zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do
kompetencji Zarzadu. Pracami Zarzadu Kieruje Prezes Zarzadu.

§13
Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spotki oraz do jej reprezentowania upowazniony jest jeden Cztonek
Zarzadu — w przypadku zarzadu jednoosobowego, lub dwoch Cztonkoéw Zarzadu tacznie lub cztonek Zarzadu
tacznie z prokurentem — w przypadku zarzadu wieloosobowego.

§ 14
1. Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi, ani tez
uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek
organu spotki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu.
Zakaz ten obejmuje takze udzial w konkurencyjnej spotce kapitalowej, w przypadku posiadania w niej
przez Czionka Zarzadu co najmniej 10 % (dziesi¢¢ procent) udziatow albo akcji badz prawa do
powolywania co najmniej jednego Czlonka Zarzadu. Za ,,spotke konkurencyjng” uwaza sie: podmiot
gospodarczy prowadzacy na whasny lub na cudzy rachunek dziatalnos¢ gospodarcza mieszczaca Sie w
podstawowym lub zblizonym do podstawowego przedmiocie dziatalnosci Spotki, a takze osobe fizyczng
lub prawna albo jednostke organizacyjna nie posiadajgca osobowosci prawnej powiazang w rozumieniu art.
25 ust.1 oraz ust. 5 - 6 ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych, prowadzacg z podmiotem
gospodarczym prowadzacym na wiasny lub na cudzy rachunek, dziatalno$¢ gospodarcza mieszczaca Sig w
podstawowym lub zblizonym do podstawowego przedmiocie dziatalno$ci Spotki.
2. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wigkszoscia glosoéw, przy czym do waznosci podjetej uchwaty na
posiedzeniu wszyscy cztonkowie Zarzadu musza by¢ prawidtowo powiadomieni.
3. Regulamin Zarzadu okresli szczegotowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza
Rada Nadzorcza.
4. Kazdy Cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy nieprzekraczajace
zakresu zwyktych czynnosci Spotki.
5. Jezeli jednak przed zalatwieniem sprawy, o ktorej mowa w ust. 4, cho¢by jeden z pozostatych Czlonkoéw
Zarzadu sprzeciwi Si¢ jej przeprowadzeniu, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.
6. Do czasu uchwalenia i zatwierdzenia przez Rade¢ Nadzorcza regulaminu Zarzadu, Zarzad Spolki jest
zobowiazany do przekazywania Radzie Nadzorczej nastepujacych raportow:
a. miesigcznych: rachunkow wynikow, bilansu i przeptywow finansowych — 20 dni po zakonczeniu
miesigca obrachunkowego,
b. miesigcznych sprawozdan finansowych i podatkowych — 20 dni po zakonczeniu miesigca
obrachunkowego,
c. miesigcznych zestawien wydatkow Spotki oraz miesigcznych wyciagdéw z rachunkow Spotki — 20 dni
po zakonczeniu miesigca obrachunkowego,
d. rocznego bilansu, rachunku wynikéw i przeptywoéw finansowych — 45 dni po zakonczeniu roku
obrotowego,
e. co rok raportu z audytu ksiag rachunkowych — 60 dni po zakonczeniu roku obrotowego.
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. RADA NADZORCZA

§15
. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) cztonkow powotywanych na wspolng pigcioletnia
kadencje.

2. Czlonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwoluje Walne Zgromadzenie.

. W przypadku $mierci lub rezygnacji Cztonka Rady Nadzorczej powotanego na podstawie § 15 ust. 2
Statutu, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze podjecia jednomysinej uchwaty powotac
nowego Cztonka Rady Nadzorczej, ktory bedzie petnit swoja funkcje do czasu wyboru przez Walne
Zgromadzenie nowego cztonka Rady Nadzorczej.

. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej wygasa

réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

§ 16

. Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego oraz Zastepce Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci zastepca Przewodniczacego badz inny
cztonek Rady Nadzorczej pod nieobecno$é Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego zwotuje
posiedzenia Rady Nadzorczej i przewodniczy na nich.

§17
. Rada Nadzorcza jest zwotywana w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Zarzad lub Cztonek Rady Nadzorczej moga zazada¢ zwotania Rady Nadzorczej podaja¢ proponowany

porzadek obrad.
. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia w terminie dwoch tygodni.

4. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust 3. wnioskodawca moze je

zwota¢ samodzielnie podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej Czlonkow,
a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na pismie. Postanowienia pkt.1-5 nie stoja na przeszkodzie
odbyciu posiedzen Rady Nadzorczej bez formalnego zwotywania, o ile obecni sg wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej.

. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzglgdna wigkszoscia glosow, za wyjatkiem uchwat w
przedmiocie zawieszania w czynnosciach Cztonkow Zarzadu oraz delegowania swoich Cztonkoéw do
czasowego wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzadu (ust. 10 pkt 6 1 7), ktore to uchwaty podejmowane
sg Wiekszoscig 3/5 glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.

. [uchylony].

8. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady na posiedzeniu Rady

oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej oraz poza posiedzeniem
Rady, tj.: w trybie pisemnego glosowania lub za pomocg bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé¢
przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé. Organizacje oraz tryb
dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady uchwalony przez Rade Nadzorcza i zatwierdzony
przez Walne Zgromadzenie.

. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatania.
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10.Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza w szczegdlnosSci hastepujace sprawy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku netto albo pokrycia straty netto,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw ocen, o ktorych
mowa w pkt 1) i 2),

4) ustalanie zasad wynagradzania Cztonkow Zarzadu,

5) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodoéw powolanych przez Rade Nadzorczg Czlonkéw
Zarzadu,

6) delegowanie swoich Cztonkow do czasowego wykonywania czynnosci Cztonkoéw Zarzadu powotanych
przez Rade Nadzorcza,

7) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,

8) wybor biegtego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Spotki,

9) wyrazanie zgody na umorzenie naleznosci przekraczajagcych kwote 10 000,00 zt (dziesigé tysiecy
ztotych),

10)inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie obowiazujace przepisy
prawa lub uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§18
Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich cztonkow do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Nadanie takiego uprawnienia cztonkowi Rady
Nadzorczej moze nastapi¢ tylko w drodze uchwaty Rady Nadzorczej, ktora okresli zakres czynnosci do
wykonania ktorych uprawniony jest Cztonek Rady Nadzorczej.

§19
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg za wykonywanie swoich obowigzkow wynagrodzenie wedtug
zasad ustalonych przez Walne Zgromadzenie
2. Poszczegolni Cztonkowie Rady Nadzorczej moga byé¢, w drodze uchwaty Rady Nadzorczej, delegowani
do statego indywidualnego wykonywania nadzoru. Otrzymuja z tego tytutu osobne wynagrodzenie, ktorego
wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie, Cztonkow tych obowiazuje zakaz konkurencji, o ktorym mowa w
art. 380 Kodeksu spotek handlowych

C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 20

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
Rady Nadzorczej, lub akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych 1/20 (jedng dwudziests) kapitatu
zaktadowego Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy reprezentujacych 1/20 (jedng dwudziesta) kapitatu zaktadowego Spotki powinno nastgpi¢ w

terminie dwoch tygodni od daty zgloszenia wniosku.
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3. Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okre$lonym w Statucie prawo
zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje Radzie Nadzorczej lub akcjonariuszowi lub
akcjonariuszom reprezentujacym 1/5 (jedna piata) kapitatu zaktadowego Spotki.

4. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia jezeli zwotanie go uzna za
wskazane, a Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od dnia
zgloszenia odpowiedniego zadania przez Rade Nadzorcza.

5. Uchwaly mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caly kapitat
zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego

Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

§21

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba
ze caly kapital zakltadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty

2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta)
kapitatu zakladowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia.

3. Jezeli zagdanie, o ktorym mowa w ust. 2, zostanie ztozone po uptywie termindéw przewidzianych w Kodeksie
spotek handlowych, wowczas zostanie ono potraktowane jako wniosek o zwotanie nastgpnego Walnego
Zgromadzenia.

§ 22
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej w siedzibie Spotki albo w dowolnej
innej miejscowosci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — wskazanej w zawiadomieniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia lub w miejscowosci bedacej siedziba gietdy, na ktorej akcje Spotki znajduja si¢ w
obrocie zorganizowanym.

§23
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszoscia gloséw, chyba ze niniejszy Statut lub
bezwzglg¢dnie obowiazujace przepisy prawa przewiduja surowsze wymogi

co do glosowania.

§24
1. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza Si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkéw wiadz lub likwidatorow Spotki, badz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w
sprawach osobowych oraz na wniosek ktoregokolwiek z akcjonariuszy.
2. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki zapadaja zawsze w jawnym

glosowaniu.
§25

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po czym
Sposrod 0sob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego
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Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba
wyznaczona przez Zarzad.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb prowadzenia obrad.

§26

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) powziecie uchwaty o podziale zysku netto albo o pokryciu straty netto,

3) udzielenie cztonkom organow Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,

4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej,

5) zmiana statutu Spofki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) potaczenie Spoiki i przeksztatcenie Spotki,

8) rozwiazanie i likwidacja Spoiki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i tworzenie funduszy celowych,

10)wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego prawa rzeczowego,

11) powotywanie i odwotywanie Cztonkoéw Rady Nadzorczej

12) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiazywaniu Spotki
lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

13) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

14) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.

V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI

§ 27
1. Spoétka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Rok obrotowy Spotki trwa 12 miesieCy, przy czym pierwszy rok obrotowy konczy sie 31 grudnia 2010 r.

§28
Spoétka tworzy nastgpujace kapitaty:
1. kapital zaktadowy,

N

kapital zapasowy,

w

kapital rezerwowy,

E

inne kapitaty i fundusze celowe okre§lone uchwata Walnego Zgromadzenia.

§29
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spoiki za dany rok obrotowy. -
2. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) kapitat zapasowy,
2) dywidende,

3) kapitat rezerwowy,
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4) fundusze celowe Spotki.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§30

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu spotek handlowych.
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