Warszawa, dnia 31 stycznia 2019 roku

OSWIADCZENIE W SPRAWIE PRZESTRZEGANIA LADU KORPORACYJNEGO

Zarzad ECC Games S.A. z siedzibg w Warszawie o$wiadcza, iz w zakresie zasad obowigzujacych
w Alternatywnym Systemie Obrotu (rynek NewConnect), ujetych w dokumencie Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na NewConnect, na dzien publikacji niniejszego raportu nie sa przestrzegane

nastepujace zasady:

Zasada 1: W ramach powyzszej zasady Emitent stosuje wszystkie zapisy tego punktu z wylaczeniem
transmisji obrad walnego zgromadzenia przez Internet, rejestracji przebiegu obrad i upubliczniania
g0 na stronie internetowej. W opinii Zarzadu koszty zwigzane z techniczng obstuga transmisji oraz
rejestracji posiedzen walnego zgromadzenia przez Internet sg niewspétmierne do ewentualnych
korzy$ci z tego wynikajacych. Dodatkowo Emitent chciatby zapewnié, iz wszelkie informacje dotyczace
obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy beda publikowane przy wykorzystaniu raportéow

biezacych oraz strony internetowej Spo6tki.

Zasada 3.8: Spotka nie zamierza sporzadza¢ prognoz finansowych. W przypadku gdyby Spoétka
zdecydowata sie sporzadzi¢ i opublikowaé prognozy finansowe, opinia publiczna zostanie

poinformowana przez Spétke zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Zasada 5: Spotka nie wykorzystuje obecnie indywidualnej sekcji relacji inwestorskich znajdujacej sie
na stronie www.InfoStrefa.com, jednakze zapewnia wystarczajacy dostep do informacji poprzez

prowadzenie dziatu ,Strefa Inwestora” na stronie www.eccgames.pl

Zasada 9.2: Kwestia wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy jest informacja poufng zawartg w

umowie. Emitent nie publikuje takich informacji bez zgody Autoryzowanego Doradcy.

Zasada 11: Na dzien publikacji niniejszego o$wiadczenia, nie moze zadeklarowa¢, iz bedzie
przynajmniej 2 razy w roku, przy wspotpracy Autoryzowanego Doradcy, organizowac publiczne
dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami. Emitent nie wyklucza jednak zmiany
swojego stanowiska odnos$nie stosowania tej zasady w przyszto$ci. Emitent przy wspotpracy
z Autoryzowanym Doradcg bedzie jednak organizowa¢ spotkania z inwestorami, analitykami

i mediami tak czesto, jak bedzie to mozliwe i niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania Spéiki.

Zasada 14: Spotka nie posiada narzedzi umozliwiajacych wymuszenie takich decyzji

na akcjonariuszach. Organem decyzyjnym w zakresie wyplaty dywidendy jest Walne Zgromadzenie.

Zasada 16: Z uwagi na fakt, iz publikowane raporty biezgce i okresowe zapewniaja akcjonariuszom
oraz inwestorom dostep do informacji dajacych wystarczajacy obraz sytuacji Spéiki, Zarzad Emitenta

nie widzi w chwili obecnej koniecznosci publikacji raportéw miesiecznych.
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