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1. LIST PREZESA

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,

Niniejszym mam przyjemnos¢ przedstawic Paristwu raport roczny Spotki za 2018 rok.

W minionym roku, podobnie jak w latach poprzednich, Spétka kontynuowata prowadzenie
dziatalnosci szkoleniowej adresowanej do jednostek samorzqgdu terytorialnego, placéwek
opiekispotecznej oraz oswiaty. Spotka konsekwentnie realizowata zatozonq strategie zwigzang
z prowadzeniem biezgcej dziatalnosci w oparciu o organizacje lub przeprowadzanie szkolen w
ramach dziatalnosci komercyjnej oraz szkolen realizowanych na podstawie wygranych
przetargow.

W 2018 roku Spédtka zrealizowata wiecej zlecen niz w latach poprzednich, co skutkowato
znacznym wzrostem poziomu osiggnietych przychodow ze sprzedazy w stosunku do roku
poprzedniego. Wieksza liczba zrealizowanych szkolen i konferencji wptyneta bezposrednio na
wynik finansowy osiggniety przez Spdtke, ktory byt lepszy od roku poprzedniego. Istotnym
elementem dziatalnosci Spotki byta realizacja, dtugoterminowej umowy zawartej z Instytutem
Badan Edukacyjnych z siedzibg w Warszawie.

W zakresie projektu Medical Apartments, realizowanego przez spétke zalezng Medical
Apartment sp. z o.0., bedgcej wtascicielem Hotelu Kurpia Arte w Nowogrodzie, Spotka ta
rozpoczeta prace remontowo modernizacyjne istniejgcego obiektu. Medical Apartments sp. z
0.0. oprocz podstawowej dziatalnosci hotelowej planuje przedsiewziecie, ktore bedzie polegac
na prowadzeniu turnusow dietetyczno odchudzajgcych z uwzglednieniem diety wedtug zasad
dr Ewy Dgbrowskiej. Medical Apartments sp. z 0.0 prowadzita takze akcje promocyjno-
marketingowq dotyczqgcqg pozyskania klientow w ramach biezqcej dziatalnosci, grup
zorganizowanych i turnusow dietetyczno-odchudzajgcych.

Dziekuje serdecznie naszym akcjonariuszom za wspotprace przy budowie sukcesu Spotki oraz
za okazane do tej pory zaufanie i zapraszam do zapoznania sie z trescig raportu.

Z powazaniem,
Beata Glinka
Prezes Zarzadu
Instytut Szkolen i Analiz
Gospodarczych S.A.
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2. WPROWADZENIE

Podstawa sporzadzenia:

Niniejszy raport roczny spofki Instytut Szkolen i Analiz Gospodarczych S.A. (,Spétka”, , Instytut”, ,Emitent”) zostat
sporzadzony zgodnie z wymogami §5 ust. 3 oraz §5 ust. 6.1, 6.2 i 6,3 Zatgcznika nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu — ,Informacje biezgce i okresowe przekazywane w alternatywnym systemie
obrotu na rynku NewConnect”.

Dane finansowe przedstawione w niniejszym raporcie rocznym Spotki zawierajg dane za okres od dnia 1 stycznia
2018 do 31 grudnia 2018 roku oraz dane poréwnywalne za analogiczny okres roku poprzedniego, tj. od dnia 1
stycznia do 31 grudnia 2017 roku.

Niniejsze sprawozdanie zostaty sporzgdzone zgodnie z Polskimi Standardami Rachunkowosci. Wszelkie dane
finansowe, o ile nie wskazano inaczej, zostaty zaprezentowane w ztotych polskich.
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3. WYBRANE DANE FINANSOWE

Okres Okres Okres Okres

Wybrane dane finansowe za 2018 rok . . P P
zakonczony zakonczony  zakonczony  zakoriczony

31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
w tys. PLN w tys. PLN w tys. EUR w tys. EUR

Przychody netto ze sprzedazy 3296,0 772,5

Zysk/strata na sprzedazy -4,4 -1,0 -91,4
Zysk/strata z dziatalnosci operacyjnej 18,2 43 -92,6
Zysk/strata brutto 7,7 1,8 -93,6
Zysk/strata netto 7,7 1,8 -93,6
Przepfyvyy plenlqzne netto z dziatalnosci 15,7 3,7 72,6
operacyjnej

Przepfywy. plgnlqzne netto z dziatalnosci 5313 1245 58
inwestycyjnej

P-rzepfywy.plenlqzne netto z dziatalnosci 400,0 93,7 228
finansowej

Przeptywy pieniezne netto -147,0 -34,4 55,6
Aktywa razem 4196,4 975,9 806,9
Aktywa trwate 2 399,3 558,0 580,0
Aktywa obrotowe 1797,1 417,9 227,0
Naleznosci dtugoterminowe 0,0 0,0 0,0
Naleznosci krétkoterminowe 644,2 149,8 47,5
Inwestycje krotkoterminowe 1130,4 262,9 178,0
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 595,5 138,5 178,0
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 1700,7 395,5 210,4
Zobowigzania dtugoterminowe 0,0 0,0 0,0
Zobowigzania krotkoterminowe 1700,7 395,5 210,4
Kapitat wiasny 2 495,7 580,4 596,5

Podstawowe pozycje bilansu, rachunku zysku i strat oraz rachunku przeptywdéw pienieznych ze sprawozdania
finansowego przeliczono na EURO wedtug kursdw srednich ustalonych przez Narodowy Bank Polski zgodnie ze
wskazang, obowigzujgcg zasadg przeliczenia:

e  Bilans wedtug kursu obowigzujacego na ostatni dzier odpowiedniego okresu,

e Rachunek zyskéw i strat i rachunek przeptywdw pienieznych wedtug kurséw srednich w odpowiednim
okresie, obliczonych, jako $rednia arytmetyczna kurséw obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego
miesigca w danym okresie.

Kurs sredni NBP 31.12.2018 31.12.2017
dla pozycji bilansu 4,3000 4,1709
dla pozycji rachunku zyskéw i strat oraz

rachunku przeptywow pienieznych 4,2669 4,2447

Przeliczenia dokonano poprzez podzielenie wartosci wyrazonych w tysigcach ztotych przez kurs wymiany.
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4. SPRAWOZDANIE FINANSOWE SPOtKI ZA 2018 ROK

Sprawozdanie finansowe Spoétki za 2018 rok stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego raportu rocznego.

5. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIAtALNOSCI SPOLKI W ROKU 2018

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku 2018 stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszego raportu rocznego.

6. SPRAWOZDANIE Z BADANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI
INSTYTUT SZKOLEN | ANALIZ GOSPODARCZYCH S.A. ZA 2018 ROK

Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego za 2018 rok stanowi Zatgcznik nr 3 do niniejszego
raportu rocznego.
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NA NEWCONNECT

7. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU DOBRYCH PRAKTYK SPOLEK NOTOWANYCH

Lp.

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywna
polityke informacyjna, zaréwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajgcych szybkosé, bezpieczenstwo oraz szeroki
i interaktywny dostep do informacji. Spotka, korzystajac
w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna
zapewni¢ odpowiednig komunikacje z inwestorami i
analitykami, wykorzystujagc w tym celu rdéwniez
nowoczesne metody komunikacji internetowej,
umozliwiac transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet,
rejestrowac przebieg obrad i upubliczniac go na stronie
internetowe,;.

Propozycja
TAK

Komentarz

Spotka stosuje wszystkie zapisy
tego punktu z wytgczeniem
transmisji obrad walnego
zgromadzenia przez Internet,
rejestracji przebiegu obrad i
upublicznienia go na stronie
internetowej. W opinii Zarzadu
koszty zwigzane z techniczng
obstuga transmisji oraz rejestracji
posiedzen walnego zgromadzenia
przez Internet sg niewspétmierne
do ewentualnych korzysci z tego
wynikajgcych.

Spdtka powinna zapewni¢ efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw
spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i
zamieszcza na niej:

TAK

3.1.

Podstawowe informacje o spodfce i jej dziatalnosci
(strona startowa);

TAK

3.2

Opis dziafalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju
dziatalnosdci, z ktérej emitent uzyskuje najwiecej
przychoddéw;

TAK

3.3.

Opis rynku, na ktorym dziata emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku;

TAK

3.4.

Zyciorysy zawodowe cztonkéw organéw Spétki;

TAK

3.5.

Powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia
cztonka rady nadzorczej, informacje o powigzaniach
cztfonka  rady nadzorczej z  akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz
5% ogdlnej liczby gtosdow na walnym zgromadzeniu
spotki;

TAK

3.6.

Dokumenty korporacyjne spotki;

TAK

3.7.

Zarys planow strategicznych spoétki;

TAK

3.8.

Opublikowane prognozy wynikéw finansowych na
biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych
prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku,
gdy emitent publikuje prognozy);

NIE

Emitent nie publikowat prognoz
wynikow finansowych na 2018
rok.

3.9.

Strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie w
wolnym obrocie;

TAK

3.10.

Dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna
w spofce za relacje inwestorskie oraz kontakty z
mediami;

TAK

3.11.

(skreslony);

3.12.

Opublikowane raporty biezace i okresowe;

TAK

3.13.

Kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
raportéw okresowych, dat walnych zgromadzen, a

TAK
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takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz
konferencji prasowych;

3.14.

Informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak
wypfata dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujgcych
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw oraz zasad
przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny
by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajagcym podjecie
przez inwestorow decyzji inwestycyjnych;

TAK

3.15.

(skreslony);

3.16.

Pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane
pytania;

NIE

Spotka uwaza, iz publikacja
pytan mogtaby naruszyc¢
interesy akcjonariuszy.

3.17.

Informacje na temat powoddéw odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad
wraz z uzasadnieniem;

TAK

3.18.

Informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzgdzenia przerwy;

TAK

3.19.

Informacje na temat podmiotu, z ktérym spétka
podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numerdéw telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy.

TAK

3.20.

Informacje na temat podmiotu, ktory petni funkcje
animatora akcji emitenta;

TAK

3.21.

Dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spofki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy;

TAK

3.22.

(skreslony);

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny
by¢ zamieszczane w sposéb umozliwiajacy tatwy dostep
do tych informacji. Emitent powinien dokonywac
aktualizacji informacji umieszczanych na stronie
internetowej. W przypadku pojawienia sie nowych,
istotnych informacji lub wystgpienia istotnej zmiany
informacji umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja  powinna  zosta¢  przeprowadzona
niezwitocznie.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny byc
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
jednym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi emitenta;

TAK

Spodtka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréow
indywidualnych. W tym celu Spdtka, poza swojg strong
korporacyjng powinna wykorzystywac indywidualng
dla danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujaca
sie na stronie www.gpwinfostrefa.pl.

NIE

Spodtka nie wykorzystuje obecnie
indywidualnej  sekcji  relacji
inwestorskich znajdujgca sie na
stronie www.infostrefa.com,
jednakze zapewnia
wystarczajgcy dostep do
informacji poprzez prowadzenie
dziatu ,Relacje Inwestorskie" na
stronie www.instytutsiag.pl

Emitent powinien utrzymywac biezgce kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkdw wobec emitenta. Spdétka powinna

TAK
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wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakt z
Autoryzowanym Doradcg.

7. W przypadku, gdy w spotce nastgpi zdarzenie, ktére w TAK
ocenie emitenta maistotne znaczenie dla wykonywania
przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw,
emitent niezwtocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

8. Emitent powinien zapewnic¢ Autoryzowanemu Doradcy TAK
dostep do wszelkich dokumentéw i informacji
niezbednych do wykonywania obowigzkow
Autoryzowanego Doradcy.

9.1. Emitent przekazuje w raporcie rocznym informacje na TAK
temat facznej wysokosci wynagrodzen wszystkich
cztonkdw zarzadu i rady nadzorczej.

9.2. Emitent przekazuje w raporcie rocznym informacje na NIE Kwestia wynagrodzenia
temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy Autoryzowanego Doradcy jest
otrzymywanego od emitenta z tytutu Swiadczenia informacjg poufng zawartg w
wobec emitenta ustug w kazdym zakresie. umowie. Emitent nie publikuje

takich informacji bez zgody
Autoryzowanego Doradcy.

10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni TAK
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
skfadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspdtpracy NIE Spotka nie wyklucza zmiany
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac swojego stanowiska odnosnie
publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, stosowania tej zasady w
analitykami i mediami. przysztosci. Emitent przy

wspotpracy z Autoryzowanym
Doradca bedzie jednak
organizowaé spotkania z
inwestorami,  analitykami i
mediami tak czesto, jak bedzie
to mozliwe i niezbedne dla
prawidtowego funkcjonowania
Spotki.

12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji NIE W 2018 r. walne zgromadzenie
z prawem poboru powinna precyzowac cene emisyjng | DOTYCZY | nie podjeto uchwaty w sprwie
albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigzaé organ do emisji akcji z prawem poboru.
tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym
podjecie decyzji inwestycyjne;j.

13. Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewniaé TAK
zachowanie  niezbednego  odstepu  czasowego
pomiedzy  decyzjami  powodujagcymi  okre$lone
zdarzenia korporacyjne, a datami, w ktorych ustalane
sg prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen
korporacyjnych.

13a. | W przypadku otrzymania przez zarzad emitent od NIE W 2018 r. Zarzad Emitenta nie
akcjonariusza posiadajagcego co najmniej potowe | DOTYCZY | otrzymat informacji o zwotaniu

kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu
gtosow w spoétce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spétek handlowych,
zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do
ktorych jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg i

nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 lub
art. 400 § 3 Kodeksu spodtek
handlowych.
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przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta
ma zastosowanie rowniez w przypadku upowaznienia
przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwofania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie
art. 400 § 3 Kodeksu spotek handlowych.

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty
dywidendy powinny by¢ tak ustalone aby czas
przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a
w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegotowego uzasadnienia.

NIE
DOTYCZY

W 2018 r. walne zgromadzenie
nie podjeto uchwaty w sprawie
wypfaty dywidendy.

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawieré tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed
dniem ustalenia prawa do dywidendy.

NIE
DOTYCZY

W 2018 r. walne zgromadzenie
nie podjeto uchwaty w sprawie
wyptaty dywidendy
warunkowe;j.

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14
dni od zakonczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawierac co najmniej:

e informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta,
ktore w ocenie emitenta mogg mie¢ w
przysztosci istotne skutki dla  kondycji
finansowej oraz  wynikdbw finansowych
emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezgcego w okresie objetym
raportem,

e informacje na temat realizacji celdw emisji,
jezeli taka realizacja, chocby w czesci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym
miesigcu, ktore dotyczg emitenta i sg istotne z
punktu widzenia intereséw inwestorow, w
szczegdlnosci  daty  publikacji  raportéw
okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raportu analitycznego.

TAK

16a.

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zataczniku Nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego  Systemu  Obrotu
(,Informacje biezgce i okresowe przekazywane w
alternatywnym  systemie  obrotu na rynku
NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowa¢, w trybie wiasciwym dla przekazywania
raportéw biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajgca zaistniatg sytuacje.

TAK

17.

(skreslony);
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8. OSWIADCZENIA ZARZADU SPOtKI

OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI INSTYTUT SZKOLEN | ANALIZ GOSPODARCZYCH S.A. W SPRAWIE
RZETELNOSCI SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Zarzad Instytutu Szkolen i Analiz Gospodarczych S.A. z siedzibg w Warszawie oswiadcza, ze wedle jego
najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2018 i dane poréwnywalne
sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Emitenta lub standardami uznawanymi w
skali miedzynarodowej oraz ze odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkowq i finansowg Emitenta oraz jego wynik finansowy oraz, ze sprawozdanie z dziatalnosci
Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.

Beata Glinka — Prezes Zarzadu
Edyta Gajewska-Zapert — Wiceprezes Zarzadu

OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI INSTYTUT SZKOLEN | ANALIZ GOSPODARCZYCH S.A. W SPRAWIE
WYBORU BIEGLEGO REWIDENTA

Zarzad Instytutu Szkolen i Analiz Gospodarczych S.A. z siedzibg w Warszawie o$wiadcza, ze wybdr firmy
audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania finansowego Emitenta zostat
dokonany zgodnie z przepisami, w tym dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej
oraz, ze firma audytorska oraz cztonkowie zespofu wykonujgcego badanie spetniali warunki do
sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania
finansowego Emitenta zgodnie z obowigzujacymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i
zasadami etyki zawodowe;.

Beata Glinka — Prezes Zarzadu
Edyta Gajewska-Zapert — Wiceprezes Zarzadu
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