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1.  LIST DO AKCJONARIUSZY  

 

Szanowni Państwo, Drodzy Akcjonariusze, 

 
ostatni rok był pełen wielkich wyzwań i zmian planów. Znaleźliśmy się  w sytuacji, w której  rzeczy już 
dla nas „pewne” musieliśmy wymyśleć od nowa. Rosnąca inflacja, wojna na Ukrainie, bańki 
spekulacyjne na rynku budowlanym oraz energetycznym nie pozwoliły nam spać spokojnie. Patrząc 
przez pryzmat ostatnich 12 miesięcy jednak czuję zadowolenie, gdyż wyszliśmy z tego okresu mądrzejsi, 
silniejsi oraz lepiej przygotowani na przyszłość. 
 
Ostatni rok Spółka spędziła na finalizacji projektów budowlanych oraz pozyskaniu finansowania pod 
inwestycje strategiczne umożliwiające jej dalszy skokowy rozwój. Praca włożona w oba projekty przez 
zespół była nieoceniona i doprowadziła do finalizacji projektów budowlanych oraz pozwoleń na 
budowę. Finansowanie okazało się niestety większym wyzwaniem w dzisiejszych czasach, gdzie ryzyka 
przez instytucje finansujące są w większym stopniu minimalizowane, niż w minonych latach. Niemniej 
jednak Spółka jest na dobrej drodze do osiągnięcia zamierzonych celów i uruchomienia budowy 
zakładu w 2023 roku. 
 
Technologicznie Spółka zrobiła znaczące postępy w dalszym rozwoju hodowli owadów, co skutkowało 
przyznaniem kolejnych patentów oraz znaczącymi wzrostami dotychczasowych osiągnięć. Nadal 
czujemy, że do maksymalnego potencjału technologiczno-genetycznego odchowu naszego owada jest 
jeszcze duża rezerwa, co napawa nas optymizmem, jak i też motywacją do dalszej, wytężonej pracy, 
aby się do nich zbliżyć. Cieszy nas również fakt, że osiągnęliśmy już założone wyniki wydajnościowe na 
rok przed otwarciem nowego zakładu. 
 
Rynek produktów na bazie owadów ku naszemu zadowoleniu rośnie szybciej niż produkcja samych 
owadów. W związku z powyższym, otwierają się przed nami coraz to szersze możliwości i nowe rynki 
zbytu w gałęziach akwakultury oraz zwięrząt hodowlanych. Niemniej jednak nadal „driverem” branży 
pozostanie rynek karm dla zwierząt, który się coraz bardziej przekonuje do jakości naszych produktów 
i zaczyna samemu szukać nowych zastosowań, czego nie widzieliśmy jeszcze rok temu. 
 
Podsumowując ten ciężki rok, chcę podziękować wszystkim pracownikom za nieustanną wiarę i 
entuzjazm do ciągłego doskonalenia oraz inwestorom za zaufanie w zespół oraz przyszłość Spółki. 
Wierzę, że kolejny rok będzie przełomowym dla Spółki i udowodni, że polski start up może stać się 
liderem w swojej branży na skalę światową. 
 
Dziękuję Akcjonariuszom za okazane zaufanie i zachęcam do zapoznania się z raportem za rok 2022. 

 

Z poważaniem, 

 

Michał Pokorski 

Prezes Zarządu HiProMine S.A. 
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2.  WYBRANE DANE FINANSOWE 

 

WYBRANE DANE FINANSOWE  
01.01.2022 
31.12.2022 

01.01.2021 
31.12.2021 

01.01.2022 
31.12.2022 

01.01.2021 
31.12.2021 

  PLN PLN EUR EUR 

Przychody netto ze sprzedaży 1 828 882 2 336 402 390 095 510 410 

Koszty działalności operacyjnej 18 167 373 15 249 270 3 875 045 3 331 353 

Zysk (strata) ze sprzedaży -16 338 491 -12 912 868 -3 484 950 -2 820 943 

Zysk (strata) z działalności operacyjnej -11 397 119 -7 774 573 -2 430 970 -1 698 432 

Zysk (strata) brutto -11 197 178 -8 086 504 -2 388 324 -1 766 577 

Zysk (strata) netto -11 197 178 -8 086 504 -2 388 324 -1 766 577 

Przepływy pieniężne netto z działalność operacyjnej -15 151 851 -12 210 016 -3 231 843 -2 667 398 

Przepływy pieniężne netto z działalność inwestycyjnej -24 796 670 -6 526 570 -5 289 054 -1 425 794 

Przepływy pieniężne netto z działalność finansowej 28 657 809 32 600 122 6 112 623 7 121 818 

Przepływy pieniężne netto razem -11 290 712 13 863 536 -2 408 274 3 028 626 

 

WYBRANE DANE FINANSOWE  31.12.2022 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2021 

  PLN PLN EUR EUR 

Aktywa razem 44 905 513 32 524 462 9 574 940 7 071 458 

Aktywa trwałe 36 986 614 14 193 070 7 886 440 3 085 852 

Aktywa obrotowe 7 918 899 18 331 392 1 688 501 3 985 605 

Należności krótkoterminowe 1 328 807 691 812 283 334 150 413 

Środki pieniężne i inne aktywa pieniężne 5 969 954,86 17 260 666,42 1 272 939 3 752 808 

Kapitał własny 38 697 913 29 895 091 8 251 330 6 499 781 

Rezerwy na zobowiązania 319 850 253 839 68 200 55 190 

Zobowiązania długoterminowe 0 0 0 0 

Zobowiązania krótkoterminowe 2 167 770 869 964 462 221 189 147 

Rozliczenia międzyokresowe 3 719 981 1 505 568 793 190 327 340 

Podstawowe pozycje sprawozdania finansowego przeliczono na EUR według kursów średnich, 

ustalonych przez Narodowy Bank Polski zgodnie z przedstawioną poniżej zasadą: 

a) Bilans według kursu obowiązującego na ostatni dzień odpowiedniego okresu: 

− na dzień 31 grudnia 2022 r. średni kurs wynosił - 4,6899; 

− na dzień 31 grudnia 2021 r. średni kurs wynosił - 4,5994. 

 

b) Rachunek zysków i strat oraz rachunek przepływów pieniężnych według kursów średnich w 

odpowiednim okresie, obliczonych jako średnia arytmetyczna kursów obowiązujących na 

ostatni dzień każdego miesiąca w danym okresie: 

− średnia arytmetyczna w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. – 4,6883; 

− średnia arytmetyczna w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. – 4,5775. 
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3. OPIS ORGANIZACJI GRUPY KAPITAŁOWEJ 

Nie dotyczy. W 2022 roku oraz na dzień sporządzenia niniejszego raportu rocznego Spółka 

odpowiednio nie tworzyła i nie tworzy grupy kapitałowej w rozumieniu obowiązujących spółkę 

przepisów o rachunkowości, a także nie posiadała i nie posiada żadnych udziałów w jakichkolwiek 

jednostkach zależnych. 

4.  SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA ROK OBROTOWY ZAKOŃCZONY W DNIU 31 

GRUDNIA 2022 ROKU  

Sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. stanowi załącznik nr 1, a 

informacja dodatkowa do sprawozdania stanowi załącznik nr 2 do niniejszego raportu rocznego. 

5. SPRAWOZDANIE ZARZĄDU Z DZIAŁALNOŚCI EMITENTA W 2022 ROKU 

Sprawozdanie Zarządu z działalności Emitenta w 2022 r. stanowi załącznik nr 3 do niniejszego raportu. 

6. SPRAWOZDANIE Z BADANIA ROCZNEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 

ROK OBROTOWY ZAKOŃCZONY W DNIU 31 GRUDNIA 2022 ROKU 

Sprawozdanie niezależnego biegłego rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego za rok 

obrotowy zakończony w dniu 31 grudnia 2022 r. stanowi załącznik nr 4 do niniejszego raportu. 

7. OŚWIADCZENIE ZARZĄDU O RZETELNOŚCI SPORZĄDZENIA ROCZNEGO 

SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO  

Zarząd HiProMine S.A. oświadcza, że wedle jego najlepszej wiedzy roczne sprawozdanie finansowe za 

rok obrotowy zakończony 31 grudnia 2022 r. oraz dane porównywalne sporządzone zostały zgodnie z 

przepisami obowiązującymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali międzynarodowej, oraz że 

odzwierciedlają w sposób prawdziwy, rzetelny i jasny sytuację majątkową i finansową Emitenta oraz 

jego wynik finansowy, oraz że sprawozdanie z działalności Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji 

Emitenta, w tym opis podstawowych zagrożeń i ryzyk. 

8.  OŚWIADCZENIE ZARZĄDU DOTYCZĄCE WYBORU FIRMY AUDYTORSKIEJ 

PRZEPROWADZAJĄCEJ BADANIE SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO 

Zarząd HiProMine S.A. oświadcza, że wybór firmy audytorskiej przeprowadzającej badanie rocznego 

sprawozdania finansowego za 2022 r. przeprowadzony został zgodnie z przepisami,  w tym 

dotyczącymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, a także wskazuje, że firma audytorska oraz 

członkowie zespołu wykonującego badanie spełniali warunki do sporządzenia bezstronnego i 

niezależnego sprawozdania  z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowiązującymi 

przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej. 
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9.  INFORMACJA NA TEMAT STOSOWANIA ZASAD ŁADU KORPORACYJNEGO 

Informacja na temat stosowania przez spółkę HiProMine S.A.  
zasad ładu korporacyjnego określonego w zbiorze 

„Dobre Praktyki Spółek Notowanych na NewConnect” 

 

ZASADY OKREŚLONE W DOKUMENCIE: „DOBRE 
PRAKTYKI SPÓŁEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT” 

INFORMACJA 
O 

STOSOWANIU 
DANEJ 

ZASADY 

KOMENTARZ 

1. Spółka powinna prowadzić przejrzystą i efektywną politykę 
informacyjną, zarówno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, 
jak i z użyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych 
narzędzi komunikacji zapewniających szybkość, 
bezpieczeństwo oraz szeroki i interaktywny dostęp do 
informacji. Spółka, korzystając w jak najszerszym stopniu z tych 
metod, powinna zapewnić odpowiednią komunikację z 
inwestorami i analitykami, wykorzystując w tym celu również 
nowoczesne metody komunikacji internetowej, umożliwiać 
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem 
sieci Internet, rejestrować przebieg obrad i upubliczniać go na 
stronie internetowej. 

TAK 

 

Z wyłączeniem 
transmisji oraz 
upublicznienia 
obrad Walnego 
Zgromadzenia 
na stronie 
internetowej. 

Emitent prowadzi stronę 
korporacyjną pod adresem 
https://hipromine.com 

 

W ocenie Zarządu koszty 
związane z techniczną 
obsługą transmisji oraz 
rejestracji obraz WZA są 
niewspółmierne do 
potencjalnych korzyści 

Jednocześnie Emitent 
zapewnia, że wszelkie 
informacje dotyczące 
zwołania oraz przebiegu 
obrad WZ, które będą miały 
znaczenie dla Akcjonariuszy 
Emitenta lub potencjalnych 
inwestorów, zostaną 
niezwłocznie opublikowane 
przez Spółkę w formie 
raportów bieżących lub 
zostaną zamieszczone na 
stronie internetowej Spółki. 

2. Spółka powinna zapewnić efektywny dostęp do informacji 
niezbędnych do oceny sytuacji i perspektyw spółki oraz sposobu 
jej funkcjonowania. 

TAK  

3. Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową i 
zamieszcza na niej: 

TAK Emitent prowadzi stronę 
korporacyjną pod adresem 
https://hipromine.com na 
której znajdują się informacje 
wymienione w punkcie 3. 

 

3.1 podstawowe informacje o spółce i jej działalności (strona 
startowa) 

TAK  

3.2. opis działalności emitenta ze wskazaniem rodzaju 
działalności, z której emitent uzyskuje najwięcej przychodów, 

TAK  

3.3. opis rynku, na którym działa emitent, wraz z określeniem 
pozycji emitenta na tym rynku, 

TAK Pozycja rynkowa Emitenta 
zostanie określona po 
uruchomieniu produkcji w 
skali pełnoprzemysłowej. 

3.4. życiorysy zawodowe członków organów spółki, TAK  

3.5. powzięte przez zarząd, na podstawie oświadczenia członka 
rady nadzorczej, informacje o powiązaniach członka rady 
nadzorczej z akcjonariuszem dysponującym akcjami 
reprezentującymi nie mniej niż 5% ogólnej liczby głosów na 
walnym zgromadzeniu spółki, 

TAK  

https://hipromine.com/
https://hipromine.com/
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3.6. dokumenty korporacyjne spółki, TAK  

3.7. zarys planów strategicznych spółki, TAK  

3.8. opublikowane prognozy wyników finansowych na bieżący 
rok obrotowy, wraz z założeniami do tych prognoz oraz 
korektami do tych prognoz (w przypadku gdy emitent takie 
publikuje), 

TAK 

Emitent nie publikował 
prognoz wyników 
finansowych. 

W przypadku podjęcia decyzji 
o publikacji prognoz wyników 
finansowych zostaną one 
zamieszczone na stronie 
internetowej Spółki wraz z 
założeniami i ewentualnymi 

korektami. 

3.9. strukturę akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem głównych 
akcjonariuszy oraz akcji znajdujących się w wolnym obrocie, TAK 

 

3.10. dane oraz kontakt do osoby, która jest odpowiedzialna w 
spółce za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami, 

TAK  

3.11. skreślony   

3.12. opublikowane raporty bieżące i okresowe, TAK  

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych 
raportów okresowych, dat walnych zgromadzeń, a także 
spotkań z inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych, 

TAK  

3.14. informacje na temat zdarzeń korporacyjnych, takich jak 
wypłata dywidendy, oraz innych zdarzeń skutkujących nabyciem 
lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z 
uwzględnieniem terminów oraz zasad przeprowadzania tych 
operacji. Informacje te powinny być zamieszczane w terminie 
umożliwiającym podjęcie przez inwestorów decyzji 
inwestycyjnych, 

TAK  

3.15. skreślony   

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczące spraw objętych 
porządkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego 
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania, 

TAK Emitent może opublikować 
odpowiedzi na wybrane 
pytania dotyczące spraw 
objętych porządkiem obrad, 
zadawane przed i w trakcie 
Walnego Zgromadzenia, 
które w opinii Spółki mają 
istotne znaczenie dla 
przebiegu obrad i/lub uchwał 
podejmowanych przez Walne 
Zgromadzenie (uwzględniając 
ograniczenia wynikające z 
obowiązujących przepisów 
prawa). 

3.17. informację na temat powodów odwołania walnego 
zgromadzenia, zmiany terminu lub porządku obrad wraz z 
uzasadnieniem, 

TAK  

3.18. informację o przerwie w obradach walnego zgromadzenia 
i powodach zarządzenia przerwy, 

TAK  

3.19. informacje na temat podmiotu, z którym spółka podpisała 
umowę o świadczenie usług Autoryzowanego Doradcy ze 
wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numerów 
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy, 

TAK  

3.20. Informację na temat podmiotu, który pełni funkcję 
animatora akcji emitenta, 

TAK  
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3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spółki, 
opublikowany w ciągu ostatnich 12 miesięcy, 

TAK  

3.22. skreślony.   

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny być 
zamieszczane w sposób umożliwiający łatwy dostęp do tych 
informacji. Emitent powinien dokonywać aktualizacji informacji 
umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku 
pojawienia się nowych, istotnych informacji lub wystąpienia 
istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie 
internetowej, aktualizacja powinna zostać przeprowadzona 
niezwłocznie. 

TAK  

4. Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową, według 
wyboru emitenta, w języku polskim lub angielskim. Raporty 
bieżące i okresowe powinny być zamieszczane na stronie 
internetowej co najmniej w tym samym języku, w którym 
następuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowiązującymi 
emitenta. 

TAK  

5. Spółka powinna prowadzić politykę informacyjną ze 
szczególnym uwzględnieniem potrzeb inwestorów 
indywidualnych. W tym celu Spółka, poza swoją stroną 
korporacyjną powinna wykorzystywać indywidualną dla danej 
spółki sekcję relacji inwestorskich znajdującą na stronie 
www.GPWInfoStrefa.pl. 

TAK Emitent stosuje zasadę, z 
wyłączeniem korzystania z 
sekcji relacji inwestorskich 
znajdującej się na stronie 
www.GPWInfoStrefa.pl. 
Emitent zamierza prowadzić 
politykę informacyjną z 
uwzględnieniem potrzeb 
wszystkich inwestorów, w tym 
inwestorów indywidulanych. 
Spółka nie zamierza jednak 
korzystać z sekcji relacji 
inwestorskich znajdującej się 
na stronie internetowej 
www.GPWInfoStrefa.pl. 
Wszelkie istotne informacje 
mające wpływ na działalność 
oraz sytuację Emitenta będą 
publikowane w formie 
raportów bieżących i 
okresowych (system EBI i 
ESPI) oraz publikowane na 
stronie internetowej Emitenta, 
co w opinii Zarządu zwiększy 
możliwość indywidualizacji 
publikowanych informacji. 

6. Emitent powinien utrzymywać bieżące kontakty z 
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem 
umożliwienia mu prawidłowego wykonywania swoich 
obowiązków wobec emitenta. Spółka powinna wyznaczyć osobę 
odpowiedzialną za kontakty z Autoryzowanym Doradcą. 

TAK  

7. W przypadku, gdy w spółce nastąpi zdarzenie, które w ocenie 
emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania przez 
Autoryzowanego Doradcę swoich obowiązków, emitent 
niezwłocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego 
Doradcę. 

TAK  

8. Emitent powinien zapewnić Autoryzowanemu Doradcy dostęp 
do wszelkich dokumentów i informacji niezbędnych do 
wykonywania obowiązków Autoryzowanego Doradcy. 

TAK  

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:   

9.1. informację na temat łącznej wysokości wynagrodzeń 
wszystkich członków zarządu i rady nadzorczej, 

TAK  

http://www.gpwinfostrefa.pl/
http://www.gpwinfostrefa.pl/
http://www.gpwinfostrefa.pl/
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9.2. informację na temat wynagrodzenia Autoryzowanego 
Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytułu świadczenia 
wobec emitenta usług w każdym zakresie. 

NIE Wynagrodzenie 
Autoryzowanego Doradcy 
stanowi tajemnicę handlową. 

10. Członkowie zarządu i rady nadzorczej powinni uczestniczyć 
w obradach walnego zgromadzenia w składzie umożliwiającym 
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w 
trakcie walnego zgromadzenia. 

TAK  

11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy współpracy 
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizować publicznie 
dostępne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami. 

NIE Emitent zamierza w miarę 
potrzeb organizować 
publiczne spotkania biorąc 
pod uwagę ich koszt i 
zapotrzebowanie ze strony 
interesariuszy.  

Celem Emitenta jest 
organizacja przynajmniej 
jednego takiego  publicznie 
dostępnego spotkania w 
ciągu roku. 

12. Uchwała walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z 
prawem poboru powinna precyzować cenę emisyjną albo 
mechanizm jej ustalenia lub zobowiązać organ do tego 
upoważniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa 
poboru, w terminie umożliwiającym podjęcie decyzji 
inwestycyjnej. 

TAK  

13.Uchwały walnego zgromadzenia powinny zapewniać 
zachowanie niezbędnego odstępu czasowego pomiędzy 
decyzjami powodującymi określone zdarzenia korporacyjne a 
datami, w których ustalane są prawa akcjonariuszy wynikające 
z tych zdarzeń korporacyjnych. 

TAK  

13a. W przypadku otrzymania przez zarząd emitenta od 
akcjonariusza posiadającego co najmniej połowę kapitału 
zakładowego lub co najmniej połowę ogółu głosów w spółce, 
informacji o zwołaniu przez niego nadzwyczajnego walnego 
zgromadzenia w trybie określonym w art. 399 § 3 Kodeksu 
spółek handlowych zarząd emitenta niezwłocznie dokonuje 
czynności, do których jest zobowiązany w związku z organizacją 
i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta ma 
zastosowanie również w przypadku upoważnienia przez sąd 
rejestrowy akcjonariuszy do zwołania nadzwyczajnego walnego 
zgromadzenia na podstawie art. 400  § 3 Kodeksu spółek 
handlowych. 

TAK  

14. Dzień ustalenia praw do dywidendy oraz dzień wypłaty 
dywidendy powinny być tak ustalone, aby czas przypadający 
pomiędzy nimi był możliwie najkrótszy, a w każdym przypadku 
nie dłuższy niż 15 dni roboczych. Ustalenie dłuższego okresu 
pomiędzy tymi terminami wymaga szczegółowego 
uzasadnienia. 

TAK Z zastrzeżeniem, że organem 
decyzyjnym w zakresie 
wypłaty dywidendy jest Walne 
Zgromadzenie.  

Zarząd Spółki będzie dążył, 
żeby propozycje terminów 
związanych z wypłatą 
dywidendy umieszczone w 
projektach uchwał na Walne 
Zgromadzenie  odpowiadały 
niniejszej zasadzie. 

15. Uchwała walnego zgromadzenia w sprawie wypłaty 
dywidendy warunkowej może zawierać tylko takie warunki, 
których ewentualne ziszczenie nastąpi przed dniem ustalenia 
prawa do dywidendy. 

TAK  

16. Emitent publikuje raporty miesięczne, w terminie 14 dni od 
zakończenia miesiąca. Raport miesięczny powinien zawierać co 
najmniej:  

NIE Biorąc pod uwagę charakter  
oraz zakres działalności  
prowadzonej przez Spółkę 
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- informacje na temat wystąpienia tendencji i zdarzeń w 
otoczeniu rynkowym emitenta, które w ocenie emitenta mogą 
mieć w przyszłości istotne skutki dla kondycji finansowej oraz 
wyników finansowych emitenta,  

- zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez 
emitenta w trybie raportu bieżącego w okresie objętym 
raportem,  

- informacje na temat realizacji celów emisji, jeżeli taka 
realizacja, choćby w części, miała miejsce w okresie objętym 
raportem,  

- kalendarz inwestora, obejmujący wydarzenia mające mieć 
miejsce w nadchodzącym miesiącu, które dotyczą emitenta i są 
istotne z punktu widzenia interesów inwestorów, w 
szczególności daty publikacji raportów okresowych, 
planowanych walnych zgromadzeń, otwarcia subskrypcji, 
spotkań z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin 
publikacji raportu analitycznego. 

Zarząd uważa, że należyte 
wykonywanie obowiązków 
informacyjnych  poprzez 
terminową publikację 
wszelkich istotnych informacji 
dotyczących bieżącej 
działalności Spółki w formie 
raportów bieżących i 
okresowych (odpowiednio 
poprzez system EBI lub ESPI) 
oraz właściwe prowadzenie 
sekcji Relacji Inwestorskich 
na stronie internetowej 
Emitenta jest wystarczające z 
punktu widzenia oceny 
inwestycyjnej Spółki, a także 
umożliwia zapoznanie się z 
wszelkimi okolicznościami i 
zdarzeniami, które mogą mieć 
istotny wpływ na sytuację  i 
działalność Spółki. 

16a. W przypadku naruszenia przez emitenta obowiązku 
informacyjnego określonego w Załączniku Nr 3 do Regulaminu 
ASO emitent powinien niezwłocznie opublikować, w trybie 
właściwym dla przekazywania raportów bieżących na rynku 
NewConnect, informację wyjaśniającą zaistniałą sytuację. 

TAK  

17. skreślony   

 

 

 

 

 

…………………………………… …………………………………… 

Damian Józefiak  Michał Pokorski 

Członek Zarządu Prezes Zarządu  

 

 

 

 


