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Szanowni Paristwo, Drodzy Akcjonariusze,

ostatni rok byt peten wielkich wyzwan i zmian planéw. Znalezlismy sie w sytuacji, w ktoérej rzeczy juz
dla nas ,pewne” musieliimy wymysle¢ od nowa. Rosngca inflacja, wojna na Ukrainie, banki
spekulacyjne na rynku budowlanym oraz energetycznym nie pozwolity nam spaé spokojnie. Patrzac
przez pryzmat ostatnich 12 miesiecy jednak czuje zadowolenie, gdyz wyszlismy z tego okresu madrzejsi,
silniejsi oraz lepiej przygotowani na przysztosé.

Ostatni rok Spétka spedzita na finalizacji projektéw budowlanych oraz pozyskaniu finansowania pod
inwestycje strategiczne umozliwiajace jej dalszy skokowy rozwéj. Praca wiozona w oba projekty przez
zespot byta nieoceniona i doprowadzita do finalizacji projektéw budowlanych oraz pozwolen na
budowe. Finansowanie okazato sie niestety wiekszym wyzwaniem w dzisiejszych czasach, gdzie ryzyka
przez instytucje finansujgce s w wiekszym stopniu minimalizowane, niz w minonych latach. Niemniej
jednak Spédtka jest na dobrej drodze do osiggniecia zamierzonych celéw i uruchomienia budowy
zaktadu w 2023 roku.

Technologicznie Spétka zrobita znaczgce postepy w dalszym rozwoju hodowli owaddéw, co skutkowato
przyznaniem kolejnych patentéw oraz znaczacymi wzrostami dotychczasowych osiggnie¢. Nadal
czujemy, ze do maksymalnego potencjatu technologiczno-genetycznego odchowu naszego owada jest
jeszcze duza rezerwa, co napawa nas optymizmem, jak i tez motywacjg do dalszej, wytezonej pracy,
aby sie do nich zblizy¢. Cieszy nas rdwniez fakt, ze osiggnelismy juz zatozone wyniki wydajnosciowe na
rok przed otwarciem nowego zaktadu.

Rynek produktéw na bazie owadéw ku naszemu zadowoleniu ro$nie szybciej niz produkcja samych
owaddw. W zwigzku z powyzszym, otwierajg sie przed nami coraz to szersze mozliwosci i nowe rynki
zbytu w gateziach akwakultury oraz zwierzat hodowlanych. Niemniej jednak nadal ,driverem” branzy
pozostanie rynek karm dla zwierzat, ktdry sie coraz bardziej przekonuje do jakosci naszych produktéw
i zaczyna samemu szuka¢ nowych zastosowan, czego nie widzieliSmy jeszcze rok temu.

Podsumowujac ten ciezki rok, chce podziekowac wszystkim pracownikom za nieustanng wiare i
entuzjazm do ciggtego doskonalenia oraz inwestorom za zaufanie w zespot oraz przysztosé¢ Spotki.
Wierze, ze kolejny rok bedzie przetomowym dla Spétki i udowodni, ze polski start up moze stac sie
liderem w swojej branzy na skale $wiatowa.

Dziekuje Akcjonariuszom za okazane zaufanie i zachecam do zapoznania sie z raportem za rok 2022.

Z powazaniem,

,/A
//// )

/“/ ichat Pokorski

Prezes'Zarzadu HiProMine S.A.
/

\/
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WIBRANE DANE FINANSOWE Mizaz| 2| i iiiaom

PLN PLN EUR EUR

Przychody netto ze sprzedazy 1828 882 2336402 390 095 510410
Koszty dziatalnosci operacyjnej 18 167 373 15249270 3875045 3331353
Zysk (strata) ze sprzedazy -16 338 491 -12912 868 -3484 950 -2820943
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej -11397 119 -7 774573 -2430970 -1698 432
Zysk (strata) brutto -11197 178 -8 086 504 -2 388 324 -1766 577
Zysk (strata) netto -11197 178 -8 086 504 -2 388324 -1766 577
Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$¢ operacyjnej -15151 851 -12210016 -3231843 -2 667398
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnos¢ inwestycyjnej -24 796 670 -6 526 570 -5289 054 -1425794
Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$¢ finansowej 28 657 809 32600122 6112 623 7121818
Przeptywy pieniezne netto razem -11290 712 13 863 536 -2408 274 3028626
WYBRANE DANE FINANSOWE 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2021

PLN PLN EUR EUR

Aktywa razem 44905 513 32524 462 9574940 7071458
Aktywa trwate 36986 614 14 193 070 7 886 440 3085 852
Aktywa obrotowe 7918 899 18331392 1688501 3985 605
Naleznosci krétkoterminowe 1328807 691 812 283334 150413
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 5969 954,86 17 260 666,42 1272939 3752 808
Kapitat wtasny 38697913 29895 091 8251330 6499 781
Rezerwy na zobowigzania 319 850 253 839 68 200 55190
Zobowiazania dtugoterminowe 0 0 0 0
Zobowigzania krétkoterminowe 2167770 869 964 462 221 189 147
Rozliczenia miedzyokresowe 3719981 1505 568 793 190 327 340

Podstawowe pozycje sprawozdania finansowego przeliczono na EUR wedtug kurséw s$rednich,
ustalonych przez Narodowy Bank Polski zgodnie z przedstawiong ponizej zasad3:
a) Bilans wedtug kursu obowigzujgcego na ostatni dzierh odpowiedniego okresu:
— nadzien 31 grudnia 2022 r. $redni kurs wynosit - 4,6899;
— nadzien 31 grudnia 2021 r. $redni kurs wynosit - 4,5994.

b) Rachunek zyskéw i strat oraz rachunek przeptywoéw pienieznych wedtug kurséw srednich w
odpowiednim okresie, obliczonych jako $rednia arytmetyczna kurséw obowigzujgcych na
ostatni dzien kazdego miesigca w danym okresie:

— S$rednia arytmetyczna w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. — 4,6883;
— $rednia arytmetyczna w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r.—4,5775.



Nie dotyczy. W 2022 roku oraz na dzied sporzadzenia niniejszego raportu rocznego Spodtka
odpowiednio nie tworzyta i nie tworzy grupy kapitatowej w rozumieniu obowigzujacych spoétke
przepiséw o rachunkowosci, a takze nie posiadata i nie posiada zadnych udziatéw w jakichkolwiek
jednostkach zaleznych.

Sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. stanowi zatgcznik nr 1, a
informacja dodatkowa do sprawozdania stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego raportu rocznego.

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Emitenta w 2022 r. stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego raportu.

Sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego za rok
obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2022 r. stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego raportu.

Zarzad HiProMine S.A. oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy roczne sprawozdanie finansowe za
rok obrotowy zakornczony 31 grudnia 2022 r. oraz dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej, oraz ze
odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowsa i finansowg Emitenta oraz
jego wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalno$ci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji
Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Zarzad HiProMine S.A. oswiadcza, ze wybér firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie rocznego
sprawozdania finansowego za 2022 r. przeprowadzony zostat zgodnie z przepisami, w tym
dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, a takze wskazuje, ze firma audytorska oraz
cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzadzenia bezstronnego i
niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej.
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Informacja na temat stosowania przez spo6tke HiProMine S.A.
zasad tadu korporacyjnego okreslonego w zbiorze
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect”

ZASADY OKRESLONE W DOKUMENCIE: ,,DOBRE INFORMACJA KOMENTARZ
PRAKTYKI SPOLEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT” (6]
STOSOWANIU
DANEJ
ZASADY
1. Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng polityke | TAK Emitent prowadzi strone

informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod,
jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych
narzedzi komunikacji zapewniajgcych szybkos¢,
bezpieczenstwo oraz szeroki i interaktywny dostep do
informac;ji. Spotka, korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych

Z wylgczeniem
transmisji  oraz
upublicznienia

korporacyjng pod adresem
https://hipromine.com

W ocenie Zarzadu koszty

metod, powinna zapewni¢ odpowiednia komunikacje z obrad Waln_ego zwigzane z 'tejf:hnlczna

inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w tym celu réwniez Zgromadzenla. ops’;ugq . transmisji  oraz

nowoczesne metody komunikacji internetowej, umozliwia¢ na Stf"”'e rgjestragl . obraz  WZA sa

transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem Internetowe;. n|ewsppim|erne L do

sieci Internet, rejestrowa¢ przebieg obrad i upublicznia¢ go na potencjalnych korzysci

stronie internetowe;. Jednoczesnie Emitent
zapewnia, ze wszelkie
informacje dotyczace
zwotania oraz  przebiegu
obrad WZ, ktére bedg miaty
znaczenie dla Akcjonariuszy,
Emitenta lub potencjalnych
inwestorow, zostang
niezwlocznie  opublikowane
przez Spotke w formie
raportdw  biezgcych lub
zostang zamieszczone na
stronie internetowej Spofki.

2. Spdétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacji | TAK

niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw spoétki oraz sposobu

jej funkcjonowania.

3. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i | TAK Emitent prowadzi strone

zamieszcza na niej: korporacyjng pod adresem
https://hipromine.com nal
ktorej znajdujg sie informacje
wymienione w punkcie 3.

3.1 podstawowe informacje o spotce i jej dziatalnosci (strona | TAK

startowa)

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju | TAK

dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje najwiecej przychodow,

3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z okresleniem | TAK Pozycja rynkowa Emitenta

pozycji emitenta na tym rynku, zostanie okreslona po
uruchomieniu  produkcji  w
skali petnoprzemystowe;.

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw spotki, TAK

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia czionka | TAK

rady nadzorczej, informacje o powigzaniach czionka rady
nadzorczej =z akcjonariuszem dysponujgcym  akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na
walnym zgromadzeniu spotki,



https://hipromine.com/
https://hipromine.com/

3.6. dokumenty korporacyjne spofki,

TAK

3.7. zarys planéw strategicznych spoiki,

TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezgcy
rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz
korektami do tych prognoz (w przypadku gdy emitent takie
publikuje),

TAK

Emitent nie publikowat
prognoz wynikow
finansowych.

W przypadku podjecia decyzji
0 publikacji prognoz wynikéw|
finansowych zostang one
zamieszczone na  stronie
internetowej Spotki wraz z
zatozeniami i ewentualnymi

korektami.

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtéwnych
akcjonariuszy oraz akcji znajdujgcych sie w wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna w
spoice za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11. skreSlony

3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
raportbw okresowych, dat walnych zgromadzen, a takze
spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak
wyptata dywidendy, oraz innych zdarzenh skutkujgcych nabyciem
lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem terminéw oraz zasad przeprowadzania tych
operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym  podjecie  przez  inwestorow  decyzji
inwestycyjnych,

TAK

3.15. skre$lony

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzgdkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK

Emitent moze opublikowac
odpowiedzi na  wybrane
pytania dotyczgce spraw
objetych porzadkiem obrad,
zadawane przed i w trakcie
Walnego Zgromadzenia,
ktore w opinii Spoétki majg
istotne Zznaczenie dla]
przebiegu obrad i/lub uchwat
podejmowanych przez Walne
Zgromadzenie (uwzgledniajgc
ograniczenia wynikajgce z
obowigzujacych  przepiséw
prawa).

3.17. informacje na temat powoddéw odwofania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzgdku obrad wraz z
uzasadnieniem,

TAK

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia
i powodach zarzgdzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spotka podpisata
umowe o S$wiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numerow
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry pemni funkcje
animatora akcji emitenta,

TAK




3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spofki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. skreslony.

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny byc¢
zamieszczane w sposob umozliwiajgcy tatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywac aktualizacji informaciji
umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku
pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub wystagpienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej, aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwtocznie.

TAK

4. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg, wedtug
wyboru emitenta, w jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezgce i okresowe powinny byé zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w tym samym jezyku, w ktdérym
nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
emitenta.

TAK

5. Spdtka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegblinym uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spdtka, poza swojg strong
korporacyjng powinna wykorzystywaé indywidualng dla danej
spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujgcg na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

TAK

Emitent stosuje zasade, z
wylgczeniem korzystania z
sekcji relacji  inwestorskich
znajdujgcej sie na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

Emitent zamierza prowadzi¢
polityke informacyjng  Zz
uwzglednieniem potrzeb
wszystkich inwestoréw, w tym
inwestorow  indywidulanych.
Spoétka nie zamierza jednak
korzysta¢ z sekcji relacji
inwestorskich znajdujacej sie
na stronie internetowej
www.GPWInfoStrefa.pl.
Wszelkie istotne informacje
majgce wptyw na dziatalnosc¢
oraz sytuacje Emitenta bedg
publikowane w formie
raportow biezacych i
okresowych (system EBI i
ESPI) oraz publikowane na
stronie internetowej Emitenta,
co w opinii Zarzadu zwigkszy
mozliwos¢  indywidualizacji
publikowanych informacji.

6. Emitent powinien utrzymywaé biezgce kontakty =z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu  prawidlowego wykonywania swoich
obowigzkéw wobec emitenta. Spétka powinna wyznaczy¢ osobe
odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradcs.

TAK

7. W przypadku, gdy w spétce nastgpi zdarzenie, ktdére w ocenie
emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw, emitent
niezwtocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

TAK

8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep
do wszelkich dokumentéw i informacji niezbednych do
wykonywania obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat fgcznej wysokosci wynagrodzen
wszystkich cztonkdw zarzadu i rady nadzorczej,

TAK



http://www.gpwinfostrefa.pl/
http://www.gpwinfostrefa.pl/
http://www.gpwinfostrefa.pl/

9.2. informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego
Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytutu Swiadczenia
wobec emitenta ustug w kazdym zakresie.

NIE

\Wynagrodzenie
Autoryzowanego Doradcy|
stanowi tajemnice handlows.

10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢
w obradach walnego zgromadzenia w skfadzie umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspdtpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac publicznie
dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

NIE

Emitent zamierza w miare
potrzeb organizowac
publiczne spotkania biorgc]
pod uwage ich koszt i
zapotrzebowanie ze strony,
interesariuszy.

Celem Emitenta jest]
organizacja przynajmniej
jednego takiego publicznie
dostepnego  spotkania W,
ciggu roku.

12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z
prawem poboru powinna precyzowa¢ cene emisyjng albo
mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa
poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

TAK

13.Uchwaly walnego zgromadzenia powinny zapewniac
zachowanie niezbgednego odstgepu czasowego pomiedzy
decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a
datami, w ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajgce
z tych zdarzen korporacyjnych.

TAK

13a. W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu gtoséow w spotce,
informacji o zwotaniu przez niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu
spotek handlowych zarzad emitenta niezwlocznie dokonuje
czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg
i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w przypadku upowaznienia przez sad
rejestrowy akcjonariuszy do zwofania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spotek
handlowych.

TAK

14. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajacy
pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku
nie dluzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu
pomiedzy tymi  terminami wymaga = szczegdtowego
uzasadnienia.

TAK

Z zastrzezeniem, ze organem
decyzyjnym w  zakresie
wyptaty dywidendy jest Walne
Zgromadzenie.

Zarzad Spotki bedzie dazyt,
zeby propozycje terminéw
zwigzanych z wyptatg
dywidendy umieszczone w,
projektach uchwat na Walne
Zgromadzenie odpowiadaty
niniejszej zasadzie.

15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie warunki,
ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia
prawa do dywidendy.

TAK

16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od
zakonczenia miesigca. Raport miesieczny powinien zawiera¢ co
najmniej:

NIE

Biorgc pod uwage charakter|
oraz zakres dziatalnosci

prowadzonej przez Spotke




- informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen w
otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w ocenie emitenta mogg
mie¢ w przysziosci istotne skutki dla kondyciji finansowej oraz
wynikow finansowych emitenta,

- zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez
emitenta w trybie raportu biezgcego w okresie objetym
raportem,

- informacje na temat realizacji celéow emisji, jezeli taka
realizacja, choéby w czesci, miata miejsce w okresie objetym
raportem,

- kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia majgce miec
miejsce w nadchodzgcym miesigcu, ktére dotyczg emitenta i sg
istotne  z punktu widzenia intereséw inwestoréw, w
szczegolnosci  daty  publikacji  raportow  okresowych,
planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji,
spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin
publikacji raportu analitycznego.

Zarzad uwaza, ze nalezyte
wykonywanie obowigzkow
informacyjnych poprzez
terminowg publikacje
wszelkich istotnych informacji
dotyczgcych biezgcej
dziatalnosci Spotki w formie
raportow biezgcych i
okresowych (odpowiednio
poprzez system EBI lub ESPI)
oraz wiasciwe prowadzenie
sekcji Relacji Inwestorskich
na stronie internetowe;j
Emitenta jest wystarczajgce z
punktu widzenia oceny
inwestycyjnej Spoftki, a takze
umozliwia zapoznanie sie Zz
wszelkimi - okolicznosciami i
zdarzeniami, ktére mogg mied
istotny wplyw na sytuacje i
dziatalnos¢ Spotki.

16a. W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zatgczniku Nr 3 do Regulaminu
ASO emitent powinien niezwlocznie opublikowaé, w trybie
wiasciwym dla przekazywania raportéw biezgacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajgcg zaistniatg sytuacje.

TAK

17. skre$lony
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