Warszawa, dnia 20 marca 2023 roku

SPRAWOZDANIE

z dziatalnosci Spétki Akcyjnej SUNTECH

za okres od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku

Informacje ogdlne

Pelna nazwa: Suntech Spétka Akcyjna
Forma prawna: Sp6tka Akcyjna

Poczta elektroniczna: info@suntech.pl
Strona internetowa: http://www.suntech.pl
Siedziba: Warszawa

Adres: ul. Putawska 107, 02-595 Warszawa, Polska
Telefon: 22 507 92 00

Fax: 2250792 01

NIP: 113-01-16-894

REGON: 011325771

KRS: 0000303450

Ticker: SUN

Struktura akcjonariatu Spétki na dzien 31 grudnia 2022
Wedtug informacji posiadanych przez Spétke akcjonariuszami Suntech S.A. posiadajacymi ponad 5%

gtosow byli:
Akgcje liczba
Piotr Saczuk 3411016
Wojciech Franczak 2388470
Artur Tomaszewski 2100000
Andrzej Saczuk 1250000
Pozostali 6 790 514
Razem 15940000

Akcje udziat
%

21,40
14,98
13,18
7,84
42,60
100,00

Gtosy liczba

4661016
3638470
3350000
2500000
6790514
20940000

Gtosy udziat
%

22,26

17,38

16,00

11,94

32,42

100,00

Powyzsza informacja o stanie posiadania akcji Sp6tki przez akcjonariuszy posiadajacych co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtos6w na Walnym Zgromadzeniu Spo6tki sporzadzona zostata na podstawie
informacji uzyskanych od akcjonariuszy w drodze realizacji przez nich obowigzkéw natoZzonych

obowigzujacymi przepisami prawa.

Struktura organizacyjna Sp61ki na dzien 31 grudnia 2022 roku

Rada Nadzorcza:

Zbigniew Karpinski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Waldemar Sielski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Juliusz Madej - Czlonek Rady Nadzorczej

Piotr Janaszek-Seydlitz - Czlonek Rady Nadzorczej

Tomasz Widomski - Czlonek Rady Nadzorczej

Mariusz Kubaczynski - Czlonek Rady Nadzorczej


mailto:investors@suntech.pl
http://www.suntech.pl/

Zarzad:
Piotr Saczuk - Prezes Zarzadu
Wojciech Franczak - Wiceprezes Zarzadu

Spoiki zalezne:
BillNet Sp. z o.0. - Suntech S.A. posiada 100 % udziatow
Suntech (SG) Pte. Ltd. - Suntech S.A. posiada 100 % udziatow.

Informacje o dziatalnosci Spétki w 2022 roku

Suntech S.A. jest producentem i dostawca systemdw informatycznych wspomagania dziatalnosci
biznesowej i operacyjnej (BSS/0SS) dla operatoréw infrastruktury telekomunikacyjnej. Klientami
Spétki sg firmy telekomunikacyjne oraz operatorzy energetyczni oraz sektor publiczny i
transportowy posiadajacy infrastrukture telekomunikacyjna.

Produkty wlasne SpoéiKi - systemy informatyczne pod marke SunVizion www.sunvizion.com

Network Inventory - zarzadzanie zasobami sieci telekomunikacyjnych

Service Order Management - petna automatyzacja procesu aktywacji ustug

Network Planning - wsparcie procesu planowania sieci

Billing& CRM - wsparcie proces6w rozliczania klientéw i zarzadzania informacjg o kliencie
Service Fulfillment - zarzadzanie procesem udostepniania ustug subskrybentom

Network Rollout Management - zarzadzanie procesem budowy sieci

Business Process Management - zarzadzanie procesami dowolnych organizacji

Network Configuration Management - zarzadzanie konfiguracjg sieci telekomunikacyjne;j

Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

Rok 2022 Spoétka zakonczyta przychodem ze sprzedazy w wysokosci 31 521 tys. PLN, co jest
wynikiem o 22,9% wyzszym w porédwnaniu do 25 637 tys. w roku 2021. Zysk brutto za 2022 rok
wynosi 9 121 tys. PLN i jest 0 37,1% wiekszy od osiggnietego w 2021 roku (6 652 tys. PLN).

Wskazniki 2022 | 2021
ptynnosci biezacej (current Aktywa obrotowe / Zobowigzania
: . . L 37,14 | 12,73
ratio) krétkoterminowe (biezace)
ptynnosci gotowkowej (cash Inwestycje krotkoterminowe /Zobowigzania
. . . L 11,39 | 4,70
ratio) kréotkoterminowe (biezace)

rentownosci kapitatu wtasnego

9 i 50,42
(ROE) Zysk netto x 100% / Kapitat wtasny 39,8
rentownosci aktywow (ROA) | Zysk netto x 100% / Aktywa ogbtem 33,19 | 35,73
pokrycia majatku trwatego Kapitat wlasny x 100% / Aktywa trwate 420,21 | 546,00

kapitatem wtasnym

Zobowigzania + Rezerwy na zobowigzania/

0,20
IAktywa ogotem 0,13

ogolnego zadtuzenia (DR)



http://www.sunvizion.com/

W 2023 roku Spoétka powinna zwiekszy¢ przychody przynajmniej o 14% w stosunku do roku 2022,
a takze osiggnac¢ wzrost zysku.

Realizacja Strategii Spolki:
W 2022 roku Spétka skutecznie realizowata swojg strategie, co przyczynito sie do dalszej rozbudowy
bazy klientéw, wzrostu $wiadomos$ci marki SunVizion na $wiecie i ekspansji na nowe rynki.

PoniZej najwazniejsze dziatania podejmowane przez Spétke w 2022 roku w celu realizacji strategii:

e Budowa rozpoznawalno$ci marki SunVizion na rynkach swiatowych i sprzedaz produktéw oraz
ustug witasnych

e Rozw0j programu partnerskiego i pozyskanie nowych partneréw biznesowych

o Wprowadzanie nowych produktéw i wyjscie na rynki wertykalne poza telekomunikacja
(energia, transport, sektor publiczny, etc.)

e Uczestnictwo w miedzynarodowych targach, wystawach i konferencjach bezposrednio i przy
wspoltpracy z partnerami

e Realizacja i rozbudowa uméw na wdrozenie systeméw OSS/BSS dla klientéw na rynkach
europejskich, azjatyckich amerykanskich i bliskowschodnich

e Podpisanie nowych umdéw na wdrozenie rozwigzan SunVizion u operatoréw w Azji, Europie i
Amerykach.

Dziatania powyzsze przyczynily do zwiekszenia zaufania do Spétki, co ma szczeg6lne znaczenie
w kontekscie operatoréw duzych i bardzo duzych, ktérzy preferuja wspétprace ze sprawdzonymi
partnerami. Wzrost reputacji Spétki i jej produktédw zwiekszyt ich atrakcyjnos¢ dla takich firm, a tym
samym umocnit pozycje Suntech S.A. na rynku.

Spétka stale inwestowata w produkt, ktory dzieki licznym rozbudowom funkcjonalnym stat sie
jeszcze bardziej konkurencyjny. Wdrozenie nowych funkcjonalnosci do pakietu SunVizion pozwolito
na jeszcze lepsze dopasowanie oferty do potrzeb klientoéw i znacznie zwiekszyto jego atrakcyjnosé
wsrod potencjalnych partneréw biznesowych.

Zdarzenia istotnie wplywajgce na dziatalnos¢ Spotki

W wyniku systematycznej realizacji strategii Spo6tka sukcesywnie poprawia wyniki
sprzedazowe.

Spotka systematycznie powieksza sie¢ partnerdw, zwiekszajac swdj potencjat sprzedazowy.
Dzieki coraz skuteczniejszemu transferowi wiedzy ze Spéiki partnerzy zyskuja wieksza niezaleznos¢
i elastyczno$¢, a Spotka zwieksza swoja efektywnos¢ i umacnia swoja pozycje na rynku. Dziatania te
przyczyniajg sie réwniez do budowania silniejszych relacji z klientami.

Efektem dziatan sprzedazowych byto podpisanie uméw z nowymi klientami z Europy i Azji,
Ameryki. Podpisane umowy nie tylko zwiekszajg warto$¢ Spéiki, ale przede wszystkim maja
kluczowe znaczenie dla dalszego rozwoju biznesu. Kontrakty dotycza firm renomowanych,
czotowych graczy technologicznych, co przektada sie na prestiz i pozytywny wizerunek Spotki
i tworzy atrakcyjny potencjat sprzedazowy na kolejne lata.

Przewidywany rozwadj jednostki

W 2023 roku Suntech planuje kontynuacje przyjetej strategii.

Najwazniejszy cel sprzedazowy na 2023 rok to podpisanie nowych uméw. Spétka spodziewa
sie, ze ilo§¢ umow podpisanych w 2023 bedzie poréwnywalna z rokiem poprzednim. Rownoczes$nie
$rednia warto$¢ umow systematycznie rosnie i trend ten takze powinien by¢ zachowany.

Gtéwne zadania marketingu to utrzymanie tempa pozyskiwania nowych leadow
sprzedazowych oraz rozbudowa sieci partnerskiej. Zadanie to bedzie realizowane poprzez szereg
dziatan online i offline, ktére umozliwia Spotce dotarcie z oferta do licznej i rozproszone;j



geograficznie grupy docelowej. W celu usprawnienia transferu wiedzy do sieci partneréw planuje
sie takze budowe nowych kanatéw transferu wiedzy.

Najwazniejsze cele produktowe to rozbudowa SunVizion w kierunku jeszcze wiekszej jego
konkurencyjnosci i skuteczne wdrozenie rozwigzania u nowych klientéw. Planowane sg znaczace
rozbudowy funkcjonalne platformy SunVizion, a takze rozszerzenie portfolio o nowe rozwiazanie,
Al Net Planner.

Jednym z kluczowych zadan na 2023 bedzie inwestycja w zespét. Spotka inwestuje
w rekrutacje najlepszych specjalistdw w branzy, a takze zwraca szczegdlng uwage na rozwoj
pracownikdéw, aby utrzymac wysoki poziom kompetencji w zespole. Kompetentny i zmotywowany
zespot to jeden z kluczowych warunkéw skutecznej realizacji celéw biznesowych firmy.

Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju

Dla rozwoju Spoéiki kluczowe jest utrzymanie konkurencyjnosci oferowanych rozwigzan,
co wymusza ich staly rozwéj.

W 2022 roku kontynuowano wdrazanie innowacji zaréwno produktowych jak
i procesowych. Ich celem byta poprawa rentownosci dziatania Sp6tki poprzez zwiekszenie szybkosci
i powtarzalno$ci wdrazania produktéw oraz sprawniejszy transfer know-how do partneréw
i klientow.

W roku 2022 Spétka kontynuowata prace rozwojowe w dwoch kierunkach, pierwszym byt
rozwdj istniejgcych produktéw wg przyjetych tzw. RoadMap, czyli strategii rozwoju opracowanych
na bazie specjalistycznej wiedzy na temat ksztattowania sie dtugofalowych trendéw i potrzeb rynku,
drugim - opracowanie nowych produktéw i wigczenie ich do ogdlnofirmowej $ciezki rozwoju.
Spétka ogranicza wydatki inwestycyjne ze S$rodkéw wiasnych, uzupetniajac je $rodkami
z programéw badawczo-rozwojowych.

Istotnym wkltadem w rozwoj innowacyjnego produktu jest realizacja umowy na
wspotfinansowanie przez NCBiR projektu ,Al Net Planner - innowacyjny, oparty na sztucznej
inteligencji system projektowania nowoczesnych sieci telekomunikacyjnych”.

Celem projektu jest opracowanie innowacyjnego w skali $wiatowej systemu
informatycznego wspomagajacego procesy projektowania nowoczesnych sieci
telekomunikacyjnych w technologii 5G z wykorzystaniem zaawansowanych algorytméw sztucznej
inteligencji do wyznaczania optymalnych rozwigzan. Al Net Planner, ktéry powstanie w wyniku
realizacji projektu, ma szanse sta¢ sie wiodacym rozwigzaniem na $wiatowym rynku OSS. Grupa
docelowa rozwigzania sa operatorzy telekomunikacyjni, ktérzy eksploatujg sieci mobilne w
technologii 5G, a takze ci, ktérzy planuja budowaé i eksploatowaé takie sieci w przysztosci.
Wdrozenie systemu umozliwiajgcego skrécenie czasu planowania i budowy sieci 5G istotnie
poprawi efektywnos$¢ procesowg operatoréw telekomunikacyjnych.

Projekt bedzie realizowany do 22 grudnia 2023 roku. Pozyskane na projekt Srodki pochodza
z Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj 2014-2021 wspotfinansowanego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Poddziatanie 1.1.1.

Ryzyka gospodarcze i opis instrumentéw finansowych
Ryzyko zwigzane z wyzwaniami geopolitycznymi
Dziatania militarne w sasiedztwie Polski oraz ich wpyw na sytuacje miedzynarodowa moga

powodowac trudne do przewidzenia scenariusze rozwoju sytuacji.

Ryzyko zwigzane z nawrotami pandemii



Wprawdzie branza telekomunikacyjna byla jedna z najmniej dotknietych skutkami
pandemii, ale nie do konica mozliwe do przewidzenia s skutki nawrotéw pandemii dla
poszczegdlnych klientéw. Ryzyko pandemii wptywa zaréwno na procesy decyzyjne dotyczace
wyboréw systemow BSS/0SS, ktére sg przedmiotem oferty Spoétki, jak i mozliwos$¢ realizacji
kontraktéw w okresie ograniczonego lub niemozliwego podrézowania.

Ryzyko zwiazane z dzialalnoscia eksportowa

Dziatalno$¢ zwigzana z eksportem produktéw jest obarczona ryzykiem zwigzanym ze
specyfikg rynkéw zagranicznych, w tym konkurencjg zaréwno ze strony globalnych graczy jak
i regionalnych dostawcéw. Ryzyka moga wystapi¢ zar6wno na etapie sprzedazy, powodujac
podwyzZszenie jej kosztéw, jak i na etapach wdrozenia i utrzymania. Wystepuje réwniez ryzyko
zwigzane z windykacja zalegltych ptatnos$ci. Spoétka stara sie minimalizowac¢ te ryzyka poprzez
sprzedaz produktéw w sieci partnerskiej oraz przekazywanie wiedzy i kompetencji do partneréw
i klientoéw, co obniza zapotrzebowanie na specjalistyczne wsparcie ze strony Spétki i umozliwia
koncentracje na kluczowych elementach strategii. Ryzyko zwigzane z ptatno$ciami Spétka
minimalizuje poprzez zapisy kontraktowe i odpowiednie harmonogramy ptatnosci.

Ryzyko kursowe

Z uwagi na fakt, ze Spotka otrzymuje wiekszo$¢ ptatnosci w walutach innych krajow niz
Polska, zmiany kursowe majg znaczacy wptyw na przychody, jakie Spotka uzyskuje z realizacji
kontraktow.

Ryzyko zwigzane z dzialalnos$cia firm konkurencyjnych

Dziatajac na rynkach w Polsce i poza jej granicami, Sp6tka konkuruje z globalnymi a takze
lokalnymi i regionalnymi firmami. Konkurencja jest skoncentrowana, za§ mozliwosci pojawienia
sie nowych graczy w krotkiej perspektywie sa ograniczone. W efekcie konsolidacji rynku przez
ostatnie lata, na rynku zmniejszyta sie liczba graczy w segmencie gtéwnej dziatalnosci Spotki.

Ryzyko zwiazane z utratg ptynnosci finansowej

W zwiazku z konieczno$cig utrzymywania statego rozwoju produktéw, realizacji
wielomiesiecznych uméw oraz naktadéw na budowe miedzynarodowego kanatu dystrybucji, Spétka
ponosi state koszty, ktére sg finansowane z biezacych przychodéw. Sezonowos$¢ sprzedazy,
op6znienia w realizacji uméw, problemy z windykacja naleznos$ci, obnizenie warto$ci sprzedazy
moga stwarzaé ryzyko utraty ptynnosci finansowej. W celu minimalizowaniu ryzyka Spétka buduje
szerszg baze klientéw w tym korzystajgcych z uméw diugoterminowych zapewniajgcych state
przychody. Spétka starannie i z dtugofalowym wyprzedzeniem analizuje przeptywy finansowe
i w okresach narazonych na stabszy przyptyw gotéowki Spétka wykorzystuje finansowanie
zewnetrzne.

Ryzyko zwiazane z sytuacja makroekonomiczna

Dziatalno$¢ Spétki zalezy od sytuacji makroekonomicznej panujgcej na rynkach
zagranicznych i w Polsce. Efektywnos¢, a w szczegdlnosci rentowno$¢ prowadzonej przez Spotke
dziatalno$ci gospodarczej, zalezy miedzy innymi od tempa wzrostu gospodarczego, poziomu
inwestycji przedsiebiorstw, polityki fiskalnej i pienieznej panstwa, inflacji. Wszystkie te czynniki
wywierajg posredni wptyw na przychody i inne wyniki finansowe osiggane przez Spo6tke. Moga
takze wptywac na realizacje zatoZzonych przez Spoétke celow strategicznych. Nie jest mozliwym
wykluczenie sytuacji utrzymania sie stabej koniunktury gospodarczej lub dekoniunktury, jednak
dziatalno$¢ na wielu rynkach geograficznych znajdujacych sie w r6znych fazach koniunkturalnych
takie ryzyko znaczaco ogranicza. Spoétka stara sie wykorzysta¢ tendencje do obnizania kosztéw
przez klientow poprzez przygotowanie atrakcyjnych na tle konkurencji pakietéw produktowych.



Ryzyko zwigzane z niestabilnoscia systemu bankowego

Spétka posiada rachunki bankowe w dwoéch renomowanych bankach. Posiadanie
rachunkéw bankowych w dwéch renomowanych bankach pozwala spétce na dywersyfikacje
swojego ryzyka bankowego i minimalizacje skutkéw potencjalnych probleméw finansowych
jednego z bankdéw. Dodatkowo, taka strategia zabezpiecza spdétke przed ewentualnymi
ograniczeniami w dostepie do srodkéw finansowych z powodu probleméw jednego z bankdéw, co
pozwala na utrzymanie ptynnosci finansowej spotki.

Ryzyko zwigzane z cyberbezpieczenstwem

Dotyczy zaré6wno bezpieczenstwa Srodowiska produkcyjnego firmy jak i bezpieczenistwa
systemow Spotki eksploatowanych przez klientdw. W celu minimalizowania tego ryzyka Spotka
stale udoskonala zabezpieczenia wtasnej infrastruktury, metod produkcji a takze implementuje
zalecenia dotyczace bezpieczenstwa produkowanych systemow.

Oswiadczenie dotyczace tadu korporacyjnego

Zarzad oswiadcza, iz Spoétka stosuje wiekszos¢ zasad tadu korporacyjnego zawartych w
Zataczniku do Uchwaty Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. nr 293/2010 z
dnia 31marca 2010 r. w sprawie zmiany dokumentu "Dobre Praktyki Spotek Notowanych na
NewConnect", ktorych szczegbétowa lista zostata wskazana w dokumencie, ktory zgodnie z § 5 ust.
6.3 Zatacznika nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu, stanowi zatacznik
sprawozdania z dziatalno$ci Spotki Suntech S.A. za 2022 rok

Zatacznik:
"Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect".

Zarzad Suntech S.A.

Elektronicznie
podpisany przez
Piotr Saczuk
Data: 2023.03.21
11:13:54 +01'00'

Piotr Saczuk - Prezes Zarzadu

Elektronicznie

WOJCI ECH Cvoclpisany przez

OJCIECH FRANCZAK

FRANCZAK pata:2023.03.21

15:20:03 +01'00"

Wojciech Franczak - Wiceprezes Zarzadu



Oswiadczenie Zarzagdu SUNTECH SA o przestrzeganiu przez Emitenta spotke zasad tadu
korporacyjnego o ktérych mowa w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na
NewConnect”.

PTK

DOBRA PRAKTYKA

OSWIADCZENIE
O STOSOWANIU:
TAK/NIE

UZASADNIENIE
NIESTOSOWANIA, UWAGI |
KOMENTARZ EMITENTA

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i
efektywna polityke informacyjna, zarowno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
uzyciem nowoczesnych technologii oraz
najnowszych narzgdzi komunikacji
zapewniajacych szybko$¢, bezpieczenstwo
oraz szeroki i interaktywny dostep do
informacji. Spotka korzystajac w jak
najszerszym stopniu z tych metod, powinna
zapewni¢ odpowiednia komunikacje z
inwestorami i analitykami, wykorzystujac w
tym celu rowniez nowoczesne metody
komunikacji  internetowej, umozliwiac¢
transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem  sieci
Internet, rejestrowaé przebieg obrad i
upublicznia¢ go na stronie internetowe;j.

TAK

Spotka prowadzi przejrzysta
polityke informacyjna, jednak
nie przewiduje transmitowania
obrad walnego zgromadzenia w
czasie rzeczywistym z uwagi
na wysokie koszty
organizacyjne zorganizowania
takiej transmisji.

202

Spotka powinna zapewnic¢ efektywny dostep
do informacji niezbednych do oceny sytuacji
i perspektyw spoOlki oraz sposobu jej
funkcjonowania.

TAK

Emitent prowadzi efektywna
komunikacje  obustronng z
rynkiem.

Spotka prowadzi korporacyjng strong
internetowg www.suntech.pl i zamieszcza
na niej:

3.1

podstawowe informacje o spolce i jej
dziatalnosci (strona startowa),

TAK

3.2

opis dziatalno$ci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dzialalnosci, z ktorej emitent
uzyskuje najwiecej przychodow,

TAK

3.3

opis rynku, na ktéorym dziata emitent, wraz z
okre$leniem pozycji emitenta na tym rynku,

TAK

3.4

zyciorysy zawodowe czlonkow organow
spotki,

TAK

3.5

powzigte przez =zarzad na podstawie
oswiadczenia czlonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym
akcjami reprezentujagcymi nie mniej niz 5%
ogblnej liczby gltosow na  walnym
zgromadzeniu spoiki,

TAK

3.6

dokumenty korporacyjne spotki,

TAK

3.7

zarys plandw strategicznych spotki,

TAK

3.8

opublikowane prognozy wynikow
finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz
z zalozeniami do tych prognoz oraz
korektami do tych prognoz

(w przypadku gdy emitent
prognozy),

publikuje

NIE




3.9

struktur¢  akcjonariatu  emitenta, ze
wskazaniem glownych akcjonariuszy oraz
akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie,

TAK

3.10

dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spolce za relacje
inwestorskie oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11

Skreslony,

3.12

opublikowane raporty biezace i okresowe,

TAK

3.13

kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takze spotkan z
inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych,

TAK

3.14

informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak  wyplata
dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem
praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem termindw oraz zasad
przeprowadzania tych operacji. Informacje
te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestoréw
decyzji inwestycyjnych.

TAK

3.15

informacj¢ o terminie i miejscu walnego
zgromadzenia, porzadek obrad oraz projekty
uchwat wraz z uzasadnieniami, a takze inne
dostgpne materialy zwigzane z walnymi
zgromadzeniami spotki.

TAK

3.16

pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed
i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania.

NIE

Spotka nie publikuje pytan
akcjonariuszy

3.17

informacj¢ na temat powodow odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem.

TAK

3.18

informacj¢ o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia 1 powodach zarzadzenia
przerwy,

TAK

3.19

informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowg o S$wiadczenie
uslug  Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem  nazwy, adresu  strony
internetowej, numerdw telefonicznych oraz
adresu poczty elektronicznej Doradcy.

TAK

3.20

informacj¢ na temat podmiotu, ktory petni
funkcj¢ animatora akcji emitenta.

TAK

3.21

dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spotki, opublikowany w ciagu
ostatnich 12 miesigcy.

TAK

Spotka nie publikowata w ciagu
ostatnich 12 mcy dokumentu
informacyjnego

3.22

skreslony.

3.23

informacje zawarte na stronie internetowej
powinny by¢ zamieszczane w sposob
umozliwiajacy latwy dostgp do tych
informacji. Emitent powinien dokonywac
aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie  internetowej. W  przypadku
pojawienia sie nowych, istotnych informacji
lub wystapienia istotnej zmiany informacji
umieszczanych na stronie internetowej,

TAK




aktualizacja powinna zostac¢
przeprowadzona niezwlocznie.

Spotka prowadzi korporacyjng strong
internetowg, wedlug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezace 1 okresowe powinny  by¢
zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej] w tym samym jezyku, w ktérym
nastgpuje ich publikacja zgodnie =z
przepisami obowigzujacymi emitenta.

TAK

Spotka  powinna prowadzi¢  polityke
informacyjna ze szczegblnym
uwzglednieniem  potrzeb  inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spotka, poza
swoja  stronag  korporacyjna  powinna
wykorzystywa¢ indywidualng dla danej
spotki  sekcje  relacji  inwestorskich
znajdujaca na stronie
www.gpw.InfoStrefa.pl.

TAK

Emitent powinien utrzymywacé biezace
kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidlowego
wykonywania swoich obowiazkéw wobec
emitenta. Spotka powinna wyznaczy¢ osobe
odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

NIE

Spotka nie korzysta z ustug
Autoryzowanego Doradcy

W  przypadku, gdy w spolce nastapi
zdarzenie, ktére w ocenie emitenta ma
istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradcg swoich
obowigzkow, emitent niezwlocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradcg.

NIE

Spotka nie korzysta z ushig
Autoryzowanego Doradcy

Emitent powinien zapewnic
Autoryzowanemu Doradcy dostgp do
wszelkich  dokumentéw i  informacji
niezbednych do wykonywania obowigzkoéw
Autoryzowanego Doradcy.

NIE

Spotka nie korzysta z ushug
Autoryzowanego Doradcy

emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1

Informacje¢ na temat lacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkow zarzadu
i rady nadzorczej,

TAK

9.2

informacje¢ na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego
od emitenta z tytulu $wiadczenia wobec
emitenta ustug w kazdym zakresie.

NIE

Spotka nie korzysta z ushig
Autoryzowanego Doradcy

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej
powinni uczestniczy¢ w obradach walnego
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajagcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia

TAK

11

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspotpracy  Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowa¢ publicznie dostgpne
spotkanie z inwestorami, analitykami i
mediami.

NIE

Spotka nie korzysta z ushig
Autoryzowanego Doradcy




12

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowac cen¢ emisyjng albo mechanizm
jej ustalenia lub zobowigzaé¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajacym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

TAK

13

Uchwaly walnego zgromadzenia powinny
zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami
powodujacymi okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktorych ustalane sg
prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych
zdarzen korporacyjnych.

TAK

13a

W przypadku otrzymania przez zarzad od
akcjonariusza posiadajacego co najmniej
potowe Kkapitalu zakladowego Iub co
najmniej polowe ogdtu glosow w spolce
informacji o zwotaniu przez niego NWZA w
trybie okreslonym w art.393 par.3 KSH
zarzad emitenta niezwlocznie dokonuje
czynnosci do ktérych jest zobowigzany w
zwigzku z organizacja i przeprowadzeniem
WZA. Zasada ta ma zastosowanie rowniez
w przypadku upowaznienia przez sad
rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
NWZA na podstawie art. 400 par. 3 KSH.

14

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz
dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajacy pomigdzy
nimi byl mozliwie najkrotszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomigdzy tymi
terminami wymaga szczegblowego
uzasadnienia.

TAK

15

Uchwala walnego zgromadzenia w sprawie
wyptaty dywidendy warunkowej moze
zawiera¢ tylko takie warunki, ktorych
ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

TAK




16

Emitent publikuje raporty miesigczne, w
terminie 14 dni od zakonczenia miesigca.
Raport miesigczny powinien zawiera¢ co
najmniej:

* informacje na temat wystapienia tendencji
i zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta,
ktére w ocenie emitenta moga mie¢ w
przysztosci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikdw finansowych
emitenta,

+ zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezgcego w okresie objgtym
raportem,

» informacje na temat realizacji celow
emisji, jezeli taka realizacja, chocby w
czesSci, miata miejsce w okresie objetym
raportem,

+ kalendarz  inwestora, = obejmujacy
wydarzenia majace mie¢ miejsce W
nadchodzacym miesiacu, ktore dotycza
emitenta i sa istotne z punktu widzenia
interesOw inwestorow, w szczegbdlnosei daty
publikacji raportow okresowych,
planowanych walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami
lub analitykami, oraz oczekiwany termin
publikacji raportu analitycznego.

NIE

16a

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowiazku informacyjnego w zataczniku Nr
3 do regulaminu ASO emitent powinien
niezwlocznie  opublikowaé w  trybie
wlasciwym do przekazania raportow
biezacych na rynku NewConnect informacj¢
wyjasniajacg zaistnialg sytuacje.

TAK

17

Skreslony.

Warszawa, dnia 20.03.2023r.

Zarzad Suntech S.A.
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