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1. Informacje podstawowe

1.1. Nazwa i siedziba spotki
Firma: Present24 S.A.
Forma prawna:  spodtka akcyjna

Kraj siedziby: Polska
Siedziba: Warszawa
Adres: ul. Jutrzenki 94 02-230 Warszawa

1.2. Dane rejestrowe
Sad Rejestrowy: Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego
KRS: 0000398288
NIP: 5222989965
REGON: 145492663

Spotka nie posiada oddziatow ani zaktadow.

1.3. Kapital zakladowy
Aktualna struktura kapitatu zaktadowego na dzien sporzgdzenia niniejszego raportu

Imie i nazwisko

akcjonariusza : zakladowym (w proc.)
Betlnv AG 32 750 000

Pozostali 27 250 000
60 000 000

2.
Kapitat zakladowy Spotki na dzien sporzadzenia niniejszego raportu dzielit sie nastepujgco:

Seria akgji Liczba akcji Udziat w kapitale Udziat w gtosach (w proc.)

(w szt.) zakladowym (w proc.)

20 000 000

5 000 000 8,33 6,58
211748 0,35 0,28

18 750 000 31,25 24,66

16 038 252 26,73 42,18

60 000 000

Spdtka nie posiada akcji wtasnych.

1.4 Przedmiot dzialalnosci zawarty w umowie Spoétki
1/ Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet,



2/ Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wytgczeniem holdingéw finansowych,
3/ Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

4/ Dziatalnos$¢ portali internetowych,

5/ Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informaciji, gdzie indziej niesklasyfikowana,

6/ Obrébka metali i naktadanie powtok na metale,

7/ Obrébka mechaniczna elementéw metalowych,

8/ Produkcja wyrobéw jubilerskich i podobnych,

9/ Sprzedaz hurtowa wyrobéw tekstylnych,

10/ Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia,

11/ Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw uzytku domowego,

12/ Sprzedaz hurtowa wyrobéw porcelanowych, ceramicznych i szklanych oraz srodkéw czyszczacych,
13/ Sprzedaz hurtowa perfum i kosmetykow,

14/ Sprzedaz hurtowa mebli, dywanow i sprzetu o$wietleniowego,

15/ Sprzedaz hurtowa zegarkow, zegardw i bizuterii,

16/ Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutdéw uzytku domowego,

17/ Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do niego,

18/ Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach,
19/ Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

20/ Dziatalnos$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,

21/ Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych,
22/ Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnosc,
23/ Produkcja sztucznej bizuterii i wyrobéw podobnych,

24/ Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

25/ Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,

26/ Reklama,

27/ Dziatalnos¢ agenc;ji reklamowych,

28/ Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

29/ Dziatalnos¢ fotograficzna,

30/ Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami,

31/ Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana.

W okresie objetym badaniem giéwnym przedmiotem dziatalnosci prowadzonym przez Spotke

1/ Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet
2/ Obrobka metali i naktadanie powtok na metale

2. Organy spotki
Organami spétki sg Walne Zgromadzenie, Rada Nadzorcza oraz Zarzad.

2.1.Rada Nadzorcza

Na dzien 31 grudnia 2022 roku w skfad Rady Nadzorczej wchodzili:
— Joanna Baczkowska - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
— Jadwiga Wolosiewicz - Cztonek Rady Nadzorczej
— lzabela Gajo - Czlonek Rady Nadzorczej
— Jacek Wrodarczyk - Cztonek Rady Nadzorczej

— Bogdan Tomalkiewicz - Cztonek Rady Nadzorczej

2.2 Zarzad
Na dzien sporzgdzenia niniejszego sprawozdania w skfad Zarzadu wchodzi Bartosz Tomalkiewicz- Prezes
Zarzadu.

3. Zatrudnienie i sytuacja kadrowa
Na dzien 31 grudnia 2022 roku Spoétka zatrudniata 1 osobe na petny etat



4. Zdarzenia istotnie wptywajgce na dziatalnos¢ , jakie nastapity w roku obrotowym 2022 oraz po
jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Pierwszy kwartat 2022 uptyng Emitentowi na dostosowaniu oferty oraz optymalizacji kosztéw reklamy i
obstugi klienta, obstugi wysytek itp.
Spdtka skupita sie na rozbudowie parku maszynowego w zwigzku z ,,okazjami rynkowymi” Spoétka dostrzegta
presje inflacyjng zwigzang z kosztami oraz przerwanymi fancuchami dostaw co spowodowato korekty ceny
oraz uzyskiwanych marz W latach 2020 oraz 2021 Spétka zakonczyta dokonywanie odpisow wartosci
niematerialnych i prawnych sugerowanych przez biegtego rewidenta oraz zatwierdzonych przez ZWZ
spowodowato to co prawda techniczny wynik finansowy ujemny jednak bedzie dla wszystkich uczestnikow
obrotu bardziej czytelne jesli chodzi o przysztosé. Nacisk na rozwijanie kanatow sprzedazy oraz wzrost
sprzedazy per capita przy zachowaniu zadowalajgcych marz jest widoczny juz w roku 2022 a bedzie
bardziej widoczny w raportach oraz latach kolejnych

5. Komentarz Zarzadu ws stanu wojny na Ukrainie na Spotke

Niniejszym Zarzad pragnie wyjasnic iz nie zaobserwowat wptywu prowadzonych dziatah wojennych na
terenie Ukrainy. Jednak caly czas Zarzad doktada wszelkich staran oraz prowadzi biezgcy staty monitoring
wydarzen oraz ich ewentualnego wptywu na Spdtke.

6. Komentarz do wynikow Spoétki ujawnionych w sprawozdaniu finansowym za okres od
1 stycznia2022 roku do 31 grudnia 2022 roku

W 2022 r. Spotka osiggneta dodatni wynik netto o wartosci 219 025,57 zt Spotka dokonczyta proces
dokonywania odpisow wartosci niematerialnych i prawnych sugerowanych przez biegtego rewidenta i
zatwierdzonych prze ZWZ. Wynik ujemy wynika wytgcznie z dokonanych odpisow jednak bedzie to
przyczynkiem li tylko wytgcznie uzyskiwania klarownych wynikéw w przysztosci bez zaburzen. w stosunku do
straty w roku poprzednim 980965,93 oraz tgcznie ze stratami z lat poprzednich w wysokosci 3 528 477,18 .
Wynikajgcej z ostatecznego rozliczenia po stronie kosztéw umowy nabycia sklepow internetowych bestpen
oraz gastgift oraz odpisania pozostatych wartosci niematerialnych i prawnych zgodnie z zaleceniami
biegtego rewidenta

Dziatania Zarzgdu w 2022 skupiaty sie na uzyskaniu stabilnych kanatéw sprzedazy swoich wyrobow przy
zachowaniu w dalszym ciggu relatywnie niskich poziomoéw kosztéw tak aby zapewni¢ sobie w przyszitosci
uzyskiwanie zadowalajgcych marz na wykonywanej dziatalnosci.

7. Przewidywany rozwdj jednostki
Dziatania Spoétki w 2023 r. skupiaty sie bedg gtownie na rozwoju biezgcej dziatalnosci i zwiekszaniu
wolumenu sprzedazy co bedzie juz zapewne widoczne w kolejnych kwartatach roku 2023 W orbicie Zarzadu
caly czas znajduje sie komercjalizacja jak réwniez rozszerzenie na terenie Europy posiadanej wlasnosci
intelektualnej w postaci obrotowej ptywajgce farmy fotowoltaiczne;.

8. Osiaggniecia w dziedzinie badan i rozwoju.

Nie dotyczy.



9. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

Rok 2022 zostat zamkniety zyskiem netto w kwocie 219 025,57 zt. Kapitat wlasny spotki na dzien
31.12.2022 wynosit 2 690 548,39

Zarzad rekomenduje pokryc strate z zyskow osigganych w kolejnych latach.

Ksztaltowanie sie podstawowych wskaznikow ekonomiczno - finansowych i ich ocena

| Nazwa wskaznika

| Formuta obliczeniowa

Wartos¢ wskaznika

[| 2021 2022
2. Rentownos¢é wynik finansowy netto x max |
. -1,68 | 15,38
netto sprzedazy 100 /
przychody netto ze sprzedazy produktow,
towaréw i materiatow
| 3. Rentownosé majatku (ROA) | wynik finansowy netto x max |
0,36 7,90
100/
$rednioroczny stan aktywéw
| 8. Kapitat obrotowy aktywa obrotowe / max 8,02 | 31,34
zobowigzania krétkoterminowe
11. Rotacji majatku obrotowego | przychody netto ze sprzedazy max 0.31 051
produktow, towarow i materiatow / ! | !
aktywa obrotowe
| 15. Ogdlnego zadtuzenia zobowigzania dlugoterminowe i 0,30 - 0,50 008 002
krotkoterminowe / . | .
suma aktywow
2,93 0,97
16. Pokrycia aktywéw trwatych kapitaly wiasne / aktywa trwale | >1 |
kapitatem witasnym
17. Pokrycia aktywow trw. kapitaly wtasne + zobowiazania - | 321 316

kapitatem stalym

diugoterminowe /

aktywa trwale ogotem

9.1 Wybrane dane finansowe na dzien 31.12.2022 roku

POZYCJE

Za okres Za okres

od 01.01.2021

do 31.12.2021

od 01.01.2022
do 31.12.2022




Przychody netto ze
. 582108,01 1423 614,33

przedazy
Zysk/strata ze sprzedazy 29716,70 193 871,86
Zysk/strata z dzialalnosci

L. -980 754,45 173 871,86
operacyjnej
Zyskistrata brutto -980 965,93 219 025,57
Zysk/strata netto -980 965,93 219 025,57
dane w PLN
Stan na dzien Stan na dzien
POZYCJE
31.12.2021 31.12.2022

Kapitat wiasny 2471 522,82 2 690 548,39
Naleznosci diugoterminowe 0,00 0,00
Naleznosci krétkoterminowe 327 336,46 336 183,13
Zobowigzania diugoterminowe 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 231731,10 61 259,46
IAmortyzacja 90 785,27 5 267,69
dane w PLN

9.2 Prognoza wynikéw Emitenta rok 2023 r.
Zarzad informuje, iz spétka nie publikuje prognoz finansowych na 2023 rok.

10 Kontynuacja dziatalnosci

W okresie najblizszym Zarzad Spotki nie widzi zagrozen dla kontynuacji dziatalnosci Spétki. Spotka osigga
dobre wyniki finansowe oraz osiggane marze co przy zachowaniu niskich kosztow nie zagraza w zaden
sposo6b kontynuowaniu dziatalnosci Spotki w przysztosci.

Spétka zamierza w organiczny sposob rozwija¢ posiadane serwisy internetowe , systematycznie zwiekszac
wydajnos¢ oraz poszerza¢ asortyment co ma duze znaczenie dla osigganych w przysztosci wynikow
finansowych w szczegdlnosci dla segment b2b w rozwoju ktérego Zarzad poktada duze nadzieje.

11. Czynniki ryzyka zwigzane z dziatalnoscig Emitenta

11.1. Ryzyko zwigzane z niezrealizowaniem strategii dziatalnosci

Realizacja strategii zalezy m.in. od poprawnej oceny sytuacji i otoczenia rynkowego, w jakim dziata Emitent,
umiejetnosci dostosowania sie do tej sytuacji rynkowej oraz posiadania niezbednych kompetencji i zasobdw
finansowych. Nie mozna wykluczy¢, ze Emitent nie zrealizuje swoich celéw strategicznych lub zrealizuje
tylko czesc¢ tych celdéw, co moze negatywnie wptyng¢ na sytuacje finansowg Emitenta. Celem ograniczenia
tego ryzyka Emitent na biezgco monitoruje efekty realizacji swojej strategii, celem wprowadzania
ewentualnych korekt do sposobu jej strategii, posiadanego w ofercie asortymentu oraz w sposob ciggty
monitoruje wchodzgce na rynek nowe produkty. W ocenie Emitenta przedmiotowe ryzyko jest réwniez
ograniczone dzieki sytuacji panujgcej obecnie, i w ocenie Emitenta réwniez w najblizszej przysztosci, na
rynku prezentéw personalizowanych.

11.2. Ryzyko zwigzane z brakiem sptaty udzielonych pozyczek

Emitent okazjonalnie i dla potencjalnego ponadprzecietnego zysku ( duzo wyzszego niz ew lokaty bankowe )
udzielit podmiotom powigzanym pozyczek. Obcigzone jest to ryzykiem jednak Spétka na biezgco monitoruje
przeptyw naleznosci od wymienionych podmiotéw a wszelkie faktury i noty uznaniowe regulowane s3 przez
nie bez najmniejszych opdznien. W sytuacji ewentualnych op6znienn Emitent moze by¢ zmuszony do
podejmowania dziatan przewidzianych prawem, celem uzyskania naleznych Emitentowi Srodkéw, w tym w
szczegolnosci do wystepowania przeciwko pozyczkobiorcom na droge sgdowg lub do prowadzenia
egzekucji. W polskich realiach oznacza to przynajmniej przejSciowg koniecznos¢ angazowania srodkéw w
prowadzenie postepowan sgdowych i egzekucyjnych oraz istotne opdznienie w uzyskaniu naleznych
Srodkdw, wynikajgce z dtugosci trwania w Polsce spraw sgdowych i egzekucyjnych.



11.3. Ryzyko konkurencji i wzrostu kosztéw pracy

Rynek sprzedazy internetowej oraz branza spersonalizowanych prezentéw zaréwno na rynku b2c jak
rowniez b2b na ktorej dziata Spdtka jest dynamiczny i rozdrobniony. Na poszczegdlnych rynkach na ktérych
dziata Spotka znajduje sie szereg lokalnych podmiotéw prowadzgcych podobng dziatalnos¢. Rynek jednak
systematycznie rosnie a zainteresowanie potencjalnych Klientéw uzyskaniem wysokiej jakosci prezentu co
za tym idzie nie maleje. Prezenty tego typu bedace w ofercie Emitenta sg obcigzone wysokim ,kosztem
pracy” na rynkach na ktorych dziata Spétka a co za tym idzie oferta jest caty dzas konkurencyjna przy caty
czas stosunkowo niskim — jednak rzeczywiscie rosngcym — koszcie pracy przy poszczegolnym pojedynczym
egzemplarzu. Zarzad na biezgco monitoruje szereg podmiotéw konkurencyjnych oraz poziom cen z ofert
oraz na biezgco reaguje zarowno po stronie ewentualnych dostawcow i oferowanych przez nich cen jak
réwniez Spotka rozwija systematycznie poziom automatyzacji w celu wzrostu wydajnosci produkcji.

11.4 Ryzyko ponownego pojawienia si¢ pandemii COVID 19

Pandemia Covid 19 miata znikomy wptyw na dziatania Spotki w okresie w ktérym panowata, a wrecz
wptlyneta na wzrost zainteresowania zakupami online potencjalnych Klientéw. Dlatego w ocenie Zarzgdu
ewentualne ponowne pojawienie sie podobnej pandemii nie niesie duzego ryzyka, jednak jest to zdarzenie
dalece nieprzewidywalne i nie znane zaréwno jesli chodzi o ew objawy jak i restrykcje dlatego trudno jest w
dniu dzisiejszym oszacowa¢ ewentualny wptyw na Spotke.

11.5 Czynniki ryzyka zwigzane z rynkiem kapitalowym

Woystepuje szereg czynnikow ryzyka zwigzanych z rynkiem kapitatowym w zwigzku z faktem, iz akcje
Emitenta sg upublicznione w alternatywnym systemie obrotu Newconnect. Wsrod nich wymienic nalezy:
— Ryzyko zwigzane z nabywaniem akcji Emitenta
— ryzyko wahanh cen akcji oraz niedostatecznej ptynnosci akc;ji
— Ryzyko obnizenia kursu lub ptynnosci akcji w zwigzku z publikacjg niekorzystnych informaciji
dotyczacych Emitenta lub rynku, na ktérym dziata Emitent,
— Ryzyko zwigzane z kolejnymi emisjami akgc;ji
— ryzyko zwigzane z zakwalifikowaniem akcji Emitenta do segmentu NC Alert
— ryzyko zwigzane z zawieszeniem obrotu akcjami
— Ryzyko zwigzane z wykluczeniem lub wycofaniem akcji z obrotu na NewConnect
— Ryzyko zwigzane z zawieszeniem obrotu akcjami lub z wykluczeniem akgji z obrotu na podstawie
ustawy o obrocie instrumentami finansowymi
— Ryzyko zwigzane z mozliwoscig natozenia kary upomnienia lub kary pienieznej
— Ryzyko dotyczgce mozliwosci natozenia na Emitenta przez KNF kar administracyjnych za
niewykonanie obowigzkow wynikajgcych z przepisow prawa

12 Oswiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego przez Emitenta w 2022 r.

Emitent przestrzega czes¢ zasad tadu Korporacyjnego, opisanych w dokumencie ,Dobre praktyki spétek
notowanych na NewConnect”:

OSWIADCZENIE O
STOSOWANIU DOBREJ

PKT Dobra praktyka UWAGI
PRAKTYKI TAK/NIE/
NIE DOTYCZY
1 Spétka powinna prowadzi¢ przejrzysty i TAK Spotka stosuje wszystkie zapisy tego
efektywna polityke informacyjng zaréwno punktu z wytgczeniem transmisji obrad

z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak walnego zgromadzenia przez Internet,

i z uzyciem nowoczesnych technologii




oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajgcych szybkos¢, bezpieczenstwo
oraz szeroki i interaktywny dostep do
informacji. Spodtka, korzystajgcy w jak
najszerszym stopniu  z tych metod,
powinna zapewnic odpowiednig
komunikacje z inwestorami i analitykami,
wykorzystujgc  w  tym celu rowniez
nowoczesne metody komunikacji
internetowej, umozliwiajgc
transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad i

upublicznia¢ go na stronie internetowe;.

rejestracji przebiegu obrad i
upubliczniania go na stronie
internetowej. W opinii Zarzadu koszty
zwigzane z  techniczng  obstuga
transmisji oraz rejestracji posiedzen
walnego zgromadzenia przez Internet
sg niewspotmierne do ewentualnych

korzysci z tego wynikajgcych.

Spdtka  powinna zapewni¢ efektywny
dostep do informacji niezbednych do
oceny sytuacji i perspektyw spotki oraz

sposobu jej funkcjonowania.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone

internetowg i zamieszcza na niej:

3.1

Podstawowe informacje o spoétce i jej

dziatalnosci (strona startowa)

TAK

3.2

Opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci, z ktorej emitent

uzyskuje najwiecej przychodow,

TAK

3.3

Opis rynku, na ktérym dziata emitent,
wraz z okre$leniem pozycji emitenta na

rynku,

TAK

3.4

Zyciorysy zawodowe czlonkdéw organéw

spotki,

TAK

3.5

Powziete przez zarzad, na podstawie
os$wiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem
dysponujgcym akcjami reprezentujacymi
nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na

walnym zgromadzeniu spotki,

TAK

3.6

Dokumenty korporacyjne spotki

TAK

3.7

Zarys planow strategicznych spofki,

TAK

3.8

Opublikowane prognozy wynikéw
finansowych na biezacy rok obrotowy,
wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz
korektami do tych prognoz (w przypadku
gdy emitent publikuje prognozy),

TAK

3.9

Strukture akcjonariatu  emitenta, ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz

akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie,

TAK




3.10

Dane oraz kontakt z do osoby, ktdra jest
odpowiedzialna w spétce za relacje

inwestorskie oraz kontakt z mediami,

TAK

311

(skreslony)

3.12

Opublikowane raporty biezace i okresowe

TAK

3.13

Kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takze spotkan z
inwestorami i analitykami oraz konferencji

prasowych,

TAK

3.14

Informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wyptata
dywidendy, oraz  innych  zdarzen
skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem
praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem termindéw oraz zasad
przeprowadzania tych operagji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczone
w terminie umozliwiajgcym podjecie

przez inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

TAK

3.15

(skreslony)

3.16

Pytania  dotyczace spraw  objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia, wraz z

odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK

3.17

Informacje na temat powoddéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu
lub porzadku obrad wraz z

uzasadnieniem,

TAK

3.18

Informacje o przerwie w obradach
walnego zgromadzenia i powodach

zarzadzenia przerwy,

TAK

3.19

Informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o Swiadczenie
ustug  Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem  nazwy, adresu  strony
internetowej, numeréw telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej

Doradcy,

TAK

3.20

Informacje na temat podmiotu, ktéry

petni funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

3.21

Dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spoétki, opublikowany w ciggu

ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22

(skreslony)

Informacje zawarte na stronie
internetowej powinny by¢ zamieszczane
w sposdb umozliwiajacy tatwy dostep do
tych  informacji. Emitent  powinien

dokonywac aktualizacji informacji

TAK




umieszczanych na stronie internetowe;.
W przypadku pojawienia sie nowych,
istotnych informacji lub  wystgpienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych
na stronie internetowej, aktualizacja
powinna zostaé przeprowadzona

niezwtocznie.

Spétka prowadzi korporacyjna strone
internetowa, wedtug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezagce i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktérym
nastepuje ich publikacja zgodnie z

przepisami obowigzujgcymi emitenta.

TAK

Spétka  powinna  prowadzi¢  polityke
informacyjna ze szczegblnym
uwzglednieniem  potrzeb  inwestorow
indywidualnych. W tym celu spdtka, poza
swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywac indywidualng dla danej
spotki  sekcje  relacji  inwestorskich
znajdujaca sie na stronie

www.GPWInfoStrefa.pl

NIE

Spotka nie  wykorzystuje obecnie
indywidualnej sekcji relacji
inwestorskich znajdujgca sie na stronie

www.GPWInfoStrefa.pl, jednakze

zapewnia wystarczajgcy dostep do
informacji poprzez prowadzenie dziatu
,Relacje Inwestorskie” na stronie

www.present24sa.pl

Emitent powinien utrzymywac biezace
kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego
wykonywania swoich obowigzkéw wobec
emitenta. Spotka powinna wyznaczyc
osobe odpowiedzialng za kontakt z

Autoryzowanym Doradca.

TAK

W  przypadku, gdy w spdtce nastapi
zdarzenie, ktére w ocenie emitenta ma
istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradce swoich
obowigzkéw, emitent niezwtocznie
powiadomi o tym fakcie Autoryzowanego

Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewnic
Autoryzowanemu Doradcy dostep do
wszelkich  dokumentéw i informagji
niezbednych do wykonywania

obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1

Informacje na temat tacznej wysokosci

wynagrodzen wszystkich cztonkdéw

NIE

Kwestia wynagrodzen cztonkow

zarzadu oraz cztonkéw rady nadzorczej




zarzadu i rady nadzorczej,

jest informacjg poufng. Emitent bez
zgody cztonkéw organdw spotki nie

bedzie publikowat takich informacji.

9.2

Informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy
otrzymywanego od emitenta z tytutu
Swiadczenia wobec emitenta ustug w

kazdym zakresie

NIE

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej
powinni  uczestniczy¢ w  obradach
walnego  zgromadzenia w  skfadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w

trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

11

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspotpracy  Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowac publicznie
dostepne  spotkanie z inwestorami,

analitykami i mediami.

NIE

Spotka nie wyklucza zmiany swojego
stanowiska odnosnie stosowania tej

zasady w przysztosci.

12

Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie emisji akcji z prawem poboru
powinna precyzowaé cene emisyjng albo
mechanizm jej ustalenia lub zobowigzac
organ do tego upowazniony do ustalenia
jej przed dniem ustalenia prawa poboru,
w terminie umozliwiajgcym podjecie

decyzji inwestycyjne;j.

TAK

13

Uchwata walnego zgromadzenia powinna
zapewni¢  zachowanie  niezbednego
odstepu czasowego pomiedzy decyzjami
powodujagcymi  okreslone  zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktorych
ustalane  sg  prawa  akcjonariuszy

wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

TAK

13a

W przypadku otrzymania przez zarzad
emitenta od akcjonariusza posiadajgcego
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego
lub co najmniej potowe ogdtu gtosow w
spotce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w
trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu
spotek handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do
ktérych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacjg i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w  przypadku

upowaznienia  przez s3  rejestrowy

TAK




akcjonariuszy do zwofania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spodtek
handlowych.

14

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz
dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajacy pomiedzy
nimi byt mozliwie najkrotszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni
roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga

szczegdtowego uzasadnienia.

TAK

15

Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie dywidendy warunkowej moze
zawiera¢ tylko takie warunki, ktérych
ewentualne ziszczenie nastgpi przed

dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16

Emitent publikuje raporty miesieczne, w
terminie 14 dni od zakoriczenia miesigca.
Raport miesieczny powinien zawiera¢ co
najmniej:

e informacje na temat wystgpienia
tendencji i zdarzen w  otoczeniu
rynkowym emitenta, ktére w ocenie
emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne
skutki dla kondycji finansowej oraz
wynikéw finansowych emitenta,
e zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezgcego w okresie objetym
raportem,

e informacje na temat realizacji celow
emisji, jezeli taka realizacja, chocby w
czesci, miata miejsce w okresie objetym
raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujgcy
wydarzenia majgce mie¢ miejsce w
nadchodzacym miesigcu, ktére dotycza
emitenta i sg istotne z punktu widzenia
intereséw inwestorow, w szczegdlnosci
daty publikacji raportow okresowych,
planowanych  walnych  zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami  lub  analitykami,  oraz
oczekiwany termin publikacji raportu

analitycznego.

NIE

W chwili obecnej zasada ta nie jest
stosowana przez Emitenta. Z uwagi na
fakt, iz publikowane raportu biezace i
okresowe zapewniajg akcjonariuszom
oraz inwestorom dostep do
kompletnych i wystarczajgcych
informacji  dajacych  petny obraz
sytuacji Spotki, Zarzad Emitenta nie
widzi w chwili obecnej koniecznosci

publikacji raportéw miesiecznych.

16a

W przypadku naruszenia przez emitenta

TAK




obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zatgczniku - nr 3 do  Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu
(,,Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie
obrotu na rynku NewConnect”) emitent
powinien niezwtocznie opublikowaé, w
trybie  wtasciwym dla przekazywania
raportéw biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajaca

zaistniata sytuacje.

17

(skreslony)

Bartosz Tomalkiewicz
Prezes Zarzadu
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