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STATUT SPOLKI AKCYJNE]
M Food Spotka Akcyjna
[tekst jednolity]

Statutu Spoétki - akt notarialny z dnia 16.10.2009 r. sporzadzony przez notariusza w L.odzi, Zbigniewa Jacka Lipke, Rep. ANr 5472/09
z uwzglednieniem aktu notarialnego - oswiadczenia zmieniajacego Statut Sp6tki Akcyjnej z dnia 30.10.2009 r. sporzadzonego przez
notariusza w todzi, Zbigniewa Jacka Lipke, Rep. A Nr 5863/09 (rejestracja Spotki w rejestrze przedsiebiorcow nastapita w dniu
23.02.2010 r.) ze zmianami wprowadzonymi na podstawie nastepujacych aktéw prawnych:

— aktu notarialnego z dnia 18.03.2010 r. sporzadzonego przez notariusza w todzi, Zbigniewa Jacka Lipke Rep. A Nr 1218/2010
(zmiana Statutu Spotki zostala zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw postanowieniem z dnia 26.04.2010 r.),

— aktu notarialnego z dnia 05.05.2010 r. sporzadzonego przez notariusza w Lodzi, Jarostawa Andrzeja Twardowskiego,
Rep. A Nr 2098/2010 (zmiana Statutu Spélki zostala zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw postanowieniem z dnia
10.09.2010r.),

— aktu notarialnego z dnia 24.06.2010 r. sporzadzonego przez notariusza w bLodzi, Jarostawa Andrzeja Twardowskiego,
Rep. A Nr 3295/2010 (zmiana Statutu Spélki zostala zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw postanowieniem z dnia
10.09.2010 r.),

—aktu notarialnego z dnia 27.07.2010 r. sporzadzonego przez notariusza w todzi, Zbigniewa Jacka Lipke,
Rep. A Nr 3827/2010 (zmiana Statutu Spélki zostala zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw postanowieniem z dnia
10.09.2010 r.),

— aktu notarialnego z dnia 28.06.2013 r. sporzadzonego przez notariusza w Lodzi, Grzegorza Gawiora, Rep. A Nr 1473/2013
(zmiana Statutu Spotki zostala zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw postanowieniem z dnia 31.07.2013 r.),

— aktu notarialnego z dnia 23.11.2013 r. sporzadzonego przez notariusza w Lodzi, Grzegorza Gawiora, Rep. A Nr 3412/2013
(zmiana Statutu Spotki zostala zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw postanowieniem z dnia 20.12.2013 r.),

— aktu notarialnego z dnia 27.06.2014 r. sporzadzonego przez notariusza w Lodzi, Grzegorza Gawiora, Rep. A Nr 2502/2014
(zmiana Statutu Spotki zostata zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw postanowieniem z dnia 30.10.2014 r.),

— aktu notarialnego z dnia 30.07.2015 r. sporzadzonego przez notariusza w Lodzi, Grzegorza Gawiora, Rep. A Nr 2990/2015
(zmiana Statutu Spotki zostata zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow postanowieniem z dnia 08.10.2015r.),

— aktu notarialnego z dnia 08.07.2016 r. sporzadzonego przez notariusza w Lodzi, Kinge J6zwiak, Rep. A Nr 538/2016 (zmiana
Statutu Spolki zostala zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow postanowieniem z dnia 31.08.2016 r.).

— aktu notarialnego z dnia 02.11.2021 r. sporzadzonego przez notariusza w Lodzi, Agnieszke Grosicka, Rep. A Nr 12793/2021
(zmiana Statutu Spoétki zostala zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw postanowieniem z dnia 18.03.2022 r.)

— aktu notarialnego z dnia 07.12.2022 r. sporzadzonego przez notariusza w Warszawie, Dolores Sharapov, Rep. A Nr 6138/2022
(zmiana Statutu Spoétki zostala zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw postanowieniem z dnia 16.02.2023 r.)

— aktu notarialnego z dnia 30.06.2023 r. sporzadzonego przez notariusza w Lodzi, Agnieszke Grosicka, Rep. A 2631_2023

— aktu notarialnego z dnia 03.07.2023 r. sporzadzonego przez notariusza w Lodzi, Agnieszke Grosicka, Rep. A 2654_2023

I. Firma i siedziba Spolki.

§1.
Spotka dziata pod firmg: M FOOD Spotka Akcyjna. Spétka moze postugiwac sie nazwa
skrécong, ktéra brzmi M FOOD S.A. oraz uzywaé wyrézniajacego ja znaku graficznego.

§ 2.
Siedziba Spotki jest Lodz.
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§3.

Czas trwania Spoélki jest nieograniczony.

§ 4.

Spotka dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami z zachowaniem
obowigzujacych przepiséw prawa.

§ 5.

Spotka, na obszarze swojego dzialania moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddzialy, filie, zaktady,
przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne, tworzy¢ lub przystepowac¢ do innych
spolek i podmiotéw, takze z udziatem kapitalu zagranicznego, jak réwniez uczestniczy¢
w innych organizacjach gospodarczych.

I1. Przedmiot dzialalnosci Spétki.
§6

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest dziatalno$é¢ oznaczona w polskiej klasyfikacji
dziatalnosci (PKD 2007) kodami, powolanymi ponizej przy poszczegélnych przedmiotach
dziatalnosci, to jest:

1) Dzialalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania -58.29.Z,

2) Dziatalnos¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programoéw telewizyjnych
-59.11.Z,

3) Nadawanie programoéw telewizyjnych ogélnodostepnych i abonamentowych -

60.20.Z,

) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem- 62.01.Z,

) Dziatalnos$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki - 62.02.Z,

6) Dzialalnos$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi -62.03.Z,

) Pozostala dziatalno$¢ wuslugowa w zakresie technologii informatycznych

i komputerowych - 62.09.Z,

8) Przetwarzanie danych, zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ - 63.11.Z,

9) Dzialalnoé¢ portali internetowych - 63.12.Z,

10) Dziatalnos¢ holdingéw finansowych - 64.20.Z,

11) Pozostale formy udzielania kredytéw - 64.92.Z,

12) Pozostala finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczeni i funduszéw emerytalnych - 64.99.Z,

13) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek - 68.10.Z,

14) Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi - 68.20.Z,

5) Posrednictwo w obronie nieruchomosciami - 68.31.Z,

6) Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie - 68.32.Z,

7) Dzialalnos¢ rachunkowo - ksiegowa; doradztwo podatkowe - 69.20.Z,

8) Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingéw

finansowych - 70.10.Z,
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19) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja - 70.21.Z,
20) Badania i analizy zwigzane z jako$cig zywnosci - 71.20.A,
21) Dziatalnos¢ agencji reklamowych - 73.11.Z,

)

Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) --73.12.C,
23) Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw z wylgczeniem motocykli - 77.12.Z,
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24) Wypozyczanie i dzierzawa pozostaly artykuléw uzytku osobistego i domowego -
77.29.7,

25) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wigczajac komputery - 77.33.Z,

26) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane - 77.39.Z,

27) Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéw z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim - 77.40.Z,

28) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow - 82.30.Z

29) Pozostale poza szkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane - 85.59.B.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci z mocy przepiséw szczegdlnych, wymaga
zgody, zezwolenia lub koncesji organu parnistwa lub innego wtasciwego podmiotu, to
rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalnoéci przez Spétke moze nastapi¢ po uzyskaniu
stosownego zezwolenia, zgody lub koncesji.

§7.

1. Spotka wraz z podmiotami powiazanymi moze dzialaé w ramach grupy
i wspoétpracowac z nimi w ramach prowadzonej dziatalnoéci.

2. Dla realizacji celu, o ktéorym mowa w ust. 1, Spoétka moze podejmowaé rézne
przedsiewziecia, w tym $wiadczy¢ ustugi specjalistyczne na rzecz wybranych podmiotow
powiazanych.

3. Zasady i formy realizacji przedsiewziecia ustala Zarzad.

III. Kapitaly Spétki.

§8.

1. Kapital zakladowy Spétki wynosi nie wiecej niz 20.374.984,00 zt (stownie: dwadziescia
milionéw trzysta siedemdziesiat cztery tysiace dziewiecset osiemdziesiat cztery zlote)
i dzieli sie na:

10.000 (dziesige¢ tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii A, o warto$ci nominalnej 2 zt
(stownie: dwa) kazda akcja,

125.500 (sto dwadziescia piec tysiecy piecset) akcji zwyklych na okaziciela serii B, o wartosci
nominalnej 2 zt (stownie: dwa) kazda akcja,

60.794 (szes¢dziesiat tysiecy siedemset dziewiecdziesiat cztery) akcji zwyklych na okaziciela
serii C, o wartoéci nominalnej 2 zt (stownie: dwa) kazda akcja,

4.800.000 (cztery miliony osiemset tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii D, o wartosci
nominalnej 2 zt (stownie: dwa) kazda akcja,

230.055 (dwiescie trzydziesci tysiecy piecdziesiat piec) akcji zwykltych na okaziciela serii E
o wartosci nominalnej 2 zt (stownie: dwa) kazda akcja,

448.905 (czterysta czterdziesci osiem tysiecy dziewiecset piec) akcji zwyklych na okaziciela
serii F o wartosci nominalnej 2 z1 (stownie: dwa) kazda akgja,

4.035.927 (stownie: cztery miliony trzydziesci pig¢ tysiecy dziewieéset dwadzieScia siedem)
akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartoéci nominalnej 2 zt (stownie: dwa) kazda akcja,
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nie wiecej niz 476.311 (stownie: czterysta siedemdziesigt szes¢ tysiecy trzysta jedenascie)
akcji zwyklych na okaziciela serii H o warto$ci nominalnej 2 zt (stownie: dwa) kazda akcja.

§ 8a.

1. W terminie do dnia 31 grudnia 2023 roku Zarzad upowazniony jest do podwyzszenia
kapitalu zaktadowego Spétki o kwote nie wyzsza niz 1.500.000,00 zt (jeden milion piecset
tysiecy ztotych) [kapital docelowy].

2. W granicach kapitalu docelowego Zarzad upowazniony jest do dokonania kolejnych
podwyzszen kapitatu zaktadowego Spétki w drodze kolejnych emisji akcji, dokonywanych
w ramach ofert prywatnych lub publicznych.

3. Zarzad moze wydaé akcje wylacznie w zamian za wklady pieniezne. Podjecie przez
Zarzad uchwaly w sprawie emisji akcji w ramach kapitalu docelowego wymaga uprzedniej
uchwaty Rady Nadzorczej akceptujacej dang emisje oraz zatwierdzajacej cene emisyjng akgji.

4. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze wylaczy¢ prawo poboru dotyczace kazdego
podwyzszenia kapitalu zakladowego w granicach kapitalu docelowego.

§9.

Akcje Spotki sg akcjami na okaziciela.

§ 10.

1. Spétka moze nabywac akcje wiasne w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celéw
wymienionych w art. 362 § 1 Kodeksu spétek handlowych.

2. Akcje moga by¢ umarzane w drodze obnizenia kapitalu zakladowego, za zgoda
akcjonariusza, ktérego akcje maja by¢ umorzone (umorzenie dobrowolne). O warunkach
i trybie umorzenia akcji decyduje Walne Zgromadzenie Spéiki.

3. Umorzenie akcji moze nastepowaé za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia.
Wysokosé kwoty do zaplaty za umarzane akcje zostanie okreslona kazdorazowo uchwata
Walnego Zgromadzenia Spotki.

4. W zamian za akcje umarzane Spétka moze wydawacé swiadectwa uzytkowe na warunkach
okreslonych przez Walne Zgromadzenie Spotki.

§11.

1. Spotka moze emitowac papiery dluzne, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje
uprawniajace do subskrybowania akcji Spotki z pierwszeristwem przed jej akcjonariuszami
(obligacje z prawem pierwszenstwa).

2. Spotka moze emitowac warranty subskrypcyjne.
§12.

1. Kapital zapasowy tworzy sie na zasadach przewidzianych w art. 396 Kodeksu spotek
handlowych.

2. Kapitaly rezerwowe i fundusze celowe sg tworzone, o ile obowiazek ich tworzenia wynika
z tredci obowiazujacego prawa, badz tez z podjetych przez Walne Zgromadzenie Spotki
uchwat.
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3. Kapitaly rezerwowe, fundusze celowe oraz nadwyzki kapitalu zapasowego ponad
wysokos¢ okreslong zgodnie z art. 396 § 1 Kodeksu spétek handlowych moga zosta¢ uzyte
na cele wskazane uchwata Walnego Zgromadzenia Spéiki.

4. Na podstawie uchwal Walnego Zgromadzenia Spétki, kapital zapasowy w wysokosci
okreslonej zgodnie z art. 396 § 11 § 5 Kodeksu spétek handlowych moze zosta¢ uzyty jedynie
na pokrycie straty bilansowej wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

IV. Organy Spolki.
§13.
Organami Spoétki sa: 1/ Zarzad, 2/ Rada Nadzorcza i 3/ Walne Zgromadzenie.

§ 14.

1. Zarzad sklada sie z jednego albo wiekszej liczby cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu,
powolywanych, za wyjatkiem cztonkéw pierwszego Zarzadu Spotki, przez Rade
Nadzorcza Spoétki, na wspélng trzyletnig kadencje.

2. Liczbe os6b wchodzacych w sklad Zarzadu, za wyjatkiem czlonkéw pierwszego Zarzadu
Spoiki, ustala Rada Nadzorcza Spotki.

3. Mandat czlonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji
czlonka Zarzadu.

4. Mandat czlonka Zarzadu wygasa takze wskutek $émierci, rezygnacji albo odwotania, takze
przed uplywem kadencji, ze sktadu Zarzadu.

5. Mandat czlonka Zarzadu powolanego przed uplywem danej kadencji wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostalych cztonkéw Zarzadu.

6. Dopuszczalne jest ponowne powolywanie tych samych oséb na kolejne kadencje Zarzadu.

7. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ zatrudnieni w Spélice na podstawie umowy o prace lub na
podstawie innej umowy cywilnoprawne;j.

§ 15.

1. Zarzad prowadzi sprawy Spoéiki i reprezentuje Spétke na zewnatrz w stosunku do wiladz,
urzedow i osob trzecich, w postepowaniu przed sagdem i poza nim.

2. Zarzad, w ramach swych kompetencji, prowadzi wszelkie sprawy z wyjatkiem spraw
zastrzezonych do kompetencji innych organéw Spélki i zobowigzany jest zarzadzac
majatkiem i sprawami Spotki z nalezytg staranno$cia wymagang w obrocie gospodarczym,
przestrzegac prawa, postanowien niniejszego Statutu oraz uchwat podjetych przez organy
Spotki w granicach ich kompetengji.

3. Kazdy z cztonkéw Zarzadu jest zobowigzany i uprawniony do prowadzenia spraw Spétki.

4. W przypadku powolania Zarzadu wieloosobowego - do dokonywania czynnosci
prawnych i skladania o$wiadczent w imieniu Spéiki - wymagane jest wspotdziatanie dwoch
Czlonkéw Zarzadu, przy czym jednym ze wspoéldziatajacych Cztonkéw Zarzadu musi by¢
Prezes Zarzadu (pod warunkiem, ze ktéry$ z Czlonkéw Zarzadu pelni funkcje Prezesa
Zarzadu), albo wspoéldziatanie Prezesa Zarzadu tacznie z prokurentem.
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5. Do ustanowienia prokury wymagana jest jednomyslna zgoda wszystkich cztonkéow
Zarzadu. Odwola¢ prokure moze kazdy czlonek Zarzadu - samodzielnie.

§ 16.

1. Rada Nadzorcza Spétki ustala zasady wynagradzania cztonkéw Zarzadu, w tym premii.
Wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu powinno by¢ ustalane z uwzglednieniem jego
charakteru motywacyjnego oraz zapewnienia efektywnego i ptynnego zarzadzania Spétka.
Wynagrodzenie powinno odpowiada¢ wielkosci przedsiebiorstwa Spoétki, pozostawaé
w rozsadnym stosunku do wynikéw ekonomicznych, a takze wigza¢ sie¢ z zakresem
odpowiedzialnosci wynikajacej z pelnionej funkcji, z uwzglednieniem poziomu
wynagrodzenia cztonkéw zarzadu w podobnych spétkach na poré6wnywalnym rynku.

2. Szczegdlowy tryb dzialania Zarzadu okreéla regulamin Zarzadu, uchwalony przez
Zarzad, a zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

§17.

1. Rada Nadzorcza sklada sie z od pigciu do siedmiu cztonkéw, powotywanych - za
wyjatkiem czlonkéw pierwszej Rady Nadzorczej Spoétki, przez Walne Zgromadzenie.
Cztonkéw Rady Nadzorczej odwotuje Walne Zgromadzenie.

2. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie Spoéiki.

3. Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje sie na okres wspdlnej kadencji. Kadencja Rady
Nadzorczej trwa cztery lata.

4. Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki za ostatni rok obrotowy
pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;j.

5.Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze wskutek $mierci, rezygnacji lub
odwotania czlonka Rady.

6. W przypadku, gdy na skutek wygasniecia mandatu jednego lub wiekszej liczby cztonkéw
Rady Nadzorczej przed uplywem kadencji w okresie pomiedzy odbyciem Walnych
Zgromadzerr,, Rada Nadzorcza utraci zdolno$¢ do podejmowania uchwal, pozostali
czlonkowie Rady uprawnieni sa do kooptacji jednego lub wiekszej liczby cztonkéw Rady,
tak aby liczba cztonkéw Rady Nadzorczej stanowila co najmniej minimalna liczbe czlonkéw
Rady ustalong zgodnie z postanowieniami ust. 1.

7. Dokonany zgodnie z ustepem poprzedzajagcym wyboér cztonka lub czlonkéw Rady
Nadzorczej musi zosta¢ zatwierdzony przez najblizsze Walne Zgromadzenie, ktére powinno
zosta¢ niezwlocznie zwotane przez Rade Nadzorcza w trybie dozwolonym przez
postanowienia Kodeksu spétek handlowych i Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spoétki.
W przypadku nie zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie wyboru nowego czlonka lub
czlonkéw Rady dokonanego w trybie kooptacji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru
nowego czlonka Rady na miejsce osoby, ktérej powotania nie zatwierdzono. Czynnosci
nadzorcze i decyzje podjete w okresie od powotlania (kooptacji) do podjecia przez Walne
Zgromadzenie uchwaly o niezatwierdzeniu powolania, przez cztonka Rady lub przy udziale
cztonka Rady, ktérego powotania w trybie kooptacji nie zatwierdzono - sa wazne.

8. Mandat czlonka Rady Nadzorczej powolanego przed uptywem danej kadencji Rady
wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady.

9. Dopuszczalne jest ponowne powolywanie tych samych oséb na kolejne kadencje Rady
Nadzorczej.
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§ 18.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dzialalnoScia Spoétki we wszystkich
dziedzinach jej dzialalnosci, w oparciu o przepisy Kodeksu spétek handlowych, Statutu
Spotki, Regulaminu Rady Nadzorczej i innych wtasciwych przepiséw prawa, a kazdy
cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spotki.

2. Szczegolowy tryb dziatania Rady Nadzorczej i jej organizacje okreéla Regulamin Rady
Nadzorczej uchwalany przez Rade Nadzorcza i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie
Spoiki.

3. W celu nalezytego wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badac
wszystkie dokumenty Spotki, zada¢ od Zarzadu Spotki i pracownikéw sprawozdan
i wyjasnien,, dokonywac rewizji stanu majatku Spotki.

§19.

Do szczegolnych kompetencji Rady Nadzorczej - poza innymi wymienionymi w Kodeksie
spotek handlowych, postanowieniach Statutu i innych wtasciwych aktach prawnych -
nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego Spélki oraz ocena sprawozdania Zarzadu
z dzialalnosci Spoétki w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym,

2) ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku albo pokrycia straty,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw
oceny, o ktérej mowa w pkt 1) i 2),

4) zwolywanie Walnych Zgromadzer Spétki, zgodnie z wlasciwymi przepisami Kodeksu
spolek handlowych i Regulaminu Walnego zgromadzenia,

5) wybér biegtego rewidenta do badania lub przegladu sprawozdania finansowego Spéiki,-

6) zawieranie i rozwigzywanie umoéw o prace z czlonkami Zarzadu, w tym ustalanie zasad
ich wynagradzania i premiowania,

7) zawieszanie, z waznych powodéw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
czlonkow Zarzadu Spéiki,

8) udzielanie czlonkom Zarzadu Spotki zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci
konkurencyjnej, a takze na uczestnictwo w innej spdlce lub organizacji gospodarczej,
majacych charakter konkurencyjny - w charakterze wspdlnika lub czlonka wtadz,

9) delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkéw Zarzadu niemogacych sprawowac swoich funkcji,

10) okreslenie - zgodnie z dyspozycja art. 348 § 4 Kodeksu spétek handlowych - terminu
wyplaty dywidendy (dnia wyplaty dywidendy), o ile termin (dzier\) ten nie zostanie
okreslony w uchwale Walnego Zgromadzenia,

11) wyrazanie zgody na zawiazanie przez Spotke innej spotki,

12) wyrazanie zgody na kazdorazowe zawarcie przez Spoétke z subemitentem umowy,
o ktérej mowa w art. 433 § 3 Kodeksu spétek handlowych,

13) usuniety
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14) udzielenie Zarzadowi zgody na nabycie i zbycie przez Spoétke nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego badZz udzialu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania
wieczystego,

15) wyrazanie zgody na skladanie przez Zarzad w imieniu Spétki oswiadczerr w zakresie
praw i obowigzkéw majatkowych Spétki, w tym zaciggania przez Spotke zobowigzan
i nabywania praw, o ile kwota jednostkowego zobowigzania lub prawa jest wyzsza niz
1 000 000 zt (jeden milion ztotych),

16) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
17) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej.
§ 20.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
a w miare potrzeby takze jednego lub dwoéch Wiceprzewodniczacych. Wyboréw dokonuje
sie w glosowaniu tajnym zwykla wiekszoscia glosow oddanych. Rada Nadzorcza moze
w kazdej chwili dokona¢ zmian w zakresie obsady funkcji Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy na nim Przewodniczacy, a w razie
jego nieobecnoéci, Wiceprzewodniczacy.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na trzy miesigce.

4. Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczacy maja obowiazek zwoltac¢
posiedzenie Rady Nadzorczej takze na wniosek Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorcze;.
W takim wypadku posiedzenie powinno by¢ zwolane niezwtocznie, nie pézniej jednak niz
w ciggu dwoch tygodni od dnia otrzymania stosownego wniosku. Jezeli Przewodniczacy
Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia zgodnie z postanowieniami zdan poprzedzajacych,
wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie, podajac date, adres miejsca i proponowany
porzadek obrad.

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w siedzibie Spoétki, za wyjatkiem sytuacji
przewidzianej postanowieniami ust. 10.

6. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczyé w posiedzeniach Rady Nadzorczej
jedynie osobiécie lub za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Dzialanie za
posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej nie dotyczy spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz spraw dotyczacych wyboréw
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.

7. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie wszystkich jej
cztonkéw o terminie i porzadku obrad oraz obecnos¢ co najmniej polowy czlonkéw Rady
Nadzorczej, w tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

8. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly zwykla wiekszoscia gloséw. W razie réwnosci
glosow decyduje glos Przewodniczacego, zas w przypadku jego nieobecnosci - glos
Wiceprzewodniczacego.

9. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Glosowanie tajne zarzadza
sie na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych.

10. Rada Nadzorcza moze odbywac posiedzenia i podejmowac uchwaty przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢,
w szczegOlnosci telefonu, faksu lub internetu, w sposéb umozliwiajacy wzajemne
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porozumienie si¢. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uprzedniego przedstawienia
projektu uchwaty wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej. W takim przypadku przyjmuje
sie, Ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokolu jest miejsce pobytu
Przewodniczacego albo, w razie jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczacego, jezeli
posiedzenie odbywalo sie pod jego przewodnictwem.

11. W zakresie dozwolonym przez prawo oraz w przypadkach uzasadnionych waznym
interesem Spotki lub sprawa nie cierpiaca zwloki, uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢
powziete w drodze pisemnego glosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego, jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej wyrazg pisemna zgode
na tre$¢ uchwat.

12. Podejmowanie uchwal w trybie okreslonym w ust. 10 i ust. 11 nie dotyczy wyboréw
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej i zawieszenia
w czynnosciach tych osob.

13. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane stosownie do postanowiert art. 376
w zwigzku z art. 391 § 2 Kodeksu spétek handlowych. Uchwaly Rady Nadzorczej wymagaja
formy pisemnej, w tym uchwaly podjete w sposéb, o ktérym mowa w ust. 10.

14. Czlonkowie Zarzadu moga bra¢ udzial w posiedzeniach Rady Nadzorczej, w tym
z glosem doradczym, o ile Rada Nadzorcza nie zdecyduje inaczej.

§ 21.

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci okreslonej uchwata
Walnego Zgromadzenia. Wynagrodzenie to powinno by¢ godziwe, lecz nie powinno
stanowic istotnej pozycji kosztow dziatalnosci Spétki ani wptywaé w powazny sposéb na jej
wynik finansowy. Powinno tez pozostawaé¢ w rozsadnej relacji do wynagrodzenia cztonkow
Zarzadu Spoiki.

2. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udzialem
w pracach tej Rady.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej delegowani do stalego indywidualnego wykonywania
nadzoru otrzymuja osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Rada Nadzorcza.

§ 22.
1. Walne Zgromadzenie Spétki moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie Spétki zwolywane jest w przypadkach i w spos6b okreslony przez
wlasciwe postanowienia Kodeksu spétek handlowych lub postanowienia niniejszego
Statutu.

3. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwaty mimo braku formalnego zwotania, jezeli caty
kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani co do
odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku
obrad.

4. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spoéiki, a takze inne podmioty uprawnione do
zwolania Walnego Zgromadzenia na podstawie wilasciwych przepiséw Kodeksu spotek
handlowych, a w szczegolnosci:

1) Rada Nadzorcza Spétki moze zwotaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad
nie zwola go w terminie okreslonym w Kodeksie spétek handlowych lub w niniejszym
Statucie, a takze Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane,
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2) akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujagcy co najmniej polowe kapitatu
zakladowego Spétki lub co najmniej polowe ogoétu glosow w Spélce moga zwolaé
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie; akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego
Zgromadzenia.

5. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zakladowego Spo6tki moga zadaé¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zadanie,
o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym nalezy zlozy¢ Zarzadowi Spoétki na pismie lub w
postaci elektronicznej. Sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoétki akcjonariusza lub akcjonariuszy wystepujacych z takim
zadaniem, jezeli w terminie dwoéch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwolane.

6. Szczegblowy tryb i zasady odbycia Walnych Zgromadzen Spétki, w tym w szczegolnosci
dotyczace zwolywania Walnych Zgromadzeri, zadania umieszczenia okre$lonych spraw
w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, zglaszania projektéow uchwal, prowadzenia
obrad, a takze inne sprawy zwigzane z organizacja i odbyciem Walnego Zgromadzenia
okreéla Regulamin Walnego Zgromadzenia uchwalany przez Walne Zgromadzenie Spoéiki.

7. W przypadku skorzystania przez Rade Nadzorcza Spétki lub przez akcjonariusza lub
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitalu zaktadowego Spétki lub co
najmniej potowe ogoétu gtoséw w Spélce z prawa zwolania Walnego Zgromadzenia Spétki -
Zarzad Spotki zobowigzany jest niezwlocznie przeprowadzi¢ wszelkie niezbedne czynnosci
zmierzajace do zwolania Walnego Zgromadzenia Spo6tki, w tym, w szczegolnosci czynnosci
okredlone przez wlasciwe postanowienia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki.
Postanowienia zdania poprzedzajacego maja odpowiednie zastosowanie do zadania
zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku obrad tego Zgromadzenia, o ktérych mowa w ust. 5.

§ 23.

1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spétki przystuguje akcjonariuszowi
osobiécie lub przez petnomocnika, a takze cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétki oraz
innym osobom wskazanym przez wlasciwe przepisy prawa oraz w Regulaminie Walnego
Zgromadzenia.

2. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu Spoétki.

3. Jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych nie stanowia inaczej, Walne Zgromadzenie
jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji.

4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia oddanych gtoséw,
o ile przepisy Kodeksu Spétek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu nie
stanowig inacze;j.

§ 24.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad.

2. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walne Zgromadzenie nie moze powziac¢
uchwaty, chyba ze caty kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu,
a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

3. Porzadek obrad ustala Zarzad Spéiki, jednakze Rada Nadzorcza albo akcjonariusz lub
akcjonariusze reprezentujacy co najmniej taka czes¢ kapitatu zakladowego jaka wymagana
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jest przez wlasciwe postanowienia Kodeksu spétek handlowych moga zada¢ umieszczenia
poszczegoblnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

4. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 3 powinno zostaé zgloszone przy uwzglednieniu
wlasciwych przepiséw Kodeksu spoétek handlowych oraz, o ile maja zastosowanie,
wlasciwych postanowien niniejszego Statutu i Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

§ 25.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy zastrzezone w Kodeksie spétek
handlowych, przepisach innych ustaw i Statucie Spéiki, z zastrzezeniem postanowien ust. 2
niniejszego paragrafu.

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spoétki nalezy w szczeg6lnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spétki oraz
sprawozdania finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy,

2) udzielenie czlonkom Zarzadu Spoéiki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

3) udzielenie cztonkom Rady Nadzorczej Spéiki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkoéw,

4) podzial zysku lub pokrycie straty,
5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego Spéiki,
6) umarzanie akgji,

7) okreslenie dnia wedlug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do
dywidendy za dany rok obrotowy (dzienn dywidendy) oraz okreslenie terminu (dnia)

wyplaty dywidendy,
8) nabycie akcji wlasnych w sytuacji okre$lonej w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spoétek
handlowych,

9) uzycie kapitalu zapasowego Spoéiki,
10) tworzenie funduszy celowych,

11) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

12) potaczenie, przeksztalcenie lub podziat Spoétki,
13) usuniety,

14) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej Spéiki oraz ustalanie zasad ich
wynagradzania,

15) uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spéiki,
16) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

17) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
sprawowaniu zarzadu badz nadzoru,

18) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoéiki,

19) dokonanie zmian w Statucie Spoétki, chyba ze postanowienia Kodeksu spétek
handlowych lub wprowadzone na mocy wilasciwych postanowienn Kodeksu spétek
handlowych postanowienia Statutu uznaja w tym zakresie kompetencje innego organu
Spotki,
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20) rozwigzanie i likwidacja Spéiki,

3. Nie jest wymagana uchwata Walnego Zgromadzenia na nabycie i zbycie przez Spétke
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego badZ udzialu w nieruchomosci lub w prawie
uzytkowania wieczystego.

V. Postanowienia koficowe.
§ 26.

1. Rokiem obrotowym Spéiki jest rok kalendarzowy, z tym ze pierwszy rok obrotowy
zakoriczy sie w dniu 31 (trzydziestego pierwszego) grudnia przysziego 2010 roku.

2. Roczne sprawozdanie finansowe, sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz
wnioski Zarzadu, co do podziatu zysku albo pokrycia straty, Zarzad przedktada Radzie
Nadzorczej do oceny, a nastepnie Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia
i zatwierdzenia. Rada Nadzorcza przedstawia Walnemu Zgromadzeniu pisemne
sprawozdanie z wynikéw dokonanej oceny.

3. Zysk Spotki, przy uwzglednieniu wlasciwych przepiséw prawa w tym zakresie, moze by¢
przeznaczony w szczegodlnosci na: 1/ odpisy na kapital zapasowy, 2/ odpisy na zasilenie
kapitatow rezerwowych lub funduszy celowych tworzonych
w Spélce, 3/ inwestycje, 4/ dywidende dla akcjonariuszy.

4. Dzien, wedlug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany
rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyplaty dywidendy (dzien wyplaty
dywidendy) okresla uchwala Walnego Zgromadzenia Spotki. Jezeli uchwala Walnego
Zgromadzenia Spotki nie okresla dnia wyplaty dywidendy, dywidenda jest wyplacana
w dniu okre$lonym przez Rade Nadzorcza Spoiki.

5. Akcjonariusze Spé6tki maja prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym zbadanym przez bieglego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez Walne
Zgromadzenie Spétki do wyplaty akcjonariuszom.

6. Zarzad Spoiki jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom Spotki zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spoétka posiada Srodki
wystarczajace na wyplate takiej zaliczki. Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

7. Ogtloszenia Spotki umieszczane sa w Monitorze Sadowym i Gospodarczym,
a sprawozdania finansowe w Monitorze Polskim B.

§27.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy Kodeksu spoétek
handlowych i innych ustaw szczegoélnych.

§ 28.

Kazdorazowo po zarejestrowaniu przez wilasciwy sad rejestrowy zmian w Statucie Spoétki,
jednolity tekst Statutu ustala Rada Nadzorcza.

§ 29.

Zalozycielami spotki sa: Piotr Jedrzejczak, Jerzy Gadek i Damian Kochanski, ktérzy
o$wiadczyli, ze przyblizona wielkoé¢ wszystkich kosztéw poniesionych lub obciazajacych
Spotke w zwigzku z jej utworzeniem wyniesie okoto 7 500 z (siedem tysiecy pieéset ztotych.
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