ZADANIE UDZIELENIA ODPOWIEDZI AKCJONARIUSZOWI
SPOLKI DARK POINT GAMES
SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W TORUNIU
POZA WALNYM ZGROMADZENIEM

Czestochowa, 15.09.2025 .

Noble Business Group sp. z 0.0.

z siedzibg w Czestochowie

ul. Bér 182, 42-202 Czestochowa

Sad Rejonowy w Czestochowie

XVII Wydziat Gospodarczy KRS 0000386469, NIP.: 5732829261, REGON: 241956074
Kapitat zaktadowy (optacony w catosci) 25.000,00 zt

reprezentowana przez:

Piotra Brewczynskiego - Prezesa Zarzadu

zarzad@noblebusinessgroup.pl

Do:

Zarzad spotki

DARK POINT GAMES

SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W
TORUNIU (87-100), przy

ul. Poznanskiej 154L,

wpisanej do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego przez Sad Rejonowy w
Toruniu, VII Wydzial Gospodarczy
KRS, pod numerem KRS 0000884859
pawel.waszak@darkpointgames.com
ir@darkpointgames.com

Dziatajac w imieniu i na rzecz spo6tki Noble Business Group sp. z 0.0. z siedzibg w Czestochowie,
przy ul. Bér 182, 42-202 Czestochowa, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego
przez Sad Rejonowy w Czestochowie, XVII Wydziatl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000386469, REGON: 241956074, NIP: 5272829261, (dalej: ,Noble Business
Group” lub ,Akcjonariusz”), jako Akcjonariusza spétki Dark Point Games S.A., z siedzibg w
Toruniu, przy ul. Poznanska 154L, 87-100 Torun, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Toruniu, VII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000884859, posiadajacej
numer REGON: 384588435 oraz NIP: 9562355598, o kapitale zaktadowym w wysokosci 144
780,00 zt (dalej ,Dark Point Games” lub ,Spotka” lub ,Emitentem”), na postawie art. 428 § 6
ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych (t,j. Dz. U. z 2024 r. poz. 18 z
poZn. zm.) zgtaszam poza walnym zgromadzeniem wniosek o udzielenie informacji dotyczacych
Dark Point Games, obejmujgcych odpowiedzi na nastepujace ponizej pytania co do kontraktu z
Flying Wild Hog Development Limited z siedzibg w Wielkiej Brytanii. Zgodnie z informacjami
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zawartymi w raporcie kwartalnym Spotki za I1. kwartat 2025 r. oraz w raporcie biezgcym nr 10 z
dnia 31 lipca 2025 r,, w dniu 31 sierpnia 2025 r. Spétka zawarta ze spotka Flying Wild Hog
Development Limited z siedzibg w Wielkiej Brytanii (dalej ,FWH”) umowe o $wiadczenie ustug
polegajacych na wsparciu FWH w produkcji gry komputerowej. Realizacja prac ma nastepowac
na podstawie odrebnych zamoéwien sktadanych kazdorazowo przez FWH, ktére beda okresla¢
szczegbtowy zakres ustug oraz wysoko$¢ wynagrodzenia naleznego Spotce.

1. Laczna wartos¢ wspotpracy

Prosimy o podanie szacowanej tgcznej wartosci wszystkich obecnie planowanych i
potencjalnych zamoéwien w ramach umowy z FWH - w podziale na etapy, jezeli umowa
przewiduje etapy lub limity budzetowe. Jesli nie ma mozliwo$ci wskazania konkretnej
kwoty, prosimy o wartosci widetkowe pozwalajgce na ocene perspektywy tej umowy.

2. Harmonogram i struktura ptatnos$ci zamoéwien z FWH

a) Jaki jest uzgodniony harmonogram ptatnosci (miesieczny, kwartalny, wedtug kamieni
milowych czy inny)?

b) Czy kazdorazowe zamdwienie zawiera minimalng gwarantowang kwote
wynagrodzenia?

3. Forma rozliczen zamowien z FWH

Czy wszystkie ptatnosSci maja charakter wylacznie pieniezny, czy tez umowa przewiduje
dodatkowe elementy (np. premie za terminowos$¢, ewentualny udziat w zyskach z
tworzonego IP)?

4. Przewidywany czas realizacji zamoéwien z FWH

Prosimy o wskazanie planowanych dat rozpoczecia i zakonczenia catego projektu oraz
orientacyjnego czasu trwania poszczegélnych etapéw. Chcemy ustali¢ w ktdrm okresie
obrachunkowym umowa z FWH bedzie miata wptyw na wynik finansowy i cash flow
Spétki. Skoro umowa zostata objeta raportem to jest istotna, wiec wptyw na sytuacje
majatkowa moze byc¢ istotnie korzytny lub negatywny, a jej termin zbiega sie niemalze z
data premiery EA wtasnego IP, co moze spowodowac¢ zawarcie innych umoéw w celu
realizacji zamdwien, a to moze by¢ przestanka do pogorszenia sie sytuacji finansowej
Spotki.

5. Zakres prac Dark Point Games zamowien z FWH

Czy Spotka odpowiada za peing produkcje danego IP, czy za wybrane obszary (np.
programowanie, grafika, animacje, systemy backendowe)? Prosimy o mozliwie
szczegbtowy opis na czym ma polega¢ wsparcie FWH.

6. Status wykonawcy wobec zaméwien i calego projektu z FWH

Czy Dark Point Games jest jedynym generalnym wykonawcg zaméwien z FWH, czy tez
FWH wspétpracuje rownolegle z innymi podmiotami?

Jesli istniejg inni wykonawcy, prosimy o ogdlny opis ich roli (bez ujawniania tajemnic
handlowych).

7. Prawa wlasnosci intelektualnej

a) Do kogo beda naleze¢ prawa autorskie i majgtkowe do powstajacego IP?

b) Czy Spotka uzyska jakiekolwiek prawa do p6Zniejszego wykorzystania wytworzonych
elementow?

8. Prawo do referencji

Czy po zakonczeniu prac Spotka bedzie mogta publicznie informowac o udziale w
projekcie FWH (np. w materiatach promocyjnych, raportach rocznych)? Jesli tak, w jakim
zakresie planowane sg zwigzane z umowa ekspektatywy?

9. Kary i zabezpieczenia umowne

Czy umowa z FWH przewiduje kary umowne, zwroty wyptaconych kwot lub inne formy
odpowiedzialnosci finansowej Spé6tki w przypadku opoéznien lub niepowodzenia
projektu? Prosimy o ogoélny opis tych mechanizméw aby pozwoli¢ nam na ocene
poziomu ryzyka tej umowy dla Spofiki i realizacji jej planéw rozwoju wtasnych IP.



10. Mozliwos¢ dalszej wspolpracy

Czy podpisana umowa otwiera droge do kolejnych projektéw z FWH lub innymi
spo6tkami z grupy Plaion? Czy prowadzone s3 juz rozmowy w tym zakresie?

11. Wplyw na wlasny projekt ,Brightness”

a) Czy wspotpraca z FWH wplywa na harmonogram produkcji gry w roboczej wersji
tytutu ,Brightness”?

b) Czy przewidywana data premiery EA ulegta zmianie badz jest zagrozona?

12. Zarzadzanie zasobami kadrowymi

a) Czy obecny poziom zatrudnienia pozwala na réwnoczesna realizacje kontraktu z FWH
i rozwdj wtasnych IP?

b) Jakie kluczowe stanowiska wymagaja wzmocnienia, by utrzyma¢ oba projekty w
planie?

13. Plany zatrudnienia i koszty

Czy Spoétka planuje zwiekszenie liczby pracownikéw w latach 2025-20267?

Jesli tak, prosimy o przyblizong liczbe etatéw, rodzaj stanowisk oraz wplyw na koszty
operacyjne.

14. Finansowanie bieZacej dzialalno$ci

a) Z jakich Zrddet finansowane sg rownolegte prace nad wiasnymi IP i kontraktem FWH,
biorac pod uwage stan gotéwki na 30.06.2025 r.?

b) Czy planowane s3 dodatkowe Zrédta finansowania, takie jak kredyt, emisja akcji czy
dotacje lub pozyczki od innych obecnych akcjonariuszy? Ewentualnie na jakich
warunkach i przy jakich kosztach finansowania ?

15. Zarzadzanie ptynnoS$cia

Jakie mechanizmy zabezpieczajace ptynno$¢ (np. linie kredytowe, rezerwy)
wprowadzono w zwigzku z nowym kontraktem?

16. Tytutl i charakter gry

Prosimy o podanie roboczego tytutu lub chociaz krétkiego opisu gatunku gry, w
granicach dopuszczonych przez umowe o poufnosci. Szczegdty operacyjne projektu z
FWH s3 istotne pod katem oceny wptywu tych zamdéwien na dalsze funkcjonowanie
Emitenta majac na uwadze potrzeby prac rozwojowych wtasnych IP.

17. Rola Spétki w projekcie

Czy wsparcie FWH obejmuje prace koncepcyjne, czy jedynie wykonawcze (np.
programowanie okreslonych modutoéw, grafike 3D, animacje)? Prosimy o podanie
przyktadowych technologii lub narzedzi za jakie wynagradzana ma by¢ Spétka, aby
zrozumie¢ i mie¢ mozliwo$¢ oceny roli i ryzyka btednego czy niekompletnego wykonania
ustugi wsparcia Spotki dla FWH?

18. Umowa Spétki z FWH to nowa strategia na rozwdéj Emitenta, czy nowa linia
biznesowa? W umowie z FWH Spédtka wystepuje w zupelnie innej roli niz
dotychczasowa aktywnos$¢ deweloperska. Chcemy zrozumie¢ jaka jest strategia na ten
kontrakt, z czego wynika wola jego zawarcia i dla czego jest mowa tylko o wspraciu FWH
bez wyjasnienia roli sprzedazy ewentualnych ustug programistycznych itp., i co wnosi ta
umowa na przyszto$¢ dla Spoéiki. Prosze tez odpowiedzie¢ jaka jest opcja na
powtarzalno$¢ tego typu zlecen i przede wszystkim, czy nieodbedzie sie to kosztem
rozwoju wiasych IP?

19. Kamienie milowe i rozliczenia etapowe

Czy w umowie przewidziano formalnie zdefiniowane kamienie milowe? Je$li tak, jakie sa
najblizsze planowane etapy i terminy rozliczen? Jaki to moze mie¢ wptyw na cash flow w
roku 202512026 ?

20. Sklad zespotu projektowego

[lu deweloperodow i z jakich specjalizacji jest obecnie przypisanych do kontraktu FWH, a
ilu pracuje nad wlasnymi IP Emitenta?



21. Waga umowy z FWH na rozwdéj Emitenta.

Czy zawarta umowa z FWH oznacza odejscie Spotki od produkcji wlasnych gier i zmiane
modelu biznesowego na prace na rzecz dla wiekszych studiéw gamedev ?

22. Perspektywy strategiczne Spoéiki w zwigzku z zawarta umowa z FWH

a) Jak Zarzad ocenia znaczenie tej wspoétpracy dla dalszego rozwoju Dark Point Games i
mozliwosci pozyskiwania kolejnych pobnych kontraktéw w przysztosci z podmiotami z
grupy Plaion (dawniej Koch Media) czy tez z innymi przedsiebiorstwami z sektora?

b) FWH, podobnie jak inne przedsiebiorstwa z sektora gamedev s3 ze sobg powigzane w
ramach Plaion. Deep Silver, Plaion Pictures, Vertigo Games, DPI Merchandising, DigixArt,
Milestone, Prime Matter, Ravenscourt, Splatter Connect, Voxler, Warhorse Studios. Czy z
innymi wymienionymi sp6tkami z grupy sg prowadzone rozmowy o wspotpracy, czy tez
takich rozmoéw obecnie nie byto?

c) Jesli ich obecnie jeszcze nie byto, to czy takie rozmowy sa przez Sp 6tke planowane, tak
aby zacie$niac¢ lub poszerzaé obszary ewentualnej wspotpracy z podmiotami z otoczenia

Plaion lub innymi grupami tego typu? Czy tez jest to zdarzenie jednorazowe?

Prosze o udzielenie odpowiedzi na powyzsze pytania w mozliwie najszybszym terminie.

Piotr Brewczyriski - Prezes Zarzqdu
Noble Business Group sp. z 0.0.



