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1. Zewnetrzne uwarunkowania dziatalno $ci Grupy w | pétroczu 2005 roku

1.1.  Sytuacja makroekonomiczna

1.1.1. Ogdlna sytuacja gospodarcza kraju

Widoczne w Il p6troczu 2004 roku ostabienie koniunktury byto kontynuowane w pierwszym kwartale
2005 roku. W pierwszych trzech miesigcach biezgacego roku dynamika PKB spadta do 2.1 % r/r
Z 4.0 % r/r odnotowanych w IV kwartale 2004 roku oraz 5.4 % w calym ubiegtym roku. Spadek tempa
wzrostu gospodarczego wynikatl z wysokiej bazy statystycznej, jednak przyczynita sie do niego
réwniez stabsza dynamika konsumpcji (1.7 % r/r) oraz zaskakujgco niski wzrost inwestycji
(0 1.0 % r/r). Biorac pod uwage znaczacy spadek dynamiki popytu wewnetrznego ostabienie
koniunktury bytoby jeszcze silniejsze, gdyby nie pozytywny wptyw na PKB eksportu netto. Wydaje sie,
iz w drugim kwartale doszio do lekkiej poprawy dynamiki wzrostu gospodarczego (do 2.8 % r/r),
gtownie dzieki zwiekszeniu aktywnosci inwestycyjnej (przede wszystkim w budownictwie) oraz wcigz
pozytywnemu wplywowi eksportu netto. Réwnoczesnie dane o0 sprzedazy detalicznej,
a w szczegolnosci jej znaczacy spadek w kwietniu, sugeruja, ze dynamika konsumpcji moze byc¢ nieco
stabsza niz w pierwszym kwartale.

Do najistotniejszych czynnikéw majacych pozytywny wptyw na otoczenie makroekonomiczne mozna
zaliczy¢:

> poprawe koniunktury w budownictwie,

> stopniowg poprawa sytuacji na rynku pracy,

> spadek ryzyka inwestycyjnego po wejsciu Polski do UE,

> wzrost rentownosci finansowej przedsiebiorstw,

> bezpieczng realizacje budzetu panstwa (wykonanie deficytu budzetowego na poziomie

nizszym od zalozonego harmonogramie na 2005 rok),

> istotng poprawe réwnowagi zewnetrznej osiggnieta dzieki wzrostowi eksportu oraz naptywowi
srodkéw pomocowych z UE.

W | potowie 2005 roku miat miejsce znaczny spadek cen konsumenckich (w ukfadzie rok do roku)
bedacy w duzej czesci bezposrednim skutkiem wysokiej bazy w roku poprzednim, ktéra z kolei
zwigzana byta z szokiem cenowym po przystgpieniu do Unii Europejskiej. Warto dodac, ze spadek
inflacji bytby znacznie gtebszy, gdyby nie odnotowany w Il kwartale wzrost cen paliw na rynkach
Swiatowych.
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Na koniec czerwca 2005 roku inflacja (CPI) wyniosta 1,4 %, byla wiec nizsza od dolnego putapu
ustalonego przez Rade Polityki Pienieznej na rok 2005 dla celu inflacyjnego wynoszacego

2,5% 1 p.p.

Ponizszy wykres przedstawia ksztaltowanie sie wskaznika cen iustug konsumpcyjnych w | potowie
2005 roku w poréwnaniu z wielko$ciami zanotowanymi w latach 2003 i 2004.

Wskaznik cen towarédw i ustug konsumpcyjnych w latach 200 3-2005
(analogiczny miesi gc roku poprzedniego = 100%)
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Do zjawisk negatywnych i niepokojacych tendencji makroekonomicznych nalezg przede wszystkim:

. wzgledna stabosé czynnikbw mogacych trwale wspiera¢ odbudowe dynamiki wzrostu
gospodarczego; mimo wyraznego spadku inflacji wzrost konsumpcji prywatnej ograniczony byt
bowiem przez utrzymujacg sie na niskim poziomie dynamike wynagrodzen, natomiast odbicie
inwestycji byto w duzym stopniu ograniczone do sektora budowlanego;

. zbyt silna aprecjacja ziotego po wyborach parlamentarnych moze okazaé sie zagrozeniem
dla utrzymujacej sie na relatywnie wysokim poziomie dynamiki eksportu.

Za kwestie kluczowa, a jednoczesnie gltéwne zagrozenie odbudowy wzrostu w perspektywie
sredniookresowej, nalezy uznaé podniesienie udziatu inwestycji w PKB.

1.1.2. Polityka monetarna banku centralnego

W | potowie 2005 roku Rada Polityki Pienieznej w reakcji na spadek CPI oraz zaskakujgco stabe dane
dotyczace PKB w | kwartale 2005 roku dokonata serii obnizek stop procentowych (fgcznie o 175 pb).
Jednakze pod koniec Il kwartatu tempo cige¢ stop zostato ograniczone pod wptywem naptywajacych
danych makroekonomicznych, $wiadczgcych w opinii Rady o zblizajagcym sie odbiciu aktywno$ci
gospodarczej oraz w zwigzku z obawami o wptyw, jaki na inflacje mogtyby mie¢ rekordowo wysokie
ceny ropy naftowej. Rada Polityki Pienieznej w pierwszej potowie roku trzykrotnie zmienita
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nastawienie w polityce monetarnej — w lutym na tagodne, w kwietniu na neutralne oraz z powrotem
na tagodne w czerwcu.

Na koniec czerwca 2005 roku podstawowe stopy banku centralnego wynosity:
» stopa referencyjna 5,0% w skali rocznej,

« stopa lombardowa w skali roku 6,50%,

« stopa redyskonta weksli w skali roku 5,50%,

« stopa depozytowa NBP 3,50% w skali rocznej.

Ponizszy wykres prezentuje ksztalttowanie sie podstawowych stop procentowych Narodowego Banku
Polskiego na tle stop rynku miedzybankowego i inflacji w pierwszej potowie 2005 roku.

Podstawowe stopy procentowe NBP i rynku mi edzybankowego w 2004 i 2005 roku
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Gtéwnym powodem obnizania stop procentowych NBP byly obawy, Zze zbyt restrykcyjna polityka
monetarna przyczynita sie do obserwowanego w | potowie 2005 roku spowolnienia gospodarki.
Glebszym cieciom sprzyjat jednoczesnie spadek inflacji wynikajacy z efektu bazy oraz brak presji
na wzrost wynagrodzen.

Odnosnie trendow na rynku walutowym nalezy wskaza¢, ze zioty po umocnieniu w | kwartale do
najwyzszego poziomu w historii zaréwno wzgledem euro, jak i dolara, w Il kwartale stracit nieznacznie
na wartosci za sprawg globalnej zmiany nastawienia inwestoréw wobec walut z rynkéw wschodzacych
oraz w wyniku wzrostu ryzyka politycznego przed wyborami. Ograniczeniu zaangazowania w aktywa
denominowane w ztotych wptyw miato zaréwno obserwowane w drugim kwartale umocnienie USD
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wzgledem euro (wynikajgce po czesci z agresywnej polityki amerykanskiego banku centralnego), jak
i znaczacy spadek stop procentowych w Polsce, znacznie ograniczajacy premie kursowa. Na koniec
czerwca 2005 roku za 1 euro ptacono 4.033 PLN, natomiast 1 USD kosztowat 3.341 PLN.

Ksztaltowanie sie kurséw USD/PLN oraz EUR/PLN w pierwszej potowie 2005 roku obrazuje ponizszy
wykres.

Kurs ztotego wobec euro i dolara ameryka  nskiego

2004-04-08

2004-04-22
2004-05-06

2004-05-20
2004-06-03

2004-06-17
2005-02-10
2005-02-24
2005-03-10
2005-03-24

2005-04-07
2005-05-05

2004-01-01
2004-01-15
2004-01-29
2004-02-12
2004-02-26
2004-03-11
2004-03-25
2004-07-01
2004-07-15
2004-07-29
2004-08-12
2004-08-26
2004-09-09
2004-09-23
2004-10-07
2004-10-21
2004-11-04
2004-11-18
2004-12-02
2004-12-16
2004-12-30
2005-01-13
2005-01-27
2005-04-21
2005-05-19
2005-06-02
2005-06-16
2005-06-30

|=====rFixing EUR/PLN ==Fixing USD/PLN |

1.2.  Sytuacja sektora bankowego w | potroczu 2005

Pierwsze potrocze 2005 przyniosto istotng poprawe kondycji sektora bankowego. Pomimo wyraznego
spowolnienia gospodarczego w stosunku do analogicznego okresu poprzedniego roku banki
odnotowaly wzrost potencjatu biznesowego oraz wynikéw finansowych.

Suma bilansowa bankéw w relacji do PKB przekroczyta 63% na koniec | pétrocza 2005 (rok wczesniej
58 %). Wedtug wstepnych danych taczny zysk netto sektora po dwdéch kwartatach br. wyniést ponad
4,5 mld zt i byt prawie 0 25% wyzszy niz w pierwszych 6 miesigcach 2004. Gtéwnym czynnikiem
tworzenia wyniku operacyjnego pozostajg odsetki. Nalezy jednak podkresli¢ znaczacy wptyw spadku
ryzyka kredytowego oraz niskich kosztow funkcjonowania na rekordowg poprawe wyniku netto
sektora.

Inne wielkoéci charakteryzujgce miniony okres to:

> wzrost depozytéw i innych zobowigzan w poréwnaniu z koricem 2004 o 2,4% (w tym wzrost
depozytéw gospodarstw domowych przy stabilizacji wolumenéw depozytéw podmiotow
gospodarczych na poziomie grudnia 2004);
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> wzrost naleznosci kredytowych o 5,8% (w tym wzrost nalezno$ci od gospodarstw domowych
0 9,4%, zas od podmiotéw gospodarczych o 3,2%);

> spadek udziatu kredytéw zagrozonych do 12,4% (z 14% na koniec 2004).

Na zmiany powyzszych wolumendw miaty wptyw nastepujace zjawiska:
> oznaki ozywienia na rynku pracy (spadek bezrobocia);

> stopniowe przyspieszanie tempa wzrostu konsumpcji gospodarstw domowych ijednoczesne
spowolnienie dynamiki oszczednosci finansowych netto;

> dobra kondycja przedsiebiorstw prowadzaca do spadku kosztow ryzyka kredytowego ;

> znizkujgce stopy procentowe i malejgca inflacja.

Banki wykorzystaty miniony okres do uzyskania poprawy efektywnosci dziatania grup kapitatowych,
sposoboéw zarzadzania ryzykiem i relacjami z klientem. Dostosowaty swa biezaca polityke rozwoju do
realiow gospodarczych charakteryzujgcych sie przewaga pozytywnych tendencji, jednakze bez
Znaczacego ozywienia inwestycyjnego. Efektem tego dostosowania jest m.in. dywersyfikacja marz,
wyrazne preferencje dla kredytéw detalicznych i mieszkaniowych (dynamika wzrostu 29% r/r) oraz
funduszy inwestycyjnych, a takze polityka podziatu zysk(’)wl.

Rowniez istotng kwestia majaca wplyw na sytuacje finansowag sektora bylo obligatoryjne
wprowadzenie MSSR na poziomie sprawozdan skonsolidowanych bankow.

! Banki wyptacily swym akcjonariuszom rekordowo wysokie dywidendy za rok 2004 (tacznie ok. 4,6 mid zt)
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2. Struktura i opis Grupy Kapitatowej Kredyt Banku S.A

Grupa Kapitalowa Kredyt Banku S.A. obejmuje samodzielne pod wzgledem prawnym jednostki
gospodarcze, ktérych dziatalno$¢ gospodarcza jest $cisle skoordynowana. taczace Grupe powigzania
kapitatowe okreslajgce charakter zaleznosci sg wzmocnione powigzaniami handlowymi, zawieranymi
umowami, wspoélng ofertg produktowa, sprawowaniem przez Bank funkcji kontrolnych w zakresie
ksztattowania polityki operacyjnej i finansowej oraz przeptywem kadry zarzadzajacej oraz know-how.

Ponizej zaprezentowano sktad i strukture wltasnosciowg Grupy wedtug stanu na dzien 30.06.2005
roku.

Grupa Kapitatowa Kredyt Banku S.A.
@

e G|
Kredyt Bank
100%, Kredyt Lease S.A 100%, Zagiel S.A.
100%
\ 4
Lizar Sp. z 0.0. 1000/3 Victoria Development
Sp. zo.o.
100% | Kredyt International 100%,_ | KB Zarzdzanie
o Finance B.V. o Aktywami S.A.
0, 0,
LO/O» PTE Kredyt Banku S.A. ﬂ/(’» Net Banking Sp.
1000/L Kredyt Trade Sp. z 0.p. 100% BFI Serwis Sp. z
!
100%
Inwestia Sp. z 0.0.
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W poréwnaniu ze skonsolidowanym raportem rocznym Grupy za 2004 rok w skiladzie Grupy
Kapitatowej Kredyt Banku S.A. mialy miejsce nastepujgce zmiany:

> w dniu 18 stycznia 2005 roku Kredyt Bank S.A. sprzedat caly posiadany pakiet akcji spofki
Wolny Obszar Gospodarczy S.A., tj. 49,95% udzialu w kapitale i glosach na Walnym
Zgromadzeniu Spotki;

> w dniu 28 kwietnia 2005 roku Bank zbyt caly posiadany pakiet udziatdbw spokki
Solaris Bus and Coach Sp. z o.0., tj. 82,32 % udzialu w kapitale i glosach na Walnym
Zgromadzeniu Spotki;

> w dniu 25 kwietnia 2005 roku w wyniku potaczenia spoétek: Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych Kredyt Banku S.A., WARTA Asset Management S.A. oraz WARTA
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. zostata zarejestrowana spétka KBC Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych S.A. (KBC TFI), w ktorej Kredyt Trade Sp. z 0.0. posiadat 39,6 %
udziatu w kapitale i glosach na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. W dniu 25 lipca 2005
roku Kredyt Trade Sp. z 0.0. sprzedat 2 422 605 akcji spétki KBC TFI do KBC Asset
Management N.V. i w wyniku tej transakcji posiada 30,0% udzialu w kapitale i glosach
na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy spotki;

> pomimo posiadania przez Kredyt Bank 50,06 % gtoséw na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy spoétka Dolwis S.A. nie wchodzi w sktad Grupy, poniewaz Bank nie sprawuje
faktycznej kontroli nad spétka (w krajowym ustawodawstwie pojecie kontroli miato szerszg
definicje i dlatego spétka w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za 2004 rok byta
prezentowana jako wchodzaca w sklad Grupy Kapitalowej), ani nie wywiera znaczacego
wptywu na jej dziatalnos¢ finansowg i operacyjng, w zwigzku z tym, nie podlega ona
konsolidaciji;

> ponadto Bank posiada udziaty w sp6ice Korporacja Budowlana Inwestycje Sp. z 0.0., lecz nie
sprawuje faktycznej kontroli, ani nie wywiera znaczacego wptywu na jej dziatalnos¢ finansowg
i operacyjna (spotka przejeta w wyniku toczacego sie postepowania windykacyjnego),
w zwigzku z tym, takze nie podlega ona konsolidaciji.

Ponizej zostata przedstawiona krotka charakterystyka jednostek zaleznych Grupy Kapitatowej KB S.A.
na dzien 30 czerwca 2005 roku.

Zagiel S.A.
Wedtug stanu na 30.06.2005 roku kapitat akcyjny spotki Zagiel S.A. wynidst 23 964 tys. zt.

Kredyt Bank rozpoczat wspotprace ze spotkg Zagiel w 1995 roku. Jej podstawowg dziatalnoscig jest
posrednictwo w sprzedazy kredytéw i pozyczek detalicznych. Spétka oferuje swoim klientom kredyty
na cele konsumpcyjne, kredyty mieszkaniowych dla oséb fizycznych, wydawanie i obstuge karty VISA
Electron Zagiel, pozyczki hipoteczne dla o0s6b fizycznych, rachunki EKSTRABIZNES
i EKSTRAKONTO, a takze pozyczki mieszkaniowe i leasing.

Przez lata swojej dziatalnosci Spétka zbudowata trwatg i silng pozycje na rynku sprzedazy ratalne;.
W ciggu 6 miesiecy 2005 roku spotka Zagiel S.A. udzielita 479 tys. kredytéw o tgcznej wartosci
877,6 min zt. Akcja kredytowa spoiki jest o blisko 5 proc. wieksza w relacji do | pétrocza 2004 roku.
Jak podaje dziennik "Rzeczpospolita” (23.07.2005) faczna wartosé kredytdw udzielonych przez szesé
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ogolnopolskich firm posrednictwa finansowego w pierwszych szesciu miesigcach 2005 roku wynosi
3,5mld zt.

Spotka Zagiel zajmuje 3 pozycje na rynku posrednikow w Polsce (warto$é sprzedazy spotki w I
kwartale 2005 roku wyniosta 407 min zt, a w | kwartale 2005 roku wyniosta 401 min z}). Kredyty
sprzedawane za posrednictwem tej spotki sg jednym z najbardziej dochodowych aktywow Banku.

W celu dalszego rozszerzania skali dziatalnosci i pozyskiwania nowych klientéw podjeto w ciggu
6 miesiecy 2005 roku szereg dziatan:

> w ramach realizowanej przy wspoéipracy z Wartg S.A. strategii cross-sellingu znaczny postep
uzyskano w sprzedazy ubezpieczeh na zycie dla klientéw nabywajacych kredyty ratalne
za posrednictwem spotki Zagiel - w perspektywie ostatnich dwunastu miesiecy ilo$¢ zawartych
umow wzrosta 0 18 % do 282 tys.;

> podpisano umowe z jednym z duzych biur podrézy w zakresie sprzedazy ratalnej ustug
turystycznych;
> w | kwartale 2005 roku zakonczono pierwsza, a w Il kwartale 2005 roku rozpoczeto drugg

edycje Programu ,Zaufany Partner” skierowanego do partneréw handlowych, ktory jest
ukierunkowany na stymulowanie wzrostu sprzedazy kredytéw ratalnych i budowanie ich
lojalnosci wzgledem spotki Zagiel;

> przeprowadzono szereg akcji promocyjnych majgcych na celu pozyskanie nowych klientéw:
.Pracownicze Benefity” (oferta dla pracownikéw przedsigbiorstw obstugiwanych przez Bank
oraz pozostatych firm), specjalny program dla pracownikéw Towarzystwa Warta i Warta Vita,

> wdrozono zmodyfikowany proces rozpatrywania wnioskéw kredytowych skladanych przez
klientéw indywidualnych, co pozwolito na znaczace skrocenie czasu obstugi kredytobiorcow.
W przypadku gotowkowych kredytdw okolicznosciowych decyzja moze zosta¢ podjeta niemal
,0d reki” (oferta ,Kredytu Blyskawicznego”), a w przypadku kredytéw mieszkaniowych Bank
gwarantuje podjecie decyzji kredytowej w 48 godzin;

> Zagiel S.A. zostat uhonorowany kilkoma nagrodami i wyr6znieniami, m.in. firma otrzymata
tytut Najpopularniejszej Lubelskiej Marki w 2005 roku w plebiscycie organizowanym w regionie
przez Gazete Wyborcza, Radio Lublin oraz TVP 3; w opublikowanym przez Kurier Lubelski
rankingu "Zlota setka" Zagiel S.A. sklasyfikowany zostat na 1 miejscu pod wzgledem
rentownosci; w ramach corocznego konkursu organizowanego przez Gazete Wyborczg Lublin
spétka otrzymata, juz po raz trzeci — poprzednio w 2002 i 2003 roku, ,Ztoty Klucz do Sukcesu
z jednym brylantem” w kategorii duzych przedsiebiorstw; w konkursie organizowanym przez
Regionalng Izbe Gospodarczg w Lublinie spotka zostata uhonorowana wyr6znieniem i tytutem
~Wojewddzkiego Lidera Biznesu 2005".

Kredyt Lease S.A.

Na 30.06.2005 roku kapitat akcyjny Spoiki ksztattowat sie na poziomie 12 501 tys. z. Decyzjg
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 21.07.2005 roku kapitat zakladowy spotki zostat
podwyzszony do 15 min zt w drodze emisji akciji.

Spéika Kredyt Lease prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie Swiadczenia ustug leasingowych,
wynajmowania idzierzawienia praw i rzeczy, obrotu nieruchomo$ciami oraz posrednictwa
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w sprzedazy towarow iustug. Spoétka przede wszystkim skupia sie na obstudze Banku, ale takze
oferuje swoje ustugi na rynku.

W ostatnim okresie w spoéice zostata przeprowadzona reorganizacja struktur organizacyjnych
i sprzedazowych.

Kredyt Trade Sp.z 0.0.

Kapitat zaktadowy Spotki wedtug stanu na 30.06.2005 roku wynosit 27 500 tys. zi.

Spéitka prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie posrednictwa w obrocie nieruchomosciami,
inwestowania zastepczego, zarzgdzania i administrowania nieruchomog$ciami i obiektami technicznymi
oraz ustug doradztwa i ekspertyz ekonomiczno-finansowych, przygotowania biznes planéw, wycen
wartosci przedsiebiorstw, jak rowniez organizowania i prowadzenia szkolen. Ponadto Spétka oferuje
szereg szkolen zwigzanych z funkcjonowaniem rynku ustug bankowych i finansowych.

Spotka jest takze wihascicielem akcji KBC TFI stanowigcych 39,6 % udziat w kapitale i gtosach na
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

Kredyt International Finance B.V.

Wedtug stanu na 30.06.2005 roku kapitat zakladowy Spétki Kredyt International Finance B.V. (KIF)
wynosit 18 000 euro.

Spotka zostata zarejestrowana 14.02. 2001 roku w celu przeprowadzenia i obstugi emisji obligaciji
denominowanych w euro na rynkach zagranicznych. Ponadto KIF B.V. prowadzi takze dziatalnos¢
w zakresie pozyskiwania dla potrzeb Grupy Kredyt Banku S.A. $rodkéw finansowych na rynkach
zagranicznych.

W 2001 roku Spotka przeprowadzita zagraniczng publiczng emisje obligacji denominowanych w euro
Z trzyletnim terminem zapadalnosci. Emisja obligacji w kwocie 150 min Euro zostata wykupiona w dniu
29.03.2004 roku.

W 2002 roku Spotka zawarta trzy umowy kredytowe z KBC Bank NV Dublin Branch, ktore
sg gwarantowane przez Kredyt Bank S.A. W dniu 7.01.2005 roku KIF B.V. sptacit przed terminem
czes¢ pozyczki w wysokosci 150 miliondw euro z ogdlnej kwoty pozyczki 180 milionéw euro.
Pozostatg czesé pozyczki, tj. 30 miliondéw euro, a takze catos¢ pozyczki w wysokosci 200 milionéw
CHF KIF B.V. sptacit w dniu 7.07.2005 roku.

Powszechne Towarzystwo Emerytalne Kredyt Banku S.A.

Na 30.06.2005 roku kapitat akcyjny Powszechne Towarzystwo Emerytalne Kredyt Banku S.A.
(PTE KB S.A.) wynosit 37 400 tys. zt.

Przedmiotem dziatalnosci PTE KB S.A. byto utworzenie i odptatne zarzadzanie Otwartym Funduszem
Emerytalnym Kredyt Banku S.A. oraz jego reprezentowanie wobec o0séb trzecich. W dniu
1 pazdziernika 2004 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy PTE KB S.A. podjeto
uchwate o rozwigzaniu spotki (otwarciu likwidaciji).
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W chwili obecnej opisane ponizej spotki nie prowadza aktywnej dziatalnosci operacyjnej.

BFI Serwis Sp. z 0.0.

Wedtug stanu na 30.06.2005 roku kapitat zaktadowy spétki wynosit 19 250 tys. zt.

Giownym przedmiotem dziatalnosci Spodiki jest Swiadczenie ustug posrednictwa i doradztwa
finansowego.

Net Banking Sp. z 0.0

Zgodnie ze stanem z 30.06.2005 roku kapitat zaktadowy Spotki zamknat sie kwotg 1 425 tys. zi.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania, przetwarzania danych oraz dziatalnos¢
zwigzang z bazami danych, a takze sprzedaz ustug w zakresie sprzetu komputerowego
i telekomunikacyjnego.

Victoria Development Sp. 7z 0.0.

Kapitat zaktadowy spotki na 30.06.2005 roku wynosit 6 466 tys. zi.

Przedmiotem dziatalnosci spotki Victoria Development Sp. z o0.0. jest budownictwo i obstuga
nieruchomosci.

W grudniu 2004 roku spétka zbyta budynek na ul. Gietdowej 7/9.

KB Zarzadzania Aktywami S.A.

Kapitat akcyjny Spotki KB Zarzadzanie Aktywami S.A. na 30.06.2005 roku uksztattowat sie
na poziomie 15 012 tys.

Przedmiotem dziatalnosci spotki jest zarzadzanie aktywami klientbw na zlecenie, dziatalnosé
maklerska.

Inwestia Sp. z 0.0.

Na 30.06.2005 roku kapitat zaktadowy spétki uksztattowat sie na poziomie 1 751 tys. zi.

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest swiadczenie ustug w zakresie posrednictwa finansowego
(z wytaczeniem udzielania pozyczek), prowadzenie na zlecenie operacji narynkach finansowych,
dziatalno$ci doradztwa finansowego.

Lizar Sp. z 0.0.
Kapitat akcyjny spotki Lizar Sp. z 0.0. na dzien 30.06.2005 roku wynosit 50 tys. zi.

Przedmiotem dziatalno$c¢ spoiki jest dzierzawa, wynajem i leasing nieruchomosci.
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3. Sytuacja finansowa Grupy

3.1.  Charakterystyka rachunku zyskow i strat Grupy

L.
KB Kredyt Bank

Zysk brutto Grupy w | pétroczu 2005 roku wyniést 196 973 tys. zt w poréwnaniu z zyskiem 20 962 tys.

zt wypracowanym w | pétroczu 2004 roku.

W ujeciu skumulowanym zysk netto Grupy za | p6trocze 2005 roku wyniost 233 161 tys. zt. Na istotng
poprawe wyniku finansowego w stosunku do analogicznego okresu 2004 roku wpltyw miato kilka

czynnikow:

> rosngca aktywno$¢ biznesowa w segmencie bankowosci korporacyjnej i detalicznej
obserwowana na przestrzeni ostatnich miesiecy po fazie glebokiej restrukturyzacji procesow;

> systematyczne obnizanie profilu ryzyka kredytowego wsparte skutecznymi dziataniami

restrukturyzacyjnymi oraz windykacyjnymi;

> kontynuacja efektywnego zarzgdzania kosztami funkcjonowania Grupy.

Gtoéwne sktadniki rachunku zyskéw i strat Grupy, w porownywanych okresach, zaprezentowano

W ponizszej tabeli.

Dochody

tys.zt
Wyszczegdlnienie | p6trocze 2005 | péirocze 2004
Wynik z tytutu odsetek 364 463 344 315
Wynik z tytutu prowizji 139 938 234 633
Wynik z dziatalnosci handlowej i inwestycyjnej (wiaczajac przychody z 69 291 61 553
tytutu dywidend)
Wynik na pozostatych przychodach / kosztach operacyjnych 11 235 -1539
Dochody ogétem 584 927 638 962
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Koszty
WyszczegOdlnienie | p6trocze 2005 | p6hrocze 2004
Koszty dziatania banku, koszty ogdinego zarzadu i amortyzacja -437 096 -539 319
Odpisy netto z tytutu rezerw na utrate wartosci naleznosci kredytowych i 48 741 78 682
innych aktywéw
Koszty ogotem -388 355 -618 001
Podatek
Wyszczegblnienie | pétrocze 2005 | p6trocze 2004
Podatek dochodowy 35214 -9 249

Wynik z tytulu odsetek wypracowany przez Grupe w | pétroczu 2005 roku wyniost 364 463 tys. zt i byt
0 6% wyzszy od poziomu osiggnietego w porownywalnym okresie roku 2004. Na taki rezultat wptynat
m.in. wzrost wolumenu $rodkow klientdw, wzrost udziatu aktywdw pracujgcych oraz zmienny poziom
rynkowych stop procentowych.

Wynik z tytutu prowizji osiggnat wartos¢ 139 938 tys. zt i byt 0 40% nizszy w poréwnaniu z | pétroczem
roku ubiegtego. Nizszy wynik z tytutlu prowizji jest nastepstwem przyjecia przez Grupe z dniem
01.01.2005 roku metodologii efektywnej stopy procentowej do wyceny aktywOw izobowigzan
finansowych wykazywanych wedlug zamortyzowanego kosztu bez przeksztalcenia danych
poréwnywalnych, co jest zgodne z MSSF 1. Prowizje otrzymane kasowo sg wycofywane
z przychodéw z tytutu prowizji irozliczane w przychody odsetkowe w oparciu o efektywng stope
procentowg kontraktow. Najistotniejsza czes¢ prowizji rozliczanych metoda efektywnej stopy
procentowej dotyczy kredytéw detalicznych oraz diugoterminowych kredytéw hipotecznych.

Wynik z dziatalnosci handlowej i inwestycyjnej (wlaczajgc przychody z tytutu dywidend) wynidst
w | pétroczu 2005 roku 69 291 tys. zi, tj. o okoto 13% wiecej w poréwnaniu z analogicznym okresem
2004 roku. Zostat on osiggniety dzieki wzrostowi skali dziatalnosci rynkowej prowadzonej
w warunkach duzej zmiennosci kurséw walutowych.

Koszty funkcjonowania Grupy w | pétroczu 2005 roku wyniosty 437 096 tys. zt i obnizyty sie o okoto
19% w poréwnaniu z | pélroczem 2004 roku. Gtéwne obszary, w ktérych Grupa poczynita najwieksze
oszczednosci to: eksploatacja systemoOw informatycznych i telekomunikacyjnych, zaopatrzenie
materiatowe, dobor dostawcow ustug.

Nizsze wydatki na personel zwigzane byty z realizacjg procesu restrukturyzacji Banku i wynikajgcych
Z niego zmian w zakresie realizowanej polityki personalnej Banku. W jej ramach gtéwny nacisk
polozony zostat na wzmocnienie pionéw sprzedazowych, centralizacje okreslonych funkcji oraz
optymalizacje zatrudnienia w sferze zaplecza i wsparcia komdrek biznesowych. Stan zatrudnienia
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w Banku na koniec | pétroczu 2005 roku wyniést 5 548 etatow, co w poréwnaniu z analogicznym
okresem roku ubiegtego oznacza spadek zatrudnienia ogétem o 414 etatéw.

W | péiroczu 2005 roku Grupa odnotowata dodatni wptyw na rachunek zyskow i strat z tytutu odpiséw
netto z tytutu rezerw na trwalg utrate wartosci naleznosci kredytowych i innych aktywéw. Wynidst on
48 741 tys. zt, podczas gdy w poréwnywalnym okresie ubiegtego roku wptyw ten byt ujemny 78 682
tys. zh. Osiggniety wynik jest efektem konsekwentnie obnizanego w Grupie poziomu ryzyka
kredytowego, pomysinej realizacji programu restrukturyzacji portfela trudnych nalezno$ci, a takze
nowych zasad szacowania rezerw w oparciu o identyfikacje i pomiar utraty wartosci indywidualnych
ekspozycji kredytowych i portfeli naleznosci zgodnie z MSR 39.

Wskaznik koszty do dochoddéw na koniec Il kwartatu 2005 roku wyniost 74,7% co oznacza poprawe
w stosunku do porownywalnego kwartatu roku ubiegtego 0 9,7 p.p.

Utrzymujacy sie pozytywny trend w generowanych przez Bank wynikach operacyjnych wskazuje na
wysokie prawdopodobienstwo rozliczenia skumulowanych w latach ubiegtych strat podatkowych.
Dlatego tez na dzien 30.06.2005 Bank rozpoznat aktywo z tytutu odroczonego podatku dochodowego
w kwocie 41 708 tys. zt, co bezposrednio przetozyto sie na wynik netto Grupy w | p6troczu 2005 roku.

3.2.  Charakterystyka aktywow i pasywow Grupy

Wybrane wielko $ci bilansowe (tys. z})

30.06.2005 31.12.2004 30.06.2004

niebadane niebadane
Suma bilansowa 20 931 540 21 024 212 23 472 932
Naleznosci brutto od klientow * 13 588 918 14 066 472 16 117 082
w tym: Naleznosci nieregularne 3944 694 4 247 281 4948 691
Aktywa finansowe** 5252 529 4470 631 4 560 375
Depozyty od klientéw * 14 069 106 13 889 963 15 360 471
Kapitat wkasny przypadajacy na akcjonariuszy 1515 642 1517088 1318 475

* bez odsetek

** Aktywa finansowe sg suma kategorii “ Aktywa finansowe wyceniane wedtug wartoéci godziwej do
rachunku zyskow i strat, w tym aktywa finansowe przeznaczone do obrotu” i “Inwestycyjne papiery
wartosciowe”
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Spadek sumy bilansowej Grypy Kapitalowej Kredyt Banku S.A. na dzieh 30.06.2005 roku w stosunku
do analogicznego okresu zeszlego roku wynika przede wszystkim z nastepujacych faktow:

. zmiany sposobu prezentacji aktywow w zwigzku z obowigzkiem raportowania przez Bank od
poczatku 2005 roku zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej (miedzy innymi kompensata odsetek zastrzezonych, korekta 2z tytutu
zastosowania do wyceny aktywow metody efektywnej stopy procentowej, ujecie w aktywach
rezerwy na ryzyko ogdlne w 2004 roku oraz rezerwy na portfelowg utrate wartosci w 2005

roku),
. ze zmiany zakresu konsolidacji (sprzedaz Kredyt Banku Ukraina S.A.),
. sprzedazy Oddziatlu w Wilnie i Inwestycyjnego Domu Maklerskiego Kredyt Banku S.A.,
. splaty przez podmiot zalezny Kredyt International Finance BV pozyczek zaciggnietych

na warunkach rynkowych od KBC Bank NV Dublin Branch.

Grupa skutecznie kontynuuje proces ograniczania portfela naleznosci nieregularnych poprzez
efektywne dziatania restrukturyzacyjne oraz windykacyjne prowadzone na bazie nowych rozwigzan

organizacyjnych i proceduralnych wdrozonych w minionym roku, co wpltywa réwniez na spadek
naleznosci brutto od klientéw. Poréwnujac wartos¢ naleznosci nieregularnych na dzien 30 czerwca
2005 roku ze stanem na dzien 31 grudnia 2004 roku, mozna zaobserwowaé¢ kontynuacje tendencji
spadkowej - ponad 7% spadek, a w relacji potrocze zeszlego roku do poétrocza 2005 roku spadek
0 ponad 20%. W efekcie wskaznik jakosci portfela naleznosci brutto Grupy ulegt poprawie na
przestrzeni ostatniego pétrocza o 1,2 p.p., zas na przestrzeni 12 miesiecy o 1,7 p.p.

Grupa, przeprowadzajac szacunki ryzyka kredytowego w zakresie indywidualnych ekspozycji
kredytowych oraz portfeli naleznosci, kieruje sie nadrzedng zasadg ostroznej wyceny. Wskaznik
pokrycia naleznosci nieregularnych odpisami z tytutu trwalej utraty wartosci wzrdst na przestrzeni
ostatnich 12 miesiecy o 11,4 p.p. i na dzien 30.06.2005 roku osiggnat poziom bedacy jednym
Z najwyzszych w sektorze.

30.06.2005 31.12.2004 30.06.2004

niebadane niebadane
Naleznosci brutto od klientow* (bez odsetek) 13588 918 14 066 472 16 117 082
Naleznosci regularne 9644 224 9819191 11168 391
Naleznosci nieregularne 3944 694 4247281 4948 691
Odsetki 55 043 39 480 45 652
Razem naleznosci brutto od klientow 13 643 961 14105952 16 162 734
Rezerwy na utrate wartosci naleznosci od klientéw, w tym: 2809 737 2740428 2926774
Rezerwy na utrate wartosci naleznosci nieregularnych 2 732 658 2688175 2865502
Razem naleznosci netto od klientéw 10 834 224 11 365 524 13 235 960
Udziat naleznosci nieregularnych w naleznosciach brutto ogétem 29,0% 30,2% 30,7%
Pokrycie rezerwami naleznosci nieregularnych 69,3% 63,3% 57,9%

* z wylgczeniem bankow
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Na spadek naleznosci brutto od klientow miaty rowniez wptyw znaczne wahania kurséw walutowych,
przede wszystkim dotyczace euro i USD w okresie czerwiec 2005 roku w poréwnaniu do czerwca
2004 roku.

Kurs sredni NBP

30.06.2005 31.12.2004 30.06.2004

EUR 4,0401 4,0790 4,5422
usD 3,3461 2,9904 3,7470
CHF 2,6072 2,6421 2,9726

W stosunku do stanu na dzien 31.12.2004 roku, warto$¢ depozytéw na dzien 30.06.2005 roku
nieznacznie wzrosta (ponad 1%). Stosunkowo niska dynamika zmian depozytéw wigze
sie z generalnie stabym tempem poprawy na rynku pracy oraz sytuacji dochodowej gospodarstw
domowych, a takze jest wynikiem sezonowosci cechujgcej poszczegdlne segmenty rynku
w przypadku depozytéw korporacyjnych (np. jednostki budzetowe).

Ponadto, w rezultacie rozbudowy portfela produktéw detalicznych, w strukturze lokat klientéw Banku
dynamicznie wzrasta udziat funduszy inwestycyjnych. Na dzien 30.06. 2005 roku w poréwnaniu
z | pétroczem 2004 roku udziat Kredyt Banku S.A. w rynku funduszy inwestycyjnych wzrést prawie
dwukrotnie (z 1,1% na 2,1%), co jest przede wszystkim efektem wspotpracy Banku z KBC i z Wartg,
S.A. w sprzedazy nowych, atrakcyjnych produktow (w skali roku nastgpit wzrost aktywow funduszy
0 138 %).

3.3.  Oceny ratingowe

24 marca 2005 roku Agencja ratingowa Fitch Ratings podniosta perspektywe ratingu
dlugoterminowego Kredyt Banku S.A. ze stabilnej do pozytywnej.

Obecnie Kredyt Bank jest oceniany na poziomie:

> Rating diugoterminowy - "A"
> Rating krétkoterminowy - "F1"
> Rating wsparcia - "1"

> Rating indywidualny - "D/E"
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3.4. Wskazniki finansowe Grupy

Na koniec | potrocza 2005 roku wartos¢ wskaznika ROE dla Grupy KB S.A. uksztaltowata sie na
poziomie 34 %, natomiast wskaznik ROA wyniost 4 %. Gléwnym czynnikiem poprawy wskaznikéw jest
znaczny wzrost uzyskanego wyniku finansowego netto.

30.06.2005 30.06.2004

niebadane niebadane

ROE (zysk/strata netto/kapitaty wtasne) 30,8 % 21%
ROA (zysk/starta netto/aktywa og6tem) 22% 0,1%
CIR 74,7 % 84,4 %
Wspétczynnik wyptacalnosci 14,5 % 13,5%

*) wartos¢ wskaznikow annualizowana

**) obliczenia wskaznikéw na podstawie srednich stanéw aktywow i kapitatéw

Realizacja programu optymalizacji i redukcji ponoszonych kosztéw funkcjonowania pozwalajg
Bankowi na systematyczng poprawe wskaznika CIR. Na koniec czerwca 2005 roku relacja kosztéw
funkcjonowania do dochodu netto z dziatalnosci operacyjnej poprawita sie w poréwnaniu z | potowg
2004 roku 0 9,7 p.p. do poziomu 74,7 %.

Wspoitczynnik wyptacalnosci Kredyt Banku S.A. na koniec | pétrocza 2005 roku ksztattowat sie na
bezpiecznym poziomie i wynidst 14,5 %, zas$ na koniec | p6trocza 2004 roku wynidst 13,5 %.
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4. Dziatalno $¢ Grupy w | p6troczu 2005 roku

W | potroczu 2005 roku nastgpity zmiany w sktadzie organdw zarzadzajacych i nadzorujacych Kredyt
Banku S.A.

Kredy Bank S.A. wcigz modyfikuje i dopasowuje swojg oferte produktowg, reagujac na zmiany
oczekiwan klientéw. W | potowie 2005 roku zostata wzbogacona oferta produktow skierowanych
zarowno do klientéw indywidualnych, jak i instytucjonalnych.

Bankowos$¢ korporacyjna

W | potroczu 2005 roku Bank kontynuowat realizacje przyjetych celéow strategicznych irozwijat
sprzedaz produktéw oraz ustug kierowanych do klientéw korporacyjnych przy wykorzystaniu nowej
struktury organizacyjnej, jak rowniez wprowadzonych na przetlomie 2004 i 2005 roku i wcigz
udoskonalanych modyfikacji w ofercie produktowej. W wyniku tych dziatan w | pétroczu br. wzrosta
liczba klientow korporacyjnych.

» Dzieki atrakcyjnym produktom lokacyjnym i inwestycyjnym wzrosta wartos¢ depozytéw przyjetych
od klientow korporacyjnych.

» 0Od poczatku 2005 roku Bank wzmacnia swojg pozycje wsrod uczestnikow rynku walutowego
i stép procentowych oferujac klientom we wspéipracy z KBC szereg nowych rozwigzan z obszaru
produktéw pochodnych na stope procentowa. Produkty z zakresu zabezpieczania ryzyka
finansowego sa jednym z kluczowych filaréw wzrostu przychodéw Banku w 2005 roku.

> Podjeto wspotprace z bankami z grupy KBC oraz grupy IBOS poprzez zintensyfikowanie
dziatalnosci biura ,European Desk”, ktdérego celem jest pozyskiwanie klientbw — polskich
przedsiebiorstw prowadzacych wymiane handlowg =z europejskimi kontrahentami oraz
zagranicznych inwestorow rozpoczynajgcych dziatalnos¢. Klientom sg oferowane ustugi
w zakresie transgranicznej bankowo$ci elektronicznej, rozliczeh oraz zarzgdzania srodkami
pienieznymi.

> Bank wspiera przedsiebiorstwa w pozyskiwaniu srodkéw unijnych, m.in. poprzez zaoferowanie
produktéw z zakresu obstugi finansowej - promes oraz kredytdw inwestycyjnych dostosowanych
do wymogéw programow unijnych.

Wynik segmentu zawiera rowniez rezultat skutecznej windykacji kilku znaczacych naleznosci
kredytowych.

Bankowo$¢ detaliczna i SME

W | potowie 2005 roku Bank kontynuowat starania ukierunkowane na optymalne wykorzystanie wcigz
rozbudowywanego potencjatu sfery sprzedazowej. W celu zwiekszenia atrakcyjnosci rynkowej
produktéw i ustug Banku wprowadzono szereg korzystnych dla klientbw zmian w zakresie oferty
produktéw kredytowych i depozytowych, jak rowniez stosowanych procedur obstugi. Ponizej zostaty
przedstawione najbardziej istotne osiagniecia Banku w tej dziedzinie.

> Sprzedaz kredytéw detalicznych za posrednictwem spoiki Zagiel utrzymywata sie w | potowie
2005 roku na stabilnym poziomie; taczna warto$¢ nowoudzielonych kredytéw ratalnych i kredytéw
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gotéwkowych w | potroczu 2005 roku wyniosta ponad 800 min zt. W celu dalszego rozszerzania
skali dziatalnosci i pozyskiwania nowych klientéw zrealizowano m.in. nastepujace dziatania:

- wprowadzono do oferty Zagla kredyty mieszkaniowe i pozyczki hipoteczne;

— w ramach realizowanej przy wspotpracy z Wartg S.A. strategii cross-sellingu znaczny postep
uzyskano w sprzedazy ubezpieczen na zycie dla klientow nabywajacych kredyty ratalne za
posrednictwem spoiki Zagiel: w perspektywie ostatnich dwunastu miesigcy ilos¢ zawartych
umow wzrosta do 282 tys.;

» W | péiroczu 2005 roku Bank udzielit ponad 3 tys. kredytéw hipotecznych na taczng wartosc
ponad 220 min zt, z czego najbardziej dynamiczny przyrost (okoto 30%) odnotowano w kredytach
udzielanych w CHF;

» Nadal poszerzana jest oferta depozytowa dla klientéw indywidualnych. Wolumeny na Koncie
Oszczednosciowym, ktory jest jednym z gidwnych produktow depozytowych, systematycznie
wzrastaja: w | pétroczu br. warto$é nowo zlozonych depozytéw wyniosta ponad 800 min zl, za$
liczba otwartych Kont wzrosta 2,5-krotnie w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego.
W | péiroczu 2005 roku otwarto 24 tys. nowych rachunkéw biezacych;

» Od poczatku 2005 roku Bank odnotowuje dalszy wzrost aktywnosci klientbw w zakresie
dokonywania transakcji kartami pfatniczymi, jak réwniez wzrost sprzedazy kart kredytowych.
Na koniec czerwca 2005 roku, w poréwnaniu do konca czerwca 2004 roku, zanotowano prawie
trzykrotny wzrost liczby kart kredytowych. W odpowiedzi na potrzeby klientéw Bank sukcesywnie
poszerza oferte i wdraza nowe karty kredytowe;

» Od dnia 01.05.2005 roku posiadaczom rachunkéw biezacych Ekstrakonto Bank udostepnit
poszerzong sie¢ 1800 bankomatdéw, w ktérych klienci mogg dokonywac¢ wyptat gotowki bez
prowizji. Obok urzadzen niezaleznych operatoréw, klienci Banku otrzymali bezptatny dostep do
bankomatéw sieci, w sklad ktérej, na mocy podpisanego porozumienia, wchodzg bankomaty
Kredyt Banku oraz kilku innych bankéw. Jest to druga co do wielkosci sie¢ bankomatéw w Polsce,
CO znaczaco przyczynia sie do wzrostu konkurencyjnosci oferty Banku;

> W | pohoczu 2005 roku, Grupa odnotowata dobre wyniki w zakresie zarzadzania funduszami
inwestycyjnymi. Przyrastaty aktywa w segmencie funduszy z gwarantowang ochrong kapitatu oraz
funduszy otwartych;

> W | péiroczu 2005 roku liczba klientow w segmencie SME wzrosta o ponad 3 tys.;

» W zwigzku z tym, ze w Il kwartale 2005 roku rozpoczeta dziatalnosé spétka KBC Securities, Bank
uzupehit swojg oferte o produkty z obszaru Corporate Finance oferujgc ustugi w zakresie
doradztwa, oferty publicznej, fuzji i przeje¢ oraz pozyskiwania inwestoréw. Jest to jedna z bardziej
perspektywicznych dziedzin rozwoju szczegodlnie dla segmentu matych i Srednich przedsiebiorstw,
ktére sg jednym z kluczowych rynkéw docelowych Kredyt Banku oraz Grupy KBC w Polsce.

» W ramach realizowanej strategii cross-sellingu, przy wspéipracy z Wartg S.A. oraz innymi
podmiotami z Grupy KBC dziatajacymi na polskim rynku, Bank w | pétroczu 2005 roku intensywnie
rozwijat oferte produktowg w tym zakresie. Dnia 01.08.2005 roku rozpoczeta dziatalnosé¢ pierwsza
placéwka, ktéra w peni realizuje idee sprzedazy produktéw finansowych ,pod jednym dachem”.
Oferuje ona kompletng obstuge bankowg i ubezpieczeniowg klientow indywidualnych, matych
i srednich przedsiebiorstw oraz korporacji. Oferta KBC Securities obejmuje wszelkie ustugi
zwigzane z posrednictwem w obrocie papierami wartosciowymi na rynku instrumentow
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pochodnych. Ponadto klienci mogg nabywac jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych KBC
TFI.

Segment inwestycyjny

W | pétroczu 2005 roku Bank kontynuowat dziatania majace na celu porzadkowanie i maksymalizacje
efektéw dziatania Grupy.

» W dniu 18.01.2005 Bank sprzedat caly posiadany pakiet akcji spétki Wolny Obszar Gospodarczy
S.A.. W wyniku transakcji zrealizowano zysk w wysokosci 786,2 tys. zi.

» W dniu 31.03.2005 zostata wykonana Warunkowa umowa sprzedazy zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa w postaci Inwestycyjnego Domu Maklerskiego na rzecz KBC Securities N.V.
z siedzibg w Brukseli (Belgia) - spoétki, w ktérej KBC Bank N.V. jest podmiotem dominujgcym.
Transakcja ta miata neutralny wptyw na wynik Banku. Dziatalno$s¢ maklerska prowadzona
dotychczas w ramach Inwestycyjnego Domu Maklerskiego Kredyt Banku S.A. bedzie
kontynuowana i rozwijana w polskim oddziale KBC Securities.

> Bank sprzedat wszystkie posiadane udzialy Spotki  Solaris Bus and Coach
Sp. z 0.0. stanowiace 82,32 % udziatdw w kapitale i w glosach podczas Walnego Zgromadzenia
Spoiki.

» KBC TFI S.A, z aktywami zgromadzonymi w funduszach inwestycyjnych o wartosci 1,7 mid zt,
znalazto sie wsrod dziesieciu najwiekszych TFI w Polsce, co na dzien 30.06.2005 dawato
Towarzystwu 3,75% udziatu w rynku funduszy inwestycyjnych. Na koniec | pétrocza 2005 roku
KBC TFI S.A. zarzadzato tgcznie 14 funduszami inwestycyjnymi:

- 5 funduszami inwestycyjnymi otwartymi (KB Pieniadz FIO, WARTA Papieréw Dtuznych FIO,
KB Obligacja FIO, WARTA Trzeciofilarowy Zréwnowazony FIO i KB Zréwnowazony FIO);

- 3 specjalistycznymi funduszami inwestycyjnymi otwartymi (ALFA SFIO, BETA SFIO, GAMMA
SFIO);

- 1 funduszem inwestycyjnym zamknietym inwestujagcym w zagraniczne fundusze inwestycyjne
nominowane w dolarach amerykanskich (KBC Dolar FIZ);

- 5 funduszami inwestycyjnymi z ochrong kapitatu (KB Kapitat Plus FIZ, KB Kapitat Plus Il FIZ,
KB Kapitat Plus 11l FIZ, KB Klik Europa FIZ i KB Klik Ameryka FIZ).

» KBC TFI S.A. jest niezmiennie liderem na polskim rynku funduszy z gwarantowang ochrong
kapitatu. Dynamiczny przyrost aktywéw wynika z atrakcyjnej konstrukcji produktu: petna ochrona
zainwestowanego kapitatu, mozliwos¢ osiggniecia wysokiej stopy zwrotu. Do oferty KBC TFI
systematycznie sg wprowadzane kolejne fundusze.

Podmioty Grupy KB S.A. wediug stanu na dzieh 30.06.2005 nie emitowaty, nie prowadzity wykupu, ani
nie sptacaty dtuznych i kapitatowych papieréw wartosciowych.

Gospodarka pieniezna

W | kwartale 2005 roku Bank dokonat przebudowy dtugoterminowych portfeli dtuznych papieréw
wartosciowych ze wzgledu na dokonang ponowng klasyfikacje portfeli instrumentéw finansowych
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w zwigzku z wprowadzeniem po raz pierwszy standardow MSR/MSSF w Grupie. W wyniku tych
operacji Bank sprzedal cze$¢ papier6w wartosciowych i w ich miejsce nabyt, bez zwiekszania
ekspozycji na ryzyko stopy procentowej, papiery przynoszace wyzszy przychdéd odsetkowy.
Dodatkowym efektem tych transakcji byt zysk na sprzedazy w wysokosci 15,7 min zi.

Elektroniczne kanaty dystrybuciji

Systematycznie wzrasta liczba uzytkownikéw korzystajgcych z elektronicznych kanatéw dystrybuciji.
Na koniec czerwca 2005 roku liczba uzytkownikéw KB24 wynosita 152 tys. W$r6d uzytkownikéw
KB24 ponad 80% uzytkownikéw stanowig klienci indywidualni, 19 % stanowig — Klienci SME.

Kredyt Bank zmienit wizualizacje swojej strony internetowej. Celem zmiany bylo zaprezentowanie
serwisu informacyjnego z interesujgcq i dynamiczng formg informowania o ofercie Banku.
Przygotowano nowg organizacje i kreacje serwisow internetowych KB. Nawigacja nowej strony
zostata dostosowana do potrzeb i przyzwyczajeh klientéw korzystajgcych z serwisow www. Nowy
serwis ma przyjazna kolorystyke, wyraznie akcentujaca podziat grup klientéw na odrebne segmenty.
Na stronie gtdwnej umieszczono linki do serwisu transakcyjnego KB24 oraz do stron gléwnego
udzialowca banku — KBC i partnera biznesowego, Warty. Prosty, intuicyjny ukfad nawigacyjny,
czytelne menu oraz wyszukiwarki pozwalajg szybko dotrze¢ do poszukiwanych informaciji.

Od lipca 2005 roku system bankowosci elektronicznej Kredyt Banku KB24 funkcjonuje na nowej
platformie sprzetowej. Zmiana serweréw zwielokrotnita szybkos¢ taczy i podniosta jakos¢ obstugi
klientéw. Pozwoli takze zwiekszac¢ funkcjonalnos¢ KB24.

Zastosowanie nowoczesnych rozwigzan zwieksza wydajnos¢ bankowo$ci internetowej i szybko$¢
realizacji transakcji. Wplynie to na podniesienie jakosci obstugi transakcji dokonywanych
za posrednictwem alternatywnych kanatach dostepu, czyli internet banking-u, call center oraz
za posrednictwem bankomatdéw. Wprowadzono takze trojstopniowy systemu zabezpieczen, dzigki
ktéremu KB24 jest serwisem bezpiecznym. Nowa platforma informatyczna gwarantuje wysokg
jakoscig obstugi i stabilno$¢ pracy serweréw.

Ponadto na dziatalno$¢ Grupy miaty wptyw nastepujgce czynniki:

» W dniu 25 kwietnia 2005 roku odbylo sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Kredyt Banku S.A.
Zostaly na nim podjete, miedzy innymi, nastepujace uchwaty:

- w sprawie podziatu zysku za 2004 rok;

- w sprawie przeznaczenia kapitalu zapasowego i funduszu ogdlnego ryzyka na pokrycie
strat z lat ubiegtych;

- w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci;

- w sprawie stosowania zasad tadu korporacyjnego w Kredyt Banku S.A. (,Dobre praktyki w
spotkach publicznych 2005");

- w sprawie wyboru Rady Nadzorczej Banku na nowg kadencje.
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W szczegodlnosci decyzjg Walnego Zgromadzenia zysk netto Banku za rok obrotowy 2004, ktory
wyniost 185 175 947,94 zt zostat przeznaczony na pokrycie straty z lat ubiegtych.

Ponadto Walne Zgromadzenie zadecydowalo o pokryciu pozostatej czesc straty z lat ubiegtych
z kapitatu zapasowego (350 909 843,19 zt) oraz z funduszu ogélnego ryzyka (52 836 862,87 zf).

» W dniu 7 stycznia 2005 roku Kredyt International Finance B.V. z siedzibg w Holandii -podmiot
w 100 % zalezny od Kredyt Banku S.A. - splacit przed terminem czes¢ pozyczki w wysokosci 150
milionéw euro z ogdinej kwoty pozyczki 180 milionéw euro, udzielonej w pazdzierniku 2002 roku
przez KBC Bank NV Dublin Branch. W zwigzku z dokonang transakcjg Kredyt Bank S.A.
zmniejszyt kwote gwarancji bedacej zabezpieczeniem pozyczki.

» W dniu 18 stycznia 2005 roku Kredyt Bank S.A. sprzedat podmiotom spoza Grupy Kapitatowej
caly posiadany pakiet akcji spétki Wolny Obszar Gospodarczy S.A., tj. 49,95% udziatu w kapitale i
gtosach na Walnym Zgromadzeniu Spofki.

» W dniu 18 lutego 2005 roku zostala podpisana warunkowa umowa sprzedazy zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa w postaci Inwestycyjnego Domu Maklerskiego Kredyt Banku S.A.
Stronami umowy sg KBC Securities NV z siedzibg w Brukseli (Belgia) oraz Kredyt Bank S.A.
Wartos$¢ transakcji sprzedazy wyniosta 10 922 346 zt i miata neutralny wptyw na wynik Banku.

» Podpisanie Umowy sprzedazy zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci Inwestycyjnego
Domu Maklerskiego Kredyt Banku S.A. stanowi kolejny element realizacji strategii Banku, ktora
zaktada, miedzy innymi, skoncentrowanie wysitkbw Banku na prowadzeniu efektywnej dziatalnosci
bankowej na rynku polskim. Dziatalnos¢ maklerska prowadzona dotychczas w ramach
Inwestycyjnego Domu Maklerskiego Kredyt Banku S.A. jest kontynuowana i rozwijana w polskim
oddziale KBC Securities.

W dniu 31 marca 2005 roku Warunkowa Umowa sprzedazy zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa w postaci Inwestycyjnego Domu Maklerskiego Kredyt Banku S.A. zostata
wykonana.

> W dniu 28 kwietnia 2005 roku Kredyt Bank S.A. zbyt wszystkie posiadane udziaty Spéiki Solaris
Bus and Coach Sp. z o0.0. stanowigce 82,32 % udziatéw w kapitale i w glosach podczas Walnego
Zgromadzenia Spoiki.

» W dniu 1 lipca Zarzad KB S.A. poinformowal, ze KB S.A. na podstawie zawartej umowy nabyt od
Centralnego Funduszu Inwestycyjnego Sp. z 0.0. 15 300 udziatéw Spétki Korporacja Budowlana
Inwestycje Sp. z 0.0. stanowigcych 40,37 % udziat w kapitale i w glosach na WZA.

4.1. Nagrody

Kredyt Bank zostat laureatem "Alicji" - nagrody Twojego Stylu. Bank otrzymat te szczegdlng nagrode
konsumenckg za karty z mikroprocesorem.
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"Alicja" zostata przyznana Kredyt Bankowi juz po raz drugi. Poprzednio bank otrzymat te nagrode
za ustugi finansowe dla miodziezy. Ta nagroda jest przyznawana za innowacje i stugi najbardziej
przyjazne spoteczenstwu i korzystne dla domowych budzetow. Werdykty niezaleznego jury stuzg
umocnieniu spotecznego zaufania do systemu bankowego, instytucji finansowych i pienigdza.

Kredyt Bank otrzymal takze, juz po raz trzeci, Godlo Promocyjne "Bank przyjazny dla
przedsiebiorcow". W VI edycji konkursu nagrodzono takze osiem oddziatéw KB (m.in. w Gdansku,
todzi, Warszawie), wyrézniajac je godiem Zioty Oddziat. Nagroda zostata przyznana Bankowi
za szeroka dostepnosc¢ i wysoka jakos¢ ustug dla klientéw z sektora MSP.

Jury szczeg6lng uwage zwrdcito na role bankéw jako instytucji wspierajagcych MSP w pozyskiwaniu
funduszy unijnych.

Organizowany corocznie konkurs ma za zadanie podwyzszanie standardow wspOtpracy pomiedzy
bankami a malymi i $rednimi przedsiebiorstwami. Organizatorzy - Krajowa lzba Gospodarcza,
Polsko-Amerykanska Fundacja Doradztwa dla Matych i Srednich Przedsiebiorstw oraz Warszawski
Instytut Bankowos$ci nagradzajg w ten sposob banki, ktére utatwiajg firmom z sektora MSP dostep
do bankowych zradet finansowania.

Rachunek Ekstrabiznes Kredyt Banku zaja}l pierwsze miejsce w rankingu Rzeczpospolitej. Okazat sie
najlepsza ofertg dla aktywnych MSP. Ekstrabiznes, pakiet dla matych i srednich firm przygotowany
przez Kredyt Bank zostat uznany przez Rzeczpospolitg za najlepszy rachunek dla aktywnych klientow.
O jego atrakcyjnosci zadecydowaty niskie optaty za podstawowe operacje (przelewy) oraz mozliwosc
bezptatnego pobierania gotowki i potwierdzania ptatnosci. Ponadto zaletg rachunku jest
wielokanatowy dostep, obstuga przez doradce, bezptatne ubezpieczenia.

4.2.  Zarzadzanie ryzykiem w jednostce dominuj  gcej Grupy

Celem zarzadzania ryzykiem jest maksymalizacja wyniku finansowego Jednostki Dominujacej przy
jednoczesnym ograniczeniu i dywersyfikacji ryzyka zwigzanego z dzialalnoscia. Zgodnie
z rekomendacjami Komitetu Bazylejskiego najwazniejszg role w procesie zarzadzana ryzykiem petnig
naczelne organa Jednostki Dominujgcej: Rada Nadzorcza i Zarzad Banku oraz wyspecjalizowane
komitety ds. ryzyk, na ktére Zarzad deleguje czes¢ uprawnien.

Omdéwienie funkcji poszczegoélnych komitetow oraz opis technik identyfikacji, pomiaru i zarzagdzania w
odniesieniu do réznego rodzaju ryzyk (ryzyko stopy procentowej, ryzyko walutowe, ryzyko rynku
kapitalowego, ryzyko ptynnosci, ryzyko operacyjne, ryzyko kredytowe) stosowanych w Jednostce
Dominujacej znajduje sie w punkcie 59 Informacji dodatkowej do Skonsolidowanego Sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Kredyt Banku za | p6trocze 2005 roku.

4.3. Wzajemne transakcje z podmiotami powi gzanymi

Wzajemne transakcje z podmiotami powigzanymi zostaty przedstawione w punkcie 22 Sprawozdania
finansowego Kredyt Banku S.A. sporzadzonego za | pétrocze 2005.
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4.4. Polityka odno $nie dywidend

Polityka odnosnie dywidend zostata przedstawiona w punkcie 14 Sprawozdania finansowego Kredyt
Banku S.A. sporzadzonego za | p6trocze 2005.

4.5. Informacje dotycz ace o0sb6b zarz adzajacych i nadzoruj acych w jednostce
dominuj acej Grupy

45.1. Zmiany w skltadzie os6b zarz adzajacych i nadzoruj acych Jednostki Dominuj acej Grupy
w | péiroczu 2005 roku

W dniu 9.02.2005 roku Rada Nadzorcza Kredyt Banku S.A. powotata z dniem 1.03.2005 roku Pana
Ronalda Richardsona na stanowisko Wiceprezeséw Zarzadu Banku. W dniu 8.06.2005 roku Komisja
Nadzoru Bankowego wyrazita zgode na powotanie Go na stanowisko Prezesa Zarzadu Kredyt Banku
S.A. Stosownie do Uchwaly Rady Nadzorczej z 31.03.2005 roku, od dnia wyrazenia powyzszej zgody
Pan Ronald Richardson peni funkcje Prezesa Zarzgdu Banku.

Pani Malgorzata Kroker-Jachiewicz, dotychczasowa Prezes Zarzadu, pozostata w Zarzadzie jako
Wiceprezes.

Rowniez w dniu 9 lutego 2005 roku Rada Nadzorcza Kredyt Banku S.A. powotata z dniem 1.03.2005
roku Pana Krzysztofa Kokota na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Banku.

Rada Nadzorcza przyjeta takze rezygnacje pana Fedele Di Maggio ze stanowiska Wiceprezesa
Zarzadu Kredyt Banku. Panu Fedele Di Maggio zostaly powierzone nowe obowigzki w Grupie KBC.

Wedlug stanu na dzieA 30.06.2005 roku 5-osobowy sktad Zarzadu Kredyt Banku S.A.
byt nastepujacy:

Pan Ronald Richardson- Prezes Zarzadu, Dyrektor Generalny Banku,

Pan Krzysztof Kokot - Wiceprezes Zarzadu, Zastepca Dyrektora Generalnego Banku,

Pani Matgorzata Kroker-Jachiewicz - Wiceprezes Zarzadu, Zastepca Dyrektora Generalnego Banku,
Pan Guy Libot - Wiceprezes Zarzadu, Zastepca Dyrektora Generalnego Banku,

Pan Bohdan Mierzwinski - Wiceprezes Zarzadu, Zastepca Dyrektora Generalnego Banku.

W dniu 9.02. 2005 roku w zwigzku ze ziozeniem przez Pana Dirka Mampaey rezygnacji z dalszych
prac w Radzie Nadzorczej Kredyt Banku S.A., Rada dotgczyta do swojego sktadu Panig Rite Docx.

Wedlug stanu na dzien 30.06.2005 roku sklad Rady Nadzorczej Kredyt Banku S.A.
byt nastepujacy:
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Pan Andrzej Witkowski — Prezes Rady Nadzorczej,

Pan André Bergen — Czlonek Rady Nadzorczej,
Pan Marko Volj¢ — Cztonek Rady Nadzorczej,
Pan Francoise Florquin — Czlonek Rady Nadzorczej,
Pan Feliks Kulikowski — Czlonek Rady Nadzorczej,
Pani Rita Docx — Cztonek Rady Nadzorczej,
Pan Marek Michatowski — Czlonek Rady Nadzorczej,
Pan Adam Noga — Czlonek Rady Nadzorczej,
Pan Jozef Toczek — Czlonek Rady Nadzorczej.

4.5.2. Wynagrodzenia Cztonkow Zarz adu i Rady Nadzorczej Kredyt Banku S.A.

W | p6troczu 2005 roku tgczna wartosé wynagrodzenh otrzymanych przez Czionkéw Zarzadu Banku
wyniosta 4 717 tys. zt. W sklad wynagrodzen weszly: krotkoterminowe $wiadczenia pracownicze,
Swiadczenia wyptacane po ustaniu zatrudnienia oraz swiadczenia z tytutu rozwigzania stosunku pracy.

W | potroczu 2005 roku tgczna warto$¢ wynagrodzen wyptaconych przez Bank Czionkom Rady
Nadzorczej wyniosta 901 tys. zi.

taczna warto$¢ wynagrodzen wyptaconych w | pétroczu 2005 roku Cztonkom Zarzadu oraz Cztonkom
Rady Nadzorczej Banku wyniosta 5 618 tys. zt. W | p6troczu 2004 roku taczna warto$¢ wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku wyniosta 3 275 tys. zt.

W | péiroczu 2005 roku taczna wartos¢ wynagrodzen w spoétkach Grupy wyptacona Cztonkom
Zarzadow oraz Czlonkom Rad Nadzorczych wyniosta 713 tys. zt, zas w | potroczu 2004 roku wyniosta
ona 4 575 tys. zk. Znaczna roznica wartosci wynika z objecia zakresem konsolidacji mniejszej liczby
spotek.

4.6.  Charakterystyka polityki w zakresie kierunkow rozwoju Grupy

W pierwszej potowie 2005 roku kontynuowany byt z powodzeniem plan przebudowy Banku i Grupy
Kapitalowej. Ma on na celu stworzenie nowych warunkéw do skutecznego wypetniania misji Banku,
ktérg jest zaspokajanie w sposéb profesjonalny i nowoczesny potrzeb klientéw, przy zachowaniu
bezpieczenstwa deponentéw oraz stabilnego wzrostu wartosci Banku dla akcjonariuszy.

Plany inwestycyjne przewidziane do realizacji w kolejnych okresach sprawozdawczych ukierunkowane
sq przede wszystkim na dalszy, intensywny rozwoj zardéwno bankowos$ci detalicznej, jak
i korporacyjne;j.

Bank dazy do poprawy sytuacji w zakresie sprzedazy oraz wzrostu skali dziatalnosci Banku i Grupy.
Prace prowadzone w Banku w wiekszym stopniu skoncentrujg sie na poprawie wykorzystania
istniejacej infrastruktury sprzedazy oraz jej poszerzeniu. Jednym z istotnych czynnikdw, ktére powinny
to umozliwi¢ jest zmiana logo Kredyt Banku. Wraz z Wartg Bank wprowadzit na poczatku wrzesnia
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nowg wizualizacje korporacyjng oraz podobne logotypy, nawigzujace kolorystykg i grafikg do logo
wspolnego akcjonariusza - belgijskiej Grupy KBC. Akcja jest polaczona z procesem standaryzaciji
wystroju placéwek i promocja wizerunku Banku.

Nowa wizualizacja podkresla bliskg wspétprace oraz przynalezno$s¢ banku iubezpieczyciela
do miedzynarodowych struktur Grupy KBC. Zwigekszy to rozpoznawalno$é Grupy oraz pozwala
maksymalizowac efekt synergii.

Spotki beda rozwija¢ bancassurance i intensyfikowa¢ swoje dziatania dla stworzenia najbardziej
dynamicznej grupy bankowo — ubezpieczeniowej w Polsce.Obie firmy sg dla siebie naturalnymi
partnerami — ich ustugi i produkty wzajemnie sie uzupetniajg, tworzac kompleksowg oferte dla klienta.
Blisko wspotpracujac, spoétki nadal zachowajg swojg odrebnos¢ i bedg rozwija¢ wilasne produkty
i kanaly dystrybucji, kierujac swoje oferty do klientéw indywidualnych, matych i $rednich
przedsiebiorstw oraz duzych korporaciji.

Opierajgc sie na doswiadczeniach wspdlnego akcjonariusza, Kredyt Bank i Warta poszerzajg oferte
dla swoich klientéw. Podejmowane dziatania przetozg sie na korzysci dla klientéw - atrakcyjniejsza
pod wzgledem produktowym i cenowym oferte, programy lojalno$ciowe oraz tatwiejszy dostep do
produktéw obu firm, a wiec lepsze wykorzystanie konceptu “wszystko pod jednym dachem”.

W dziedzinie zarzadzania zasobami ludzkimi Grupa bedzie kontynuowata polityke dazenia
do osiggania wysokiej jakosci kadr na wszystkich szczeblach organizacyjnych.

4.7.  tad korporacyjny

Od styczniu 2005 roku obowigzujg przyjete przez Gielde, zmodyfikowane w poréwnaniu do
poprzedniej wersji z 2002 roku, zasady tadu korporacyjnego dotyczace spotek akcyjnych
dopuszczonych do obrotu gietdowego zamieszczone w dokumencie "Dobre praktyki w spétkach
publicznych 2005".

Zgodnie z wytycznymi Gieldy, iz oSwiadczenia spétek o przestrzeganiu zasad tadu korporacyjnego
powinny by¢ zaakceptowane przez walne zgromadzenie, w dniu 25 kwietnia 2005 roku Uchwatg Nr 26
Walne Zgromadzenie Kredyt Banku S.A. przyjeto i zobowigzalo sie do stosowania zasad fadu
korporacyjnego — ,Dobre praktyki w spoétkach publicznych 2005” wprowadzonych Uchwalg Rady
Gietdy Nr 44/1062/2004 z dnia 15 grudnia 2004 roku.

Gtéwne punkty zasad tadu korporacyjnego sg nastepujace:

> dobre praktyki walnych zgromadzen,

> dobre praktyki rad nadzorczych,

> dobre praktyki zarzadow,

> dobre praktyki w zakresie relacji z osobami i instytucjami zewnetrznymi.
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W raporcie biezacym z dnia 1.07.2005 roku Zarzad Kredyt Banku S.A. przekazal Gieldzie zakres
i tre§¢ stosowanych w Banku zasad fadu korporacyjnego okreslonych w uchwale Walnego
Zgromadzenia Kredyt Banku S.A. z dnia 25.04.2005.

Zgodnie z wymogami zasad tadu korporacyjnego, w Banku obowigzujg Regulaminy Rady Nadzorczej
i Zarzadu, a takze Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia Banku. Ponadto, Bank przestrzegajac
wytycznych zasad tadu korporacyjnego, prezentuje na swojej stronie internetowej, w dziale relaciji
z inwestorami raporty gietdowe, raporty biezace, podstawowe regulacje wewnetrzne, a takze inne
uzyteczne informacje.

Zgodnie z przyjetg przez Zarzad Kredyt Banku S.A. politykg w zakresie realizacji funkcji compliance,
czyli zgodnosci z powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa, zaleceniami i wytycznymi
Narodowego Banku Polskiego, Komisji Nadzoru Bankowego, Ministra Finansow, Komisji Papieréw
Wartosciowych i Gield, Generalnego Inspektora Nadzoru Bankowego, a takze z przepisami
wewnetrznymi, od 30.07.2004 roku w Banku obowigzuje ,Kodeks Etyki Pracownikéw Kredyt
Banku S.A.”

Zasady etyki zawarte w Kodeksie wynikajg z ogoélnych norm moralnych i stanowig podstawowe
wytyczne, jakimi powinni kierowac sie pracownicy Banku, wykonujgc powierzone im obowigzki, a wiec
zasadg uczciwosci, lojalnosci, profesjonalizmu, rzetelnosci i starannosci. Kazdy pracownik ma
obowigzek dokfadania staran i przejawiania inicjatywy w celu statego podnoszenia jakosci obstugi
klientow Banku.

W ramach Departamentu Compliance dziata Wydziat Etyki, Procedur i Kontroli, w ktérego zakresie
obowigzkéw miesci sie miedzy innymi nadz6r nad przestrzeganiem zasad etyki finansowej,
prowadzenie postepowan wyjasniajacych i kontrolnych, wspoipraca z wydzialem etyki gtownego
Akcjonariusza Banku.
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5. Zdarzenia, ktore wyst gpity po dacie bilansowej, maj ace znaczacy wptyw
na dziatalno $é gospodarcz g oraz wyniki finansowe Grupy

Zdarzenia, ktére wystapity po dacie bilansowej i miaty znaczacy wplyw na dziatalno$¢ gospodarcza
oraz wyniki finansowe Grupy zostaly przedstawione w punkcie 54 Informacji dodatkowej
do Skonsolidowanego Sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowe] Kredyt Banku za | pétrocze

2005 roku.
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6. Oswiadczenia Zarz adu

Zgodnie z art. 101 ust. 1 pkt 4 i 5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21.03.2005 roku w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych /Dz. U.
z dnia 25.03.2005 roku, nr 49, poz. 463/ Zarzad Kredyt Banku S.A. sktada nastepujace oswiadczenia:

6.1. Prawdziwo $¢€ i rzetelno §¢ prezentowanych sprawozda n

Wedle najlepszej wiedzy Zarzadu Kredyt Banku S.A., péiroczne skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatowej Kredyt Banku S.A. i skrocone poétroczne sprawozdanie finansowe Kredyt
Banku S.A. obejmujace okres od 1.01.2005 roku do 30.06.2005 roku wraz z danymi porownywalnymi
zostaly sporzgdzone zgodnie z obowigzujgcymi Grupe zasadami rachunkowosci i odzwierciedlajg w
spos6b prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Grupy Kapitatowej Kredyt Banku
S.A. oraz osiggniety przez nig wynik finansowy. Ponadto Zarzad Kredyt Banku S.A. oswiadcza,
iz péiroczne sprawozdanie zarzadu zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggniec¢, a takze sytuacji
(wraz z opisem podstawowych ryzyk i zagrozen) Grupy Kapitatowej Kredyt Banku S.A. w | potowie
2005 roku.

6.2.  Wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawoz dan finansowych

Zarzad Kredyt Banku S.A. oswiadcza, iz podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych
dokonujacy przegladu péirocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Kredyt Banku S.A. sporzadzonego na dzien 30.06.2005 roku zostat wybrany zgodnie z przepisami
prawa. Podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy tego przegladu spetniali warunki umozliwiajgce
wydanie bezstronnego i niezaleznego raportu z przegladu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa
krajowego.

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzadu

data 16.09.2005 Ronald Richardson P A ]
data 16.09.2005 Krzysztof Kokot WPtz A e,
data 16.09.2005 Malgorzata Kroker-Jachiewicz e i
data 16.09.2005 Guy Libot Wiceprezes Zarzad
data 16.09.2005 Bohdan Mierzwinski Wiceprezes Zarzadu
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