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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitalowej SPIN S.A. za pierwsze pétrocze 2005 r.

1. Grupa Kapitatlowa SPIN S.A.

Struktura Grupy Kapitatowej na dzier 30 czerwca 2005 roku, przedstawiata sie nastepujgco:

SPIN SA

9 100,09 )
Informa Sp. z 0.0. 100.0% b WiedzaNet Sp. z o.0.

87,59 60,09
SK Galkom Sp. z 0.0. % D% PIW Postinfo Sp. z 0.0.

50,3% 25,0% .
PIW Kom-Pakt Sp. z 0.0. > > Spinord Sp. z o.0.

1 % (25,0 9
Softmax Sp. z 0.0. 00.0% 125.0 % Steren Sp. z o0.0.

50,09 64,0%
Sapen Sp. zo.0. 0% > Serum Software Sp. z 0.0.

W skiad Grupy Kapitatowej SPIN S.A. na dzien 30.06.2005 r. wchodzity nastepujace

podmioty (w nawiasach - udziat procentowy w kapitatach przypadajacy na SPIN S.A.):

SPIN S.A. z siedzibg w Katowicach - jednostka dominujgca

Informa Sp. z 0.0. z siedzibg w Bydgoszczy — jednostka zalezna (100%)
Softmax Sp. z 0.0. z siedzibg w Zychlinie - jednostka zalezna (100%)
WiedzaNet Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie - jednostka zalezna (100%)
Serum Software Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku — jednostka zalezna (64%)
SK Galkom Sp. z 0.0. z siedzibg w Rzeszowie - jednostka zalezna (87,5%)
PIW Postinfo Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie - jednostka zalezna (60%)
PIW Kom-Pakt Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie - jednostka zalezna (50,3%)
Sapen Sp. z 0.0. z siedzibg w Bydgoszczy - jednostka stowarzyszona (50%)
Spinord Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku - jednostka stowarzyszona (25%)

Steren Sp. z 0.0. z siedzibg w Bydgoszczy - jednostka stowarzyszona (25%)
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitalowej SPIN S.A. za pierwsze pétrocze 2005 r.

Na dzienh bilansowy spétki: SPIN S.A., Informa Sp. z 0.0., SK Galkom Sp. z o0.0., PIW Kom-
Pakt Sp. z 0.0., Softmax Sp. z 0.0., WiedzaNet Sp. z 0.0. objeto metodg konsolidacji petnej,
Sapen Sp. z 0.0., Spinord Sp. z 0.0. oraz Steren Sp. z 0.0. — metodg praw wiasnosci, natomiast

PIW Postinfo Sp. z 0.0. i Serum Software Sp. z 0.0. nie sg obecnie konsolidowane.

Dziatalnosc¢ czesci jednostek w Grupie jest podporzadkowana jednostce dominujacej. W tych
przypadkach SPIN S.A. pozyskuje wiekszos¢ kontraktéw oraz w duzej mierze je realizuje.
Spotki podporzadkowane dziatajg czesto jako podwykonawcy. Steren Sp. z 0.0. i WiedzaNet
prowadzg specjalizowane rodzaje dziatalnosci i SPIN nie wywiera tak istotnego wptywu na ich

dziatalnoscé.

Przedmiotem dziatalnosci INFORMA Sp. z o.0. jest dostarczanie oraz serwisowanie
systemow obstugujacych duzy i maty odbiér w energetyce, czyli systeméw billingowych
umozliwiajacych efektywne rozliczanie podmiotéw nabywajgcych duze ilosci energii
oraz indywidualnych odbiorcéw przez zaktady energetyczne. Informa Sp. z 0.0. przez 18 lat
dziatania zdotata przeprowadzi¢ ponad 350 wdrozen swoich produktow w Zaktadach

Energetycznych na terenie catego kraju.

Przedmiotem dziatalnosci Studia Komputerowego GALKOM Sp. z o.0. jest dostarczanie
oraz serwisowanie kompleksowych systemow billingowych umozliwiajacych efektywny sposéb
rozliczen pomiedzy dostawcami mediéw komunalnych (Zaktadami Energetycznymi, Zaktadami
Gazowniczymi, Przedsiebiorstwami Wodociggow i Kanalizacji, Przedsiebiorstwami Energetyki
Cieplnej), a ich odbiorcami. Klientami SK Galkom jest juz 13 z 33 Zaktadéw Energetycznych

w Polsce, ktére dostarczajg energie elektryczng do ponad 5 milionéw odbiorcéw.

KOM-PAKT Przedsiebiorstwo Innowacyjno-Wdrozeniowe Sp. z 0.0. Swiadczy ustugi
informatyczne dla firm wodociggowych i cieptowniczych od 1987 roku. Firma posiada w swoim
dorobku nowoczesne, specjalizowane systemy informatyczne przeznaczone
dla przedsiebiorstw tego sektora i zrealizowata wiele wdrozen autorskich produktéw u znacznej
czesci polskich dystrybutorow ciepta i wody. Kom-Pakt obstuguje m.in.. Stoteczne
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Warszawie (SPEC) oraz Miejskie Przedsigbiorstwo
Wodociggow i Kanalizacji w Warszawie (MPWIK), ktére nalezg do najwiekszych firm w swoim

sektorze.

SOFTMAX Sp. z o.0. jest niewielkg spotkg informatyczng specjalizujaca sie w tworzeniu
i rozwoju  systeméw informatycznych  obstugujacych  dziatalnos¢  kadrowo-ptacowg
przedsiebiorstw réznych branz. Firma prowadzi dziatalno$¢ od 1 marca 2000 roku, od tego

czasu stale wspétpracujac z SPIN S.A.

]
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitalowej SPIN S.A. za pierwsze pétrocze 2005 r.

SAPEN Sp. z 0.0. od poczatku istnienia specjalizowata sie w ustugach projektowania
i wdrazania systemow rejestracji, monitorowania i analizy zuzycia medidow energetycznych
w obiektach z rozbudowanag gospodarkg energetyczng pod nazwa SAPEN oraz tworzenia
specjalistycznego oprogramowania do obstugi baz danych dotyczacych srodowiska zaktadu

energetycznego.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci STEREN Sp. z o.0. jest obstuga inkasencka
odbiorcéw energii elektrycznej ENEA S.A., Oddziatu w Bydgoszczy. Steren Sp. z 0.0. czyni
przygotowania do poszerzenia obstugi inkasenckiej innych medidw niz energia elektryczna,
realizujac plany ENEA SA w zakresie multimedialnosci. Ponadto spotka jest przygotowana do

swiadczenia ustug teletransmisyjnych.

Przedsiebiorstwo Innowacyjno - Wdrozeniowe POSTINFO Sp. z o.0. $wiadczy ustugi
projektowe, wdrozeniowe, konsultingowe z zakresu telekomunikacji i systeméw
informatycznych. Firma oferuje wyspecjalizowane rozwigzania systemowe w zakresie
informatyki przeznaczone dla operatorow telekomunikacyjnych. Rozwigzania te obejmuja:
systemy rozliczen ustug telekomunikacyjnych, systemy obstugi abonentéw (specjalizowane
systemy typu CRM), systemy przetwarzania i analizy danych billingowych (specjalizowane

systemy wykrywajgce potencjalne naduzycia i wspomagajace ochrone przychoddw).

WiedzaNet Sp. z o.0. specjalizuje sie w produkcji i dystrybucji wysokiej jakosci szkolen
elektronicznych. Jest przedstawicielem na Polske sSwiatowego lidera w zakresie tworzenia
materiatu szkoleniowego dla platform LMS, Thomson NETg. Zakres dziatalnosci firmy obejmuje:
dostarczanie rozwigzah e-learning dopasowanych do oczekiwan polskich przedsiebiorstw,
opracowywanie szkolen zgodnych z indywidualnymi potrzebami Klientéw, lokalizacje kursow
NETg oraz promocje metody nauczania korzystajacej z kurséw e-learning. WiedzaNet, poza
materiatami szkoleniowymi, zapewnia dostep do szerokiego zakresu ustug, takich jak:

mentoring (wirtualny nauczyciel), forum eksperta, czat i inne.

SPINORD Sp. z o.0. to niewielka firma informatyczna, prowadzaca dziatalno$¢ doradczg

w zakresie oprogramowania oraz zajmujacq sie dostawami oprogramowania.

SERUM Software Sp. z o0.0. zajmuje sie tworzeniem aplikacji wspomagajacych prace

i zarzadzanie jednostkami stuzby zdrowia.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitalowej SPIN S.A. za pierwsze pétrocze 2005 r.

2. Dane podstawowe spoétek konsolidowanych:

Nazwa Spotki:

Adres Spaéfki:
Telefon:
Faks:
REGON:

NIP:

Nazwa Spotki:

Adres Spoéfki:
Telefon:
Faks:
REGON:

NIP:

Nazwa Spoftki:

Adres Spoéflki:
Telefon:
Faks:
REGON:

NIP:

Nazwa Spoéiki:

Adres Spaéfki:
Telefon:
Faks:
REGON:

NIP:

Nazwa Spoiki:

Adres Spoéfki:
Telefon:
Faks:
REGON:

NIP:

SPIN Spotka Akcyjna

40-954 Katowice, ul. Wita Stwosza 7
(032) 359 52 04

(032) 252 1512

090003876

554-023-20-18

Studio Komputerowe Galkom Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig

35-307 Rzeszbéw, Aleja Armii Krajowej 80
(017) 864-22-40

(017) 864-22-40

690279401

813-001-84-97

Informa Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
85-624 Bydgoszcz, ul. 11 Listopada 1a

(052) 323-02-30

(052) 323-02-40

002513235

554-023-43-42

Kom - Pakt Przedsiebiorstwo Innowacyjno — Wdrozeniowe
Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cig

01-459 Warszawa, ul. Gérczewska 137
022) 53 33 400

(022) 53 33 499

0000083605

113-00-04-066

Przedsiebiorstwo Innowacyjno - Wdrozeniowe Postinfo
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

00-851 Warszawa, ulica Walicow 11
(022) 583 95 00

(022) 583 95 10

001383523

526-02-51-902

® N
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitalowej SPIN S.A. za pierwsze pétrocze 2005 r.

Nazwa Spoéiki:

Adres Spoéflki:
Telefon:
Faks:
REGON:

NIP:

Nazwa Spoiki:

Adres Spoéfki:
Telefon:

Fax:

REGON:

NIP:

Nazwa Spotki:

Adres Spéfki:
Telefon:

Fax:

REGON:

NIP:

Nazwa Spoéiki:

Adres Spoéfiki:
Telefon:

Fax:

REGON:

NIP:

Nazwa Spotki:

Adres Spéflki:
Telefon:

Fax:

REGON:

NIP:

Nazwa Spoftki:

Adres Spoéflki:
Telefon:

Fax:

REGON:

NIP:

Softmax Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia,
62-571 Stare Miasto, Zychlin, ulica Bukowa 49,
(063) 245 74 31,

(063) 245 74 31,

311099928

665-24-51-039

WiedzaNet Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

03-715 Warszawa, ulica Okrzei 35
(022) 511 98 52

(022) 511 98 53

015186697,

113-23-67-258

Spinord Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia,
80-288 Gdansk, ulica Rakoczego 31,

(058) 346 35 82

(058) 346 35 82

191661940,

583-25-61-378

Sapen Spodtka z ograniczong odpowiedzialno$cia,
85-133 Bydgoszcz, ulica Lenartowicza 33-35,
(052) 582-11-35,

(052) 340-40-98,

090526806,

554-023-53-24,

Steren Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia,
85-133 Bydgoszcz, ulica Lenartowicza 33-35,
(052) 584-85-60,

(052) 584-85-61,

092586646,

967-109-70-89

Serum Software Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia,

80- 125 Gdansk, ulica Kartuska 385B
(058) 320 00 66,

(058) 320 00 99,

192750924

583-27-88-774

® N



Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitalowej SPIN S.A. za pierwsze pétrocze 2005 r.

3. Oswiadczenie o zgodnosci

Na podstawie art. 45 ust. 1 ¢ Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 2004 roku (Dz.U. Nr
76, poz. 694 z pdzn. zm. — ustawa) oraz decyzji Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy SPIN S.A. z dnia 28 grudnia 2004 roku, poczagwszy od 1 stycznia 2005 roku
sprawozdanie jednostkowe SPIN S.A. sporzgdzane jest zgodnie z Miedzynarodowymi

Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej (,MSSF”).

Wedtug najlepszej wiedzy Zarzadu SPIN S.A. potroczne skonsolidowane sprawozdanie
finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone =zostaty zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF). Sprawozdania te odzwierciedlajg w
sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowg i finansowag Grupy Kapitatowej SPIN
S.A. oraz jej wynik finansowy.

Niniejsze potroczne sprawozdanie z dziatalnosci zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggnieé

oraz sytuacji Grupy Kapitatowej SPIN S.A., w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

4. Oswiadczenie o wyborze podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdan finansowych

Rada Nadzorcza SPIN S.A. z siedzibg w Katowicach, dziatajac na podstawie § 16 pkt b)
Statutu Spéftki, wybrata Ernst & Young Audit sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (ul. Emilii Plater
53), wpisang na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod
numerem 130, jako podmiot uprawniony do:

- wykonania przegladu s$rdodrocznego sprawozdania finansowego SPIN S.A. za okres od
1 stycznia 2005 do 30 czerwca 2005 roku,
- wykonania przegladu $rédrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy

Kapitatowej SPIN za okres od 1 stycznia 2005 do 30 czerwca 2005 roku.

Zarzad oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych dokonujacy
przegladu poétrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostat wybrany zgodnie z
przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy tego przegladu spetnili
warunki do wydania bezstronnego i niezaleznego raportu z przegladu, zgodnie z wtasciwymi

przepisami prawa krajowego.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitalowej SPIN S.A. za pierwsze pétrocze 2005 r.

5. Wiadze podmiotu dominujacego.

Zarzad.
W sktad Zarzadu SPIN S.A. w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2005 roku wchodzili:

e Michat Gérski — Prezes Zarzadu,
e Zbigniew Kulinski — Wiceprezes Zarzadu,
o Jerzy Gatuszka — Wiceprezes Zarzadu,

o Grzegorz Rebajn — Cztonek Zarzadu.

Rada Nadzorcza.

W skiad Rady Nadzorczej SPIN S.A. w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2005 roku

wchodzili:

e Andrzej Musiot — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
e Beata Stelmach — Czlonek Rady Nadzorczej

¢ Anna Kulinska— Cztonek Rady Nadzorczej,

e Dariusz Gérka — Cztonek Rady Nadzorczej,

o Pawet Hominski — Czionek Rady Nadzorcze;.

6. Zmiany w skladzie oséb zarzadzajacych i nadzorujacych podmiot

dominujacy w ciggu okresu sprawozdawczego.

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2005 roku nie zaszty zadne zmiany w sktadach
Zarzadu i Rady Nadzorcze;.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitalowej SPIN S.A. za pierwsze pétrocze 2005 r.

7. Opis istotnych czynnikoéw ryzyka i zagrozen.

Ryzyko uzaleznienia od dostawcoéw.

SPIN S.A. w pierwszej potowie 2005 r. nie byt uzalezniony od zadnego podmiotu w zakresie
dostaw produktow, ustug i towaréw.

Rynek dostawcéw potrzebnych SPIN S.A. jest stale monitorowany. W przypadku
wystgpienia zagrozen, Spoétka jest przygotowana do podjecia wspotpracy z innymi

kontrahentami.

Zadna spétka zalezna nie jest uzalezniona od podmiotéw trzecich w zakresie dostaw.

Ryzyko uzaleznienia od gtéwnego odbiorcy.

SPIN S.A. znaczacg wartos¢ swoich tacznych przychodéw uzyskuje ze sprzedazy swoich
produktéw i towaréw do Telekomunikacji Polskiej S.A. W pierwszym potroczu 2005 roku udziat
sprzedaz do Telekomunikacji Polskiej S.A. wyniost 46%. Zarzad SPIN S.A. planuje, ze w roku
2005 udziat ten spadnie ponizej 40%.

Oczekuje sie, ze w nastepnych latach dzieki konsekwentnie wdrazanej strategii
dywersyfikacji odbiorcéw, udziat TP S.A. w sprzedazy ogoétem Spétki bedzie w dalszym ciggu

systematycznie malec.

W spotkach Grupy nie ma uzaleznienia od gtownych odbiorcéw. Wyjatkiem jest
Steren Sp. z 0.0., ktory swiadczy ustugi gtdwnie na rzecz ENEA S.A. Ryzyko jest (nieznaczace)

minimalizowane — ENEA S.A. jest gltdwnym udziatowcem tej spotki.

Ryzyko konkurenciji na rynku krajowym.

Polski rynek produktéw i ustug informatycznych nalezy do najszybciej rozwijajacych sie,
a jednoczesnie charakteryzuje sie wysokim natezeniem konkurencji. Funkcjonujg na nim
zarowno przedstawicielstwa miedzynarodowych koncerndéw, jak i duze oraz $rednie polskie
przedsiebiorstwa obejmujace swoim zasiegiem teren catego kraju. Ponadto dziatajg mate firmy
o regionalnym i lokalnym znaczeniu. Stosunkowo niskie bariery wejscia na niektére obszary
rynku informatycznego przy jego atrakcyjnosci powodujg ryzyko pojawienia sie nowych

konkurendéw, szczegdlnie na rynkach lokalnych.

Pozycja Grupy Kapitalowej SPIN S.A., nie wydaje sie by¢ zagrozona. Spoétka nalezy
do grupy najwiekszych spétek informatycznych w Polsce, dziatajagc w ramach Grupy Kapitatowej
Prokom Software S.A. Grupa posiada wysokg specjalizacje w zakresie oferowanych systeméw,

oferuje sprawdzone rozwigzania, ma bogate doswiadczenie i szerokie kontakty handlowe.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitalowej SPIN S.A. za pierwsze pétrocze 2005 r.

Ze wzgledu na rosngcg konkurencje na rynku, wynikajgcg m.in. ze wstgpienia Polski do Unii
Europejskiej oraz duze rozdrobnienie podmiotéw dziatajacych w branzy informatycznej,
SPIN S.A. bierze aktywny udziat w konsolidacji sektora, skupiajac sie na wyszukiwaniu
atrakcyjnych podmiotéw matej i sredniej wielkosci. Zdaniem Zarzadu takie dziatania zapewnig
dalszy rozwdéj Grupy, poszerza dostep do nowoczesnych i sprawdzonych rozwigzan

informatycznych, a tym samym przyczynig sie do umacniania pozycji konkurencyjnej na rynku.

Ryzyko zmian technologicznych w branzy informatycznej.

Sektor informatyczny charakteryzuje sie szybkim rozwojem rozwigzan i technologii,
w zwigzku z czym cykl zycia produktu jest na tym rynku stosunkowo krotki. Sukces Grupy
zalezy m.in. od umiejetnosci zastosowania w oferowanych rozwigzaniach i ustugach najnowszej
technologii. Aby utrzyma¢ konkurencyjng pozycje na rynku, jest wymagane prowadzenie prac

rozwojowych i inwestowanie w nowe produkty.

Istnieje ryzyko pojawienia sie na rynku nowych rozwigzan, ktére zmniejszg atrakcyjnosc¢
produktéw i ustug oferowanych przez podmioty z Grupy Kapitatowej. Istnieje takze ryzyko,
ze nowe rozwigzania, nad ktérych rozwojem obecnie lub w przysziosci bedzie pracowat
SPIN S.A., nie osiggng oczekiwanych parametrow technologicznych Ilub nie zostang
dostatecznie pozytywnie przyjete przez potencjalnych odbiorcow. Opisane ryzyka sg
minimalizowane przez ciggte inwestowanie w kadre, sprzet i technologie, z wykorzystaniem

najlepszych doswiadczen rynkowych SPIN S.A. i jej spotek zaleznych.

Ryzyko fluktuacji kadr.

Jednym z zagrozen dla branzy informatycznej jest mozliwos¢ utraty najwartosciowsze;j
kadry. Wysoko wykwalifikowani pracownicy oraz kadra zarzadzajgca stanowig istotne aktywa
Spotki i sg jednym z gtéwnych czynnikow sukcesu. Odejscie takich oséb z przedsiebiorstwa

moze mie¢ negatywny wptyw na jakos$¢ oferowanych ustug oraz na osiggane wyniki finansowe.

W celu minimalizacji tego ryzyka, Spoétka prowadzi aktywng polityke motywacyjng
skierowang na pozyskanie i utrzymanie kluczowych pracownikéw. Majg oni mozliwo$é
podejmowania szkolen, kurséw jezykowych, a takze ré6znorodnych form rekreacji. Takze system

premiowania skonstruowany jest tak, aby motywowac i nagradzac¢ najbardziej efektywng kadre.

Ryzyko makroekonomiczne.

Rozwoj i kondycja finansowa sektora ustug informatycznych sg $cisle skorelowane z ogding
sytuacjg gospodarczg kraju. Na wyniki finansowe, osiggane przez Grupe, najwiekszy wptyw
wywiera tempo wzrostu PKB, wielkos¢ zamdwien publicznych na rozwigzania informatyczne,
poziom inwestycji w przedsiebiorstwach, poziom inflacji oraz poziom kurséw walut obcych

wzgledem ztotego.

]
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Istnieje ryzyko, ze spowolnienie tempa wzrostu gospodarczego, spadek poziomu inwestycji
w przedsiebiorstwach oraz poziomu zaméwien publicznych, wzrost inflacji czy silne wahania
kursow walut obcych wzgledem ziotego wptyng niekorzystnie na generowane przez Emitenta

wyniki finansowe.

8. Informacja o podstawowych produktach, towarach i ustugach.

Oferowane ustugi i produkty.

Grupa Kapitatowa SPIN S.A. oferuje kompleksowe rozwigzania informatyczne
wspomagajgce procesy biznesowe duzych i srednich firm reprezentujgcych niemal wszystkie
sektory gospodarki. Swiadczy réwniez ustugi, takie jak: konsulting i audyt, pomoc techniczna,
wdrozenia, serwis, szkolenia (takze internetowe), outsourcing oraz dostarcza sprzet

komputerowy, maszyny biurowe oraz zaktada okablowanie sieciowe.

Wybrane rozwiazania:

e ENERGOS - system bilingowy. Stuzy rozliczaniu zaréwno wielkich, jak i drobnych
odbiorcow mediéw, takich jak np.: energia, gaz, woda, telewizja kablowa, Internet.
Wspotpracuje na wielu poziomach z innymi narzedziami wykorzystywanymi przez
zaktady energetyczne.

e HANDEL-MAX - system handlowej obstugi dystrybutora mediéw energetycznych.

Elastyczny mechanizm generowania raportéw umozliwia szybkie przygotowanie
dowolnego zestawienia, opartego o dane zgromadzone w systemie, z poziomu
uzytkownika. System pozwala na przygotowanie informacji zbiorczych dla Zarzadu
Zaktadu Energetycznego oraz proste dokonywanie przekrojow danych dotyczacych
wielkosci sprzedazy, przychodow i kosztow z uwzglednieniem podziatu zaktadu
na rejony lub traktowania go jako catosci.
Strategia firmy w zakresie rozwoju powyzszych rozwigzan zaktada ewolucyjne dazenie
do zintegrowania ze sobg obu systeméw w oparciu o Centralng Baze Kontrahentow.
Efektem tych dziatan bedzie powstanie jednolitego rozwigzania umozliwiajacego
kompleksowg obstuge zaréwno odbiorcow taryfowych (Wielki i Drobny Odbiér), jak i
korzystajacych z zasady TPA.

o JUPITER - zintegrowany system handlowej obstugi dystrybutora mediéw komunalnych.
Pozwala na rozliczanie odbiorcéw wody, ciepta i gazu.

e MAKS IV - zintegrowany system obstugi przedsiebiorstwa i wspomagania zarzadzania.
Wspiera zarzgdzanie firmg poprzez potaczenie informacji z modutéw dziedzinowych
w jedng spoéjng catosc.

e SAPEN - profesjonalny system zarzadzania $rodowiskiem energetycznym.
Przeznaczony przede wszystkim do uzytkowania przez stuzby energetyczne
i utrzymania ruchu w przedsiebiorstwie przemystowym i nieprzemystowym. Wdrozenie

systemu utatwia zréwnowazony rozwdj, zapewnia bezpieczehstwo energetyczne,
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oszczedne i racjonalne uzytkowanie energii, uwzglednianie wymogow ochrony
Srodowiska oraz minimalizacje kosztéw.

e SERAT 2 - rozwigzanie klasy BCC (Billing and Customer Care), umozliwia gromadzenie
informacji o ustugach realizowanych w sieci operatora telefonii stacjonarnej,
zapewniajgc ich weryfikacje i unifikacje, a na tej podstawie taryfikacje, fakturowanie,
obstuge ptatnosci, jak rowniez ewentualng windykacje naleznosci. W zakresie swojej
funkcjonalno$ci system SERAT 2 uwzglednia i wspiera wszystkie etapy obstugi
zwigzane z bezposrednim kontaktem z klientem. Zostat zaprojektowany tak, aby jego
funkcjonalnos¢ byta maksymalnie rozlegta, a jej rozszerzenie mozliwe proste i szybkie.
Jest jednym z nielicznych systemdw na $wiecie, ktory obstuguje ponad 10 miliondw
abonentéw. Powstat pod potrzeby najwiekszego w Polsce dostawcy ustug telefonii
stacjonarnej — Telekomunikacji Polskiej SA (TP), gdzie funkcjonuje jako system
scentralizowany i jest wykorzystywany do rozliczania ustug telekomunikacyjnych 100%
jej klientéw.

e WDF oraz MAXe - systemy zarzadzania informacjg. Oba rozwigzania spetniajg
wymagania zaréwno systemu obstugi dokumentow, jak i proceséw w firmie. Pierwszy
system zostat wytworzony w oparciu o technologie Microsoft. NET (jest zintegrowany
z narzedziem Microsoft Outlook), drugi zbudowany w oparciu o technologie IBM Lotus

Notes.

o BIK - wspiera procesy zarzgdzania w zakresie planowania, budzetowania i kontrolingu.
Jest przeznaczony jest dla $rednich i duzych przedsiebiorstw z dowolnego sektora
gospodarki. Dzieki potaczeniu klasycznych metod budzetowania z zarzgadzaniem
procesowym w jeden, spéjny model zarzadzania przedsiebiorstwem, pozwala

zautomatyzowacg i skréci¢ cykl budzetowy nawet 0 90%.

e SOLMED - system kompleksowej obstugi placéwek stuzby zdrowia. Dedykowany
przychodniom, szpitalom (duze szpitale rejonowe, osrodki akademickie i zespoty opieki
zdrowotnej) oraz tzw. niepublicznym zaktadom opieki zdrowotnej zajmujacym sie
lecznictwem ambulatoryjnym i stacjonarnym. Jest podzielony na dwie czesci —
medyczng oraz administracyjng. Zapewnia archiwizacje, przeptyw i dostep do informacji
administracyjnych  oraz  medycznych (dostep jest realizowany wytacznie
przez uprawnionych uzytkownikéw), utatwia pacjentowi wybér lekarza, gwarantuje
dostep do dokumentacji medycznej, a takze monitorowanie pracy catej placowki

medyczne;j.
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e SYSTEM WSPOMAGAJACY DZIALALNOSC BANKU KRWI - przeznaczony
dla Regionalnych Centrow Krwi i Krwiodawstwa. Podstawowym celem wdrozenia
systemu informatycznego jest poprawa organizacji poboru, produkcji i przetaczania krwi
wraz z jej pochodnymi majgca na celu dostarczenie choremu preparatow w sposéb
szybki i starannie opracowany. System "Bank Krwi" jest systemem wielodostepnym
pracujagcym konwersacyjnie. System informatyczny obejmuje podstawowe funkcje

realizowane przez stacje i punkt krwiodawstwa.

e SYSTEM INFORMATYCZNEJ OBSLUGI NFZ - stanowi podstawowe narzedzie
wspierajgce realizacje wszystkich gtéwnych proceséw Narodowego Funduszu Zdrowia.
Odpowiednie moduty SINFZ wspieraja: proces prowadzenia konkursu ofert, obstugi
uméw na realizacje Swiadczen, przygotowania planéw rzeczowych i finansowych,
gromadzenia danych o ubezpieczonych i $wiadczeniodawcach, a takze zarzadzania
jednostkami NFZ (m.in. obstuga finansowo-ksiegowa, kadrowo-ptacowa, obstuga

srodkow trwatych i gospodarki materiatowej).

e SCM - system zarzadzania tancuchem dostaw (amerykanskiej korporacji i2). Umozliwia
strategiczne planowanie oraz precyzyjne kierowanie organizacjg poprzez powigzanie
zadah dotyczacych proceséw zakupow, produkcji, magazynowania, sprzedazy
i serwisowania w spdjny tancuch dostaw. Pozwala osiggnaé maksymalng zyskownos¢
i petng kontrole nad zachodzacymi w przedsiebiorstwie procesami. Wdrozenie systemu

realizowane jest we wspotpracy z czeskg firmg Logis.

e SPIN-ARS/400 - zintegrowany system wspomagajacy zarzadzanie przedsiebiorstwem.
Sg to w pelni zintegrowane ze sobg aplikacje finansowo ksiegowe, obrét towarowy,
gospodarka magazynowa, srodki trwate oraz kadry ptace. Dostarcza uzytkownikowi
informacje w czasie rzeczywistym. System powstat w oparciu o kilkunastoletnie
doswiadczenia w projektowaniu systemow informatycznych dla duzych podmiotéw
gospodarczych  (przemyst hutniczy, goérniczy, chemiczny, telekomunikacja)
oraz dla branzy medycznej. W petni respektuje polskie przepisy prawne, adresowany
jest dla kazdego rodzaju przedsiebiorstw (m.in. produkcyjnych, dystrybucyjnych,
publicznych). Ma strukture modutowa, wdrozenia kolejnych modutéw mogg nastepowac

zgodnie z indywidualnymi potrzebami uzytkownika i w odpowiadajgcym mu terminie.

e KADRY i PLACE - zintegrowany system obstugujacy zagadnienia zwigzane
z rekrutacjg, zatrudnieniem, szkoleniem, obstugg przez ZUS, rozliczaniem ptac

(obstuga kart pracy) oraz zwolnieniem danego pracownika.
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e SPIN-ARS 400 HR - zintegrowany system wspomagajacy zarzgdzanie zasobami
ludzkimi. Kompleksowe rozwigzanie bedace solidnym wsparciem dla dziatébw HR.
Obejmuje nastepujace obszary zarzadzania zasobami ludzkimi: strategiczne
zarzadzanie  personelem, codzienne  wykonywanie  funkcji  operacyjnych,
wielowymiarowe analizy HR oraz komunikacje z pracownikami. Ws$réd wielu zadan,
ktére wspiera system najwazniejsze z nich to: wyselekcjonowanie z rynku najlepszych
specjalistbw w wybranej dziedzinie, tworzenie mechanizméw zapewniajgcych niskg
fluktuacje kadr, zastosowanie narzedzi utatwiajacych planowanie i alokacje zasobow
ludzkich oraz rozwoju wiedzy pracownikéw, ocena obecnhego potencjatu ludzi bedacych
pracownikami firmy, a takze tworzenie zalecen rozwoju na przyszto$¢. Celem systemu
jest wspomaganie zarzadzania zasobami ludzkimi rozumianego jako dalekowzroczne

podejscie do kierowania ludzmi traktowanymi jako majatek firmy, a nie czynnik kosztéw.

Proponowane rozwigzania sa w peti dostosowane do indywidualnych potrzeb
uzytkownikoéw, charakteryzujg sie duza wydajnoscig i elastycznoscig oraz gwarantujg
bezpieczenstwo gromadzonych danych.

Wybrane ustugi:

o Integracja srodowiska aplikacyjno — systemowego - jest kluczowym elementem
inwestycji strategicznych majgcych na celu: zwiekszenie wydajnosci operacyjnej,
doskonalenie sprawnosci biznesowej oraz redukcje wydatkéw IT. SPIN SA oferuje
ustugi integracyjne oparte o produkty firm partnerskich - IBM, Microsoft i IONA.
Znajomos¢ wielu standardoéw komunikacyjnych (m.in. CORBA, MQ, Web Services)
oraz wielu modeli integracji (point-to-point, broker, SOAP) pozwala na optymalny
dla Klienta wybor technologii. Zespoty projektantéw i programistow posiadajg
doswiadczenie integracyjne nabyte w srodowisku Klientéw, takich jak: Telekomunikacja
Polska SA, Narodowy Fundusz Zdrowia, ING Bank Slgski SA czy Ministerstwo
Sprawiedliwosci.

e Outsourcing - to doskonata metoda zarzgdzania przedsiebiorstwem, w szczegolnosci
dla Klientéw, ktérzy nie posiadajg lub nie chcg rozbudowywac dziatow IT. Powierzenie
okreslonych zadan firmom zewnetrznym pozwala przedsiebiorstwu skupi¢ sie
na skutecznej realizacji dziatalnosci podstawowej przy petnym zaangazowaniu
wlasnych zasobdw. Kolejng zaletg takiego rozwigzania jest znaczne obnizenie kosztow.
Firma przejmujgca poszczegodlne dziatania w outsourcing oferuje podobne ustugi innym
podmiotom. Moze zatem wykonywac je bardzo sprawnie przy jednoczesnie nizszych
kosztach. W ramach ustug outsourcingowych SPIN SA zapewnia Klientom ciggty
dostep do wykwalifikowanej kadry oraz niezawodnej infrastruktury przygotowanej
do $wiadczenia ustug o wysokiej dostepnoéci. Swiadczy outsourcing ustug,

infrastruktury i aplikacji.
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o Konsulting - dokfadna analiza stanu przedsiebiorstwa, poznanie jego wnetrza
oraz zachodzacych w nim procesow jest kluczowym elementem pozwalajgcym wskazac
obszary funkcjonowania firmy, w ktérych wdrozenie rozwigzan informatycznych moze
przynies¢ wymierne korzysci. SPIN SA bada i ocenia istniejgcg u Klienta infrastrukture,
a w razie potrzeby przedstawia propozycje jej modernizacji. Okreslenie odpowiedniej
platformy sprzetowej lub bazodanowej jest decyzjg bardzo wazng, poniewaz w duzej
czesci zalezy od niej wysoko$¢ pdzniejszych kosztédw zwigzanych z utrzymaniem catej
infrastruktury. W ramach ustug konsultingowych SPIN SA wykonuje: analizy
istniejacych systemow informatycznych i opracowanie na tej bazie nowej, bardziej
wydajnej lub  funkcjonalnej architektury  systemu, kierowanie  projektami
informatycznymi,  kontrole  jakosci  procesu  wdrozeniowego, modelowanie
i optymalizacje procesdéw biznesowych oraz poziomoéw serwiséw informatycznych,
audyty powdrozeniowe i bezpieczenstwa, przygotowywanie i wdrazanie polityki

bezpieczenstwa.

9. Objasnienie roéznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi

W raporcie, a wczesniej publikowanymi prognozami.

Zarzad Spin S.A. prognozowat osiggniecie w 2005 roku skonsolidowanych przychodéw ze
sprzedazy w wysokosci 165 min PLN oraz skonsolidowanego zysku netto w wysoko$ci 21 min
PLN.

Przychody ze sprzedazy za okres szesciu miesiecy konczacy sie 30 czerwca 2005 roku
wyniosty 64 min PLN, co stanowi 38,8% prognozowanej rocznej sprzedazy.

W opinii Zarzadu Grupy, zwazywszy na wystepujaca w ograniczonej formie sezonowos¢
skutkujgca osiaganiem najlepszych wynikdbw w czwartym kwartale, jak i obecny stan wiedzy nt.
mozliwosci realizacji kontraktow w najblizszych miesigcach, osiagniecie zatozonych wynikéw
jest poddawane wnikliwej analizie. W zwigzku z tym, a takze bioragc pod uwage trwajacy
obecnie proces weryfikacji strategii dziatania grupy Spin po potaczeniu z Telmax oraz fakt
wstrzymania emisji akcji serii I, Zarzad SPIN S.A. planuje przedstawi¢ zmodyfikowang prognoze

wynikow na poczatku czwartego kwartatu 2005.

10.0cena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik

z dziatalnosci za | pétrocze 2005 roku.

Ocena czynnikéw.

Do podstawowych czynnikdw wewnetrznych majacych wptyw na wyniki Grupy w okresie

sprawozdawczym nalezy zaliczy¢:

]
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e operacyjne pofgczenie struktur Telmax oraz PUP SPIN w spojny organizacyjnie
podmiot, jako dopetnienie i zakohczenie zrealizowanego w dniu 20 grudnia 2004

roku potaczenia obu Spoétek,

e realizacja strategii dotyczacej konsolidacji rynku przedsiebiorstw informatycznych

obstugujacych sektor utilities poprzez poszukiwanie i kupno wybranych spoétek,
e poszerzenie oferty produktéw i ustug,

e nacisk na zwiekszanie sprzedazy produktéw, w tym ustug, z duzg wartoécig dodang

oprogramowania wtasnego i ustug outsourcingowych,

e realizacja strategii ograniczenia rynku do przedsiebiorstw branzy energetycznej
i Swiadczacych ustugi komunalne, jako bedacych gtéwnymi odbiorcami produktow
spotek Grupy i ustug swiadczonych przez Grupe - w ten sposob uzyskanie duzej

efektywnosci kanatéw sprzedazy.

Podstawowym czynnikiem zewnetrznym wywierajgcym wpltyw na dziatalnos¢ Grupy
Kapitatowej SPIN S.A. byt rozwdj rynku informatycznego w Polsce. Ozywienie gospodarcze
zauwazalne w 2004 i poczatkach 2005 roku pozwolito na bardziej agresywng polityke

marketingowag w zakresie oferowania kompleksowych rozwigzan wiekszemu gronu Klientow.

Nietypowe zdarzenia.

W maju 2005 roku Spin S.A. nabyt 240 udziatéw w spétce Serum Software sp. z 0.0. z
siedzibg w Gdansku, ktére stanowig 64% wszystkich udziatéw w spoétce. Spin S.A. zdecydowat
0 nabyciu udziatbw w Serum Software w celu poszerzenia rynku zbytu na oferowane przez
siebie zintegrowane systemy informatyczne w sektorze stuzby zdrowia. Transakcja stanowita
kontynuacje strategii konsolidacji przedsiebiorstw specjalizujgcych sie w produkcji i

wdrozeniach systemow informatycznych w wybranych sektorach

W kwietniu 2005 roku zarzad Spin S.A. podpisat warunkowg przedwstepng umowe
dotyczacyg nabycia 490 udziatéw w Optix Polska sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni, ktére stanowig
66% wszystkich udziatbw w spétce. 14 lipca 2005 roku zostat przesuniety termin zawarcia
przyrzeczonej umowy sprzedazy udziatdw Optix Sp. z 0.0. do dnia 19 sierpnia 2005 roku.
Uzupetnienie grupy kapitatowej Spin o firme Optix S.A. ma na celu pozyskanie kompetencji w
grupie w zakresie $wiadczenie ustug zwigzanych z projektowaniem, wykonywaniem i
wdrazaniem kompleksowych systemow zarzadzania informacjg i dokumentami oraz ich

przechowywaniem.

W dniu 5 sierpnia 2005 r. Sad Rejonowy w Katowicach zarejestrowat potaczenie Spin S.A. z
Informa sp. z o0.0. Potaczenie nastgpito w trybie okreslonym w art. 492 § 1 pkt. 1 k.s.h,, {j.
poprzez przeniesienie catego majatku Informa Sp z 0.0. na Spin S.A. Na dzien rejestraciji
potaczenia 100 % kapitatu zaktadowego Informa Sp. z 0.0. nalezato do Spin S.A., w zwigzku z

czym potagczenie przeprowadzono na podstawie art. 515 k.s.h., to znaczy bez podwyzszania

]
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kapitatu zakladowego i bez przyznawania w zamian nowych akcji. Pofgczenie obu
przedsiebiorstw pozwoli na osiggniecie znaczacych efektdéw synergii poprzez potaczenie know-
how i stworzenie kompleksowej oferty produktowej. Umiejetne taczenie wyprébowanych
rozwigzan z autorskich systeméw obu firm stuzy¢ bedzie jeszcze lepszemu zaspokojeniu
potrzeb przedsiebiorstw sektora utilities. W wyniku tych synergii SPIN powinien osiggnac
wymierne efekty biznesowe w postaci dywersyfikacji przychodow i redukcji kosztéw, co powinno

wywrze¢ pozytywny wptyw na jego dziatalnos$é i osiggane wyniki finansowe.

Ponad wymienione powyzej nie wystapity inne nietypowe zdarzenia mogace mie¢ wptyw na

wyniki Spotki.

11. Wynagrodzenia os6b zarzadzajacych i nadzorujacych.

Informacje na temat wynagrodzen wyptaconych osobg zarzadzajgcym i nadzorujgcym w
okresie od 1 stycznia 2005 roku do 30 czerwca 2005 roku zamieszczono w nocie nr 30
Informacji dodatkowej do skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowe;j
SPIN S.A.

Dodatkowo Michat Gérski pobiera wynagrodzenie za petnienie funkcji w Radzie Nadzorcze;j
PIW Postinfo sp. z 0.0.. Wynagrodzenie to w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2005 roku

wynosito 6 tys. zi.

12.Zaliczki, kredyty, pozyczki, gwarancje, poreczenia lub inne umowy
zobowigzujace do swiadczen na rzecz Spéiki, jednostek od niej zaleznych
i stowarzyszonych, udzielone osobom zarzadzajacym i nadzorujacym

oraz ich osobom bliskim.

Na dzien 30 czerwca 2005 nie wystepujg niesptacone pozyczki jak rowniez udzielone
przez Spotke dominujaca gwarancje i poreczenia na rzecz Czlonkéw Zarzadu, Cztonkéw Rady

Nadzorczej oraz ich bliskich.
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13.Akcje SPIN S.A. oraz akcje i udzialy w jednostkach powigzanych,
bedacych w posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujacych na dzien

sporzadzenia sprawozdania.

Wartos¢ nominalna

Rodzaj akcji lub

NEETELO udziatéw Lo el posiadanych akcji (z})
Michat Gorski Spin S.A. 353.871 3.538.710
Zbigniew Kulinski Spin S.A. 46.905 469.050
Jerzy Gatuszka Spin S.A. 353.871 3.538.710
Andrzej Musiot Spin S.A. 353.871 3.538.710
Anna Kulinska Spin S.A. 421 4.210
Osoby zarzadzajagce i nadzorujgce nie posiadajg udziatbw w jednostkach
podporzgdkowanych.
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14.Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych, bezposrednio lub posrednio

przez podmioty zalezne, co najmniej 5% w ogoélnej liczbie gtoséw

na walnym zgromadzeniu Emitenta na dzien sporzadzenia sprawozdania.

Udziatw  Liczba glosow _0Ziatw
Nazwisko Liczba akcji . g glosach na
kapitale na WZA WZA
Prokom Software S.A. 2.786.790 50,40% 2.786.790 49,99%
Otwarty Fundusz Emerytalny o o
PZU Zlota Jesien” 576.587 10,43% 576.587 10,34%
Michat Gorski 353.871 6,40% 353.871 6,35%
Jerzy Gatuszka 353.871 6,40% 353.871 6,35%
Andrzej Musiot 353.871 6,40% 353.871 6,35%
Data Imie i Nazwisko Stanowisko/Funkcja Podpis
28.09.2005 Michat Gorski Prezes Zarzadu
28.09.2005 Zbigniew Kulinski Wiceprezes Zarzadu
28.09.2005 Jerzy Gatuszka Wiceprezes Zarzadu
28.09.2005 Grzegorz Rebajn Cztonek Zarzadu
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