
 
Szanowni Państwo, 
Drodzy Akcjonariusze, 
 
Minął kolejny rok. Był to okres pełen wyzwań dla naszego zakładu, dostarczający jednak 
wielu powodów do satysfakcji z dobrze wykonanej pracy.  
 
W ciągu tych 12 miesięcy w pełni zrealizowaliśmy wytyczone cele naszej strategii.   
 
Wprowadziliśmy działania mające na celu kompleksową redukcję kosztów oraz 
uruchomiliśmy program zagospodarowania niewykorzystanych terenów Elektrociepłowni 
„Będzin” S.A.  Podjęliśmy kroki znacząco optymalizujące i usprawniające proces zarządzania 
w zakładzie. Zacieśniliśmy współpracę z Przedsiębiorstwem Energetyki Cieplnej S.A., co 
zaowocowało pozyskaniem nowych odbiorców ciepła i co za tym idzie stwarza podstawy 
zwiększenia przychodów Spółki. 
 
W ubiegłym roku rozwiązaliśmy problem dostosowania pracy naszego zakładu do 
obowiązujących po 1 stycznia 2008 roku norm emisji gazów. 
 
Po upłynięciu w dniu 31 sierpnia 2005 roku okresu obowiązywania Pakietu Socjalnego 
wprowadziliśmy zasady elastycznej ochrony socjalnej dla pracowników, których miejsca 
pracy będą w przyszłości likwidowane.  
 
Rok 2005 zakończyliśmy zyskiem netto w wysokości 5 564  tys. zł  osiągając tym samym 
założone wielkości produkcyjne i ekonomiczne. 
 
Wykonanie tych wszystkich bardzo ważnych zadań to efekt ogromnego wysiłku i mrówczej 
pracy wszystkich pracowników Spółki. Wyrażam nadzieję, że z rezultatów naszych działań 
są zadowoleni zarówno nasi akcjonariusze jak i odbiorcy. 
 
W następnych latach będziemy kontynuować politykę dalszej racjonalizacji kosztów                        
i aktywnego zwiększania przychodów w połączeniu z optymalizacją zarządzania Spółką, 
stale poprawiając stan techniczny naszej bazy produkcyjnej. Mam nadzieję, że dzięki tej 
polityce umocnimy pozycję Elektrociepłowni Będzin S.A. na liberalizowanym rynku 
energetycznym. 
 
 
 
Z wyrazami szacunku, 
 
 
 
 
 
Paweł Orlof  
Prezes Zarządu 
 


