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1 OGOLNE INFORMACJE O SPOLCE

Informacje zawarte w niniejszym sprawozdaniu obejmuja okres sprawozdawczy od
01.01.2006r. do 30.06.2006r. i zostaly sporzadzone zgodnie z Rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 19 pazdziernika 2005 r. (Dz. U. Nr 209 poz. 1744) w sprawie informacji
biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych jak
1 przepisami ustawy o rachunkowosci z dnia 29.09.1994 r. (Dz. U. Nr 121 poz. 591 wraz
z poOzniejszymi zmianami). Niniejsze sprawozdanie zawiera w treSci rowniez

sprawozdanie z dzialalno$ci Zarzadu jako organu Spoélki.

Historia firmy datuje si¢ od powstania 01 stycznia 1962 roku przedsigbiorstwa
panstwowego o nazwie: Przedsigbiorstwo Budowy Zakladow Goérniczych za Granica
»KOPEX” w Katowicach, bgdacego z czasem generalnym dostawca obiektow i urzadzen
gorniczych. W dniu 3 stycznia 1994 roku przedsigbiorstwo panstwowe jakim byt ,,KOPEX”
przeksztalcone zostalo w jednoosobowa spotke akcyjna Skarbu Panstwa, ktora zostata
zarejestrowana pod numerem RHB 10375 pod firma spotki: Przedsigbiorstwo Eksportu
1 Importu ,,KOPEX” Spotka Akcyjna w Katowicach. Kolejna znaczaca data jest dzien 04
czerwca 1998 roku, kiedy nastapit debiut gietdowy Spétki i od tego momentu ,, KOPEX ”
S.A. notowany jest na Gieldzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. jako spotka

publiczna.

W dniu 12 lipca 2001 roku ,, KOPEX ” S.A. wpisany zostal do rejestru przedsigbiorcow
pod numerem KRS: 0000026782 Sadu Rejonowego w Katowicach - Wydziat VIII
Gospodarczo-Rejestrowy Krajowego Rejestru Sadowego. W dniu 23 pazdziernika 2003

roku zarejestrowana zostala zmieniona nazwy firmy spotki na: KOPEX Spotka Akceyjna.

Od dnia 09 lutego 2006 roku wigkszosciowym akcjonariuszem Spolki (65,06 % udzialu
w kapitale zakladowym KOPEX S.A.) sa Zabrzanskie Zaklady Mechaniczne S.A.

z siedzibg w Zabrzu.

Siedziba Spotki znajduje si¢ w Katowicach przy ulicy Grabowej 1. Spotka posiada
Oddzialy 1 Przedstawicielstwa za granica, ktore przedstawia zataczony do niniejszego

sprawozdania schemat organizacyjny przedsigbiorstwa spotki ,, KOPEX” S.A.



1.1. PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA

W ponad 44 letniej dziatalnosci KOPEX S.A. wyspecjalizowat si¢ w handlu zagranicznym

i krajowym w zakresie obejmujacym:

» Generalne wykonawstwo kontraktéw krajowych i zagranicznych, od projektowania
poprzez budoweg, modernizacj¢ lub rozbudoweg, dostawe i1 montaz kompletnych
systemoéw oraz pojedynczych maszyn i urzadzen, po obsluge finansowa transakcji,
doradztwo techniczne, serwis 1 szkolenia.

» Eksport maszyn i urzadzen dla gérnictwa, energetyki i innych dziedzin przemystu,

» Eksport ustug obejmujacych projektowanie, realizacj¢, nadzor techniczny, w tym:

e robdt gorniczych i specjalistycznych,

e budowy tuneli,

e budowy obiektow energetycznych, przemystowych, uzytecznosci publicznej
1 innych.

» Eksport surowcow i towardw masowych, a w szczego6lnosci: wegla i koksu.

» Sprzedaz energii elektrycznej oraz obrot towarami o znaczeniu strategicznym dla
bezpieczenstwa panstwa w zakresie posiadanych koncesji.

» Realizacja inwestycji budownictwa mieszkaniowego oraz budownictwa zwiazanego
z ochrong §rodowiska naturalnego.

KOPEX S.A. posiada takze koncesj¢ na sprzedaz paliw ptynnych. Przedmiot dzialalno$ci

Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci okresla szczegotowo § 6 Statutu Spotki.

1.2. ORGANY SPOLKI
1.2.1. WALNE ZGROMADZENIE

W okresie sprawozdawczym odbyty si¢ tacznie dwa Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy
KOPEX S.A., a mianowicie:
a) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 17 luty 2006 roku, ktoére podjeto

15 uchwat w nastepujacych sprawach:

e Uchwatla Nr 1 w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej KOPEX S.A.
(ustalono liczbg cztonkow z dotychczasowej 10 na 6 cztonkow)

e Uchwaly Nr 2-6 w sprawie odwotania cztonka Rady Nadzorczej (odwolano ze
sktadu Rady Pana Janusza Drapa, Pania Katarzyng Krupe, Pania Martg
Golebiewska, Pana Stanistawa Kuznika i Pana Arkadiusza Lewickiego).

e Uchwaly Nr 7-9 w sprawie powotania czlonka Rady Nadzorczej (powotano do
sktadu Rady Nadzorczej  Pana Leszka Jedrzejewskiego, Pana Krzysztofa
Jedrzejewskiego i Pana Marka Mikg).



Uchwaty Nr 10-14 w sprawie zmian w Statucie Spotki.
Uchwata Nr 15 w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia jednolitego

tekstu Statutu Spotki.

b) Zwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX S.A. w dniu 29 czerwca 2006r., ktore

podjeto 21 uchwat w nastgpujacych sprawach:

1.2.2.

Uchwata Nr 1 w sprawie zdjecia z porzadku obrad ZWZ KOPEX S.A. spraw
dotyczacych nowych emisji,

Uchwata Nr 2 w sprawie zmian w kapitale rezerwowym i zapasowym Spoiki,
Uchwata Nr 3 w sprawie zatwierdzenia ,,Sprawozdania finansowego KOPEX S.A.
za rok obrotowy 20057,

Uchwata Nr 4 w sprawie zatwierdzenia ,,Sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci
KOPEX S.A. zarok 2005”,

Uchwata Nr 5 w sprawie podzialu zysku netto za rok obrotowy 2005,

Uchwaty od Nr 6 do Nr 9 w sprawach udzielenia cztonkom Zarzadu Spoiki
absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw w roku obrotowym 2005,
Uchwaty od Nr 10 do Nr 20 w sprawach udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw w roku obrotowym 2005,
Uchwata Nr 21 w sprawie podziatu akcji Spotki w stosunku 1:10 oraz w sprawie

zmiany Statutu Spotki wynikajacej z podziatu akcji.

RADA NADZORCZA

Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 22 kwietnia 2004 roku dokonalo wyboru

cztonkow Rady Nadzorczej V kadencji, w liczbie 10 osob, na 3 letnia kadencje wspdlna

konczaca si¢ wraz z odbyciem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego

sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2005.

W okresie od 01.01.2006 do dnia 17.02.2006r.tj. dnia odbycia Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia KOPEX S.A. Rada Nadzorcza KOPEX S.A. dziatala w nastgpujacym

sktadzie osobowym:

Pan Andrzej Szumowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Stanistaw Kuznik - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Pani Anna Szafranska - Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Roger Bereska - cztonek Rady Nadzorczej



Pan Janusz Drap - cztonek Rady Nadzorczej

(od dnia 21.04.2005 roku)

Pani Marta Gol¢biewska - czlonek Rady Nadzorczej

Pani Katarzyna Krupa - cztonek Rady Nadzorczej
(od dnia 18.10.2005 roku)

Pan Arkadiusz Lewicki - cztonek Rady Nadzorczej

Pan Marcin Zaklukiewicz - cztonek Rady Nadzorczej

W okresie do dnia zlozenia raportu nastapily istotne, nastgpujace zmiany w skladzie

Rady Nadzorczej, a mianowicie :

W dniu 14 lutego 2006 roku Pan Roger Bereska — czlonek Rady Nadzorczej ztozyt
rezygnacj¢ z pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej KOPEX S.A.

Na mocy podjetych uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
KOPEX S.A. w dniu 17 lutego 2006 roku zmniejszeniu ulegt sktad liczebny Rady
Nadzorczej z 10 (dziesigciu) czlonkdéw na 6 (szesciu) cztonkdéw, ponadto odwotano ze
sktadu RN cztonké6w: Pana Janusza Drapa, Pania Martg Gotebiewska, Pania Katarzyng
Krupa, Pana Stanistawa Kuznika i Pana Arkadiusza Lewickiego, a powotano w sktad
Rady Nadzorczej KOPEX S.A. nowych cztonkéw: Pana Leszka Jedrzejewskiego, Pana
Krzysztofa Jedrzejewskiego 1 Pana Marka Mike.

W wyniku powyzszych decyzji NWZA czlonkowie Rady Nadzorczej na

posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 28 lutego 2006r. dokonali wewne¢trznego

podzialu funkcji, ktory przedstawia si¢ nastepujaco:

. Pan Krzysztof JEDRZEJEWSKI - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
. Pan Marek MIKA — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

. Pani Anna SZAFRANSKA — Sekretarz Rady Nadzorczej,

. Pan Leszek JEDRZEJEWSKI — cztonek Rady Nadzorczej,

. Pan Andrzej] SZUMOWSKI - cztonek Rady Nadzorczej,

. Pan Marcin ZAKLUKIEWICZ - cztonek Rady Nadzorczej.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX S.A. w dniu 29 czerwca 2006 roku podje¢to
uchwaty od Nr 10 do Nr 20 udzielajac wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej] KOPEX

S.A. absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow w roku obrotowym 2005.



1.2.3. ZARZAD SPOLKI

e W dniu 07 kwietnia 2005 roku Rada Nadzorcza KOPEX S.A. podjgta uchwaty od nr
67/V/2005 do 69/V/2005 ustalajac liczbe czlonkow Zarzadu KOPEX S.A. piatej
kadencji na trzech cztonkéw oraz powotlala z moca od dnia odbycia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia KOPEX S.A. zatwierdzajacego sprawozdania finansowe Spotki
KOPEX S.A. za rok obrotowy 2004 - nowy Zarzad KOPEX S.A. piatej kadencji , ktory
do dnia 30 czerwca 2006 roku dziatat w sktadzie: Pan Rafal ROST — Prezes Zarzadu,
Pan Tadeusz SOROKA — Wiceprezes Zarzadu i Pani Joanna PARZYCH — Wiceprezes
Zarzadu .

e Zwyczajne Walne Zgromadzenie KOPEX S.A. w dniu 29 czerwca 2006 roku udzielito
wszystkim cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow
w roku obrotowym 2005.

e Rada Nadzorcza KOPEX S.A. na posiedzeniu w dniu 30 czerwca 2006 roku podjeta
m.in. uchwaly Nr 124/V/2006, 126/V/2006 1 127/V/2006 na mocy ktorych odwotata ze
sktadu Zarzadu Pana Rafata ROSTA z funkcji Prezesa Zarzadu, ustalita liczbe
cztonkéw Zarzadu z dotychczasowych 3 ( trzech ) na 2 (dwoéch) oraz powotata Pana

Tadeusza SOROKE na funkcj¢ Prezesa Zarzadu.

Od dnia 30.06.2006 r. Zarzad ,,KOPEX” S.A. piatej kadencji dziala w 2 osobowym

skladzie:
Sklad Zarzadu Funkcja Zarzad piatej kac!encjl Uwagi
Data powolania
Pan Tadeusz SOROKA Prezes Zarzadu 21.04.2005 1. do nadal
Pani Joanna PARZYCH Wiceprezes Zarzadu 21.04.2005 1. do nadal

Cztonkowie Zarzadu Spoiki facza jednoczesnie funkcje zarzadzajace z operacyjnym
kierownictwem. Uchwata Zarzadu Nr 256/2006 z dnia 24.07.2006 r. dokonano czasowego
nowego podziatu funkcji nadzorczych operacyjnego kierownictwa pomigdzy cztonkami
Zarzadu.

Zarzad Spoiki, dziatajac w granicach okreslonych przez Kodeks spotek handlowych
i Statutu Spotki, kierowat dziatalnoScia Spotki, zarzadzat calym jej majatkiem,
reprezentowal Spotke wobec sadow, wiadz i osob trzecich zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.

Realizowat takze w rozpatrywanym okresie biezace decyzje i uchwaty Rady Nadzorczej

KOPEX S.A. oraz uchwaly Walnego Zgromadzenia KOPEX S.A.




Zarzad odbyt w okresie od 01.01.2006 r. do dnia 30.06.2006 roku lacznie 57

posiedzen Zarzadu i podjat w tym czasie ogétem 98 uchwat. W toku posiedzen Zarzadow

rozpatrywano biezace sprawy Spotki, formulowano wnioski do zaopiniowania, badz

podjgcia uchwal przez Radg¢ Nadzorcza KOPEX S.A. i wnioski kierowane do Walnego
Zgromadzenia KOPEX S.A.

W trakcie pierwszego potrocza 2006 roku, Zarzad Spoéitki realizowal w szczegdlnosci

nast¢pujace zadania:

1.

Przyjgcie Planu Rzeczowo - Finansowego KOPEX S.A. na 2006 rok oraz analizy jego
wykonania przez poszczegolne jednostki organizacyjne.

Zatwierdzenie budzetu dla jednostek organizacyjnych Spotki na rok 2006 oraz
dokonywanie okresowych analiz jego wykonania.

Analizy nalezno$ci przeterminowanych 1 biezacych zobowiazan Spotki oraz
podejmowanie decyzji w zakresie dalszych krokéw prawnych celem egzekucji
naleznosci od dtuznikéw Spoiki.

Przyjecia projektu o§wiadczenia o przestrzeganiu zasad tadu korporacyjnego w Spodice

("Kodeks Dobrych Praktyk KOPEX S.A. 2006 rok”™).

. Biezaca ocena sytuacji w spolkach zaleznych Grupy Kapitatlowej KOPEX Spotka

Akcyjna oraz kontynuowanie porzadkowania sktadu Grupy Kapitalowej oraz

w spotkach z mniejszosciowym udziatem KOPEX S.A.

Doskonalenie systemu zarzadzania Spotka i prace legislacyjne w Spotce, poprzez

zmiany w Regulaminach 1 innych wewngtrznych aktach normatywnych,

a w szczegolnosci:

e ustalenie zmian i projektu nowego jednolitego tekstu Statutu Spotki,

e ustalenie zmian ,,Regulaminu Organizacyjnego - przedsigbiorstwa — Spotki KOPEX
S.A.” w wyniku wprowadzanych zmian w strukturze organizacyjnej Spotki,

e ustalenie wraz z organizacjami zwiazkowymi nowego tekstu ,,Regulaminu
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w KOPEX Spétka Akcyjna” oraz
nowelizacji zapiséw ,,Regulaminu Pracy KOPEX S.A.”

e nowelizacja istniejacych i wydanie nowych wewngtrznych aktow normatywnych.

Priorytetowym zadaniem w pracach Zarzadu byto doprowadzenie do finalizacji procesu

prywatyzacji Spotki. W ramach tych dzialan w dniu 09.02.2006 Zabrzanskie Zaktady

Mechaniczne S.A. w Zabrzu nabyly od Krajowej Spotki Cukrowej S.A. w Toruniu

wigkszosciowy pakiet akcji KOPEX S.A. tj. 1.285.929 akcji KOPEX S.A. stanowiacych

64,64 procent udzialu w kapitale zakladowym KOPEX S.A. .



Dziatalno$¢ handlowa 1 dokonania w tym zakresie przedstawione zostaly w niniejszym

sprawozdaniu Zarzadu w rozdziale dotyczacym dzialalno$ci gospodarczej Spotki.

1.3. PROKURENCI SPOLKI

W pierwszym potroczu 2006 roku w KOPEX S.A. ustanowionych bylo Ilacznie

6 prokurentéw, a mianowicie :

e Pan Fryzlewicz Edward — Dyrektor Biura Zarzadu — prokura od dnia 02.12.1999 r.
e Pani Wegrzyn Joanna — Gtéwna Ksiggowa — prokura od dnia 05.01.2001 r.

¢ Pani Bereska Iwona — Dyrektor Finansowy — prokura od dnia 10.02.2004.

e Pani Wolna Bozena — Dyrektor Biura ds. Surowcow 1 Towardw Masowych - prokura

od dnia 16.03.2004 r.
e Pani Pisarek Iwona — Dyrektor Biura ds. Ustug - prokura od dnia 16.03.2004.

e Pan Majewski Zbigniew - Dyrektor Biura Obrotu Towarami o Znaczeniu

Strategicznym - prokura od dnia 01.07.2004 r.

Dnia 18.01.2006 r odwolana zostata przez Zarzad Spédtki Uchwala Nr 169/2006

prokura Panu Januszowi Primuli — Dyrektorowi Biura ds. Maszyn i Urzadzen.

1.4.  ZNACZACY AKCJONARIUSZE SPOLKI NA DZIEN 30.06.2006 .
ORAZ NA DZIEN ZLOZENIA RAPORTU

Kapital zaktadowy KOPEX S.A. wynosi 19.892.700 zl., dzielac si¢ wg. stanu na
dzien 30.06.2006 roku na 1.989.270 akcji zwyktych na okaziciela, o warto$ci nominalnej 10
zt kazda. Z dniem 1 sierpnia 2006r. w zwiazku ze zmiang warto$ci nominalnej akcji Spotki
z 10 na 1, dokonano podziatu dotychczasowych 1.989.270 akcji na 19.892.700 akcji
o wartosci nominalnej 1 zt kazda (wysokos¢ kapitatu zaktadowego nie ulegta zmianie).

Akcje KOPEX S.A. sa notowane od dnia 4 czerwca 1998 roku na Gietdzie Papierow
Warto$ciowych w Warszawie S.A.

W dniu 09.02.2006 roku, po ogloszonym 11 stycznia 2006 roku publicznym
wezwaniu na sprzedaz 1.285.929 akcji KOPEX S.A. (64,64 procent udzialu w kapitale
zaktadowym KOPEX S.A. ), a nastgpnie dokonaniu zapisu na sprzedaz tych akcji inwestor -
Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne S.A. w Zabrzu nabyly od Krajowej Spétki Cukrowej
S.A. w Toruniu powyzszy wigkszosciowy pakiet akcji KOPEX S.A., stajac si¢ wlascicielem
tacznie 1.294.180 akcji spotki KOPEX S.A., co stanowi 65,06 % udzialu w kapitale



zaktadowym 1 daje prawo do tylez samo gloséw na walnym zgromadzeniu spotki KOPEX
S.A.

Pismem BZ WBK AIB Asset Management S.A. w Poznaniu z dnia 06.04.2006
roku Zarzad KOPEX S.A. zostal poinformowany, ze w wyniku nabycia akcji klienci BZ
WBK AIB Asset Management S.A. stali si¢ posiadaczami wg. stanu na dzien 05.04.2006r.
101.917 akcji KOPEX S.A., co stanowi 5,12 % kapitatu zakladowego KOPEX S.A. i tylez
glosow na WZA.

Na dzien 30.06.2006 roku struktura akcjonariatu przedstawiala si¢ nastgpujaco:

Struktura kapitalu akcyjnego

10,96%

5,12%

Wl Zabrranskie Zaklady Mechaniczne 5.4,
@ Skarb Paristwa

W BZ WBHK AIB Asset Management 3.4,

B Pozostall akejonariusze

1.5.  STRUKTURA ORGANIZACYJNA KOPEX S.A. 1 JEJ ZMIANY
W I POLROCZU 2006 ROKU
Zarzad Spotki dokonat w I potroczu 2006 roku zmian w ,,Regulaminie

Organizacyjnym przedsigbiorstwa spotki KOPEX S.A.” dostosowujac strukturg

organizacyjna Spotki do nowych zadan i celéw wynikajacych z biezacych potrzeb Spotki

1 zachodzacych zmian oraz decyzji organéw Spoiki.

1. Przeprowadzono zmiany przyporzadkowania jednostek organizacyjnych Spotki
(Oddziat w Pradze, Przedstawicielstwo w Pekinie) oraz podjeto decyzje
o likwidacji jednostek organizacyjnych Spoéiki ( Przedstawicielstwo w Moskwie, Gt.
Specjalista ds. Integracji Europejskiej, Dyrektor ds. Logistyki)

2. W zwiazku z decyzjami Rady Nadzorczej z dnia 30.06.2006r. o zmianach w sktadzie
1 liczbie cztonkow Zarzadu, Zarzad Spotki dokonat czasowego nowego podziatu funkcji
nadzorczych operacyjnego kierownictwa pomig¢dzy cztonkami Zarzadu.

Obowiazujacy na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania schemat
organizacyjny — przedsigbiorstwa Spotki KOPEX S.A. stanowi zalacznik nr 1 do

niniejszego sprawozdania.



1.6.

REALIZACJA ZA!)AN W ZAKRESIE SYSTEMU ZARZADZANIA
JAKOSCIA W SPOLCE

W okresie I potrocza 2006 roku w KOPEX S.A. zrealizowano nastgpujace zadania:

1.

Opracowano 3 podstawowe dokumenty kierunkowe w zakresie SZJ na 2006 rok tj.
,,Plan jakosci-dzialania w zakresie SZJ” oraz ,,Cele jakosciowe” i ,,Plan doskonalenia
SZJ”. Za najwazniejsze zadania uznano dalsze doskonalenie dokumentacji systemu
1 nadzor nad praktycznym codziennym jego wdrazaniem przez wszystkie jednostki
organizacyjne Spoiki, a takze rozpoczgcie prac w zakresie dalszego rozszerzania SZJ

o nowe normy 1 metody zarzadzania.

Zmiany w dokumentacji SZJ objely:

,,Ksigge Jakosci” w ktorej dokonano uaktualnienia Rozdz. I'1 I1.

— Wprowadzenie nowej Procedury JP-16 Zarzadzanie ryzykiem realizacji
ushug/dostawa w miejsce dotychczas obowiazujacej Instrukcji JI-18, ktéra ulegta
uchyleniu.

— Nowelizacjg Procedury JP-12 Zarzadzanie konfiguracja ustugi/dostaw.

— Nowelizacje Procedury JP-02 Opracowywanie planow jakosci.

— Nowelizacje Procedury JP-09 Wewnetrzny  System Kontroli w zakresie
,Deklaracja Polityki Firmy” w odniesieniu do obrotu towarami i ustugami
o znaczeniu strategicznym dla bezpieczenstwa Panstwa.

— Wprowadzenie nowej Instrukcji JI- 37 Zarzadzanie niezawodnoscia.

System Zarzadzania Jakoscia byl na biezaco w Spoice nadzorowany w formie auditow
wewngtrznych oraz zewnetrznych auditdow nadzoru. Audity wewnetrzne zostaty
przeprowadzone zgodnie z przyjetym planem w okresie od marca do czerwca w 11
jednostkach organizacyjnych Spotki. W ich wyniku zostaty podjgte takze odpowiednie
dziatania korygujace i zapobiegawcze, ktorych celem byto dalsze doskonalenie SZJ.
Przeglad Zarzadzania SZJ zostal dokonany przez kierownictwo Spotki w dniu 5 maja
1 poprzedzat audity nadzoru w zakresie norm AQAP 2110;2003 - NATO oraz
w zakresie WSK. Przeprowadzono takze audity zewngtrzne w firmach
wspotpracujacych z KOPEX S.A. jako dostawcy / poddostawcy w ramach kontroli

stanu realizacji duzych projektow eksportowych.



4. W okresie I potrocza 2006 roku w KOPEX S.A. przeprowadzone zostaly przez
jednostki Certyfikujace dwa audity zewngtrzne w tym jeden nadzoru oraz jeden audit
recertyfikacyjny:

4.1. Zaktad Systeméw Jakosci 1 Zarzadzania Ministerstwa Obrony Narodowe;j
w Warszawie przeprowadzit w dniach 10 1 11 maja 2006 roku z wynikiem
pozytywnym audit recertyfikacyjny. W wyniku tego auditu KOPEX S.A.
otrzymal nadany w dniu 30 maja 2006 roku nowy Certyfikat AQAP 2110 — NATO

wazny na okres 4 lat to jest do 20.05.2010 roku - uprzednio wazny na 3 lata.

4.2. Polskie Centrum Badan i Certyfikacji S.A. w Warszawie w dniu 20 czerwca 2006
roku przeprowadzito z wynikiem pozytywnym audit nadzoru w zakresie spetniania
wymagan kryteriow WSK — Wewngtrzny System Kontroli w odniesieniu do obrotu

towarami o znaczeniu strategicznym dla bezpieczenstwa Panstwa.

4.3. W raportach z auditow nadzoru jednostki Certyfikujace wykazaly, iz System
Zarzadzania Jakoscia w  KOPEX S.A. jest skuteczny 1 systematycznie

doskonalony.

5. Zgodnie z zatwierdzonymi dokumentami w zakresie doskonalenia SZJ na rok 2006
realizowano plan szkolen dla kadry kierowniczej 1 pracownikow Spotki w formie
seminariow, koncentrujac si¢ zwlaszcza na problematyce AQAP 2110 oraz WSK,

a takze zarzadzania projektami.

6. Uczestniczono aktywnie w seminariach tzw. ,,Czwartkach Jakosci” organizowanych
przez TUV NORD Polska Sp.z o0.0. oraz prowadzonych na ich forum pracach
pilotazowych nad wdrozeniem samooceny wg. nowej normy ISO/DIS 10014 jako

metody doskonalenia Systemow Zarzadzania Jako$cia.

7. Rozpoczgto prace w zakresie rozszerzania SZJ o nowe normy 1 systemy zarzadzania
w tym nad opracowaniem projektu systemu zarzadzania bezpieczenstwem danych oraz
podjeto przygotowania do wprowadzenia w spotce koncepcji Total Quality

Management- TQM - Kompleksowe Zarzadzanie Jakoscia.



2. CHARAKTERYSTYKA KADROWA SPOLKI

KOPEX S.A. jest przedsigbiorstwem, w ktorym potencjat ludzki jest szczegdlnie wazny,
a kwalifikacje pracownikow stanowia jedna z najwyzej cenionych warto$ci. Pracownicy
KOPEX S.A. wykazuja si¢ wiedza fachowa w zakresie handlu zagranicznego, znajomoscia
jezykéw obceych, aktywnoscia zawodowa 1 kreatywnoscia. KOPEX S.A. posiada dobrze

przygotowana zatoge do realizacji zadan Spofki.

Zadania ekonomiczno-gospodarcze Spotki, postawily przed Zarzadem KOPEX S.A. oraz

przed jego pracownikami szereg wyzwan. Kierunkami realizowanych od poczatku 2006 r.

dziatan Zarzadu KOPEX S.A. w zakresie prowadzonej polityki personalnej 1 szkoleniowej

Spoiki byty:

e zatrudnianie pracownikow z wyzszym wyksztalceniem, posiadajacych szczegolnie
wysokie kwalifikacje,

e podwyzszenie kwalifikacji kadry kierowniczej, pracownikow dziatow handlowych
z zakresu zarzadzania projektami, poprzez kierowanie pracownikow na studia
podyplomowe w tym zakresie,

e przygotowanie pracownikow do wykonywania przez jednego pracownika wielu
jako$ciowo roznych prac nawet spoza zakresu ich dziatalnosci,

e doskonalenie znajomosci jezykow obcych,

e podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow i aktualizacja wiedzy poprzez
szkolenia, seminaria, kursy, studia wyzsze, studia podyplomowe, itp.,

e doskonalenie i rozwdj systemu motywacyjnego poprzez wprowadzenie nowoczesnych
rozwiazan wiazacych poziom ptac, nagrody i premie z wynikami pracy,

e odpowiednie motywowanie pracownikow,

e wspolpraca pokolen i przekazywanie praktycznej wiedzy i doswiadczen /tworzenie
zespotow ztozonych z mniej i bardziej do§wiadczonych pracownikow/,

e przygotowanie pracownikow stanowiacych kadr¢ rezerwowa dla oddziatéw i budéw
KOPEX S.A. za granica,

e prowadzenie aktywnej polityki kadrowej w ramach restrukturyzacji posiadanych zasoboéw
kadrowych w kierunku przenoszenia pracownikoéw do tych obszarow dziatalnosci Spotki,
ktére sa szczegolnie wazne i1 rokuja uzyskiwanie najwigkszych efektow np. nowe rynki
1 kontrakty, problematyka organizacji i1 zarzadzania, ocena i realizacja nowych

przedsigwzig¢ inwestycyjnych, prace analityczne, koncepcyjne, prognostyczne,



budowanie wsrod pracownikow i organizacji zwiazkowych swiadomosci restrukturyzacji
i przekonania o koniecznosci zmniejszenia zatrudnienia do poziomu ekonomicznie
racjonalnego,

wypracowanie powszechnej §wiadomosci wsrod pracownikow o przej$ciu na emeryturg
jako naturalnym procesie zakonczenia kariery zawodowej — prowadzenie otwartej polityki

kadrowej w zakresie naturalnych odej$¢ na emeryturg oraz $wiadczen emerytalnych.

Dokonujac statystycznej analizy kadr, stan zatrudnienia ogétem na 30.06.2006 r. wynosit

729 oso6b, w tym 282 osoby w kraju z czego 149 oséb to pracownicy KOPEX S.A.

w Katowicach, 11 oséb to pracownicy KOPEX S.A. w Warszawie, a 122 osoby to
pracownicy Oddziatu KOPEX S.A. w Lubinie.

Wsrod pracownikow zatrudnionych w kraju:

136 os6b posiadato wyksztatcenie wyzsze,
67 0s6b wyksztalcenie $rednie,
68 0s6b wyksztatcenie zawodowe,

11 0s6b wyksztalcenie podstawowe.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA W KRAJU WEDLUG WYKSZTALCENIA
IPOLROCZE 2006 — 2005
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Wigkszo§¢ pracownikow KOPEX S.A. legitymuje si¢ znajomoscia j¢zykow obcych

potwierdzonych egzaminem panstwowym.

Wsrod 84 pracownikow Spotki jest wielu pracownikow, ktorzy legitymuja si¢ wigeej niz

jednym zdanym egzaminem z jezyka obcego; liczba certyfikatow jezykowych na koniec

I potrocza 2006 roku wynosi 119.



STRUKTURA ZATRUDNIENIA WEDLUG ILOSCI POSIADANYCH
CERTYFIKATOW JEZYKOWYCH
PRZEZ PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W KRAJU
STAN NA 30.06.2006 ROKU
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Zarzad KOPEX S.A. w pelni zdaje sobie sprawe, iz zasoby ludzkie to zasob
strategiczny, zdolny do koncepcyjnego myslenia, ktory w firmie stanowi o powodzeniu
wszelkich przedsigwzig¢. Sukces, efektywnos$¢ dziatania i rozwoj firmy nie zalezy tylko od
wiedzy i wyksztalcenia, ale takze od r6znorodnych umiejgtnosci i jest dzietem odpowiednio

przygotowanych, przeszkolonych i zmotywowanych ludzi.



W I pétroczu 2006 roku podjeto szereg dziatan majacych na celu podwyzszenie
kwalifikacji pracownikéw zaréwno szczebla nizszego jak i kadry kierowniczej. Zarzad
KOPEX S.A. przyjat ,,Plan szkolen na rok 2006 opracowany przez kadr¢ kierownicza na
podstawie potrzeb poszczegélnych jednostek organizacyjnych Spotki, w zakresie
podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow jak i aktualizacji wiedzy poprzez
szkolenia, seminaria, kursy czy studia podyplomowe.

W ramach realizacji planu szkolen pracownicy KOPEX S.A. w I potowie 2006 r. wzigli
udziat w wielu formach szkolen organizowanych zaréwno cyklicznie jak 1 pojedynczo
z zakresu bankowosci, finanséw 1 podatkéw, marketingu, zmian w zakresie prawa
handlowego, finansowego, i ubezpieczen spotecznych.

Pracownicy wszystkich jednostek organizacyjnych podnosili w I potroczu 2006 r. swoje
umiejetnosci w zakresie znajomosci jezykdéw obceych. Spotka catkowicie pokrywata koszty
zwiazane z kursami jezykow obcych oraz egzaminami pracownikow z jezykéw obcych
organizowanymi przez Ministerstwo Gospodarki w Warszawie. W sesji wiosennej 2006
roku kolejna grupa pracownikow KOPEX S.A. zdata egzaminy panstwowe z jezykow
obcych (angielski, niemiecki).

Pracownikom, ktérzy podnosili swoje kwalifikacje zawodowe poprzez studia na
uczelniach wyzszych, studia podyplomowe, zarowno o kierunkach ekonomicznych jak
i technicznych koszty nauki dofinansowane byly przez Spotke (w 100% lub w 50%).

W I poétroczu 2006 r. — 12 pracownikéw KOPEX S.A. kontynuowato roczne studia
podyplomowe o kierunku ,,Zarzadzanie Projektami w Przedsigbiorstwie” oraz 6 osob na
studia licencjackie i magisterskie o kierunkach: ,,Ekonomika Biznesu Migdzynarodowego”,
»Rachunkowosc¢”, ,,Zarzadzanie Finansami Przedsigbiorstwa” i ,,Zarzadzanie i marketing”.

W I pétroczu 2006 r. pracownicy KOPEX S.A. zatrudnieni w kraju uczestniczyli
facznie w 13 rdéznego rodzaju szkoleniach, formach doskonalenia zawodowego,
podnoszenia umiejgtnosci i wiedzy.

KOPEX S.A. przeznacza réwniez w roku biezacym znaczna kwotg na cele

szkoleniowe oraz kontynuacjg studiéw podyplomowych.



3. PODSTAWOWE WIELKOSCI EKONOMICZNO-FINANSOWE
3.1. RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

Wykonanie podstawowych wielko$ci rachunku zyskéw i strat za okres I pdtrocza 2006
roku, w porownaniu do wielkosci osiagnietych w analogicznym okresie roku ubieglego

wykazuje nastepujace wielkosci, ktore wptywaja na ostateczny wynik finansowy Spotki:

w tys. zk
I-V1.2006 I-VI.2005 Odchylenie (2-3) | Dynamika %
1 2 3 4 5
PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY 179.645 191.600 -11.955 93,8 %

Ogoétem przychody za 1 potrocze 2006 roku wyniosty 179.645 tys. zt., w stosunku do
analogicznego okresu roku ubieglego notuje si¢ ich spadek o 11.955 tys. zt. tj. 6,2%.
Spadek przychoddéw ze sprzedazy w I potroczu 2006 roku jest efektem spadku sprzedazy
towarowej na rynku krajowym o 75,1%. Nalezy nadmienié, iz w analizowanym okresie
nastapil znaczny wzrost sprzedazy eksportowej realizowanych przez KOPEX S.A. ustug
(29,9%), jednak powyzszy wzrost nie zréwnowazyt uzyskanych nizszych przychodoéw ze
sprzedazy towarowej na rynku krajowym.

Strukture przychodow ze sprzedazy ze sprzedazy eksportowej prezentuje ponizszy rysunek.

PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY EKSPORTOWEJ

[ WTYS. PLN]
V1.2005 136,040
V1.2006 154,533
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W okresie od stycznia do czerwca 2006 roku KOPEX S.A. osiagnat przychody ze

sprzedazy eksportowej w wysokosci 154.533 tys. zt. Na powyzsze przychody ze sprzedazy

eksportowej sktadaja sig:

e sprzedaz maszyn i urzadzen goérniczych gtownie do Turcji, Argentyny, Wegier oraz
Iranu w wysokosci 63.750 tys. zk.;

e ushlugi goérnicze (w tym konsultingowe) w wysokosci 50.004 tys. zl. realizowane
w Niemczech, Turcji, Wloszech, Bangladeszu (ustugi konsultingowe) oraz Serbii
1 Czarnogorze (budowa zbiornika na wegiel wraz z modernizacja przeno$nikow);

e sprzedaz surowcow masowych (wegiel) w wysokosci 16.168 tys. zi. do Finlandii,
Hiszpanii, Niemiec, Austrii, Norwegii, Francji oraz Stowac;ji;

e sprzedaz energii elektrycznej w wysokosci 12.564 tys. zt. na rynek stowacki, czeski
oraz niemiecki;

e ustugi warsztatowe w wysokosci 10.715 tys. zt. realizowane w Niemczech;

e sprzedaz maszyn i urzadzen energetycznych — rozliczenie kontraktu rumunskiego
w wysokosci 567 tys. zt.;

e pozostale uslugi $wiadczone na rynku niemieckim, czeskim oraz indonezyjskim

wyniosty 765 tys. zi.

Na rynku krajowym w okresie od stycznia do czerwca 2006 roku KOPEX S.A. uzyskat

przychody ze sprzedazy w wysokosci 25.112 tys. zt. na ktore sktadaja si¢ migdzy innymi:

e sprzedaz energii elektrycznej w wysokosci 10.553 tys. zt.,

e ushlugi gornicze realizowane w KGHM , Polkowice-Sieroszowice” w wysokosci
6.961 tys. zt.,

e ushlugi zwiazane z eksportem wegla w wysokosci 5.369 tys. zt.,

e towary strategiczne w wysokosci 467 tys. zt.,

e maszyny i urzadzenia energetyczne w wysokos$ci 436 tys. zt.,

e pozostala sprzedaz (dzierzawa nieruchomo$ci 1 $rodkéw trwatych, ustugi

deweloperskie, itd.) w wysokos$ci 1.326 tys. zi.

w tys. zl.
1-VI.2006 I-VI1.2005 Odchylenie (2-3) | Dynamika %
1 2 3 4 5
ZYSK (STRATA) BRUTTO NA
SPRZEDAZY 22.165 18.336 3.829 120,9 %

Spotka uzyskata na koniec I potrocza 2006 roku znacznie wyzszy wolumen wyniku brutto
na sprzedazy, w stosunku do wykonania analogicznego okresu roku ubieglego. Znacznie
korzystniejszy wynik zostal osiagnigty dzigki uzyskaniu wyzszej rentowno$ci brutto na

sprzedazy realizowanych kontraktow.




Najwigksza mase zysku brutto na sprzedazy za okres I poéirocza 2006 roku przyniosta

dzialalno$¢ zwiazana z branza: sprzedazy maszyn i urzadzen gorniczych, ustlug gorniczych,

sprzedazy wegla i koksu, prowadzonymi pracami warsztatowymi w Niemczech, sprzedazy

energii elektrycznej oraz pozostate ustugi zwiazane z dzierzawa nieruchomosci.

w tys. zk
I-V1.2006 I-VI.2005 Odchylenie (2-3) | Dynamika %
1 2 3 4 5
POZOSTALE PRZYCHODY 3.012 6.192 -3.180 48,6 %
KOSZTY SPRZEDAZY 6.822 8.696 -1.874 78,4 %
KOSZTY OGOLNEGO ZARZADU 7.829 7.274 555 107,6 %
POZOSTALE KOSZTY 3.158 3.240 -82 97,5 %

Na koniec I potrocza 2006 roku, saldo uzyskane na pozostatych przychodach i kosztach jest

ujemne, negatywnie wptywajac na wynik operacyjny Spotki.

Pozostate przychody za okres I potrocza 2006 roku ksztattowaty si¢ nastgpujaco:

=  Sprzedaz sktadnikow majatku trwatego 2.596 tys. zt.,
= Zmniejszenia odpisow aktualizujacych naleznosci 181 tys. zt,
= Rozwigzanie rezerw na zobowigzania 174 tys. zt,,
= Odszkodowania, kary umowne, zwrot kosztow sadowych 48 tys. zt,
= Dotacje 11 tys.zl,
= Zwroty PFRON 2 tys. 7k,
RAZEM 3.012 tys. zl.

Pozostate koszty za okres I potrocza 2006 roku ksztaltowaty si¢ nastepujaco:

= Warto$¢ sprzedanych sktadnikdéw majatku 2.458 tys. zt.,
= Wycena nalezno$ci i zobowigzan dtugoterminowych 154 tys. zt,
= Nalezno$ci odpisane 125 tys.zh,
= Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 104 tys. zt,
= (QOdszkodowania 78 tys. zt.,
= Koszty sadowe, zastepstwa procesowe 70 tys. #.,
= Koszty napraw powypadkowych, itd. 37 tys. z.,
= Sktadki (stowarzyszenia, izby itd.) 27 tys. 4.,
= Pozostale 105 tys. zt,
RAZEM 3.158 tys. zl.

Ogotem saldo pozostatych przychodéw i kosztow za I potrocze 2006 roku bylo ujemne

1 wyniosto -146 tys. zt.




Koszty sprzedazy i ogdlnego zarzadu, z ktorych wigkszo$¢ ma charakter wzglednie staty,
wyniosty w I pétroczu 2006 roku 14.651 tys. zt.,- ich poziom jest o 1,319 tys. zt, tj. 0 8,3%

nizszy w stosunku do wykonania analogicznego okresu roku poprzedniego.

w tys. zk
1-V1.2006 I-VI.2005 Odchylenie (2-3) | Dynamika %
1 2 3 4 5
ZYSK (STRATA) NA
DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ 7.368 >-318 2.050 138,5%

Ogotem za okres I potrocza 2006 roku Spotka osiagnela zysk na dzialalnosci operacyjnej
w  wysokosci 7.368 tys. zi, co jest wynikiem korzystniejszym od osiagnigtego
w analogicznym okresie roku poprzedniego o 2.050 tys. zt.

Znacznie korzystniejszy wynik zostal osiagnigty dzigki uzyskaniu wyzszej rentownos$ci

brutto na sprzedazy realizowanych kontraktow.

w tys. zk.
1-VI.2006 I-VI1.2005 Odchylenie (2-3) | Dynamika %
1 2 3 4 5
PRZYCHODY FINANSOWE 2.636 8.247 -5.611 32,0 %
KOSZTY FINANSOWE 1.343 5.572 -4.229 24,1 %

Na wyniki Spotki w I pétroczu 2006 roku wplynety takze zjawiska zwiazane z przychodami
1 kosztami finansowymi, ktorych saldo jest dodatnie i wyniosto 1.293 tys. zt. Na dodatnie
saldo przychodow i kosztow finansowych w okresie sprawozdawczym mialo przede
wszystkim wptyw dodatnie saldo réznic kursowych, ktérego wysokos¢ wyniosta na koniec
czerwca 2006 roku 768 tys. zi., oraz dodanie saldo pomigdzy przychodami i kosztami

z tytuhu odsetek, ktorego warto$¢ na koniec czerwca 2006 roku wyniosto 764 tys. zt.

Powyzsza sytuacja Spolki znajduje odzwierciedlenie we wskaznikach ptynnosci

finansowej, ktore wynosza odpowiednio:

30.06.2006 31.12.2005 30.06.2005
e wskaznik pokrycia biezgcych zobowigzan 219 1,48 1,562
e wskaznik szybkosci sptaty zobowigzan 2,13 1,46 1,48
e wskaznik ptynnosci bardzo szybki 0,36 0,48 0,26

Obecny poziom wskaznikéw ptynnosci nie stwarza zagrozen dla ksztattowania si¢ kondycji

firmy zwiazanej z jej ptynnoscia.
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w tys. zk.

I-V1.2006 I-V1.2005 Odchylenie (2-3) | Dynamika %
1 2 3 4 5
ZYSK (STRATA) BRUTTO 8.661 7.993 668 108,4 %
PODATEK DOCHODOWY 2.153 1.572 581 137,0 %
ZYSK (STRATA) NETTO 6.508 6.421 87 101,4 %

Spotka zamknela I poétrocze 2006 roku zyskiem netto w wysokosci 6.508 tys. zt, wobec
6.421 tys. zt zysku netto uzyskanego w analogicznym okresie roku ubiegtego. Rachunek

zyskow 1 strat za [ potrocze 2006 roku zawiera zatacznik 2.

3.2 SYTUACJA MAJATKOWA - BILANS I JEGO STRUKTURA

Poréwnanie zasadniczych pozycji aktywow i pasywow analizowanego okresu przedstawia

tabela - Bilans I potrocze 2006 - 2005.

W TYS. ZL.
AKTYWA 1vI2006 | STV kX200 | STROETURA | PYRTAEEA
1 2 3 4 5 6
A. AKTYWA TRWALE 54,083 26.7% 60,786 23.4% 89.0%
1. Wartosci niematerialne i prawne 208 0.1% 264 0.1% 78.8%
II. Rzeczowe aktywa trwate 7,784 3.9% 8,724 3.4% 89.2%
I11. Naleznosci dtugoterminowe 1,228 0.6% 1,467 0.5% 83.7%
IV. Inwestycje dtugoterminowe 39,522 19.5% 44,330 17.1% 89.2%
V. Dlugoterminowe rozl. migdzyokresowe 5,341 2.6% 6,001 2.3% 89.0%
B. AKTYWA OBROTOWE 148,133 73.3% 198,931 76.6% 74.5%
1. Zapasy 4,183 2.1% 2,591 1.0% 161.4%
II. Nalezno$ci krotkoterminowe 111,007 54.9% 120,114 46.2% 92.4%
I11. Inwestycje krotkoterminowe 24,509 12.1% 64,907 25.0% 37.8%
IV. Krétkoterminowe rozl. migdzyokresowe 8,434 4.2% 11,319 4.4% 74.5%
AKTYWA RAZEM 202,216 100.0% 259,717 100,0 % 77.9%
WTYS.ZE.
PASYWA 1vI2006 | STV | pxanae0s | STROGTVR | PYSRMIEA
1 2 3 4 5 6

A. KAPITAL (FUNDUSZ) WLASNY 93,454 46.2% 86,436 33.3% 108.1%
1. Kapitat (fundusz) podstawowy 19,893 9.9% 19,893 7.6% 100.0%
1I. Kapitat (fundusz) zapasowy 67,189 33.2% 56,668 21.8% 118.6%
I11. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny -136 -0.1% -628 -0.2% |nie dotyczy
V. Zysk (strata) z lat ubiegtych 0 0.0% -2,646 -1.0% |nie dotyczy
VI. Zysk (strata) netto 6,508 3.2% 13,149 5.1% 49.5%
B. ZOBOWIAZANIA I REZERWY 108,762 53.8% 173,281 66.7% 62.8%
NA ZOBOWIAZANIA
1. Rezerwy na zobowiazania 34,586 17.1% 33,532 12.9% 103.1%
11. Zobowiazania dtugoterminowe 6,452 3.2% 5,183 2.0% 124.5%
111. Zobowigzania krotkoterminowe 67,724 33.5% 134,566 51.8% 50.3%

202,216 100.0% 259,717 100.0% 77.9%

Warto$¢ sumy bilansowej na koniec czerwca 2006 roku wyniosta 202.216 tys. zi

1 w stosunku do 31.12.2005 roku spadta o 22,1%.
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Zmniejszenie sumy bilansowej jest spowodowane spadkiem wartosci aktywow
w grupie aktywoéw obrotowych o 25,5%, jak i1 spadkiem w grupie aktywow trwalych
o 11,0 W pasywach notuje si¢ wzrost w grupie kapitatow wlasnych

0 8,1% oraz spadek w grupie zobowiazan i rezerw na zobowiazania o 37,2%.

Analiza pozioma wskazuje, ze najistotniejsze zmiany w okresie I potrocza 2006 roku

nastapity w nastgpujacych sktadnikach bilansu — aktywach:

» zmiany wystapity w grupie aktywow obrotowych, ktore ulegly zmniejszeniu
z 198931 tys. zt do 148.133 tys. zt tj. o 25,5%; na obniZenie stanu aktywow
obrotowych wptlyneto:

— zmniejszenie inwestycji krotkoterminowych z 64.907 tys. zt. do 24.509 tys. zi.,
tj. 62.2%.
— zmniejszenie krotkoterminowych rozliczen migdzyokresowych z 11.319 tys. zt. do
8.434 tys. zt. tj. 0 25,5 %,
— zmniejszenie stanu naleznos$ci krétkoterminowych z 120.114 tys. zt do 111.007 tys.
zt tj. 0 7,6%.
Zwigkszeniu uleglta pozycja:

— zapasow z 2.591 tys. zt. do 4.183 tys. zl. tj. 0 61,4%,

» spadek wartosci w grupie aktywow trwatych w okresie I pétrocza 2006 roku w stosunku
do 31.12.2005 roku o 6.703 tys. zt. (tj. 11,0%) nastapit gtéwnie poprzez:
— spadek inwestycji dlugoterminowych o 4.808 tys. zt., tj. 10,8%,
— spadek wartosci rzeczowych aktywow trwatych o 940 tys. zt., tj. 10,8%,
— spadek wartosci dlugoterminowych rozliczen miedzyokresowych o 660 tys. zi., tj.
11,0%,
— spadek naleznos$ci dtugoterminowych o 239 tys. zt., tj. 16,3%

— zmnigjszenie warto$ci niematerialnych i prawnych o 56 tys. zt., tj. 21,2%,

Po stronie pasywow notuje si¢ wzrost kapitalu wlasnego o 8,1% uzyskany poprzez
wypracowanie zysku netto za I potrocze 2006 roku w wysokosci 6.508 tys. zt. oraz
podniesieniu kapitatu zapasowego o 10.521 tys. zt.

Po stronie pasywow zmniejszeniu ulegly zobowiazania i rezerwy na zobowigzania
0 64.519 tys. zt. tj. 0 37,2% do poziomu 108.762 tys. zt. Spadek pozycji zobowigzania
1 rezerwy na zobowiazania wynika gtoéwnie ze zmniejszenia warto$ci pozycji zobowigzania

krétkoterminowe o 66.842 tys. zt tj. 49,7%.
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3.3. SYTUACJA MAJATKOWA - PRZEPLYWY PIENIEZNE

Przeptywy z dzialalnosci operacyjnej zamknetly si¢ kwota -20.168 tys. zl, czynniki

oddziatywujace na ten stan charakteryzuja nast¢pujace wielkosci:

WPLYW NA STRUMIEN
PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH
(w tys. zb)

1. Amortyzacja 1.901
2. (Zyski) straty z tytutu r6znic kursowych 129
3. Odsetki i dywidendy 7
4. (Zysk) strata z tytutu dziatalno$ci inwestycyjnej -137
5. Zmiana stanu pozostalych rezerw 1.053
6. Zmiana stanu zapasow -1.591
7. Zmiana stanu naleznos$ci 28.145
8. Zmiana stanu zobowiazan krotkoterminowych -60.329

(z wyjatkiem pozyczek i kredytow) )
9. Zmiana stanu rozliczen migdzyokresowych 3.425
10. Pozostate korekty 656

Przeptywy pienigzne z dziatalno$ci inwestycyjnej zamkngly si¢ kwota -13.748 tys. zi
Gloéwne wydatki inwestycyjne zwiazane byty w okresie I potrocza 2006 roku z udzielonymi
pozyczkami dla Spotek Grupy Kapitalowej oraz nabyciem wartosci niematerialnych

1 prawnych jak rowniez inwestycjami w aktywa finansowe.

Przeptywy pienigzne netto z dziatalno$ci finansowej zamkngly si¢ kwota -5.609 tys. zl.
Ujemna kwota przeptywdéw z dzialalnosci finansowej wynika gtownie z nadwyzki sptaty

nad wplywami z pozyskanych kredytéw bankowych.

Stan $rodkéw pieni¢znych na koniec I polrocza 2006 roku w stosunku do stanu

z 31.12.2005 zmniejszyt si¢ 0 6.319 tys. zt. 1 wynosi 15.751 tys. zt.

Dane dotyczace przeplywow pienigznych w I potroczu 2006 roku zawiera zatacznik 3.
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3.4. WYBRANE WSKAZNIKI FINANSOWO-EKONOMICZNE

Przy uzyskanych przychodach ze sprzedazy za I potrocze 2006 roku w wysokosci 179.645
tys. zh, rentowno$¢ brutto na sprzedazy wyniosta 12,3%. Rentowno$¢ operacyjna po
uwzglednieniu kosztow sprzedazy 1 ogélnego zarzadu wyniosta 4,1%. Wartos¢ wskaznika
rentownos$ci netto wyniosta 2,82%. Osiagnigte wyniki za I potrocze 2006 roku pozwolity na
ksztattowanie si¢ rentownos$ci kapitalu wlasnego na poziomie 7.24%, ktérego wartos$¢ jest

nieco nizsza, niz w porownywalnym okresie roku poprzedniego.

RENTOWNOSC KAPITALU WLASNEGO

10.00
8.00 A — 7.24
7.87 —
6.00 H 8
4.00
2.00 A
1-V1.2005 1-V1.2006

Polityka Spotki w zakresie ptynnosci finansowej zapewnia utrzymanie wskaznikow
pltynnosci na bezpiecznym poziomie co oznacza, iz Spoltka terminowo reguluje biezace
zobowiazania. Warto$¢ wskaznika ptynnosci biezacej na 30.06.2006 wyniosta 2.19,
natomiast warto$¢ wskaznika plynnosci gotowkowej (natychmiastowej) ksztaltuje si¢ na

poziomie 0.36.

WSKAZNIKI PLYNNOSCI

2.60 219
210 ’j
1.60 152 —o—
1.10
0.60
0.10 0.26 03
1-V1.2005 1-V1.2006
—e— PLYNNOSC BIEZACA PLYNNOSC GOTOWKOWA

Wskazniki efektywno$ci zarzadzania, mimo wzrostu sprzedazy utrzymuja si¢ na poziomie
zapewniajacym ciaglos¢ rozliczen z kooperantami i ich wartosci na koniec czerwca 2006
roku przedstawiaja si¢ korzystniej od wartosci notowanych na koniec analogicznego okresu
roku ubieglego. Skrocenie okresu rotacji naleznosci do poziomu 45 dni ma na celu
zwigkszenie bufora bezpieczenstwa finansowego, zmniejszenie zapotrzebowania na
bardziej kosztowne $rodki pochodzace z kredytu oraz zblizenie cyklu sptywu naleznos$ci do
cyklu zobowiazan. Wybrane wskazniki finansowo-ekonomiczne za I potrocze 2006 roku

prezentuje zatacznik 4.
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4. INFORMACJA UZUPELNIAJACA

4.1. OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI

Sytuacja finansowa Spoétki na 30.06.2006 r. przedstawia si¢ nastgpujaco:
» Stan zobowiazan kredytowych na dzien 30.06.2006 r. wynosit 2.700 tys. zt.
» Stan $rodkoéw pienigznych na dzien 30.06.2006 r. wynosit 15.751 tys. zt.,
w tym:
656 tys. zl.
15.095 tys. zl.

e S$rodki pienigzne w kasie

e S$rodki pienigzne na rachunkach bankowych

Wspdtpraca z bankami finansujacymi dziatalno$¢ statutowa Spoltki przebiega prawidtowo.
Z podjetych zobowiazan wobec instytucji finansujacych KOPEX S.A. wywiazuje si¢
terminowo, bez zakldcen nastgpuje obstuga zawartych umow kredytowych zar6wno

w zakresie terminowej splaty zadluzenia kredytowego jak i odsetek oraz prowizji.

Spotka nie uczestniczy w obrocie wekslowym.

Spolka realizuje na biezaco zobowiazania handlowe i ptatnicze. Nie posiada zadnych
zaleglo$ci z tytulu zobowiazan publiczno-prawnych.

4.1.1. INFORMACJA O KORZYSTANIU Z KREDYTOW BANKOWYCH

W okresie sprawozdawczym KOPEX S.A. finansowat prowadzona dzialalno$¢ korzystajac
zardwno z kredytow w rachunku biezacym jak i w rachunku kredytu (rewolwingowych).
Stan zadluzenia w poszczegdlnych bankach jak 1 koszty pozyskania zewnetrznego

finansowania prezentuje ponizsze zestawienie.

W tys. zl.
Stan na Stan na Koszty kredytéw Rodzaj
Lp. BANK 01.01.2006 30.06.2006 | w I pétroczu 2006 |  kredytu Okres splaty
1 2 3 4 5 6 7
1 BPH S.A. 0 0 4 kredﬁ:z“;:yci‘l“nku splacony
kredyt
2 NORD L/B 3.369 0 23 | rewolwingowy— 1 oy
wykorzystywany w
EUR
) Kredyt
3 ING Bank Slaski 2.335 0 9 rewolwingowy w | 2006-08-15
EUR
4 BOS S.A. 0 0 20 kredyt sptacon
rewolwingowy P y
5 PKOBP 0 0 12 [Kred s el 2007-06-30
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Stan na Stan na Koszty kredytow Rodzaj
Lp. BANK 01.01.2006 30.06.2006 | w I pélroczu 2006 |  kredytu | OKes sPlaty
1 2 3 4 5 6 7
Kredyt
6 BRE Bank 1.613 0 51 inwestycyjny w sptacony
USD
Kredyt
7 Raiffeisen Bank 0 0 49 | rewolwingowy | 5406 09 99
wykorzystywany w
EUR
Kredyt celowy —
8 BRE Bank 0. 2.700 18 finansowanie VAT| 31-10:2006
RAZEM: 7.317 2.700 186

W zwiazku z posiadana nadwyzka $rodkow pienigznych w USD oraz wejsciem w

koncowa faze sptaty naleznosci z kontraktu ukrainskiego - KOPEX S.A. dokonat

przedterminowej splaty kredytu celowego udzielonego przez BRE Bank S.A.

Po przeanalizowaniu prognozowanych przeptywdw pieni¢znych oraz okresleniu

zapotrzebowania na zewngtrzne finansowanie dokonano splat w terminach wymagalnos$ci

kredytow w rachunku biezacym oraz rewolwingowych przeznaczonych na finansowanie

biezacej dziatalno$ci w nastepujacych Bankach: BPH, NORD, BOS. Dziatania te miaty na

celu racjonalizacj¢ kosztow finansowych.

W wyniku przeprowadzonego przetargu ofert kredytowych KOPEX S.A. zawart

w analizowanym okresie nastgpujace umowy kredytowe:

W lutym 2006 roku, zawarl z BRE Bank S.A. umoweg kredytu odnawialnego
przeznaczonego na finansowanie zwrotu podatku VAT. Kredyt ten zastapit
dotychczasowe finansowanie o podobnym charakterze z ktérego KOPEX S.A. korzystat
w ING Bank Slaski.

W czerwcu 2006 roku, zawart z PKO BP S.A. umoweg kredytu w formie limitu
kredytowego wielocelowego. Na mocy powyzszej umowy KOPEX S.A. ma mozliwo$¢
korzystania z: kredytu w rachunku biezacym w wysokosci 30 mln zi; kredytu
obrotowego w linii kredytowej odnawialnego w wysokos$ci 15 mln zt z przeznaczeniem
na zabezpieczenie platnosci z tyt. akredytyw; Bank na zlecenie KOPEX S.A. udzieli
gwarancji bankowych w obrocie krajowym 1 zagranicznym do kwoty nie
przekraczajacej 30 mln zt. Zwazywszy na specyfik¢ funkcjonowania Spotki niezwykle
korzystne jest elastyczne dostosowanie struktury wykorzystania poszczegoélnych
instrumentdw bankowych (r6znego rodzaju kredyty, leasing, gwarancje, akredytywy) w

ramach ,.kredytu wielocelowego”.
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W maju 2006 roku, zostal zawarty z ING Bank Slaski Aneks do umowy kredytu
rewolwingowego wykorzystywanego w EUR. Na mocy powyzszego dokumenty obnizeniu
ulegly koszty korzystania z kredytowania oraz zostat ustalony na dzien 15.08.2006 nowy
termin jego spflaty.

Zgodnie z obowigzujaca w KOPEX S.A. polityka kredytowa warunki korzystania
z kredytow bankowych oraz koszty kredytowania byly kazdorazowo negocjowane
z bankami. Sposréd ofert sktadanych przez banki do realizacji wybierane byly

najkorzystniejsze dla spotki zarowno pod wzgledem cenowym, wymaganych przez bank

prawnych zabezpieczen ich splaty oraz specyfiki funkcjonowania Spotki.

4.1.2. INFORMACJE O UDZIELONYCH KREDYTACH, POZYCZKACH ORAZ
O UDZIELONYCH GWARANCJACH I PORECZENIACH
— STAN NA 30.06.2006

e Na koniec I potrocza 2006 roku saldo udzielonych przez KOPEX S.A. pozyczek
wynosito: 8.697 tys. zt.

DATA KWOTA . SALDO ZADLUZENIA
LP. | UDZIELENIA | POZYCZKI POZYCZKOBIORCA | NA DZIEN 30-06-2006 TERMIN SPLATY
POZYCZKI | (WTYS.PLN) (WTYS. PLN)
KOPEX-FAMAGO
12.09.2005 5.000 SP.Z0.0. 4.697 30.06.2007
2 11.05.2006 4.000 TAGOR S.A. 4.000 31.08.2006
RAZEM 9.000 8.697

e KOPEX FAMAGO SP. Z 0.0. (poz. 1) — pozyczka w wysokosci 5.000 tys. zt., zostata
udzielona z przeznaczeniem na zakup materiatdw do biezacej produkcji. Na mocy
Aneksu z czerwca 2006 roku termin sptaty pozyczki zostal ustalony na dzien
30.06.2007r.

e Pozyczka dla TAGOR S.A. (poz. 2) w wysokosci 4.000 tys. zl., zostala udzielona na
pokrycie biezacych potrzeb Spoétki. Zgodnie z zapisami Umowy z dnia 11.05.2006 z
pézniejszymi zmianami (Aneks nr 1 i 2) jej zwrot ma nastapi¢ w terminie do dnia
31.08.2006 r.

e W pierwszym poéiroczu zostaty sptacone pozyczki udzielone spotce Wamag S.A. na
podstawie nastepujacych Umow:

O zdnia 07.09.2004 na kwotg 1.000 tys. zt.,

z dnia 12.05.2005 na kwotg 2.500 tys. zt.,

z dnia 07.11.2005 na kwotg 850 tys. zt.,

z dnia 16.01.2006 na kwotg 7.930 tys. zt.,

oraz spotce Autokopex Sp. z 0.0. — na podstawie umowy z dnia 12.07.2004 — na

kwotg 5.018 tys. z1.

OO0O0OoOo
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INFORMACJE O UDZIELONYCH GWARANCJACH - STAN NA 30.06.2006

Laczna warto$¢ udzielonych gwarancji na dzien 30.06.2006 r. wyniosta 66.932 tys. zt.

Udzielone gwarancje dotyczyly gtownie:

e gwarancji bankowych (BRE, ING BANK SLASKI, BPH, PKO BP, FORTIS BANK,
CitiBank, Raiffeisen Bank, DEUTSCHE BANK - NIEMCY) na zabezpieczenie:
nalezytego wykonania uméw  kontraktowych, rat gwarancyjnych, gwarancji
przetargowych, oraz gwarancji platno$ci na taczna kwotg 42.208 tys. zt.;

e pozostalych gwarancji (KUKE, TU ALIANZ, ALLGEMEINE VERSICHERUNG AG
— NIEMCY, DBU WINTHER — NIEMCY) na dobre wykonanie kontraktéw, gwarancji

przetargowych oraz rat gwarancyjnych na taczna kwotg 11.734 tys. zt.

Ponadto na zlecenie KOPEX S.A. wystawione sa gwarancje stanowiace zabezpieczenie
zaliczek otrzymanych od kontrahentéw - laczna warto$¢ udzielonych gwarancji stanowi
kwotg 12.990 tys. zt. w tym:

e gwarancje na zwrot zaliczek z wystawienia Bankéw BRE, FORTIS BANKU, PKO BP

1 RAIFFEISEN BANKU na taczna warto$¢ 11.648 tys. zt.;

e gwarancje z wystawienia TU ALLIANZ na faczna warto$¢ 1.342 tys. zt.

WYKAZ UDZIELONYCH PORECZEN WG STANU NA 30.06.2006

Data . , . Podmiot na rzecz Kwota Przeznaczenie Data
.. | Podmiot za ktory udzielono . . . . - .
udzielenia . ktérego udzielono poreczenia kwot objetych | obowiazywania
; poreczenia ; : :
poreczenia poreczenia (TYS. PLN) poreczeniem poreczenia
1 2 3 4 5 6
ZAKLADY URZADZEN . o
06.10.2004 | TECHNICZNYCH WAMAG B;gkigﬁafns'ﬁég‘jﬁgf* 2000 DZE}E‘Z\L%?\SC 31.10.2006
S.A. WALBRZYCH gionalny A
PRZEDSIEBIORSTWO iy
08.10.2004 | BUDOWY SZYBOWSA. | Bank Millenium S.A. 2500 | DZALALNOSC 31.12.2006
BIEZACA
BYTOM
PRZEDSIEBIORSTWO »
20012005 BUDOWY SZYBOWSA. |  TURCIGNASTU 1343 | DZALALNOSC 1 54 45 2007
BIEZACA
BYTOM
ZAKLADY URZADZEN . ¥
28.01.2005 | TECHNICZNYCH WAMAG B;gkigﬁaﬁns'ﬁég‘v’v‘ﬂa* 118 DZQ’E‘Z\';\NC?\SC 28.11.2006
S.A. WALBRZYCH glonalny
Raiffeisen Bank Polska DZIALALNOSC
28.04.2005| AUTOKOPEX Sp. z 0.0. Sh 500 |~ BEZACA 17.08.2006
ZAKLADY URZADZEN . g
21.06.2005 | TECHNICZNYCH WAMAG B;gkigﬁaﬁns'ﬁég‘v’v‘ﬂa* 400 DZQ’E‘Z\';\NC?\SC 28.04.2006
S.A. WALBRZYCH glonalny

28



Data . . . Podmiot na rzecz Kwota Przeznaczenie Data
.. | Podmiot za ktéry udzielono . . . . . .
udzielenia . ktérego udzielono poreczenia kwot objetych | obowigzywania
. poreczenia . . 3
poreczenia poreczenia (TYS. PLN) poreczeniem poreczenia
1 2 3 4 5 6
KOPEX - FAMAGO Bank BRE S.A. Oddziat DZIALALNOSC
20.06.2005 SP.Z0.0 Regionalny Katowice 12100 BIEZACA 30.04.2011
ZAKLADY URZADZEN . y
22.12.2005 | TECHNICZNYCH WAMAG B;’;kissjns'ﬁégjvﬁ” 2000 ng}gz\ll\hé?\sc 31.07.2006
S.A. WALBRZYCH gionainy
ZAKLADY URZADZEN y
14.03.2006 | TECHNICZNYCH WAMAG KO;’EXZE(%'TY 2000 ng}gz\ll\hé?\sc 14.04.2007
S.A. WALBRZYCH A
RAZEM 22.961

W pierwszym poiroczu 2006 Spotka udzielita jednego porgczenia na kwote 2.000
tys. zt za Wamag S.A. na rzecz Kopex Equity Sp. z o.0.. Porgczenie to zastapito
dotychczasowe poreczenie za Wamag S.A. na rzecz Banku Ochrony Srodowiska S.A.
Porgczenie za ZUT Wamag na rzecz BRE Banku S.A. w kwocie 400 tys. zt zostato
prolongowane na okres kolejnego roku. Wszystkie porgczenia zostaty udzielone za spotki
Grupy Kapitalowej KOPEX S.A.

Ponadto w lipcu 2006 roku wygasty dwa porgczenia na taczna kwotg 4.000 tys. zt.,
udzielone za Wamag S.A. na rzecz BRE Bank S.A. ze wzgledu na sptate zobowiazan
kredytowych przez Wamag S.A., natomiast w sierpniu 2006 roku wygasto porgczenie
udzielone za Kopex — Famago Sp. z 0.0. na rzecz BRE Bank S.A. na kwotg 12.100 tys. zt.,

ze wzgledu na zmiang formy zabezpieczenia kredytu przez Kopex — Famago Sp. z o.0.

4.1.3. ZOBOWIAZANIA OGOLEM

Zobowiazania ogotem z uwzglednieniem zobowiazan wobec budzetu z poszczegdlnych

tytutow:

e Zobowiazania ogotem - 74.176 tys. zt.
709 tys. zt

brak

w tym fundusze specjalne (ZFSS)
e Zobowiazania przeterminowane -

Spolka nie posiada zobowiazan przeterminowanych wobec budzetu.
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4.2. TRANSAKCJE Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI, KTORYCH WARTOSC
PRZEKRACZA 500 TYS. EUR.

W dniu 27.04.2006r. zostala podpisana Umowa Komisu pomigedzy KOPEX S.A.
1 ZZM S.A. Przedmiotem umowy byla sprzedaz oraz dostawa gorniczego kombajnu
scianowego typ KSW-460 NE dla kontrahenta czeskiego. Warto$¢ transakcji wyniosta
rownowarto$¢ w ztotych kwoty 872 tys. EUR + VAT. Dostawa kombajnu nastapita w maju
2006 1.

Ponadto w I potroczu 2006 roku zrealizowano szereg uméw z Przedsigbiorstwem Budowy
Szybéw S.A. o wartosci 3.189 tys. zt., dotyczacych migdzy innymi: budowy szybu
gorniczego w Turcji; wynajem maszyny wyciagowej i pracownikow we Wtoszech oraz

wynajem pracownikow do realizacji ustug gérniczych w Niemczech.

4.3. INFORMACJE O EACZNEJ WARTOSCI WYNAGRODZEN I NAGROD
WYPELACONYCH LUB NALEZNYCH DLA OSOB ZARZADZAJACYCH
I NADZORUJACYCH EMITENTA W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA
ORAZ INFORMACJE O WARTOSCI WYNAGRODZEN I NAGROD
OTRZYMANYCH Z TYTULU PELNIENIA FUNKCJI WE WEADZACH
JEDNOSTEK ZALEZNYCH, WSPOLZALEZNYCH
I STOWARZYSZONYCH ZA I POLROCZE 2006 ROKU

ZARZAD RADA NADZORCZA
Nazwisko i Imig | wiys.2l Nazwisko i Imig [ wiys.2t
WYNAGRODZENIA W KOPEX S.A.
PARZYCH JOANNA 189 BERESKA ROGER
ROST RAFAL 204 DRAP JANUSZ
SOROKA TADEUSZ 189 GOLEBIEWSKA MARTA
JEDRZEJEWSKI KRZYSZTOF 12
JEDRZEJEWSKI LESZEK 12
KRUPA KATARZYNA
KUZNIK STANISLAW
LEWICKI ARKADIUSZ
MIKA MAREK 12
SZAFRANSKA ANNA 16
SZUMOWSKI ANDRZEJ 16
ZAKLUKIEWICZ MARCIN 16
RAZEM WYNAGRODZENIA 582 RAZEM WYNAGRODZENIA 108
ZARZAD RADA NADZORCZA
Nazwisko i Imie | w tys. z1. Nazwisko i Imie | w tys. zk.
WYNAGRODZENIA Z TYTULU UDZIALU WE WYNAGRODZENIA Z TYTULU UDZIALU WE
WLADZACH SPOLEK POWIAZANYCH WLADZACH SPOLEK POWIAZANYCH
PARZYCH JOANNA 18 JEDRZEJEWSKI KRZYSZTOF 17
ROST RAFAL 42 JEDRZEJEWSKI LESZEK 8
SOROKA TADEUSZ 26
RAZEM WYNAGRODZENIA 86 RAZEM WYNAGRODZENIA 25

30



UMOWY UBEZPIECZENIA — stan na 30.06.2006

ubezpieczenie mienia Kopex S.A.
ubezpieczenie urzadzen gorniczych

ubezpieczenie OC prowadzonej dziatalnosci

1 posiadanego mienia
ubezpieczenie budowlano-montazowe

ubezpieczenie Kosztow Leczenia NNW
pracownikow delegowanych oraz na
kontraktach zagranicznych
ubezpieczenie CARGO migdzynarodowe
ubezpieczenie samochodéw osobowych

(OC, AC, KR, ASSISTANCE, Zielona Karta)

TUIR WARTA S.A.
TUIR WARTA S.A.

TUIR WARTA
ERGO HESTIA
PZU S.A.
TUiR WARTA

ERGO HESTA
TUIR WARTA

PZU S.A.

ISTOTNE CZYNNIKI RYZYKA I ZAGROZEN.
CHARAKTERYSTYKA ZEWNETRZNYCH I WEWNETRZNYCH
CZYNNIKOW ISTOTNYCH DLA ROZWOJU SPOLKI.

Istotne czynniki ryzyka i zagrozen przedstawione zostaly w ponizszej analizie SWOT

RAMOWA ANALIZA SWOT - ,,KOPEX” S.A.

SZANSE

ZAGROZENIA

Trwajaca hossa cenowa na rynkach
surowcowych $wiata

Wzrost zainteresowania projektami typu
feasibility study w zakresie przemystu
wydobywczego — co $§wiadczy o

nadchodzacych powaznych inwestycjach na

Swiecie

Wzrost zainteresowania w zakresie dostaw
maszyn i urzadzen gorniczych oraz czgsci
zamiennych np.: Rumunia, kraje Bliskiego
Wschodu, Argentyna, Chiny

Posiadanie koncesji na sprzedaz energii

elektrycznej, paliw ptynnych oraz towarow

0 zZnaczeniu strategicznym,;

Zapotrzebowanie na ushugi gornicze, takze
zwiazane z wydobyciem soli i innych
mineratow;

Globalne niepokoje gospodarcze zwiazane
z konfliktami na bliskim wschodzie

Szybko postgpujaca konsolidacja
gtéwnych konkurentéw Spotki

Odczuwalny brak specjalistow w
typowych zawodach przemystowych

Luka pokoleniowa wsrod
wykwalifikowanych gérnikow w Polsce

Prawdopodobny wzrost kosztow kapitatu
obcego w zwiazku podnoszeniem stop
procentowych w USA i Eurolandzie

Umacnianie si¢ pozycji firm
konkurencyjnych polskich
1 zagranicznych;

Stabe wsparcie rzadowe dla polskich
eksporterow;
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Znaczny wzrost jakosciowy polskich
produktow przemystowych oraz ich
atrakcyjnos$¢ cenowa

Szersze otwarcie na dziatalno$¢ polskich
przedsigbiorstw na rynkach §wiatowych;

Wzrost naktadéw 1 wymagan zwiazanych z
ochrong srodowiska;

Zmiany w przepisach prawnych;
Zmiany w systemie podatkowym,;

Duze wahania kursow walut

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

Ugruntowana pozycja i marka firmy w kraju
1 zagranica;

Korzystna struktura wlascicielska
zapewniajaca przejrzysta strategi¢ rozwoju
Grupy Kapitatowej;

Dostep do zaplecza produkcyjnego
zapewniajacego kompleksowos¢ oferty
handlowe;j

Stabilna sytuacja finansowa i swobodny
dostep do kapitatu

Ogromne do$wiadczenie w prowadzeniu
duzych projektow inwestycyjnych na calym
Swiecie;

Zdywersyfikowany portfel oferowanych
produktéw i ushug;

Dobre zorientowanie w potrzebach
kontrahentow zagranicznych i
mozliwosciach produkcyjnych polskiego
przemystu budowy maszyn gérniczych;

Doswiadczenie w pozyskiwaniu Zzrodet
finansowania 1 budowaniu trade finance dla
projektow inwestycyjnych.

Duza ekspozycja na wahania kursow
walut;

Rozproszenie aktywow Spotki;
Zbyt niski potencjat rezerwowej kadry

pracowniczej na realizowanych projektach
ustugowych za granica;
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4.6.

ORAZ USLUGACH SPOLKI

INFORMACJA O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH, TOWARACH

Analiza struktury towarowo-ustugowej przychodoéw ze sprzedazy w I poétroczu 2006 roku

wykazuje w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego wzrost

sprzedazy

eksportowej jak 1 krajowej w segmencie realizowanych ustug. Natomiast spadek

przychodéw ze sprzedazy odnotowano w segmencie sprzedazy towarowej, zarbwno w kraju

jak i zagranica.

Struktura produktowa przychodéw ze sprzedazy Kopex S.A. za I potrocze 2006 oraz 2005

roku przedstawia si¢ nastgpujaco:

WYSZCZEGOLNIENIE 1-VI-2006 STRUKTURA 1-VI-2005 STRUKTURA | DYNAMIKA
1 2 2) 3 3) 4

EKSPORT USLUG 124,664 69.4% 95,939 50.1% 129.9%
ustugi zwiazane z eksportem maszyn i urzadzen 63,187 35.2% 51,292 26.8% 123.2%
ustugi gornicze 49,997 27.8% 30,760 16.1% 162.5%
ustugi warsztatowe i lakiernicze 10,715 6.0% 10,813 5.6% 99.1%
ustugi agencyjne 760 0.4% 315 0.2% 241.3%
pozostate ustugi 10 0.0% 949 0.5% 1.3%
ustugi budowlane -5 0.0% 1,810 0.9%
EKSPORT TOWARY 29,869 16.6% 40,101 20.9% 74.5%
wegiel i koks 16,168 9.0% 28,848 15.1% 56.0%
energia elektryczna 12,564 7.0% 7,142 3.7% 175.9%
maszyny i czg§ci do maszyn 1,137 0.6% 4,111 2.1% 27.6%
RAZEM EKSPORT 154,533 86.0% 136,040 71.0% 113.6%
KRAJ USLUGI 14,092 7.8% 11,302 5.9% 124.7%
ustugi gornicze 6,961 3.9% 4,326 2.3% 160.9%
ustugi agencyjne 5,393 3.0% 5,261 2.7% 102.5%
ustugi dzierzawy 1,235 0.7% 1,357 0.7% 91.0%
pozostate 503 0.3% 358 0.2% 139.9%
KRAJ TOWARY 11,020 6.1% 44,258 23.1% 24.9%
energia elektryczna 10,553 5.9% 32,333 16.9% 32.6%
towary strategiczne 467 0.3% 280 0.1% 166.8%
wyroby hutnicze 0 0.0% 5,629 2.9% 0.0%
wegiel i koks 0 0.0% 5,480 2.9% 0.0%
maszyny, urzadzenia, czgsci 0 0.0% 296 0.2% 0.0%
pozostate 0 0.0% 240 0.1% 0.4%
RAZEM KRAJ 25,112 14.0% 55,560 29.0% 45.2%
RAZEM SPRZEDAZ 179,645 100.0% 191,600 100.0% 93.8%
W TYM:
USLUGI 138,756 77.2% 107,241 56.0% 129.4%
TOWARY 40,889 22.8% 84,359 44.0% 48.5%

Sprzedaz eksportowa oferowanych przez Spotke ustug w 1 poédtroczu 2006 roku

w stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego charakteryzuje wzrost wynoszacy

29,9%. Na powyzsze przychody ze sprzedazy eksportowej ustug sktadaja sie:

e ustugi zwiazane ze sprzedaza maszyn i urzadzen gorniczych gléwnie do Turcji,

Argentyny oraz Iranu w wysokosci 63.187 tys. zt.;
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e ushlugi gornicze w wysokosci 49.997 tys. zh realizowane w Niemczech, Turcji,
Wioszech, oraz Serbii i Czarnogorze (budowa zbiornika na wegiel wraz z modernizacja
przeno$nikow);

e ustugi warsztatowe 1 lakiernicze w wysokosci 10.715 tys. zt. realizowane w Niemczech;

e ustugi agencyjne w wysokosci 760 tys. zt.;

e pozostale ustugi 10 tys. zt.;

W 1 potroczu 2006 roku, Spotka nie realizuje ustug budowlanych na rynku
niemieckim, ktore zostaty przekazane do realizacji spotce zaleznej od KOPEX S.A.

Sprzedaz towarowa na rynki eksportowe Spotki zmniejszyta si¢ w pordwnaniu do
analogicznego okresu roku ubieglego o ponad 25%. Na przychody ze sprzedazy towarowej
na rynkach zagranicznych sktadaja si¢ migdzy innymi:

e sprzedaz surowcow masowych (wegiel 1 koks) w wysokosci 16.168 tys. zt. do Finlandii,
Hiszpanii, Niemiec, Austrii, Norwegii, Francji oraz Stowacji;

e sprzedaz energii elektrycznej w wysokosci 12.564 tys. zt. na rynek stowacki, czeski
oraz niemiecki;

e sprzedaz maszyn i czgsci do maszyn w wysokosci 1.137 tys. zt. do Chin, Wegier oraz
Czech.;

Na rynku krajowym Spoétka w analizowanym okresie uzyskata przychody ze
sprzedazy w wys. 25.112 tys. zl., byly one nizsze od osiagnigtych w analogicznym okresie
roku ubieglego o 54,8%. Uzyskane przychody w I potroczu 2006 roku generowane byty
z dziatalno$ci zwiazanej z:

e ustugami gérniczymi realizowanymi na obszarze KGHM,

e ustugami agencyjnymi zwigzanymi z eksportem wegla,

e uslugami dzierzawy nieruchomosci oraz sprzetu,

e zakonczonym projektem developerskim.

e sprzedaza energii elektrycznej oraz towar6w o znaczeniu strategicznym.

4.7. RYNKIZBYTU KOPEX S.A.

Gtoéwne rynki zbytu Kopex S.A.:

ZAGRANICA:

e Argentyna: kompleks Scianowy.

e Austria: ustugi spedycyjno-transportowe oraz eksport wegla i koksu.
e Bangladesz: ustugi konsultingowe.

e Chiny: maszyny flotacyjne,
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e (Czechy: energia elektryczna, dostawa kombajnu $cianowego, ustugi serwisowe.

¢ Finlandia: eksport koksu.

e Francja: eksport koksu.

e Hiszpania: eksport wegla.

e Indonezja: opracowanie dokumentacji projektowej,

e [ran: dostawa kompleksu §cianowego.

e Niemcy: ustugi: warsztatowe, gornicze, lakiernicze, antykorozyjne, spawalnicze
oraz eksport wegla 1 energii elektryczne;.

e Norwegia: eksport wegla.

¢ Rumunia: modernizacja elektrocieptowni.

e Serbia i Czarnogodra: budowa zbiornika na wegiel.

e Stowacja: eksport energii elektrycznej oraz wegla.

e Turcja: ustugi goérnicze (poglgbianie szybu) oraz eksport maszyn, urzadzen oraz czesci
gorniczych.

e Wegry: czgsci do przeno$nikow.

e  Wiochy: ustugi gornicze.

KRAJ: ushlugi: agencyjne, dzierzawy sprzetu, dzierzawy nieruchomosci, gornicze
oraz sprzedaz towarowa, w tym: energia elektryczna, towary strategiczne,

cze$ci zamienne, maszyny 1 urzadzenia dla przemyshu energetycznego.

Glowni dostawcy Spotki za okres I potrocza 2006 roku:

BOT ELEKTROWNIA ,,OPOLE” S.A.;
ZAKELAD MASZYN GORNICZYCH "GLINIK" SP.Z 0.0.;

KHW S.A. KWK ,, WUJEK”;

,,ELBIS” SPOLKA Z 0.0.;

ZAKLADY URZADZEN TECHNICZNYCH ,,WAMAG” S.A.;

PKP CARGO S.A.;

ZABRZANSKIE ZAKEADY MECHANICZNE S.A.

,,CARBO-KOKS” SPOLKA Z 0.0.:

"CARBOAUTOMATYKA" S.A. PRZEDSIEBIORSTWO KOMPLETACJI
I MONTAZU SYSTEMOW AUTOMATYCZNYCH;

PSE — ELECTRA S.A.;

PRZEDSIEBIORSTWO BUDOWY SZYBOW S.A.;

"ELNORD" S.A.;

VATTENFALL TRADING SERVICES SP.Z 0.0.;

KOKSOWNIA "PRZYJAZN" SP.Z 0.0.;

ATEL POLSKA SPOLKA Z O.0.

W I péiroczu 2006 roku nie wystepuja dostawcy z ktdérymi wartos¢ obrotow z KOPEX
S.A. przekroczyta 10 % przychodéw ze sprzedazy.
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Glowni odbiorcy Spotki za okres I potrocza 2006 roku:

4.8.

o PARK TERMIK ELEKTRIK SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI -
TURCJA;
Udziat odbiorcy w przychodach ze sprzedazy Kopex S.A. w I potroczu2006 roku
wyniost 29,9%, brak jest z powyzszym odbiorca formalnego powiazania z Kopex S.A.

PE ,,ELEKTROPRIVREDA SRBIJE” — SERBIA I CZARNOGORA;
BOT ELEKTROWNIA ,,OPOLE” S.A. — POLSKA;

CAYELI BAKIR ISLETMELERI A.S. - TURCJA;
THYSSEN SCHACHTBAU GMBH — NIEMCY;

KGHM POLSKA MIEDZ S.A.;

KSK HANDELS GMBH - NIEMCY;

SLOVENSKE ELEKTRARNE A.S. - SLOWACIJA;
JASTRZEBSKA SPOLKA WEGLOWA S.A. — POLSKA;
E.H.BENNETT & COMPANY LTD — WIELKA BRYTANIA;
ENERGY TRADING COMPANY S.R.O.-SLOWACIJA;
KARIMPEX A.S. - CZECHY;

NUOVA MINERARIA SILIUS S.P.A. - WLOCHY;
EUROPEAN ENERGY EXCHANGE AG - NIEMCY

ZNACZACE UMOWY — ZDARZENIA DLA DZIALALNOSCI SPOLKI

UMOWY HANDLOWE

W dniu 2 stycznia 2006 roku zostata podpisana umowa pomigdzy KOPEX S.A. a firma
BINZ GmbH z siedziba w Lorch (Niemcy). Przedmiotem umowy sa ustugi lakiernicze.
Warto$¢ umowy wynosi: 2.160 tys. Euro (8.340 tys. PLN) netto. Okres realizacji
umowy: od 01.01.2006r. do 31.12.2007r. W umowie nie zawarto zapisow dotyczacych
kar umownych. Szczegdétowe warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie

stosowanych w tego typu umowach.

W dniu 19 stycznia 2006 roku KOPEX S.A.otrzymat podpisany przez druga strong
egzemplarz umowy zawartej pomi¢gdzy KOPEX S.A. a firma zagraniczna na dostawy
towarow o wartosci 1.716 tys. EURO (6.578 tys. PLN). Dostawy beda realizowane
przez Spotke w 2006 roku.
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W dniu 23 stycznia 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat podpisane przez druga strong
cztery umowy zawarte pomiedzy KOPEX S.A. a firma zagraniczna na dostawy
towarow o lacznej wartosci 1.776 tys. EURO (6.839 tys. PLN), z dodatkowa opcja na
dalsza dostawg o wartosci 196 tys. EURO (755 tys. PLN). Ostateczna wartos¢ umow
moze ulec niewielkim zmianom, poniewaz zalezy od faktycznej ilosci towaru
dostarczonego zgodnie ze szczegdélowymi zamodwieniami wystawianymi w ramach

niniejszych umow. Dostawy beda realizowane przez Spotke w 2006 roku.

W dniu 24 stycznia 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat podpisany przez druga strong
egzemplarz umowy zawartej pomi¢gdzy KOPEX S.A. a firma zagraniczna na dostawy
towarow o wartosci 542 tys. EURO (2.062 tys. PLN). Dostawy beda realizowane przez
Spotke w 2006 roku.

W dniu 13 lutego 2006 roku KOPEX S.A. otrzymal oryginal podpisanej umowy, ktora
zostala zawarta pomigdzy KOPEX S.A. a firma zagraniczna na dostawg towarow
o wartosci 1.689 tys. Euro (6.403 tys. PLN). Ostateczna wartos¢ umowy moze ulec
niewielkim zmianom, poniewaz zalezy od faktycznej ilosci towaru dostarczonego
zgodnie ze szczegotowymi zamoéwieniami wystawianymi w ramach niniejszej umowy.
Dostawy beda realizowane przez KOPEX S.A. w 2006 roku. Szczegdétowe warunki

umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w tego typu umowach.

W dniu 15 lutego 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat oryginat podpisanej przez druga
strong¢ umowy zawartej pomiedzy KOPEX S.A. a firma zagraniczna na dostawy
towarow o warto$ci 572 tys. Euro (2.164 tys. PLN) z opcja na dodatkowe 286 tys. Euro
(1.082 tys. PLN). Ostateczna warto§¢ umowy moze ulec niewielkim zmianom (+/-
10%), poniewaz zalezy od faktycznej iloSci towaru dostarczonego zgodnie ze
szczegOtowymi zamowieniami wystawianymi w ramach niniejszej umowy. Dostawy
eksportowe beda realizowane przez KOPEX S.A. w 2006 roku. Szczegdtowe warunki
umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w tego typu umowach. W umowie

nie zawarto postanowien dotyczacych kar umownych.

W dniu 21 marca 2006 roku KOPEX S.A. otrzymal oryginat podpisanej przez druga
strong umowy, zawartej pomiedzy KOPEX S.A. a kontrahentem zagranicznym na
dostawg towaréw o wartosci 2.066 tys. Euro (8.052 tys. PLN). Ostateczna wartos$¢

umowy moze ulec niewielkim zmianom, poniewaz zalezy od faktycznej ilo$ci towaru
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dostarczonego zgodnie ze szczegdélowymi zamodwieniami wystawianymi w ramach
niniejszej umowy. Dostawy towaréw beda realizowane przez KOPEX S.A. w 2006
roku. Pozostate warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w tego

typu umowach. W umowie nie zawarto postanowien dotyczacych kar umownych.

W dniu 5 maja 2006 roku zostal podpisany aneks do umowy zawartej pomigdzy
KOPEX S.A. a JP Elektroprivreda Serbii z siedziba w Belgradzie (Serbia), w ramach
ktérego zwigkszono warto§¢ umowy o kwote 321 tys. Euro. Aktualna wartosé

przedmiotowej umowy wynosi 6.957 tys. Euro (26.583 tys. PLN).

W dniu 18 maja 2006 roku zostata podpisana umowa agencyjna pomiedzy KOPEX S.A.
(Agent) a firma krajowa (Dostawca) o wartosci okoto 12.000 tys. PLN netto na obstuge
dostaw towarow dla klienta zagranicznego (Odbiorca). W ramach przedmiotowe;j
umowy KOPEX S.A. w zamian za okreS$lona prowizj¢ dokonuje obslugi dostaw
towarow od Dostawcy do wyznaczonego Odbiorcy. Pozostatle warunki umowy nie
odbiegaja od powszechnie stosowanych w tego typu umowach. Termin realizacji

umowy: do 31.03.2007 roku. Brak jest w umowie zapiséw dotyczacych kar umownych.

UMOWY KREDYTOWE:

W dniu 19 stycznia 2006 roku pomigdzy KOPEX S.A. i Raiffeisen Bank Polska S.A. z
siedziba w Warszawie zostata podpisana umowa o limit wierzytelnosci do wysokosci
2.500 tys. EURO (9.597 tys. PLN). Uzyskany w drodze podpisanej umowy limit
KOPEX S.A. zamierza wykorzysta¢ jako: gwarancje przetargowe, gwarancje dobrego
wykonania kontraktu, gwarancje platnosci, gwarancje zwrotu zaliczki z wylaczeniem
gwarancji splaty kredytu w EURO, USD i/lub PLN. Okres trwania umowy:
19.01.2006r. - 31.12.2007r. Szczegdélowe warunki umowy nie odbiegaja od
powszechnie stosowanych w tego typu umowach. Brak jest w umowie zapisoOw

dotyczacych kar umownych.

W dniu 28 lutego 2006 roku zostata podpisana pomigdzy KOPEX S.A. a bankiem BRE
Bank S.A. z siedziba w Warszawie umowa o kredyt odnawialny z limitem do 10.000
tys.PLN, przeznaczonym na finansowanie zwrotu podatku VAT w okresie od ztozenia
stosownej deklaracji podatkowej do momentu uzyskania zwrotu podatku. Z tytutu
udzielonego kredytu KOPEX S.A. zaplaci na rzecz banku prowizj¢ oraz odsetki w

wysokosci WIBOR 1M z ostatniego dnia okresu odsetkowego na warunkach
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rynkowych. Szczegdétowe warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych

w tego typu umowach.

W dniu 21 marca 2006 roku zostata podpisana pomigdzy KOPEX S.A. a bankiem
NORD/LB Bank Polska S.A. umowa o udzielenie KOPEX S.A. limitu kredytowego
wielofunkcyjnego z wykorzystaniem na gwarancje i akredytywy w walutach: PLN,
Euro, USD. Maksymalny poziom limitu jaki KOPEX S.A. moze wykorzysta¢ w ramach
tej umowy wynosi 2.500 tys. Euro (9.742 tys. PLN). Wazno$¢ poszczegolnych
gwarancji lub akredytyw udzielanych na podstawie przedmiotowej umowy nie moze
by¢ dluzsza niz 2 lata i nie moze przekracza¢ daty 19.12.2008r. Bank moze wyrazic¢
zgode na dhuzszy okres gwarancji lub akredytywy, jednak maksymalnie do 3 lat i do
daty 19.12.2009r. Z tytulu udzielonego limitu KOPEX S.A. zaptaci na rzecz banku
prowizjg przygotowawcza i od udzielonych gwarancji lub akredytyw na warunkach
rynkowych. Szczegoétowe warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych

w tego typu umowach. Brak jest w umowie zapisow dotyczacych kar umownych.

W dniu 15 maja 2006 roku zostal podpisany aneks do umowy o lini¢ gwarancyjng z
ING Bank Slaski S.A. z siedziba w Katowicach, w ramach ktorego wydtuzono termin
do dnia 15.08.2006 roku, w ktorym KOPEX S.A. moze zleca¢ wystawianie przez bank
na wniosek KOPEX S.A. gwarancji bankowych. Ponadto obnizeniu ulegly koszty

korzystania z gwarancji.

W dniu 31 maja 2006 roku zostal podpisany aneks do umowy kredytowej z bankiem
PKO BP S.A. z siedziba w Warszawie, Regionalny Oddziat Korporacyjny w
Katowicach, w ramach ktérego wydtuzono termin korzystania przez KOPEX S.A. z
linii kredytowej odnawialnej w wysokosci 15.000 tys. PLN do dnia 30.06.2006r.

Pozostale znaczace warunki umowy nie ulegaja zmianie.

ZNACZACE UMOWY - JEDNOSTKI ZALEZNE

W dniu 26 stycznia 2006 roku KOPEX-FAMAGO Sp. z 0.0. z siedzibag w Zgorzelcu
(jednostka posrednio zalezna od KOPEX S.A.) podpisal umoweg z BOT KWB Turéow
S.A. na dostawy elementow konstrukcyjnych oraz zespotow 1 czg$ci zamiennych do
urzadzen mechanicznych maszyn podstawowych o wartosci 16.000 tys. PLN. Dostawy
beda realizowane do 31.12.2008 roku. W umowie przewidziano nastgpujace kary

umowne: - 0,25% wartosci danej dostawy za kazdy dzien opo6znienia, lecz nie wigcej
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niz 10%, - 1% warto$ci danej dostawy za kazdy dzien opodznienia, lecz nie wigcej niz

10%, w przypadku serwisu gwarancyjnego.

W dniu 7 lutego 2006 roku KOPEX S.A. otrzymal informacj¢ o umowie podpisanej
pomigdzy Przedsigbiorstwem Budowy Szybow S.A. z siedziba w Bytomiu (jednostka
zalezna od KOPEX S.A.) (Wykonawca) a Spotka Restrukturyzacji Kopaln S.A. KWK
"Katowice-Kleofas" (Zamawiajacy), ktorej przedmiotem jest likwidacja jednego z
szybow. Zadanie bedzie realizowane w 2 etapach. Wartos¢ umowy wynosi 2.496 tys.
PLN (netto). Termin realizacji umowy: 1 etap - do dnia 20.03.2006r., 2 etap -
do15.06.2006r. Kary umowne: a) 30% catkowitego wynagrodzenia brutto, gdy
Zamawiajacy odstapi od umowy z powodu okolicznosci, za ktoére odpowiada
Wykonawca, b) z tytulu nieterminowego wykonania ktoregokolwiek z etapdéw lub
nieterminowego usuni¢cia wad stwierdzonych przy odbiorze ktéregokolwiek z etapow
zadania w wysoko$ci 1% wynagrodzenia brutto za ten etap, liczac za kazdy dzien
opoznienia w realizacji etapu lub usunig¢cia wad stwierdzonych przy jego odbiorze.
Jezeli kary umowne nie pokrywaja poniesionej szkody, Zamawiajacy moze dochodzi¢
odszkodowania uzupelniajacego z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania.
Szczegotowe warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w tego typu

umowach.

W dniu 9 lutego 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat informacj¢ o pigciu umowach
podpisanych pomigdzy Przedsigbiorstwem Budowy Szybow S.A. z siedziba w Bytomiu
(jednostka zalezna od KOPEX S.A.) (Wykonawca) a Spotka Restrukturyzacji Kopaln
S.A. (Zamawiajacy), ktorych przedmiotem jest (w przypadku dwoch najwickszych
umoéw) dzierzawa urzadzen dla pompowni glebinowej. Laczna wartos¢ wszystkich
powyzszych uméw wynosi 4.488 tys. PLN (netto). Brak jest w tych umowach zapiséw
dotyczacych kar umownych. Szczegétowe warunki umowy nie odbiegaja od

powszechnie stosowanych w tego typu umowach.

W dniu 20 lutego 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat informacj¢ o zbyciu (na podstawie
umowy z dnia 15.02.2006r.) przez jednostk¢ zalezna od KOPEX S.A. -
Przedsigbiorstwo Budowy Szybow S.A. z siedziba w Bytomiu wszystkich posiadanych
przez ta jednostke udziatow w ilosci 1.000 sztuk, co stanowi 100% udziatu w kapitale
zaktadowym, Spoétki PBSz Dombud Sp. z o.0. z siedziba w Warszowicach. Stronami
umowy sa: Przedsigbiorstwo Budowy Szybow S.A. oraz 3 osoby fizyczne: Kazimierz

Warszawski, Krzysztof Warszawski 1 Katarzyna Tymich. Warto§¢ umowy wynosi 118
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tys. PLN (warto$¢ nominalna udziatow wynosi 300 tys. PLN). Pomiedzy KOPEX S.A.
oraz osobami zarzadzajacymi i nadzorujacymi KOPEX S.A. a nabywajacymi powyzsze

aktywa nie istnieja zadne powiazania.

W dniu 7 marca 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat informacje o umowie podpisanej
pomigdzy Przedsigbiorstwem Budowy Szybow S.A. z siedziba w Bytomiu (jednostka
zalezna od KOPEX S.A.) (Wydzierzawiajacy) a Spotka Restrukturyzacji Kopaln S.A.
(Dzierzawca), ktorych przedmiotem jest dzierzawa urzadzen dla pompowni glebinowe;.
Umowa obowiazuje do dnia 31.12.2006r. Warto$¢ przedmiotu umowy wynosi 499 tys.
PLN (netto). Brak jest w tej umowie zapiséw dotyczacych kar umownych. Szczegotowe

warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w tego typu umowach.

W dniu 10 kwietnia 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat informacj¢ o umowie podpisane;j
pomigdzy Przedsigbiorstwem Budowy Szybow S.A. z siedziba w Bytomiu (jednostka
zalezna od KOPEX S.A.) (Wykonawca) a Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A. KWK
"Jas-Mos" (Zamawiajacy), ktorej przedmiotem jest wydrazenie chodnika badawczego.
Warto$¢ umowy wynosi 474 tys. PLN (netto). Termin realizacji umowy: 2006 rok. Kary
umowne: a) 10% catkowitego wynagrodzenia brutto, gdy Zamawiajacy odstapi od
umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca. b) z tytulu
nieterminowego wykonania ktéregokolwiek z etapéw lub nieterminowego usunigcia
wad stwierdzonych przy odbiorze ktoregokolwiek z etapéw zadania w wys.0,1%
wynagrodzenia brutto, liczac za kazdy dzien opdznienia. Jezeli kary umowne nie
pokrywaja poniesionej szkody, Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajacego z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania. W przypadku 1
miesi¢cznego opodznienia w rozpoczeciu robot — Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
odstapienia od umowy. Szczegdélowe warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie

stosowanych w tego typu umowach.

W dniu 28 kwietnia 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat informacj¢ o dokonaniu zapisu
na jego rachunku inwestycyjnym nabycia 249.782 akcji Spotki - Zaklady Urzadzen
Technicznym WAMAG S.A. z siedziba w Walbrzychu, stanowiacych 26,74% udzialu
w kapitale zaktadowym Spotki ZUT WAMAG S.A. 1 26,74% udzialu w ogo6lnej liczbie
glosow na WZA. Zapisu dokonano na podstawie umowy zawartej w dniu 24 kwietnia
2006 roku pomigdzy KOPEX S.A. i osoba fizyczna - Panem Wieslawem
Buchowieckim. Warto$¢ przedmiotu umowy wynosi 412.140,30 zt. Warto$¢ nominalna

tych akcji wynosi 464.594,52 zt. Nabycie to jest dlugoterminowa inwestycja KOPEX
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S.A. Pomiedzy KOPEX S.A. i osobami zarzadzajacymi i nadzorujacymi a zbywca akcji
nie wystgpuja powiazania. Zrodtem finansowania nabytych akcji sa $rodki wiasne
KOPEX S.A. W wyniku nabycia akcji KOPEX S.A. posiada tacznie 833.604 akcji ZUT
WAMAG S.A., co stanowi 89,25% udzialu w kapitale zaktadowym tej Spotki oraz
89,25% udziatu w ogdlnej liczbie gtosow na WZA. Jako kryterium uznania aktywow za
aktywa o znacznej wartosci jest przekroczenie progu 20% kapitatu zakladowego

jednostki, ktorej akcje stanowia przedmiot aktywow finansowych KOPEX S.A.

W dniu 8 maja 2006 roku KOPEX S.A. otrzymal informacj¢ o umowie podpisanej
pomigdzy Zaktadami Urzadzen Technicznych WAMAG S.A. z siedziba w Watbrzychu
(jednostka zalezna od KOPEX S.A.) (Wykonawca) a Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A.
KWK "Zofiowka" (Zamawiajacy), ktorej przedmiotem jest dostawa odwadniarek.
Warto§¢ umowy wynosi 413 tys. PLN (netto). Okres realizacji umowy: 2 miesiace.
Kary umowne: a) 0,1% wartosci umowy za kazdy dzien opdznienia b) 5% wartosci
umowy w przypadku odstapienia od umowy Jezeli kary umowne nie pokryja straty,
strony dopuszczaja dochodzenie odszkodowania uzupelniajacego. Gwarancja: 12
miesigcy od daty uruchomienia, ale nie dtuzej niz 18 miesigcy od daty dostawy.
Szczegotowe warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w tego typu

umowach.

W dniu 15 maja 2006 roku zostala zawarta umowa pomigdzy konsorcjum firm
(Wykonawca): Kopex-FAMAGO Sp. z o.0. z siedzibg w Katowicach (jednostka
posrednio zalezna w 100% od KOPEX S.A.) i Fabryka Urzadzen Gornictwa
Odkrywkowego FUGO S.A. z siedziba w Koninie a BOT Kopalnia Wegla Brunatnego
"Turéw" S.A. z siedziba w Bogatyni (Zamawiajacy) na dostawy zespoldw 1 czgsci
maszynowo-konstrukcyjnych do podwozi gasienicowych zwalowarek 1 wozka
zrzutowego. Warto§¢ umowy wynosi 38.880 tys. PLN (brutto), z czego zgodnie z
umowa konsorcjum na Kopex-FAMAGO Sp. z o0.0. przypada 50% wartosci kontraktu.
Termin realizacji umowy do 08.07.2007 roku. Kary umowne: a) Wykonawca zaptaci
Zamawiajacemu kar¢ umowna, z tytutlu odstapienia od umowy z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy, w wysokosci 10% wartosci brutto przedmiotu umowy, b)
Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umowna za zwlok¢ w wykonaniu
asortymentu lub dostarczeniu przedmiotu umowy w wysokosci 0,3% wartosci brutto
tego asortymentu lub przedmiotu umowy, za kazdy dzien zwtloki liczony od uptywu
terminu wykonania lub dostawy okre$lonego w harmonogramie wykonawczym jezeli

Zamawiajacy o taka kar¢ wystapi, ¢) Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu karg
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umowna za zwloke w dostarczeniu przedmiotu umowy wolnego od wad, stwierdzonych
w okresie gwarancji w postgpowaniu reklamacyjnym, w wysokosci 0,05% wartosci
brutto przedmiotu umowy, za kazdy dzien zwloki po uptywie technicznie
uzasadnionego i obustronnie uzgodnionego terminu, jezeli Zamawiajacy o taka kare
wystapi. Szczegdtowe warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w

tego typu umowach.

W dniu 5 czerwca 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat informacj¢ o umowie podpisanej
pomigdzy Przedsigbiorstwem Budowy Szybow S.A. z siedziba w Bytomiu (jednostka
zalezna od KOPEX S.A.) (Wykonawca) a Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A. KWK
"Jas-Mos" (Zamawiajacy), ktorej przedmiotem jest wydrazenie chodnika
nad$cianowego. Warto$¢ umowy wynosi 1.074 tys. PLN (netto). Okres realizacji
umowy: 5 miesigcy. Kary umowne: a) 0,1% warto$ci umowy brutto za kazdy dzien
zwloki ponad ustalony termin realizacji, b) 0,1% warto$ci umowy brutto za kazdy dzien
zwloki ponad ustalony termin usunigcia usterek w przedmiocie umowy, b) 10%
wartosci umowy brutto w przypadku odstapienia od umowy z przyczyn lezacych po
stronie  Wykonawcy. W przypadku wystapienia istotnej zmiany okoliczno$ci
powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie Zamawiajacego, czego nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstapi¢ od niej
w terminie miesiaca od powzigcia informacji o tych okolicznosciach. Wykonawca moze
zadaé z tego tytutu czgsci wynagrodzenia. Szczegdlowe warunki umowy nie odbiegaja

od powszechnie stosowanych w tego typu umowach.

W dniu 13 czerwca 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat informacj¢ o zawartej umowie
kredytu w rachunku biezacym, pomiedzy Zaktadami Urzadzen Technicznych WAMAG
S.A. z siedzibg w Walbrzychu (jednostka zalezna od KOPEX S.A.) - Kredytobiorca a
bankiem BRE Bank S.A. z siedziba w Warszawie. W ramach przedmiotowej umowy
Kredytobiorca moze zadtuza¢ sig z tytulu udzielonego kredytu, do wysokosci 5.000 tys.
PLN, bez potrzeby sktadania odrebnych wnioskow kredytowych do dnia 30.05.2007
roku. Wysokos$¢ oprocentowania kredytu bedzie rowna zmiennej stopie WIBOR 1M +
marza banku. Bank begdzie pobieral odsetki wedlug zmiennej stopy procentowej
obliczane w stosunku rocznym od kwoty wykorzystanego kredytu. Odsetki naliczane sa
w okresach miesigcznych. Od dnia powstania zadluzenia przeterminowanego z tytutu
niesptaconych zobowiazan wobec banku do dnia ich rzeczywistej splaty, Kredytobiorca

zaptaci wobec banku odsetki w wysokosci 150% wartosci odsetek ustawowych do
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kwoty zadluzenia przeterminowanego. Szczegdétowe warunki umowy nie odbiegaja od

powszechnie stosowanych w tego typu umowach.

W dniu 13 czerwca 2006 roku zostata zawarta umowa pomiedzy Kopex-FAMAGO Sp.
z 0.0. z siedziba w Zgorzelcu (jednostka posrednio zalezna od KOPEX S.A.) a BOT
Kopalnia Wegla Brunatnego Turow S.A. z siedziba w Bogatyni na dostawe tozyska
kulowego 1 wienca zg¢batego do mechanizmu obrotu zwatlowarki. Warto§¢ umowy
wynosi 2.525 tys. PLN brutto. Termin realizacji umowy do 26.02.2007 roku. Kary
umowne nie przekraczaja 10% wartosci umowy. Szczegdlowe warunki umowy nie

odbiegaja od powszechnie stosowanych w tego typu umowach.

Istotny wplyw na oceng sytuacji finansowej Spolki majg zdarzenia, ktore nastapily po
okresie sprawozdawczym.

W dniu 3 lipca 2006 roku zostata podpisana pomiedzy KOPEX S.A. a bankiem PKO
BP S.A. z siedziba w Warszawie umowa kredytowa w formie limitu kredytowego
wielocelowego do kwoty 75,0 mln zt. W ramach przedmiotowej umowy KOPEX S.A.
bedzie miatl mozliwo$¢: - korzystania z kredytu w rachunku biezacym do kwoty 30,0
mln zl, - korzystania z kredytu obrotowego w formie linii kredytowej odnawialnej do
kwoty 15,0 mln zt z przeznaczeniem na zabezpieczenie platnosci z tytutu akredytyw
otwieranych na zlecenie KOPEX S.A., - udzielania gwarancji bankowych w obrocie
krajowym 1 zagranicznym do ogodlnej kwoty 30,0 mln zt. Umowa zostata zawarta na
okres od 01.07.2006r. do 30.06.2007r. Z tytutu korzystania z kredytow oraz gwarancji
bankowych KOPEX S.A. zaplaci na rzecz banku prowizje oraz odsetki ustalone na
warunkach rynkowych. Zabezpieczeniem sptaty wierzytelnosci z tytutu przedmiotowej
umowy sa cesje wierzytelnosci z kontraktow handlowych, hipoteka kaucyjna wraz z
cesja praw z polisy ubezpieczeniowej, pelnomocnictwa do dysponowania rachunkami
bankowymi. Szczegdtowe warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych
w tego typu umowach. W przypadku opdznienia w splacie zadluzenia z tytutu
wykorzystania limitu lub jego cze$ci bank pobierze odsetki karne wedlug stopy

procentowej okreslonej na dany moment w uchwale Zarzadu PKO BP S.A.

W dniu 6 lipca 2006 roku zostatl podpisany aneks do umowy zawartej pomigdzy
KOPEX S.A. a TOSHIBA International (Europe) z siedziba w Londynie (Wielka
Brytania) na realizacj¢ dostaw rurociagéw dla Elektrowni w Bulgarii, w ramach ktérego

zwigkszono warto$¢ umowy o kwotg 560,5 tys. USD. Aktualna warto$¢ przedmiotowe;j
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umowy wynosi 4.315,5 tys. USD (13.729 tys. PLN). O fakcie zawarcia umowy KOPEX
S.A. informowal w raporcie biezacym RB 121/2005 z dnia 13.12.2005r.

W dniu 3 lipca 2006 roku zostata podpisana pomigdzy KOPEX S.A. a bankiem BPH
S.A. z siedziba w Krakowie umowa o kredyt w postaci linii wielocelowe;,
wielowalutowej do kwoty 10,0 min PLN. W ramach przedmiotowej umowy bank
zobowiazal si¢ udzielania na zlecenie KOPEX S.A. gwarancji bankowych, otwierania
akredytyw 1 udzielania kredytu. Umowa kredytowa obowiazuje do dnia 29.06.2007r. Z
tytutu korzystania z linii kredytowej KOPEX S.A. zaptaci na rzecz banku prowizje oraz
odsetki ustalone na warunkach rynkowych. Szczegdétowe warunki umowy nie odbiegaja
od powszechnie stosowanych w tego typu umowach. Brak jest w umowie zapisow

dotyczacych kar umownych.

W dniu 10 lipca 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat od kontrahenta zagranicznego
podpisang umowe na dostaweg kombajnu $cianowego do Rosji. Umowa zostata zawarta
pomigdzy KOPEX S.A. (Dostawca) a firma OAO WORKUTAUGOL z siedziba w
Workucie (Rosja) (Odbiorca). Warto§¢ umowy wynosi 961 tys. EURO (3.890 tys.
PLN). Dostawa kombajnu realizowana bedzie w 2006 roku. Kary umowne (dla
dostawcy): - za niekompletno$¢ dokumentéw wysylkowych oraz niedotrzymanie
terminu dostawy (poczawszy od 8 dnia opoznienia) - 0,05% wartosci umowy za kazdy
dzien opoznienia, przy czym laczna wysoko$¢ kar nie moze przekroczy¢ 8% wartosci
umowy, - za niedotrzymanie terminu zatatwienia reklamacji w okresie gwarancyjnym
(poczawszy od 3 dnia opoznienia) - 0,1% wartosci urzadzenia za kazdy dzien
opoznienia, przy czym taczna wysokos$¢ kar nie moze przekroczy¢ 5% wartosci umowy,
- w przypadku koniecznos$ci przeprowadzenia remontu kapitalnego urzadzenia przez
osiagnigciem resursu 3 mln ton wydobycia - 10% warto$ci urzadzenia, (dla odbiorcy): -
w przypadku naruszenia termindéw ptatnosci poczawszy od 8 dnia opdznienia) - 0,05%
warto$ci umowy za kazdy dzien opdznienia, przy czym taczna wysoko$¢ kar nie moze
przekroczy¢ 5% wartosci urzadzenia. Dostawca kombajnu, bedacego przedmiotem
niniejszej umowy sa Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne S.A. z siedziba w Zabrzu
(podmiot powiazany z KOPEX S.A.). W celu realizacji powyzszej umowy eksportowej
zostata zawarta umowa pomigdzy KOPEX S.A. a ZZM S.A., w ramach ktorej KOPEX
S.A. zobowiazuje si¢ do dokonania sprzedazy przedmiotowego kombajnu w imieniu

wlasnym na rachunek ZZM S.A.
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W dniu 17 lipca 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat informacj¢ o zawarciu umowy
pomigdzy Przedsigbiorstwem Budowy Szybow S.A. (podmiot zalezny od KOPEX
S.A.a) a bankiem PKO BP S.A. z siedziba w Katowicach. W ramach przedmiotowej
umowy bank udzielit PBSz S.A. kredytu w formie limitu kredytowego wielocelowego
w wysoko$ci 7,0 min PLN, w tym 3,0 mln PLN na finansowanie biezacej dziatalnosci
oraz 4,0 mln PLN w formie gwarancji bankowych w obrocie krajowym i zagranicznym.
Z tytuhu korzystania z linii kredytowej Spétka zaptaci na rzecz banku prowizje oraz
odsetki ustalone na warunkach rynkowych. Umowa obowiazuje do dnia 30 czerwca
2009 roku. Szczegotowe warunki umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w
tego typu umowach. W przypadku opdznienia w splacie zadluzenia z tytulu
wykorzystania limitu lub jego czeSci bank pobierze odsetki karne wedlug stopy
procentowe] okreslonej na dany moment w uchwale Zarzadu PKO BP S.A.
Zabezpieczeniem splaty kredytu jest porgczenie wekslowe udzielone przez Zabrzanskie

Zaktady Mechaniczne S.A. z siedziba w Zabrzu (podmiot powiazany od KOPEX S.A.).

W dniu 21 sierpnia 2006 roku KOPEX S.A. otrzymat informacje o umowie podpisanej
pomiedzy Przedsigbiorstwem Budowy Szybow S.A. z siedziba w Bytomiu (jednostka
zalezna od KOPEX S.A.) (Wykonawca) a Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A. KWK
"Pniowek" (Zamawiajacy), ktorej przedmiotem jest modernizacja obmurza szybu.
Wartos¢ umowy wynosi 2.800 tys. PLN (netto). Okres realizacji umowy: 12 miesigcy.
Kary umowne: a) Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kar¢ za zwtok¢ w wykonaniu
przedmiotu umowy w wysokosci 0,1% ceny ofertowej brutto za kazdy dzien zwtoki.
W przypadku opodznien powyzej 100 dni, Zamawiajacy zerwie umowg¢ w trybie
natychmiastowym. bLaczna warto§¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ kwoty
stanowiace] 10% ceny brutto, przy czym strony zachowuja prawo do dochodzenia
odszkodowania uzupetiajacego na zasadach ogdlnych. Szczegdétowe warunki umowy

nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w tego typu umowach.
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4.9. INFORMACJE O ZMIANACH W POWIAZANIACH
ORGANIZACYJNYCH LUB KAPITALOWYCH SPOLKI

Zmiany jakie wystapily w I potroczu 2006 roku w strukturze Grupy Kapitatowej KOPEX
S.A.:

W dniu 14.02.2006r. Przedsigbiorstwo Budowy Szybow S.A. (jednostka zalezna od
KOPEX S.A.) nabyto:

* (Od PBSz Inwestycje Sp. z 0.0. 1 udziat w Spétce PBSz Dombud Sp. z o.0.,

= (Od PBSz Dombud Sp. z 0.0. 1 udziat w Spotce PBSz Inwestycje Sp. z 0.0.,

* Od PBSz Dombud Sp. z 0.0. 1 udziat w Spotce PBSz Transport Sp. z 0.0. w
likwidacji.

W dniu 15.02.2006 roku Przedsigbiorstwo Budowy Szyboéw S.A. (jednostka zalezna
od KOPEX S.A.) zbylo wszystkie posiadane przez ta jednostke udzialty w ilosci 1.000 sztuk,
co stanowilo 100% udziatu w kapitale zaktadowym, Spotki PBSz Dombud Sp. z o.0. z
siedzibg w Warszowicach.

W dniu 28.04.2006r. dokonano zapisu na rachunku inwestycyjnym KOPEX S.A. -
nabycia 249.782 akcji Spoitki - Zaktady Urzadzen Technicznym WAMAG S.A. z siedziba w
Walbrzychu, stanowiacych 26,74% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki ZUT WAMAG
S.A. 1 26,74% udzialu w ogdlnej liczbie glosow na WZA. Zapisu dokonano na podstawie
umowy zawartej w dniu 24.04.2006r. pomigdzy KOPEX S.A. i osoba fizyczna - Panem

Wiestawem Buchowieckim.

Ponadto po okresie sprawozdawczym wystapily nastgpujace znaczace zmiany
w strukturze grupy kapitatowej KOPEX S.A.

W dniu 18 lipca 2006 roku Emitent otrzymal postanowienie Sadu Rejonowego w
Katowicach, Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego o rejestracji z dniem
10.07.2006 roku podwyzszenia kapitalu zaktadowego spotki Autokopex Sp. z 0.0. z siedziba
w Katowicach (podmiot posrednio zalezny od KOPEX S.A.) o kwotg 7.800 tys. PLN.
Wszystkie nowe udzialy w podwyzszonym kapitale zakladowym zostaly objete przez
KOPEX S.A., tym samym KOPEX S.A. objat 15.600 udziatow o warto$ci nominalnej 500
PLN kazdy. Po rejestracji kapital zaktadowy spotki Autokopex Sp. z 0.0. wynosi 9.700 tys.
PLN i dzieli si¢ na 19.400 rownych i niepodzielnych udziatow o warto$ci nominalnej 500
PLN kazdy. KOPEX S.A. posiada aktualnie 15.600 udzialéw stanowiacych 80,41% udzialu
w kapitale zaktadowym spotki Autokopex Sp. z 0.0. 1 uprawniajacych do 80,41% gloséw na
Zgromadzeniu Wspdlnikow tej spotki. Pozostate udzialy w liczbie 3.800, stanowiace 19,59%

udzialu w kapitale zakladowym 1 uprawniajacych do 19,59% gloséw na Zgromadzeniu
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Wspolnikow, znajduja si¢ w posiadaniu spotki Kopex Equity Sp. z o.0. (spotka zalezna od
KOPEX S.A)).

W zwiazku z nabyciem z dniem 9 lutego 2006 roku przez inwestora strategicznego
pakietu akcji KOPEX S.A. — Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne S.A. (ZZM S.A.), KOPEX

S.A. stat sig¢ jednostka z grupy kapitatlowej ZZM S.A.

Schemat grupy, uwzgledniajacy jednostki zalezne jest nastgpujacy:

Zabrzanskie
r£1¢c1:\%

Mechaniczne
<A

Fabryka Maszyn i DOZUT-TAGOR Bremasz
Urzadzen TAGOR KOPEX S.A. Sp. z 0.0. Sp.z 0.0
S.A. ) e

Zaklady
Urzadzen
Technicznych
WAMAG S.A.

Przedsiebiorstwo Kopex Equity Autokopex

Budowy Szybow Sp. z o.0. Sp. z o0.0.
S.A.

PBSz Zakiad Kopex
Ustug Gérniczych Engineering
Sp- z 0.0. Sp. z o.0.

PBSz Zakiad
Goérniczy
Sp. z o.0.

w likwidacji

PBSz Hotele i

Wypoczynek

Sp. 2z 0.0. W
likwidacji

PBSz
Inwestycje Sp.
Z 0.0.

PBSz Transport
Sp. z 0.0.
w likwidacji

Kopex
Construction
Sp. z 0.0.
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4.10. OBJASNIENIE ROZNIC POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI
WYKAZANYMI W RAPORCIE A WCZESNIEJ PUBLIKOWANYMI
PROGNOZAMI WYNIKOW NA 2006 ROK

KOPEX S.A. nie publikowal prognoz wynikéw na 2006 rok.

4.11. ZESTAWIENIE LICZBY ORAZ WARTOSCI NOMINALNEJ ]
WSZYSTKICH AKCJI KOPEX S.A. BEDACYCH W POSIADANIU OSOB
ZARZADZAJACYCH I NADZORUJACYCH KOPEX S.A.

OSOBY NADZORUJACE
. AKktualny stan Warto$¢
oo . Funkcja . : i . .
Imig i Nazwisko w KOPEX S.A. posiadania akcji nominalna akcji w
KOPEX S.A. PLN
Krzysztof Jedrzejewski Cztonek RN 0 0
Leszek Jedrzejewski Cztonek RN 0 0
Marek Mika Czlonek RN 0 0
Anna Szafranska Czlonek RN 0 0
Andrzej Szumowski Czlonek RN 0 0
Marcin Zaklukiewicz Cztonek RN 0 0
OSOBY ZARZADZAJACE
Funkcja w Aktualny stan Wartos¢
Imig i Nazwisko przedsigbiorstwie posiadania akcji nominalna akcji
Emitenta Emitenta w PLN
Tadeusz Soroka Prezes Zarzadu 0 0
Joanna Parzych Wiceprezes Zarzadu 4.090 4.090

4.12. INFORMACJE O UMOWACH W WYNIKU KTORYCH MOGA
W PRZYSZEOSCI NASTAPIC ZMIANY W PROPORCJACH
POSIADANYCH AKCJI PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY

KOPEX S.A. nie posiada informacji o takich umowach

4.13. WSKAZANIE POSIADACZY WSZELKICH PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH, KTORE DAJA SPECJALNE UPRAWNIENIA
KONTROLNE W STOSUNKU DO KOPEX S.A.

Powyzsza informacja zostata oméwiona w punkcie 1.4. niniejszego sprawozdania.
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4.14. WSKAZANIE OGRANICZEN DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA PRAWA
WELASNOSCI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH KOPEX S.A. ORAZ
WSZELKICH OGRANICZEN W ZAKRESIE WYKONYWANIA PRAWA
GLOSU PRZYPADAJACYCH NA AKCJE KOPEX S.A.

Nie wystepuja ograniczenia w zakresie przenoszenia prawa wlasnosci papierow
warto$ciowych KOPEX S.A. oraz w zakresie wykonywania prawa glosu przypadajacych na
akcje KOPEX S.A.

4.15. INFORMACJE O UMOWACH KOPEX S.A. Z PODMIOTEM
UPRAWNIONYM DO BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych KOPEX S.A. za 2005 oraz
2006 rok jest MW ,RAFIN” Biuro Uslug Rachunkowosci i Finansow z siedziba
w Sosnowcu. Wykaz zawartych umoéw z powyzszym kontrahentem oraz warto$¢

wynagrodzenia za okres 2005 oraz 2006 roku przedstawiaja ponizsze tablice:

e ZA ROK 2005

NUMER DATA WARTOSC UMOWY
UMOWY ZAWARCIA (WYNAGRODZENIA)
UMOWY W PLN

01/05/05 04.01.2005 14.640
02/05/05 04.01.2005 9.760
03/05/06 04.01.2005 39.040
04/05/06 04.01.2005 24.400
RAZEM 87.840

e ZA ROK 2006

NUMER DATA WARTOSC UMOWY
UMOWY ZAWARCIA (WYNAGRODZENIA)
UMOWY W PLN

19/06/06 13.04.2006 14.640
20/06/06 13.04.2006 9.760
21/06/07 13.04.2006 39.650
22/06/07 13.04.2006 24.400
RAZEM 88.450
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INNE WAZNE ZDARZENIA MAJACE WPELYW NA DZIALALNOSC
SPOLKI, KTORE WYSTAPILY W I POLROCZU 2006 ROKU

4.16.

W I potroczu 2006 r. Spodika objeta byta kontrolg przez nastepujace organy:

NAZWA ORGANU DATA ZAKRES KONTROLI

1 2 3

KONTROLA PRAWIDEOWOSCI
88 8;:83;882 WYWIAZY WANIA SIE Z OBOWIAZKOW
09.03.2006 WYNIKAJACYCH Z PRZEPISOW PRAWA
13032006 PODATKOWEGO W ZAKRESIE PODATKOW OD
TOWAROW I USLUG ZA GRUDZIEN 2005 ROKU

PIERWSZY SLASKI URZAD
SKARBOWY W SOSNOWCU

Kontrola zakonczona protokotem podpisanym w dniu 23-03-2006 r.. Nieprawidlowosci w

zakresie obj¢tym kontroli nie stwierdzono.

NAZWA ORGANU DATA ZAKRES KONTROLI

1 2 3

od 12.04.2006
do 14.04.2006
od 19.04.2006
do 21.04.2006
od 24.04.2006
do 24.04.2006

KONTROLA PRAWIDLOWOSCI ROZLICZEN Z
TYTULU PODATKU AKCYZOWEGO W
ZWIAZKU Z OBROTEM ENERGIA
ELEKTRYCZNA ZA OKRES 01.06.2005 DO
31.08.2006 R.

URZAD CELNY W KATOWICACH

Kontrola zakonczona protokotem podpisanym w dniu 10-05-2006 r. Do 28.08.2006 Urzad

Celny nie wszczal zadnych czynnosci zwiazanych z ustaleniami zawartymi w protokole.

5. GRUPA KAPITALOWA KOPEX S.A.

Wykaz spotek handlowych w ktorych Emitent posiada bezposrednia wigkszo$¢ w ogdlnej

liczbie glosoOw w organie stanowiacym (wedtug stanu na dzien 28.08.2006r.)

Lp. SPOLKA % udzial w kapitale % gloséw na
1. |Kopex Equity Sp. z 0.0. 100,00 100,00
2. [KOPEX GmbH 100,00 100,00
3. |Przedsigbiorstwo Budowy Szybow S.A. 93,67 93,67
4. |Zaktady Urzadzen Technicznych WAMAG S.A. 89,25 89,25
5. |Autokopex Sp. z 0.0. 80,41 80,41
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Wykaz spotek handlowych w ktorych KOPEX Equity sp. z 0.0. (jednostka zalezna od

Emitenta) posiada wigkszo§¢ w ogodlnej liczbie glosow w organie stanowigcym (wedtug

stanu na dzien 28.08.2006r.)

Lp. [SPOLKA % udzial w kapitale % gloséw na
1. |Kopex Engineering Sp. z o.0. 100,00 100,00

2. [Kopex-FAMAGO Sp. z o.0. 100,00 100,00

3. |Kopex Construction Sp. z 0.0. 100,00 100,00

Wykaz spotek handlowych w ktorych Przedsigbiorstwo Budowy Szyboéw S.A. (jednostka

zalezna od Emitenta) posiada wigkszo$s¢ w ogdlnej liczbie gtosow w organie stanowiacym

(wedhug stanu na dzien 28.08.2006r.)

Lp. [SPOLKA % udzial w kapitale % gloséw na
1. |PBSz Zaktad Ushug Gérniczych Sp. z o.0. 99,94% 99,94%
2. |PBSz Zaktad Gorniczy Sp. z o.0. 99,99% 99,99%
3. |PBSz Hotele i Wypoczynek Sp. z 0.0. 100,00% 100,00%
4. |PBSz Inwestycje Sp. z 0.0. 100,00% 100,00%
5. |PBSz Transport Sp. z 0.0. 100,00% 100,00%
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SCHEMAT ORGANIZACYJNY ,,KOPEX” S.A.

ZALACZNIK 1

, ZARZAD |
: :
! 1
! 1
i i
! Joanna Parzych Tadeusz Soroka |
' A Y o b oo oo oo o] Prezes Zarzadu ]
i Wiceprezes Zarzadu DP Dyrektor Naczelny DN :
: Szef Pionu Szef Pionu :
1
! !
! 1
i !
\ I’
Biuro ds. Eksportu Biuro Obrotu
e Biuro | Biuro ds. Gléwny Dyrektor Biuro - a Towarami - Biuro ds. Surowcow
R Maszyn i Ustug HBN ds. Ustug HBU Maszyn i Urzadzen HBM Ksiegowy DGK Finansowy DGF Zarzadu NBZ o Znaczeniu NBS i Towaréw Masowych| 1BS
ynki Niemieckojezyczne Strategicznym
Oddziat Oddziat - Dziat Dziat Dziat | Dziat Obrotu -
Niemcy N2 Turcja u4 Ksiggowosci KK Finansowy FF Kadr ZK Sprzetem Specjalnym SO
| Przedstawicielstwo
w Belgradzie MB Dyrektor Obrotu |
Energia Elektryczna
Oddziat - Dziat Dziat Rozliczen Transakcji Dziat | Dziat -
Lubin us Kosztow KC Krajowych i Zagranicznych FT Organizaciji ZO Kompletnych Obiektow SK
Biuro HBE
ds. Energetyki Preecstawiciolstwo NZ5 Oddziat Czechy NZ4
Dziat Obstugi -
Technicznej zZT
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Kontroler DGC w Warszawie NBD
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RACHUNEK ZYSKOW | STRAT
ZA OKRES:

==mp 0D 01.01.2006 DO 30.06.2006
smp 0D 01.01.2005 DO 30.06.2005

ZALACZNIK 2

WTYS. PLN
RACHUNEK 2YSKOW TRAT punze | wunds [ Ope
1 2 3 4

l. Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towaréw i materiatow 179 645 191 600 93,8%
1 Przychody netto ze sprzedazy produktow 138 756 107 241 129,4%
2 Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow 40889 84 359 48,5%
II. Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatow 157 480 173 264 90,9%
1 Koszty wytworzenia sprzedanych produktow 119 044 92 366 128,9%
2 Warto$¢ sprzedanych towaréw i materiatow 38 436 80 898 47,5%
M. ZYSK (STRATA) BRUTTO NA SPRZEDAZY 22 165 18 336 120,9%
V. Pozostate przychody 3012 6192 48,6%
V. Koszty sprzedazy 6822 8 696 78,4%
VI Koszty ogélnego zarzadu 7829 7274 107,6%
VL Pozostate koszty 3158 3240 97,5%
VII.  ZYSK (STRATA) Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ 7368 5318 138,5%
IX. PRZYCHODY FINANSOWE 2636 8247 32,0%
1 Dywidendy 347 0

2 Odsetki 1105 782 141,3%
3 Aktualizacja warto$ci inwestycji 111 2960 3,8%
4 Inne 1073 4505 23,8%
X. KOSZTY FINANSOWE 1343 5572 24,1%
1 Odsetki 341 1682 20,3%
2 Aktualizacja warto$ci inwestycji 784 1380 56,8%
3 Inne 218 2510 8,7%
XI. ZYSK (STRATA) BRUTTO 8661 7993 108,4%
XIL. PODATEK DOCHODOWY 2153 1572 137,0%
1 Czgsc biezaca 4 381 1597 274,3%
2 Cze$¢ odroczona 22928 25

Xilll.  ZYSK (STRATA) NETTO 6508 6421 101,4%




RACHUNEK PRZEPLYWU
SRODKOW PIENIEZNYCH

ZALACZNIK 3

W TYS. PLN
RACHUNEK PRZEPLYWU SRODKOW PIENIEZNYCH oo e 50 30.06 2008
A. PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ
1. Zysk (strata) netto 6508 6421
II. Korekty razem -26 676 4355
1. Amortyzacja 1901 1334
2. (Zyski) straty z tytutu réznic kursowych 129 379
3. Odsetki i dywidendy 72 1562
4. (Zysk) strata z tytutu dziatalnos$ci inwestycyjne;j -137 -3230
5. Zmiana stanu pozostatych rezerw 1053 1349
6. Zmiana stanu zapasow -1591 1332
7. Zmiana stanu naleznos$ci 28 145 40393
8. Zmiana stanu zobowiazan krotkoterminowych (z wyjatkiem pozyczek i kredyt 260 329 -57 280
9. Zmiana stanu rozliczen migdzyokresowych 3425 18 352
10. Pozostate korekty 656 164
III. Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci operacyjnej (I+/-1I) -20 168 10 776
B. PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI INWESTYCYJNEJ
I. Wptywy z dzialalnosci inwestycyjnej 42 005 11 940
1. Zbycie warto$ci niematerialnych i prawnych, rzeczowych akt. trwatych 2596 1 066
2. Zbycie inwestycji w nieruchomosci, wart. niematerialnych i prawnych 0 0
3. Zbycie aktywow finansowych, w tym: 115 146
- w jednostkach powigzanych 115 146
- w pozostatych jednostkach 0 0
4. Inne wplywy inwestycyjne 39294 10 728
II. Wydatki z tytutu dziatalno$ci inwestycyjnej 55753 19 193
1. Nabycie warto$ci niemat. i prawnych oraz rzeczow. aktywow trwalych 858 1026
2. Inwestycje w nieruchomosci oraz warto$ci niematerialne i prawne 0 0
3. Na aktywa finansowe w tym: 19219 2291
- w jednostkach powigzanych 19219 2291
- w pozostatych jednostkach 0 0
4. Inne wydatki inwestycyjne 35676 15 876
I11. Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (I-1I) -13 748 7253
C. PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI FINANSOWEJ
I. Wplywy z dziatalno$ci finansowej 16 283 58 255
1. Wptywy netto z wydania udziatéw i innych instrumentow finansowych 0 0
2. Kredyty i pozyczki 16 283 58 255
3. Emisja dhuznych papieré6w wartosciowych 0 0
4. Inne wplywy finansowe 0 0
II. Wydatki z tytutu dziatalno$ci finansowej 21892 69 488
1. Nabycie udziatow (akcji) wiasnych 0 0
2. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz wtlascicieli 0 2467
3. Inne, niz wyplaty na rzecz wtascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku 0 1556
4. Splata kredytow i pozyczek 21028 63 055
5. Wykup dtuznych papieréw wartosciowych 0 0
6. Z tytutu innych zobowigzan finansowych 0 0
7. Platnosci zobowiazan z tytutu umow leasingu finansowego 613 447
8. Odsetki 188 1707
9. Inne wydatki 63 256
III. Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci finansowej (I-1I) -5 609 -11 233
D. Przeptywy pienigzne netto, razem (A.III+/-B.111+/-C.III) -39 525 -7 710
E. Bilansowa zmiana stanu srodkow pieni¢znych -39 525 -7710
-w tym zmiana stanu §rodkoéw pienigznych z tytulu réznic kursowych -137 571
F. Srodki pienigzne na poczatek okresu 55276 29 780
G. Srodki pienigzne na koniec okresu (F+/- D) 15751 22 070




ZALACZNIK 4

WYBRANE WSKAZNIKI
FINANSOWO-EKONOMICZNE

OD 01.01.2006 OD 01.01.2005
DO 30.06.2006 DO 30.06.2005

Wskazniki rentownosci

1. Wskaznik rentownos$¢ brutto sprzedazy

Zysk brutto
Przychody ze sprzedazy

x 100 4,82 4,17

2. Wskaznik rentowno$¢ netto sprzedazy

Zysk netto
x 100
Przychody ze sprzedazy 2,82 3,35

3. Wskaznik rentowno$¢ kapitalu wlasnego (stopa zwrotu)

Zysk netto
Przecigtny stan kapitatdw wiasnych x 100 7,24 7,87

4. Wskaznik rentownosci kapitalu calkowitego

Zysk netto
Przecigtny stan kapitalu catkowitego

x 100 2,82 2,55

5. Wskaznik produktywnos$ci majatku trwalego

Przychody ze sprzedazy
Przecigtny stan majateku trwatego

3,13 3,37

Wskazniki pltynnosci

6. Wskaznik biezacy

Aktywa obrotowe
Zobowiazania biezace

2,19 1,52

7. Wskaznik szybki (podwyzszonej ptynnosci)

Aktywa obrotowe - zapasy
Zobowiazania biezace

2,13 1,48

8. Wskaznik natychmiastowy (gotdéwkowy)

Inwestycje krotkoterminowe
Zobowiazania biezace

0,36 0,26
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Wskazniki efektywnosSci zarzadzania

9. Wskaznik obrotu naleznos$ciami w razach

Przychod ze sprzedazy produktow i towarow
Przecigtny stan nalezno$ci minus VAT

3,17

2,18

10. Wskaznik obrotu nalezno$ciami w dniach

Liczba dni w okresie (181)
Wskaznik obrotu nalezno$ci w razach

dni
57

dni
83

11. Wskaznik obrotu zobowigzan w razach
Koszt wlasny sprzedanych towaréw i materiatow
+ koszt wytworzenia produktéw
Przecigtny stan zobowigzan minus VAT

4,00

3,14

12. Wskaznik obrotu zobowigzan w dniach

Liczba dni w okresie (181)
Wskaznik obrotu zobowiazan w razach

dni
45

dni
58

13. Wskaznik obrotu zapasami w razach

Przychdd ze sprzedazy towardow
Przecigtny stan zapasow towarow

14,88

22,62

14. Wskaznik obrotu zapasami w dniach

Liczba dni w okresie (181)
Wskaznik obrotu zapaséw towar6w w razach

dni
12

dni

Wskazniki wyplacalnos$ci

15. Wskaznik pokrycia odsetek zyskiem w razach

Zysk brutto + odsetki
Odsetki

26,40

5,75

16. Wskaznik obcigzenia majatku zobowigzaniami

Zobowiazania ogdtem *100
Aktywa razem

53,79

62,79

17. Wskaznik pokrycia majatku kapitalami wlasnymi

Kapitaty wlasne *100
Aktywa razem

46,21

37,21

18. Wskaznik zobowiazan do kapitaléw wlasnych

Przecigtne zobowiazania *100
Kapitaty wlasne

150,90

205,30
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