STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
BUDOPOL-WROCLAW S.A. we Wroclawiu

Czesé 1
STATUT

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Firma Spotki brzmi ,,BUDOPOL-WROCLAW” Spotka Akcyjna. Spotka moze uzywac skrotu firmy
»BUDOPOL-WROCLAW” S.A. ijej odpowiednikow w jezykach obcych.

§2

Siedziba Spoiki jest miasto Wroctaw.
§3

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

§4

Spoéika dziata na podstawie kodeksu handlowego i1 innych przepiséw prawa.

§5
Czas trwania spotki jest nieograniczony.

I1. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA

§6
Przedmiotem Spoiki jest prowadzenie dzialalnosci w dziedzinach:

1) 45.21.A Wykonywanie robo6t ogolnobudowlanych zwigzanych z wznoszeniem budynkow.

2) 45.21.B Wykonywanie robot ogélnobudowlanych w zakresie obiektow mostowych.

3) 4521.E Wykonywanie robdt ogolnobudowlanych w zakresie obiektow gorniczych i
produkcyjnych.

4) 45.21.F Wykonywanie robot ogdlnobudowlanych w zakresie obiektow inzynierskich.

5) 45.21.G Wykonywanie robot ogolnobudowlanych w zakresie montazu i wznoszenia
budynkow i budowli w elementéw prefabrykowanych.

6) 45.22.Z Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych.

7) 45.24.B Budowa pozostatych obiektéw inzynierii wodne;j.

8) 45.25.A Stawianie rusztowan.

9) 45.25.B Roboty zwiagzane z fundamentami.

10) 45.25.C Wykonywanie robot budowlanych w zakresie wznoszenia konstrukeji stalowych.

11) 45.25.D Wykonywanie robot budowlanych murarskich.

12) 45.31.A Wykonywanie instalacji elektrycznych budynkéw i budowli.

13) 45.32.Z Wykonywanie robdt budowlanych izolacyjnych.

14) 45.33.A Wykonywanie instalacji centralnego ogrzewania i wentylacyjnych.

15) 45.33.B Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych.

16) 45.33.C wykonywanie instalacji gazowych.

17) 45.34.Z Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych.

18) 45.41.Z Tynkowanie



19) 45.42.7 Zakladanie stolarki budowlane;.

20) 45.43.A. Posadzkarstwo tapetowanie i oblicowywanie §cian.

21) 45.44.A Malowanie.

22) 45.44. B Szklenie.

23) 45.45.Z. Wykonywanie pozostatych robdt budowlanych wykonczeniowych.

24) 26.61.A Produkcja wyroboéw betonowych budowlanych, z wyjatkiem budynkéw
prefabrykowanych.

25) 26.62.7Z Produkcja wyrobow gipsowych dla budownictwa.

26) 28.12.Z Produkcja metalowych elementow stolarki budowlane;.

27) 28.11. B Produkcja konstrukcji metalowych z wyjatkiem dziatalnosci ustugowe;.

28) 28.11.C Dziatalnos$¢ uslugowa w zakresie instalowania konstrukcji metalowych.

29) 71.32.Z Wynajem maszyn i urzadzen budowlanych.

30) 70.20.Z Wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek.

31) 74.20.A Dzialalno$¢ w zakresie projektowania budowlanego i urbanistycznego tacznie z
doradztwem i sprawowaniem nadzoru budowlanego.

32) 63.12.C Magazynowanie i przechowywanie towarow w pozostatych sktadowiskach.

§7

Spotka prowadzi dziatalnos¢ w kraju i za granica, w szczegdlnosci Spotka moze otwiera¢ oddziaty,
zaktady i przedstawicielstwa — na terenie kraju i za granica.

§8

Spotka moze zaklada¢ i by¢ udzialowcem lub akcjonariuszem spoétek krajowych i zagranicznych oraz
moze uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych organizacjach gospodarczych.

III. KAPITAL AKCYJNY
§9

1. Kapital akcyjny i zapasowy tworza tacznie kapital wtasny Spotki.

2. Kapital akcyjny Spotki wynosi 26.000.000,00 zt (stownie: dwadziescia szes¢ milionow
zlotych) i dzieli sig na 26.000.000 (stownie: dwadziescia szes¢ miliondw) akcji na okaziciela o
warto$ci 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda, w tym:

- 100.000 (stownie: sto tysigcy) akcji serii ,,A” pierwszej emisji,

- 1.400.000 (stownie: jeden milion czterysta tysiecy) akcji drugiej emisji, z tego

- 700.000 ( stownie: siedemset tysiecy) akcji serii ,,B” 1 700.000 (stownie: siedemset

tysigey) akeji serii ,,C”

1.500.000 (stownie: jeden milion pigcset tysigcy) akcji serii ,,D” trzeciej emisji

1.500.000 (stownie: jeden milion pigcset tysigcy) akcji serii ,,E” czwartej emisji

7.500.000 (siedem miliondw pigéset tysigey) akcji serii ,,F” piatej emisji
1.000.000 (stownie: jeden milion) akcji serii ,,G” szdstej emisji
13.000.000 (stownie: trzynascie milionow) akcji serii H siodmej emisji.

Wszystkie akcje sg akcjami na okaziciela.

3. Akcje moga by¢ emitowane w odcinkach pojedynczych i zbiorowych.

4. Akcjonariusze-zalozyciele obejmuja akcje po oplaceniu gotowizna calej ich wartosci, przed
zarejestrowaniem Spotki. Akcjonariusze nie begdacy zatozycielami obejmuja akcje po
dokonaniu petnej wplaty.

5. Kapitat akcyjny moze by¢ zwigkszony w drodze emisji nowych akcji, jak rowniez przez
bezposrednie odpisy z zysku lub przeniesienia okreslonej kwoty z kapitalu zapasowego.



6. Akcje moga by¢ umorzone za zgoda Akcjonariusza z czystego zysku z zachowaniem
przepiséw o obnizeniu kapitatu akcyjnego.

7. Umorzenie z czystego zysku polega na nabyciu akcji przez Spotke z rynku lub na podstawie
oferty skierowanej do akcjonariuszy, za okre$lona przez Zarzad ceng wynikajaca z kwoty
przeznaczonej na ten cel i ilosci akcji przewidzianych do nabycia, ustalonych przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy.

8. Umorzenie akcji nastgpuje z momentem okreslonym przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy.

IV. WLADZE SPOLKI

§11
Wiadzami spoiki sa:
a) Zarzad
b) Rada Nadzorcza
b) Walne Zgromadzenie
ZARZAD SPOLKI
§12

1.Zarzad Spotki kieruje dziatalnoscia Spotki, zarzadza calym jej majatkiem i reprezentuje Spotke
wobec sadow, wladz i 0séb trzecich.

2. Zarzad jest zobowiazany zarzadza¢ majatkiem Spotki i wypeliaé swoje obowiazki ze starannoscia
wymagana w obrocie gospodarczym i zgodnie z przepisami prawa, statutem, uchwatami Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej.

3. Zarzad Spolki sktada si¢ od 1 do 3 czlonkéw powotywanych i odwoltywanych przez Rade
Nadzorcza.

4. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata, z wyjatkiem pierwszego Zarzadu Spotki, ktérego kadencja trwa
dwa lata.

5. Uchwaty Zarzadu zapadaja wigkszo$cia glosow, a przy rownosci decyduje glos Prezesa Zarzadu.
6. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ w kazdej chwili odwotani z waznych powoddéw przez Rade
Nadzorcza, co jednak nie uwlacza ich roszczeniom z umowy o prace.

§13

Zarzad Spolki ustanawia prokurentow Spotki po zaakceptowaniu kandydatow przez Rade Nadzorcza.
Nadto do zatatwiania spraw okreslonego rodzaju lub okre§lonych spraw Zarzad Spétki moze udzielac
petnomocnictw.

§ 14

Do reprezentowania spraw Spotki, sktadania o§wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki
upowaznieni sa:

1) dwaj cztonkowie Zarzadu — dzialajacy tacznie
2) cztonek Zarzadu i prokurent — dziatajacy tacznie
3) dwaj prokurenci - dziatajacy tacznie.

§ 15

Szczegotowy tryb dziatania Zarzadu Spotki okresla Regulamin Zarzadu zatwierdzony przez Radeg
Nadzorcza.



RADA NADZORCZA
§16

1. Rada Nadzorcza liczy od pigciu do siedmiu cztonkéw, powolywanych na okres wspdlnej
kadencji, ktora trwa trzy lata.

2. Poszczegolni cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢é w kazdym czasie odwotani w sposob
przewidziany dla ich powotania. Kazdy z czionkow Rady Nadzorczej moze zlozy¢ bez
podania powodow rezygnacje.

3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledna wigkszoscia gltosow obecnych. W
przypadku réwnosci decyduje glos Przewodniczacego. Uchwaly podejmowane w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé
sa dopuszczalne tylko w przypadku, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o
tresci projektow uchwat.

4. Rada Nadzorcza powotuje i odwoluje cztonkoéw Zarzadu Spotki.

5. Przy wykonywaniu swoich obowiazkéw Rada Nadzorcza uprawniona jest do przegladania
wszystkich dokumentow Spotki oraz zadania sprawozdan i1 wyjasnien od Zarzadu i
pracownikéw Spotki.

6. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki, a w szczegdlnosci:

a) bada bilans oraz rachunek zyskéw i strat, zaré6wno co do zgodnosci z dokumentami,
jak i ze stanem faktycznym, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki,

b) analizuje i opiniuje wnioski Zarzadu w sprawie podziatu zysku, zrodel i sposobu
pokrycia strat, wysokos$ci odpiso6w na fundusze celowe,

¢) zatwierdza regulamin Zarzadu Spotki

d) zawiera umowy z Zarzadem Spotki, ustala wynagrodzenia Prezesa i czlonkow
Zarzadu Spotki oraz zasady ich premiowania, wykonuje wzglgdem Zarzadu w imieniu
Spotki uprawnienia wynikajace ze stosunku pracy, z wyjatkiem czynnoSci
zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia,

e) zawiesza z waznych powodéw w czynno$ciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu (w tym Prezesa), jak rowniez deleguje cztonkow Rady Nadzorczej
do czasowego wykonywania czynnos$ci cztonkéw Zarzadu w miejsce tych, ktdrzy nie
moga ich sprawowac,

f) opiniuje projekty zmian statutu oraz inne sprawy wnoszone pod obrady Walnego
Zgromadzenia

g) ustala jednolity tekst zmienionego Statutu Spodtki 1 wprowadza inne zmiany o
charakterze redakcyjnym okre§lone w uchwale Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

7. W przypadku, gdy cztonkostwo w Radzie Nadzorczej ustaje na skutek Smierci, rezygnacji lub
odwotania Rada Nadzorcza moze dokooptowa¢ w to miejsce nowego czlonka Rady.
Dokooptowany cztonek Rady Nadzorczej musi by¢ przedstawiony do akceptacji na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

8. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci ustalonej przez Walne
Zgromadzenie.

9. Szczegodtowy zakres dziatania Rady Nadzorczej okresla jej regulamin, zatwierdzony przez
Walne Zgromadzenie.



10. Rada Nadzorcza wybiera bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania.

11. Rada Nadzorcza wyraza zgod¢ na nabycie 1 zbycie nieruchomo$ci lub udzialu w
nieruchomosci.

12. Rada Nadzorcza akceptuje kandydatow na prokurentéw Spotki.

WALNE ZGROMADZENIE
§17

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotuje Zarzad, najpdzniej do 31 maja kazdego roku. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotuje Zarzad =z wlasnej inicjatywy, na wniosek akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 10% kapitatu akcyjnego lub pisemny wniosek Rady Nadzorczej
w terminie 14 dni od daty ztozenia wniosku.

2. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie
zwotal go w terminie do 31 maja danego roku oraz nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w przypadku, gdy uzna to za wskazane, a Zarzad tego nie uczyni, w ciagu dwoch tygodni od
ztozenia wniosku przez Rad¢ Nadzorcza.

§18
Do Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki oraz sprawozdania
finansowego Zarzadu za ubiegty rok obrotowy,

2. udzielenie absolutorium czlonkom organéw Spoéiki z wykonania przez nich obowiazkow,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci,

4. podejmowanie uchwat w sprawie podziatu zysku lub pokrycia straty, wysokosci odpisow na
fundusze oraz wysokos$ci dywidendy,

5. podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawiazywanie Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

6. podejmowanie uchwal w sprawie zbywania lub wydzierzawiania przedsigbiorstwa oraz
ustanowienia na nim prawa uzytkowania,

7. decydowanie w sprawie polaczenia lub likwidacji Spotki oraz wyznaczanie likwidatora,

8. decydowanie o emisji obligacji,
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wybor oraz odwolywanie cztonkow Rady Nadzorczej,
0. podejmowanie uchwal w sprawie zmian Statutu, w tym zwlaszcza podwyzszania lub
obnizania kapitatu akcyjnego,

11. zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spoiki,

12. zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorcze;j,

13. uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,

14. ustalanie wynagrodzenia dla cztonkow Rady Nadzorczej,

15. podejmowanie innych decyzji stanowiacych, o ktorych mowa w Kodeksie Spotek
Handlowych oraz rozstrzyganie spraw wnoszonych przez Akcjonariuszy, Rad¢ Nadzorcza i
Zarzad.

§19

Sprawy wnoszone pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny by¢ uprzednio przedstawione Radzie
Nadzorczej do zaopiniowania.
§20

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow oddanych, bez
wzgledu na ilo§¢ reprezentowanych na nim akcji, chyba, ze z postanowien Kodeksu Spotek
Handlowych wynika co innego.



V. RACHUNKOWOSC I GOSPODARKA SPOLKI

1.

2.

§21
Spotka tworzy:
a) kapitat akcyjny
b) kapitat zapasowy
¢) fundusze: rezerwowy, rozwoju, §wiadczen socjalnych i ryzyka handlowego.

Szczegdtowe zasady dysponowania funduszami okre$laja regulaminy funduszy uchwalone
przez Radg Nadzorcza.
§22

Zysk Spoétki pomniejszony o nalezne obcigzenia publiczno-prawne stanowi zysk do podzialu (czysty
zysk roczny).

1.

3.

§23

Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
a) odpis na kapitat zapasowy
b) inwestycje
¢) odpisy na fundusze
d) dywidendy
e) inne cele okre§lone uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Okreslenie dnia prawa do dywidendy i terminu wyplaty dywidendy ustala i oglasza Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy. Rozpoczgcie wyptat powinno nastapi¢ nie pozniej niz w ciagu
dwodch miesigcy od dnia podjecia uchwaty o podziale zysku.

§ 24
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. Zarzad jest obowiazany w ciagu czterech
miesigcy po uptywie roku kalendarzowego sporzadzi¢ i przedtozy¢ Radzie Nadzorczej
sprawozdanie finansowe za ubiegly rok obrotowy oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnoS$ci

Spoétki w tym okresie.

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki, bilans oraz sprawozdanie finansowe po
rozpatrzeniu przez Rad¢ Nadzorcza podlegaja zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie.

Pierwszy rok obrachunkowy zaczyna si¢ z dniem rejestracji i konczy 31 grudnia 1994 roku.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§25

Organizacje wewngtrzng Spotki okresla Regulamin Organizacyjny, uchwalony przez Zarzad Spotki.

§ 26

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie, obowiazuja przepisy Kodeksu Spoétek
Handlowych oraz uchwaly Walnego Zgromadzenia.

§ 27

Ogloszenia Spotki beda zamieszczane w Monitorze Sadowym i Gospodarczym
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