Regulamin Rady Nadzorczej Eldorado S.A.

uchwalony na podstawie art. 13 ust 2 Statutu Spotki w dniu 15 lutego 2007 r.- zatwierdzony przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spdtki w dniu 22 marca 2007 r.

§1.

Rada Nadzorcza zwana dalej Radq jest statym organem nadzoru Spotki.

§ 2.

1. Rada jest organem kolegialnym. Cztonkami jej nie mogq by¢ cztonkowie Zarzadu, likwidatorzy,
prokurenci, kierownik oddziatu i pracownicy spotki zajmujacy stanowisko gtéwnego ksiegowego,
zatrudnieni w Spétce radcy prawni i adwokaci, a takze inne osoby, ktore podlegajg bezposrednio
cztonkom Zarzadu oraz likwidatorom.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej sq powotywani stosownie do postanowien Artykutu 12 Statutu
Spotki pod warunkiem podpisania i ztozenia Zarzadowi Spétki w terminie 3 dni od daty powotania
(zlozenia stosownego oswiadczenia przez akcjonariusza lub podjecia stosownej uchwaty przez
Walne Zgromadzenie) o$wiadczenia - zobowigzania co do przestrzegania klauzuli poufnosci
zawartej w § 11 niniejszego Regulaminu oraz co do skutkéw jej naruszenia.

3. Mandaty cztonkéw Rady wygasajq z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajacego
sprawozdanie, bilans i rachunek zyskéw i strat za ostatni rok ich urzedowania.

4. Mandat cztonka Rady wygasa przed uptywem kadencji:

a. w razie odwotania - na skutek rezygnacji ztozonej na pi$mie na rece przewodniczacego
Rady lub jego zastepcy lub tez z inicjatywy podmiotu uprawnionego do powotania;
b. w razie $mierci;

§ 3.

1. Do zakresu dziatania Rady nalezy prowadzenie statego, kompleksowego nadzoru dziatalnosci
gospodarczej Spotki w sprawach uregulowanych ustawg i Statutem Spétki, a nadto
reprezentowanie Spotki przy ewentualnych sporach miedzy Spotka a cztonkami Zarzadu.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny Cztonek Rady Nadzorczej upowazniony uchwatg Rady
Nadzorczej zawiera w imieniu Spotki umowy o prace lub inne umowy pomiedzy cztonkami
Zarzadu a Spotka, w tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci prawnych pomiedzy
Spotka a cztonkiem Zarzadu.

3. Oproécz innych spraw zastrzezonych postanowieniami Statutu Spoétki lub przepisami prawa, do
szczeg6lnych uprawnien Rady nalezy:

a. badanie sprawozdan finansowych, badanie sprawozdania Zarzadu Spotki oraz wnioskow
Zarzadu, co do podziatu zyskow albo pokrycia strat;

b. powotywanie, odwotywanie i zawieszanie cztonkow Zarzadu Spotki lub catego Zarzadu
Spoiki;

c. delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow

Zarzadu Spoiki;

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

wyrazanie zgody na udzielenie prokury;

zatwierdzanie rocznych planéw gospodarczych Spétki (budzet); budzet powinien

obejmowaé, co najmniej plan operacyjny Spétki, budzet przychodéw i kosztédw na dany

rok obrotowy (w ujeciu za caty rok i za poszczegdlne miesigce kalendarzowe), prognoze
bilansu i rachunku zyskéw i strat, plan przeptywéw $rodkéw pienieznych oraz plan
wydatkdw inwestycyjnych (w ujeciu za poszczegdlne miesigce kalendarzowe);

h. zatwierdzanie wieloletnich strategicznych planéw gospodarczych Spoéfki, wieloletni
strategiczny plan powinien obejmowac co najmniej plan przychoddw i kosztéw na kazdy
rok prognoz, prognozy bilansu i przeptywdw pienieznych oraz planéw inwestycyjnych na
poszczegolne lata prognoz;

i. wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke lub spétke zalezng od Spétki jakiejkolwiek
czynnosci prawnej lub finansowej, w tym w szczegdlnosci zaciggniecia zobowigzania - w
tym takze wystawienie weksla wiasnego, akceptacja weksla trasowanego, poreczenie
wekslowe (aval), albo udzielenie gwarancji - lub dokonanie rozporzadzenia, a takze
dokonanie zakupu majatku, jezeli warto$¢ przedmiotu czynnosci prawnej, zobowigzania
lub rozporzadzenia przekracza réwnowarto$¢ 5 % kapitatow wlasnych Spéiki, a nadto
dokonanie jakiejkolwiek inwestycji kapitatowej jezeli warto$¢ pojedynczej transakcji lub
wielu transakcji dokonanych w okresie 6 miesiecy przekroczy wartos$¢ 2,5 % kapitatéw
wiasnych Spoftki- chyba, ze czynnos¢ taka uwzgledniona jest w zatwierdzonym przez
Rade Nadzorcza rocznym planie gospodarczym Spétki oraz podejmowana jest w trakcie
tego roku obrotowego, ktérego dotyczyt plan

j.  wyrazanie zgody na tworzenie nowych spoétek oraz zbycie przez Spotke posiadanych
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akcji lub udziatéw;

k. wyrazanie zgody na nabycie przez Spdtke akcji lub udziatéw innych podmiotéw
gospodarczych;

I.  wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci;

m. wyrazanie zgody na zawieranie umow pomiedzy Spotka lub spotka zalezng od Spoétki a
cztonkami Zarzadu Spoéiki, akcjonariuszami Spétki lub podmiotami powigzanymi;

n. wyrazanie zgody na przyznanie prawa do objecia akcji w ramach opcji menedzerskiej lub
podobnego programu motywacyjnego, zwigzanego z prawem do obejmowania akcji;

0. wybdr biegtego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spétki, zgodnie z
przyjetymi w spotce standardami rachunkowosci

p. wyrazanie zgody na zbycie lub nieodptatne przekazanie praw autorskich lub innej
wiasnosci intelektualnej, w szczegdlnosci praw do kodéw zrédtowych oprogramowania,
wykraczajacych poza zakres zwyktego zarzadu i nie przewidzianych w budzecie.

§ 4.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki kolegialnie.
Rada moze oddelegowac ze swego grona jednego lub kilku cztonkéw do indywidualnego
wykonywania czynnosci nadzorczych.

§ 5.
Kazdy z Cztonkéw Rady ma prawo zadac od Zarzadu i pracownikéw Spétki wszelkich informacji
dotyczacych przedsiebiorstwa Spotki oraz ma prawo na swoéj koszt zbadac uzyskane informacje
dotyczace Spoéiki. Kazdy Cztonek Rady ma prawo wgladu do dokumentdédw ksiegowych Spoiki.

§ 6.

Rada wykonuje swoje zadania na posiedzeniach oraz poprzez czynnosci nadzorcze i doradcze.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczacy Rady, a w razie
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy. Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej lub Prezes
Zarzadu zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia
powinny sie odby¢ co najmniej trzy razy w roku. Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w
kazdej chwili.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu Spotki albo
Cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciqgu dwéch tygodni od chwili
ztozenia wniosku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim 7 (siedmio) dniowym powiadomieniem
listem poleconym lub telefaksem, z jednoczesnym dodatkowym powiadomieniem przez telefaks
tych cztonkéw Rady Nadzorczej, ktérzy sobie tego zycza, chyba, ze wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego 7 (siedmio)
dniowego powiadomienia.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac za posrednictwem telefonu w sposéb
umozliwiajacy wzajemne porozumienie wszystkich uczestniczacych w takim posiedzeniu
cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaty podjete na tak odbytym posiedzeniu bedg wazne, pod
warunkiem podpisania listy obecnosci oraz protokotu z danego posiedzenia przez kazdego
cztonka Rady Nadzorczej, ktory brat w nim udziat. W takim przypadku przyjmuje sie, ze
miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest miejsce pobytu Przewodniczacego
Rady Nadzorczej albo w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego, jezeli posiedzenie
odbywato sie pod jego przewodnictwem. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ powziete w drodze
pisemnego gtosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego lub w razie jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczgcego, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na tresc
uchwat lub na pisemne gtosowanie. Za date uchwaty uwaza sie date ztozenia podpisu przez
Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczacego, jesli gtosowanie pisemne zarzadzit
Wiceprzewodniczacy. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Dla waznoséci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
cztonkéw Rady, zgodnie z § 6 pkt. 5 niniejszego Regulaminu oraz obecnos$¢, co najmniej 3
cztonkéw Rady Nadzorczej.

Porzadek obrad za zgodg wszystkich cztonkéw moze by¢ uzupetniony lub ograniczony w czasie
jego omawiania.

W posiedzeniach Rady mogaq uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu, pracownicy lub inne zaproszone
osoby bez prawa udziatu w gtosowaniu.



10. Glosowanie na posiedzeniu jest jawne.
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§7.
Do podjecia uchwatly przez Rade Nadzorczg Spétki wymagana bedzie zwykta wiekszos$¢ gtoséw w
obecnosci co najmniej trzech cztonkdéw Rady Nadzorczej poza uchwatami w sprawach opisanych
w § 3 pkt. 2 lit. (g), (h), (3), (k), (1), (m), (n) niniejszego Regulaminu wymagajacymi zwyktej
wiekszosci gtosow przy gtosach akceptujacych Cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w trybie
opisanym w Artykule 12 ust. 3 pkt. (a),(b) Statutu Spétki i obecnosci co najmniej trzech
cztonkdw Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby gtosow za i przeciwko podjeciu uchwaty
gtos decydujacy bedzie miat Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

§ 8.

Na posiedzeniach Rady podejmuje sie postanowienia w formie:

wnioskéw do Walnego Zgromadzenia wynikajacych z przeprowadzonych czynnosci nadzorczych;
opinii dla Walnego Zgromadzenia w przedmiocie sprawozdan i wnioskdéw Zarzadu;
uchwat w pozostatych sprawach.

§9.

Posiedzenia Rady sq protokotowane. Protokot powinien zawierac kolejny numer, date
posiedzenia, nazwiska Cztonkéw Rady i innych oséb obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad,
streszczenie dyskusji, tre$¢ podjetych uchwat oraz wyniki gtosowania.

Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedace przedmiotem obrad powinny by¢ zataczone
do protokotu.

Protokdt podpisuje Przewodniczacy i obecni Cztonkowie Rady.

Cztonkowie nieobecni przyjmujg na najblizszym posiedzeniu do wiadomosci i stosowania podjete
uchwaty potwierdzajac to podpisem na protokole.

Protokoty sg przechowywane w siedzibie Spotki.

Protokoty winny byc¢ zebrane w ksiedze protokotéw.

§ 10.

Cztonkowie Rady, w tym Cztonkowie oddelegowani do indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych, mogg otrzymywac wynagrodzenie z tytutu wykonywania swoich obowigzkéw na
podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki okreslajacej wysokosé
wynagrodzenia.

Cztonkowie Rady mogg otrzymywac tytutem zwrotu kosztéw za wykonywane czynnosci,
zryczattowane kwoty, ktorych wysokos¢ coroczne ustala Walne Zgromadzenie oraz zwrot
kosztow przejazddw koniecznych przy realizacji czynnosci nadzorczych na zasadach
obowigzujacych w panstwowych lub samorzadowych jednostkach sfery budzetowej.

§ 11.

Kazdy z Cztonkow Rady Nadzorczej zobowigzany jest, w okresie petnienia funkcji w Radzie
Nadzorczej Spotki oraz w ciggu 24 miesiecy po wygasnieciu mandatu Cztonka Rady, zachowywac
w tajemnicy wszelkie informacje i wiadomosci dotyczace dziatalnosci Spétki, o charakterze
organizacyjnym, personalnym, produkcyjnym i handlowym oraz czynnosci wiasne i innych oséb,
ktorych ujawnienie moze chocby tylko narazi¢ na uszczerbek interesy Spoétki. W szczegdlnosci,
cho¢ nie wytacznie, obowigzek ten dotyczy tajemnic proceséw technologicznych, produkcyjnych,
wynikow badan i prac projektowych, inwestycji, nie wytaczajac inwestycji kapitatowych,
wynalazkoéw, sytuacji finansowej, przygotowan i negocjacji w sprawie zawarcia jakichkolwiek
umow handlowych, a zwtaszcza diugoterminowych, zagranicznych albo o znaczeniu
strategicznym, tresci takich kontraktow albo ich czesci, dotyczy to takze informacji o kadrach, o
partnerach i konkurentach spétki na jakimkolwiek polu gospodarczym, jesli ujawnienie takich
wiadomosci moze narazi¢ interesy Spoétki, a takze gdy zachowanie poufnosci zostato zastrzezone.
Postanowienia § 11 pkt. 1 niniejszego Regulaminu nie naruszajg obowigzku zachowania
tajemnicy wynikajacych z przepiséw prawa.

W przypadku naruszenia przez Cztonka Rady klauzuli poufnosci, zawartej w niniejszym
paragrafie Regulaminu, zobowigzuje sie on do uiszczenia na rzecz Spotki kary umownej w kwocie
jednomiesiecznego wynagrodzenia brutto cztonka Rady Nadzorczej w terminie 14 dni od daty
stwierdzenia naruszenia przez Komisje powotang w trybie pkt. 5 § 11 niniejszego Regulaminu.
Zaptata kary umownej nie narusza uprawnien Spotki do dochodzenia odszkodowania z tytutu
naruszenia klauzuli poufnosci na zasadach ogdinych przewidzianej w kodeksie cywilnym ponad
wysokosc tej kary jezeli poniesiona szkoda przewyzsza wysokos¢ zastrzezonej kary umownej.



Stwierdzenie naruszenia przez Cztonka Rady Nadzorczej klauzuli poufnosci zawartej w § 11
Regulaminu Rady odbywa sie na mocy decyzji Komisji powotanej na wniosek Zarzadu, Rady
Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia Spoétki. Komisja sktadac sie bedzie z 3 osdb: 1 powotanej
przez organ Spétki, ktéry wystepuje z wnioskiem o jej powotanie; 1 powotanej przez Cztonka
Rady Nadzorczej, wobec ktoérego zachodzi podejrzenie o naruszenie klauzuli poufnosci; oraz 1
eksperta (prawnika, specjalisty z dziedziny prawa gospodarczego, powotanego przez Zarzad
Spotki) jako Przewodniczacego Komisji.

§12
W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie postanowienia
Statutu Spotki i kodeksu spotek handlowych.

§ 13.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spotki.



