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. OPIS SPOLKI

1. Stan organizacyjny

» IZOLACJA — JAROCIN” Spétka Ama w Jarocinie powstata z przeksztat-
cenia przedsbiorstwa pastwowego - Przedgiiorstwo Materialéw Izolacji Budowlanej
IZOLACJA” w Jarocinie w Jednoosobavspétie Skarbu Pastwa.

W nowym ksztaicie wlassoiowym ,IZOLACJA — JAROCIN” S.A. rozpocga dziatalngé¢
od 02.01.1996 r. Spodtka zostata umieszczona duge lfirm przewidywanych do dalszych
przeksztatcé wlkasndciowych w ramach Programu Powszechnej PrywatyzRaogdczas alo-
kacji przedsibiorstw uczestniccych w tym programie pakiet akcji naszej firmy wybtat
Narodowy Fundusz Inwestycyjny.

W dniu 04.06.1996 r. Minister Przeksefa\Wiasngciowych wniost 33 —
procentowy pakiet wiagty Spotki do | Narodowego Funduszu Inwestycyjnego.

26.04.1997 r. Zwyczajne Walne zgromaidzAkcjonariuszy poep uchwaé
nr 7 ( akt notarialny Repertorium A nr 2514/97 ) waajac zgod na notowanie akcji
»IZOLACJI — JAROCIN” SA w publicznym pozagietdowym regulanym obrocie na rynku
CTO. Komisja Papieréw Wartoiowych w dniu 11.12.1997 r. wydata decyajdopuszczeniu
akcji Spotki do publicznego obrotu. Pierwsze notowanjuicznym obrocie odbyto i
17.02.1998 .

W dniu 14 marca 2000 r. | NFI zawiadomit Spgitke dokonat transakcji
sprzeday akcji Spotki w ilgici 125.400 szt. co stanowito 33 % kapitatu akcyjnego. Na
ZWZA, ktoére odbyto si 11 kwietnia 2000 r. grupa 0so6b fizycznych zablokowata weumi
198.725 szt. akcji Spotki co stanowito 52,3 % kapitatu akcgingg sierpniu 2004 r. Mini-
sterstwo Skarbu Ratwa ogtosito przetarg na sprzedakietu akcji Spotki édacego w jego
posiadaniu tj. 25,05 % kapitatu akcyjnego. W wyniku rozsginggia przetargu, w kwietniu
2005 r. pakiet akcji kupita IZOLACJA MATIZOL S.A. Gorlice.

Spotka zlokalizowana jest w centralnegad Polski w wojewddztwie wielkopolskim.

Potazona jest ok. 50 km od Kalisza i ok. 70 km od Pozndmisiada palczenia komunika-

cyjne — kolejowe (wlasna bocznica kolejowa) i samdolee (potaona jest przy trasie Pozina
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— Katowice ). Zajmuje powierzchni2,299 ha, powierzchniazytkowa budynkéw wynosi

5.586,76 m2. Jest jednostjednozaktadow, zlokalizowal na wyodegbnionym terenie.

2. Wiadze Spotki

a/ Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
b/ Rada Nadzorcza

Na dziéi 31.12.2005 r. skiad Rady Nadzorczej Spotki byt ¢ragicy:

- Ignatowicz Tomasz - przewodnity

- Limont Wiadystaw - z-ca przewodniczgo
- Oniszczuk Jakub - sekretarz

- Anna Kisielewska - czfonek

- Wozniak Tomasz - czionek

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy 10 kwietnia 2006 r. wgbmasgpujacy sktad Rady

Nadzorczej:
- Ignatowicz Tomasz - przewodnity
- Gil Pawel - Z-Ca przenezcego
- Wozniak Tomasz - czionek
- Anna Kisielewska - sekretarz
- Monika Pietras - czionek

W zwiazku z obgciem funkcji Gtéwnej Ksigowej w Spéice, Pani Anna Kisielewskazia
rezygnaci z petnienia obowizkéw w Radzie Nadzorczej. Walne Zgromadzenie Akajirszy
29 listopada 2006 r. odwotato Parinne Kisielewsl i powotato w sktad Rady Nadzorczej
Pana Stanistawa Pietrus.

Wobec powyszego, na dzie31.12.2006 r. sktad Rady Nadzorczej jestgmsgicy:

- Ignatowicz Tomasz - przenioghcy

- Gil Pawet z-€a przewodniczego
- Waniak Tomasz - sekretarz

- Pietras Monika torek

- Pietrus Stanistaw -ocEk

c/ Zarzad
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Na dzig 01.01.2006 r. sktad Zaydu Spotki byt nasipujacy:

- Prezes Zasdu Piotr Widawski
- Czionek Zaydu Regina Uniejewska
- Czonek Zardu Mirostaw Gotembiewski

Na dzié 31.12.2006 r. sktad Zagdu pozostaje bez zmian.

3. Struktura wiasnosci

Kapitat wiasny Spotki na koniec 2006 roku wynosi 6.063,56 zi

z tego:

» kapitat akcyjny 813.200,00 z
» kapitat zapasowy 5.403.231,23 zi

* wynik netto roku bigacego 163.165473 z
* nie podziel. wynik lat ubiegtych - 626.248,07 zt

» kapitat z aktualizacji wyceny 299.655,67 zt

Kapitat akcyjny Spotki dzieli sina 380.000 szt. akcji o waét nominalnej 2,14 zi.
Struktura wlasnei kapitatu akcyjnego na 31.12.2006 r

1. Tomasz Ignatowicz 129.280 szt. 34,02 %
2. MATIZOL Gorlice 99.435 szt. 26,17 %
3. Pietrus Zofia 39.824 szt. 10,48 %
4. Kisielewska Anna 38.648 szt. 10,17 %
5. Pozostali akcjonariusze 72.813 szt. 19,16 %
Ogotem 380.000 s (100,00 % )

4. Przedmiot dzialania i charakterystyka dziatalndci Spoiki

Zgodnie z zapisem w statucie Spotki przedmiotem preidsstwa Spotki jest dziatalgéd
gospodarcza w zakresie:
1. Produkcja materiatdw budowlanych w zakresie rolowyeheamatow pokryciowych, mas

hydroizolacyjnych stosowanych na zimno i naagor lepikow asfaltowych, kitéw bu-
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dowlanych og6lnego przeznaczenia i specjalistycziyehpsnowowych materiatow po-
kryciowych, gontow papowych (dachéwek bitumiczno-kaucagkt), mas uszczelnig;
cych, roztworéw gruntagych, klejow budowlanych ogolnego przeznaczenia i apecj
stycznych, tém hydroizolacyjnych, emulsji asfaltowydrodkéw do wykonywania izola-
cji przeciwwodnych wszystkich typow oraz innych metiémw budowlanych.

2. Wykonywanie robot pokryciowych, wykonywanie hydroagi fundamentow i egci bu-
dynkdéw zagtbionych w gruncie, wykonywanie izolacji ¢dizystropowych, wykonywanie
robot hydroizolacyjnych w budownictwie specjalistycznyrstugi dekarskie oraz inne w
oparciu o posiadarbaz.

3. DziataIng¢ handlowa ( w tym eksport i import) w zakresie przedmprzedsibiorstwa
Spotki.

Swop dziatalng¢ produkcyjr Spétka prowadzi w jednym zaktadzie w Jarocinie. Sfaze

jest realizowana poprzez firmy dekarskie i odbiorcdgywidualnych.

Dominufca grup produktow ,IZOLACJI — JAROCIN” S.A. gpapy zgrzewalne, modyfi-

kowane i tradycyjne, ktorych udziat w przychodaclspezeday produktow Spotki wynosi

83,2 % oraz masy asfaltowe, ktérych udziat wynosi 14,8 %.

Rozszerzono asortyment produkowanych pap o howoczeppegrenozgrzewalne o nazwie

JARBIT i papy modyfikowane JARPLAST. Papy temoréwnywalne z papami produkowa-

nymi przez konkurentow krajowych i zagranicznych. sanku do pap tradycyjnych wyka-

zuja znacznie lepsze parametry jagiowe ( wlasnéci izolacyjne, plastyczne, wytrzymato-
sciowe itp.).W kolejnych latach Spéika agikta znaczcy przyrost w zakresie sprzega

ww. pap — staly gione najwaniejszym wyrobem Spotki. W 2006 r. papy zgrzewalne i mo-

dyfikowane stanowity wartziowo prawie 50 % w przychodach ze sprzgdayrobdw.
Oprocz sprzedy wtasnych wyrobéw Spotka prowadzi réwnigprzeda materiatow bu-
dowlanych innych wytworcow takich jak : papy, lepikeatowy, posypk szag, posyplk kolo-
rowa, mag silikonowe i uszczelniacze, piyty gipsowo — kartonoeeiazane z nimi akceso-

ria, kleje , zaprawy klejowe tynki itp.

5. Sytuacja kadrowo-ptacowa Spoiki.

Przecgtne zatrudnienie w 2006 roku wynio$#é osob, w tym:

- pracownicy na stanowiskach robotniczych 61 osob t. 71,8%
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- pracownicy na stanowiskach nierobotniczych 24 osoby tj. 28,2 %

Sredni stan zatrudnienia w 2006 roku wyniost 94,4 % wykon20@6 roku. Struktura za-
trudnienia w stosunku do ubiegtego roku nie ulegiksvej zmianie.

W 2006 r. koszty pracwyé¢znie wyniosty 3.376,6 tys. zt, przy wykonaniu w 2008.609,2
tys. zt, co daje wsKamik wykonania 96,2 %.

6. Roszczenia reprywatyzacyjne

W 2006 roku ,|IZOLACJA-JAROCIN” S.A. prowadzita negocjagje spadkobiercami Alfon-
sa Bennich w sprawie zakupu nieruchéonavchodzcej w sktad spadku, azytkowanej przez
Spote.

Porozumienie osgnicte w tej sprawie z wkszacia spadkobiercow pozwoli, zdaniem Zaiz
du, na sfinalizowanie transakcji zakupu nieruch@rn@ub wigkszagciowych udziatéw w nie-

ruchomdci) w | pétroczu 2007 r.
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. SYTUACJA FINANSOWA SPOLKI

1. Wielkos$¢ sprzedazy podstawowych grup asortymentowych w roku

sprawozdawczym i poprzednim

Sprzedailosciowa:

L.p. Asortyment | Jedn. Miary 2006 . 2005 r. Dynamika
1. Papa Tys.f 7.011,9 6.759,9 103,7
2. Masy asf. Mg 2.402,1 2.324,3 103,3 %
5. Gonty Tys.m 23,7 52,9 44,8
6. Kity Mg 5,7 4,5 126,7%
7. Kity Tys. szt. 31,5 39,6 79,5%
Sprzeda wartgciowa (tys. PLN)
L.p. | Asortyment 2006 . 2005 r. Dynamika
Wartas¢ Struktura | Wartas¢ Struktura 3:5
1 2 3 4 5 6 7
1. Papa 24.558,0 68,2 % 22.645,1 65,5 % 108
2. Masy asfalt. 4.371,0 12,1 % 3.942 .4 11,4 % 110,9 %
5. Gonty 4542 1,3 % 956)3 2,8% 47,5
6. Kity 143,7 0,4 % 161,5 0,4 % 89,0 %
7. Towary i 6.490,5 18,0% 6.903/0 19,9% 94,0
materiaty
Razem 36.017 4 100,0 % 34.608,3 100,0 % 104,1 %

W 2006 roku spéitka zanotowata w stosunku do roku poprzedwiegist przychodow ze

sprzeday zaréwno w ujciu ilosciowym jak i wartéciowym. Zmianie ulegta rowniestruktura

sprzeday tj. wzrosta sprzedawtasnych wyrobow, spadta natomiast sprzedsvardw.
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2. Koszty w ukladzie rodzajowym

10

Struktura kosztéw w ukladzie rodzajowym zaspkawozdawczy i poprzedni

- dynamika zmian.

Wykonanie | Struk- Wykonanie | Struk-| R&nica| Dyna-
2006 r. tura 2005 . tura mika
Tytut % % 5-3 2:4
1 2 3 4 5 6 7
Amortyzacja 601.424,08 21 622.749)97 P,1 0,0 % 96)6 %
Zuzycie materiatow 20.520.267,87 71,0 20.639.679,50 59,6 4,4 % 99,4 %
Energia 889.608,3 3{1 794.707)47 P, 7 0,4% 111{9 %
Uslugi transportowe 2.499.155,16 8,6 2.823.651,51 9,5 -4,9 % 88,5 %
Ustugi remontowe 219.852,10 a.8 357.478,23 1,2 -0/4 % 61,5 %
Pozostate ustugi obce 367.256|93 1,3 482.498,26 1,6 -0,3 % 76,1 %
Wynagrodzenia 2.730.675,84 9.4 2.830.239,79 95 -01% 96,5 %
Swiadcz.na rzecz pracown. 645.929,1 2,2 679.011,06 2,3 -0,1 % 95,1 %,
- wtym ZUS 491.908,6 1,7 519.779,24 1,8/ -0,1% 94,6 %
Podatki i optaty 173.635,99 06 157.751|58 0,5 0,1% 1101 %
Ustugi bankowe 26.507,81 01 42.442]96 0,1 0,0 % 62|4 %
Koszty podray stuzb. 22.257,6 0,1 19.345,56 a,1 0,0% 1150 %
Wydatki na reprez. i rekl. 64.124,16 0,2 67.824,92 0,2 0[0 % 945 %
Pozostate koszty proste 154.186(62 0,5 164.790,63 0,6 -D,1% 93,6 %
Ogotem koszty rodzajowe 28.914.881,1¢ 100,0 29.682.171,44¢ 100,0 97,4 %

W 2006 roku Spétka, mimo zgkiszenia skali produkcji i sprzetla zanotowata ograniczenie

kosztéw rodzajowych ogotem o 2,5%. Tym samym Spotkekidoszczdnasciom zanotowanym

w wigkszaici pozycji kosztow rodzajowych, zdotata z naxka zrekompensowiaznacacy

wzrost kosztow energii elektrycznej i gazu ziemnegz wzrost optat i podatkow.
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3. Nalenosci i ich struktura

Naleznosci i roszczenia - stan na 31.12.2006 r.

11

ANALIZA WIEKOWA
afem do 3 3-6 wWyE|
Tytut m - cy m-cy 6m-cy
- Nalezncsci z tytutu
dostaw i ustug 4.226,6 3.235,7 149,9 841,0
- Nalexndsci z tyt.
podatkow i ubezp. 251,8 251,8 - -
- Pozostate nate. 4.3 4.3 - -
Razem wart&e
brutto 4.482, 3.491,8 149,9 841,0
- odpis aktualiz. nal. 604,4 - - 604,4
- odp. aktualiz. odsetki 24,9 - - 24,9
- Razem wart& netto 3.853,4 3.491,8 149,9 211,7
4. Zobowhzania krétkoterminowe i ich struktura
. Zobowhzania z tytutu
dostaw i ustug 2.934,7 &N

. Zobowizania z tytutu podatkow
i ubezpieczespotecznych
w tym
- podatek dochod. od 0s6b fiz.

- ZUS
. Kredyt krétkoterminowy
. Inne zobowgz. finansowe
. Wynagrodzenia
. Pozostate zobowzania

. Fundusze specjalne

Razem zobowjzania krotkoterminowe

160,5 tys. PLN

26,8
133,7
1.465,7 tys. PLN
81,5 tys. PLN
55,9 tykNP
32,0 tys. PLN
2,8 tys. PLN

4.733ys. PLN
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12

W zobowdzaniach krétkoterminowych w pozycji inne zoberania finansowe o zo-
bowiazania z tytulu leasingu operacyjnego, pgisgo do ksig jako leasing finansowy, w i

kapitatowej przypadagej do sptaty .

5. Kredyty bankowe i paryczki

W 2006 roku Spotka zawarta z Raiffeisen Bank Ro&IA. umow o limit wierzytelngci w
tacznej wysokéci 4.000,0 tys. zt. W ramach tej umowy korzystata z awego kredytu krot-
koterminowego, ktory zostat zagnigty i catkowicie sptacony w 2006 r. w wysckd 1.000,0
tys. zt., z kredytu w rachunku kigeym w kwocie 1.700,0 tys. zt., oraz limitu obejauggo
gwaranag bankovg i faktoring w hcznej wysokéci 1.300,0 tys. zt.

Na dzié 31.12.2006 r. do dyspozycji Spétki pozostawata kwota 234,31tys. z

6. Zestawienie podstawowych wskmikdw

Wyszczegolnienie Metoda Miernik | Wykon. | Wykon.
wyliczen 2006 r. | 2005 .
1 2 3 4 4

A. Wskazniki zyskowndgci

1. Sprzedsy Zysk ze sprzedsy / przych. % 14,86 14,83
ze sprzeday x 100
1. Dzialalnéci Zysk netto / sprzedax 100 % 0,45 -1,81
2. Ogotu magku (ROA) Zysk netto / majek x 100 % 1,39 -4,67
3. Kapitatéw wtasnych (ROE) Zysk netto / kapit.wil 00 % 2,70 -9,63
4. Kapitatu akcyjnego Zysk netto / kap.akcyj.x 100 9 20,06 )
B. Wskaniki ptynnasci
1. Obrot zapasami materiatdw Stan zapasOw mat./
Zuzycie materiatdw x 360 Dni 29,73 31,59

2. Obrét zapasami wyrobéw Stan zapasow wyr.

gotowych Gotowych / sprzedax 360 Dni 23,60 37,27
3. Obrét natencsciami Stan nalen.z tyt.

Z tyt. dostaw i ustug dostaw i ustug / sprzeda Dni 35,96 41,12
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4. Obroét zobowgzaniami

ogétem x 360

Stan zobow.z tyt.dostaw i

z tyt. dostaw i ustug ustug / zuaycie materiatow, dni 43,13 51,77
energii, ustugi obce x 360
5. Plynné¢ biezaca Maptek obrotowy / 1,74 1,45
Zobowiazania bieace
6. Ptynné¢ szybka (nalencici + srodki pienkz-
ne) / zobowizania bigace 0,85 0,66
D. Wskaniki wyptacalndci
1. Obcizenia majtku Zobowiazania ogotem /
zobowgzaniami Majatek ogdétem x 100 % 48,57 56,14
2. Pokrycia matku kapita- Kapitaty wtasne /majek
tami wtasnymi Ogotem x 100 % 51,42 43,82
3. Zobowizania do kapit. wi, Zobowgania ogétem /
Kapitaty wtasne x 100 % 94,46 128,18
E. Wskanik rynku kapitat.
1. Zysk netto na 1 akcj zysk netto / ilé¢ akciji zt 0,43 -1,48

13

Efektywné¢ caloksztaltu dziatalréoi Spotki w okresie sprawozdawczym charakteryzuj

obliczone wskaniki ekonomiczne. Wszystkie wskaiki zyskowndci wykazaty warté¢ dodat-

nia.

Pozytywra, zmiarg zanotowano rowniewe wskanikach ptynnéci, zachowaty one bezpiecgn

wysoka¢. Skrocit s¢ okres sptywu nataoici, w konsekwencji zmniejszytsokres splaty zo-

bowigzan.

Podstawowynzrodiem finansowania dziatalé@ gospodarczej firmyaskapitaty wkasne.

Wskaznik pokrycia magtku kapitatami wkasnymi jest stosunkowo wysoki i wyinosnad 50 %.
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A
1. Wartgci niematerial.i prawne
2. Rzeczowe aktywa trwate

3. Nalencsci diugoterminowe

4. Inwestycje diugoterminowe

5. Dtugoterm.rozl.midzyokres.

7. Bilans — jeqgo struktura i dynamika

BILANS

1
Aktywa trwate

B. Aktywa obrotowe

1.

A WDN

W N P N O 00 N W DN P>

Zapasy

. Nalendsci krotkoterminowe
. Inwestycje krétkoterminowe

. Krétkoterm.rozl midzyokres.

AKTYWA RAZEM

. Kapitaty wiasne

. Kapitat podstawowy
. Nal.wptaty na poczet kapitatu
. Kapitat zapasowy

. Kapit. z aktual.wyceny

. Pozostate kapit. rezerw.
. Nie podziel.wynik z lat ubiegt.
. Wynik finans. roku bigcego

. Zobowigz. i rez. na zobow.

. Rezerwy na zobowzania
. Zobowizania diugoterminowe
. Zobowizania krétkotermin.

- tym fundusze specjalne

. Rozlicz. m¢gdzyokresowe

PASYWA RAZEM

Stanna  Struktura  Stan na
31.12.2006 % 31.12.2005
2 3 4
3 537,5 30,0 39451
1,6 0,0 1,7
33334 28,3 3748,9
0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
202,5 1,7 194,5
8 233,3 70,0 9494,6
41725 35,5 5126,5
3 853,5 32,7 4278,8
197.,8 1,7 79,7
9,5 0,1 9,6
11 770,8 100,0 13 439,7
6 053,0 51,4 5 889,8
813,2 6,9 813,2
0,0 0,0 0,0
5403,2 45,9 6 030 ,8
299,6 2,5 299,6
0,0 0,0 0,0
-626,2 -5,3 -626,2
163,2 1,4 -627,6
5717,8 48,6 7 549,9
899,4 7,7 906,9
85,3 0,7 86,3
4733,1 40,2 6 556,7
2,8 0,0 5,5
0,0 0,0 0,0
11 770,8 100,0 13 439,7

14

Struktura Dynamika

% % (2:4)

5
29,4
0,0

28,0

0,0
0,0
1,4
70,6
38,1
31,8
0,6
0,1
100,0
43,8
6,1
0,0
44,9
2,2
0,0
-4,7
4,7
56,2
6,8
0,6
48,8
0,0
0,0
100,0

6
89,7
94,1
88,9
0,0
0,0
93,3
86,7
81,4
90,1
248,2
98,9
86,8
102,5
100,0
0,0
89,6
100,0
0,0
125,3
522,9
75,7
99,2
98,8
72,2
50,9
0,0
87,6
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8. Inwestycje zrealizowane w 2006 r.

15

L.p. Tytut Warto§é Udziat
Naktadéw %
1 Wartdgci niematerialne i prawne 1 035,24 0,6 %
2 Parkan zakladowy 11563,52 6,4 %
3 Automat — zwgkszenie wartci 57 524,12 31,6 %
4 Obkurczarka 9 962,40 55%
5 Wozek widtowy 93 021,54 51,1 %
6 Urzadzenie do badankgxieralngci 6 000,00 3,3%
7 Pozostate 2 749,00 1,5%
181 855,82 100,00 %
9. BezpieczAstwo i higiena pracy
*  Wypadki przy pracy
2006 2005 Dynamika
Wypadki przy pracy ogotem 2 1 200,0 %
- $Smiertelne 0 0 0
- Ciezkie 0 0 0
- zbiorowe 0 0 0
- ilos¢ straconych dni 83 47 176,6 %
Wypadki poza prac 0 0 0
- wypadki w drodze do pracy 1 0 0
- ilos¢ straconych dni 30 0 0
Wskaznik czstotliwasci wypadkow 22,40 11,05 202,7 %
Wskaznik cigzkosci wypadkow 41,50 47,00 88,3 %

W 2006 roku zwikszyta s¢ ilos¢ wypadkéw w stosunku do 2005 roku o 1 wypadek w pracy i
1 w drodze do pracy. Zmniejszytsiskanik cigzkosci wypadkow przy wzrcie cz:stotliwosci.
Na przestrzeni omawianego roku nie zanotowano wypaddalidzkich oraz choréb zawodo-

wych.
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*  Warunki pracy
W 2006 r. wykonano pomiary czynnikow szkodliwychmedowisku pracy. Sprawdzono
natzenia hatasu, stenia pylu na stanowiskach pracy w hali produkcji papypehstu,
jarlepu, gontow. Nie stwierdzono przekroczenia waitnajwyzszych dopuszczalnychesen
i natgzen, w zwiazku z czym natey uzna, ze warunki pracy w Spotce, godne z obowt
zujacymi przepisami, bezpieczne.

Wszyscy pracownicy obfi sa badaniami lekarskimi ( Spétka posiada ura@awarg z
przychodn lekarslg).

» Gospodarka odziga ochronna i sSrodkami ochrony, zabezpieczenie higieniczno-sanitarne
Wyposaenie pracownikdw w odzieochroni i robocz, oraz serwis tej odzig prowadzone
jest przez firm zewretrzna. Zabezpiecza w petni potrzeby Spotki w tym zakresie.

W 2006 r. wykonano generalny remont pomieszd¢rgieniczno-sanitarnych w budynku so-
cjalnym.

» Szkolenia
Wszyscy pracownicy zatrudniani w Spéice przechatkolenie wsgpne i stanowiskowe.

Przeprowadzono rowaiszkolenie okresowe dla pracownikéw zatrudnionycktaaowi-

skach robotniczych.
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lIl. KIERUNKI ROZWOJU SPOLKI

1. Sprzeda i marketing

Prognozowaip sprzeda wyrobéw ,IZOLACJI - JAROCIN” S.A. opracowano na poalsie
analizy rynku krajowego, przewidywanych dziakonkurentoéw krajowych i zagranicznych, oraz
prognoz w zakresie rozwoju sektora materiatow budovaany
W 2007 roku przewiduje sutrzymanie wysokiej wzrostowej dynamiki w zakresosvych
wyrobdéw. Podstawowe kierunki rozwijania sprzaddotycz nastpujacych grup wyrobow:
- papy modyfikowane JARPLAST
- papy zgrzewalne JARBIT
- masy asfaltowe DYSPERBIT i JARLEP.
Spotka planuje dalszy wzrost produkcji i sprzgdaowoczesnych, termozgrzewalnych pap mo-
dyfikowanych z serii JARPLAST. W latach poprzednidtzyniono w tym kierunku odpowied-
nie inwestycje w zakresie rozbudowy automatu produkcygjoegz pozytywnie zakazono pro-
ces certyfikacji nowych pap. Przewiduje, sie w strukturze sprzegdaw 2007 roku papy mody-
fikowane osigm udziat 18 %, a papy termozgrzewalne ogétem ponad 35 %.
Realizacja przedstawionych kierunkéw sprzgdacdzie s¢ odbywata poprzez prowadzenie na-
stepujacych dziata:
¢ promocja na najwkszych targach budownictwa,
¢ prowadzenie nasilonych dziat@romocyjnych:
- nowe ulotki i foldery reklamowe,
- plakaty i tablice informacyjno-reklamowaiaz banery i flagi firmowe w punktach sprze
day,
¢ przeprowadzenie cyklu szkalela dystrybutorow i wykonawcow na temat stosowaryeow
béw,
¢ dotarcie z ofett produkowanych wyrobow bezgednio do wykonawcéw,
¢ wprowadzenie przed- i posezonowej promocji cenowej ukl@wanej na zmniejszenie
wplywu sezonowsci na sprzeda
+ oferowanie najwikszym dystrybutorom okresowego wyzhunia terminow ptatnii,
¢ umacnianie pozycjrednich firm w rejonach o dej konkurencyjnéci poprzez zaoferowanie
mazliwosci zwigkszenia rabatu cenowego przy skroconym terminie pieitno

¢ pozyskanie nowych dystrybutoréw na rynkach, do tej paybstugiwanych,
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¢ usprawnianie systemu transportu,

¢ oferowanie dystrybutorom wyrobdéw i towardw, ktore uzuigdroferte produktéw i po-
zwalap na kompleksowe zaopatrzenie klienta co pozwoli naeskutejsze konkurowanie na
wielu rynkach,

¢ reklama prasowa w pismach bzawych i prasie regionalnej,

¢ zaoferowanie kompleksowego systemu pokryciowego w aparprodukty Spotki,
¢ stosowanie gwarancji na papy termozgrzewalne,
¢ wprowadzenie motywacyjnego systemu wynagradzania prakdw uzaleniajacego wyso-

kos¢ wynagrodzenia od wynikdw sprzega

2. Plan naktaddw inwestycyjnych

W 2007 roku Spétka przewiduje uruchomienie nowych tytutévestycyjnych.

Priorytetowym tytutem inwestycyjnym planowanym na 200K jest rozbudowa wzta przygo-
towania mas do produkcji pap modyfikowanych.

Zaktada si rownoczénie dalsa modernizag urzadzer produkcyjnych, w tym przede wszystkim
automatu do produkcji pap, mej na celu zaréwno wzrost wydafud produkcji, osigniecie

okreslonych standardow produkcji nowych gatunkéw pap, jglopravwe parametrow jakaio-

wych wyrobdw.
CZLONEK ZARZADU CZLONEK ZARZADU PREZES ZARXDU
Dyr. ds. sprzed. i market. Dyrektor
/Mirostaw Gotembiewski/ Regina Uniejewska/ /Piotr Widawski /
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Jarocin, dnia 28 lutego 2007 r.
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