Szanowni Akcjonariusze

W imieniu Zarzadu WASKO S.A. mam przyjemnos¢ przedstawi¢ Panstwu Raport Roczny za rok
2006 zawierajacy sprawozdanie finansowe.

Rok ten ze wzgledu na fuzje WASKO S.A. oraz HOGA.PL S.A., ktora zakonczyta ostatni etap
konsolidacji dziatalnosci obu spotek, otwierajac nowy etap dalszego rozwoju, nalezy uzna¢ za jeden
z najwazniejszych w dotychczasowej dziewigtnastoletniej historii Spotki.

W 2006 r. Spotka osiagneta najwyzsze w swojej historii przychody ze sprzedazy w wysokosci
231 miln zl, wypracowujac zysk netto na poziomie 12,6 mln, osiagajac kapitaly wlasne na poziomie
119,6 mln zt, co oznacza wzrost w stosunku do roku 2005 o 18,6 %.

W wyniku zakonczenia konsolidacji aktualna kapitalizacja WASKO S.A. na Gieldzie Papierow
Warto$ciowych w Warszawie S.A. przekracza 500 mln zt. Dzigki realizacji wyznaczonych przez Zarzad
w 2006 roku celéw obecnie dziatalno$¢ Spotki opiera si¢ na dywersyfikacji produktow, a udziat sprzedazy
kazdej z oferowanych grup produktéw nie przekracza 15 % sprzedazy ogdtem. Zakonczono rowniez etap
tworzenia oddziatéw Spotki, dzigki ktorym nastapila wigksza ekspansja rynkowa oraz dzigki ktérym
swiadezymy ushugi dla klientow w ich najblizszym otoczeniu. W 2006 r. wprowadzono zmiany
w strukturze organizacyjnej, opartej na departamentach odpowiedzialnych za sprzedaz, prowadzenie
projektow, rozwdj produktow, produkcje systeméw informatycznych, swiadczenie ustug wdrozeniowych
i serwisowych oraz prowadzenie projektow finansowanych ze $rodkéw pienigznych pochodzacych
z funduszy Unii Europejskie;j.

Celem Spotki jest inwestowanie w rozwdj istniejacych i tworzenie nowych produktow
teleinformatycznych. Jednoczesnie bardzo waznym elementem strategii jest dbato$¢ o kadre pracownicza,
bedaca jedna z najwigkszych wartosci Spotki, a ktéra stanowia absolwenci najlepszych wyzszych uczelni
oraz specjalisci posiadajacy duze kompetencje i do§wiadczenie w wielu branzach.

Przed nami kolejny rok dalszego rozwoju Spotki, a wigc wzrostu sprzedazy, poprawy wynikéw
finansowych 1 ekspansji rynkowej, niezbednej z punktu widzenia dziatalnosci, lecz coraz trudniejszej
na stale rosnacym, jednak bardziej wymagajacym i silnie konkurencyjnym rynku.

Zarzad bedzie kontynuowat realizacje takich dziatan, aby osiagnaé przedstawione powyzej cele
poprzez wzrost efektywnosci funkcjonowania Spoéiki, odpowiednia motywacje pracownikow, wzrost
wydajnosci pracy, ktére bezposrednio wplywaja na popraweg wynikéw finansowych, a co za tym
przyczyniaja si¢ do wzrostu wartosci akcji.

Zyczac tego kadrze zarzadzajacej, pracownikom, wspolpracownikom oraz akcjonariuszom
WASKO S.A.
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