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W imieniu Zarządu WASKO S.A. mam przyjemność przedstawić Państwu Raport Roczny za rok 
2006 zawierający sprawozdanie finansowe. 

Rok ten ze względu na fuzję WASKO S.A. oraz HOGA.PL S.A., która zakończyła ostatni etap 
konsolidacji działalności obu spółek, otwierając nowy etap dalszego rozwoju, należy uznać za jeden  
z najważniejszych w dotychczasowej dziewiętnastoletniej historii Spółki. 

W 2006 r. Spółka osiągnęła najwyższe w swojej historii przychody ze sprzedaży w wysokości  
231 mln zł, wypracowując zysk netto na poziomie 12,6 mln, osiągając kapitały własne na poziomie  
119,6 mln zł, co oznacza wzrost w stosunku do roku 2005 o 18,6 %. 

W wyniku zakończenia konsolidacji aktualna kapitalizacja WASKO S.A. na Giełdzie Papierów 
Wartościowych w Warszawie S.A. przekracza 500 mln zł. Dzięki realizacji wyznaczonych przez Zarząd 
w 2006 roku celów obecnie działalność Spółki opiera się na dywersyfikacji produktów, a udział sprzedaży 
każdej z oferowanych grup produktów nie przekracza 15 % sprzedaży ogółem. Zakończono również etap 
tworzenia oddziałów Spółki, dzięki którym nastąpiła większa ekspansja rynkowa oraz dzięki którym 
świadczymy usługi dla klientów w ich najbliższym otoczeniu. W 2006 r. wprowadzono zmiany  
w strukturze organizacyjnej, opartej na departamentach odpowiedzialnych za sprzedaż, prowadzenie 
projektów, rozwój produktów, produkcję systemów informatycznych, świadczenie usług wdrożeniowych 
i serwisowych oraz prowadzenie projektów finansowanych ze środków pieniężnych pochodzących 
z funduszy Unii Europejskiej. 

Celem Spółki jest inwestowanie w rozwój istniejących i tworzenie nowych produktów 
teleinformatycznych. Jednocześnie bardzo ważnym elementem strategii jest dbałość o kadrę pracowniczą, 
będącą jedną z największych wartości Spółki, a którą stanowią absolwenci najlepszych wyższych uczelni 
oraz specjaliści posiadający duże kompetencje i doświadczenie w wielu branżach. 

Przed nami kolejny rok dalszego rozwoju Spółki, a więc wzrostu sprzedaży, poprawy wyników 
finansowych i ekspansji rynkowej, niezbędnej z punktu widzenia działalności, lecz coraz trudniejszej  
na stale rosnącym, jednak bardziej wymagającym i silnie konkurencyjnym rynku. 

Zarząd będzie kontynuował realizację takich działań, aby osiągnąć przedstawione powyżej cele 
poprzez wzrost efektywności funkcjonowania Spółki, odpowiednią motywację pracowników, wzrost 
wydajności pracy, które bezpośrednio wpływają na poprawę wyników finansowych, a co za tym 
przyczyniają się do wzrostu wartości akcji. 

Życząc tego kadrze zarządzającej, pracownikom, współpracownikom oraz akcjonariuszom 
WASKO S.A. 

 
Pozostaję z poważaniem, 
 
Wojciech Wajda 
 
Prezes Zarządu 


