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Zatgcznik do Uchwaty Nr 28
Walnego Zgromadzenia
KOPEX S.A. w Katowicach
z dnia 29.06.2007 roku

Regulamin Walnego Zgromadzenia
KOPEX Spoétka Akcyjna w Katowicach

§ 1.

Niniejszy Regulamin Walnego Zgromadzenia KOPEX Spoétka Akcyjna zwany dalej
.Regulaminem” okresla szczegdlowe zasady prowadzenia obrad Walnego Zgromadzenia i
podejmowania uchwat.

Ogodlne zasady i tryb zwotania, przygotowania, odwotania, zakres kompetencji oraz prowadzenia obrad
Walnego Zgromadzenia okreslajg przepisy:
a) ustawy z dnia 15.09.2000r. Kodeks spotek handlowych ( Dz. U. Nr 94,p0z.1037 ze zm.) ,
b) Statutu Spdtki,
c) oraz zasad fadu korporacyjnego w zakresie przyjetym w o$wiadczeniu Spofki.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie lub Zabrzu lub w siedzibie Spoétki. Organizacje oraz
obstuge techniczng i porzadkowa Walnego Zgromadzenia zapewnia Zarzad Spoiki.

§ 2.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub
przez przedstawicieli.

Uczestnictwo przedstawiciela akcjonariusza w Walnym Zgromadzeniu wymaga udokumentowania prawa
do dziatania w jego imieniu w sposob nalezyty. Petnomocnictwo musi by¢ udzielone na pismie pod
rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu Walnego Zgromadzenie.

Na Walnym Zgromadzeniu, poza akcjonariuszami lub ich pelnomocnikami, notariuszem
sporzadzajgcym protokdt oraz zaproszonymi ekspertami w celu przedstawienia opinii i wyjasnien w
sprawach objetych porzadkiem obrad, powinni byé obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu
KOPEX S.A. Nieobecno$¢ czionka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej wymaga przedstawienia
wyjasnienia na Walnym Zgromadzeniu. Biegty rewident powinien by¢ obecny na Walnym Zgromadzeniu,
jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy zwigzane z zatwierdzeniem sprawozdan finansowych lub
sprawy finansowe Spodtki.

Do zdjecia z porzadku obrad badz zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na
wniosek akcjonariuszy wymagane jest podjecie uchwaty wiekszoscig 75 % gtoséw oraz zgoda
wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktdrzy zgtosili taki wniosek.

§ 3.

. Obradami kieruje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. zgodnie z ustalonym porzadkiem obrad,

przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszego Regulaminu.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad oraz poszanowanie praw i
interesdw wszystkich akcjonariuszy.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien przeciwdziataé w szczegdlnosci naduzywaniu
uprawnien przez uczestnikdbw Walnego Zgromadzenia i zapewni¢ respektowanie praw akcjonariuszy
mniejszosciowych.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie powinien bez waznych powoddéw sktadac rezygnacji ze swej
funkcji i nie powinien bez uzasadnionych przyczyn opéznia¢ podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia.

§4

. Walne Zgromadzenie otwiera jedna z os6b wskazanych w obowiazujacym Statucie Spotki.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwiocznego wyboru sposrod osob
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia z
zastrzezeniem przepiséw art. 401 § 1 Kodeksu spoétek handlowych , powstrzymujac sie od jakichkolwiek
innych rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych.
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Wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie przez gtosowanie na kazdego kandydata
z osobna, w kolejnosci alfabetycznej, w glosowaniu tajnym. Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad
prawidtowym przebiegiem gtosowania oraz ogtasza jego wyniki. Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia
zostaje wybrany ten sposrdod zgtoszonych kandydatow, ktory wyrazit zgode na kandydowanie, a w
gtosowaniu uzyskat najwiekszg ilos¢ waznych gtoséw oddanych.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia niezwtocznie po wyborze podpisuje liste obecnosci zawierajaca
spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktdre kazdy z nich przedstawia i
ilosci stuzacych im gloséw. Lista obecnosci wytozona jest przez caly czas trwania obrad Walnego
Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia obejmujac przewodnictwo obrad stwierdza prawidtowos$c
zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolno$¢ do podejmowania uchwat, a nastepnie przedstawia
porzadek obrad.

§5

Czynnosci Komisji Skrutacyjnej na Walnym Zgromadzeniu, a w szczegolnosci czuwanie nad prawidiowym
przebiegiem gtosowania i sprawdzanie wynikdw gtosowania wykonuje Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie stosownie do potrzeb moze powotaé sposrdd akcjonariuszy komisje np. Komisje
Uchwat i Wnioskdw, ktorej zadaniem jest redagowanie projektow uchwat i wnioskow.

§6

Pisemne projekty uchwat Walnego Zgromadzenia objetych porzadkiem obrad przewidzianym w
ogtoszeniu o Walnym Zgromadzeniu przygotowuje Zarzad.

Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia otwiera dyskusje, udzielajac gtosu w kolejnosci zgtaszania sie.

Glos mozna zabiera¢ wylgcznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie aktualnie
rozpatrywanego punktu tego porzadku. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze okresli¢ limit
czasowy pojedynczych wystgpien.

Kazdy Akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do projektéw uchwat w sprawach
objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia — do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem
porzadku obrad obejmujacym projekt uchwalty, ktérej taka propozycja dotyczy.

Dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami tacznie. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udziela¢ gtosu poza kolejnoscig cztonkom Rady
Nadzorczej i Zarzadu oraz referentowi danej sprawy i ekspertom.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegly rewident Spoétki powinni, w granicach swoich
kompetencji okreslonych obowigzujagcym prawem i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw
omawianych przez Zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyjasnien i informacji
dotyczacych Spotki.

O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. Po jej zamknieciu mozna
zabra¢ gtos tylko w celu ztozenia wniosku formalnego w przedmiocie sposobu lub porzadku gtosowania.

Przed przystgpieniem do gtosowania Przewodniczacy podaje do wiadomosci tre$¢ zgtoszonych w trakcie
dyskusji wnioskow .

Gtosowanie nad projektami uchwat i wnioskami odbywa sie w kolejnosci ich zgtaszania.

§7

Do wnioskéw formalnych zalicza sie wnioski dotyczace tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad
Zgromadzenia, a w szczegolnosci:

a) zmiany kolejnosci porzadku obrad,

ograniczenia czasu wystgpien ,odroczenia lub zamkniecia dyskusiji,

)

c) glosowania bez dyskusiji,
) kolejnos¢ uchwalania wnioskoéw,
)

zarzadzenia przerwy w obradach.
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Walne Zgromadzenie rozstrzyga o wniosku formalnym przez glosowanie, ktére przyjmuje sie zwyklg
wiekszoscig gtoséw oddanych.

Odrzucony w gtosowaniu wniosek formalny nie moze by¢ w toku dyskusji nad dang sprawg zgtoszony
powtdrnie.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze ogtosi¢ krotkg przerwe w
obradach Walnego Zgromadzenia, nie stanowigcq przerwy w Zgromadzeniu.

Przez krétkg przerwe w obradach rozumie sie przerwe trwajaca nie dtuzej niz 20 minut, dotyczaca kwestii
proceduralnych lub technicznych zwigzanych z porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia, uzasadniong
w szczegolnosci potrzeba: sformutowania wniosku, dokonania ostatecznej redakcji tresci podejmowanej
uchwalty, sformutowania poprawki do uchwaly, skorzystania z pomocy obstugi prawnej Spéiki, powielenia
materiatow dla akcjonariuszy itp.

Krétkie przerwy w obradach nie moga prowadzi¢ do utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw.

W przypadku koniecznosci ogtoszenia innej przerwy niz wskazana w ust. 4 i 5 lub koniecznosci
przediuzenia krétkiej przerwy, decyzje w tych sprawach podejmuje Walne Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie moze zarzadzac przerwy w obradach wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw, przy
czym tacznie przerwy nie moga trwaé dtuzej niz trzydziesci dni.

§8

Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych szczegdtowym
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem przepiséw art. 404 i art. 405 Kodeksu spotek handlowych.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji. Jedna
akcja daje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtoséw, jezeli przepisy Kodeksu
spotek handlowych lub Statutu Spotki nie stanowig inacze;j.

Zwykta wiekszos$¢ gtosow wymagana jest w szczegolnosci w nastepujacych sprawach:

1) rozpatrzenia i przyjecia sprawozdania Zarzadu, bilansu oraz rachunku zyskéw i strat za
poprzedni rok obrachunkowy,

2) podjecia uchwaty co do podziatu zysku i pokrycia strat,

3) udzielenia absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonywania przez nich obowigzkéw.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg wiekszo$cig % gtoséw w sprawach:

1)  zmiany Statutu, w tym emisji nowych akcji,
2) emisji obligacji,

3) zbycia przedsiebiorstwa Spéiki,

4) potaczenia Spotki z inng Spotka,

5) rozwigzania Spotki.

Uchwata w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spétki dochodzi do skutku bez wykupu, o ktérym
mowa w art. 416 § 4 K.s.h., jezeli zostanie powzieta wigkszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci osob
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zakladowego.

Uchwaty w przedmiocie Statutu Spotki zwiekszajacej $wiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajgcych
prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym akcjonariuszom wymagajg zgody wszystkich akcjonariuszy,
ktoérych dotycza.

Uchwata w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spétki powinna byé powzieta w drodze
jawnego i imiennego gtosowania wiekszos$cig dwoch trzecich gtosow.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, nie wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§9
Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne.

Tajne gtosowanie zarzadza sie:
a) przy wyborach czionkéw organéw Spdiki, albo likwidatora Spétki,
b) nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organdw Spdtki, lub likwidatoréw Spdéiki,
c) nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnos$ci oséb wymienionych w pkt. a)ib),
d) w sprawach osobowych,
e) na zadanie choéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.
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Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci glosowania w sprawach dotyczacych
wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie.

Niewazne sg gtosy:

a) oddane przez tego samego Akcjonariusza w jednym gtosowaniu réwnoczesnie ,za” i
Jprzeciw” temu samemu wnioskowi, badz wyrazone innymi okresleniami niz ,za” lub
Jprzeciw”,

b) oddane przez Akcjonariusza w trakcie wyboréw na wiekszg liczbe kandydatéw niz liczba
miejsc do obsadzenia,

c) oddane z naruszeniem postanowien ponizszego ust. 5.

Akcjonariusz nie moze gtosowac, ani osobiscie, ani przez petnomocnika, ani jako pethomocnik innej osoby,
przy powzieciu uchwat dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Spéiki z jakiegokolwiek tytutu, w tym
udzielenia absolutorium, zwolnienia ze zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy nimi a Spotka.

Przed przystgpieniem do gtosowania przy wyborach Przewodniczacy sprawdza, czy kandydaci wyrazili
zgode na kandydowanie, co nastepuje w formie ustnej lub pisemnej. Zgoda jest réwnoznaczna z
przyjeciem mandatu po wyborze.

Glosowanie odbywa sie systemem komputerowo - elektronicznym przy uzyciu kart magnetycznych lub
przy uzyciu papierowych kart do gtosowania.

§ 10

Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie z zastrzezeniem postanowien ust.4 paragrafu
35 i paragrafu 38 Statutu Spoétki. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢é odwotany przez Walne
Zgromadzenie w kazdym czasie. Do odwotania czionka Rady Nadzorczej powotanego przez
pracownikéw stosuje sie odpowiednio tryb przewidziany w paragrafie 28 Statutu Spétki.

Kandydaci na czionkéw Rady Nadzorczej wybierani przez pracownikéw Spétki wybierani i odwotywani sg
w trybie i na zasadach okreslonych obowigzujagcym ,Regulaminem przeprowadzania wyboréw -
odwotywania i uzupetniania sktadu cztonkéw Rady Nadzorczej, wybieranych przez pracownikow KOPEX
Spotka Akcyjna” z zastrzezeniem postanowien § 28 i §§ 35 - 38 Statutu Spotki.

Prawo do zgtaszania kandydatow na czionkdw Rady Nadzorczej stuzy kazdemu z Akcjonariuszy,
jednakze w liczbie nie wiekszej niz maksymalna liczba czlonkéw Rady Nadzorczej podlegajacych
wyborowi. Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste kandydatéw po ziozeniu do protokotu
o$wiadczenia ustnie lub na pismie, ze wyraza zgode na kandydowanie i ze zgodnie z ogdlnie
obowigzujacymi przepisami nie istniejg przeszkody formalne kandydowania na cztionka Rady Nadzorczej
Spotki.

Po zgtoszeniu kandydatow nastepuje zamkniecie listy kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorcze;.
Przewodniczacy Zgromadzenia odczytuje liste kandydatéw uszeregowana w porzadku alfabetycznym i
zarzadza gtosowanie. Po zamknieciu listy nie jest mozliwe zgtaszanie dalszych kandydatur.

Glosowanie przy wyborze i odwotaniu cztonkdéw Rady Nadzorczej jest tajne i odbywa sie indywidualnie na
kazdg osobe. Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera sie zwyktg wigkszoscig gtosow.

§ 11

Na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych, co najmniej jedna piatg kapitatu zaktadowego, wybor
cztonkéw Rady Nadzorczej moze by¢ dokonany oddzielnymi grupami, pod warunkiem, ze wybor
cztonkéw Rady Nadzorczej grupami przewiduje porzgadek obrad Walnego Zgromadzenia.

Wybory cztionkéw Rady Nadzorczej w drodze gltosowania oddzielnymi grupami odbywajg sie stosownie
do §§ 12 - 16 niniejszego Regulaminu.

§12

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podaje do wiadomosci liczbe akcji reprezentowanych na
Walnym Zgromadzeniu, a nastepnie ogtasza, jaka liczba akcji uprawnia do wyboru jednego czionka
Rady Nadzorczej zgodnie z § 13 niniejszego Regulaminu.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zwraca sie do uczestnikbw Walnego Zgromadzenia o
utworzenie grup dla przeprowadzenia gtosowania odrebnymi grupami.

Osoby biorgce udziat w glosowaniu w jednej grupie nie uczestniczga w wyborze czionkéw Rady
Nadzorczej przez pozostate grupy ani nie uczestnicza w gtosowaniu przewidzianym w § 16 niniejszego
Regulaminu.



§13

1. Do wyboru jednego czionka Rady Nadzorczej uprawniona jest oddzielna grupa uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia, posiadajgca co najmniej taka liczbe akcji, jaka wynika z podziatu ogdlnej liczby akcji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu przez ustalong do wyboru liczbe czionkéw Rady
Nadzorczej; przy czym nie uwzglednia sie utamkowych czesci akcji wynikajacych z tego podziatu.

2. Grupa moze wybra¢ wiecej niz jednego czionka Rady Nadzorczej, jezeli dysponuje odpowiednig
wielokrotnoscig liczby akcji uprawniajacych do wyboru jednego cztonka Rady Nadzorcze;j.

§14

1. Grupa uczestnikéw Walnego Zgromadzenia powstaje z chwilg sporzadzenia listy tworzacych ja
akcjonariuszy i przekazania jej Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia. Lista zawiera oznaczenie
akcjonariuszy, liczbe akcji reprezentowanych przez kazdego z nich, liczbe przystugujacych kazdemu z
nich gtoséw oraz podpisy wszystkich uczestnikdw grupy.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia dokonuje oznaczenia grup kolejnymi cyframi lub literami
wedtug kolejnosci zgtoszenia grupy.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, po zebraniu list ze wszystkich grup przystepujacych do
wyboru okresla, jaka liczba gloséw przystuguje poszczegdlnym akcjonariuszom w poszczegodlnych
grupach, z uwzglednieniem przepiséw ustawowych o spoétkach publicznych oraz stwierdza prawo kazdej
grupy do wyboru okreslonej liczby cztonkéw Rady Nadzorcze;.

4. Po przeprowadzeniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 3, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
zarzadza przeprowadzenie wyboréw kolejno w poszczegdlnych grupach.

§15
1. Czlonkowie kazdej grupy majg prawo zgtaszania kandydatéw na czionka Rady Nadzorczej w swojej
grupie.

2. Kandydatury na cztonkéw zgtaszane sg ustnie do protokotu w kolejnosci alfabetyczne;.

§16

1. Jezeli grupy utworzone dla wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej nie wybiorg Rady Nadzorczej w liczbie
ustalonej przez Walne Zgromadzenie, woéwczas miejsca nie obsadzone w tym trybie obsadza sie w
drodze gtosowania przeprowadzonego przez uczestnikbw Walnego Zgromadzenia, ktoérzy nie brali
udziatu w wyborze oddzielnymi grupami.

2.  Wybory, o ktérych mowa w ust. 1 przeprowadzane sg na zasadach ogélnych.

§17

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zamyka obrady Walnego
Zgromadzenia.

§18

1.  Protokdt sporzadzony przez notariusza winien ujmowaé zgodnie z postanowieniami art. 421 K.s.h.
stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos¢ do powziecia uchwat,
wymienia¢ powziete uchwalty, liczbe gtoséw oddanych za kazda uchwatg i zgloszone sprzeciwy. Na
zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje sie do protokotu jego pisemne oswiadczenie.

2.  Protokét podpisujg Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oraz notariusz sporzadzajacy protokét. Do
protokotu nalezy dotaczyé liste obecnosci z podpisami uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.

3. Oprécz wyzej wymienionego protokotu przebieg obrad Walnego Zgromadzenia, Zarzad moze utrwalac
przy pomocy nosnikow audio-wizualnych, ktére sg archiwizowane w siedzibie Spotki.
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