SPRAWOZDANIE ZARZADU NA TEMAT DZIAEALNOSCI GRUPY
KAPITALOWEJ HYPERION W ROKU 2006

Katowice, 03 sierpnia 2007



1. Informacja o zdarzeniach istotnie wplywajacych na dzialalnos¢
Grupy Kapitalowe;j.

Kalendarium do dnia bilansowego:

- 10.02.2006 — rejestracja w KRS zmiany formy prawnej Spotki Hyperion ze spoiki z 0.0. na spotke
akcyjna, przeksztatcenie rozpoczeto si¢ w dniu 12.12.2005 poprzez przyjecie odpowiednich uchwat
na Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspolnikow HYPERION sp. z o.0.,

- 09.03.2006 — Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Hyperion — podjeto uchwaty:
o wprowadzenia wszystkich akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym, uchwalono nowa emisjg
akcji serii B, ustanowienie programu motywacyjnego i wynikajaca z niego warunkowa emisj¢ akcji
serii C, zmiany w skladzie Rady Nadzorczej, zmiany statutu Spoiki,

- 02.05.2006 - Spotka Hyperion wystapita do Komisji Papieréw Wartosciowych i Gield
w Warszawie z wnioskiem o zatwierdzenie prospektu emisyjnego przygotowanego w zwiazku
z publiczng oferta akcji serii B oraz wprowadzeniem do obrotu gietdowego akcji i praw do akcji
Spotki,

- 14.06.2006 - Komisja Papieréw Warto$ciowych i1 Gield zatwierdza prospekt emisyjny Hyperion
S.A,

- 27.06.2006 — Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Hyperion zatwierdzajace sprawozdanie
finansowe Spoiki za rok 2005,

- 30.06.2006 - zakonczenie realizacji projektow inwestycyjnych realizowanych w Hyperion S.A.
z dotacjami w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Wzrost Konkurencyjnosci
Przedsiebiorstw” w Kielcach, Bielsko-Biata oraz Katowicach,

- lipiec 2006 — spotkania z inwestorami oraz konferencje prasowe w zwiazku planowanym debiutem
gietdowym,

- 27.07.2006 — przystapienie spotki Hyperion do systemu Elektronicznego Systemu Przekazywania
Informacji (ESPI),

- 27.07.2006 — zakonczenie budowania ksiggi popytu na nowo emitowane akcje serii B 1 ustalenie
ceny na poziomie 7 zt za akcje serii B,

- 27.07.2006 do 02.08.2006 — rozpoczgceie 1 zakonczenie sprzedazy praw do akeji serii B,

- 04.08.2006 — dokonanie przydziatu akcji serii B, stopa redukcji zapiséw — 89.19 % dla osoéb nie
uczestniczacych w ,,book-buildingu” oraz 79.38 % dla 0so6b uczestniczacych w ,,book-buildingu”,

- 14.08.2006 - Zarzad Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., dopuszcza akcje
Hyperion S.A. do obrotu gieldowego,

- 17.08.2006 — decyzja o rejestracji akcji serii A oraz praw do akcji serii B w Krajowym Depozycie
Papierow Wartosciowych S.A.,

-18.08.2006 — debiut gietdowy, pierwsze notowanie akcji serii A oraz praw do akcji serii B,

- 07.09.2006 — decyzja o rejestracji przez Sad Rejonowy w Katowicach  warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwotg 552.000 zt — rejestracja akcji serii C,

- 06.09.2006 — nabycie 100 % udziatow w spotce — Intelink sp. z 0.0. w Toruniu — zgodnie z celami
emisyjnymi,

- 07.09.2006 - nabycie 37.50 % udzialow w spotce zaleznej — Metronet sp. z 0.0. w Chelmie —
zgodnie z celami emisyjnymi,

- 11.09.2006 - nabycie 72.26 % udzialdow w spdtce — DataNet sp. z 0.0. w Rzeszowie — zgodnie
z celami emisyjnymi,

- 21.09.2006 - rejestracja przez Sad Rejonowy w Katowicach podwyzszenia kapitatu zaktadowego
o kwotg 5.000.000 zt — rejestracja akcji serii B,

- 06.10.2006 — ostanie notowanie praw do akcji serii B,



- 09.10.2006 — pierwsze notowanie serii B,

- 04.12.2006 - nabycie 85.29 % udzialdéw w spotce — Biuro Ustug Teletechnicznych Telprojekt
sp. z 0.0. w Lublinie — zgodnie z celami emisyjnymi,

- 20.12.2006 - nabycie 50.98 % udzialoéw w spoice — Dreamnet sp. z 0.0. w Katach Wroctawskich —
zgodnie z celami emisyjnymi,

- 22.12.2006 - nabycie 60.00 % udziatow w spotce — Mediacon sp. z 0.0. w PrzemyS$lu — zgodnie
z celami emisyjnymi,

- II potowa roku 2006 — dalsze zakupy sieci Ethernet w miastach gdzie juz istniata sie¢ Hyperion SA
, wejécie na nowe tereny: Jaworzno, Zory, Radomsko oraz Betchatow.

Kalendarium zdarzef po dniu bilansowym:

- 02.02.2007 - nabycie 27.00 % udziatéw w spoétce zaleznej — DataNet sp. z 0.0. w Rzeszowie —
zgodnie z celami emisyjnymi,

- 13.03.2007 - nabycie 58.00 % udzialéw w spoice — Dot com sp. z 0.0. w Lublinie — zgodnie
z celami emisyjnymi,

- 25.04.2007 - nabycie 40.00 % udziatéw w spoélce zaleznej — Mediacon sp. z 0.0. w Przemyslu —
zgodnie z celami emisyjnymi

- 25.04.2007 - nabycie 26.50 % udzialéw w spoice zaleznej — Ramtel sp. z 0.0. w Krakowie —
zgodnie z celami emisyjnymi

- 04.06.2007 — decyzja o rejestracji przez Sad Rejonowy w Czgstochowie podwyzszenia kapitalu
zaktadowego spotki Skynet-Premex sp. z 0.0. w Czgstochowie o kwote 125.000 zt — poprzez emisje
250 nowych udziatéw, ktdre zostaty objete przez Hyperion S.A.,

- 25.06.2007 - nabycie 80.00 % udziatbow w spotce —WMC-NET Centrum Systemow
Teleinformatycznych sp. z 0.0. w Stupsku — zgodnie z celami emisyjnymi,

- 12.07.2007 - nabycie 64.90 % akcji w spotce —Powszechna Agencja Internet ,,PAI” S.A.. w Lodzi —
zgodnie z celami emisyjnymi,

- 01.08.2007 — decyzja o rejestracji przez Sad Rejonowy we Wroclawiu podwyzszenia kapitatu
zaktadowego spotki Media 4 z 0.0. we Wroctawiu o kwote 735.000 zt — poprzez emisj¢ 588 nowych
udzialdéw, ktore zostaty objete przez Hyperion S.A.,

2. Informacje o przewidywanym rozwoju grupy kapitalowe;j.

Grupa kapitatowa w roku 2007 planuje dalsza konsolidacje sieci Ethernet. Rozwijane begda
dodatkowe ustugi:

1) ustuga telefonii VOIP,
2) TV IPiuslugi Video on demand,
3) ushlugi monitoringu osiedli.

Po wykorzystaniu $rodkéw z emisji z roku 2006 oraz wiasnych, nie wykluczona jest kolejna emisja
akcji Spotki Hyperion S.A. Celem nowej emisji bytaby dalsza konsolidacja rynku oraz rozwoj ustug
dodatkowych.



3. Wazniejsze osiagniecia w roku 2006.

Najwazniejszym wydarzeniem roku 2006, byta prowadzona dalsza skuteczna konsolidacja rynku
dostawcow Internetu (po sukcesach poprzednich lat). Aby pozyska¢ nowe $rodki na przejecia,
konieczne byto:

1) przeksztalcenie formy prawnej spotki dominujacej — zakonczone w dniu 10.02.2006,

2) wprowadzenie akcji Hyperion S.A. na rynek regulowany oraz pozyskanie 35 mln zl z emisji
serii B akcji spotki — zakonczone debiutem w dniu 18.08.2006 oraz rejestracja przez Sad Rejestrowy
emisji serii B.

Kolejnym waznym wydarzeniem roku 2006 i I kwartatlu 2007 bylo wykupienie cato$¢ z
wyemitowanych w grudniu 2005 obligacji wtasnych Hyperiona S.A., na taczna kwote 8 341 tys. zt
(czesiowo wykupione w III kwartale 2006 na kwote 5 068 tys. oraz na koniec I kwartatu 2007 na
kwotg 3 273 tys. zt).

4. Informacja o aktualnej i przewidywanej sytuacji finansowe;j.

Grupa Kapitatowa Hyperion

Wyszczegdlnienie j-m. 31.12.2006 31.12.2005 Zmiana
Przychody netto ze sprzedazy i zrbwnane z nimi (tys. i) 19 020 15517 22.58%
Zysk z dziatalnosci operacyjnej (tys. z}) 4 067 1120| 263.13%
Amortyzacja (tys. zb) 1882 2074 -9.26%
EBITDA (tys. z}) 5949 3194 86.26%
Zysk (strata) brutto (tys. zh) 3617 1009| 258.47%
Wynik finansowy netto (tys. z}) 3 324 1069 | 210.94%
Aktywa razem (tys. z}) 56 531 23946 | 136.08%
Aktywa razem na poczatek okresu (tys. zb) 23 946 13 457 77.94%
Majatek obrotowy (tys. zt) 31410 10158 | 209.21%
Zapasy (tys. zh) 2 44| -95.45%
Wartosci niematerialne i prawne (tys. z}) 322 68| 373.53%
Rzeczowe aktywa trwate (tys. zb) 16 673 9840 69.44%
Inwestycje krotkoterminowe (tys. zb) 24 468 4105| 496.05%
Naleznosci (tys. z}) 6 896 5947 15.96%
Zobowigzania razem (tys. zh) 7513 11967 | -37.22%
Zobowigzania dtugoterminowe (tys. z}) 337 8612 -96.09%
Zobowigzania krétkoterminowe (tys. zh) 7176 3355| 113.89%
Kapitat wiasny (aktywa netto) (tys. zh) 49 018 11979 | 309.20%
Kapitat wiasny (aktywa netto) na poczatek okresu (tys. zh) 11 979 9 831 21.85%
Kapitat zakladowy (tys. zh) 11475 6475 77.22%
Liczba akcji (szt.) 11 475 000 6 475 000 77.22%
EPS zysk (strata) na jedng akcje (zh 0.29 0.17 75.46%
Kurs gietdowy zamkniecia (zh) 8.67 0.00
Kapitalizacja (tys. zi) 99 488 250 0.00




Grupeg Kapitatowa w roku 2006 charakteryzowata wysoka, dwucyfrowa i trzycyfrowa dynamika
wzrostu, podstawowe parametry:

- przychody wzrosty o prawie 23 % w stosunku rok 2006 do 2005
- EBITDA wzrosta o 86 % w stosunku rok 2006 do 2005
- Wynik finansowy netto wzrost o prawie 211 % w stosunku rok 2006 do 2005

Grupa Kapitatlowa Hyperion nie publikowata prognoz finansowych na rok 2007, jednakze w zwiazku
z dalszymi dzialaniami konsolidacyjnymi, nalezy oczekiwaé wysokiej (dwucyfrowej) dynamiki
wzrostu podstawowych parametrow finansowych (takich jak: przychody, EBITDA, wynik
finansowy netto) w roku 2007.

Na koniec roku 2006 kapitalizacja Grupy Kapitatowej wyniosta prawie 100 min zt. Dziatania
operacyjne i strategiczne podejmowane w roku 2007, utrzymaja wzrost kursu akcji Spotki Hyperion
SA 1zwigksza kapitalizacje w roku 2007.

Zmiany pozostatych parametrow finansowych w stosunku rok do roku :

a) spadek amortyzacji o0 9 % - w wyniku zmniejszenia stawki amortyzacji dla podstawowych
sktadnikéw majatku trwatego, na rok 2007 prognozowany jest wzrost warto§ci amortyzacji,

b) dynamiczny wzrost (przekraczajacy 100%): aktywow, majatku obrotowego, warto$ci
niematerialnych 1 prawnych, inwestycji krotkoterminowych , kapitalu wlasnego — jest to efekt
pozyskania 35 mln zt z emisji akcji serii B i1 przeznaczenia ich na przejgcia spotek zaleznych, w roku
2007 planowane jest stopniowe zmniejszanie wartosci inwestycji krotkoterminowych, dalszemu
zwigkszeniu ulegna pozycje: aktywow, majatku obrotowego, kapitalu wlasnego — w zwiazku
z prowadzonymi przej¢ciami,

c) rzeczowe aktywa trwate — zwigkszenie o 70 % - glownie dzigki procesowi konsolidacji
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza (zakup infrastruktury na ktérej swiadczone sa
ustugi dostepu do Internetu), planowane dalsze znaczne zwigkszenie tej pozycji w roku 2007,

d) naleznosci — zwigkszenie o 16 %, glowie zwiazane z rozszerzenie dziatalno$ci gospodarczej
(wzrost przychodéw), na rok 2007 planowane jest dalszy wzrost, jednakze w nizszej dynamice
procentowej,

e) spadek zobowigzan ogoétem o 37 % - jest to gltownie spowodowane wykupem obligacji
wyemitowanych przez Spotke Hyperion S.A. — czgsciowo w roku 2006 na kwotg 5 068 tys. zl.,
pozostala kwota obligacji — tj. 3273 tys. zl zostala w sprawozdaniu finansowym ujgta w
zobowiazaniach krétkoterminowych, co spowodowato wzrost tej pozycji o 114 %. Obligacje te
zostaly wykupione catkowicie po dniu bilansowym, na koniec I kwartalu 2007. Spotka nie
przewiduje zwigkszania poziomu zobowigzan ogoétem 1 krdotkoterminowych, prognozuje sig
zmniejszanie ich poziomu
w roku 2007,

f) zmiana kapitatu zakladowego — to efekt zarejestrowania 5 miln akcji serii B w roku 2006, Spotka
nie planuje zwigkszenia kapitatu zaktadowego w roku 2007,

g) zysk na jedna akcje ulegt zwigkszeniu o 75 %. Na rok 2007 planuje si¢ dalsze zwigkszenie
warto$ci zysku przypadajacego na jedna akcje.



Wybrane wskazniki finansowe dla Grupy Kapitatowej Hyperion za okres 2005 — 2006 obrazujace
sprawno$¢ gospodarowania grupa

Wskazniki
rentownosci
Grupa Kapitatowa Hyperion

Wyszczegdlnienie | j.m. | 31.12.2006 31.12.2005

a) wskazniki rentownosci - stosunek

odpowiednich wielkosci zysku za dany okres do
rentownosc¢ przychodéw ze sprzedazy produktéw, ustug,
EBITDA?® % 31.28% 20.58% towardéw i materiatow,

b) wskaznik rentownosci aktywéw ROA -
stosunek zysku netto za dany okres do stanu
rentownos$c¢ brutto | % 19.02% 6.50% aktywow na poczatek danego okresu,

¢) wskaznik rentownosci kapitatu wtasnego ROE -
stosunek zysku netto za dany okres do kapitatéw

rentownosc¢ netto % 17.48% 6.89% wiasnych na poczatek danego okresu.
ROA" % 13.88% 7.94%
ROE® % 27.75% 10.87%

Wskazniki rentownosci ulegly znacznej poprawie i osiagngly wysoki, ponad 15 % poziom dla
rentownosci netto (17 %) 1 brutto (19 %) oraz ponad 30 % dla rentownosci EBITDA (i to mimo
obnizenia poziomu amortyzacji). Na rok 2007 przewidywany jest dalszy wzrost wartos$ci
rentowno$ci. Pomimo znacznego zwigkszenia sumy aktywow, wzrostowi ulegt wskaznik ROA.
Wraz z wzrostem poziomu wykorzystania $srodkow z emisji, poziom tego wskaznika bgdzie rost.
Wskaznik rentownosci kapitatu wtasnego ROE znacznie wzrost w roku 2006 i oczekiwany jest jego
dalszy wzrost.

Struktura aktywow

Wyszczegdlnienie j-m. 31.12.2006 31.12.2005
Inwestycje krotkoterminowe / Aktywa % 43.28% 17.14%
Rzeczowe aktywa trwate / Aktywa % 29.49% 41.09%
Nalezno$ci / Aktywa % 12.20% 24.84%
Wartosci niematerialne i prawne / Aktywa % 0.57% 0.28%

Wskazniki struktury aktywow zostaty w roku 2006 zaburzone poprzez wysoka warto$¢ inwestycji
krotkoterminowych, prognozowane zmiany na rok 2007:

1) zmniejszenie si¢ udzialu inwestycji krotkoterminowych w aktywach — wskutek stopniowego
wykorzystania srodkéw z emisji,

2) zwigkszenie si¢ poziomu rzeczowych aktywow trwalych w aktywach — na skutek konsolidacji
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza (zakup infrastruktury na ktorej swiadczone sa
ustugi dostepu do Internetu),

3) zmniejszenie procentowego udziatu naleznosci w aktywach ogotem,

4) spadek poziomu wartosci niematerialnych i prawnych w aktywach ogotem.



Wskazniki rotacji

WYSZCZEGOLNIENIE j.m. 31.12.2006 | 31.12.2005

Wskaznik rotacji Liczba a) wskaznik rotacji aktywéw — przychody ze
aktywow rotacji 0.34 0.65 sprzedazy przez aktywa,

Okres sptywu b) okres sptywu naleznoéci — naleznosci ogétem
naleznosci ? Liczba dni 132 140 x 365 dni przez przychody ze sprzedazy,

Okres spfaty C) okres splaty zobowiazan — zobowiazania
zobowigzan °) Liczba dni 138 79 biezace x 365 dni przez przychody ze sprzedazy.

Wskazniki rotacji w roku 2006 ulegly zmianie, przyczyna tego byto, odpowiednio:

-wskaznik rentownosci aktywoéw - zwigkszanie si¢ poziomu aktywow, Srodki z emisji nie zostat
catkowicie wykorzystane w roku 2006, prognozowana jest poprawna tego wskaznika w roku 2007,
co bedzie wynikiem realizacji strategii przejgc,

- wskaznik okresu sptywu nalezno$ci - zwigkszenie si¢ poziomu nalezno$ci, ma to zwiazek z
dynamicznym wzrostem sprzedazy, na rok 2007 prognozowane jest dalsze zmniejszenie wartosci
tego wskaznika,

- wskaznik okresu sptaty zobowiazan - przeksiggowanie nie wykupionych do konca roku obligacji
(kwota 3 273 tys.) z zobowiazan dlugoterminowy do pozycji zobowiazan krotkoterminowych, w
zwiazku z wykupieniem obligacji na koniec I kwartatu 2007, wymiar tego wskaznika ulegnie
zdecydowanemu obnizeniu.

Wskazniki zadtuzenia

WYSZCZEGOLNIENIE j-m. [31.12.2006 |31.12.2005

a)  wskaznik struktury kapitatu — stosunek
Wskaznik struktury zadluzenia dtugoterminowego do kapitatu
kapitatu ® % 0.69% 71.89% wlasnego,

b)  wskaznik zadluzenia kapitatu wtasnego —
Wskaznik zadtuzenia stosunek zobowiazan ogdétem do kapitatu
kapitatu wtasnego ” % 15.33% 99.90% wlasnego,

c) wskaznik ogblnego zadluzenia -
Wskaznik ogdlnego stosunek zobowiazan ogotem do ogdlnej sumy
zadtuzenia © % 13.29% 49.97% pasywow,

d) wskaznik  zadtuzenia

dtugoterminowego - stosunek
Wskaznik zadtuzenia zobowigzan dtugoterminowych do
dtugoterminowego ¢ % 10.60% 35.96% pasywow ogdtem

Wszystkie wskazniki zadtuzenia ulegly wyraznemu zmniejszeniu. W Grupie Kapitalowej Hyperion

nie istnieja zadne zagrozenia co do jej ptynnosci i wyptacalnos$ci



Wskazniki ptynnosci

finansowej
WYSZCZEGOLNIENIE 31.12.2006 | 31.12.2005
Wskaznik biez : a) wskaznik biezacy — stosunek stanu maja(tku
*Sm?oéci a? ezace] 4.38 3.03 obrotowego do stanu zobowiazan
Pty krotkoterminowych na koniec danego okresu,
Wskaznik ptynnosci b) wskaznik szybki — stosunck stanu majatku
b 4.38 3.01 obrotowego pomniejszonego o zapasy do stanu
szybkiej e .
zobowiazan krotkoterminowych,
. C) wskaznik natychmiastowy — stosunek stanu
Wskaznik 3.41 192 srodkdéw pienigznych i papierdéw wartosciowych
. c) . . . ,
natychmiastowy przeznaczonych do obrotu do stanu zobowigzan
krotkoterminowych

Grupa praktycznie nie posiada standw magazynowych, stad wymiar poszczegolnych wskaznikoéw
charakteryzujacych ptynnos¢ jest identyczny lub prawie identyczny.
Grupg na koniec roku 2005 1 2006 charakteryzowala nadptynno$¢ finansowa, wynikato to z:

a) emisji obligacji wlasnych w grudniu 2005 1 czgSciowego wykorzystania sSrodkéw na konsolidacje
($rodki zostaty w cato$ci wykorzystane w zaktadanym horyzoncie czasowym — do konca III kwartatu
2006),

b) otrzymania srodkoéw z emisji serii B na poczatku IV kwartatu 2006 1 czg$ciowego wykorzystania
srodkow na konsolidacj¢ (Srodki zostana w cato$ci wykorzystane w zakladanym horyzoncie
czasowym — tj. do konca IV kwartatu 2007).

Mimo planéw wykorzystania catosci pozostatych srodkéw z emisji na konsolidacje do konca roku
2007, Grupa Kapitalowa nie prognozuje klopotéw z ptynnoscia finansowa

.....

w latach 2005 i 2006 byta bardzo dobra i ulegla znacznemu, dalszemu polepszeniu w roku 2006.
Zarzad prognozuje na rok 2007 dalszy dynamiczny wzrost podstawowych parametréw finansowych
(przychody, EBITDA, zysk netto).

W opinii Zarzadu nie istnieja zadne zagrozenia co dalszego funkcjonowania Hyperion SA oraz jego
spolek zaleznych, nie ma zagrozenia wyplacalnosci i utraty ptynnos¢ w roku 2007.

5. Informacja o nabyciu udziatow (akcji) wlasnych.

Hyperion S.A. w roku obrotowym 2006 nie nabywala swoich akcji. Zadna ze spoétek w roku
obrotowym 2006 nie nabywata swoich udziatow.



6. Informacja o posiadanych przez Grupe Kapitalowa oddzialach
i spolkach zaleznych.

Na dzien 31.12.2006 r. Spotka Hyperion SA prowadzita swoja dziatalno$¢ w nastepujacych
lokalizacjach:

1) Region Centralny:

a) Oddziata Betchatow,

b) Odziat £.6dz — dodatkowo obstuguje miasta: Zgierz,
c¢) Oddziat Ptock,

d) Oddziat Radomsko,

e) Biuro Terenowe Pabianice.

2) Region Potudniowy:

a) Oddzial Bielsko-Biata,

b) Biuro Terenowe Tychy,

¢) Biuro Terenowe Zory,

d) Biuro Terenowe Zywiec,

e) Oddziat Katowice — dodatkowo obstuguje miasta: Chorzéw, Ruda Slaska,

f) Biuro Terenowe Dabrowa Gornicza — dodatkowo obstuguje miasta: Czeladz, Sosnowiec,
g) Biuro Terenowe Gliwice,

h) Biuro Terenowe Jaworzno,

1) Biuro Terenowe Myslowice,

j) Biuro Terenowe Trzebinia.

3) Region Wschdd:

a) Oddziat Kielce,
b) Oddziatl Rzeszow.

4) Centrala Spotki w Katowicach

Wskutek skutecznej konsolidacji dokonanej w lat 2002 — 2005, Hyperion S.A. na dzien 01.01.2006
posiadal nastepujace udziaty w spotkach zaleznych:

llos¢ Wartosc¢

posiadanych nominalna taczna Udziat
Spotka zalezna udziatéw udziatu wartos¢ procentowy
Reset Net sp. 20-147 Lublin,
z 0.0. w Lublinie | Al. Spotdzielczosci pracy 34 1125.00 500.00 562 500.00 93.75%
Ramtel sp. z 0.0. | 30-350 Krakoéw,
w Krakowie ul. Zachodnia 7/5a 1051.00 500.00 525 500.00 52.55%
Skynet Premex
Sp. z 0.0. 42-200 Czestochowa,
w Czestochowie | ul. Ractawicka 2 120.00 500.00 60 000.00 100.00%
Octava-Net sp. 25-147 Kielce,
z 0.0. w Kielcach | ul. Warszawska 155 100.00 4 000.00 400 000.00 100.00%
Expro sp. z 0.0. 40-486 Katowice,
w Katowicach ul. Kolista 25 530.00 1 .000.00 530 000.00 68.83%




Metronet sp. 22-100 Chetim,

z 0.0. w Chetmie | ul. Zachodnia 19 255.00 50.00 12 750.00 51.00%
Atol sp. z 0.0. 45-361 Opole, ul.

w Opolu Plebiscytowa 18 291.00 500.00 145 500.00 90.65%
Media 4 sp. z 0.0. | 53-434 Wroctaw

we Wroclawiu ul. Gubinska 10 133.00 1 250.00 166 250.00 100.00%

W roku 2006 nastapity kolejne przejgcia, w zwiazku z czym udziaty posiadane przez Hyperion S.A.
w spotkach zaleznych na dzien 31.12.2006 przedstawialy si¢ nastepujaco:

llosé Wartosc¢
posiadanych nominalna taczna Udziat
Spotka zalezna udziatéw udziatu wartosé procentowy
Reset Net sp. z 0.0. 20-147 Lublin,
w Lublinie Al.. Spétdzielczosci pracy 34 | 1 125.00 500.00 562 500.00 93.75%
Ramtel sp. z 0.0. 30-350 Krakow,
w Krakowie ul. Zachodnia 7/5a 1416.00 500.00 708 000.00 70.80%
Skynet Premex sp. 42-200 Czestochowa,
z 0.0. w Czestochowie | ul. Ractawicka 2 200.00 500.00 100 000.00 | 100.00%
Octava-Net sp. z 0.0. 25-147 Kielce,
w Kielcach ul. Warszawska 155 100.00 4 000.00 | 400 000.00 | 100.00%
Expro sp. z 0.0. 40-486 Katowice,
w Katowicach ul. Kolista 25 675.00 1 .000.00 | 675 000.00 87.66%
Metronet sp. z 0.0. 22-100 Cheim,
w Chetmie ul. Zachodnia 19 950.00 50.00 47 500.00 95.00%
45-361 Opole,

Atol sp. z 0.0. w Opolu | ul. Plebiscytowa 18 321.00 500.00 160 500.00 | 100.00%
Media 4 sp. z 0.0. we 53-434 Wroctaw
Wroctawiu ul. Gubinska 10 133.00 1250.00 | 166 250.00 | 100.00%
Intelink sp. z 0.0. 87-100 Torun,
w Toruniu ul. Szosa Lubicka 168B 600.00 500.00 300 000.00 | 100.00%
DataNet Sp. z 0.0. 35-206 Rzeszow,
w Rzeszowie ul. Okulickiego 16/16 600.00 75.00 45 000.00 89.96%
Biuro Usiug 20-148 Lublin,
Teletechnicznych ul. Zwigzkowa 10
Telprojekt sp. z o0.0. ' 87.00 500.00 43 500.00 85.29%
Dreamnet sp. z 0.0 55-080 Katy Wroctawskie,

T ul. Staszica 1a 1 .040.00 50.00 52 000.00 50.98%
Mediacon sp. z 0.0 37-700 Przemys|,

T Rogozinskiego 2 60.00 5000.00 | 300 000.00 60.00%

Zmiany po dniu bilansowym (do dnia 03 sierpnia 2007) w udziatach posiadanych przez Hyperion
S.A. w spoétkach zaleznych.

llos¢ Warto$¢
posiadanych = nominaln taczna Udziat
Spotka zalezna udziatbw | a udziatu warto$¢ taczny kapitat procentowy
20-147 Lublin,
Reset Net sp. z 0.0. Al.Spotdzielczo-
w Lublinie $ci pracy 34 1125.00 500.00 | 562 500.00 | 600 000.00 93.75%
30-350 Krakow,
Ramtel sp. z o0.0. ul. Zachodnia
w Krakowie 7/5a 1946.00 500.00 | 973 000.00 | 1 000 000.00 97.30%
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Skynet Premex sp. 42-200 Czesto-

Z0.0. W chowa,

Czestochowie ul. Ractawicka 2 450.00 500.00 | 225 000.00 | 225 000.00 100.00%
25-147 Kielce,

Octava-Net sp. z 0.0. | ul. Warszawska

w Kielcach 155 100.00 4 000.00 | 400 000.00 | 400 000.00 100.00%
40-486 Kato-

Expro sp. z 0.0. wice,

w Katowicach ul. Kolista 25 680.00 1 .000.00 | 680 000.00 | 770 000.00 88.31%

Metronet sp. z 0.0. 22-100 Chetm,

w Chetmie ul. Zachodnia 19| 1 000.00 50.00 50 000.00 50 000.00 100.00%
45-361 Opole,

Atol sp. z o0.0. ul. Plebiscytowa

w Opolu 18 321.00 500.00 | 160500.00 | 160 500.00 100.00%

Media 4 sp. z 0.0. we |53-434 Wroctaw

Wroctawiu ul. Gubinska 10 721.00 1 250.00 | 901 250.00 | 901 250.00 100.00%
87-100 Torun,

Intelink sp. z 0.0. w ul. Szosa

Toruniu Lubicka 168B 600.00 500.00 | 300 000.00 | 300 000.00 100.00%
35-206

DataNet Sp. zo.0. w | Rzeszéw,

Rzeszowie ul. Okulickiego
16/16 667.00 75.00 50 025.00 50 025.00 100.00%

Biuro Ustug 20-148 Lublin,

Teletechnicznych ul. Zwigzkowa

Telprojekt sp. z 0.0. 10 87.00 500.00 43 500.00 51 000.00 85.29%
55-080 Katy

Dreamnet sp. z 0.0. Wroctawskie,
ul. Staszica 1a 1 .040.00 50.00 52 000.00 102 000.00 50.98%
37-700

Mediacon sp. z 0.0. Przemysl,
Rogozinskiego 2 100.00 5000.00 | 500 000.00 | 500 000.00 100.00%

Dot-com sp. Z 0.0 20-346 Lublin,

T Dtuga 5 58.00 500.00 29 000.00 50 000.00 58.00%

WMC-NET Centrum

Systemow 76-200 Stupsk,

Teleinformatycznych | Starzynskiego

sp. zo.0. 67 8.00 5 000.00 | 40 000.00 50 000.00 80.00%
90-013 t6dz,

Powszechna Agencja | ul. Kilinskiego

Internet PAI SA 122/128 134 756.00 2.00 269 512.00 | 504 036.00 64.90%

7. Informacja w  sprawie  stosowanych  instrumentow

finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen, kredytowego i
istotnych zaklocen przeplywow srodkow pienieznych oraz
utraty plynnosci finansowe;j.

Grupa Kapitalowa nie stosuje w chwili obecnej zadnych instrumentéw finansowych w zakresie
ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakldcen przeptywow srodkow pieni¢znych oraz utraty

ptynnosci finansowe;.
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8. Informacje w sprawie zagadnien zwiazanych z ochrona
srodowiska.

W zwiazku z charakterem $§wiadczonych przez Grupg Kapitalowa Hyperion ushug, nie wystepuja
w Grupie Kapitalowej zagadnienia zwiazane z ochrona srodowiska

9. Informacja w sprawie zatrudnienia i wynagrodzenia.

Wielkos$¢ zatrudnienia w Grupie przedstawiana nastgpujaca tabela:

llos¢ pracownikow w poszczegoélnych Spoétkach Grupy Kapitatowej Hyperion

31.12.2006 31.12.2005 Zmiana
Hyperion S.A. w Katowicach 100 58 42
Intelink sp. z 0.0. w Toruniu 10 11 -1
Ramtel sp z 0.0. w Krakowie 9 11 -2
Skynet Premex sp. z 0.0.w Czestochowie 4 6 -2
Media 4 sp z 0.0. w Wroctawiu 9 5 4
Atol sp. z 0.0. w Opolu 8 6 2
Expro sp. z 0.0. w Katowicach 15 24 -9
Reset Net sp. z 0.0. w Lublinie 11 12 -1
Metronet sp. z 0.0. w Chetmie 11 11 0
Octava sp. z 0.0. w Kielcach 3 7 -4
DataNet sp. z 0.0. w Rzeszowie 10 9 1
Mediacon sp. z 0.0. w Przemyslu 3 4 -1
Telprojekt sp z 0.0. w Lublinie 6 6 0
Razem: 199 170 29

Zmniejszenie zatrudnienia w poszczegolnych spdtkach jest wynikiem likwidacji dublujacych sig
stanowisk w Grupie oraz realizacja polityki racjonalizacji zatrudnienia. Zwigkszenie zatrudnienia w
Hyperion S.A. to gléwnie efekt przejmowania sieci Ethernet (nowe oddziaty oraz powigkszanie sieci
w istniejacych oddziatach).

Globalny ilo$ciowy wzrost zatrudnienia jest zwiazany z dynamicznym rozwojem Grupy Kapitatowe;j
tj. glownie z przejgciami nowych spoétek zaleznych oraz nowych sieci Ethernet. Na rok 2007
planowane jest dalsze zwigkszenia zatrudnienia w Grupie Kapitalowej, co ma zwiazek dalszymi
dziataniami.

10. Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen.

1) Ryzyko =zwiazane z zahamowaniem dynamiki wzrostu liczby abonentéw Internetu
szerokopasmowego.

W chwili obecnej Polska jest jednym z krajow UE o najmniejszym odsetku oséb posiadajacych
dostgp do Internetu szerokopasmowego. W zwiazku z tym perspektywy rozwoju tego rynku sa
bardzo dobre. Co roku udzial osob posiadajacych dostgp do Internetu wzrasta o kilka procent.
Spowolnienie tempa rozwoju Internetu w Polsce moze jednak spowodowaé spadek dynamiki
wzrostu przychodow Grupy Kapitatowej Hyperion i1 spowolnienie tempa jego rozwoju.
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2) Ryzyko zwiazane z trudnosciami w nabywaniu akeji/udzialéw w kolejnych spétkach.

Strategia rozwoju Grupy Kapitalowej Hyperion zaktada w pierwszej kolejnosci zwigkszenie bazy
abonentow. Ma si¢ to odbywa¢ m.in. w drodze nabywania wigkszosciowych pakietow
akcji/udziatéw w innych spotkach. Zwigkszenie konkurencji na rynku oraz wzrost wycen
potencjalnych spotek przejmowanych moga utrudnié realizacje przyjetej strategii lub spowodowac
wzrost kosztow jej realizacji.

W takim wypadku Grupa begdzie zmuszona do rozbudowy we wilasnym zakresie posiadanej
infrastruktury technicznej. Taka sytuacja moze wydluzy¢ 1 spowolni¢ proces rozwoju Hyperion SA
i spolek zaleznych 1 wzrostu liczby abonentow oraz wplynaé negatywnie na osiagane przez niego
przychody 1 wyniki.

3) Ryzyko zwiazane ze wzrostem optat ponoszonych przez Grupe Kapitalowa za dostgp do
Internetu.

Zostaly zawarte umowy z kilkoma podmiotami, ktore dostarczaja Grupie Kapitatowej Hyperion
ustugi dostepu do Internetu klasy operatorskiej. W umowach tych zostata okreslona cena, po jakiej
Hyperion 1 poszczegdlne spotki zalezne nabywaja od kontrahenta okreslong przeptywowos¢ dostgpu
do Internetu. Nie mozna zagwarantowaé, ze ceny swiadczenia ustug przez dostawcow Grupy nie
ulegna znacznym zmianom. Podniesienie cen dostgpu do Internetu moze spowodowac konieczno$¢
znalezienia innych dostawcoéw lub poniesienia dodatkowych kosztow, ktore wptyna niekorzystnie na
wynik finansowy Grupy Kapitatowej Hyperion.

4) Ryzyko zwiazane z wprowadzaniem nowych ustug.

Grupa Kapitalowa wprowadza do swojej oferty nowe, bardziej zaawansowane technologicznie
ustugi. Jest to zwiazane z ponoszeniem kosztéw prac badawczo-rozwojowych oraz wydatkow na
rozbudowg posiadanej sieci teleinformatycznej. Wprowadzenie nowych produktow zawsze wiaze si¢
z niebezpieczenstwem, ze nie znajda one popytu wsrdd klientow. Jezeli nie spetnig si¢ oczekiwania
Zarzadu Spoétek co do przychodow osiaganych w zwiazku ze $wiadczeniem nowych uslug, moze
okazac sig, ze poniesione naktady inwestycyjne nie zwrdca sig.

5) Ryzyko wzrostu konkurencji.

W chwili obecnej brak jest bezposrednich konkurentéw dla Grupy. Istnieje co prawda bardzo duza
liczba podmiotéw S$wiadczacych ustugi dostgpu do Internetu, jednak rynek jest w zasadzie
podzielony (niektore podmioty obsluguja teren osiedla czy tez zaledwie kilka domow)
1 poszczegdlne spotki nie konkuruja ze soba w szerszym zakresie.

W zwiazku jednak z wprowadzaniem ustugi triple play przez dostawcow Internetu oraz telewizje
kablowe, nastapi znaczne zwigkszenie konkurencji migdzy podmiotami dzialajacymi na szeroko
rozumianym rynku telekomunikacyjnym.

Do konkurentéw Grupy Kapitatowej Hyperion dotacza sieci telewizji kablowej oraz podmioty
$wiadczace ushugi telefoniczne. Zmiany nastapia rowniez wsrod podmiotow oferujacych dostep do
Internetu — tylko duze podmioty beda w stanie wprowadzi¢ nowe ustugi, ktére sa zwiazane ze
znacznymi inwestycjami w infrastrukture, a to wymusi konsolidacje w branzy i zacigta rywalizacje
o kazda przejmowana spotke.
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Do bezposrednich konkurentow Grupy dotaczy réwniez Telekomunikacja Polska S.A. — najwigkszy
dostawca Internetu w Polsce — ktorej dotychczasowa oferta koncentrowata si¢ na szybkim
(i drozszym niz w przypadku Hyperion S.A. i spotek zaleznych) dostgpie do Internetu.

6) Ryzyko zmiennego otoczenia prawnego.

Zagrozeniem dla dziatalno$ci Grupy Kapitatowe] sa zmieniajace si¢ przepisy prawa lub rézne jego
interpretacje. Ewentualne zmiany przepisoOw prawa, w tym prawa pracy 1 ubezpieczen spotecznych,
prawa spolek handlowych i prawa regulujacego funkcjonowanie spétek publicznych moga zmierzaé
w kierunku negatywnie oddzialujacym na dziatalno$¢ Grupy. W chwili obecnej przepisy prawa
polskiego znajduja si¢ w okresie intensywnych zmian zwigzanych z przystapieniem Polski do Unii
Europejskiej. Zmiany te moga mie¢ powazny wptyw na otoczenie prawne dziatalnos$ci gospodarcze;,
w tym dziatalnosci poszczegoélnych spotek zaleznych. Wejscie w zycie nowej, istotnej dla obrotu
gospodarczego regulacji, moze wiaza¢ si¢ z problemami interpretacyjnymi, niejednolitym
orzecznictwem sadow, niekorzystnymi interpretacjami przyjmowanymi przez organy administracji
publicznej itd.

7) Ryzyko niestabilnej polityki podatkowe;.

Polski system podatkowy charakteryzuje si¢ czgstymi zmianami przepisOw, wiele z nich nie zostato
sformutowanych w sposob dostatecznie precyzyjny i brak jest ich jednoznacznej wykladni.
Interpretacje przepisow podatkowych ulegaja czestym zmianom, a zard6wno praktyka organow
skarbowych, jak i1 orzecznictwo sadowe w sferze opodatkowania nie sa jednolite. W zwiazku
z rozbieznymi interpretacjami przepisOw podatkowych w przypadku spotki z obszaru Polski
zachodzi wigksze ryzyko niz w przypadku spotki dziatajacej w bardziej stabilnych systemach
podatkowych, iz dziatalnos$¢ spoiki i jej ujgcie podatkowe w deklaracjach i zeznaniach podatkowych
moga zosta¢ uznane przez organy podatkowe za niezgodne z przepisami podatkowymi.

Jednym z elementéw ryzyka wynikajacego z unormowan podatkowych sa przepisy odnoszace si¢ do
uplywu okresu przedawnienia zobowiazan podatkowych, co wiaze si¢ z mozliwoscia weryfikacji
prawidlowosci naliczenia zobowiazan podatkowych za dany okres. Deklaracje podatkowe
okreslajace wielko$¢ zobowiazania podatkowego i1 wysoko$ci dokonanych wplat moga by¢
weryfikowane w drodze kontroli przez organy skarbowe w ciagu pigciu lat od konca roku, w ktorym
minat termin platnosci podatku. W przypadku przyjgeia przez organy podatkowe interpretacji
przepisow podatkowych odmiennej od bedacej podstawa wyliczenia zobowiazania podatkowego
przez Spotke, sytuacja ta moze mie¢ istotny wptyw na dziatalno$¢ Grupy Kapitalowej, jej sytuacje
finansowa i1 perspektywy rozwoju.

8) Ryzyko wykluczenia Akcji Hyperion S.A. z obrotu na rynku regulowanym.

W przypadku, gdy Spotka nie wykonuje obowiazkéw albo wykonuje nienalezycie obowiazki,
o ktérych mowa w ustawie o ofercie publicznej w art. 14 ust. 2, art. 15 ust. 2, art. 37 ust. 41 5, art. 38
ust. 115, art. 39 ust. 1, art. 42 ust. 1 1 6, art. 44 ust. 1, art. 45, art. 46, art. 47 ust. 1, 2 1 4, art. 48, art.
50, art. 51 ust. 4, art. 52, art. 54 ust. 211 3, art. 561 57, art. 58 ust. 1, art. 59, art. 62 ust. 2, 516, art. 63
ust. 5 1 6, art. 64, art. 66 1 art. 70 lub nie wykonuje albo wykonuje nienalezycie obowiazki
wynikajace z art. 42 ust. 5, w zwiazku z art. 45, art. 46, art. 47 ust. 1, 2 14, art. 51 ust. 4, art. 52, art.
54 ust. 2 1 3, nie wykonuje lub wykonuje nienalezycie nakaz, o ktérym mowa w art. 16 pkt 1, narusza
zakaz, o ktorym mowa w art. 16 pkt 2, lub nie wykonuje albo wykonuje nienalezycie obowiazki,
o ktorych mowa w art. 22 ust. 4 i 7, art. 26 ust. 51 7, art. 27, art. 29-31 1 art. 33 rozporzadzenia
Komisji (WE) 809/2004, Komisja Nadzoru Finansowego moze: wyda¢ decyzje o wykluczeniu, na
czas okreslony lub bezterminowo, papieréw wartosciowych z obrotu na rynku regulowanym, albo
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nalozy¢, biorac pod uwage w szczegodlnosci sytuacje finansowa podmiotu, na ktory kara jest
naktadana, kar¢ pienigzna do wysokosci 1.000.000 zi, albo zastosowa¢ obie sankcje tacznie.

Ponadto, zgodnie z art. 20 ust. 3 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, na zadanie Komisji,
spotka prowadzaca rynek regulowany wyklucza z obrotu wskazane przez Komisje papiery
warto$ciowe lub inne instrumenty finansowe w przypadku, gdy obrét nimi zagraza w sposob istotny
prawidtowemu funkcjonowaniu rynku regulowanego lub bezpieczenstwu obrotu na tym rynku, albo
powoduje naruszenie interesOw inwestorow.

9) Ryzyko wykluczenia Akcji Hyperion S.A. z obrotu gieldowego.

Zgodnie z § 31 Regulaminu GPW, Zarzad GPW moze wykluczy¢ papiery warto§ciowe z obrotu
gietdowego, jesli m.in.: przestaly spetnia¢ warunki okreslone w Regulaminie GPW; Spoétka
uporczywie narusza przepisy obowiazujace na gietdzie; na wniosek Spoiki; wskutek ogloszenia
upadtosci Spotki albo w przypadku oddalenia przez sad wniosku o ogloszenie upadtosci z powodu
braku $srodkéw w majatku Spotki na zaspokojenie kosztéw postgpowania;, uzna, ze wymaga tego
interes 1 bezpieczenstwo uczestnikdw obrotu; wskutek podjecia decyzji o zmianie formy prawnej
Spotki lub potaczenia z innym podmiotem; jezeli w ciagu ostatnich trzech miesigcy nie dokonano
zadnych transakcji gieldowych na danym papierze wartosciowym; wskutek podjecia przez Spotke
dziatalno$ci, zakazanej przepisami prawa; wskutek otwarcia likwidacji Spotki.

10) Ryzyko zawieszenia obrotu Akcjami Hyperion S.A. na GPW.

Zgodnie z art. 20 ust. 3 ustawy o obrocie na zadanie Komisji, spotka prowadzaca rynek regulowany
wyklucza z obrotu wskazane przez Komisj¢ papiery wartosciowe lub inne instrumenty finansowe,
w przypadku gdy obrot nimi zagraza w sposob istotny prawidlowemu funkcjonowaniu rynku
regulowanego lub bezpieczenstwu obrotu na tym rynku, albo powoduje naruszenie intereséw
inwestorow.

11) Ryzyko zwiazane ze zmiennoscia kursu rynkowego.

Z nabywaniem Akcji Spotki Hyperion S.A., wiaze si¢ ryzyko zmian kursow gieldowych. Kurs
gietdowy ksztattuje si¢ pod wptywem relacji podazy i popytu, ktora jest wypadkowa wielu
czynnikow 1 skutkiem trudno przewidywanych reakcji inwestorow. W przypadku znacznego
wahania kurséw akcjonariusze moga by¢ narazeni na ryzyko niezrealizowania zaplanowanego
zysku.. Moze to wynika¢ m.in. z okresowych zmian w wynikach dzialalno$ci Grupy Kapitatowej
Hyperion, rozmiaru i ptynnosci rynku Akcji, koniunktury na GPW, koniunktury na gietdach
$wiatowych 1 zmian czynnikéw ekonomicznych i politycznych
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11. Informacje o podstawowych ustugach swiadczonych przez
Grupe Kapitalowa Hyperion.

Podstawowym przedmiotem dziatalno$ci Grupy Kapitalowej HYPERION jest $wiadczenie ustug
dostepu do Internetu za pomoca wilasnej, szerokopasmowej infrastruktury teleinformatyczne;.

Dodatkowo Grupa $wiadczy nastepujace ustugi:
o telefonia IP,
e ustugi serwisowe,
e system monitoringu osiedli,

Ustugi dostepu do Internetu

Grupa Kapitalowa Hyperion oferuje dostgp do Internetu za pomoca wiasnej, szerokopasmowej
infrastruktury teleinformatycznej. Dostgpne sa rozne pakiety internetowe — od 64 kbps do 1 Mbps.
W ramach kazdego pakietu oferowane sa ustugi nielimitowanego dostepu do Internetu, dostgp do
sieci miejskiej z predkoscia 10-100 Mbps, skrzynka e-mail oraz miejsce na strong WWW.

Telefonia IP

Nowoczesna sie¢ Grupy umozliwia transmisj¢ gtosu w oparciu o protokédt internetowy IP. VolIP
(Voice over IP) to technologia umozliwiajaca realizowanie ustugi telefonii w oparciu o system
z przelaczaniem pakietow, ktory umozliwia tylko czgsciowe zajmowanie (w czasie 1 przestrzeni)
tacza komunikacyjnego. System taki pozwala na korzystanie z tego samego traktu komunikacyjnego
przez wielu uzytkownikow systemu lub §wiadczenie za jego pomoca wielu ustug jednoczesnie.
Dzigki technologii IP istnieje mozliwos¢ wprowadzenia réwniez ustugi telewizji przez Internet
(triple play) w oparciu o ta sama sieC.

System VoIP przeznaczony jest do budowania nowoczesnych sieci telekomunikacyjnych
transmitujacych glos, faks oraz dane na platformie IP. System VoIP jest mozliwy do wykorzystania
po stronie sieci dostgpowej do Internetu jako alternatywna technologia dostgpu do ustugi telefonii.
Telefonia internetowa zostata wdrozona przez Grupg Kapitatlowa w czwartym kwartale 2006 r. —
pod nazwa handlowa TELIN. Podstawowe korzysci, jakie Spotka zamierza uzyskac¢ z implementacji
w sieci systemu VolIP sa nastgpujace:

e wzrost przychodow dzigki wprowadzeniu nowej ustugi, konkurencyjnej cenowo w stosunku
do tradycyjne;j telefonii stacjonarnej,

e zredukowanie kosztow eksploatacyjnych systemu w stosunku do tradycyjnej telefonii,

o cfektywniejsze wykorzystanie pasma transmisyjnego i1 zwiazane z tym nizsze koszty
oferowania ustugi,

e wigksza konkurencyjno$¢ rynkowa,

e mozliwo$¢ obstugiwania zarowno abonentdéw telefonii tradycyjnej, jak rowniez IP.
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Uslugi serwisowe

Ushlugi serwisowe $wiadczone przez Grupg Kapitalowa Hyperion maja zapewni¢ klientom
bezpieczenstwo i komfort w eksploatacji systemow i urzadzen. Ustugi serwisowe obejmuja m.in.:

okresowe konserwacje techniczne,
usuwanie awaril,

serwis zdalny,

wsparcie techniczne.

System monitoringu osiedli

Tworzona przez Grupg Kapitalowa nowoczesna infrastruktura transmisji danych jest idealnag
platforma do budowania systemoéw monitoringu obiektoéw na potrzeby administratoréw budynkow
(spotdzielni) lub biur ochrony. Powszechne staja si¢ kamery umozliwiajace bezposrednie wpigcie
w sie¢ Grupy. Obrazy transmitowane z kamery mozna oglada¢ za pomoca typowej przegladarki
WWW, z dowolnego komputera podtaczonego do Internetu. Dla indywidualnych odbiorcow system
stuzy do monitorowania samochodéw na parkingu, czy tez pustego mieszkania podczas wyjazdu na
wakacje.

System monitoringu stanowi atrakcyjna ofertg dla spotdzielni mieszkaniowych, ktore zainteresowane
sa podnoszeniem bezpieczenstwa mieszkancéw na osiedlach. Rozwoj tego rodzaju ustugi jest
planowany na rok 2007.

W okresie kilku — kilkunastu miesigcy Grupa chce wdrozy¢ kolejne ustugi: system telewizji
internetowej TVIP, VoD (,,wideo na Zzadanie” to szerokopasmowa ustuga interaktywna polegajaca na
zdalnym wyborze, zamoéwieniu i dostarczeniu seansu dowolnego filmu z biblioteki operatora) oraz
serwery multimedialne, serwery aplikacji i baz danych.

Infrastruktura sieci Grupy Kapitatowej Hyperion stanowi platformg do transmisji danych na potrzeby
transmisji obrazu umozliwiajacej wdrozenie nowoczesnej telewizji opartej o protokot IP. System
umozliwi realizacj¢ nie tylko ushug tradycyjnej telewizji kablowej, ale znacznie rozszerzy jej
funkcjonalno$¢ m.in. mozliwe bedzie wprowadzenie ustug ,,wideo na zadanie”.

Budowana przez Grupeg szybka sie¢ komputerowa umozliwia tworzenie ustug wymagajacych
przesytu duzej ilosci danych w czasie rzeczywistym. Juz teraz mozliwe jest instalowanie serwerow
1 systemow realizujacych ushugi ,,wypozyczalni” filmow i muzyki, serwerdw gier i baz danych
wymagajacych dostepu szerokopasmowego.

12. Informacje o rynkach zbytu Grupy Kapitalowej Hyperion.

Grupa Kapitalowa prowadzi swoja dzialalno§¢ wylacznie na terytorium Polski. Rynkiem
dziatalnosci Grupy jest szeroko rozumiany rynek telekomunikacyjny. Na rynku tym Hyperion S.A.
oraz spotki zalezne koncentruje si¢, w chwili obecnej, na rynku ustug dostgpu do Internetu.
Obszarem dziatania Grupy sa przede wszystkim duze osiedla w miastach centralnej, poludniowe;j
oraz wschodniej Polski (lokalizacje opisane w punkcie 7 niniejszego sprawozdania). Klienci to
w ponad 95 % osoby fizyczne.
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Rynek ustug dostepu do sieci Internet w Polsce w roku 2006 wszedt w fazg bardzo dynamicznego
rozwoju. Wedtug UKE liczba oséb korzystajacych z ustug dostgpu do sieci Internetu (dostgp staly
i dial-up) w Polsce w ciagu 2006 roku wzrosta o ponad 450 tys. oséb do poziomu 3.14 mln, co
stanowilo wzrost 0 17 %.

Zestawienie wskaznika penetracji i1 liczby uzytkownikéw dostepu do Internetu oraz dynamika zmian
w Polsce w latach 2005 — 2006 (dane wd. opracowan UKE).

Liczba uzytkownikéw Penetracja

2005 2006 2005 2006 Dynamika zmian
Ogotem 2 686 436 3 144 090 7.04% 8.24% 17.04%
Dostep staty 2017 280 2813 538 5.29% 7.37% 39.47%
Dostep szerokopasmowy 1015 841 1994 460 2.66% 5.23% 96.34%

Warto$¢ polskiego rynku ustug dostepu do sieci Internet w 2006 roku wyniosta 2.24 mld zt.
W poréwnaniu do roku 2005 warto$¢ ta byla wyzsza o ok. 40 %. Natomiast w ciagu ostatnich dwoch
lat warto$¢ rynku ISP wzrosta o ponad 89 %.

Warto$¢ rynku ustug dostepu do sieci Internet w Polsce w latach 2004 -2006 w mld zt (wd. UKE)

2004 2005 2006

Wartos¢ rynku 1.27 1.71 2.24

W Polsce ustugi dostgpu do sieci Internet sa $wiadczone gldéwnie w technologii xXDSL, TVK, dial-up
oraz za pomoca sieci LAN tj. w technologii w ktorej $wiadczy swoje ustugi Grupa Kapitatowa
Hyperion.

Wd. UKE udziat poszczeg6lnych technologii w $wiadczeniu ustugi dostepu do Internetu byt w roku
2006 nastepujacy:

Technologia xDSL TVK dial-up LAN Pozostate

Udziat procentowy 59% 23% 11% 5% 2%

13. Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci
emitenta.

Umowy znaczace dotycza tylko i wyltacznie Hyperion S.A., spoiki zalezne nie zawieraly umow
znaczacych.

W roku 2006 spotka zawarta jedna znaczaca umowg — umoweg z Powszechna Kasa Oszczednosci

Bank Polski S.A. oddziat w Katowicach, o kredyt w rachunku biezacym. Umowa ta szerzej jest
opisywana w punkcie 16 niniejszego sprawozdania.

18




Po dniu bilansowym, spotka zwarta znaczace umowy:

1) w dniu 18 maja 2007 r. umowe ramowa z NTT System S.A. o wspotpracy. Przedmiotem zawartej
umowy, ktorej celem jest maksymalizacja osiaganych przez Spotkeg zyskow, jest oferowanie, we
wspolpracy z NTT System S.A., obecnym 1 przysztym klientom HYPERION S.A. ustugi dostgpu do
sieci Internet lacznie z zestawami komputerowymi (stacjonarnymi i przeno$nymi) dostarczanymi
przez NTT System S.A. Przedmiotowa umowa nie jest zawarta pod zadnym warunkiem. Strony
zawarly ja na czas nieokreslony, z zastrzezeniem jednakze kary umownej w wysokosci 20.000 zt
ptatnej na wypadek zawarcia przez ktorakolwiek ze stron, w okresie obowiazywania tej umowy oraz
dwunastu miesi¢cy od dnia jej rozwigzania, z innymi podmiotami o podobnym do Stron zakresie
dziatalno$ci umow majacych podobny do wskazanego przedmiot umowy. Umowa nie zawiera zapisu
o wartosci przedmiotu umowy, jednakze moze ona w trakcie swojego obowiazywania speinié
kryterium uznania jej za znaczaca w rozumieniu przepisu par. 5 ust. 1 pkt Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.

2) w dniu 21 maja 2007 r. umowe o zarzadzanie z DM IDM S.A. siedziba w Krakowie Przedmiotem
zawartej umowy, ktorej celem jest maksymalizacja osiaganych przez Spotke zyskow, jest
prowadzenie przez Dom Maklerski IDM S.A. za wynagrodzeniem dziatalnosci w zakresie
zarzadzania pakietem papierOw wartoSciowych nalezacych do Spoétki. Umowa nie zawiera
postanowien dotyczacych kar umownych, jak rowniez nie jest zawarta pod zadnym warunkiem.
Strony zawarly ja na czas nieokre$lony. Kryterium uznania umowy za znaczaca jest fakt, iz jej
wartos$¢ przekracza 10% kapitatow wlasnych Spoiki.

14. Informacje @ o  powiazaniach  organizacyjnych lub
kapitalowych emitenta z innymi podmiotami.

W roku 2006 nie wystepowaty powiazania organizacyjne lub kapitalowe Hyperion S.A. i jego spotek
zaleznych z innymi podmiotami.

15. Opis transakcji z podmiotami powiazanymi.

W roku 2006 nie wystgpowaty jednorazowe lub laczne transakcje z podmiotami powiazanymi,
ktérych warto$¢ przekroczyta wyrazona w ztotych rownowarto$¢ kwoty 500 000 Euro.

16. Informacje o zaciagnietych kredytach, o umowach pozyczek,
oraz o udzielonych poreczeniach i gwarancjach.

Hyperion S.A.

W dniu 19 wrzes$nia 2006 r. Spotka zawarta z Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A.
z siedziba w Warszawie Oddzial w Katowicach umowe¢ kredytu w rachunku biezacym. Na mocy
przedmiotowej umowy Bank udzielit Spotce kredytu w walucie polskiej, odnawialnego w ramach
limitu kredytowego w kwocie 2.000.000 zt z przeznaczeniem na finansowanie biezacych
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zobowigzan wynikajacych z wykonywanej dziatalno$ci. Kredyt udzielony zostal na okres od dnia 19
wrzesnia 2006 r. do dnia 17 listopada 2006 r. Kwota kredytu oprocentowana byla w stosunku
rocznym wedlug zmiennej stopy procentowej — WIBOR 1M powigkszony o marze Banku
w wysokosci 1,8%. Sptata kredytu zabezpieczona zostala poprzez wystawienie przez Spotke weksla
wlasnego in blanco. Umowa kredytu nie zawierala postanowien o karach umownych. Warto$¢
przedmiotu umowy przekracza 10% kapitalow wlasnych Spoétki. Kredyt ten byl kredytem
pomostowym, umozliwiajacym Spoélce realizacjg strategii konsolidacji, przed otrzymaniem
wplywow z emisji serii akcji B. Kredyt zostat sptacony na poczatku m-c pazdziernika 2006, po
otrzymaniu §rodkow z emisji serii akcji B.

Spotka w roku 2006 nie zaciagata pozyczek, nie udzielata porgczen oraz gwarancji.
Spoiki zalezne:

1) Telprojekt sp. z 0.0. w Lublinie — posiada kredyt w rachunku biezacym, kwota limitu 100.000
zt, zabezpieczenie: weksel in blanco, kredyt zostat sptacony catkowicie w roku 2007,

2) Intelink sp. z 0. 0. w Toruniu - posiada kredyt w rachunku biezacym, kwota limitu 250.000
zt, zabezpieczenie: weksel in blanco, kredyt zostat sptacony catkowicie w roku 2007,

3) Dreamnet sp. z o.0. w Katach Wroclawskich, dwa kredyty na zakup s$rodku transportu,
kwota: 51 210 zt oraz 65 920 zl, zabezpieczenie: weksel, zastaw rejestrowy, cesja praw z
polisy ubezpieczeniowej, sptacane w miesigcznych ratach, ostateczne daty sptaty —
odpowiednio 2011 i 2012, Spoétka planuje sptatg tych kredytow w roku 2007.

17. Informacje o udzielonych pozyczkach, a takze udzielonych
poreczeniach i gwarancjach.

Hyperion S.A.

W roku 2006 Spoétka nie udzielala pozyczek innym podmiotom. Nie udzielata tez porgczen
1 gwarancji.

Spotki zalezne.

W roku 2006 Spotki zalezne nie udzielaty pozyczek innym podmiotom. Nie udzielata tez porgczen
1 gwarancji.

18. Informacja o wykorzystaniu przez emitenta wplywow
Z emisji.
Wplywy z emisji zostalty wykorzystanie zgodnie z zapisami prospektu emisyjnego:

1) kwota 9 581.30 tys. zt zostala przeznaczona w roku 2006 na przejgcia spotek i podmiotéw
gospodarczych,

2) kwota 8 341,0 tys. zI zostata przeznaczona na wykup obligacji wyemitowanych przez Spotke
Hyperion S.A. (wykup w III kwartale 2006 1 w I kwartale 2007).
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Na dzien 31.12.2006 krétkoterminowe aktywa finansowe Spotki Hyperion S.A. wynosity 23 636 tys.
zt, srodki te zostana wykorzystane na dalsza konsolidacj¢ w roku 2007.

19. Objasnienie r0znic pomiedzy wynikami finansowymi
wykazanymi w raporcie rocznym, a wczesniej publikowanymi
prognozami wynikow na dany rok.

Zestawienie obrazujace prognozowane wyniki finansowe i ich realizacjg ( w tys. zt)

Prognoza Wykonanie Odchylenie Procentowe odchylenie
EBITDA 6 500 5949 551 8.48%
Zysk netto 3 500 3 324 176 5.03%

Na niewykonanie w 100 % zaktadanych planéw i powstanie odchylenia wplyngto przede wszystkim
czasowe przesunigcie fizycznego otrzymania $rodkéw z emisji serii B akcji w Hyperion S.A.
Dostawa srodkéw prognozowana byta na przetom m-c czerwca / lipca 2006, a tymczasem nastapito
po =zarejestrowaniu kapitalu na poczatku m-c pazdziernika 2006. Mimo trzy miesigcznego
opOznienia, ktore ograniczylo okresowo proces przeje¢ i konsolidacji, udato si¢ koncowo
zniwelowaé opdznienie, tak ze odchylenie nie przekroczyto 10 % planu — tj. w przypadku EBITDA
— 8.5 %, a w przypadku zysku netto - 5 %.

20. Ocena dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi.

Grupa Kapitalowa wywiazywala si¢ terminowo ze swoich zobowiazan finansowych w roku 2006.
Grupa Kapitalowa Hyperion generuje nadwyzki finansowe ktore wraz ze stopniowo
wykorzystywanymi $rodkami z emisji pozwola na dalsze terminowe wywiazywanie si¢ ze swoich
zobowigzan w roku 2007. W ocenie Zarzadu nie istnieja zadne zagrozenia dla ptynnosci Hyperion
SA oraz spotek zaleznych. Wszelkie nadwyzki finansowe lokowane sa w postaci depozytow
bankowych 1 innych krétkoterminowych instrumentéw finansowych o duzej ptynnosci i braku lub
niskim ryzyku.

21. Ocene mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w
tym inwestycji kapitalowych, w porownaniu do wielkosci
posiadanych sSrodkow, z uwzglednieniem mozliwych zmian
w strukturze finansowania tej dzialalnosci.

Srodki jakimi dysponuje Grupa Kapitatowa Hyperion w ocenie Zarzadu w zupetosci wystarcza na

zakladane plany inwestycyjne na rok 2007. Inwestycje lat 2008 i1 p6zniejszych bgda realizowane

z wlasnych srodkéw, nie wykluczona jest tez nowa emisja akcji Hyperion SA — z przeznaczeniem na
dalsza konsolidacjg.
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22. Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wptyw na
wynik z dzialalnosci za rok obrotowy, z okresleniem stopnia
wplywu tych czynnikow lub nietypowych zdarzen na
osiagniety wynik.

W roku 2006 nie odnotowano czynnikdw nietypowych czy tez zdarzen nietypowych majacych
wptyw na wynik Hyperion S.A oraz spotek zaleznych .

23. Charakterystyke zewnetrznych i wewnetrznych czynnikow
istotnych dla rozwoju przedsiebiorstwa emitenta oraz opis
perspektyw rozwoju dzialalnosci Grupy Kapitalowe;j
Hyperion.

Model biznesu 1 strategia rozwoju Grupy Kapitalowej uwzgledniaja dwa gtowne elementy, ktore
charakteryzuja obszar dziatalno$ci:

1) Brak sezonowosci sprzedazy;

2) Szybki przyrost liczby abonentow zwiazany z przejmowaniem firm i rozbudowa wiasnej sieci
szerokopasmowe;j.

Podstawowym zrédtem przychodéw Grupy sa przychody abonamentowe, co upodabnia Hyperion
S.A. oraz spotki zalezne do bezpiecznych, nie podlegajacych zjawisku sezonowosci, przedsigbiorstw
komunalnych. Dodatkowo branza, w ktorej dziata Grupa rozwija si¢ bardzo szybko.

Czynnikiem zapewniajacym bezpieczenstwo prowadzonego biznesu jest praktycznie brak
konkurencji, z wyjatkiem duzych miast, na terenie zajetym juz przez ktdrego§ z dostawcoOw
Internetu. Jest to zwigzane z wysokimi barierami wejscia na rynek lokalny, ktore wynikaja
z koniecznosci budowy od podstaw nowej infrastruktury na danym terenie.

Strategia przyjeta przez Grupg Kapitalowa Hyperion zaklada stworzenie jednej z gtownych na
polskim rynku grup niezaleznych dostawcow ustug telekomunikacyjnych. W chwili obecnej Grupa
koncentruje si¢ na $wiadczeniu ushug dostepu do Internetu. Docelowo planuje jednak rozszerzyc
swoja oferte¢ miedzy innymi o telefoni¢ przez Internet (obecnie ustuga ta jest juz realizowana),
telewizje przez Internet, serwery i systemy realizujace uslugi ,,wypozyczalni” filmoéw i muzyki.
Grupa zamierza rowniez upowszechni¢ wykorzystanie ushugi monitoringu, ktéra w najblizszym
czasie powinna by¢ coraz popularniejsza — zwigksza bezpieczenstwo, a jej koszt dla indywidualnego
odbiorcy jest niewielki.

Glownym dziataniem Grupy Kapitatowej Hyperion, zmierzajacym do umocnienia pozycji jednego
z liderow wsérdd niezaleznych dostawcoOw Internetu, jest dalsze rozszerzanie zasiggu wlasnej
szerokopasmowej infrastruktury teleinformatycznej. Cel ten Grupa zamierza realizowa¢ na dwa
sposoby:

a) kontynuacja, rozpoczetego w roku 2002, procesu konsolidowania branzy;
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b) rozbudowa posiadanej sieci oraz zwigkszanie liczby abonentow na dotychczas obstugiwanym
obszarze.

Zarzad zdaje sobie sprawg z postgpujacej informatyzacji spoteczenstwa, co znajduje przetozenie
m.in. na zwigkszajaca si¢ liczbe uzytkownikéw komputeréw i Internetu, a jednoczes$nie stanowi
o duzym potencjale wzrostu spoéltek $wiadczacych ustugi dostgpu do Internetu. W zwiazku
z wystepujacymi trendami, Grupa Kapitalowa spodziewa si¢ systematycznego wzrostu odsetka osob
posiadajacych dostgp do Internetu i to za pomoca sieci szerokopasmowej, co powinno spowodowaé
wzrost liczby abonentdéw na terenie dotychczas obstugiwanym przez Hyperion S.A. 1 spotki zalezne.
Grupa zamierza jednocze$nie rozszerza¢ zasigg swojej sieci na osiedla idzielnice, w ktorych
dotychczas nie jest obecna.

Powyzsze dzialania umozliwia efektywniejsze wykorzystanie posiadanej przez Grupg Kapitalowa
infrastruktury, a przez to zmniejszenie $redniego kosztu dostgpu do sieci na jednego abonenta.
Nalezy zaznaczy¢, ze na obszarze, na ktorym dziala Grupa sie¢ doprowadzona jest do wszystkich
mieszkan, w zwiazku z czym podlaczenie do niej kolejnych abonentéw niesie ze soba tylko
nieznaczne koszty.

Réwnoczesnie z rozszerzaniem zasiggu sieci, Hyperion S.A. oraz spotki zalezne bgda pilotazowo
wprowadza¢ kolejne ushugi do swojej oferty. W czwartym kwartale 2006 r. , wdrozono juz ushuge
telefonii IP.

Przejgcia konsolidacyjne oraz rozbudowa posiadanej sieci umozliwia stworzenie szerokiej bazy
abonentéw. Kolejnym etapem rozwoju Grupy bedzie zwigkszanie liczby abonentéw na zajmowanym
obszarze. W poOzniejszym okresie Grupa Kapitalowa planuje zaoferowanie nowych ustug, przede
wszystkim tzw. triple play, czyli dostepu do Internetu, telefonii i telewizji za pomoca jednej sieci
informatycznej. Strategia taka ma umozliwi¢ kontynuowanie dynamicznego wzrostu przychodéw ze
sprzedazy — po okresie zwigkszania liczby klientéw, Grupa Kapitatlowa planuje zwigksza¢ sredni
przychdd od jednego abonenta, w zwiazku z oferowaniem szerszej gamy produktoéw i ustug.

24. Zmiany w  podstawowych  zasadach  zarzadzania
przedsiebiorstwem emitenta i jego grupa kapitalowa.

W roku 2006 nie dokonywano zmian w zasadach zarzadzania Hyperion SA oraz grupy kapitatowe]
Hyperion S.A. W drugiej polowie roku 2007 planowane jest rozpoczgcie wiaczania niektorych
spotek zaleznych do Hyperion S.A. co zmniejszy ilos¢ spotek zaleznych.

25. Zmiany w skladzie osOb zarzadzajacych i nadzorujacych
Grupy Kapitalowej w ciagu ostatniego roku obrotowego.

Hyperion S.A.

Zarzad

Zarzad zarzadza Spoétka i reprezentuje ja na zewnatrz, spelniajac swoje obowiazki ze starannoscia
wymagang w obrocie gospodarczym, przy S$cistym przestrzeganiu prawa, postanowien Statut,
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obowiazujacych regulaminow wewngtrznych Spotki oraz uchwat powzigtych przez Rad¢ Nadzorcza
1 Walne Zgromadzeniem. Zarzad Spotki moze sktada¢ si¢ z jednego do trzech cztonkow. W chwili
obecnej Zarzad Spoitki jest 2 osobowy i sktada si¢ z Prezesa Zarzadu oraz Wiceprezesa Zarzadu.
Kadencja Zarzadu wynosi 4 lata i jest wspdlna dla wszystkich cztonkow Zarzadu.

W okresie od 01.01.2006 do 31.12.2006 w sktad Zarzadu Hyperion S.A. wchodzili:
- Tomasz Gajdzinski — Prezes Zarzadu,
- Jacek Bargiel — Wiceprezes Zarzadu

Do sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie nastapity zmiany w sktadzie Zarzadu Spoiki.
Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza Spoétki sktada sig z pigciu cztonkow, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej
oraz Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy. Czlonkowie rady nadzorczej sa powotywani na okres wspolnej
kadencji trwajacej dwa lata.

Sktad Rady Nadzorczej HYPERION S.A.:

a) od 01.01.2006 do 09.03.2006 (uwaga: Statut Spotki przed zmianami dokonanymi w dniu
09.03.2006 przewidywata sktad RN w wymiarze wigkszym niz 5 cztonkéw):

- Andrzej Gajdzinski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
- Adam Gajdzinski — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Jolanta Gajdzinski — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Henryk Kondzielnik — Cztonek Rady Nadzorcze;j,

- Roman Koziet — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Wojciech Zarow — Cztonek Rady Nadzorcze;j,

b) od 09.03.2006 do 31.12.2006:

- Mariusz Podsiadto — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

- Rafal Abratanski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
- Piotr Derlatka,

- Adam Drab,

- Grzegorz Chowaniec.
Do sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie nastapily zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki.

Organowi Zarzadzajacemu oraz Nadzorujacemu nie przystuguje prawo do podjecia decyzji o emisji
lub wykupie akcji.
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Spotki zalezne — cztonkowie organow zarzadu 1 nadzorujacych — stan na 31.12.2006

Cztonkowie Rady Nadzorczej

Spotka Cztonkowie Zarzadu | Funkcja
Wojciech Urbaniak Prezes Zarzadu
Atol Sp. z 0.0.
Ol =p. 200 Jacek Bargiel Czionek Zarzadu

Expro Sp. z 0.0.

Maciej Czekaj

Prezes Zarzadu

Media 4 Sp. z 0.0.

Dragomir Gasieniec

Prezes Zarzadu

Jacek Bargiel

Wiceprezes Zarzadu

Metronet Sp. z o0.0.

Janusz Radzienczak

Prezes Zarzadu

Robert Swiatek Cztonek Zarzadu
Octava-Net Sp. 7 0.0. Robert SW|aLtel.<' _ Prezes Zarzadu
Grzegorz Kaminski Czionek Zarzadu

Ramtel Sp z o0.0.

Dawid Pawlus

Prezes Zarzadu

Adam Kotodziej

Wiceprezes Zarzgdu

Reset Net Sp. z 0.0.

Robert Swiatek

Prezes Zarzadu

Mariusz Stefaniak

Cztonek Zarzadu

Skynet-Premex Sp. z o0.0.

Stawomir Herczyk

Prezes Zarzadu

Piotr Tomczak

Cztonkiem Zarzadu

Beata Paszke-

Prezes Zarzadu

Intelink Sp. z 0.0. Sobolewska
Piotr Tomczak Wiceprezes Zarzadu
Robert Jacek Prezes Zarzadu
DataNet Sp. z 0.0. Robert Swiatek Czlonek Zarzadu
Maciej Czekaj Czlonek Zarzadu
Zbigniew Gajos Prezes Zarzadu
Telprojekt Sp. z 0.0. Czarnas Jacek Czionek Zarzadu
Derlatka Pawet Czlonek Zarzadu

Dreamnet sp. z 0.0.

Piotr Fijatkowski

Prezes Zarzadu

Mediacon sp. z o0.0.

Dariusz Hawryluk

Prezes Zarzadu

Jacek Bargiel,
Tomasz Gajdzihski,
Adam Gajdzinski

Jacek Bargiel,
Tomasz Gajdzinski,

Adam Kotodziej

Jacek Bargiel,
Tomasz Gajdzinski,
Maciej Czekaj

26. Informacje o wszelkich umowy zawartych miedzy emitentem

a osobami

zarzadzajacymi,

przewidujace

rekompensate

w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwolanie lub
zwolnienie nastepuje z powodu polaczenia emitenta przez

przejecie.
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W roku 2006 oraz w okresie do sporzadzenia niniejszego raportu nie zostaly zawarte zadne umowy
z Zarzadem Spotki Hyperion SA ani tez z Zarzadami spotek zaleznych, przewidujace rekompensate
w przypadku rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanych stanowisk.

27. Warto$¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym
wynikajacych z programow motywacyjnych lub premiowych
opartych na kapitale emitenta.

Ogolny poziom wynagrodzen oséb Zarzadzajacych oraz Nadzorujacych przedstawiat si¢ nastepujaco

Wyptacone wynagrodzenia na dzien 31.12.2006 31.12.2005
Wynagrodzenie Zarzadu 574 500.00 zt 319 689.27 zt
Wynagrodzenie Rady Nadzorczej 8 500.00 zt 22 000.00 zt

Wyptacone wynagrodzenia w roku 2006 wynosity:
a) Zarzad:

- Tomasz Gajdzinski — Prezes Zarzadu — kwota: 303.250 z1,
- Jacek Bargiel — Wiceprezes Zarzadu — kwota: 271.250 z1,

b) Rada Nadzorcza:

- Mariusz Podsiadto — Przewodniczacy Rady Nadzorczej — 2 000 zi,

- Rafat Abratanski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — 2 000 zt,
- Piotr Derlatka — 1 000 zt,

- Adam Drab — 2 000 z1,

- Grzegorz Chowaniec — 1 000 zi,

- Jolanta Gajdzinska — 1 000 zt.

Zgodnie z uchwata nr 9 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Hyperion SA z dnia
09.03. 2006, zostat w Spoétce ustanowiony program Motywacyjny. Program skierowany jest do
Zarzadu oraz kluczowych pracownikow Spoétki, polega on na emisji Warrantow subskrypcyjnych,
z ktorych kazdy bedzie uprawniat do objgcia 1 (jednej) akcji serii C, po spetnieniu okreslonych
warunkow. Program motywacyjny bedzie realizowany w okresie trzech lat. Celem realizacji
Programu bedzie zapewnienie optymalnych warunkow dla wzrostu wynikdéw finansowych Spotki
1 dlugoterminowego wzrostu warto$ci Spotki, poprzez trwale zwiazanie 0s6b uczestniczacych
w programie motywacyjnym ze Spotka.

Uchwata zatwierdza emisj¢ 522 000 warrantow subskrypcyjnych — odpowiednio po 174 000 szt.
serii A, B1C.

Szczegotowe warunki realizacji programu motywacyjnego, ustalenie krggu osob uczestniczacych,
maksymalny limit warrantow subskrypcyjnych przypadajacych na kategorie 0oséb uczestniczacych,
a takze wskazanie kryteriow, po spelnieniu ktérych mozliwe bedzie objgcie warrantow
subskrypcyjnych, lezy w gestii ustalen Rady Nadzorcze;j.
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Zgodnie z uchwalonym przez Rad¢ Nadzorcza Regulaminem Programu Motywacyjnym oraz
zgodnie z zawartymi umowami uczestnictwa w programie motywacyjnym, uczestnictwo cztonkow
Zarzadzajacych przedstawia si¢ nastgpujaco:

a) na rok 2006:

- Tomasz Gajdzinski — posiada prawo, po spehlieniu okreslonych warunkéw, do objecia
maksymalnie 100 000 szt. warrantow subskrypcyjnych serii A. Warranty te uprawniaja do obj¢cia
maksymalnie 100 000 akcji zwyklych na okaziciela serii C. Kazdy Warrant uprawnia do objgcia
1 akcji serii C po cenie emisyjnej rownej wartoSci nominalnej tj. 1,00 zt za kazda obejmowana
akcje.

- Jacek Bargiel — posiada prawo, po spetieniu okreslonych warunkow, do objgcia maksymalnie
34 000 szt. warrantow subskrypcyjnych serii A Warranty te uprawniaja do objg¢cia maksymalnie
34 000 akcji zwyktych na okaziciela serii C. Kazdy Warrant uprawnia do objgcia 1 akcji serii C po
cenie emisyjnej rownej wartosci nominalnej tj. 1,00 zt za kazda obejmowana akcje.

b) na rok 2007:

- Tomasz Gajdzinski — posiada prawo, po spetnieniu okreslonych warunkow, do objgcia
maksymalnie 100 000 szt. warrantow subskrypcyjnych serii B. Warranty te uprawniaja do objgcia
maksymalnie 100 000 akcji zwyklych na okaziciela serii C. Kazdy Warrant uprawnia do objgcia
1 akcji serii C po cenie emisyjnej rownej wartosci nominalnej tj. 1,00 zI za kazda obejmowana
akcje.

- Jacek Bargiel — posiada prawo, po spetnieniu okreslonych warunkow, do objgcia maksymalnie

34 000 szt. warrantow subskrypcyjnych serii B. Warranty te uprawniaja do objecia maksymalnie

34 000 akcji zwyktych na okaziciela serii C. Kazdy Warrant uprawnia do objecia 1 akcji serii C po

cenie emisyjnej rownej wartosci nominalnej tj. 1,00 zt za kazda obejmowana akcje.

28. Informacje w sprawie liczby i wartosci nominalnej
wszystkich akcji (udzialow) emitenta oraz akcji i udzialow
w jednostkach powiazanych emitenta, bedacych w posiadaniu

0s0b zarzadzajacych i nadzorujacych.

Hyperion S.A.
Stan posiadania akcji Hyperion S.A. przez Zarzad na dzien 31.12.2006 r.:

- Tomasz Gajdzinski — 200.000 akc;ji,
- Jacek Bargiel — 5.000 akcji,
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Po dniu bilansowym, w dniu 22.03.2007 Pan Tomasz Gajdzinski nabyt 20.000 sztuk akcji Hyperion
S.A. Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu, stan posiadania akcji Hyperion S.A. przez Zarzad
przedstawial si¢ nastgpujaco:

- Tomasz Gajdzinski — 220.000 akc;ji,

- Jacek Bargiel — 5.000 akcji

Wedhug informacji jakie posiada Spoétka, zaden z czlonkéw organdow Nadzoru nie posiada akcji
Hyperion S.A.

Zadna z 0s6b Zarzadzajacych lub Nadzorujacych nie posiada udziatéw w spotkach zaleznych od
Hyperion S.A.

29. Informacja o akcjonariuszy posiadajacych, bezposrednio lub
posrednio przez podmioty zalezne, co najmniej 5 % w ogolnej
liczbie glosow na walnym zgromadzeniu emitenta.

Wedlug informacji Spoétki na dzien 31.12.2006 r., a takze na dzien sporzadzeni niniejszego
sprawozdania, akcjonariuszami posiadajacymi co najmniej 5% ogoélnej liczby gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Hyperion S.A. byli:

- Welux S.A. w Katowicach posiadajaca 2 002 000 akcji, co daje udziat w ogolnej liczbie glosow na
walnym zgromadzeniu w wysokosci 17,45 %,

- Maria Matlok posiadajaca 775 000 akcji, co daje udziat w ogdlnej liczbie glosow na walnym
zgromadzeniu w wysokosci 6,75 %,

- Henryk Kondzielnik posiadajacy 701 000 akcji, co daje udziat w ogolnej liczbie gloséw na
walnym zgromadzeniu w wysokosci 5,24 %,

- Wlodzimierz Fiut posiadajacy 600 000 akcji, co daje udziat w ogdlnej liczbie gloséw na walnym
zgromadzeniu w wysokosci 5,23 %,

Dla Kazdej z 0s6b wymienionej wyzej, liczba akcji odpowiada liczbie glosow.

30. Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym rowniez
zawartych po dniu bilansowym), w wyniku ktorych moga
w przyszlosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych
akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatoriuszy.

Spoice Hyperion S.A. nie sa znane zadne umowy, ktore moga w przysztosci skutkowa¢ zmianami

w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy. Spotka zaleznym nie sa

znane zadne umowy, ktéore moga w przysztosci skutkowa¢ zmianami w proporcjach posiadanych
udziatow przez dotychczasowych wspolnikow .
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31. Informacja o  posiadaczach  wszelkich  papierow
wartosciowych, ktore daja specjalne uprawnienia kontrolne
w stosunku do emitenta, wraz z opisem tych uprawnien.

Spotka Hyperion SA nie emitowata akcji dajacych jakiekolwiek specjalne uprawnienia do kontroli
w stosunku do Spotki. Spotki zalezne nie emitowaly udzialdow dajacych jakiekolwiek specjalne
uprawnienia do kontroli w stosunku do nich samych.

32. Informacja o systemie kontroli programow akgcji
pracowniczych.

W Grupie Kapitatowej nie wystepuja programy akcji pracowniczych.

33. Informacje o  wszelkich ograniczeniach  dotyczacych
przenoszenia prawa wlasnosci papierow wartosSciowych
emitenta oraz wszelkich ograniczen w zakresie wykonywania
prawa glosu przypadajacych na akcje emitenta.

W dniu 20.03.2006 roku akcjonariusze Hyperion SA: Renata Patka, Robert Swiatek, Roman Koziet,
Tadeusz Koziel, Agnieszka Milewska-Koziel, Henryk Gotz, Maria Matlak, Henryk Kadzielnik,
Witodzimierz Fiut, Wiktor Solarczyk, Tomasz Gajdzinski oraz Welux S.A., reprezentujacy tacznie
5300 000 akcji, dajacych tacznie prawo do 5 300 000 gltosow, co stanowi 46,18 % w tacznej liczbie
akcji 1 praw do glosow, zawarli umoweg w sprawie okreslenia zasad wspdlpracy i czasowego
wylaczenia zbywalno$ci akcji Hyperion SA Umowa zostata zawarta w zwiazku z przygotowaniem
do realizacji przez Akcjonariuszy zamiaru ubiegania si¢ o dopuszczenie 1 wprowadzenie wszystkich
akcji spotki do obrotu na rynku regulowanym. Umowa zawiera nastgpujace postanowienia:

1) wylacza prawo zbycia akcji posiadanych przez strony umowy na okres 18 miesigcy od daty
wejscia w zycie umowy, tj. do dnia 20.09.2007 r.,

2) zobowiazywata strony do podejscia wszelkich dziatan majacych na celu dopuszczenie
1 wprowadzenia wszystkich akcji do obrotu na rynku regulowany,

3) zobowiazuje strony do prowadzenia wspdlnej polityki personalnej w stosunku do statutowych
organdéw Spoiki, tj. nie zmieniania cztonkdéw Zarzadu (Tomasz Gajdzinski — Prezes Zarzadu, Jacek
Bargiel — Wiceprezes Zarzadu) oraz do nie zwigkszania ilo$ci cztonkow Zarzadu, a takze w zakresie
wyboru niezaleznych czlonkow Rady Nadzorczej w osobach: Rafal Abratanski, Piotr Derlatka,
Adam Drab, Mariusz Podsiadlo oraz Grzegorz Chowaniec,

4) zobowiazywata strony do glosowania co do nieprzyznawania dywidendy za rok 2005

W spotkach zaleznych nie wystgpowaly w roku 2006 zadne ograniczenia w zakresie przenoszenia
prawa wlasnosci do udziatow.
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34. Informacja o:

a) dacie zawarcia przez emitenta umowy, z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych, o dokonanie badania lub przegladu sprawozdania finansowego lub skonsolidowanego
sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki zostata zawarta ta umowa,

b) tacznej wysoko$ci wynagrodzenia, wynikajacego z umowy z podmiotem uprawnionym do
badania sprawozdan finansowych, naleznego lub wyplaconego z tytutu badania 1 przegladu
sprawozdania finansowego oraz, jezeli spotka sporzadza skonsolidowane sprawozdanie finansowe,
z tytulu badania 1 przegladu skonsolidowanego sprawozdania finansowego, dotyczacego danego
roku obrotowego,

c) pozostatej tacznej wysokosci wynagrodzenia, wynikajacego z umowy z podmiotem uprawnionym
do badania sprawozdan finansowych lub skonsolidowanych sprawozdan finansowych, naleznego lub
wyptaconego z innych tytutow niz okreslone w lit. b, dotyczacego danego roku obrotowego,

Spotka zawarta w dniu 19.04.2007 umowg z Biurem Uslug Ksiggowych Bilans, reprezentowanym
przez Bieglego Rewidenta Panig Stanistawg Ozga, na badanie sprawozdania finansowego
jednostkowego oraz skonsolidowanego Hyperion S.A. za rok 2006. Ustalone zostalo laczne
wynagrodzenie na poziomie 50 tys. zt netto, dodatkowo w ramach umowy przewidziany jest
przeglad spotek zaleznych Hyperion SA.

Badanie jednostkowe sprawozdania finansowego Hyperion SA za rok 2005 prowadzone bylo przez
Kancelari¢ Porad Finansowo-Ksiggowych dr Piotr Rojek, wynagrodzenie za badanie wyniosto 14
tys. zI netto. Badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Hyperion SA za rok 2005 wraz
z przegladem spotek zaleznych, prowadzone bylo przez Biuro Ustug Ksiggowych Bilans,
wynagrodzenie za badanie wyniosto 20 tys. zt netto.

Inne wynagrodzenie wyptacone podmiotom uprawnionym do badania sprawozdania finansowego:

a) w roku 2005: 13 tys. netto wyplacone Kancelarii Porad Finansowo-Ksiggowych dr Piotr Rojek za
przeprowadzenie badania sprawozdania finansowego w zwiazku z przeksztatceniem formy prawnej
Spoiki z sp. z 0.0. na s.a.,

b) w roku 2006: 25, 3 tys. netto wyptacone Biuru Ustug Ksiggowych Bilans za przeglad
sprawozdania potrocznego jednostkowego oraz skonsolidowanego Hyperion SA oraz za przeglad
sprawozdan kwartalnych skonsolidowanych Hyperion SA.

35. Charakterystyka  struktury  aktywow i  pasywow
skonsolidowanego bilansu, w tym 2z punktu widzenia
plynnosci grupy kapitalowej emitenta.

Wyszczegdlnienie j-m. 31.12.2006 31.12.2005 Zmiana %

Aktywa trwate (tys. z}) 25121 44.44% 13788 57.58% 82.19%
Aktywa obrotowe (tys. zh) 31410 55.56% 10 158 42.42% 209.21%
Aktywa razem (tys. z) 56 531 100.00% 23 946 100.00% 136.08%
Kapitat wiasny (tys. z}) 49 018 86.71% 11979 50.03% 309.20%
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Zobowigzania dtugoterminowe | (tys. z}) 337 0.60% 8612 35.96% -96.09%

Zobowigzania krotkoterminowe | (tys. i) 7176 12.69% 3 355 14.01% 113.89%

Pasywa razem (tys. zh) 56 531 100.00% 23 946 100.00% 136.08%

W prezentowanym okresie bardzo wyraznie wzrosta suma bilansowa — tj. o 136.08 %. Jest to efekt
okreslonych juz wcze$niej czynnikow — emisji serii B w Hyperion SA 1 podjetych dziatan
konsolidacyjnych. W strukturze aktywdw nastapito zmniejszenie udziatu aktywoéw trwatych na rzecz
aktywow obrotowych, przy czym te ostatnie wzroslty w opisywanym okresie o 209 %. Wynik emisji
serii B to zwigkszenie udziatu kapitalu wilasnego w strukturze pasywow do 86 % (zmiana
warto$ciowa o 309 %). W zwiazku z czgéciowym splaceniem obligacji zdecydowanemu
zmniejszeniu ulegl udziat zobowigzan dlugoterminowych w strukturze pasywow o 96 % (do
minimalnego poziomu 0.6 % ogdéhu pasywow). Pozostala niesptacona cze$¢ obligacji (obligacje te
zostaly sptacone na dzien 31.03.2007) zwigkszyta wymiar zobowigzan krétkoterminowych, stad
wzrost tej pozycji o 113 %.

W opinii Zarzadu nie wystepuja zadne zagrozenia co do pltynnosci Grupy Kapitatowej, potwierdzaja
to rowniez wartosci wskaznikow wyplacalnosci, prezentowane we niniejszym raporcie.

36. Wazniejsze zdarzenia majace znaczacy wplyw na dzialalnos¢
oraz wyniki finansowe grupy kapitalowej emitenta w roku
obrotowym lub ktorych wplyw jest mozliwy w nastepnych
latach.

Najwazniejszym wydarzeniem roku 2006 byto wprowadzenie na rynek regulowany spotki Hyperion
S.A. i pozyskanie z nowej emisji kwoty 35 mln zt. Srodki te zostaly juz czesciowo wykorzystane w
roku 2006 na dalsze przejgcia i konsolidacje¢ rynku. Dalsze przejecia prowadzone w roku 2007 oraz
wyniki wypracowywane przez przejete spotki zalezne oraz zakupione sieci Ethernet, wybitnie
wplyna na wzrost wartosci kapitalizacji Grupy Kapitatowej w nastgpnych latach.

37. Opis struktury lokat kapitalowych lub glownych inwestycji
kapitalowych dokonanych w ramach grupy kapitalowe;j
emitenta w danym roku obrotowym.

Lokaty kapitatowe Grupy Hyperion to zakupy udziatow w spédtkach swiadczacych dostep do
Internetu oraz przejgcia sieci Ethernetowych. Zakupy udziatéw realizowane sa tylko i wylacznie
przez Hyperion SA , zakupy sieci sa realizowane przez Hyperion SA 1 spotki zalezne.

Transakcje zakupu udziatow przez Hyperion S.A. w roku 2006

Watos¢ inwestycji
Nazwa Spétki (cena zakupu)
Ramtel Sp. zo.o. 226 300.00

31




Atol Sp. z o.0. 151 500.00
Metronet Sp. z o.0. 184 968.00
Expro Sp. z o0.0. 362 500.00
Intelink sp. z 0.0. 912 000.00
DataNet Sp. z 0.0. 1 059 100.00
Biuro Ustug Teletechnicznych Telprojekt Sp. z o0.0. 511 790.00
Dreamnet sp. z 0.0. 187 200.00
Mediacon sp. z 0.0. 300 000.00

3 895 358.00

Przej$ciowe nadwyzki srodkéw finansowych lokowane sa w krotkoterminowe depozyty pienigzne
lub bezpieczne papiery dtuzne.

38. Opis organizacji grupy kapitalowej emitenta ze wskazaniem
jednostek podlegajacych konsolidacji oraz opis zmian
w organizacji grupy kapitalowej emitenta wraz podaniem ich

przyczyn.

Wszystkie spotki Grupy Kapitatowej Hyperion zostaty opisane w punkcie 6, wszystkie jednostki w
ktérych Hyperion posiadat udziaty do konca 2006, podlegaty konsolidacji (poza spoétkami Mediacon
sp. z 0.0. oraz Dreamnet Sp. z 0.0. — ktore to spotki zostaly przejete w ostatnich dniach grudnia
2006)

39. Charakterystyke polityki w zakresie kierunkow rozwoju
grupy kapitalowej emitenta.

Na lata przyszte Grupa kapitalowa Hyperion planuje przede wszystkim dalsza konsolidacje sieci
Ethernet, dodatkowo rozwijane beda dodatkowe ustugi:

4) ustuga telefonii VOIP,
5) TV IPiuslugi Video on demand,
6) ushlugi monitoringu osiedli.

Po wykorzystaniu $srodkéw z emisji z roku 2006 oraz wiasnych, nie wykluczona jest kolejna emisja

akcji Spotki Hyperion S.A. Celem nowej emisji bytaby dalsza konsolidacja rynku oraz rozwdj ustug
dodatkowych.

40. Opis istotnych pozycji pozabilansowych w ujeciu
podmiotowym, przedmiotowym i wartosciowym.

W Grupie Kapitatowej Hyperion nie wystepowaly zobowiazania warunkowe w roku obrotowym
2006.
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