Sprawozdanie
z dziatalncéci Korporacji Gospodarczej ,efekt” S.A.
za | potrocze 2007 roku

Potroczne sprawozdanie z dziatalooKorporacji Gospodarczej ,efekt” S.A. zostalo
sporzdzone zgodnie z przepisami art. 49 ustawy o rachwodci oraz 8§ 93 ust. 3, 8§ 95 ust.
5 i 6 Rozporzdzenia Ministra Finanséw z dnia 19zgaiernika 2005 r. w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentopiggdw wartéciowych.

1. przewidywany rozwgj jednostki

Zatozenia dotyczce rozwoju Spoiki zostaly zapisane w strategii opveanej na lata
2006-2010. Zgodnie z realizowakoncepcy strategicza Korporacja koncentruje swoje
dziatania gospodarcze wokét obszaréw, ktore amzgqpewnt Spodtce ugruntowanie
pozycji rynkowej i jej rozwdj. W formule tej mieszcsie zaréwno tradycyjne segmenty
dziatalngci Spétki, jak rownie realizacja nowych koncepcji na nieruchdwiach
sasiadupcych z hotelem ,Express by Holiday Inn”. Podstawowierunki dziata
zawierg si¢ beda w swiadczeniu ustug najmu stanowisk, aolzen oraz powierzchni
handlowej i magazynowegwiadczeniu ustug hotelarskich i towarzysych, handlu na
wiasny rachunek, dziataldo na rynku kapitatowym. Jak wielokrotnie podiedismy,

w ramach wymienionych obszarow liczymy ¢ siz mazliwoscia dokonania zmian
modyfikujacych zakres naszej aktywswd rynkowej. Bda one dotycz§y zardéwno
dotychczasowych priorytetéw i poziomu zaammsania st Korporacji w poszczegolne
rodzaje dziatalnéci, jak i szerokéci oferty w obebie kazdego z rynkéw. Planowane
korekty dotyczace przedmiotowej struktury rynku nieda naruszé zasadniczo przyjej
struktury holdingowej Firmy. Spotka ,efekt” ady do wzmocnienia swojej roli
koordynacyjnej w zakresie dziataku realizowanej przez podmioty zatee, zwlaszcza
w odniesieniu do nowej inwestycji hotelowej, jakwriiez angauje skt aktywnie w proces
dynamicznego wzrostu pozycji grupy kapitatowej ngku hotelarsko-turystycznym.
W koncepat ta wpisuje s¢ decyzja Zarzdu Korporacji 0 rozpogxiu procesu
przeksztatlcania spoétki zaleej ,EFEKT HOTELE” ze spoiki z ograniczan
odpowiedzialnécia w spotle akcyjm. Zmiana formy prawnej oznacza szanse na rozwoj
tej spotki i dalszy wzrost roli segmentu ustug hextekich w planach strategicznych grupy
kapitatowej ,efekt” S.A.

3. wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju
Korporacja Gospodarcza ,efekt” S.A. nie prowadzagbadawczych i naukowych.
4. aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

Sytuacg finansowa Spotki prezentwj dane sprawozdawcze zawarte wgsck finansowe;j
raportu. Sytuacja ta jest stabilna i bezpiecznafuticjonowania Spotki. Przewidujemy,
ze wyniki przysztych okresow uzaleione leda od efektywnéci dziatalngci Spoiki

i jednostek grupy kapitatowej ,efekt” S.A., jak raiez popytu na oferowane produkty
I ustugi. Wobec zaangawania kapitaltowego w nowe przegsriccie inwestycyjne,
sytuacja finansowacdhlzie zaleec takze od terminowej realizacji prac budowlanych przy
wznoszeniu nowego hotelu, a w dalszej perspektynie efektow ekonomiczno-
finansowych uzyskiwanych przez ten hotel.

5. informacja o nabyciu akcji wtasnych, a w szczegolai celu nabycia, liczbie
i wartosci nominalnej, ze wskazaniem, jalf cze$¢ kapitalu zaktadowego
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reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie sprzedg tych akcji w przypadku ich zbycia

W okresie | pétrocza 2007 roku Spoétka nie nabywgd, rowniez nie zbywata akciji
wiasnych.

. informacja o posiadanych przez jednostlk oddziatach
Korporacja nie posiada wyagmionych organizacyjnie oddziatow.
. informacja o instrumentach finansowych w zakresie:

a) ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zaktoae przeptywdw srodkdéw
pienigznych oraz utraty ptynnosci finansowej, na jakie narazona jest jednostka,

b) przyjetych przez jednostle celach i metodach zargdzania ryzykiem finansowym,
tacznie z metodami zabezpieczenia istotnych rodzajoplanowanych transakcji, dla
ktorych stosowana jest rachunkowé¢ zabezpiecza

Korporacja Gospodarcza ,efekt” S.A. nie korzysta instrumentow finansowych
zabezpieczagych ryzyko kredytowe i w zwrku z tym nie stosuje rachunkoyed
zabezpiecze

. omoéwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych, w szczegdlsa opis
czynnikéw i zdarzea, w tym o nietypowym charakterze, magcych znacacy wptyw
na dziatalncé¢ emitenta i osagnigte przez niego zyski lub poniesione straty w okresi
obejmujacym niniejsze sprawozdanie, a take omoéwienie perspektyw rozwoju
dziatalnosci emitenta

Korporacja zamkegta okres sprawozdawczy bardzo dobrymi wynikami ekoiczno-
finansowymi. Bilans Korporacji spagdzony na dzig 30 czerwca 2007 roku zamyka si
po stronie aktywow ipasywow sumami wyngsgmi 60.567 tys. zi. W strukturze
aktywow 90 % przypada na aktywa trwate — finansoweeczowe, a 106 na aktywa
obrotowe — zapasy, naileoici i inwestycje krotkoterminowe. Waio ksiggowa Spotki
na dzié 30 czerwca 2007 roku wynosita 43.773 tys. zt wykaz w poréwnaniu do
analogicznego okresu roku poprzedniego 4 %-owy stzibalky sam zmiarg wykazuje
wartas¢ ksiggowa netto przypadaja na 1 akej ktéra na dzig bilansowy wyraa sk
kwota 26,29 zt. W toku bizcej dziatalnéci gospodarczej prowadzonej w | potroczu br.
Spétka wypracowata przychody netto ze sprzgdawardw i ustug w wysokei 9.967
tys. zt, wyzsze nk przed rokiem o 3 %. Szczegolnie dobre rezultait&podnotowata w
dziatalngci ustugowej, gdzie dynamika przychoddéw aggeta poziom 110%. W
dziatalngci handlowej odnotowano nieznaczny spadek obro#des,przy rownoczesnej
redukcji kosztoéw tej dziatalai, zaowocowata ona wgza zyskowndcia. W rezultacie
Spotka osigreta zysk brutto ze sprzegha ktéry po | potroczu br. wynosi 3.527 tys. zt. i
jest o 6% wyszy niz przed rokiem.

Znacznie wyszy jest rownie zysk operacyjny, zysk brutto, a przede wszystkigmiw
finansowy netto prezentowanego okresu, ktory wydd3r2 tys. zi. i jest ponad 3-krotnie
wyzszy niz przed rokiem. Oprécz wskazanych gy pozytywnych rezultatow w
dziatalngci podstawowej Spoétki, wyniki te pozostiajrowniez pod wpltywem
przedsgwzi¢é¢ kapitatowych, zwizanych z realizowanw ramach strategii rozwojowe;j
inwestych hotelowa. Szczegolny wptyw na wynik finansowy wywarty dwayaniki, o
ktorych Spotka informowata w raportach hieych okresu sprawozdawczego, a
mianowicie: podwyszenie przez ,efekt” S.A. kapitatu zaktadowego Wisp Lider-Hotel
poprzez wniesienie aportu i @bje udziatow o warti 4.200 tys. zi., a tale sprzeda
wszystkich posiadanych udziatbw w ukrskiej spotce ,PIK”, stanowicych 60 % jej
kapitatu zaktadowego .
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Perspektywy rozwoju omowione zostaty w punkcie 22.i niniejszego sprawozdania.

opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagraen, z okresleniem, w jakim stopniu emitent
jest na nie naraony

W ocenie Spotki nie wyspuja istotne czynniki ryzyka, jak rowniezagraenia dla

prowadzonej obecnie dziatakw gospodarczej, ktére mialyby wplyw na wyniki
finansowe osigane przez Korporagj

.informacje o podstawowych produktach, towarach Ilub ustugach wraz z ich

okresleniem wartosciowym i ilosciowym oraz udzialem poszczegolnych produktow,
towardw i ustug (jezeli sa istotne) albo ich grup w sprzeday emitenta ogotem, a take
zmianach w tym zakresie

W | pétroczu 2007 roku Korporacja Gospodarcza ,EfékA. kontynuowata dziatalrio

w tradycyjnych obszarach rynku, ag@iprowadzita na wiasny rachunek handel hurtowy
i detaliczny orazswiadczyta ustugi polegage na wynajmie obiektow i stanowisk
handlowych. Spétka uzyskata przychody netto ze esp@y towardw i ustug w kwocie
9.967 tys. zt, wysze nk przed rokiem o 3%. W strukturze przychodéw 54%netd
cieszca st 10%-owym wzrostem sprzedastug wyraajaca se¢ kwotg 5.318 tys. zt., a 46
% z kwot 4.174 tys. zt. stanowi dziatalfohandlowa towarami i materiatami.

informacje o rynkach zbytu, z uwzgkdnieniem podzialu na rynki krajowe
i zagraniczne oraz informacje ozrédtach zaopatrzenia w materiaty do produkcji,
w towary i ustugi, z okreleniem uzalenienia od jednego lub wgcej odbiorcow
i dostawcow, a w przypadku gdy udziat jednego odbioy lub dostawcy osiaga co
najmniej 10% przychodow ze sprzeday ogotem — nazwy (firmy) dostawcy lub
odbiorcy, jego udziat w sprzeday lub zaopatrzeniu oraz jego formalne powjzania
z emitentem

Spétka kontynuowata swpjdziatalng¢ w tych samych obszarach rynkuadstv okresie
minionego potrocza nie nagity zmiany rynkéw zbytu, anirédet zaopatrzenia, jak
réwniez odbiorcéw i dostawcow. Spdtka nie jest uzaiena od jednego odbiorcy lub
dostawcy.

informacje o zawartych umowach znacgzcych dla dziatalndgci emitenta, w tym
znanych emitentowi umowach zawartych pomidzy akcjonariuszami (wspolnikami),
umowach ubezpieczenia, wspotpracy lub kooperacji

W | potroczu 2007 roku Korporacja nie zawierata wrznacacych. Spotka nie posiada
informacji o umowach zawartych pogdezy akcjonariuszami, a ta& umowach
ubezpieczenia, wspotpracy i kooperaciji.

informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta zinnymi
podmiotami oraz okreslenie jego gtdbwnych inwestycji krajowych i zagranignych
(papiery wartosciowe, instrumenty finansowe, wartéci niematerialne i prawne oraz
nieruchomosci), w tym inwestycji kapitatowych dokonanych pozajego grupa
jednostek powhzanych oraz opis metod ich finansowania

W okresie | potrocza nagiity zmiany w powazaniach organizacyjnych i kapitatowych
emitenta. Wana decyzj kapitatowa byto zwigkszenie zaangawania ,efekt” S.A.
w LIDER HOTEL sp. z 0.0., poprzez pod#gzenie jej kapitatu zaktadowego o0 4.200 tys.

zt tj. do wysokdci 13.120 tys. zt. Dokapitalizowanie spotki LIDERCHEL przez spotk-
matke podniosto bezpwedni udziat Korporacji w tym podmiocie do blisk8%. Ponadto
Spotka zerwata bezprednie powdzania kapitatowe z ukraégka spotk ,PIK” sp. z o.0.
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poprzez sprzedawszystkich posiadanych udziatbw w jej w kapitalgkladowym. O
zdarzeniach tych informowainy w raportach biecych nr 26/2007 i 27/2007.
Korporacja nie dokonywata natomiast inwestycji zginych z papierami wagcowymi,
instrumentami finansowymi, jak rowriewartgciami niematerialnymi i prawnymi.
Wszelkich informacji na temat aktualnego stanu istywegi dostarczaj noty obj&niajace
do bilansu za | potrocze br.

Powiazania kapitatowe Spdéiki ilustruje pasizy schemat:

KORPORACJA GOSPODARCZA ,EFEKT” SA
stan na dzia 30.06.2007 r.

JEfekt-bis” sp. z o0.0.
100,0% w Myslenicach (1991 r.)
kapitat zaktadowy 1 400 000 PLN

A 4

+Ekokonsorcjum-efekt” sp.
100,0% Z 0.0. w Krakowie (1995 r.)
kapitat zaktadowy 11. 640.000

A 4

93,7%

4PIK” sp. z 0.0. 32.8%
w Starym Samborze <
na Ukrainie (1996 r.) l
o LEFEKT-HOTELE” sp. z 0.0. 4,LIDER HOTEL" sp. z 0.0.
> 100,0% w Krakowie (1999 r.) .| 67.2% w Krakowie (2005 r.)
kapitat zaktadowy 18.160.000 g kapitat zaktadowy 13.120.000 PLN

14.0pis transakcji z podmiotami pownzanymi, jezeli jednorazowa lub fczna wartosé
transakcji zawartych przez dany podmiot powiazany w okresie od pocgtku roku
obrotowego przekracza wyraona w ztotych rownowartosé¢ kwoty 500.000 euro

Jednostki grupy ,efektu” nie zawieraty transakkjprych jednorazowa lula¢zna wartéc¢
przekraczataby rownowa® 500.000 euro. Wspoipraca w zakresie obrotu towagov
i ustug przebiega na zasadach rynkowych inie adbieod umow zawieranych
z niezaleénymi uczestnikami rynku.

15.informacje o zachgnietych kredytach, o umowach payczek, z uwzg¢dnieniem
terminow ich wymagalnaci oraz o udzielonych pogczeniach i gwarancjach

Szczegotowe informacje w tym zakresie Spotka puiptikw notach obgaiajacych do
niniejszego sprawozdania finansowego.

16.informacje o0 udzielonych payczkach, z uwzgtdnieniem termindw ich
wymagalnasci, a takze udzielonych pogczeniach i gwarancjach, ze szczegdlinym
uwzglednieniem pazyczek, porczen i gwarancji udzielonych jednostkom
powigzanym emitenta

Informacje dotyczce niniejszego punktu zawarte zostaty w notach so@@cych do
sprawozdania.

17.w przypadku emisji papierow wartosciowych w okresie obgtym raportem — opis
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18.

19.

20.

21.

wykorzystania przez emitenta wptywow z emisji
W okresie sprawozdawczym Spotka nie dokonywata jepapierow wartéciowych.

objasnienie roéznic pomigdzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie
a wczeéniej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok

Spotka nie publikowata prognoz wynikow na 2007 rok.

ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotygea zarzmdzania zasobami finansowymi, ze
szczegllnym uwzgldnieniem zdolndgci wywigzywania Sg z zachgnigtych
zobowigzan oraz okreslenie ewentualnych zagréen i dziatan, jakie emitent podjat
lub zamierza podjé w celu przeciwdziatania tym zagr@eniom

Ocena dotycxra zaradzania zasobami finansowymi jestisle skorelowana z polityk
Zarzadu w zakresie organizacji, decyzji i kontroli firsmwej Spotki. Wszystkie decyzje
podejmowane w tym zakresie ukierunkowaaena zapewnienie realizacji przegsgzic¢
strategicznych ijednoczesne zapewnienie efektyaino biezace] dziatalnéci
gospodarczej. Stosowany w Spoice system pozwalaitonowat przebieg dziaka
finansowych i wspomaga procesy analityczne nanyéh poziomach zasgdzania. Daje
takze mazliwos¢ kontroli i wspierania decyzji oraz umavia generowanie informacji na
temat gospodarki i kondycji finansowej firmy. W zek zarzdzania zasobami
finansowymi wpisuje si tak’e wsparcie dla spétek grupy kapitalowej, z uwagi na
zachgnicte przez te jednostki zoboaziania, jak réwnig prowadzone inwestycje. Istotne
W procesie zakglzania § dziatania zmierzage do eliminacji lub ograniczenia zageq,
wynikajacych z zewntrznych uwarunkowarynku. Sprzyja im powinna dywersyfikacja
dziatalngci Korporacji, zapewniaga stabilné¢ przychodow i pozwalaga pozyska
dodatkowe zrodia finansowania. Korporacja negocjuje optymalma@arunki tego
finansowania, dba o utrzymywanie wdavych relacji z klientami i partnerami
rynkowymi efekt” S.A. Wszystkie wymienione aspektgtanows podstaw do
dokonywania przez Zagd okresowej oceny kondycji Spoitki. Dobre efekty
gospodarowania powodyjze Korporacja posiada zdoltoregulowania zaggnictych
zobowhzan i nie posiada zalegioi z tego tytutlu. Znajduje to odzwierciedlenie
w pozytywnej opinii bieglego rewidenta z przggii sprawozdania pétrocznego,
wyrazajacej obiektywn i niezalena ocerg sytuacji ekonomiczno - finansowej Korporacji
pod wzgkdem legalnéci, gospodarnii, rzetelndci, przejrzystéci i jawnasci.

ocena maliwosci realizacji zamierzea inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitatowych, w poroéwnaniu do wielkdci posiadanychsrodkéw, z uwzglkdnieniem
mozliwych zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosci

Zarzad nie przewiduje zmian w strukturze finansowaniazyprtej dziatalnéci
inwestycyjnej. Kredyty zaegnigte na dotychczasowe inwestycjea ssptacane
z przychodéw  poszczegolnych  inwestorow.  Natomiasealizowane  obecnie
przedsgwziccia inwestycyjne finansowane sv podobny sposob jak dotychczas, aawi
czgsciowo srodkami wkasnymi, agciowo kredytami bankowymi.

ocena czynnikéw i nietypowych zdarz& majacych wplyw na wynik z dziatalndgci,
z okresleniem stopnia wptywu tych czynnikdw Ilub nietypowyb zdarzen na
osiggniety wynik

W okresie | pétrocza nie wygiity zdarzenia nietypowe. Tym niemniej Spotka bal]
istotne decyzje kapitatowe, ktore wpgyna wynik finansowy, a to:
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23.

24

- zwigkszenie zaangawania kapitaltowego w spéice ,LIDER-HOTEL” i aigje
nowych udziatdbw o wartei nominalnej 4.200 tys. zt. w zamian za aport vstpoi
nieruchomeéci. Rozliczenie tej transakcji zamyo sie dodatnim wynikiem w kwocie
2.595 tys. zt., co w rachunku zyskow i strattojw pozostatych przychodach
operacyjnych jako zysk ze zbycia niefinansowychnakiv trwatych.

- sprzeda udziatow w spétce ,PIK” na Ukrainie. Ujemny wynikj transakcji w kwocie
840 tys. zt. wykazano w rachunku zyskow i strabjakszt finansowy w pozycji ,strata
ze zbycia inwestycji”.

.Charakterystyka zewrgtrznych i wewngtrznych czynnikow istotnych dla rozwoju
przedsigbiorstwa emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dzielnosci emitenta,
z uwzgkdnieniem elementdw strategii rynkowej przez niego ypracowane;j

Cele strategiczne Spétki i grupy kapitatowej ,eféktrealizowane $ zgodnie

Z opracowan strategi rozwoju. W strategii tej Zaazl zdefiniowat nie tylko cele, ale
réwniez czynniki zewrtrzne, zwijzane z otoczeniem makroekonomicznym, jak rownie
czynniki wewrgtrzne Korporacji, ktére determinowamog przyszty rozwoéj Spoiki.
Fundamentem realizacji plandw na przys$étes zatem zasoby materialne, wypracowane
w dotychczasowym okresie funkcjonowania Korporacaz aktywa niematerialne, takie
jak: wizerunek spéiki gietdowej, dwiadczenie w realizacji procesu rozwojowego
poprzez dywersyfikagj dziatalngci i procesow inwestycyjnych, kultura organizacyjna
| stabilng¢ kadry menegerskiej.

Do czynnikdw zewstrznych zaliczamy ksztattowanie ¢skorzystnej koniunktury na
oferowane produkty i ustugi, regulacje prawne wreale obrotu gospodarczego, warunki
umow z kontrahentami Korporacji, zasady kredytowamwestycji. Czynniki, ktére
w najblizszym czasie w naszej ocenie magptyna¢ na wyniki samej Spoiki, jak réwnie
calej grupy to:

- ksztaltowanie si popytu na ustugi oferowane przez Spotk sektorze handlowo-
ustugowym,

- zapewnienie wzrostu efektywfm i konkurencyjnéci prowadzonych przedsivzigé,

- posiadanie najwkszego w makroregionie zorganizowanego komplekswdlbavo-
ustugowego,

- modyfikacja dziatalnéci handlowej w ramach projektu ,GAMA OPOLSKA”,

- dalszy wzrost atrakcyjioi rynku ustug hotelarskich i turystycznych w Krake oraz
wzmocnienie wysokiej oceny obiektu hotelowego Kogog wsrod klientdw

- uzyskiwanie korzystnej ceny ustug hotelarskich przgymaniu wysokiego standardu
oferowanych ustug,

- terminowa¢ w realizacji prac przy kolejnej inwestycji hotelepv

- elastyczne zandlzanie dlugiem jednostek grupy kapitatowej.

zmiany w podstawowych zasadach zagzlzania przedsgbiorstwem emitenta
| jego grupa kapitatowa

W okresie sprawozdawczym nie dokonywano zmian w rgkresie. Zasady zadzania
przedstbiorstwem emitenta i jego grakapitalowsa dostosowaneasdo potrzeb i celow
rozwojowych Korporacji oraz jej grupy kapitatowe].

Na koniec potrocza br. zatrudnienie w Spotce wyleasD9 osob.

.zmiany w sktadzie oséb zargdzajacych i nadzorujacych emitenta, zasady dotycge

powotywania i odwolywania 0sOb zargdzajacych oraz uprawnienia 0s6b
zarzadzajacych, w szczegolnii prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie
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akcji

W okresie | potrocza 2007 roku nggsita zmiana w skladzie osob zadzapcych.
Rezygnacje z czlonkostwa w Zadzie Spoitki i sprawowanych funkcji ztgli Pan Jerzy
Adamik - Czionek Zargu ds. Handlu i Marketingu oraz Pan Mieczystaw Kskski —
Wiceprezes Zaedu. W dniu 20 czerwca br. Rada Nadzorcza Spétkirakgbw skiad
Zarzadu ,efekt” S.A. Cztonka Zardu - Pani Olge Lipinska-Diugosz, a Pani Jadwidze
Chachlowskiej dotychczasowemu Cztonkowi Zalz powierzyta funke Wiceprezesa
Zarzadu. W nasipstwie powyszych zmian Zaegd Korporacji reprezentyj Bogumit
Adamek-Prezes Zasgdu, Jadwiga Chachlowska-Wiceprezes Zdwz Olga Liphska-
Dlugosz — Czlonek Zasgu. Zasady powotywania i odwotywania czionkéw Zaiz
okreslone zostaly w Statucie Spotki. Zgodnie z zapisataitutowymi decyzje w tych
sprawach nale do kompetencji Rady Nadzorczej. ZaizKorporacji Gospodarczej
.efekt” S.A. powolywany jest na okres wspdlnejeqoletniej kadencji. Osoby
zarzdzapce nie posiadaj szczegoélnych uprawnie zwlaszcza dotyezych prawa do
podjcia decyzji o emisji lub wykupie akcji. W okresiprawozdawczym nagpity takze
zmiany w sktadzie os6b nadzayoych Korporagi. W zwiazku z rezygnagj Pana
Bogumita Przybylo z czionkostwa w Radzie, Walne dfgadzenie Spotki w dniu
22 czerwca 2007 roku wybrato do Rady Pana Miecmysstiokosihskiego, a cztonkowie
Rady powierzyli mu funkej Wiceprzewodniczcego (z funkcji tej zrezygnowat Pan Jan
Lesniak). Obecnie Rada Nadzorcza Korporacji dziata kladzie: Roman Niestréj —
Przewodniczcy, Mieczystaw Kokogsiski — Wiceprzewodnicy oraz Czionkowie:
Stanistaw Laska, Jan &miak i Ryszard Rudzki.

25.wszelkie umowy zawarte mgdzy emitentem a osobami zarpzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmovanego stanowiska
bez wanej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienienastepuje z powodu
potaczenie emitenta przez przeicie

Nie zawierano uméw porilzy emitentem a osobami zadzapcymi, ktére
przewidywatyby rekompensaty, o ktérych mowa w rjsegm punkcie.

26.wartos¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programow
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale enitenta, wyptaconych,
naleznych lub potencjalnie nalenych, odrgbnie dla o0s6b zaradzajacych
i nadzorujacych w przedsgbiorstwie emitenta oraz warté¢ wynagrodzen i nagrod
otrzymanych z tytutu petnienia funkcji we wtadzachjednostek podporadkowanych

Informacje na temat wynagrodzenia osOb gdwapcych i nadzorujcych emitenta
podano w pkt 10 dodatkowych not odn&jacych do sprawozdania finansowego za
| pétrocze 2007 roku.

27.0kreslenie facznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji emitenta oraz akcji
i udziatdw w jednostkach powsazanych emitenta, ldacych w posiadaniu 0sob
zarzadzajacych i nadzorujacych (dla kazdej osoby oddzielnie)

Osoby zarzdzapce posiadajtacznie 25.425 akcji ,efekt” S.A., w tym: Prezes Zgaiu
Bogumit Adamek 15.375 akcji, Wiceprezes Zalz - Jadwiga Chachlowska 10.050 akcji.
Osoby nadzordpe posiadaj tacznie 13.975 akcji Spotki, w tym Przewodnicy Rady
Roman Niestréj - 125 akcji, Wiceprzewodnicyg Rady - Mieczystaw Kokosski 12.450
akcji, Cztonkowie Rady: Stanistaw Laska — 1.306jiaklan Le&niak 100 akcji.

Osoby zarzdzapce i nadzorujce emitenta nie posiadagakcji i udziatobw w jednostkach
powiazanych emitenta.

28.wskazanie akcjonariuszy posiadajcych, bezpdrednio lub posrednio przez podmioty
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zalezne, co najmniej 5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walrm zgromadzeniu emitenta
wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podoty akcji, ich procentowego
udzialu w kapitale zaktadowym, liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich
procentowego udziatu w ogolnej liczbie gtoséw na weym zgromadzeniu

Wedtug informacji jakimi dysponuje Spoétka na drigrzekazania raportu, tj. 01
pazdziernika 2007 roku, Akcjonariuszami posiaggmi co najmniej 5% w ogoinegj
liczbie glosow na WZA ,efekt” SAs

liczba % udziat |liczba gtos6v| posiadany %
; ; posiadanych w kapitale na WZA |ogéinegj liczby

Akcjonariusz akcji na WZA| zaktadowym gtosow na

WZA
INWEST-EFEKT Spéika z o.o0.
w Krakowie 403.134 24,2 403.134 17,9
Rejonowa Spétdzielnia Zaopatrzenia
i Zbytu w Krzeszowicach 37.670 2,3 126.670 5,6

Kapitat akcyjny Korporacji Gospodarczej ,efekt” S.Avynosi 1.665.150 zt i dzieli sina
1.665.150 akcji o wartgi nominalnej 1 zt kada akcja. Ogolna liczba gtosow na WZA wynosi
2.257.650. Do obrotu gietfdowego na rynku podstawowyprowadzonych jest 1.499.698 sztuk
akcji efekt” S.A.

29.informacje o znanych emitentowi umowach (w tym réwrez zawartych po dniu
bilansowym), w wyniku ktérych moga w przysztasci nastapi¢ zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariwzy i obligatariuszy
Spétka nie posiada informacji o umowach, w wynikdrikch mog w przyszi@ci nasapi¢
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez datgelsowych akcjonariuszy.

30.wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw war§oiowych, ktére daja specjalne
uprawnienia kontrolne w stosunku do emitenta, wraz opisem ich uprawnid

Statut Spétki nie zawiera zapisoéw, ktére dawatybgsipdaczom akcji specjalne
uprawnienia kontrolne w stosunku do Spotki.

31.informacja o systemie kontroli programu akcji pracowniczych

Korporacja nie opracowywata programéw akcji pracmaych izwhzanego z tym
systemu kontroli.

32.wskazanie wszelkich ogranica@ dotyczacych przenoszenia prawa wiasriTi
papierow wartosciowych emitenta oraz wszelkich ogranicae w zakresie
wykonywania prawa gtosu przypadagcych na akcje emitenta

Statut Spotki nie zawieraadnych zapisOw 0 ograniczeniach dotgyh przenoszenia
praw wiasnéci akcji ,efekt” S.A., ani té o ograniczeniach w zakresie wykonywania
prawa gtosu z posiadanych akcji.

33.data zawarcia przez emitenta umowy z podmiotem upranionym do badania
sprawozdain finansowych o dokonanie badania Ilub przegdu sprawozdania
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finansowego oraz okres, na jaki zostata zawarta tamowa

Podmiotem uprawnionym do badania spraw@zfilsansowych Korporacji Gospodarczej
.efekt” S.A. jest Kancelaria Biegtych Rewidentéw (WNTO” spétka z 0.0. z siedzib
w Krakowie przy ul. Syrokomli 17. Zostata ona wyhaaprzez Rag Nadzorcz Spotki,
zgodnie z przepisami prawa, w tym xakz postanowieniami Statutu Spotki. Umowa
z w/w podmiotem zostata zawarta w dniu 12 czerw@@72roku, a jej przedmiotem jest
dokonanie przegtu pétrocznych i badanie rocznych sprawdazfisansowych Korporaciji
(jednostkowego i skonsolidowanego) za okresy 208d.r

34.1aczna wysokd¢ wynagrodzenia, wynikapcego z umowy z podmiotem uprawnionym
do badania sprawozda finansowych, nalgnego lub wyptaconego z tytutu badania
I przegladu sprawozdania finansowego, oraz pozostata gdzna wysokd¢
wynagrodzenia nalena z innych tytutéw

taczna wysoké& wynagrodzenia wynikaga z umowy z audytorem z tytutu przgmh
sprawozdania finansowego za | potrocze 2007 rokaz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za | pétrocze 2007 roku wyniosta 6.00Qzt i jest taka sama, jak w 2006
roku.

Krakow, 01 pédziernika 2007 r.

Podpisy Cztonkdéw Zaedu:
Olga Lipinska-Dtugosz Jadwiga Chachlowska Bogumit Adamek
Cztonek Zargmu Wiceprezes Zaua Prezes Zaia



