
Identyfikacja 
zasady 

Zasada, której stosowania Spółka nie może gwarantować 
w sposób trwały lub w pełnym zakresie  

Wyjaśnienie  

Część II Dobre praktyki realizowane przez zarządy spółek giełdowych 

Zasada II.1. Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową 
i zamieszcza na niej: 

 

Zasada II.1.1 ● podstawowe dokumenty korporacyjne, w szczególności 
statut i regulaminy organów spółki,  

Ze względu na stanowisko Spółki wobec zasady IV.2 Spółka 
nie może zamieścić na swojej stronie internetowej regulaminu 
walnego zgromadzenia.  
Ze względu na fakt, iż w Spółce nie zostały uchwalone 
regulaminy zarządu oraz rady nadzorczej, Spółka nie może 
zamieścić na swojej stronie internetowej regulaminu tych 
organów. Zgodnie z postanowieniami statutu Spółki zarówno 
regulamin zarządu jak i rady nadzorczej uchwalić powinna 
rada nadzorcza Spółki. Zarząd Spółki zamierza złożyć do rady 
nadzorczej wniosek o uchwalenie regulaminów zarządu oraz 
rady nadzorczej, które Spółka następnie opublikuje na swojej 
stronie internetowej.  

Zasada II.1.4 ● informacje o terminie i miejscu walnego zgromadzenia, 
porządek obrad oraz projekty uchwał wraz z 
uzasadnieniami a także inne dostępne materiały 
związane z walnymi zgromadzeniami, co najmniej na 
14 dni przed wyznaczoną datą zgromadzenia, 

Ze względu na stanowisko Spółki wobec zasady II.5. Spółka 
może nie zamieszczać na swojej stronie internetowej 
uzasadnień wszystkich projektów uchwał walnego 
zgromadzenia. Spółka będzie publikować dostępne zarządowi 
uzasadnienia projektów uchwał walnego zgromadzenia.  

Zasada II.3 Zarząd, przed zawarciem przez spółkę istotnej umowy z 
podmiotem powiązanym zwraca się do rady nadzorczej o 
aprobatę tej transakcji/umowy. Powyższemu obowiązkowi nie 
podlegają transakcje typowe, zawierane na warunkach 
rynkowych w ramach prowadzonej działalności operacyjnej 
przez spółkę z podmiotem zależnym, w którym spółka 
posiada większościowy udział kapitałowy. Na potrzeby 
niniejszego zbioru zasad przyjmuje się definicje podmiotu 

Spółka podziela pogląd o konieczności uzyskiwania przez 
zarząd aprobaty rady nadzorczej na zawarcie przez Spółkę 
istotnej umowy z podmiotem powiązanym. Ze względu na 
szczegółowe postanowienia zawarte w statucie Spółki, Spółka 
nie może przyjąć w całości przedmiotowej zasady w obecnym 
brzmieniu. Zgodnie z § 21 ust. 1 statutu Spółki do 
kompetencji rady nadzorczej należy: 
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powiązanego w rozumieniu rozporządzenia Ministra 
Finansów z dnia 19 października 2005 r. w sprawie informacji 
bieżących i okresowych przekazywanych przez emitentów 
papierów wartościowych. 

�2) wyrażanie zgody na zawieranie przez Podmioty 
Powiązane ze Spółką umów lub dokonywanie innych 
czynności na rzecz Podmiotów Powiązanych ze Spółką, w 
przypadku, gdy wartość takich umów lub czynności 
przekracza w ciągu kolejnych 12 (dwunastu miesięcy) kwotę 
500.000 Euro lub równowartość tej kwoty w innych walutach, 
z wyjątkiem typowych i rutynowych czynności, dokonywanych 
na warunkach rynkowych pomiędzy jednostkami 
powiązanymi, których charakter i warunki wynikają z bieżącej 
działalności operacyjnej, prowadzonej przez Spółkę lub 
jednostkę od niej zależną.�  

Zasada II.5 Projekty uchwał walnego zgromadzenia powinny być 
uzasadnione, z wyjątkiem uchwał w sprawach porządkowych 
i formalnych oraz uchwał, które są typowymi uchwałami 
podejmowanymi w toku obrad zwyczajnego walnego 
zgromadzenia. Mając na względzie powyższe zarząd 
powinien przedstawić uzasadnienie lub zwrócić się do 
podmiotu wnioskującego o umieszczenie danej sprawy w 
porządku obrad walnego zgromadzenia o przedstawienie 
uzasadnienia 

Spółka podziela potrzebę szczegółowego uzasadniania 
wprowadzenia określonych spraw do porządku obrad. Spółka 
nie gwarantuje jednak, że wszystkie podmioty uprawnione do 
złożenia wniosku o umieszczenie danej sprawy w porządku 
obrad będą zawsze uzasadniać projekty uchwał. Ponadto 
Spółka pragnie zastrzec, że nie zawsze będzie istniała 
techniczna możliwość uzyskania uzasadnienia w czasie 
umożliwiającym akcjonariuszom zapoznanie się z nim przed 
walnym zgromadzeniem. Niekiedy bowiem względy 
praktyczne mogą przemawiać za koniecznością szybkiego 
przeprowadzenia walnego zgromadzenia. 

Część III Dobre praktyki stosowane przez członków rad nadzorczych 

Zasada III.1 Poza czynnościami wymienionymi w przepisach prawa rada 
nadzorcza powinna: 

 

Zasada III.1.3 ● rozpatrywać i opiniować sprawy mające być 
przedmiotem uchwał walnego zgromadzenia.  

Spółka podziela potrzebę rozpatrywania i opiniowania przez 
radę nadzorczą spraw mających być przedmiotem uchwał 
walnego zgromadzenia. Spółka nie może jednak 
zagwarantować, że w każdej sprawie mającej być 
przedmiotem uchwały walnego zgromadzenia zostanie przed 
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walnym zgromadzeniem uzyskana opinia rady nadzorczej w 
czasie umożliwiającym akcjonariuszom zapoznanie się z nią. 
Niekiedy bowiem względy praktyczne mogą przemawiać za 
koniecznością szybkiego przeprowadzenia walnego 
zgromadzenia a sama rada nadzorcza nie będzie miała 
wystarczająco dużo czasu, żeby sporządzić opinię przed 
walnym zgromadzeniem lub skorzystać z porady ekspertów 
przed sporządzeniem opinii. 

Zasada III.2 Członek rady nadzorczej powinien przekazać zarządowi 
spółki informację na temat swoich powiązań z akcjonariuszem 
dysponującym akcjami reprezentującymi nie mniej niż 5% 
ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu. Powyższy 
obowiązek dotyczy powiązań natury ekonomicznej, rodzinnej 
lub innej, mogących mieć wpływ na stanowisko członka rady 
nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez radę. 

Spółka stoi na stanowisku, że nie mogłaby zagwarantować 
procedur umożliwiających informowanie o wszelkich 
powiązaniach �innej natury� z uwagi na wieloznaczność tego 
pojęcia. Zdaniem Spółki brak takiego ujawnienia nie wpływa 
na przejrzystość funkcjonowania Spółki z uwagi na przyjęcie 
zamiaru stosowania zasady ładu korporacyjnego stanowiącej, 
że o zaistniałym konflikcie interesów lub możliwości jego 
powstania członek rady nadzorczej powinien poinformować 
radę nadzorczą i powstrzymać się od zabierania głosu w 
dyskusji oraz od głosowania nad uchwałą w sprawie, w której 
zaistniał konflikt interesów.  

Zasada III.6 Przynajmniej dwóch członków rady nadzorczej powinno 
spełniać kryteria niezależności od spółki i podmiotów 
pozostających w istotnym powiązaniu ze spółką. W zakresie  
kryteriów niezależności członków rady nadzorczej powinien 
być stosowany Załącznik II do Zalecenia Komisji 
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczącego roli 
dyrektorów niewykonawczych lub będących członkami rady 
nadzorczej spółek giełdowych i komisji rady (nadzorczej). 
Niezależnie od postanowień pkt b) wyżej wymienionego 
Załącznika osoba będąca pracownikiem spółki, podmiotu 
zależnego lub podmiotu stowarzyszonego nie może być 
uznana za spełniającą kryteria niezależności, o których mowa 

Spółka zgadza się, że do dobrej praktyki korporacyjnej należy 
zaliczyć udział w radzie nadzorczej niezależnych członków. 
Ze względu na szczegółowe postanowienia zawarte w § 18 
statutu Spółki, Spółka nie może przyjąć w całości 
przedmiotowej zasady w obecnym brzmieniu. Zgodnie z § 18 
statutu Spółki: 
�1. Jeden z członków Rady Nadzorczej powoływany przez 

Walne Zgromadzenie powinien spełniać wszystkie 
następujące warunki: 

1) został wybrany w trybie, o którym mowa w ust. 
3; 

2) nie może być Podmiotem Powiązanym ze 
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w tym Załączniku. Ponadto za powiązanie z akcjonariuszem 
wykluczające przymiot niezależności członka rady nadzorczej 
w rozumieniu niniejszej zasady rozumie się rzeczywiste i 
istotne powiązanie z akcjonariuszem mającym prawo do 
wykonywania 5 % i więcej ogólnej liczby głosów na walnym 
zgromadzeniu. 

Spółką lub z podmiotem zależnym od Spółki; 
3) nie może być Podmiotem Powiązanym z 

podmiotem dominującym lub innym podmiotem 
zależnym od podmiotu dominującego, lub 

4) nie może być osobą, która pozostaje w 
jakimkolwiek związku ze Spółką lub z 
którymkolwiek z podmiotów wymienionych w 
pkt. 2) i 3), który mógłby istotnie wpłynąć na 
zdolność takiej osoby jako członka Rady 
Nadzorczej do podejmowania bezstronnych 
decyzji.  

2. Dla uniknięcia wątpliwości, powiązania, o których 
mowa w ust. 1 pkt. 2)-4) nie dotyczą członkostwa w 
Radzie Nadzorczej Spółki. 

3. Wybór członka Rady Nadzorczej, który ma spełniać 
warunki opisane w ust. 1, następuje w oddzielnym 
głosowaniu. Z zastrzeżeniem ust. 4, prawo zgłaszania 
kandydatur na członka Rady Nadzorczej spełniającego 
warunki określone w ust. 1 przysługuje 
akcjonariuszom obecnym na Walnym Zgromadzeniu, 
którego przedmiotem jest wybór członka Rady 
Nadzorczej, o którym mowa w ust. 1. Zgłoszenia 
dokonuje się na ręce Przewodniczącego Walnego 
Zgromadzenia w formie pisemnej wraz z pisemnym 
oświadczeniem danego kandydata o zgodzie na 
kandydowanie oraz spełnianiu warunków określonych 
w ust. 1 pkt. 2)-4). Jeżeli kandydatury w sposób 
przewidziany w zdaniu poprzednim nie zostaną 
zgłoszone przez akcjonariuszy, kandydatów do Rady 
Nadzorczej, spełniających warunki opisane w ust. 1 
pkt. 2)-4), zgłasza Rada Nadzorcza.  
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4. Uprawniony Założyciel nie ma prawa do zgłaszania 
kandydatur na członka Rady Nadzorczej, o którym mowa w 
ust. 1.� 

Ponadto zgodnie z § 21 ust. 2 Statutu �uchwały w sprawach 
określonych w ust. 1 pkt 1 wymagają dla swojej ważności 
głosowania za ich przyjęciem przez członka Rady Nadzorczej, 
który spełnia warunki określone w § 18 ust. 1 Statutu.�  

Zgodnie natomiast z §  21 ust. 1 pkt. 1 Statutu do tych uchwał 
zalicza się uchwały w sprawie: �wyznaczania podmiotu 
dokonującego badania lub przeglądu skonsolidowanych oraz 
jednostkowych sprawozdań finansowych Spółki, wyrażania 
zgody na zawieranie umów z takim podmiotem lub jego 
podmiotami zależnymi, jednostkami podporządkowanymi, 
podmiotami dominującymi lub podmiotami zależnymi lub 
jednostkami podporządkowanymi jego podmiotów 
dominujących oraz na dokonywanie wszelkich innych 
czynności, które mogą negatywnie wpływać na niezależność 
takiego podmiotu w dokonywaniu badania lub przeglądu 
sprawozdań finansowych Spółki�. 

Zasada III.7 W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonować co 
najmniej komitet audytu. W skład tego komitetu powinien 
wchodzić co najmniej jeden członek niezależny od spółki i 
podmiotów pozostających w istotnym powiązaniu ze spółką, 
posiadający kompetencje w dziedzinie rachunkowości i 
finansów. W spółkach, w których rada nadzorcza składa się z 
minimalnej wymaganej przez prawo liczby członków, zadania 
komitetu mogą być wykonywane przez radę nadzorczą. 

 Patrz wyjaśnienie do zasady III.6 

Zasada III.8 W zakresie zadań i funkcjonowania komitetów działających w 
radzie nadzorczej powinien być stosowany Załącznik I do 
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. 

Patrz wyjaśnienie do zasady III.6 
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dotyczącego roli dyrektorów niewykonawczych (�). 

Zasada III.9 Zawarcie przez spółkę umowy/transakcji z podmiotem 
powiązanym spełniającej warunki o której mowa w części II 
pkt 3, wymaga aprobaty rady nadzorczej. 

Patrz wyjaśnienia do zasady II.3 

Część IV Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy 

Zasada IV.1 Przedstawicielom mediów powinno się umożliwiać obecność 
na walnych zgromadzeniach. 

Spółka co do zasady uznaje założenia stojące za niniejszą 
regułą i uznaje ją za dobrą praktykę korporacyjną. W swoich 
działaniach Spółka podejmuje liczne starania mające na celu 
posiadanie dobrych kontaktów z mediami i prowadzenie 
skutecznej polityki informacyjnej. Nie można jednak 
wykluczyć sytuacji, w której Spółka nie zapewni 
przedstawicielom mediów możliwości obecności na walnym 
zgromadzeniu z uwagi na konieczność zapewnienia 
sprawnego przebiegu obrad. 

Zasada IV.2 Regulamin walnego zgromadzenia nie może utrudniać 
uczestnictwa akcjonariuszy w walnym zgromadzeniu i 
wykonywania ich praw. Zmiany w regulaminie powinny 
obowiązywać najwcześniej od następnego walnego 
zgromadzenia. 

Dotychczasowa praktyka w Spółce jak również praktyka 
wielu spółek publicznych nie przemawia za potrzebą 
wprowadzenia regulaminu walnego zgromadzenia, któryby w 
sposób szczegółowy ujmował zasady prowadzenia obrad 
walnego zgromadzenia. Spółka stoi, zatem, na stanowisku, że 
wystarczającą podstawę dla sprawnego przebiegu walnego 
zgromadzenia w Spółce, w tym głosowania oddzielnymi 
grupami, stanowią odpowiednie przepisy Kodeksu spółek 
handlowych. 
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