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SPIS TRESCI

Zasady sporzgdzania potrocznego sprawozdania finansowego

Podstawowe informacje o Spotce

Omowienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych, ujawnionych
w potrocznym sprawozdaniu finansowym, w szczegdlnosci opis czynnikéw
i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, majgcych znaczacy wptyw
na dziatalno$¢ Spétki i osiggniete przez nig zyski lub straty, a takze
omodwienie  perspektyw  rozwoju  dziatalnosci  Spoétki  przynajmniej
w najblizszym pétroczu

Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu
emitent jest na nie narazony

Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich
okresleniem wartosciowym i iloSciowym oraz udziatem poszczegdlnych
produktow, towaréw i ustug (jezeli sq istotne) albo ich grup w sprzedazy
Spoétki ogétem, a takze zmianach w tym zakresie w danym pétroczu
Informacje o rynkach zbytu, z uwzglednieniem podziatu na rynki krajowe
i zagraniczne, oraz informacje o zrdodtach zaopatrzenia w materiaty
do produkcji, w towary i ustugi, z okresleniem uzaleznienia od jednego lub
wiecej odbiorcéw i dostawcow, a przypadku gdy udziat jednego odbiorcy lub
dostawcy osigga co najmniej 10% przychoddéw ze sprzedazy ogétem - nazwy
(firm) dostawcy lub odbiorcy, jego udziat w sprzedazy lub zaopatrzeniu oraz
jego formalne powigzania z emitentem

Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci emitenta,
w tym znanych emitentowi umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami
(wspdlnikami), umowach ubezpieczenia, wspotpracy lub kooperacji
Informacja o powigzaniach organizacyjnych Ilub kapitatowych emitenta
z innymi podmiotami oraz okres$lenie jego gtéwnych inwestycji krajowych
i zagranicznych (papiery wartosciowe, instrumenty finansowe, wartosci
niematerialne i prawne oraz nieruchomosci), w tym inwestycji kapitatowych
dokonanych poza jego grupg jednostek powigzanych oraz opis metod ich
finansowania

Opis transakcji z pomiotami powigzanymi, jezeli jednorazowa lub taczna
wartos¢ transakcji zawartych przez dany podmiot powigzany w okresie
od poczatku roku obrotowego przekracza wyrazong w ztotych réwnowartosc
kwoty 500.000 euro

Informacje o zacigqgnietych kredytach, umowach pozyczek, z uwzglednieniem
terminéw ich wymagalnosci oraz o udzielonych poreczeniach i gwarancjach
Informacje o udzielonych pozyczkach, z uwzglednieniem terminéw
ich wymagalnosci, a takze udzielonych poreczeniach i gwarancjach,
ze szczegolnym uwzglednieniem pozyczek, poreczen i gwarancji udzielonych
jednostkom powigzanym emitenta

Opis wykorzystania przez Emitenta wptywow z emisji

Stanowisko Zarzadu odnos$nie do mozliwosci zrealizowania wczesniej
publikowanych prognoz wynikéw na dany rok w Swietle wynikéw
zaprezentowanych w raporcie poétrocznym w stosunku do wynikow
prognhozowanych

Ocena, wraz z jej wuzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami
finansowymi, ze szczegdélnym uwzglednieniem zdolnosci wywigzywania sie
Z zaciggnietych zobowigzan, oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatan,
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jakie emitent podjat lub zamierza podja¢ w celu przeciwdziatania tym
zagrozeniom

Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitatowych, w poréwnaniu do wielkosSci posiadanych s$rodkéw,
z uwzglednieniem zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosci

Ocena czynnikdow i nietypowych zdarzen majacych wpltyw na wynik
z dziatalnosci za rok obrotowy, z okresleniem stopnia wptywu tych czynnikéw
lub nietypowych zdarzen na osiggniety wynik

Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla
rozwoju przedsiebiorstwa emitenta oraz opis perspektywy rozwoju
dziatalnosci emitenta co najmniej do konca roku obrotowego,
z uwzglednieniem strategii rynkowej przez niego wypracowanej

Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem emitenta
Zmiany w sktadzie oséb zarzadzajacych i nadzorujgcych emitenta w ciggu
ostatniego pétrocza roku obrotowego, zasady dotyczace powotywania
i odwotywania osdb zarzadzajacych oraz uprawnienia osdb zarzadzajacych,
w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji
Wszelkie umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi,
przewidujgce rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia
z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie
lub zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia emitenta przez przejecie

. Warto$¢ wynagrodzen, nagréd Ilub korzysci, w tym wynikajgcych

z programoéw motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale emitenta,
w tym programoéw operacyjnych z prawem pierwszenstwa, zamiennych,
warrantach subskrypcyjnych (w pienigdzu , naturze lub jakiejkolwiek innej
formie), wyptaconych, naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla
kazdej z osdb zarzadzajacych i nadzorujgcych emitenta w przedsiebiorstwie
emitenta bez wzgledu na to, czy odpowiednio byty one zaliczane w koszty,
czy tez wynikaty z podziaty zysku

Okreslenie tacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji bedacych
w posiadaniu os6b zarzadzajacych i nadzorujgcych

Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych, bezposrednio lub posrednio przez
podmioty zalezny, co najmniej 5% w ogodlnej liczbie gtoséw na walnym
zgromadzeniu emitenta

Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym réwniez zawartych
po dniu bilansowym), w wyniku ktérych mogq w przysztosci nastgpi¢ zmiany
w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy
i obligatariuszy

Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktore dajq
specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku do emitenta

Informacje o systemie kontroli akcji pracowniczych

Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci
papieréw wartosciowych emitenta oraz wszelkich ograniczen w zakresie
wykonywania prawa gtosu przypadajacych na akcje emitenta

Informacje dotyczace umowy z podmiotem uprawnionym do badania
i przegladu sprawozdan finansowych

Oswiadczenie o0s6b odpowiedzialnych za informacje zawarte w niniejszym
sprawozdaniu z dziatalnosci Zarzadu HELIO S.A.
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1. Zasady sporzadzania potrocznego sprawozdania finansowego

Sprawozdanie finansowe za pierwsze pofrocze roku obrotowego 2007/2008
zostato sporzgdzone zgodnie z Ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 roku
o rachunkowosci z pézniejszymi zmianami.

W biezagcym roku obrotowym spétka nie zmieniata zasad ustalania wartosci
aktywéw i pasywoéw oraz pomiaru wyniku finansowego w stosunku do zasad
przyjetych w sprawozdaniu za poprzedni rok obrotowy.

Zgodnie ze statutem Spétki rok obrotowy HELIO S.A. rozpoczyna sie w dniu
1 lipca, a konczy sie w dniu 30 czerwca. Z uwagi na fakt, iz prawny poprzednik
Emitenta podjat decyzje o zmianie roku obrotowego (z réwnego kalendarzowemu
na rok obrotowy konczacy sie 30 czerwca kazdego roku) oraz zgodnie z definicjq
roku obrotowego zawartg w art. 3 ust. 1 pkt 9 Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci stanowiaca, iz w przypadku zmiany roku obrotowego pierwszy
po zmianie rok obrotowy powinien by¢ dtuzszy niz 12 kolejnych miesiecy,
poprzedni rok obrotowy obejmowat okres 18 miesiecy, tj. od 1 stycznia 2006 r.
do 30 czerwca 2007 roku, czyli o 6 miesiecy wiecej niz biezacy rok obrotowy.

W zwigzku z powyzszym oraz ze wzgledu na wptyw sezonowosci i cyklicznosci
w dziatalnosci Emitenta, w celu zapewnienia poréwnywalnosci danych
finansowych za pierwsze potrocze biezacego roku obrotowego za okres
porownywalny przyjeto analogiczny kalendarzowo okres ubiegtego roku
obrotowego, tj. okres od 1 lipca 2006 r. do 31 grudnia 2006 r.

Walutg, w ktérej sporzadzone jest niniejsze sprawozdanie jest PLN (polski zioty).

Spétka nie sporzadza skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

2. Podstawowe informacje o Spoétce

Nazwa (firma): HELIO Spétka Akcyjna
(dawniej ,PH BONA"” Sp. z 0.0.)
Forma prawna: Spoétka akcyjna
Kraj siedziby: Polska
Siedziba: Wygledy
Adres: ul. Stoteczna 26 , 05-083 Zaborow
Telefon: 022 796 31 96
Telefaks: 022 752 09 21
Adres poczty elektronicznej: helio@helio.pl

Adres gtéwnej strony internetowej: www.helio.pl

W imieniu Spotki dziatajq:
- Leszek Wasowicz - Prezes Zarzadu
- Justyna Wasowicz — Wiceprezes Zarzadu

Spétka HELIO S.A. zostata zawigzana aktem notarialnym z dnia 18 lipca 2006
roku w drodze przeksztatcenia ,PH BONA” Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig w HELIO Spoétka Akcyjna. W dniu 25 sierpnia 2006 roku
Spoétka zostata wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad
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Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000262514.

Poprzednik prawny Spotki dziatat od 15 sierpnia 2003 roku do dnia 24 sierpnia
2006 roku jako spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig. Nie bez znaczenia jest
jednak fakt, ze Pan Leszek Wasowicz prowadzit dziatalno$¢ polegajacg
na konfekcjonowaniu i dystrybucji bakalii juz od roku 1992, poczatkowo w formie
spotki cywilnej, a od roku 1993 jako osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$c
gospodarczg. W roku 2003 przedsiebiorstwo prowadzone przez Pana Leszka
Wasowicza (w rozumieniu art. 55 ! Kodeksu Cywilnego) zostato wniesione jako
aport do ,PH BONA” Sp. z 0.0. Poczatki dziatalnosci HELIO S.A. siegajq zatem
roku 1992, w ktéorym rozpoczeta dziatalno$¢ spdétka cywilna BONA. Obecnie
przedmiotem dziatalno$ci HELIO S.A. jest import i konfekcjonowanie bakalii,
produkcja wyrobéw z maku oraz dystrybucja wyrobdéw. Cafta sprzedaz spotki
skierowana jest do krajowego rynku hurtowego i detalicznego. Spoétka corocznie
wprowadza na rynek kilka nowych produktéw w zakresie bakalii.

Siedziba Spotki miesci sie w Wygledach przy ul. Stotecznej 26, tu réwniez
znajduje sie zaktad produkcyjny. Drugi zaktad miesci sie w Feliksowie przy
ul. Stotecznej 121. Obie lokalizacje znajdujq sie na szlaku komunikacyjnym
Warszawa - Sochaczew w odlegtosci 20 kilometrdw od centrum stolicy i okoto
10 kilometréw od drogi tranzytowej Warszawa Poznan.

Kapitat zakladowy Spétki wynosi 2.500.000 PLN i dzieli sie na 5.000.000 akcji
zwyktych na okaziciela.

3. Omowienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych,
ujawnionych w pétrocznym sprawozdaniu finansowym, w szczegdélnosci
opis czynnikéw i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, majacych
znaczacy wplyw na dziatalnos¢ Spotki i osiagniete przez nigq zyski lub
straty, a takze omowienie perspektyw rozwoju dzialalnosci Spotki
przynajmniej w najblizszym poétroczu

Czynniki wptywajgce na dziatalno$¢ Spotki w biezacym poétroczu

Przyjeta od roku 1992 strategia rozwoju dziatalnosci okazata sie stuszna,
co znalazto potwierdzenie w znaczacej dynamice przychoddéw uzyskiwanej przez
przedsiebiorstwo w kazdym kolejnym roku, niezaleznie od zmian formy prawnej.
Dzieki rosngcemu popytowi na oferowane produkty konsekwentnie
rozbudowywane byly moce produkcyjne, dzieki czemu nastepowat dalszy
dynamiczny wzrost przychodéw. W pierwszej potowie roku obrotowego
2007/2008 Spoétka osiggneta rekordowe w swojej historii przychody ze sprzedazy
w okresie 6 miesiecy, ktore wyniosty 39.852 tys. zt, co oznacza wzrost o ponad
61% w stosunku do analogicznego okresu poprzedniego roku obrotowego.
Poréwnujac sprzedaz w analogicznych miesigcach poszczegélnych lat dziatania
Spétki (Rysunek 1), mozna zauwazy¢ jej wysoki wzrost pokrywajacy sie
ze statym trendem obserwowanym od poczatku dziatalnosci przedsiebiorstwa.
Wraz ze wzrostem przychoddéw, Spétce towarzyszy wzrost osigganych zyskéw.
W pierwszym pétroczu roku obrotowego 2007/2008 Emitent wygenerowat zysk
netto w wysokosci 3.316 tys. zt, co oznacza wzrost o 60% w stosunku
do analogicznego okresu roku poprzedniego.



HELIO S.A.
Pétroczne Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki

Rysunek 1: Dynamika przychoddw ze sprzedazy przedsiebiorstwa z wizualizacjq lat
kalendarzowych
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Zrédto: Zarzad HELIO S.A.
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W analizowanym pétroczu gtéwnymi czynnikami, ktére wptynety na osiggniete

wyn|k| byty przede wszystkim:
systematyczne zwiekszanie liczby odbiorcow w kanale tradycyjnym
(dystrybutorzy hurtowi) oraz nowoczesnym (sieci supermarketow),

- wzmocnienie dobrych relacji z dotychczasowymi gtéwnymi odbiorcami Spotki,
co zaowocowato zwiekszonym wolumenem dostaw,

- wzrost sieci handlowych, z ktérymi wspétpracujemy, implikujacy wzrost
generowanych z nimi obrotéw,

- intensyfikacja prowadzonych w tym okresie dziatan marketingowych,
skierowanych zaréwno do finalnego klienta, jak i do dostawcow,

- restrukturyzacja systemu wynagradzania i zatrudniania pracownikéw.

Dynamiczny wzrost skali dziatania przedsiebiorstwa powoduje systematyczny
wzrost zatrudnienia w Spoétce. W celu unikniecia pojawienia sie trudnosci
ze skompletowaniem zatogi produkcyjnej na okres wzmozonej aktywnosci
(wrzesien 2007 - kwiecien 2008), na poczatku roku obrotowego Emitent musiat
reagowac intensyfikacjg dziatan w obszarze zarzadzania zasobami ludzkimi.
Niekomfortowa dla pracodawcéw sytuacja na krajowym rynku pracy, zmusita
do poniesienia dodatkowych kosztéw wynagrodzenia oraz zwiekszenia liczby osdéb
zatrudnionych na stanowiskach produkcyjnych w oparciu o umowe o prace.
Rezygnacja z dotychczasowych pracownikédw determinowataby bowiem duzg
fluktuacje zatrudnienia, wigzacq sie z diugotrwatym procesem rekrutacji oraz
wdrozeniem nowoprzyjetych oséb, co niewatpliwie odzwierciedlitoby sie w spadku
efektywnosci dziatania Spotki w kluczowym dla niej okresie przygotowywania sie
do przedswigtecznego piku sprzedazowego. W poréwnaniu do analogicznego
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okresu roku ubiegtego S$rednia liczba zatrudnionych z uwzglednieniem oséb
pracujacych w oparciu o umowy cywilno-prawne zwiekszyta sie o 33%.

Tabela 1: Zatrudnienie w Spoétce HELIO S.A.

Okres Srednia liczba zatrudnionych
lipiec — grudzien 2006 78
lipiec — grudzien 2007 104

Zrédto: Zarzad HELIO S.A.

Z czynnikdéw o skali makroekonomicznej wptywajacych na wyniki finansowe
Spoéiki, warto podkresli¢ odnotowany w Polsce wzrost koniunktury gospodarczej.
Ogdlna poprawa sytuacji ekonomicznej gospodarstw domowych, determinujaca
zmiany standardowego koszyka zakupow przecietnego konsumenta, ktory
przeznacza coraz wiekszg czes$¢ swojego dochodu na dobra luksusowe, w tym
zdrowg i ekologiczng zywnos$¢, wptyneta na ogdélny wzrost sprzedawanych bakalii
w Polsce. Trend ten jest naturalng zmiang nawykdw konsumenckich
w rozwijajacych sie gospodarkach. Ze wzgledu na nizsze w poréwnaniu do krajow
Europy Zachodniej spozycie bakalii na mieszkanca szacuje sie, iz rynek bedzie
jeszcze rost w najblizszych latach okoto 5-10% rocznie.

Perspektywy rozwoju

Na przestrzeni co najmniej najblizszego po6trocza Spoétka planuje kontynuowad
przyjeta dotychczas strategie rozwoju. Podstawowymi zatozeniami przyjetej
i konsekwentnie realizowanej $rednioterminowej strategii Emitenta jest
systematyczne umacnianie pozycji na rynku bakalii i konfekcjonowania zywnosci
niskoprzetworzonej, co dzieki wykorzystaniu zdobytego doswiadczenia powinno
znalez¢ odzwierciedlenie w istotnym wzroscie udziatu przedsiebiorstwa w rynku
krajowym. Strategia diugoterminowa zaktada wprowadzenie nowoczesnymi
kanatami dystrybucji dotychczasowych produktéw na rynki miedzynarodowe,
w tym na rynki krajéw o zblizonej kulturze i tradycjach oraz na rynki krajow
starej Unii Europejskiej, gdzie w poréwnaniu do polskiego rynku produkty
ekologiczne majq znacznie wiekszy udziat w koszyku konsumenta. Ze wzgledu
jednak na bardzo duzy krajowy popyt na produkty Spétki, w chwili obecnej
HELIO S.A. postanowito skoncentrowac sie na rynku polskim.

Niewagtpliwym czynnikiem pozytywnie wptywajacym na dziatalnos$¢ Spéiki, jest
odnotowywany systematyczny wzrost zamoznosci spoteczenistwa w Polsce, ktory
charakteryzuje sie miedzy innymi zwiekszajacym sie udziatem zakupdéw dobr
luksusowych. W kontekscie dziatalnos$ci HELIO S.A. przewidujemy, ze tendencja
ta spowoduje wzrost zakupdéw bakalii drozszych, ktorych sprzedaz jest bardziej
zyskowna.

W perspektywie drugiego pétrocza biezacego roku obrotowego, nalezy zwrdcic¢
uwage na wyjatkowo wczesny termin tegorocznych $wigt Wielkanocy (druga
potowa marca 2008). W kontekscie znacznego wptywu sezonowosci na sprzedaz
w branzy, w ktérej dziata Emitent, cata przedswiateczna sprzedaz zrealizowana
zostanie zatem w okresie trzeciego kwartatu biezgcego roku obrotowego (styczen
- marzec 2008).Niewatpliwie takie roztozenie w czasie wielkanocnej sprzedazy
wydaje sie by¢ korzystne z punktu widzenia Emitenta, nie mniej jednak sprawia,



HELIO S.A.
Pétroczne Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki

iz ostatni kwartat biezacego roku obrotowego (kwiecien - czerwiec 2008) nie
bedzie stanowit istotnej pozycji na tle catorocznych wynikow.

4. Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim
stopniu emitent jest na nie narazony

Ryzyko zwigzane z konkurencijg

Spétka jest narazona na konkurencje ze strony innych podmiotéw dziatajgcych
na rynku detalicznej sprzedazy bakalii. Rynek bakalii w Polsce cechuje sie bardzo
duzym rozdrobnieniem. Dziata na nim kilka firm o zasiegu ogdlnopolskim oraz
mniejsze lokalne podmioty. Konkurencja moze prowadzi¢ do obnizenia marz
uzyskiwanych na sprzedazy lub w skrajnym przypadku, czes$ciowej utraty
odbiorcéw. W celu wyeliminowania niniejszego ryzyka Spétka prowadzi dziatania
majace na celu umocnienie silnej pozycji rynkowej poprzez dostarczanie
produktow o wysokiej jakosci, budowanie znajomosci marki, dostosowanie oferty
handlowej do potrzeb odbiorcéw oraz state poszerzanie asortymentu.

Ryzyko wahan cen surowcow

HELIO S.A. jest spdtka handlowa surowcéw spozywczych i jest narazona
na ryzyko wahan cen. Okresowo wahania takie mogg mie¢ wptyw na wysokos$c
osigganych przez Spétke marz na sprzedazy. Na poziom cen surowcow
spozywczych majg wplyw czynniki niezalezne od Spotki, takie jak: wielko$c
zbiorow w danym roku, warunki klimatyczne, majace wptyw na jakosc
i dostepnos$¢ surowcow o pozadanej jakosci. W celu utrzymania wysokiej
dotychczasowej rentownosci sprzedazy, dzieki doswiadczonemu personelowi
ds. zakupdéw, Spotka bedzie starata sie odpowiednio wczesniej reagowac
na panujacq na rynku sytuacje, w tym przede wszystkim: zwieksza¢ zapasy
surowcow, ktérych cena wzros$nie oraz odpowiednio wczesniej renegocjowac
z odbiorcami ceny sprzedawanych produktow.

Ryzyko kursu walut obcych

Ze wzgledu na fakt, iz Spdtka importuje bezposrednio z krajéw pochodzenia
czes$¢ surowcdw do przygotowania produktéw, poziom kursu walut obcych moze
mie¢ wptyw na jego wyniki finansowe. W celu unikniecia negatywnego wptywu
kursu walut obcych na wyniki finansowe Spétka na biezaco monitoruje rynek
walutowy podejmujgc stosowne dziatania.

Ryzvko sezonowosci sprzedazy i zapasow

W dziatalnosci Spotki wystepuje zjawisko znacznej sezonowosci sprzedazy.
Najwyzsza sprzedaz bakalii przypada na okres przed S$wietami Bozego
Narodzenia i Wielkanocy. Sprzedaz bakalii jest najnizsza w okresie letnim,
ze wzgledu na dostepnos$c¢ swiezych owocow, ktére w tym okresie sg towarem
konkurencyjnym. Jednoczesnie Spdtka przygotowujac sie do okreséw wzmozonej
sprzedazy dokonuje zakupdéw bakalii w okresie, w ktéorym sprzedaz jest
najnizsza.
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Ryzyko zwigzane z globalizacjg na rynku najwiekszych odbiorcéw

Zjawisko faczenia sie najwiekszych globalnych sieci super i hipermarketow
powoduje zmiany na rynku odbiorcéw Spéitki. Powoduje to brak mozliwosci
dywersyfikacji ryzyka po stronie odbiorcdw. Potgczone sieci z reguty dazq
do centralizacji zakupow i czesciej wybierani sg dostawcy wspodipracujacy
z siecig, ktora byta siecig przejmujaca. W celu dywersyfikacji po stronie
dostawcéw Spétka ma zawarte umowy z wiekszoscig dziatajacych w Polsce sieci
marketow oraz rozbudowuje dziat handlowy w celu zwiekszenia dotarcia
do mniejszych sklepéw. Godnym podkreslenia jest jednak fakt, iz ryzyko to jest
rowniez szansg na zwiekszenie sprzedazy Spotki. Utrzymanie bowiem
dotychczasowych kluczowych odbiorcow, wigze sie z ich zwiekszonym
zapotrzebowaniem na produkty wynikajacym z rosnacej skali ich dziatalnosci.

Ryzyko utraty kluczowych pracownikow

Istotng warto$¢ Emitenta stanowig kluczowi pracownicy. Ich utrata mogtaby
negatywnie wptyng¢ na relacje ze znaczacymi odbiorcami i dostawcami.
Zatrudnienie nowych specjalistéw wigzatoby sie z dlugotrwatym procesem
rekrutacji, oraz wdrozeniem nowoprzyjetych oséb, co opdznitoby termin
osiggniecia oczekiwanej efektywnosci, z tego tez wzgledu Spoétka zdecydowata sie
podja¢ szereg dziatan z obszaru zarzadzania zasobami ludzkimi, w tym
podniesienie wynagrodzen oraz zwiekszenie liczby o0séb zatrudnionych
catorocznie w oparciu 0 umowe o prace.

Ryzvko wptywu znacznych akcjonariuszy na decyzje organdow Spofki

Po zesztorocznej emisji Akcji Serii B udziat dominujgcego akcjonariusza, Pana
Leszka Wasowicza w ogdlnej liczbie gtoséw na Walnym Zgromadzeniu wynosi
ponad 77 %. Znaczacy udziat w ogodlnej liczbie gloséw pozostawia mu faktyczng
kontrole nad decyzjami podejmowanymi w Spédice i ogranicza wptyw nowych
akcjonariuszy. Dodatkowo Pan Leszek Wasowicz Prezes Zarzadu jest podmiotem
dominujacym wobec Emitenta w rozumieniu Ustawy o Ofercie. Leszek Wasowicz -
Prezes Zarzadu posiada bezposrednio 3.857.000 akcji Emitenta serii A, ktére
uprawniajg obecnie do 3.857.000 gtoséow na walnym zgromadzeniu Emitenta,
co stanowi 77,1% udziatu w kapitale zaktadowym i gtosach na walnym
zgromadzeniu Emitenta.

5. Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz
z ich okresleniem wartosciowym i ilosciowym oraz udziatem
poszczegdinych produktow, towarow i ustug (jezeli sq istotne) albo ich
grup w sprzedazy Spoétki ogotem, a takze zmianach w tym zakresie
w danym pétroczu

Przedmiotem dziatalnosci HELIO S.A. jest import i konfekcjonowanie bakalii,
produkcja wyrobow z maku oraz dystrybucja wyrobéw. Przedsiebiorstwo oferuje
wyroby pod markami Spoéitki, do ktdérych nalezq: ,HELIO”, ,Stoneczne Owoce”
oraz ,Bona”. Spoétka oferuje bakalie réwniez w postaci mieszanek takich jak:
mieszanka owocowa, mieszanka studencka, mieszanka orzechowa czy mieszanka
bakaliowa.
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Dzieki mozliwosci elastycznego podejscia do oczekiwan klientéw oraz
wytwarzania produktow zgodnie z sugestiami i potrzebami klientéw HELIO S.A.
sprzedaje wyroby rowniez pod markami wtasnymi super i hipermarketow, a takze
w opakowaniach hurtowych do sprzedazy luzem. Mimo iz sita tradycji kupowania
na wage jest jeszcze w Polsce duza, ten rodzaj sprzedazy systematycznie
wypierany jest przez produkty paczkowane, a w szczegolnosci te, ktdre taczg
w sobie funkcjonalnos$¢ paczki z okazyjng ceng ,luzéw”. Udziat w sprzedazy
bakalii paczkowanych pod réznymi markami przedstawia rysunek 2.

Rysunek 2. Struktura uzyskiwanych przychoddw ze sprzedazy Emitenta wg marek bakalii

Udziat poszczegéinych typéw marek w sprzedazy Udziat poszczegéinych typéw marek w sprzedazy
HELIO S.A. w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2006 HELIO S.A. w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2007

Niepaczkowane Marki wiasne sieci
Marki whasne sieci "luzy" handlowych
handlowych 19% 25%
15%

Niepaczkowane
"luzy"
7%

Marki spotki Marki spotki
66% 68%

Zrédto: Zarzad HELIO S.A.

Poréwnujac pierwsze potrocze biezacego roku obrotowego do analogicznego
okresu ubiegtego roku obrotowego, widoczny jest wyrazny spadek udziatu
w sprzedazy bakalii niepaczkowanych (-12%), na rzecz wzrostu udziatu marek
wiasnych sieci handlowych (+10%) oraz marek Spétki (+2%). Zmiany, ktore
nastgpity w strukturze sprzedazy sg zatem korzystne dla Emitenta, gdyz
zwiekszyt sie udziat bakalii paczkowanych, ktérych sprzedaz jest bardziej
zyskowna.

Flagowym asortymentem Spotki sg produkty z kategorii mas makowych. W tym
segmencie Spétka jest bezapelacyjnym liderem rynku (wg MEMRB sprzedaz
HELIO stanowi ok. 63% rynku mas makowych w ujeciu iloSciowym - Rysunek 4).
Dzieki podjetym uprzednio dziataniom, masy makowe HELIO sa obecnie
produktem bardzo dobrze znanym i rozpoznawanym. Widzac ich olbrzymi
potencjat, a szczegdlnie rosngcy popyt na produkty najwyzszej klasy, w ostatnich
miesigcach 2007 roku kalendarzowego Spoétka uzupetnita swojg oferte o mase
makowag z bakaliami klasy PREMIUM w puszce.
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Poza produktami z maku w ofercie Spétki znajdujg sie nastepujace grupy bakalii:

orzechy: owoce suszone™:

v wioskie v' rodzynki

v laskowe v morele suszone

v'  pistacje v Sliwki kalifornijskie

v ziemne v’ daktyle

v fistaszki v figi

v nerkowce v' chipsy bananowe

v' migdaty v skorki pomaranczowe

v" migdaty blanszowane v’ zurawina

v migdaty siekane v’ papaja

v pflatki migdatowe v skorki pomaranczowe kandyzowane

v' wibrki kokosowe v' ananasy kandyzowane
v/ ananasy w syropie

ziarna i pestki: v' brzoskwinie w syropie

v' stonecznika

v’ dyni

v" maku

v' sezamu

v" kukurydzy (popcorn)

Z nowosci pojawiajacych sie w ofercie Spotki warto zwrédcié uwage
na rozszerzony w ostatnich miesigcach roku kalendarzowego 2007 asortyment
bakalii marki Stoneczne Owoce, ktéry zostat uzupetniony o opakowania
w tradycyjnej gramaturze 70-250 gram. Asortyment bakalii wzbogacony zostat
rowniez o produkty mniej typowe. Ws$réd nich warto wyrdzni¢ suszong
zurawine, czy niedostepne dotychczas w Polsce, a wyjatkowo stodkie
i delikatne rodzynki koryntki. Dzieki atrakcyjnym opakowaniom, najwyzszej
jakosci produktu i wsparciu marketingowemu, Spétka tworzy nowy, dobry
wizerunek marki Stoneczne Owoce.

Z punktu widzenia struktury asortymentowej sprzedazy, nie ulegta ona
znaczacym zmianom w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego.
Do asortymentéow generujgacych najwieksze przychody nadal zaliczamy orzechy
oraz owoce suszone, za$ asortymentem posiadajagcym najmniejszy udziat
pozostaty pestki i ziarna. Godnym uwagi jest fakt, iz mimo ze masy makowe
cechujq sie najwiekszg sezonowoscig, niewatpliwie stanowig one istotng pozycje
w uzyskiwanych przez Emitenta przychodach.

Rysunek 3. Struktura asortymentowa przychoddw ze sprzedazy

Struktura asortymentowa sprzedazy HELIO S.A. Struktura asortymentowa sprzedazy HELIO S.A.
w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2006 w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2007

Pestki i ziarna Pestki i ziarna
Masy makowe 13% Masy makowe
24% 20%

Orzechy

30% Drzechy

35%

Owoce suszone
32%

Owoce suszone
33%

Zrédto: Zarzad HELIO S.A.

* . . . .
Owoce suszone i pozostate (w tym m.in. owoce kandyzowane, owoce w syropie lub zalewie)
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6. Informacje o rynkach zbytu, z uwzglednieniem podziatu na rynki
krajowe i zagraniczne, oraz informacje o 2zrodlach zaopatrzenia
w materialy do produkcji, w towary i ustugi, z okresleniem uzaleznienia
od jednego lub wiecej odbiorcow i dostawcéw, a przypadku gdy udzial
jednego odbiorcy lub dostawcy osiaga co najmniej 10% przychodow
ze sprzedazy ogotem - nazwy (firm) dostawcy lub odbiorcy, jego udziat
w sprzedazy Ilub zaopatrzeniu oraz jego formalne powigzania
z emitentem

Odbiorcy

Spoétka jest uznanym i cenionym dostawcg we wszystkich kanatach dystrybuciji.
W ostatnim pétroczu Emitent utrzymat swojgq pozycje lidera wsrdéd producentéw
mas makowych (Rysunek 4) oraz pozycje jednej z czotowych firm na rynku
bakalii.

Rysunek 4. Ilosciowy udziat w sprzedazy mas makowych w Polsce w okresie lipiec -
grudzien 2007

KonliLér;t/ent II lipiec-grudzien 2007
0

HELIO
63%

Konkurent I
22%

Zrédto: MEMRB International Poland Polskie Biuro Badar Marketingowych Sp. z o.0.

Spétka prowadzi dziatalnos$¢ na terenie catego kraju, zas jej wyroby sprzedawane
sq W wiekszosci sieci handlowych, a takze w matych sklepach, ktére obstugiwane
sq przez handlowcéw oraz za posrednictwem hurtowni spozywczych. Najwiekszy
udziat w sprzedazy Spotki majg super i hipermarkety, co jest w chwili obecnej
charakterystyczne dla catego rynku bakalii, na ktéorym istotna czes¢ sprzedazy
odbywa sie pod wtasnymi markami super i hipermarketow.

Typowym trendem dla catego rynku FMCG jest takze zmiana form dystrybuciji.
Coraz wieksze znaczenie majg duze sieci hipermarketéw i sklepow
dyskontowych. Zjawisko to umacniane jest tendencjg fqczenia sie najwiekszych
globalnych sieci super i hipermarketéw, co powoduje zmiany na rynku odbiorcéw
Spotki. Udziat sprzedazy do super i hipermarketéw w przychodach ze sprzedazy
Emitenta wynosi blisko 90%. W celu ograniczenia uzaleznienia od pojedynczych
odbiorcéw, Spoétka zawarta umowy z najwiekszymi miedzynarodowymi sieciami
handlowymi dziatajgcymi w Polsce. Najwiekszymi odbiorcami produktéw Emitenta
w pierwszym potroczu biezgcego roku obrotowego byly sieci Auchan, Carrefour,
JMD ,,Biedronka”, Kaufland, Real oraz Tesco.

12



HELIO S.A.
Pétroczne Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki

Dostawcy

Spétka nie posiada diugoterminowych umoéw z dostawcami. Towary kupowane sq
na biezaco zgodnie z aktualnymi potrzebami, a umowy z dostawcami zawierane
sg na konkretng dostawe towaru. W biezagcym pétroczu Emitent nadal zwiekszat
wiasny import, dywersyfikujac tym samym zrdédta zaopatrzenia. Dzieki temu
dziataniu, Spétka nie jest uzalezniona od znaczacych dostawcéow.

7. Informacje o zawartych umowach 2znaczacych dla dzialalnosci
emitenta, w tym znanych emitentowi umowach zawartych pomiedzy
akcjonariuszami (wspolnikami), umowach ubezpieczenia, wspoipracy
lub kooperacji.

HELIO S.A. jest strong kilkunastu uméw handlowych z odbiorcami, w ktérych
zobowigzuje sie do dostarczania produkowanych przez siebie wyrobdw,
a odbiorcy, reprezentujacy sieci handlowe, dysponujace sklepami
wielkopowierzchniowymi, jak rowniez bedacy mniejszymi przedsiebiorcami,
zobowigzujg sie do zakupu tych wyrobodw i ich dalszej odsprzedazy. Umowy nie
precyzujg wielkosci zakupéw do jakich zobowigzani sg kontrahenci Emitenta.
Sposréd umoéw zawartych z odbiorcami, za istotne uznano umowy
z kontrahentami, z ktérymi obroty ze sprzedazy w ostatnim roku przewyzszyty
10% przychodow ze sprzedazy Spotki ogotem lub szacuje sie, ze taki poziom
osiggng na przestrzeni najblizszego roku. Sg to umowy z sze$cioma spotkami
reprezentujgcymi duze sieci handlowe, prowadzace sprzedaz wyrobdow Spéiki
zarébwno pod jej wiasng marka, jak i pod markg odbiorcy, w zaleznosci
od postanowien konkretnej umowy. Warunki wspotpracy nie odbiegajq
od warunkow powszechni stosowanych dla tego typu umow.

Spoétka corocznie odnawia umowy ubezpieczeniowe z tytutu:

- odpowiedzialnosci cywilnej zwigzanej z wprowadzeniem produktu do obrotu,

- ubezpieczenia mienia od kradziezy z wtamaniem i rabunku, dewastacji, ognia
i innych zdarzen losowych,

- ubezpieczenia sprzetu elektronicznego od wszelkich ryzyk,

- ubezpieczenia komunikacyjne floty samochodowej Spotki.

Na przestrzeni ostatniego pétrocza Spoétka byta strong kilku uméw kredytowych.
Umowy zostaty zaprezentowane w punkcie 10 niniejszego sprawozdania.

8. Informacja o powigzaniach organizacyjnych Ilub kapitatowych
emitenta z innymi podmiotami oraz okreslenie jego gléwnych inwestycji
krajowych i zagranicznych (papiery wartosciowe, instrumenty
finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz nieruchomosci), w tym
inwestycji kapitatlowych dokonanych poza jego grupa jednostek
powiazanych oraz opis metod ich finansowania

W pierwszym potroczu roku obrotowego 2007/2008 Spétka nie dokonata
inwestycji kapitatowych. Emitent rozbudowat swojq infrastrukture produkcyjng
o kolejne dwie maszyny, dzieki ktdrym mozliwe jest dalsze zwiekszenie mocy
i zmniejszenie kosztow produkcji. Dodatkowo Spétka poszerzyta swojg flote
samochodowg, a takze zakupita trzy wozki widtowe.
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Tabela 2: Wydatki inwestycyjne HELIO S.A. w roku obrotowym 2006/2007

Wyszczegolnienie Zrédta finansowania
Nakilady -srodki Naktady -
wiasne leasing/kredyt
( w tys. zt) ( w tys. zt)

Grunty w tym prawo
wieczystego uzytkowania
Budynki i budowle - -

Maszyny i urzgdzenia 44 _
Srodki transportu 250 _
Wyposazenie 3 _

Inwestycje kapitatowe - -
Zrédto: Zarzad HELIO S.A.

Spétka nie posiada powigzan organizacyjnych ani kapitalowych z innymi
podmiotami.

9. Opis transakcji z pomiotami powiazanymi, jezeli jednorazowa
lub taczna wartos¢ transakcji zawartych przez dany podmiot powiazany
w okresie od poczatku roku obrotowego przekracza wyrazong w ztotych
rownowartos¢ kwoty 500.000 euro

W okresie, ktérego dotyczy niniejsze sprawozdanie, HELIO S.A. nie dokonata
transakcji z podmiotem powigzanym o tgcznej wartosci przekraczajgcej kwote
500.000 euro.

10. Informacje o zaciggnietych kredytach, umowach pozyczek,
z uwzglednieniem terminow ich wymagalnosci oraz o udzielonych
poreczeniach i gwarancjach.

Na przestrzeni pierwszego poétrocza roku obrotowego 2007/2008 Spéice nie
zostaty udzielone poreczenia i gwarancje. Spotka w tym okresie byta strong
nastepujacych umow kredytowych. Wszystkie umowy zostaty zawarte pomiedzy
Spotka (Kredytobiorca) a Bankiem BPH S.A. z siedzibg w Krakowie (Bank).

- Umowa o kredyt inwestycyjny zawarta dnia 6 wrzesnia 2005 r. - Bank
przyznat Kredytobiorcy kredyt inwestycyjny w kwocie 720.000 zt
z przeznaczeniem na finansowanie i refinansowanie 80% kosztow budowy
magazynu wyrobdéw gotowych. Okres kredytowania: do 30 czerwca 2008 r.

- Umowa kredytu o linie celowg wielowalutowg zawarta dnia 27 lipca 2004 r.,
aneksowana dnia 1 wrzesnia 2006 r. - Bank przyznat Kredytobiorcy kredyt
w formie wielocelowej, wielowalutowej linii kredytowej do réwnowartosci
kwoty 1.700.000 zt, umozliwiajacej korzystanie z sublimitu kredytowego
do rownowartosci kwoty 1.500.000 z przeznaczeniem na finansowanie
biezgcej dziatalnosci Kredytobiorcy, oraz z sublimitu do wysokosci kwoty
200.000 zt z przeznaczeniem na pokrycie ryzyka kredytowego i rynkowego
ponoszonego przez Bank w zwigzku z zawarciem miedzy Bankiem
i Kredytobiorcg transakcji rynku finansowego na podstawie i na warunkach
okreslonych w odrebnej umowie. Okres kredytowania: do 31 sierpnia 2007 r.
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- Umowa kredytu o linie wielocelowg wielowalutowg zawarta dnia 6 wrzesnia
2007 r. - Bank przyznat Kredytobiorcy kredyt w formie wielocelowej
wielowalutowej linii kredytowej do rdéwnowartosci kwoty 12.700.000 zi.,
umozliwiajacy korzystanie z limitu kredytowego do réwnowartosci
12.500.000 zt z przeznaczeniem na finansowanie biezacej dziatalnosci
Kredytobiorcy oraz z sublimitu do wysokosci 200.000 zt z przeznaczeniem na
pokrycie ryzyka kredytowego i rynkowego ponoszonego przez Bank w zwigzku
z zawarciem miedzy Bankiem i Kredytobiorcg transakcji rynku finansowego na
podstawie i na warunkach okreslonych w odrebnej umowie. Kredyt zostat
udostepniony Spoétce w postaci kredytu w rachunku biezacym w kwocie nie
wyzszej niz 3.500.000 zt oraz kredytu obrotowego nieodnawialnego w kwocie
do 9.000.000 zt. Okres kredytowania: do 31 sierpnia 2008 r.

11. Informacje o udzielonych pozyczkach, z uwzglednieniem terminéw
ich wymagalnoséci, a takze udzielonych poreczeniach i gwarancjach,
ze szczegolnym uwzglednieniem pozyczek, poreczen i gwarancji
udzielonych jednostkom powigzanym emitenta

W okresie, ktérego dotyczy niniejszy raport HELIO S.A. nie udzielita pozyczki,
ani nie udzielifa poreczen ani gwarancji.

12. Opis wykorzystania przez Emitenta wplywow z emisji

Od momentu pozyskania s$rodkéw z emisji, tj. od kwietnia 2007 r., zgodnie
z przedstawionymi w prospekcie emisyjnym celami emisji, cze$¢ z nich zostata
przeznaczona na kapitat obrotowy Spotki, zas pozostata cze$¢ zostata ulokowana
w bezpieczne instrumenty finansowe, tj. lokaty bankowe.

13. Stanowisko Zarzadu odnosnie do mozliwosci zrealizowania wczesniej
publikowanych prognoz wynikow na dany rok w swietle wynikéow
zaprezentowanych w raporcie poétrocznym w stosunku do wynikéw
prognozowanych

W opublikowanym w dniu 21 marca 2007 r. Prospekcie Emisyjnym HELIO S.A.,
Zarzad przedstawit prognoze wynikow finansowych Spétki na rok obrotowy
2007/2008 trwajacy od 1 lipca 2007 r. do 30 czerwca 2008 r. Osiggniete
na przestrzeni pierwszego poétrocza biezgcego roku obrotowego wyniki $wiadczg
o poprawnosci  przyjetych zatozen. Zarzad Spoétki podtrzymuje zatem
dotychczasowe prognozy wynikéw na rok obrotowy 2007/2008.

Tabela 3. Prognoza wynikdw finansowych na rok obrotowy 2007/2008 oraz (w tys. zt)

Prognoza na rok obrotowy
Wyszczegolnienie 2007/2008
(01.07.2007 - 30.06.2008)
Przychody 50.000
ze sprzedazy
EBITDA 5.480
Zysk brutto 4.445
Zysk netto 3.600

Zrédto: Zarzad Emitenta
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14. Ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami
finansowymi, ze szczegolnym uwzglednieniem zdolnos$ci wywigzywania
sie z zaciagnietych zobowiazan, oraz okreslenie ewentualnych zagrozen
i dziatan, jakie emitent podjal Ilub zamierza podja¢ w celu
przeciwdziatania tym zagrozeniom

Spétka w pierwszym potroczu roku obrotowego 2007/2008 zakupita ze Srodkow
wilasnych maszyny zwiekszajace efektywnos¢ produkcji, a takze Srodki
transportu, rozbudowujac tym samym park maszynowy oraz flote samochodowg
Spétki. W analizowanym okresie sptacane byly takze raty wynikajace
z wczesniejszych umoéw leasingowych oraz kredytéw inwestycyjnych.

Finansowanie dziatalnosci biezacej Spotka zapewnita sobie poprzez korzystanie
z kredytow w rachunku biezacym oraz kredytow obrotowych. Wysokos$é
zaangazowania kredytowego dopasowana byta do wzrostu zapotrzebowania
na kapitat obrotowy wynikajacego ze wzrostu obrotéw. Wysoki poziom sprzedazy
w okresach przedswigtecznych wymaga bowiem znacznych zakupéw surowcéw,
ktére Spoétka gtdwnie finansuje kredytem obrotowym.

Zarzad Spétki nie przewiduje w chwili obecnej zagrozen dla mozliwosci
wywigzywania sie z zobowigzan posiadanych przez Spoétke. Obstuga zobowigzan
z tytutu dostaw, ustug i kredytow nastepuje na biezaco, zgodnie z warunkami
umow.

15. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym
inwestycji kapitalowych, w porownaniu do wielko$ci posiadanych
srodkow, z uwzglednieniem zmian w strukturze finansowania tej
dziatalnosci

Realizujgc strategie rozwoju, Spétka planuje budowe nowoczesnego zakfadu
produkcyjnego na zakupionej (juz po zakonczeniu pierwszego poétrocza roku
obrotowego) nieruchomosci. Zgodnie z zamierzeniami, w planowanej inwestycji
wykorzystane zostang najnowsze technologie, ktére umozliwiag automatyzacje
wiekszej czesci procesu produkcji, co umozliwi zwiekszenie skali dziatalnosci
przedsiebiorstwa. W celu zwiekszenia wydajnosci oraz ekonomiki produkcji
HELIO S.A. zamierza dokona¢ réwniez modernizacji obecnej infrastruktury
produkcyjno-magazynowej przedsiebiorstwa, wzbogacajgc poszczegdlne linie
technologiczne w dodatkowe moduty produkcyjne, oraz zastepujac czesé
dotychczasowych modutdéw bardziej wydajnymi i energooszczednymi.

Spétka planuje realizacje powyzej przedstawionej strategii inwestycyjnej
ze srodkéw pochodzacych z przeprowadzonej emisji akcji (6,3 min. zt), pozyczek,
kredytéw bankowych oraz wypracowanych zyskow.

16. Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik
z dzialalnos$ci za poirocze roku obrotowego, z okresleniem stopnia
wptywu tych czynnikow lub nietypowych zdarzen na osiagniety wynik

W analizowanym péiroczu czynnikami, ktére pozytywnie wptynety na osiggniete
wyniki byty przede wszystkim:
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- systematyczne pozyskiwanie nowych odbiorcéw w kanale tradycyjnym
(dystrybutorzy hurtowi) oraz nowoczesnym (sieci supermarketow),

- wzmocnienie dobrych relacji z dotychczasowymi gtéwnymi odbiorcami Spotki,
co zaowocowato zwiekszonym wolumenem dostaw,

- wzrost sieci handlowych, z ktérymi wspétpracujemy,

- rosngca popularnos¢ marki ,Stoneczne Owoce”,

- intensyfikacja prowadzonych w tym okresie dziatarn marketingowych.

Gtéwnymi czynnikami negatywnie wptywajgcymi na wynik finansowy byly przede

wszystkim:

- wzrost cen surowcow,

- zwiekszone optaty marketingowe z tytulu rozszerzenia wspotpracy
z najwiekszymi sieciami super i hipermarketéw, w zwigzku z przejmowaniem
przez nie mniejszych sieci handlowych,

- wzrost kosztéw wynagrodzen pracownikédw, w tym w szczegdlnosci
pracownikéw produkcyjnych.

17. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikow istotnych
dla rozwoju przedsiebiorstwa emitenta oraz opis perspektywy rozwoju
dziatalnosci emitenta co najmniej do konca roku obrotowego,
z uwzglednieniem strategii rynkowej przez niego wypracowanej

Na przestrzeni co najmniej najblizszego poétrocza Spoétka planuje kontynuowad
przyjeta dotychczas strategie rozwoju. Podstawowymi zatozeniami przyjetej
i konsekwentnie realizowanej S$rednioterminowej strategii Emitenta jest
systematyczne umacnianie pozycji na rynku bakalii i konfekcjonowania zywnosci
niskoprzetworzonej, co dzieki wykorzystaniu zdobytego doswiadczenia powinno
znalez¢ odzwierciedlenie w istotnym wzroscie udziatu przedsiebiorstwa w rynku
krajowym. Strategia diugoterminowa zaktada wprowadzenie nowoczesnymi
kanatami dystrybucji dotychczasowych produktéw na rynki miedzynarodowe,
w tym na rynki krajéw o zblizonej kulturze i tradycjach oraz na rynki krajow
starej Unii Europejskiej, gdzie w poréwnaniu do polskiego rynku produkty
ekologiczne majq znacznie wiekszy udziat w koszyku konsumenta. Ze wzgledu
jednak na bardzo duzy krajowy popyt na produkty Spétki, w chwili obecnej
HELIO S.A. postanowito skoncentrowac sie na rynku polskim.

W celu realizacji przyjetej strategii rozwoju, Spotka zamierza podjaé,
w szczegolnosci dziatania w nastepujgcym zakresie:

Rozwoj poprzez rozbudowe infrastruktury produkcyjnej Spotki

Realizujgc strategie rozwoju, Spétka planuje budowe nowoczesnego zakfadu
produkcyjnego, w ktérym wykorzystane zostang najnowsze technologie
umozliwiajace automatyzacje wiekszej czesci procesu produkcji. Rozwigzanie
to pozwoli znacznie zwiekszy¢ moce produkcyjne przy nieznacznym wzroscie
kosztéw. W celu zwiekszenia wydajnosci oraz ekonomiki produkcji Spoétka
zamierza réwniez dokona¢ modernizacji obecnej infrastruktury produkcyjno-
magazynowej przedsiebiorstwa, wzbogacajac poszczegdlne linie technologiczne
w dodatkowe moduty produkcyjne, oraz zastepujac cze$¢ dotychczasowych
modutdéw bardziej wydajnymi i energooszczednymi.
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Dywersyfikacja dostawcow oraz integracja pionowa

Dzieki rozbudowie dziatu importu bezposredniego, ktéry umozliwia dokonywanie
zakupéw wprost u producentéw poszczegdlnych produktéw mozliwa jest dalsza
dywersyfikacja zrodet dostawy towardw, obnizenie cen zakupu i jednoczesnie
rozpoczecie dziatalnosci na rynku sprzedazy hurtowej nieprzetworzonych
SUrOWCOw.

Produkty

Spoétka bedzie kontynuowata przyjetq dotychczas strategie. Emitent poprzedzajac
swoje dziatania badaniami rynku i testami jakosciowymi, systematycznie
wprowadza i bedzie wprowadzat nowe produkty z grupy bakalii. Taka strategia
pozwala na biezace dostosowywanie swojej oferty do potrzeb i upodoban klienta.
W najblizszym poétroczu Spoétka planuje zwiekszy¢ udziat w uzyskiwanych
przychodach ze sprzedazy produktéw marki Stoneczne Owoce.

Strategia marketingowa

Budujac tozsamos$¢ marki HELIO Spotka koncentrowata sie na stworzeniu
wizerunku swoich produktéw utozsamianych z najwyzszg jakoscig przy
zachowaniu przystepnej ceny. Biorgc pod uwage biezaca wartos¢ sprzedazy oraz
liczbe konsumentéow, Spétka zamierza nadal intensyfikowa¢ dziatania
marketingowe wspierajgce sprzedaz marki Sftoneczne Owoce oraz mas
makowych, w tym w szczegdlnosci dziatania z obszaru PR i reklamy. Rosnacy
poziom sprzedazy sankcjonuje bowiem zasadnos$¢ zwiekszenia intensywnosci
reklamy w celu dalszego podnoszenia poziomu sprzedazy oraz budowania
Swiadomosci marki HELIO poprzez dziatania PR.

18. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem
emitenta

W przedmiotowym okresie skifad osobowy Zarzadu oraz ogdlne zasady
zarzadzania przedsiebiorstwem nie ulegty znaczacym zmianom.

19. Zmiany w skiadzie os6b zarzadzajacych i nadzorujacych emitenta
w ciaqgu ostatniego poéirocza roku obrotowego, zasady dotyczace
powotywania i odwotywania osob zarzadzajacych oraz uprawnienia os6b
zarzadzajacych, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub
wykupie akcji

Wszyscy czionkowie Zarzadu powotywani sg na okres 5 letniej, wspodlnej
kadencji. Obecny skifad osobowy Zarzadu petni swoje funkcje od 25 sierpnia 2006
roku, tj. od dnia przeksztatcenia w spétke akcyjng. Po tym terminie nie zostaty
dokonane zmiany w Zarzadzie Spétki. Na obecng kadencje cztonkowie Zarzadu
zostali wybrani w dniu 18 lipca 2006 roku, zas ich kadencja wygasa w dniu 25
sierpnia 2011 roku. Mandat czionka Zarzadu wygasa w dniu zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy konczacy sie
30 czerwca 2011.
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W sktad Zarzadu wchodza:
1. Leszek Wasowicz — Prezes Zarzadu,
2. Justyna Wasowicz - Wiceprezes Zarzadu.

W momencie przeksztatcenia spétki z ,PH BONA” Sp. z 0.0. w HELIO S.A., sktad
osobowy Zarzadu nie ulegt zmianie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani zostajg na okres 5 letniej, wspodlnej
kadencji. Obecny skfad osobowy Rady Nadzorczej petni swoje funkcje
od 25 sierpnia 2006 roku, tj. od dnia przeksztatcenia w spétke akcyjng. Po tym
terminie nie zostaty dokonane Zzadne zmiany w jej skitadzie. Na podstawie
uchwaty Wspdlnikow spétki ,,PH BONA” Sp. z 0.0. w sprawie przeksztatcenia w
spbtke akcyjng kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej wygasa w dniu 25 sierpnia
2011 r. Mandat czionka Rady Nadzorczej wygasa w dniu zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy konczacy sie
30 czerwca 2011.

W sktad Rady Nadzorczej wchodza:
1. Jacek Kosinski - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,
2. Adam Wasowicz - Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,
3. Irena Gatan - Stelmaszczuk - cztonek Rady Nadzorczej,
4. Magdalena Kacka - cztonek Rady Nadzorczej,
5. Radostaw Turski — cztonek Rady Nadzorczej.

U poprzednika prawnego Emitenta, ,PH BONA” Sp. z 0.0. nie funkcjonowata Rada
Nadzorcza.

Zasady dotyczgce powotywania i odwotywania 0osdb zarzadzajgcych:

Zgodnie z §10 Statutu Spotki Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani
przez Rade Nadzorcza z tym zastrzezeniem, ze cztonkowie Zarzadu pierwszej
kadencji powotani zostali w procesie przeksztatcenia formy prawnej Spétki, przez
Zgromadzenie Wspolnikow spoétki przeksztatcanej. W skiad Zarzadu Spoiki
wchodzi od jednego do trzech czionkéw. Dokonujgc wyboru cztonkéw Zarzadu,
Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkéw Zarzadu oraz wskazuje funkcje, ktéra
powotana osoba wykonywaé bedzie w Zarzadzie Spétki. Cztonkéw Zarzadu
powotuje sie na okres wspodlnej kadencji. Kadencja Zarzadu wynosi pie¢ lat.

Uprawnienia 0sOb zarzadzajacych, w szczegdlnosci prawo do podjecia decyzji
o emisji lub wykupie akcji:

Zarzad HELIO S.A. nie posiada zadnych szczegdélnych uprawnien, poza
uprawnieniami wynikajacymi z Kodeksu Spétek Handlowych
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20. Wszelkie umowy zawarte miedzy emitentem a osobami
zarzadzajacymi, przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji
lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy
ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia emitenta
przez przejecie

Cztonkowie Zarzadu sg zatrudnieni w Spodice na podstawie umowy o prace.
W przypadku rozwigzania umowy o prace przystugujg im odszkodowania
i odprawy, wynikajace z przepisdéw prawa pracy.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie sq zatrudnieni przez Emitenta.

Nie istniejg zadne umowy o $Swiadczenie ustug ze strony cztonkéw Zarzadu oraz
cztonkéw Rady Nadzorczej na rzecz Emitenta, okreslajgce swiadczenia wyptacane
w chwili rozwigzania stosunku pracy.

21. Wartos¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych
z programow motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale
emitenta, w tym programéw operacyjnych z prawem pierwszenstwa,
zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pieniqdzu, naturze Ilub
jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych, naleznych lub potencjalnie
naleznych, odrebnie dla kazdej z os6b zarzadzajacych i nadzorujacych
emitenta w przedsiebiorstwie emitenta bez wzgledu na to, czy
odpowiednio byly one zaliczane w koszty, czy tez wynikaly z podziaty
zysku

Warto$¢ wynagrodzen i nagréd czionkdw Zarzadu w pierwszym pétroczu roku
obrotowego 2007/2008 ksztattowata sie nastepujaco:

* Leszek Wasowicz - Prezes Zarzadu - 59 tys. zt netto

« Justyna Wasowicz - Wiceprezes Zarzadu - 51 tys. zt netto

W okresie, ktorego dotyczy sprawozdanie, cztonkowie Rady Nadzorczej nie
pobierali wynagrodzenia, nagrod, ani zadnych innych korzysci

22. Okreslenie tacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji
bedacych w posiadaniu os6b zarzadzajacych i nadzorujacych

Na dzien zakonczenia pierwszej potowy roku obrotowego, tj. 31 grudnia 2007 r.,
osoby zarzadzajgce i nadzorujace posiadaty nastepujace akcje Spétki (Tabela 4).

Tabela 4: Stan posiadania akcji przez osoby zarzgdzajgce i nadzorujgce na dzien 31.12.2007 r.

Procentowy
Procentoyvy Liczba gtosow (%) udziat
. . . .. (%) udziat P .
Akcjonariusz Liczba akcji w Kapitale na Walnym w ogolnej
p Zgromadzeniu | liczbie glosow
zaktadowym
na WZ
Cztonkowie Zarzadu
Leszek Wasowicz |  3.857.000] 77,1] 3.857.000 | 77,1
Czionkowie Rady Nadzorczej
Jacek Kosinski | 17.800 | 0,4] 17.800 | 0,4

Zrédto: Zarzad HELIO S.A.
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23. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych, bezposrednio lub posrednio
przez podmioty zalezny, co najmniej 5% w ogolnej liczbie gloséow
na walnym zgromadzeniu emitenta

Na dzien zakonczenia pierwszej potowy roku obrotowego, tj. 31 grudnia 2007 r.,
wedtug wiedzy Zarzadu HELIO S.A. struktura akcjonariuszy posiadajacych
powyzej 5 % gtosow na Walnym Zgromadzeniu Emitenta przedstawiata sie
nastepujaco:

Tabela 5: Struktura akcjonariuszy posiadajgcych powyzej 5% gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu na dzien 31.12.2007 r.

Udziat w
ogodlnej liczbie
gtosow na WZ

(%)
Leszek Wasowicz/3 857 000 77,1 3 857 000 77,1

Liczba gtosow
na Walnym
Zgromadzeniu

Liczba |Udziat w kapitale

Posiadacz akcji akcji  |zakladowym (%)

Zrédto: Zarzad HELIO S.A.

24. Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym rowniez
zawartych po dniu bilansowym), w wyniku ktérych moga w przysztosci
nastapic zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy

Wedtug wiedzy Zarzadu HELIO S.A., tego typu umowy nie zostaty zawarte.

25. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktore
daja specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku do emitenta

Nie wystepujaq.

26. Informacje o systemie kontroli akcji pracowniczych

Nie dotyczy.

27. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa
wilasnosci papierow wartosciowych emitenta oraz wszelkich ograniczen
w zakresie wykonywania prawa gtosu przypadajacych na akcje emitenta

Wedtug wiedzy Zarzadu nie zostaty uzgodnione, zadne ograniczenia w zakresie
przenoszenia prawa wifasnosci akcji Spotki oraz wszelkich ograniczen w zakresie
wykonywania prawa gtosu, za wyjatkiem oswiadczen cztonkdw Zarzadu Spoiki
Pani Justyny Wasowicz — Wiceprezes i Pana Leszka Wasowicz - Prezes, ze nie
zamierzajg oni sprzedawac¢ posiadanych przez siebie akcji przez okres
12 miesiecy od dnia przydziatu Akcji Serii B, tj. od dnia 2 kwietnia 2007 r.,
zgodnie z postanowieniami opublikowanego Prospektu Emisyjnego.
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28. Informacje dotyczace umowy z podmiotem uprawnionym do badania
i przegladu sprawozdan finansowych

W dniu 30 marca 2007 r. Rada Nadzorcza Spoétki dokonata wyboru podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych. Wybranym podmiotem jest
spétka PKF Consult Sp. z o0.0. z siedziba w Warszawie, wpisana na liste
podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych, prowadzona
przez Krajowa Izbe Biegtych Rewidentéw, pod numerem 477. W dniu 5 czerwca
2007 r. z wybranym podmiotem zostata zawarta umowa na okres konczacy sie
w momencie zakonczenia prac wynikajgacych z badania rocznego sprawozdania
finansowego Spoétki za ostatni okres objety umowa. Umowa obejmuje swym
zakresem:
+ badanie rocznego sprawozdania finansowego spétki HELIO S.A.

wg stanu na 30.06.2007 r.,
» badanie rocznego sprawozdania finansowego spétki HELIO S.A.

wg stanu na 30.06.2008 r.,
« badanie rocznego sprawozdania finansowego spétki HELIO S.A.

wg stanu na 30.06.2009 r.,
» przeglad srédrocznego sprawozdania finansowego spétki HELIO S.A.

wg stanu na 31.12.2007 r.,
» przeglad srédrocznego sprawozdania finansowego spétki HELIO S.A.

wg stanu na 31.12.2008 r.

taczna wysoko$¢ wynagrodzenia wynikajagcego z powyzszej umowy, naleznego
lub wyptaconego z tytutu badania i przegladu sprawozdan finansowych wynosi
84.500 zt netto. W przypadku gdyby nastgpit znaczacy wzrost (o ponad 35%)
sumy bilansowej lub przychodéw w badanych lub przegladanych sprawozdaniach
finansowych w kolejnych latach obrotowych, strony mogq renegocjowac
wysokos$¢ wynagrodzenia.

Spoétka korzystata juz wczesniej z ustug PKF Consult Sp. z 0.0. w zakresie
badania sprawozdania finansowego poprzednika prawnego Emitenta za rok 2005,
badania sprawozdan finansowych sporzadzonych na potrzeby prospektu
emisyjnego (15.08.2003-31.12.2004; 01.01-31.12.2005; 01.01-31.08.2006,
prognhozy finansowej), badania planu przeksztatcenia ,PH BONA” Sp. z o.o.
w HELIO S.A., a takze wydania stosownych opinii oraz doradztwa w dziedzinie
organizacji rachunkowosci. taczny koszt powyzszych czynnosci wyniést 85.300 zt
netto.

29. Oswiadczenie o0s6b odpowiedzialnych za informacje zawarte
w niniejszym sprawozdaniu z dzialalnosci Zarzadu HELIO S.A.

Zarzad Spoétki oswiadcza , ze wg swojej najlepszej wiedzy, pétroczne
sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z
obowigzujagcymi zasadami rachunkowosci oraz ze odzwierciedlajg w sposdb
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowaq i finansowa Emitenta oraz wynik
finansowy, oraz ze potroczne sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta zawiera
prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Spoétki, w tym opis
podstawowych ryzyk i zagrozen.

Zarzad Spoétki oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan

finansowych , dokonujacy przegladu poétrocznego sprawozdania finansowego,
zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli
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rewidenci, dokonujacy tego przegladu, spetniali warunki do wydania
bezstronnego i niezaleznego raportu z przegladu, zgodnie z wifasciwymi
przepisami prawa krajowego.

Wygledy, 26 marca 2008 r.

Leszek Wasowicz Justyna Wasowicz
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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