STATUT
ASSECO BUSINESS SOLUTIONS S.A.
Wersja jednolita

§ 1 Firma

1. Spétka akcyina, zwana dalej Spétka, bedzie dziatac¢ pod firmg, ,ASSECO BUSINESS
SOLUTIONS Spotka Akcyjna”.

2. Spotka moze uzywac w obrocie skrétu ,ASSECO BUSINESS SOLUTIONS S.A."
3. Spdtka moze uzywac firmy lacznie z wyrdzniajgcym jg znakiem graficznym.

§ 2 Siedziba
Siedziba Spotki jest Lublin.

§ 3 Obszar dziatania
Spotka moze dziatac na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§ 4 Czas trwania Spotki
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§ 5 Przedmiot dziatalnosci Spotki
1. Przedmiotem dziatalnosci przedsiebiorstwa Spotki jest prowadzenie wszelkiej
dziatalnosci wytworczej, handlowej, ustlugowej i badawczo - rozwojowej, w
szczegolnosci w zakresie (zgodnie z Polskg Klasyfikacja Dziatalnosci — PKD):

a) 22.22.Z Dziatalnosc poligraficzna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana;
b) 22.33.Z Reprodukcja komputerowych nosnikow informacji;

c) 32.30.B. Dziatalnosc ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji
sprzetu radiowo-telewizyjnego oraz sprzetu do operowania diwiekiem I
obrazem;

d) 33.20.B. Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwaciji
instrumentow i przyrzadéw pomiarowych, kontrolnych, badawczych,
testujacych, nawigacyjnych;

e) 51.84.Z Sprzedaz hurtowa komputerdw, urzadzen peryferyjnych i

oprogramowania;



f) skreslony

g) 51.85.Z Sprzedaz hurtowa pozostalych maszyn i urzadzen biurowych oraz
mebli biurowych;

h) 51.86.Z Sprzedaz hurtowa czesci elektronicznych;

i) 51.90.Z Pozostala sprzedaz hurtowa;

i) 52.48.A Sprzedaz detaliczna mebli, wyposazenia biurowego, komputeréw oraz
sprzetu telekomunikacyjnego;

k) 52.61.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej;

I) 52.63.A Sprzedaz detaliczna bezposrednia prowadzona poza siecig sklepowa;

m) 52.63.B Sprzedaz detaliczna pozostata prowadzona poza siecig sklepows,
gdzie indziej niesklasyfikowana;

n) 64.20.A Telefonia stacjonarna i telegrafia;

o) 64.20.B Telefonia ruchoma;

p) 64.20.C; Transmisja danych;

q) 64.20.D Radickomunikacja;

r) 64.20.E Radiodyfuzia:

s) 64.20.F Telewizja kablowa;

t) 64.20.G Dziatalnosc telekomunikacyjna pozostata;

u) 70.1 Obstuga nieruchomesci na wiasny rachunek;

v) 70.11.Z Zagospodarowanie i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek;

w) 70.12.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek;

x) 70.20.Z Wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek;

y) 70.32.Z Zarzadzanie nieruchomosciami na zlecenie;

z) 71.21.Z Wynajem pozostatych srodkow transportu lgdowego;

aa) 71.33.Z Wynajem maszyn i urzadzen biurowych;

bb)71.34.Z Wynajem pozostatych maszyn i urzadzen;

cc) 71.40.Z Wypozyczanie artykutow uzytku osobistego i domowego;

dd)72.10.Z Doradztwo w zakresie sprzetu komputerowego;

ee) 72.21.Z Dziatalnosc edycyjna w zakresie oprogramowania;

ff) 72.22.Z Dziatalnos¢ w zakresie oprogramowania, pozostata;

gg)72.30.Z Przetwarzanie danych;

hh)72.40.Z Dziatalnos¢ zwigzana z bazami danych;

i) 72.50.Z Konserwacja i naprawa maszyn biurowych ksiggujacych i sprzetu
komputerowego,;

jj) 72.60.Z Pozostala dziatalnos¢ zwigzana z informatyka;



kk) 73.10.G Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych;

II) 73.10H Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych;

mm) 74.14 Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] |

zarzadzania;

nn)80.42.B Ksztalcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie
indziej niesklasyfikowane;

00) 93.05.B Dzialalnos¢ ustugowa pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. Jezeli do podjecia okreslonego rodzaju dziatalnosci przepisy prawa wymagaijg
uzyskania koncesji lub innego zezwolenia, Spotka jest zobowigzana uzyskac stosowng
koncesje lub zezwolenie.

3. Jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek posiadania odpowiednich uprawnien
zawodowych przy wykonywaniu okreslonego rodzaju dziatalnosci, Spotka jest
zobowigzana zapewni¢, aby czynnosci w ramach dziatalnoscl byly wykonywane
bezposrednio przez osobe legitymujacq sig posiadaniem takich uprawnien
zawodowych.

§ 6 Kapitat zakladowy
1. Kapitat zaktadowy wynosi 167.090.965 ztotych.
2. Kapitat zaktadowy dzieli sie na:
a) 10.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A od numeru 00000001 do
numeru 10000000, o wartosci nominalnej 5 ztotych (stownie: piec) kazda,
b) 13.013.914 akcji zwyktych na okaziciela serii B od numeru 00000001 do
numeru 13013914, o wartosci nominalnej 5 ztotych (stownie: piec) kazda,
c) 5.600.000 akcji zwykhych na okaziciela serii C od numeru 00000001 do
numeru 5600000, o wartosci nominalnej 5 ztotych (stownie: pied) kazda,
d) 4.804.279 akcji zwyktych na okaziciela serii D od numeru 00000001 do
numeru 4804279, o wartosci nominalnej 5 ztotych (stownie: pie¢) kazda.

§ 7 Akcje
1. Akcje Spotki dzielg sie na serie oznaczone kolejnymi literami alfabetu (ewentualnie
dodatkowo cyframi arabskimi) odpowiednio do nastepujacych po sobie emisji z
okresleniem liczby akcji danej serii. Akcje kazdej serii sq oznaczane numerami.
2. Akcje Spotki sg akcjami zwyklymi na okaziciela.
3. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu, —
(il
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4, Kapital zaktadowy moze byé obnizany poprzez zmniejszenie wartosci nominalnej

akcji, potaczenie akgji lub przez umorzenie czesci akdji.

§ 8 Zbywalnosc akgji
Akcje sa zbywalne i moga by¢ obciazane ograniczonymi prawami rzeczowymi.

§ 9 Umorzenie akcji

1. Akcje mogg by¢ umarzane wyltacznie za zgodq akcjonariusza w drodze ich nabycia
przez Spotke, ktéra wyraza przez zawarcie umowy sprzedazy takich akcji na rzecz
Spotki. Jezeli akcjonariusz zgtasza na Walnym Zgromadzeniu wniosek o umorzenie
okreslonej liczby jego akcji, wniosek taki uwazany jest za oferte sprzedazy akdji,
wigzaca do uptywu jednego miesigca od daty tego Walnego Zgromadzenia, jezeli
uchwata o umorzeniu zostanie podjeta.

2.  Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna
okreslat, w szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia, ilos¢ | rodzaj akcji
ulegajacych umorzeniu, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi
akcji umorzonych, termin zaptaty wynagrodzenia za umarzane akcje oraz sposob
obnizenia kapitatu zaktadowego.

3. Zarzad upowazniony jest do zakupu akcji w celu ich umorzenia tylko na podstawie
uchwaty Walnego Zgromadzenia. Cena umarzanych akcji bedzie odpowiadata ich
wartosci bilansowej, ustalonej na podstawie ostatniego bilansu rocznego Spotki.
Cena powinna by¢ zaptacona akcjonariuszowi najpdZniej w terminie 14 dni od daty
zawarcia umowy sprzedazy akcji.

4. Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki.

§ 10 Podwyzszanie i obnizanie kapitatu zakladowego
1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaly Walnego
Zgromadzenia.
2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastapic w drodze emisji nowych akgji.
Kapitat zakladowy moze byC podwyiszony rowniez przez przeniesienie do niego z
kapitatu zapasowego lub funduszu rezerwowego Srodkdw okreslonych uchwatg
Walnego Zgromadzenia. Dotychczasowym akcjonariuszom przystuguje prawo
pierwszenstwa do objecia nowych akcji w stosunku do llosci posiadanych akcji
(prawo poboru), chyba ze Walne Zgromadzenie podejmie uchwate o wylgczeniu lub
ograniczeniu prawa poboru. .
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3. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje
z prawem pierwszenstwa.

§11 Wiadze Spotki
Wiadzami Spotki sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Rada Nadzorcza,
3. Zarzad.

§ 12 Walne Zgromadzenie

1. Walne Zgromadzenie moze byc zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w terminie nie pézniejszym niz do
dnia 30 czerwca kazdego kolejnego roku kalendarzowego.

3. Rada Nadzorcza moze zwota¢ zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwola tegoz w odpowiednim terminie oraz nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,
ilekro¢ zwotanie tegoz uzna za wskazane, a Zarzad nie zwola Walnego
Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od zgtoszenia odpowiedniego zadania
przez Rade Nadzorcza.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze przedstawiajgcy przynajmniej jedng dziesigta czesc
kapitatu akcyjnego moga domagal sie od Zarzadu zwolania nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, jak rowniez umieszczenia poszczegdlnych spraw na
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie takie powinno byc¢
zgtoszone Zarzadowi na pismie najpoZniej na jeden miesigc przed proponowanym
terminem Walnego Zgromadzenia.

5. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrywanie | zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) podejmowanie uchwat o podziale zyskow lub pokryciu straty, wysokosci odpisow
na kapital zapasowy i inne fundusze, okresleniu daty wedlug ktdrej ustala sie liste
akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy, wysokosci
dywidendy i terminie wyptaty dywidendy,

3) udzielenie absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonania przez nich
obowigzkow,

4) zbycie, wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

-
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5) nabycie, zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu postanowien
nieruchomosci,

6) podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o© naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

7) podejmowanie uchwat o polaczeniu Spotki z inng spotka, o rozwiazaniu Spotki i
wyznaczaniu likwidatora,

8) podejmowanie uchwat o emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeristwa
oraz warrantow subskrypcyjnych,

9) zmiana Statutu Spotki, w tym podejmowanie uchwal o podwyzszeniu i obnizeniu
kapitatu zaktadowego,

10) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki

11)ustalanie i zmiana zasad wynagradzania lub wysokosci wynagrodzenia cztonkow
Rady Nadzorczej,

12)uchwalanie | zmiana regulaminu Walnego Zgromadzenia,

13) podejmowanie uchwaty o umorzeniu akcji za zgoda akcjonariusza w drodze ich
nabycia przez Spotke,

14) skreslony

6. Kazdy 2z akcjonariuszy moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo glosu osobiscie lub przez petnomocnika.

7. Jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej, Walne
Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji.

8. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledng wiekszoscig
glosow chyba, ze inne postanowienia Statutu lub Kodeksu spotek handlowych
stanowig inaczej.

9. Uchwata Walnego Zgromadzenia w przedmiocie zmiany statutu Spotki w zakresie
zmiany siedziby wymaga dla swej skutecznosci zgody akcjonariusza Macieja
Manieckiego. Uprawnienie osobiste okreslone w zdaniu poprzedzajgcym powinno
byc wykonywane w formie oSwiadczenia skladanego przez uprawnionego
akcjonariusza do protokotu z Walnego Zgromadzenia bezposrednio przed
podjeciem uchwaty w przedmiotowe]j sprawie.

10. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

11. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogloszenie, ktore powinno by¢ dokonane,
co najmniej na trzy tygodnie przed terminem Woalnego Zgromadzenia. W
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ogtoszeniu nalezy oznaczy¢ date, godzing | miejsce Walnego Zgromadzenia oraz
szczegGtowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany Statutu powotaé
nalezy dotychczas obowigzujace postanowienia, jak rowniez tresc projektowanych
zmian. JeZeli jest to uzasadnione znacznym zakresem zamierzonych zmian,
ogtoszenie moze zawiera¢ projekt nowego tekstu jednolitego Statutu wraz z
wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowien Statutu.

§ 13 Rada Nadzorcza

1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza skiada sie z pieciu (5) cztonkow.

3. Rada Nadzorcza jest powolywana | odwolywana w nastepujacy sposob:

1) trzech (3) cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje ASSECO Poland S.A.,
tak dlugo jak pozostaje akcjonariuszem Spotki posiadajacym co najmniej
20% akcji w kapitale zaktadowym Spotki.

2) dwoch (2) czlonkow Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie,
z wytgczeniem ASSECO Poland S.A.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres 5 (piecio) letniej wspdinej

kadencji. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do petnienia

tej funkcji.

4, Na pierwszym, w danej kadencji, posiedzeniu Rada Nadzorcza wybierze ze swego
grona Przewodniczacego, ktory bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady | kierowat
jej pracami.

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy lub w jego zastepstwie inny
cztonek Rady Nadzorczej, przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie nie
rzadziej niz co trzy miesigce. Przewodniczacy jest zobowigzany zwotac posiedzenie
na wniosek Zarzadu lub czlonka Rady MNadzorczej. W takim przypadku
Przewodniczacy zwoltuje posiedzenie Rady Nadzorczej w terminie dwoch tygodni od
dnia otrzymania wniosku.

6. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow oddanych, chyba ze
przepisy prawa przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwatl. Jezeli
gtosowanie pozostaje nierozstrzygniete decyduje glos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, a jesli jest on nieobecny gltos przewodniczgcego posiedzenia.

7. Uchwaly Rady Nadzorczej moga byc podjete, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali
pisemnie powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia, co najmniej na tydzien

o ?gﬁ%fé
iy |



10.

przed posiedzeniem oraz co najmniej potowa z nich jest obecna na posiedzeniu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga brac¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady

oddajac swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorcze)

lub przy wykorzystaniu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc
lub w trybie pisemnym.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywac beda wynagrodzenie okreslone uchwatg

Walnego Zgromadzenia.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki zostang okreslone przez Regulamin Rady

Nadzorczej. Regulamin ten zostanie uchwalony przez Rade Nadzorcza.

Do obowigzkow Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spotek

handlowych | w Statucie, w tym:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spodtki oraz sprawozdania
finansowego Spotki w zakresie ich zgodnosci z ksiggami | dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskow lub pokrycia straty, | co do
emisji obligagji,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
z wynikow powyzszych ocen,

4) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzgdu oraz w sporach
z Zarzadem lub jego cztonkami,

5) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Zarzadu,

6) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe
Spotki,

7) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego statutu Spotki,

8) powolywanie, odwolywanie lub zawieszanie cztonkow Zarzadu,

9) zatwierdzenie budzetu na kazdy rok obrotowy oraz zatwierdzanie programow
rozwoju poszczegolnych obszarow dziatalnosci Spotki,

10) zatwierdzanie wnioskéw Zarzadu w sprawach tworzenia przez Spotke spotek
prawa handlowego i fundacji jak i w sprawach przystepowania do istniejacych
juz podmiotow,

11)wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke pozyczek i kredytow lub udzielanie
gwarancji lub poreczen na kwote przewyzszajaca 5.000.000 ztotych w chwili
dokonania czynnosci z wyjgtkiem:

a) gdy byly one przewidziane w budzecie Spotki lub zatwierdzonej przez Rade
MNadzorcza polityce rozwoju Spotki,




b) gwaranciji i poreczen udzielanych w zwiazku z umowami bedacymi w zakresie
przedmiotu dziatalnosci Spdtki, z kontrahentami, wspotwykonawcami,
podwykonawcami w ramach procedur przetargowych, oraz

¢) udzielanych na rzecz akcjonariusza Spdtki, jego podmiotow zaleznych lub
stowarzyszonych w rozumieniu ustawy o rachunkowosci.

§14 Zarzad

. Zarzad kieruje dziatalnosciag Spotki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje
Spotke na zewnatrz przed sadami, organami wiadzy i wobec osob trzecich., Zarzad
podejmuje decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych przez postanowienia
Statutu lub przepisy prawa do wylacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub
Walnego Zgromadzenia.

. Zarzad Spotki sktada sie z 4 (czterech) do 8 ( osiem) cztonkow, w tym Prezesa, I
Wiceprezesa, Wiceprezesow oraz Czlonkow. Wspdlna kadencja cztonkow Zarzadu
trwa 4 (cztery) lata. Kazdy z czlonkéw Zarzadu moze by¢ wybrany na nastepng
kadencje. Zarzad dziala na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu
Zarzadu zatwierdzonego uchwatg Rady Nadzorcze].

3. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscig gtosow.

. Rada Nadzorcza powotujac cztonkéw Zarzadu okresla funkcje poszczegdlnych
cztonkow. Rada Nadzorcza na wniosek pelnego sktadu Zarzadu zatwierdza podziat
kompetencji pomiedzy poszczegdlnymi cztonkami Zarzadu.

. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub w jego zastepstwie 1 Wiceprezes lub
Wiceprezes Zarzadu.

. Zwolujacy zawiadamia cztonkow Zarzadu o zwotaniu posiedzenia Zarzadu co
najmniej na 3 dni przed terminem tego posiedzenia na pismie lub poczta
elektroniczng.

. W naglych przypadkach Prezes lub w jego zastepstwie I Wiceprezes lub
Wiceprezes Zarzadu moze zarzadzic inny sposob i termin zawiadomienia cztonkow
Zarzadu o dacie posiedzenia.

. Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z
cztonkow Zarzadu zostat skutecznie powiadomiony o majacym sie odbyé
posiedzeniu w czasie umozliwiajgcym jemu uczestnictwo w posiedzeniu, oraz na
posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa z ogdlnej liczby cztonkdw Zarzadu.

. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w innym miejscu

wskazanym przez zwolujgcego.



10. Czlonkowie Zarzadu moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu oddajac
swoj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Zarzadu lub przy
wykorzystaniu érodkéw bezpoéredniego porozumiewania sie na odlegtosc lub w
trybie pisemnym.

11, skresiony

12. skreslony

13. Do skiadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki jest uprawnionych dwoch
czlonkow Zarzadu dziatajacych tacznie lub czlonek Zarzadu dziatajacy tacznie z
prokurentem.

§ 15 Udziat w zysku i fundusze Spétki.

1. Akcgjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez
Walne Zgromadzenie do wyplaty akcjonariuszom.

2. skreslony

3. Spotka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) fundusz rezerwowy.

4. Na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia Spotka moze tworzy¢ rowniez inne
fundusze, w tym na pokrycie poszczegolnych strat lub wydatkow albo z
przeznaczeniem na okreslone cele.

5. Wysokos¢ odpiséw na kapitaly | fundusze okresla Walne Zgromadzenie.

Kapitat zapasowy tworzy sie z odpisow z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie
moze by¢ mniejszy niz 8% zysku za dany rok obrotowy. Dokonywanie odpiséw na
kapitat zapasowy moze byc zaniechane, gdy kapitat ten bedzie nie mniejszy niz 1/3
kapitatu zaktadowego.

§ 16 Rachunkowosé
Spotka prowadzi rachunkowosc oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujacymi w
Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa.

§ 17 Rok obrotowy
1. Rok obrotowy Spotki rozpoczyna sie 1 stycznia a konczy 31 grudnia tego samego

roku kalendarzowego.
L



2. W ciagu 3 (trzech) miesiecy po zakorficzeniu roku obrotowego Zarzad zobowigzany
jest sporzadzi¢ | przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe Spotki wraz
z opinig biegtego rewidenta za ubiegty rok obrotowy.

§ 18 Postanowienia koncowe
1. Spotka zamieszcza swoje ogloszenia w ,Monitorze Sadowym i Gospodarczym”,
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu spotek handlowych.
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