REGULAMIN OBRAD WALNYCH ZGROMADZEN AKCJONARIUSZY

KAREN NOTEBOOK S.A.

§1

Postanowienia ogélne

Niniejszy Regulamin okre$la organizacje¢ i przebieg Zwyczajnych i Nadzwyczajnych Walnych
Zgromadzen (,,Walne Zgromadzenia”) KAREN NOTEBOOK S.A. z siedzibg w Warszawie
(,,Spotka”™).

Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ wedlug zasad okre$lonych w Kodeksie spotek

handlowych, Statucie Spdtki oraz w niniejszym Regulaminie.

§2

Tryb zwolywania Walnych Zgromadzen

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w terminie umozliwiajagcym jego odbycie w

ciggu szesciu miesiecy od zakonczenia roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtiasnej inicjatywy, na pisemny
wniosek Rady Nadzorczej albo na pisemny wniosek Akcjonariusza lub Akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej jedng dziesigta kapitalu zaktadowego Spotki — w terminie
dwoch tygodni od zgloszenia takiego wniosku. Wniosek o zwotanie Walnego Zgromadzenia

powinien okresla¢ sprawy wnoszone pod jego obrady.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie
zwola go w terminie szesciu miesi¢cy od zakonczenia roku obrotowego oraz Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota Walnego
Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od dnia zgloszenia odpowiedniego zgdania przez

Radg¢ Nadzorcza.

Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku obrad, zglaszane przez uprawnione podmioty, powinno by¢ uzasadnione. Rada
Nadzorcza, Akcjonariusz lub Akcjonariusze zadajacy zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia oraz umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad sg zobowigzani do
jednoczesnego przekazania na rgce Zarzadu projektow uchwat proponowanych do przyjecia
wraz z pisemnym uzasadnieniem zgloszonego zadania w terminie umozliwiajagcym

zamieszczenie ich w porzadku obrad zgodnie z wymogami Kodeksu spotek handlowych.

Zwotanie Walnego Zgromadzenia na wniosek uprawnionych podmiotéw powinno nastgpi¢ w

ciggu dwoch tygodni od daty zgloszenia wniosku, w terminie wskazanym
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w zadaniu, z zachowaniem postanowien art. 402 §1 Kodeksu spotek handlowych, a jezeli
dotrzymanie tego terminu napotyka istotne przeszkody, w najblizszym terminie,
umozliwiajacym rozstrzygnigcie przez Walne Zgromadzenie spraw wnoszonych pod jego

obrady.

W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzia¢ uchwaty, chyba ze caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosit

sprzeciwu dotyczacego powzigcia uchwaly.

Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie zamieszczane w Monitorze Sagdowym i
Gospodarczym, ktére powinno by¢ dokonane co najmniej na trzy tygodnie przed terminem

Walnego Zgromadzenia.

W ogloszeniu nalezy oznaczy¢ dzien, godzing i miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia oraz
szczegblowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany Statutu Spotki powotaé
nalezy dotychczas obowigzujace postanowienia, jak réwniez tre$¢ projektowanych zmian.
Jezeli jest to uzasadnione znacznym zakresem zamierzonych zmian, ogloszenie moze
zawiera¢ projekt nowego tekstu jednolitego Statutu Spotki wraz z wyliczeniem nowych lub

zmienionych postanowien Statutu Spolki.

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spétki lub w Warszawie. Organ uprawniony
do zwotania Walnego Zgromadzenia powinien tak ustala¢ miejsce 1 czas Walnego
Zgromadzenia, aby umozliwi¢ uczestnictwo w Zgromadzeniu jak najszerszemu kregowi

Akcjonariuszy.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotow umieszczono okreslone sprawy, lub ktore zwotane zostato na taki wniosek, moze
nastgpi¢ wylacznie za zgoda wnioskodawcow. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie
moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody wynikajace z
sity wyzszej lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie Walnego Zgromadzenia
powinno nastgpi¢ w tym samym trybie jak jego zwotanie, przy zapewnieniu jak najmniejszych
skutkow ujemnych dla Spotki oraz Akcjonariuszy, w terminie nie pdzniejszym niz na trzy
tygodnie przed pierwotnie ustalonym terminem. Zmiana terminu odbycia Walnego
Zgromadzenia powinna nastgpi¢ w tym samym trybie co jego zwotanie, cho¢by proponowany

porzadek obrad nie ulegl zmianie.

§3
Uczestnicy Walnych Zgromadzen



Akcjami Spoéiki sg akcje na okaziciela oraz imienne. Do udzialu w Walnym Zgromadzeniu
uprawnieni sg wtasciciele akcji, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w Spolce co najmniej
na tydzien przed terminem Walnego Zgromadzenia i nie beda odebrane przed jego
ukonczeniem. Wtasciciele akcji zdematerializowanych w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. Nr 183 poz. 1538, z p6zn. zm.) powinni
w wyzej wskazanym terminie zlozy¢ w Spoélce imienne $wiadectwa depozytowe wystawione
przez podmioty prowadzace rachunki papierow wartosciowych zgodnie z przepisami

pOwWyZszej ustawy.

Liste Akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu sporzadza i
podpisuje Zarzad. Lista powinna zawiera¢ nazwiska i imiona albo firmy (nazwy)
uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibg), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe
przystugujacych im gloséw, powinna by¢ wylozona w lokalu Zarzadu przez trzy dni robocze
przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Osoba fizyczna moze podaé¢ adres do dorgczen

zamiast miejsca zamieszkania.

Akcjonariusz moze przegladac liste Akcjonariuszy w lokalu Zarzadu oraz zada¢ odpisu listy

za zwrotem kosztéw jej sporzadzenia.

Akcjonariusz ma prawo zgda¢ wydania odpisu wnioskow w sprawach objetych porzadkiem

obrad w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej

Spoki.

Zarzad Spotki jest zobowigzany zapewni¢ obecnos¢ bieglego rewidenta na tych Walnych
Zgromadzeniach, ktorych porzadek obrad przewiduje rozpatrywanie rocznych sprawozdan

finansowych Spotki. Zarzad moze zaprosi¢ inne osoby, ktorych udziat jest uzasadniony.

Walne Zgromadzenie decyduje w uchwale o mozliwosci uczestnictwa innych osob niz osoby
uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, o ktérych mowa w ustgpie 1-5
powyzej, w szczeg6lnosci przedstawicieli medidw, jak rowniez mozliwosci rejestracji

przebiegu obrad na nosnikach dzwigku i obrazu.

§4

Forma uczestnictwa
Akcjonariusz begdacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywaé prawo glosu osobiscie lub przez petnomocnika.

Akcjonariusz nie bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz

wykonywa¢ prawo glosu przez osobg uprawniong do skladania oswiadczen woli



W jego imieniu lub przez pelnomocnika. Prawo do reprezentowania Akcjonariusza nie
bedacego osobg fizyczng powinno wynika¢ z okazanego przy sporzadzaniu listy obecnosci
wlasciwego odpisu z rejestru, wzglednie dokumentow nalezycie wykazujacych upowaznienie
pelnomocnika. Osoby udzielajace petnomocnictwa w imieniu Akcjonariusza nie bedacego

osobg fizyczna powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego rejestru.

Pelnomocnictwo do dziatania w imieniu Akcjonariusza powinno by¢ udzielone na piSmie pod
rygorem niewaznosci. Pelmomocnictwo sporzadzone w jezyku obcym powinno by¢

przettumaczone na jezyk polski przez thumacza przysieglego.

Domniemywa si¢, iz dokument pisemny, potwierdzajacy prawo reprezentowania
Akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z prawem i nie wymaga dodatkowych
potwierdzen, chyba ze jego autentyczno$¢ lub wazno$¢ budzi watpliwosci Zarzadu Spotki

(przy wpisywaniu na list¢ obecnosci) lub Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Czlonek Zarzadu 1 pracownik Spotki nie moga by¢ pelnomocnikami na Walnym

Zgromadzeniu.

Akcjonariusz ma prawo udzieli¢ pelnomocnictwa wielu osobom, jednakze w Walnym

Zgromadzeniu moze reprezentowac go tylko jedna osoba.

§5

Otwarcie Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana. W razie nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo
osoba wyznaczona przez Zarzad. Otwierajacy Walne Zgromadzenie zarzadza niezwlocznie
wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia sposrod oséb uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i przewodniczy Zgromadzeniu do czasu jego wyboru,

powstrzymujac si¢ od jakichkolwiek innych rozstrzygni¢¢ merytorycznych lub formalnych.

Kandydat na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia sktada do protokolu o$wiadczenie, ze

wyraza zgod¢ na kandydowanie.

Jezeli zgloszono wigcej niz jednego kandydata, otwierajagcy Walne Zgromadzenie sporzadza
liste kandydatow, na ktéra wpisywane sg imiona i nazwiska kandydatow po ztozeniu przez
nich o$wiadczenia, o ktorym mowa w ustgpie 2 powyzej. Wyboru Przewodniczgcego
Zgromadzenia w takiej sytuacji dokonuje si¢ przez glosowanie nad kazdg kandydaturg

oddzielnie w kolejnosci alfabetyczne;.

Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia odbywa si¢ bezwzgledng wigkszoscig

gloséw oddanych w glosowaniu tajnym.
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Przewodniczagcym Walnego Zgromadzenia zostaje kandydat, ktory otrzymat najwigksza liczbe
glosow waznie oddanych. Jezeli kilku kandydatow otrzyma taka sama liczbe glosow,
przeprowadza si¢ glosowanie uzupelniajgce, w ktorym uczestniczg kandydatury osob, ktore

otrzymaly takg sama najwyzsza liczbe glosow.

Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia kieruje jego obradami i jest upowazniony do
interpretowania niniejszego Regulaminu. Zapewnia on sprawny przebieg obrad oraz
poszanowanie praw i interesow wszystkich Akcjonariuszy poprzez m.in. udzielanie glosu,
przyjmowanie wnioskow 1 projektow uchwat, poddawanie ich pod dyskusje, zarzadzanie i
przeprowadzanie glosowan oraz stwierdzanie wyczerpania porzadku obrad. Przewodniczacy
powinien przeciwdziata¢ w szczeg6lno$ci naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow
Walnego Zgromadzenia i zapewnia¢ respektowanie praw Akcjonariuszy mniejszosciowych.
Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodow skladaé rezygnacji ze swej funkcji, nie
moze tez bez uzasadnionych przyczyn opoznia¢ podpisania protokolu Walnego

Zgromadzenia.

Niezwlocznie po wyborze Przewodniczgcego powinna by¢ sporzadzona lista obecno$ci
zawierajaca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktore
kazdy z nich przedstawia i stuzacych im gloséw, podpisana przez Przewodniczacego, a

nast¢pnie wytozona podczas obrad Walnego Zgromadzenia.

Lista obecnosci, sporzadzana jest na podstawie przygotowanej przez Zarzad listy

Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Na wniosek Akcjonariuszy, posiadajacych jedna dziesigta Kkapitalu zaktadowego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecno$ci powinna by¢ sprawdzona przez
wybrang w tym celu komisje, ztozong co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy majg prawo

wyboru jednego cztonka komisji.

Lista obecnosci uzupetiana jest o osoby uprawnione, zglaszajace si¢ w celu uczestnictwa w

Walnym Zgromadzeniu w trakcie jego obrad.

§6
Porzadek obrad

Ogloszony porzadek obrad jest przyjety, jezeli nikt z obecnych nie wniesie wniosku
0 jego zmiang.

Przewodniczacy nie ma prawa usuwac¢ lub zmienia¢ kolejno$ci spraw zamieszczonych

w porzadku obrad.



Wprowadzenie nowych spraw do porzadku obrad nie jest mozliwe, chyba ze caly kapitat
zaktadowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu. Jednakze wniosek o
zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porzagdkowym

moga by¢ uchwalone, mimo ze nie byly umieszczone w porzadku obrad.

Glosowania nad sprawami porzadkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych
z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje si¢ pod gtosowanie w tym trybie

uchwalt, ktore mogg wptywac¢ na wykonywanie przez Akcjonariuszy ich praw.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢
jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien zosta¢ szczegdtowo umotywowany. Zdjgcie z porzadku obrad badz zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek Akcjonariuszy wymaga
zgody wszystkich Akcjonariuszy, ktérzy zglosili wniosek oraz uchwaly Walnego

Zgromadzenia przyjetej wickszoscia trzech czwartych glosow

§7

Przebieg Walnego Zgromadzenia.

Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad, Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia otwiera dyskusje, udzielajgc gltosu w kolejnosci zglaszania si¢. Za
zgoda Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami

porzadku obrad tgcznie.

Czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz zaproszonym ekspertom Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscig. Cztonkowie Rady Nadzorczej i
Zarzadu bioragcy udziat w obradach oraz biegly rewident Spoétki, w granicach swoich
kompetencji i w zakresie niezb¢dnym dla rozstrzygnigcia spraw omawianych na Walnym
Zgromadzeniu, z zastrzezeniem przepisOw prawa w zakresie obowigzkoéw informacyjnych
spotki publicznej oraz przepisow art. 428 Kodeksu spotek handlowych, powinni udziela¢
uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki.

Glos mozna zabiera¢ jedynie w sprawach objetych przyjetym porzadkiem obrad
i aktualnie rozpatrywanych.

Przy rozpatrywaniu kazdego punktu porzadku obrad kazdy Akcjonariusz ma prawo do
jednego pieciominutowego wystapienia i trzyminutowej repliki.

Akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupelien do projektow uchwat,
objetych porzadkiem Walnego Zgromadzenia — do czasu zamknigcia dyskusji nad punktem

porzadku obrad obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy.
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Propozycje te wraz z krotkim uzasadnieniem winny by¢ sktadane na piSmie — osobno dla
kazdego projektu uchwaly — z podaniem imienia i nazwiska albo firmy (nazwy)

Akcjonariusza, na r¢ce Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

W sprawach formalnych Przewodniczacy udziela glosu poza kolejnosciag. Wniosek
w sprawie formalnej moze by¢ zgloszony przez kazdego Akcjonariusza. Za wnioski
w sprawach formalnych uwaza si¢ wnioski co do sposobu obradowania i glosowania. Wnioski
formalne rozstrzyga Przewodniczacy, w razie potrzeby po zasi¢gni¢ciu opinii osoOb przez

siebie powotanych.

Jezeli rozstrzygnigcie wniosku formalnego wykracza poza regulacje Kodeksu spotek
handlowych, Statutu i niniejszego Regulaminu, Przewodniczacy przedktada wniosek pod

glosowanie Zgromadzenia.

W przypadku braku chetnych do zabrania glosu w sprawie danego punktu porzadku obrad
Przewodniczacy zamyka dyskusje i stwierdza wyczerpanie tego punktu porzadku obrad.

Po stwierdzeniu wyczerpania punktu porzadku obrad, o ktorym mowa w ustepie
9 powyzej, uczestnicy Zgromadzenia nie mogg zabiera¢ glosu w sprawach dotyczacych

wyczerpanej czesci obrad.

Walne Zgromadzenie moze zarzadza¢ przerwy w obradach wigkszoScig dwoch trzecich

glosow. Lacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

Kroétkie przerwy w obradach, zarzagdzane przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w
uzasadnionych przypadkach, nie moga mie¢ na celu utrudniania Akcjonariuszom

wykonywania ich praw.

Po wyczerpaniu wszystkich punktow porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Zgromadzenie.

§8

Glosowanie

Glosowanie odbywa si¢ w sposob jawny przez podniesienie reki, z zastrzezeniem

ustepu 2 ponizej.

Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkow
organow Spotki lub likwidatorow, o pociggnigcie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w
sprawach osobowych. Tajne glosowanie zarzadza si¢ takze na zadanie cho¢by jednego z

Akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych nie stanowig inaczej, Walne Zgromadzenie moze

podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.



Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow, jezeli Statut lub
Kodeks spotek handlowych nie stanowia inaczej. Bezwzgledna wigkszo$¢ gloséw oznacza
wigcej niz potowe glosow oddanych. Glosy oddane to glosy ,za”, ,przeciw” lub

,»wstrzymujace si¢”. Gloséw niewaznych nie uwzglednia sig.

Akcjonariuszom zglaszajacym do protokotu Walnego Zgromadzenia sprzeciw przeciwko
uchwale, Przewodniczacy zapewnia mozliwo$¢ zwigzlego uzasadnienia zglaszanego
sprzeciwu. Zglaszajac sprzeciw Akcjonariusz powinien oswiadczy¢, ze glosowal przeciwko

uchwale.

W przypadku, gdy glosowanie odbywa si¢ przy uzyciu elektronicznego /komputerowego/
systemu oddawania i obliczania glos6w system ten powinien zapewnia¢ oddawanie glosow w
liczbie odpowiadajacej liczbie posiadanych akcji, za uchwalg lub wnioskiem, przeciw nim
oraz gloséw wstrzymujacych si¢. Przy glosowaniu tajnym, system ten powinien zapewniaé

wyeliminowanie identyfikacji sposobu gtosowania poszczegolnych Akcjonariuszy.

Uczestnik Walnego Zgromadzenia wychodzacy z sali obrad w trakcie trwania jego obrad
powinien wyrejestrowac¢ swoja karte do glosowania, a po powrocie na sal¢ obrad dokonac jej
ponownego zarejestrowania. Jezeli Akcjonariusz nie dokona wyrejestrowania to przystugujace
mu glosy zostang uznane za wstrzymujace si¢ w przypadku, gdy podczas jego nicobecnosci na

sali obrad odbedzie si¢ glosowanie.

W przypadku gdy obecny na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariusz nie odda glosu
w trakcie glosowania wowczas przystugujace mu glosy zostang uwzglednione w wyniku

glosowania jako glosy wstrzymujace sig.

§9
Wybory Rady Nadzorczej

Liczbg cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Statut Spotki i Walne Zgromadzenie.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powoluje si¢ bezwzgledna wickszoscig glosow w glosowaniu
tajnym spo$rod nieograniczonej liczby kandydatow. Przeprowadza si¢ oddzielne gtosowanie

na kazdego kandydata.

Czlonkami Rady zostaja ci kandydaci, ktorzy otrzymali najwigkszg liczbe glosow ,,za”. W
przypadku uzyskania przez kandydatéow zakwalifikowanych do wejscia w sktad Rady
Nadzorczej roéwnej ilosci glosow, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza
glosowania uzupelniajgce majgce na celu wylonienie kandydata, ktory uzyskal w takim

glosowaniu najwigksza liczbe glosow.
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Akcjonariusz zglaszajacy kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej powinien je uzasadni¢ w
sposob umozliwiajacy dokonanie §wiadomego wyboru. Cztonek Rady Nadzorczej powinien
posiada¢ nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe oraz doswiadczenie zyciowe,
reprezentowa¢ wysoki poziom moralny oraz by¢ w stanie poswigci¢ niezbgdng ilo$¢ czasu,

pozwalajaca mu w sposob wiasciwy wykonywac swoje funkcje w Radzie Nadzorczej.

Przed przystgpieniem do glosowania nad powolaniem zgloszonego kandydata na czlonka
Rady Nadzorczej, Przewodniczacy sprawdza czy wyrazit on zgode na kandydowanie, co moze
nastgpi¢ w formie pisemnego o$wiadczenia lub o$wiadczenia ustnego, o ile kandydat bierze
udziat w Walnym Zgromadzeniu. Zgoda ta jest roOwnoznaczna z przyj¢ciem mandatu w

przypadku powotania na cztonka Rady Nadzorcze;j.

Na wniosek Akcjonariusza lub Akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej jedng pigta
kapitatu zaktadowego, wybdr Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze
Walne Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi grupami, nawet woéwczas gdy Statut

przewiduje inny sposob powotania Rady Nadzorczej.

Whniosek, o ktérym mowa w ustgpiec 6 powyzej, powinien by¢ zgloszony Zarzadowi
w takim terminie, aby ogloszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia zawierato informacje¢ o
planowanym wyborze Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami. Wniosek
zgloszony po tym terminie moze by¢ rozpatrywany dopiero na kolejnym Walnym

Zgromadzeniu.

Osoby reprezentujace na Walnym Zgromadzeniu t¢ czes$¢ akcji, ktora przypada z podziatu
ogolnej liczby reprezentowanych akcji przez liczb¢ cztonkow Rady Nadzorczej, moga
utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru jednego czionka Rady, nie biorg jednak udziatu w

wyborze pozostatych cztonkéw Rady.

Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednia grupe Akcjonariuszy,
utworzong zgodnie z ustgpem 8 powyzej, obsadza si¢ w drodze glosowania, w ktorym
uczestnicza wszyscy Akcjonariusze, ktorych glosy nie zostaty oddane przy wyborze cztonkow

Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze glosowania oddzielnymi grupami.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktorym mowa w ustgpie 6 powyzej, nie dojdzie do
utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie
dokonuje si¢ wybordéw, chyba ze w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia byt przewidziany

nie tylko wybodr grupami, ale rowniez zmiany w sktadzie Rady Nadzorcze;j.

Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze
glosowania grupami, wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych

cztonkow Rady Nadzorczej, za wyjatkiem osoéb powotanych do Rady Nadzorczej przez



podmiot okreslony w odrebnej niz Kodeks spotek handlowych ustawie, o ktorych mowa w art.

385 §4 Kodeksu spotek handlowych.

§10
Komisja skrutacyjna
Walne Zgromadzenie moze dokona¢ wyboru komisji skrutacyjne;.

Komisja skrutacyjna sktada si¢ z trzech cztonkow, o ile Walne Zgromadzenie nie postanowi

inaczej, wytonionych sposrod kandydatéw zgloszonych przez uczestnikow Zgromadzenia.

W przypadku wyboru komisji skrutacyjnej, do jej obowigzkéw nalezy nadzor nad
prawidlowym przebiegiem glosowania oraz sprawdzanie i przekazywanie wynikow gltosowan

Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia.

§11
Protokoly Walnych Zgromadzen.
Uchwaly i przebieg Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza.

W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidlowo$é zwotania Walnego Zgromadzenia i jego

zdolno$¢ do powzigcia uchwat, wymieni¢ powzigte uchwaty, liczbe glosow oddanych za

kazda uchwalg i zgloszone sprzeciwy. Do protokotu nalezy dotaczy¢ liste obecnoSci z

podpisami uczestnikow Walnego Zgromadzenia.
Protokét z Walnego Zgromadzenia podpisuja Przewodniczacy Zgromadzenia i notariusz.

Wypis z protokolu wraz z dowodami zwolania Walnego Zgromadzenia oraz

z pelnomocnictwami udzielonymi przez Akcjonariuszy Zarzad dotacza do ksiegi protokotow.
Protokoty z Walnych Zgromadzen przechowywane sg w lokalu Zarzadu.
Kazdy z Akcjonariuszy ma prawo przeglada¢ ksigge protokotow i zada¢ wydania

poswiadczonych przez Zarzad odpisow odpowiednich uchwat.

§12
Zmiana Regulaminu
Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Wszelkie zmiany Regulaminu obowigzuja od Walnego Zgromadzenia nastgpujacego po

Zgromadzeniu, ktore uchwalilo zmiany w Regulaminie.

W przypadku zmiany Regulaminu przez Zgromadzenie, Zarzad jest zobowigzany

w terminie 14 dni sporzadzi¢ jego tekst ujednolicony.



§13

Postanowienia koncowe
W sprawach nie objetych Regulaminem majg zastosowanie wlasciwe przepisy prawa oraz
postanowienia Statutu.
Koszty zwigzane ze zwotaniem i odbyciem Walnego Zgromadzenia pokrywa Spotka.
Obsluge administracyjno-techniczng Walnego Zgromadzenia zapewnia Zarzad.

Regulamin wchodzi w zycie od dnia jego uchwalenia.



